REMUNERACIONES DE HORAS EXTRAS, VACACIONES, BONO EDUCATIVO Y SALARIOS, DECIM

CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

O CUARTO Y DECIMQ TERCER MES DE SALARIO

DE PERSONAL CON MODALIDAD PERMANENTE DE CENET MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

CEMET

. " y . e Satario Integrat Salario Neto Planilla Planillas de horas
I I
Salang FitEgralplanitic 5a|ar!0 N.Em planilla : Gastos _de SR Sa!ana lrtegraida Salartoreto c!e Planlliy Planilla Ordinaria Qrdinaria decimo extras Planillas de horas extras | Planillas de horas extras
No. Puesto ordinaria mes de ordinaria mes de Dietas Representacion mes Bonificaciones Planilla de 1es de vac 5 4 ; 5 . Total Mensual Netos
: ol REN S ol decimo tercer mes de | tercer mes de salario complementaria mes | mes de noviembre 2024 mes de Diciembre 2024
Diciembre del 2024 Diciembre del 2024 de Diciembre 2024 Diciembre 2024 Diciembre 2024 A
salario def 2024 del 2024 de octubre 2024
1 Director Ej L. 57,555.00 | L. 38,471.54 | L L. 15,000.00 L. - |L L - L. - 5 - L 53,471.54
2 Sub Director 1, =i L, L L - L - |u L, ks L 2
3 Jardinero L. 16,000.00 | L. 14,282.27 | L L L. - L - L 9111141 | L. 9,111.11 L - L 23,393.28
4 Conserje Il L 18,550.00 | L. 13,090.04 L L - L. = Ll 17,600.00 | L. 17,500.00 L 2 L 30,680.04
5 Conserje Il L. 17,900.00 | L 16,011.27 | L L - 1 - L L. 16,850.00 | L. 16,850.00 1 32,861.27
6 Conductar de Automoviles 11 L. 21,248.00 | L. 11,135.74 | L L L. L. L. 20,245.00 | L. 17,353.00 | L. - L 3,984.00 | L 2,350.66 | L 34,823.30
7 Conductor d¢ Automoviles Iii L 19,363,00 | L. 11,854.19 | L L - L. - L. - L 17,801.00 | L. 17,801.00 | L. 3,337.69 [ L. 3,337.69 L 26,330.57
Oficial de Servicios Generales y
8 Mantenimiento de Vehicules L. 18,562.00 | L. 14,491.59 | L E - L. - L - e 16,850.00 | L. 2,923.711 ks L = 17.415.30
9 Secretaria Ejeculiva L. 23,273.00 | L. 16,549.86 | L. 2 - L. - L L, 21,681.00 | L. 21,681.00 L - L 38,230.86
10 Oficial Administrativo | L. 19,594.00 | L. 17,652.81 | L L L. L - L 16,923.00 | L. 16,923.00 L - L 34,475.81
11 Inspector de Bienes Nacionales 1l L. 23,560.00 | L. 16,055.77 | L. L - L. - Es - L. 22,266.00 | L. 22,256.00 L 5 L 38,311.77
12 Oficial Administrativo | L. 48,356.00 | L. 16,426.23 L. 5914.71 | L. 5,914.71 L 22,340.94
13 Planificador Presupuestario IV L. 31,598.00 | L. 26,358.51 | L L L. - L. L - L, 5 L L 26,968.51
14 Contador Il L. 21,186.00 | L. 17,216.32 | L. L, - L. - L. - |L. L. - L L 17,216.32
15 Auditor Interno II L 26,277.00 | L. 22,484.26 | L f, L L = |k 23,060.00 | L. 23,060.00 L L 45,644.26
16 Analista ge Compras Il L. 21,802.00 | L. 19,562.09 | L. I L. - L - L =3.0]. 13 - L - L ) 19,562.09
17 Tecnico en Desarrollo Empresarial L. 23,122.00 | L. 20,763.29 | L. L L, L = 18,700.00 | L. 18,700.00 L L 39,463.29
18 Técnico en Desarrollo Empresarial L: 23,672.00 | L. 21,172.79 | L L - L. - L. L. 19,600.00 | L. 19,600.00 L L 40,772.79
19 Técnico en Desarralio Empresarial L. 23,672.00 | L. 2117279 | L s & L - | L. 19,600.00 | L. 19,600.00 L L 40,772.79
20 Tecnico en Desarrolio Empresarial B 24,222.00 | L. 12,148.92 | L. L: - L - |L. I L. 20,250.00 | L. 2,979.08 L L 15,128.00
21 Tecnico en Desarrolic Empresarnal k.. 24,607.00 | L. 17,695.27 | L E L. - L - ~ L. 20,370.00 | L. 20,370.00 L - L 37,966.27
22 Oficial de Transparencia L. 22,972.00 | L. 20,626.79 | L L L. - L. \ L. 18,400.00 | L. 18,400.00 L L 39,026.79
23 Tecnico en Desarrolioc Empresarial L. 23,844.00 | L. 21,420.31 | L. L= - 13 - L - l L. - L. - L L 21,420.31
24 Jefe de Depto. de Personal L. 34,369.00 | L. 21,958.22 | L L Lz - L. L. - L. L - L 21,958.22
Coordinadar de Proyectos de Desarrello
25 Empresarial L. 29,236.00 | L. 19,806.64 | L L L - L. L. 23,697.00 | L. 23,697.00 L L 43,503.64
26 Técnico en Desarrollo Empresarial b 18,843.00 | L. 16,869.40 | L L - L. - L. - L. 6,228.66 | L. 6,228.66 L L 23,098.06
Técnico en Sistematizacion y Gestien de
27 Conocimiento Empresarial L. 25,946.00 | L. 15,596.02 | L L - Ls - L. L. - L. L - L 15,596.02
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CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAIO

REMUNERACIONES DE HORAS EXTRAS, VACACIONES, BONO EDUCATIVO Y SALARIOS, DECIMO CUARTO Y DECIMO TERCER MES DE SALARIO DE PERSONAL CON MODALIDAD PERMANENTE DE CENET MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

Salario Integral planilla

Salario Neto planilla

Gastos de

Salario Integral de

Salario Neto de Planilla

Salario Integral
Planilla Ordinaria

Salario Neto Planilla
Qrdinaria decimo

Planilias de horas
extras

Pilanilias de horas extras

Planilias de horas extras

No. Puesto ordinaria mes de ordinaria mes de Dietas Representacion mes Bonificaciones Planilla de vacacicnes de vacaciones = : : ) Total Mensual Netos
e i T b decimo tercer mes de | tercer mes de salario | complementaria mes mes de noviembre 2024 mes de Diciembre 2024
Diciembre del 2024 Diciembre del 2024 de Diciembre 2024 Diciembre 2024 Diciembre 2024 salario del 2024 del 2024 de octubre 2024

Coordinador de Proyectos de Desarrollo

28 Empresarial L. 30,337.00 | L. 19,056.16 | L L - L L. 2 L - L. L. - L, - - L - 19,056,186
Coordinador de Proyectos de Desarroilo

29 Empresarial L. 29,313.00 | L. 20,737.56 | L 1] & L] - Ex 2 L. - L. L. - L. - L 20,737.56

30 Técnico en Sistematizacion Informatica L. 31,367.00 | L. 25,812.18 | L L. 13 - L. L. - L. 21,990.00 | L. 21,990.00 L - L 47,802.18
Tecnico en Capacitacion y Asesoria

31 Técnica L. 34,268.00 | L. 16,292.91 | L L. L = L - L. 25,187.00 | L. 25,187.00 E: - L 41,479.91
Técnico en Sistematizacion y Gestion de

32 Conocimiento Empresarial k. 25,622.00 | L. 21,885.05 | L. + L. L - L, - 153 - L. - L= L - L 21,985.05
Técnico en Sistematizacion y Gestion de

33 Conocimiento Empresarial L. 26,673.00 | L. 18,237.24 | L L L L. = L. - L. - L L - L 18,237.24
Jefe de Programa de Apoyo a la
Productividad y Construccion de Capital

34 Social (PACS) L. 35,534.00 | L. 29,658.56 | L. = L L - L - L - L 29,674.00 | L. 29,674.00 L L 58,332.56
Coordinador de Proyectos de Desarrolic

35 Empresanal L. 29,054.00 | L. 21,350.98 | L - L L b L = - L L. — L. L 21,350.98

36 Pianificadaor IV L. 35,478.00 | L. 24,534.30 | L L L L. - - - L, L. Es L 24,534.30
Jefe Departamento de Sistematizacion y

37 Gestion de Conocimiento Empresarial L. 37,946.00 | L. 29,405.98 | L - L b L g L. - L L. < L. L 29,405.98
Jefe del departtamento de Formacion y

a8 Asesoria Técnica L. 37,646.00 | L. 25,344.20 | L. - i - { L. - L - L - L - s % 25,344.20

39 Jefe Depto. de Admon L. 39,186.00 | L. 26,843.42 | L. - 2 2 L L. - L. - L - L; - i - L 26,843.42

Total L 1,021,531.00 | L, 760,531.47 | L. - L 15,000.00 | L. - 1L = bR il L 41188848 | L. 377,799.27 | L. 3,337.69 | L. 7,321.69 | L. 2,360.86 | L. 1,166,340.68

OBSERVACIONES: 1)Registrados aumentos de salarios a 32 empleados y 3 ascensos por restructuracion de personal afio 2024, fundamento legal emitidos por ansec: dictamen tecnico dotr-0267-2024 de fecha 09-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-332-2024 de fecha 11-11-2024, dictamen tecnico dotr-0268-2024 de fecha 07-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-0330-
2024 de fecha 11-11-2024, dictamen tecnico dotr-0266-2024 de fecha 06-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-0331-2024 de fecha 11-11-2024, dictamen tecnico dotr-0273-2024 de fecha 18 de septiembre del afio 2024 y dictamen de efectividad dotr-0333-2024 de fecha 12 de noviembre del 2024, resolucion 380-2024 de fecha 04 de noviembre del 2024 emitida por SEFIN, 2)
Para este mes se recibe de Personal de Contabilidad Memorando numero DIR-CENET-456-2024 de fecha 4 de diciembre del 2024 y fo1 0567 aprobade por Contador y Jefe de Depto de Administracion para gastos por Lps. 15,000.00 de Gastos de Representacion de Director Ejecutivo correspondientes al mes de diciembre del afo 2024, para validacion de gastos en SIREP,
3) No se registra pago de salario al numeral 2 por defuncidn, segin certificacitn de acta de defuncion No. 0301-2024-00419 de fecha 27 de octubre del 2024, 4) Se realizé pago de horas extras al Conductor de Automdviles 11 correspondiente al mes de octubre 2024 por un valor de Lps. 3,337.89, se realizd pago de horas extras correspondiente al mes de noviembre 2024 al

Conductor de Automoviles Ill por un valor de Lps. 3,337.69 y a Conductor de Automaviles Il por un valor de L. 3,984.00 y se realizé pago de horas extras correspondiente al mes de diciembre del 2024 al Conductor de Autombviles

Il por un valor de L. 2,350.56, 5) Al numeral 3, 12 y 26 personal de recien ingreso, el sistema SIARH registré pago proporcional de decimo tercer

mes de salaric conforme al tiempo trabajado en el afio 2024, y a la fecha de cierre establecida por SEFIN para pago de planilla decimo tercer mes de salario del 2024 el sistema SIARH subio automaticamente solamente a 19 empleados que corresponden a personal que no tuve cambio de grupo nivel ni ascenso en afio 2024 por parte de ANSEC en el marco del proceso de
restructuracion salarial de personal de CENET afo 2024 y el sistema suhic}n'mh';a los salarios del mes anterior debido a que para esta fecha de cierre todavia estaban en proceso de finalizacion por parte de ANSEC las acciones de personal para aumento salarial y ascensos.
o CALG

CENET

S

EYDA VELINDA-MEDINA
EPT. DE ADMINISTRACION



Rectangle


CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS DE SALARIOS, DECIMO TERCER MES DE SALARIO DE PERSONAL CON MODALIDAD PERMANENTE DE CENET MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

Salario Integral planilla
complementaria

Salario Neto planilla
complementaria

Salario Integral
planilla

Salario Neto planilla
complementaria de

Salario Integral
planilla

Salario Neto planilla
complementaria de

Salario Integral
Planilla decimo tercer
Complementaria de

Salario Netc de
Planilla decimo
tercer

Salario Integral
Planilla de
vacaciones

complementaria de

Salario Neto Planilla
de vacaciones
complementaria de

No. Puesto . : complementaria de " complementaria de : : 3 5 Complementaria de . noviembre de Total Mensual Netos
decimotercer mes de | decimotercer mes de P 5 salarios octubre p : salarios noviembre Ajuste Salarial _p ¥ noviembre de . i A
: i salarios octubre salarios noviembre X = Ajuste Salarial - 2 Ajuste Salarial
salario del 2024 salario del 2024 2024 2024 proporcional afio . _ Ajuste Salarial s =
2024 2024 proporcional afic . Proporcional afio
2024 2024 Proporcional afio 2024
2024
1 Director Ejecutivo L 57,555.00 | L 57,555.00 | L. 7.94500 | L 7.229.95 794500 | L 7,22985 | L. - L - JL - L - 72,014.90
2 Sub Directer L - ke - L - L. L L. - L -
3 Jardinera L - k& - L. L - L - L. L. L. - L -
4 Cansere Il L L - | 1.050.00 | L. 955.50 1,050.00 | L 955.50 | L 26250 | L 26250 | L. . L 2,173.50
5 Conserje || L - |k - L 1.050.00 | L. 955.50 1,050.00 | L 955.50 | L 262.50 | L 26250 | L. < L 2,173.50
6 Conductor de Automoviles Il L L s 1,003.00 | L 91273 1,003.00 | L 91273 | L. 25075 | L 250.75 | L. - L. - L 2,076.21
7 Conductor de Automoviles il L L L 1,562.00 | L 1,421.42 1.562.00 | L 142142 | L 380.50 | L. 390,50 | L. - L - L 3,233.34
Oficial de Servicios Generales y
8 Mantenimiento de Vehiculos L L. L 1,712.00 | L 1,557 92 171200 | L 1,557.92 | L 42800 | L 42800 | L. 5 L 3,543.84
] Secretaria Ejecutiva L - L L 1,592.00 | L. 1448 72 1,592.00 | L 1,448.72 | L 39800 | L 398.00 | L. - L 3,295.44
10 Oficial Administrativo | L L L 267100 | L 2.430.61 267100 | L 243061 | L 867.75 | L 66775 | L. « |k 5,528.97
11 Inspector de Bienes Nacionales Il L - L - L 130400 | L 1,186 64 1,304 00 | L 1,18664 | L 326.00 | L. 32600 | L. - L 2,699.28
12 Oficial Administrativo | L L. L. - L. - L %
13 Planificador Presupuestario IV s 3159800 | L 31.598.00 | L 10,447.00 | L. 9,506.77 10,447.00 | L. 9,506.77 | L. -] - L - L 50,611.54
14 Contadaor Il L 21,186.00 | L 21,186.00 | L. 2,486.00 | L 2,262.26 2.486.00 | L. 2,262.26 | L. - L. - L. - L 25,710.52
15 Auditor Interno il I - L - L 3217.00 | L 2,927.47 3.217.00 | L. 292747 | L 804.25 | L. 804.25 | L. - L 6,659.19
16 Anaiista de Compras i L 21,.802.00 | L 21.80200 | L 310200 | L 282282 3.102.00 | L 2,822.82 | L. - L L. L 27,447.64
17 Tecnico en Desarrollo Empresarial L. - L - L 4,422.00 | L. 4.024.02 442200 | L 4,024.02 | L 1,10550 | L 1,105.50 | L. - L 9,153.54
18 Técnico en Desarrollo Empresarial L: - b - L 3,072.00 | L. 3,614.52 3,972.00 | L. 361452 | L 993.00 | L 993.00 | L. 496.50 | L 498.50 | L 8,718.54
19 Técnico en Desarrolle Empresarial L. - L - L 3,972.00 | L. 3.614.52 3.972.00 | L 361452 | L 993.00 | L 993.00 | L. 49650 [ L 49650 | L 8,718.54
20 Tecnico en Desarrollo Empresarial L - L - L. 397200 | L 3.614.52 3.97200 | L 361452 | L 90300 | L 99300 | L. - L B8,222.04
21 Tecnico en Desarrolio Empresarial L - L - L 4,237.00 | L. 3.85567 423700 (L 3,855.67 | L. 1.059.25 | L 1,069.25 | L. 1,059.25 | L 1,059.25 | L 9,829.84
22 Oficial de Transparencia L L - L 4,572.00 | L. 4,160.52 4,572.00 | L 4,180.52 | L, 1,143.00 | L 1,143.00 | L. - L 9,464.04
23 Tecnico en Desarrollo Empresarial L. 23,844.00 | L 23,844.00 [ L 3,701.00 | L. 3,367.91 370100 | L 3,367.91 | L. - L. - L. - L 30,579.82
24 Jefe de Depto. de Personal L 34,369.00 | L 34,369.00 | L. 8,975.00 | L 8,167.25 8,975.00 | L B167.25 | L. - |L - L 5 E 50,703.50
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CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS DE SALARIOS, DECIMO TERCER MES DE SALARIO DE PERSONAL CON MODALIDAD PERMANENTE DE CENET MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2024

Salario Integral planilla
complementaria

Salario Neto planilla
complementaria

Salario Integral
planilla

Salario Neto planilla
complementaria de

Salario Integral
planilla

Salario Neto planilla
complementaria de

Salario Integral
Planilla decimo tercer
Complementaria de

Salario Neto de
Planilla decimo
tercer

Salario Integral
Planilla de
vacaciones

complementaria de

Salario Neto Planilla
de vacaciones
complementaria de

No. Puesto 3 . complementaria de 2 complementaria de 2 2 : : Complementaria de 5 noviembre de Total Mensual Netos
decimotercer mes de | decimotercer mes de P : salarios octubre p 4 salarios noviembre Ajuste Salarial ‘p i noviembre de 2 :
: R salarios octubre salarios noviembre : Ajuste Salarial : i Ajuste Salarial
salario del 2024 salario del 2024 2024 2024 proporcional afio E ~ Ajuste Salarial ; P
2024 2024 proporcional afio : Proporcicnal afio
2024 2024 Proporcional afio 2024
2024

Coordinader de Proyectos de

25 Desarrolio Empresarial L % L - |L 5,539.00 | L 5,040.49 5,535.00 | L 504048 | L. 138475 | L 1,38475 | L. 2 L 11,465.73

26 Técnico en Desarrollo Empresarial L L = L 2 L. < L S L. - L. = L L -
Técnico en Sistematizacion y Gestién de

27 Conocimiente Empresarial L 25946.00 | L 6117.52 | L 2,89900 | L 2,638.09 2,899.00 | L 2,638.09 | L. - |L - L. - L 11,393.70
Coardinador de Proyectos de

28 Desarrollo Empresarial L. 30,33700 | L 3033700 | L. 443800 | L 403858 443800 | L 403858 | L. s, - L. - k 38,414.18
Coordinador de Proyectos de

29 Desarrollo Empresarial L 29,313.00 | L. 2931300 | L 4,812.00 | L. 4,378.92 4,812.00 | L 437892 | L. L L. - L 38,070.84
Técnico en Sistematizacién

30 Informatica L L i 937700 | L 8,533.07 9,377.00 | L 8,533.07 | L 234425 | L 2,344 25 | L. - L 19,410.39
Tecnico en Capacitacion y Asesoria

31 Técnica L L E L 9.078.00 | L 8,261.89 9.07900 | L 8261.89 | L 226975 | L 2,269.75 | L. - L 18,793.53
Tecnico en Sislematizacién y Gestién

32 de Conocimiento Empresarial L 25,622.00 | L 25622.00 | L 257200 | L 2,340 52 2,572.00 | L 234052 | L. - L - L - L 30,303.04
Técnico en Sistematizacidn y Gestion

33 de Conocimiento Empresarial L. 26,673.00 | L 26673.00 | L. 2,17200 | L. 1,976 52 2,172.00 | L 197652 | L. - L. L, L 30,626.04
Jefe de Programa de Apoyo a la
Praductividad y Construccion de

34 Capital Social (PACS) L L. - L 5.86000 | L 5,332 60 5,860.00 | L 533260 | L 1,46500 | L 1.465.00 | L. L 12,130.20
Coordinador de Proyectos de

35 Desarrollo Empresarial (i 25,054.00 | L 29,054.00 | L. 4,420.00 | L 4,022.20 4,420.00 | L. 402220 | L. - L - |L L 37,098.40

36 Planificador IV L 3547800 | L 3547800 | L. 656700 | L 597597 6,567.00 | L 597597 | L. - L L - L 47,429.94
Jefe Departamento de
Sistematizacion y Gestion de

37 Conocimiento Empresarial L. 37.946.00 | L 37,946.00 | L. 474800 | L 4,320 68 474800 | L 432068 | L. - | L. - L 46,587.36
Jefe del departamento de Formacion

38 y Asesoria Técnica L 37,646.00 | L. 9345.18 | L. 504900 | L. 4,594.59 5.049.00 | L 4,594.59 | L. - L = |t - L 18,534.36
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CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS DE SALARIOS, DECIMO TERCER MES DE SALARIO DE PERSONAL CON MODALIDAD PERMANENTE DE CENET MES DE DICIEMBRE DEL ANOQ 2024

y alario Integral ; 2
2 Salario Neto de Sal . g Salario Neto Planilla
. . Salario Integral ¥ . Planilla de ;
; . i : Salario Integral 2 g Salario Integral . . g 5 Planilla decimo . de vacaciones
Salario Integral planilla] Salario Neto planilla 3 Salario Neto planilla # Salario Neto planilla |Planilla decimo tercer vacaciones ;
% : planilla . planilla 3 3 tercer . complementaria de
complementaria complementaria . complementaria de : complementaria de | Complementaria de . complementaria de "
No. Puesto ) . complementaria de : complementaria de : X : b Complementaria de 2 noviembre de Total Mensual Netos
decimotercer mes de | decimotercer mes de R salarios octubre Y 2 salarios noviembre Ajuste Salarial 2 : noviembre de ; .
. . salarios octubre salarios noviembre . - Ajuste Salarial ; F Ajuste Salarial
salario del 2024 salario del 2024 2024 2024 proporcional ano : E Ajuste Salarial . -
2024 2024 proporcional afio i s Proporcional afio
2024 2024 Proporcional afio 2024
2024
38 Jefe Depto. de Admadn L 39.166.00 | L 1.083.37 | L 7.156.00 | L 6511.96 | L 156.00 | L 851196 | L. - L, - s - L; 14,107.29
No. Total L. 507,535.00 | L. 421,323.07 | L. 151,652.00 | L. 0 .138,003.32 | L 151,652.00 | L. 138,003.32 | L. 17,540,75 | L. 17,540.75 | L. 2,052.25 | L. 2,052.25 | L. 716,922.71

OBSERVACIONES; 1) Registrada planilla complementaria de decimae tercer mes de salario a 16 empleados realizada conforme la asesoria del
solicito a ANSEC se proporcione un instructivo para el

CENET

LIC. NERY ANDINO
JEFE DEPT. DE PERSONAL

, dictamen tecnico dotr-0266-2024 de fec

por error del sistema los valores subian en dichas

personal de SIARH en oficina ANSEC en fecha 14 de diciembre del 2024 y en respuesta a la solicitud enviada mediante oficio DIR-CENET-470-
proceso de pago de planilla complementaria de decimotercer mes de salario 2024 a 16 empleados que quedaron pendiente
personal ano 2024 por tener cambio de grupo nivel, rectificacion de nivel o ascense, para esta fecha ya estaban firmadas todas las acciones de personal por ANSEC y acuerdos
para les empleados de cambio de grupa nivel, ascense y de parte del personal de ANSEC en fecha 14 de diciembre del 2024 en oficina ANSEG no se recibié ninguna instruccion ds
de decimo tercer mes de salario para pago de ajuste salarial a 19 empleados y planilla de vacaciones complementaria de mes de noviembre 2024
del 2024 para asesoria del personal de ANSEC, en fecha 20 de diciembre del 2024 nos convocaren en oficina ANSEC y se nos instruy6 por parte de personal de SIARH hasta en esta fecha 20 de di
proporcional en base a la formula (el valor del aumento X30/380), por lo que todas las planillas del proceso de restructuracion de personal por cambio de grupo nive
2024 de fecha 11-11-2024, dictamen tecnico dotr-0268-2024 de fecha 07-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-0330-2024 de fecha 11-11-2024
efectividad dotr-0333-2024 de fecha 12 de noviembre del 2024, resolucion 380-2024 de fecha 04 de noviembre del 2024 emitida por SEFIN, en fecha 14 de diciembre del 2024 el personal

Lic.

ZEYDA VELINDA MEDINA %)
JEFE DEPT\ DE ADMINISTRACICN

2024 de fecha 11 de diciembre del afic 2024 en la cual se

de pago ya que el sistema automaticamente no habia subido el page de decimo tercer mes de salario a 16 empleados, en el marco del proceso de restructuracion de

de personal, y cargadas en SIARH con su nuevo salario, sin embargo el sistema SIARH subio automaticamente en dicha planilta el valor del aumento salarial completo

e realizar la planilla complementaria del decimo tercer mes de salario en forma proparcional, 2) Las planillas complementarias de octubre y naviembre del 2024, planilla
planillas con el nuevo salario no con el aumento o ajuste salarial, por lo que se solicito mediante oficio DIR-CENET-481-2024 de fecha 18 de diciembre

ciembre del 2024, que para la planilla complementaria de ajuste salarial de decimo tercer mes de salario 2024 y vacaciones, se hiciera con el aumento

|y ascensos se registraron en base al fundamento legal dictamenes emitidos por ANSEC: dictamen tecnico dotr-0267-2024 de fecha 09-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-332-

ha 06-08-2024 y dictamen de efectividad dotr-0331-2024 de fecha 11-11-2024, dictamen tecnico dotr-

0273-2024 de fecha 18 de septiembre del ano 2024 y dictamen de
de ANSEC. : S
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