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AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLO

PROYECCION Recaudado Porcentaje de
Codigo DESCRIPCION Recaudado de lo
Ao 2021 Ario 2021 Ao 2022 Ao 2022
Proyecctado
-INGRESOS CORRIENTES L 8,516,276.80 | L 8,884,297.00 104%| L 10,203,326.56 -
100 [Ingresos Tributarios L 8,266,276.80 | L 8,884,297.00 107%| L 10,153,326.56 -
101 [Servicio de Agua Potable 18 7,567,200.00 | L 7,854,131.00 104%| L 7,526,059.32
102  |Servicio de Alcantarillado Saniatrio L 431,056.80 | L 446,700.00 104%] L 695,343.24
103 {Pegue Nuevo L 194,520.00 | L 440,626.00 227%| L 360,960.00
104 |Reconexiones de Agua Potable
105 |Modificaciones de Pegues
106 |Venta de Micromedidor
107 |Venta de Valvulas Antifraude
108  |Cobros por Servicios Fuera de Control
109  [Suspension Voluntaria / Reconeccion Voluntaria L 73,500.00 | L 142,840.00 194%| L 122,544.00
110 |Cambios de Propietarios
11l |Tasa Reguladora ERSAPS
112 |Otros cobros por Servicios
113 |Facturacion de Nuevos Usuarios Ajuterqgiue Lejamani L 637,920.00
114 |Nuevas Conexiones (Liconas 100 Nuevos Pegues ) L 810,500.00
Ingresos no Tributarios L 250,000.00 0%| L 50,000.00 -
210 |Multas y Sanciones L 30,000.00 0%| L 30,000.00
211 [Multas y Sanciones L 30,000.00 | L - 0%] L 30,000.00
220 |Recargos L 20,000.00 0%| L 20,000.00
221 Recargos por Servicios L 20,000.00 0%]| L 20,000.00
222 |Otros Recargos
230 |Recuperacién por Cobros de Servicios en Mora L 200,000.00 0% L 5
231  |Servicios de Agua Potable Afios Anteriores L -
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PRESUPUESTO DE INGRESOS DEL ANO 2022 DEL PRESTADOR DE SERVICIOS
AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLO

AGUAS DE 1 IERRA
DE MO LOS

PROYECCION Recaudado Porcentaje de |PROYECCION Recaudado
Codigo DESCRIPCION Recaudado de lo
Ao 2021 Aiio 2021 Aio 2022 Ao 2022
Proyecctado
232 |Conexiones y Reconexiones de Afios Anteriores

241

Intereses por Servicios

251

Otros Intereses

Ingresos no Tributarios

Otros Ingresos no Clasificados

INGRESOS DE CAPITAL

479,760.12

-—————
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PRESUPUESTO DEL PRESTADOR DE SERVICIOS AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLO DEL ANO 2022

Cédigo Descripcién JUNTA DIRECTIVA | ADMINISTRACION |  COMERCIAL ORERACION Y C"e"{:s
MANTENIMIENTO Hidrograficas

100 SERVICIOS PERSONALES L 36,000.00 | L 1,349,483.55 | L 1,863,155.41 | L 2,395,963.33 | L 204,699.01 | L 5,849,301.30
110 Personal Permanente k 36,000.00 | L - L - L - L - L 36,000.00
113 Adicionales (Dietas) L 36,000.00 | L - L - L - L - L. 36,000.00
110 Personal Permanente L - L 1,230,851.14 | L 1,385,890.80 | L 2,056,111.20 | L 190,114.08 | L 4,862,967.22
111 Sueldos y Salarios L 1,020,000.00 | L 1,134,000.00 | L 1,660,800.00 | L 156,000.00 | L. 3,970,800.00
114 Aguinaldo y Decimo Cuarto Mes L 159,166.66 | L 165,750.00 | L 266,100.00 | L 25,500.00 | L. 616,516.66
118 Contribucién Patronal al Seguro Social IHSS L 51,684.48 | L 86,140.80 | L 129,211.20 | L 8,614.08 | L. 275,650.56
120 Personal Temporal L =L =k 384,000.00 | L 192,000.00 | L - L 576,000.00
122 Jornales L 384,000.00 | L 192,000.00 L. 576,000.00
124 Empleados de Emergencia (Entrega de facturas y Medicion) L. N

140 Horas Extraordinarias L - L - L - L - L - L -

141 Horas Extraordinarias L. -

160 Beneficios y Compensaciones L - L 118,632.41 | L 93,264.61 | L 147,852.13 | L 14,584.93 | L 374,334.08
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) L 118,632.41 | L 93,264.61 | L 147,852.13 | L 14,584.93 | L. 374,334.08
162 Compensaciones Varias L. -

;00 SERVICIOS NO PERSONALES L - L 690,404.80 | L 52,100.00 | L 336,000.00 | L 10,000.00 | L 1,088,504.80
2 Servicios Bésicos L - L 284,004.80 | L 5,000.00 | L 86,000.00 | L - L 375,004.80
21 Servicio de Energia Eléctrica L 157,004.80 L 60,000.00 L. 217,004.80
212 Servicio de Agua L -

214 Teléfono, télex, telefax y telégrafo publico L 10,800.00 L. 10,800.00
215 Servicios de Telefonia Privada L 41,000.00 | L 5,000.00 | L 26,000.00 L. 72,000.00
216 Servicios de correos e internet L 19,200.00 L. 19,200.00
217 Servicios de Radiocomunicaciones L 56,000.00 L. 56,000.00
220  |Alquileres y Derechos L - L 70,800.00 | L - L 40,000.00 | L - L 110,800.00
222 Alquiler de Edificios Y Locales L 70,800.00 L. 70,800.00
224 Alquiler de Maquinaria y Equipo y Medios de Transporte L 40,000.00 L. 40,000.00
240 Mantenimientos y Reparaciones de Maquinarias y Equipo L - L 40,600.00 | L 9,600.00 | L 140,000.00 | L - L 190,200.00
241 Mantenimientos y Reparaciones de Equipo de Oficinas L 9,600.00 | L 9,600.00 L 19,200.00
243 Mantenimientos y Reparaciones de Equipo y Transporte B 140,000.00 L. 140,000.00
244 Mant y Rep de Equipos de Comunicacion y Otros 5 -

245 Mant y Repar de Aires Acondicionados L 13,000.00 k 13,000.00
249 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Varios L 18,000.00 L. 18,000.00
250  [Servicios Técnicos Profesionales L - |L 92,000.00 | L 20,000.00 | L 70,000.00 | L 10,000.00 | L 192,000.00
251 Estudios, Investigaciones y Proyectos de Factibilidad L. -

252 Médicos y Sanitarios L. -

253 Servicios Juridicos L 32,000.00 L. 32,000.00
255 Servicios de Capacitacion L. -

256 Informatica y Sistemas Computarizados L. -
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OPERACION Y Cuercas

Cédigo Descripcion JUNTA DIRECTIVA| ADMINISTRACION COMERCIAL MANTENIMIENTO Hi drog'I Eficas
260 |Servicios Comerciales y Financieros L « il 18,400.00 | L 17,500.00 | L - L - |t 35,900.00
263 Imprenta Publicaciones y Reproducciones L 5,500.00 L. 5,500.00
264 Primas y Gastos de Seguros L 16,000.00 L. 16,000.00
265 Comisiones y Gastos Bancarios L 2,400.00 L 2,400.00
266 Publicidad y Propaganda L 12,000.00 L. 12,000.00
270 Pasajes, Viaticos y Otros Gastos de Viaje L « IL 11,000.00 | L a1t “ L . 1 11,000.00
272 Viaticos Nacionales y Otros Gatos de Viajes L 11,000.00 L. 11,000.00
273 Multas y Recargos L. -
280 Impuestos, Derechos y Tasas L - L 5,900.00 | L - L - L - L 5,900.00
281 Impuestos Indirectos b -
282 Impuestos Directos L. -
283 Otros Derechos y Tasas 1 -
284 Multas y Recargos Y Gastos Juridicos (b -
286 Matricula de Vehiculos L 4,100.00 L. 4,100.00
289 Otros Impuestos, Derechos y Tasas no Clasificados L 1,800.00 L. 1,800.00
292 Seguridad y Vigilancia L 165,000.00 L. 165,000.00
295 Servicios de Limpieza, Aseo y Fumigtaclén L. -
299 Otros Servicios no Personales N, C L 2,700.00 L. 2,700.00
300 MATERIALES Y SUMINISTROS : ’ b R ‘L 162,687.80 | L 86,500%9!0 L 1,006,000.00 | L 35,000.00 | L 1,290,187.8”9‘
310 |Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales L - b @ 8500000iL @ 1500000|L e 30,000.00 | L 80,000.00
311 Alimentos y Bebidas para Personas L 35,000.00 | L 15,000.00 L 30,000.00 | L. 80,000.00
320  |[Textiles, Prendas de Bisturis y Calzados i < 1k <1k 42,000.00 | L + b 42,000.00
321 Hilados y Telas L. -
322 Prendas de Vestir L 36,000.00 L. 36,000.00
323 Acabados Textiles L 6,000.00 L. 6,000.00
330 Productos de Papg!c Cartén e Impresos L - L 6,687.80 | L 7,500.00 | L - 0 - L 14,187.80
333 Productos de Artes Graficas L 7,500.00 b 7,500.00
334 Productos de Papel y Cartén L 3,687.80 ks 3,687.80
335 Libros, Revistas y Periddicos L. ~
337 Especies Timbradas y Valores L 2,000.00 L. 2,000.00
339 Otros Productos de Papel, Cartén e Impresos N/C L 1,000.00 L 1,000.00
340 Productosdac_ueroy Caucho L 2 L sl L L 36,000.00 | L - fL  36,000.00
343 Llantas y Neumaticos L 36,000.00 L. 36,000.00

350 |Productos Quimicos, Combustibles y Lubricantes 5 i 52,00000 [L  2,000.00 | L 526,000.00 [ L - |t 580,000.00
351 Elementos y Compuestos Quimicos L 400,000.00 L. 400,000.00
352 Productos Farmacéuticos y Medicinales L 2,000.00 | L 2,000.00 | L 6,000.00 L. 10,000.00
355 Tintes, Pinturas y Colorantes L. -
356 Combustibles y Lubricantes L 50,000.00 L 120,000.00 L. 170,000.00




: : OPERACION Y Cugncas
Cédigo Descripcion JUNTA DIRECTIVA| ADMINISTRACION COMERCIAL MANTENIMIENTO Hi droir 4ficas

360 Herramientas y Materiales Metélicos L « 1l 11,000.00 s 1L 321,000.00 : 0L 332,000.00
362 Elementos de Ferreteria L 270,000.00 15 270,000.00
363 Estructuras Metalicas Acabadas I 36,000.00 L. 36,000.00
364 Herramientas Menores L 15,000.00 L 15,000.00
365 Material de Seguridad L 11,000.00 L. 11,000.00
366 Productos de Metal L. B
369 Otros Productos Metalicos N/C (Candados, Llaves Llavines) L. -
370 Productos Minerales No metélicos L - L - L 60,000.00 o Bl 60,000.00
374 Productos de Cemento Albesto y Yeso L. -
375 Cemento Cal y Yeso L 60,000.00 L. 60,000.00
380 Minerales L a0 - . 1L 10,000.00 e 18 10,000.00 |
384 Piedra Arcilla Y Arena L 10,000.00 L 10,000.00
389 Otros Minerales No Contemplados L -
390 Otros Materiales y Suministros L e 58,000.00 20,000.00 [ L 53,000.00 | 5,000.00 | L 136,000.00 |
391 Elementos de Limpieza y Aseo L 35,000.00 L. 35,000.00
392 Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza L 20,000.00 20,000.00 | L 15,000.00 5,000.00 | L. 60,000.00
393 Utiles y Materiales Eléctricos L 2,000.00 L. 2,000.00
394 Utensilios de Cocina y Comedor L 1,000.00 1% 1,000.00
395 Utiles Menores Médicos Quirtirgicos Y de Laboratorio L. -
396 Repuestos y Accesorios Plasticos L. .
397 Productos de Material Plastico L. 5
399 Otros Materiales y Suministros N/C L 38,000.00 L. 38,000.00
400 BIENES CAPITALIZABLES L - L 170,000.00 - L 180,000.00 560,000.00 | L 910,000.00
420 Maguinaria, Equipo de Oficina y Otros L . iL 110,000.00 s B . o L 110,000.00
421 Adquisicion de Equipos Nuevos de Oficina (!mpresoras mulnfunmonal) L 70,000.00 L. 70,000.00
424 Adquisicion Equipos de Computacion L 30,000.00 & 30,000.00
429 Adquisicion Maquinaria y Equipos Varios (Tecle y Bomba de agua ) L 10,000.00 i 10,000.00
430 |Equipos Sanitarios Educ y Agricolas L - |t - x|k - o1t -
437 Adquisicion de Equipos Educacionales Varios L. -
439 Adquisicion de Equipos Varios (Megafono TV ATENCION USUARIOS) L -
440 Equipos de Construccién, de Transporte e Industriales § s il - v L - sl .
441 Adquisicion de Equipos de Construccién 1% .
442 Adquisicion de auto vehiculos (MOTOCARGO Y LANCHA PTAR) L. .
448 Adquisicion de Equipos Para Plantas Eléctricas L. ~
449 Adquisicion de Equipos Varios L. -

450  |Equipos de Comunicaciones y Otros 11 - - 1L - . * i -
452 Adquisicion de Equipos Telefénicos L » -
453 Adquisicion de Equipo de Radio 13 -

T N X XXX XXX YXXYXYXYXXXIXXYIXXIXYXEXXXXIXXXXX XX XXX XX



PRESUPUESTO DEL PRESTADOR DE SERVICIOS AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLO DEL ANO 2022

PERACION Y Cuencas

Cédigo Descripcién JUNTA DIRECTIVA| ADMINISTRACION COMERCIAL "

MANTENIMIENTO Hidrograficas binin
7455 Adquisicion de Equipos de Seguridad (Camaras de Seguridad) L. -
460 |Construcciones, Adiciones y Mejoras de Edificios L - |t 60,000.00 e 60,000.00 | L o 1x 120,000.00
461 Construcciones Adiciones Y Mejoras a Edificios L 60,000.00 L 60,000.00
462 Construcciones Adiciones Y Mejoras de Sistemas de Agua Potable L. -
463 Construcciones Adiciones Y Mejoras de Sistemas de Alcantarillado L. -
469 Construcciones Adiciones Y Mejoras de Obras Varias L 60,000.00 L. 60,000.00
470 |Construcciones, Adiciones y Mejoras de Sistemas de Agua Potable L s 1L o -t 120,000.00 | L s 1k 120,000.00
471 Mantenimiento y Reparacién a Linea de conduccién y distribucion del sistema L 80,000.00 L. 80,060.00
472 Cambio de alineamiento de Linea de Conduccion Sector Obra Toma L. .
473 Reduccién y control de fugas y pérdidas L 40,000.00 = 40,000.00
480 |Construcciones, Adiciones y Mejoras de Sistemas de Alcantarillado _ L s 1L - « L ; i iy e ) E S
481 Levantamiento de linea base para alcantarillado sanitario L. -
490  [Construcciones, adiciones y mejoras de obras varias (Proyecto Ambiental) L « it - . il - [t 560,000.00 | L 560,000.00
491 Planes de Manejo de Microcuencas L 400,000.00 | L. 400,060.00
492 Campafia de Prevencién y Control de Incendios Forestales & 160,000.00 | L. 160,000.00

Total L 36,000.00 | L 2,372,576.15 | L  2,001,755.41 | L 3,917,963.33 | L 809,699.01 | L 9,137,993.90
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DESCRIPCION

Febrero

Septiembre

Octubre

Noviembre

Dicier\b:e

3 100 |SERVICIOS PERSONALES L 436,065.39 | L L 436,065.39 | L 436,065.39 | L436,065.39 | L L 43606539 | L  436,065.39 | L  436,065.39 [ L  436,065.39 | L  436,065.39 | L
110 _ |Personal Permanente L 3,000.00 | L L 3,000.00 | L 3,000.00 [ L 3,000.00 | L L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L '
113 |Adicionales (Dietas) ¢ 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 | L 3,000.00 VL 36,000.00
110  |Personal Permanente X 353,870.88 | L 353,870.88 | L L 35387088 | L353,870.88 | L  639,487.54 | L  353,870.88 | L  353,870.88 |L  353,870.88 L  353,870.88 | L i L 684,770.88 | L 4,862,967.22
111  [Sueldos y Salarios L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 330,900.00 | L 3,970,80d.00
114 |Aguinaldo y Decimo Cuarto Mes L 285,616.66 L 330,900.00 | L 616,516.66
118 |Contribucién Patronal al Seguro Social IHSS L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 22,970.88 | L 275,650.56
120 |Personal Temporal L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 576,000.00
122 |lornales L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 48,000.00 | L 576,000.00
124 |Empleados de Emergencia (Entrega de facturas y Medicién) L B
140 |Horas Extraordinarias L - 14 - L - L - L - L - L - E - & - L - L - L - L -
141  |Horas Extraordinarias L 5
160 |Beneficios y Compensaciones L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,19451 | L 31,19451 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 131,194,551 [ L 374,334.08 |
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 [ L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 31,194.51 | L 374,334.08
162 |Compensaciones Varias L 5
200 SERWQOS NO PERSONALES L 113,058.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 88,458.73 | L 90,858.73 | L 1,088,504.80
210  |Servicios Basicos L 31,250.40 | L ) 5 31,250.40 | L 31,250.40 | L 31,250.40 | L 31,250.40 | L SLW 3 31,250.40 | L 31,250.40 | L 31,250.40 | L 31,250.40 | L 31,250. L 315_&@
211 Servicio de Energia Eléctrica L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 18,083.73 | L 217,004.80
212  |Servicio de Agua L - L .
214 Teléfono, télex, telefax y telégrafo publico L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 900.00 | L 10,800.00
215 |Servicios de Telefonia Privada L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 6,000.00 | L 72,000.00
216  |Servicios de correos e internet L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 19,200.00
217 Servicios:i Radigcqmunicaciones L ! 4,666 L 4,666.6_7‘ L {,g§2.67 L L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 4,666.67 | L 56,000.00
Alquiler de Edificios Y Locales £ 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 5,900.00 | L 70,800.00
2 Al uilgr de Ma uinaria y Equipo y Medios de Trgqspor;e L 3’,33;,i33 L 333333 L ‘ 3 ‘“2 31 L 3333331 333333 /L 3,33333 | L 333333 L 3,333.33 | L 3,333.33 | L 3,333.33 | L 3,333.33 | L 3,333.33 | L 40,000.00
241 Mantenimientos y Reparaciones de Equipo de Oficinas L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 1,600.00 | L 19,200.00
243 |Mantenimientos y Reparaciones de Equipo y Transporte L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 11,666.67 | L 140,000.00
244 Mant y Rep de Equipos de Comunicacién y Otros L -
245 [Mant y Repar de Aires Acondicionados L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 [ L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 [ L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 1,083.33 | L 13,000.00
249 Mangenimiento y Reparacién de quipos Varios i 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 1,500.00 | L 18,000.00
250  |Servicios Técnicos Profesionales 2 L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,00000 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 | L 16,000.00 L lm
251 Estudios, Investigaciones y Proyectos de Factibilidad L =
252  |Médicos y Sanitarios L .
253  |Servicios Juridicos L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 2,666.67 | L 32,000.00
255 |Servicios de Capacitacion L -
256 |Informatica y Sistemas Computarizados L -
259 Otros Seryicios Técnicos y Profesionales L 13,33333 | L 1333333 | L 13,333.33 | L 13,333.33 | L 13,333.33 | L 13,33333 | L 13,333.33 | L 13333331 L 13,333.33 1L 13,333.33 | L 13,333.33 | L 13,333.33 | L 160,000.00
260 _|servicios Comerciales y Financieros L 17,458.33 | L 1,45833 [ L 1,45833 [L 145833 |1 145833 L 1,458.33 | L 1,458.33 | L 145833 [L 145833 L 1,458.33 [ L ,458 _ 385833[L  35900.00 |
263 Imprenta Publicaciones y Reproducciones L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 45833 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 458.33 | L 5,500.00
264  |Primas y Gastos de Seguros 1 16,000.00 L
265 |Comisiones y Gastos Bancarios 5
266 P}ublic‘idacyi y Propaga_nda _ L ‘1,000.00 1, 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 { L 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 | L 1,000.00 L
270 _ |Pasajes, Vidticos y Otros Gastos de\ L 91667 |L 91667 |L 91667 L 91667 |L 91667 L 91667 | L 916.67 | L 916.67 | L 91667 |L 916.67 | L
272 Viaticos Nacionales y Otros Gatos de Viajes L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L 916.67 | L
Multas y Recargos Sl
281 |Impuestos Indirectos
282  |Impuestos Directos
283 |Otros Derechos y Tasas
284  |Multas y Recargos Y Gastos Juridicos
286 [Matricula de Vehiculos L 4,100.00
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META INSTITUCIONAL: (Objefivo Cenlral

Departamento:

META DE DEPARTAMENTO: (Objelivo Central)

OPERACION Y MANTENIMIENTO

AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLOS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

g

REDUCIR PERDIDAS EN EL SISTEMA DE AGUA POTABLE

Y . Y ¥ T T T T P T Y Y Y Y Y Y Y Y N Y N Y Y YN Y YN N Yo Y e e e

Construccion de Canal de derivacion en obra de

Periodo Puesto linea Presupuestaria
Objefivos Generales (Objelivas | Objefivos Especificos de| P °
No. Directos) {Objetivos Indirectos) A edcaes 0o _g § 'g 3 g % Encargado codigo Descripcion veces por | Unidades por Total actividad
§ HHEHHEHE Me | W | e .
- | Atencion de fugas. pegues nuevos, suspensiones ; : e . _ Sueldos y Salarios. 12,00 9.00 10800 - 91800000 |
e . orhianat : e 32 ~ Elementos de Ferreteria | 1200 1.00 1200 }
1 Atencion de usuarios VTR ; : " S o e - - -
excavaciones adicionales en reparaciones o e s e ¢ ESTow e s
- e G [Elementos de Ferreteria L 200 - 2400
5 Reduccion de perdidas de | Evitar deramamientos|  Reparacion de medidores con fugas en su caja b bty fontanero m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 : e
agua en o s de agua tratada domicliana 362 Elementos de Ferreteria 12.00 1.00 12.00 12,000.00
Te:er P°i° gle a'qauc x| x]x|x|x]x Jomal m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 108,000.00
acia La Plan S
3 Limpleza de Rejilia en Presa e G Limpieza de rejilla central L 180,000.00
Agua. x{x|x|{x|x]x Jomnal 122 Jomales 12.00 1.00 12.00
: & ~ Potabilizarel agua | ; : : : : : e s
B i e e R sebont Lon i L & e '
Vigilancia de la Planta de Y :
5 Teairiento de Agus Rakit Evitar robos o perdidas| Vigilancia de La Planta de Tratamiento de agua. x bk facg ikt x Vigilante m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 96,000.00 | L 96,000.00
Operacién de Planta de Tratar las Aguas
'3 Tratamiento de Aguas Residuales del Operatividad de la Planta de Aguas Residuales X{xf{x|x|x|x Operador 111 Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 102,000.00 |t 102,000.00
Residuales Municipio de Lejemani
Vigilancia de la Planta de & & i
7 Tratamiento de Aguas Evitar robos o perdidas Yiglangid de La Plcnfg e Iratamisnio de Aguas Xkt vigilante m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 84,000.00 | L 84,000.00
R Residuales..
esiduales.
Extraer arena del  |Evitar que la arena se pueda ir por la tuberia y evitar|
8 Uimpleza de desarenador et s i hg o atobie 1Tf1{1f1{1}1] Ayudantes 122 Jomnales 12.00 8.00 96.00 24,000.00 | L 24,000.00
1 Ayudantes 122 Jornales 3.00 3.00 9.00 2,250.00
Mantenimiento en valvulas de aire y de limpieza
1 Ayudantes 362 Elementos de Fereteria 3.00 1.00 3.00 36,000.00
Limpieza de lineas de conduccion primarias y 1 Aidenin 122 P 300 120,00 360.00 90,000.00
secundarias. L i : > o
Ayudantes 122 Jornales 1.00 7.00 7.00 1.750.00
Pintura de tapaderas del desarenador
Mejor Funcionamiento Ayudantes 362 Elementos de Ferreteria 1.00 1.00 1.00
9 Manhnbr::nf:o de la linea de e Lo tinea de \4 3 i R 3,000.00 % $07.500.00
uccion. z FERE
Conduccion Principal.
Habilitacion de Valvula de limpieza de la presa. Ayudantes 122 Jomnales 1.00 15.00 15.00 4,500.00
Ayudantes 489 | Construcciones Adiciones Y Mejoras de Obras Varias 1.00 1.00 1.00 55,000.00
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META DE DEPARTAMENTO: (Objetivo Cenlral) -

META INSTITUCIONAL: (Objetivo Ceniral) &

Departamento:

OPERACION Y MANTENIMIENTO

AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLOS

Mejorar calidad de servicio de agua y saneamiento

PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

REDUCIR PERDIDAS EN EL SISTEMA DE AGUA POTABLE

captacion
1 Ayudantes 362 Elementos de Ferreteria 1.00 1.00 1.00 L 95000.00 | L 95,000.00
Reparacion de presa 1 Ayudantes 46% | Construcciones Adiciones Y Mejoras de Obras Varias 1.00 1.00 1.00 L 6000000 |L 60,000.00
1 Ayudantes 362 Elementos de Ferreteria 1.00 1.00 1.00 L _110,000.00 {L  110,000.00
1 Ayudantes 375 Cemento Caly Yeso 1.00 1.00 1.00 L __70,000.00 |L 70,000.00
rimiento de tuberi
P o o e e 1 Ayudantes | 122 Jomales 1.00 1.00 100 |L_ 8000000 |L _ 80,000.00
Limpieza de calle de acceso a la Planta Jomales 2.00 20.00 40.00 L 250,00 | L 10,000.00
1 1 Jornal 122
. 1}Jornal 362 Elementos de Ferreteria 1.00 1.00 1.00 L 1000000 | L 10,000.00
* Pintado de la Planta Eilementos de rerete!
L o Mejorar la 1 Jornal 122 Jomales 1.00 3.00 3. L 500.00 | L 1,500.00
: Mejoras Manta Operatividad de La Alquiler de Maquinaria y Equipo y Medios de ;
10 mm(: A:’mm Potable Bldala s Aaia - B = 1 Jomal _ 224 ; Transporte 1.00 8.00 8.00 L 200000 |L 16,000.00 | L 652,600.00
Potable 1 |Jornal 375 Cemento Caly Yeso 1.00 130.00 130.00 1% 19000 | L 24,700.00
1 Jornal 384 Piedra Arcilla Y Arena 1.00 24.00 2400 [L 80000 L _ 19,200.00
Combustible de Generador dpoaforpovp g g 1) 1] 1] 1} 1jOperador 356 Comb les antes 12.00 1.00 12.00 L 2,000.00 | L 24,000.00
fratamiento de agua con quimicos wop o A af 1g 1] 1jOperador 351 Elementos y Compuestos Quimicos 12.00 1.00 12.00 L 4500000 | L 540,000.00
—Mantenimientos Generles 7 Rali 1 | [ 1 | [Operador 122 Jomales 3.00 8.00 24.00 L 30000 {L «?&,Oﬂ;f
Abastecer de agua a las
e K WI :: g::.do' viviendas que aun no de de agua pofabk 1 fontanero 362 Elementos de Fereteria 1.00 1.00 1.00 L 700000 L 7,000.00 | L 7,000.00

Movilizar personal en el caro
Nissan

Realizar frabajos en
diferentes puntos del

Conducir vehiculo Nissan

coordinador

Sueldos y Salarios

o [ w0 [0 sew
S Pt

114,000.00

Proyecto.

& m ‘_ d k‘m’ J/‘

e

Compra de cal para en la
AR

Meijorar el sistema de la red del
Ojo de Agua

Facilitar la operatividad
del Sistema

1

Ayudantes

462

Construcciones Adiciones Y Mejoras de Sistemas de
Agua Potable

L 40,000.00

40,000.00

L 40,000.00

TOTAL POA DEL ANO 2022 DEPARTAMENTO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

L4,129,300.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
DEL DEPARTAMENTO
DE

ADMINISTRACION

DEL ANO
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AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLOS PLAN OPERATIVO ANUAL 2022 » \ N\ 54;0
; , ~ A
META INSTITUCIONAL: (Ot entr ® CdQ Q€ < 0 Qe Gl O e 3. @ % \‘é“
-
Departamento: 3 AS M s
META DE DEPARTAMENTO: REALIZAR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y TRANSPARENTE (RECURSOS HUMANOS-ECONOMICO-FINANCIEROS) "4 ERENC‘A &
GENERAL
Periodo Puesto linea Presupuestaria cosfo N .
Objefivos Generales (Objefivos |  Objelivos Especificos Abie " 5 Econdrhico
Directos) (Objetivos Indirectos) i § .g Encargado codigo Descripcion "cA.:lo por umd:l:: por o Fretio o Total actividad
S B Y] svestseviear joe : o como lic Iven Amilcar
A del P los Blenes del |aser cumplir las normas ( ONCAE, Codigo del trabajo NIIF, Pt m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 17,00000 | L 204,000.00 | L 204,000.00
NIC) x x x x gue:
asistente
pago de planilla salarial X X X X1l drleldirivtives m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 2,900.00 | L 34,800.00
asistente
I de
- dld Lagukenvial :ozt;mznn o pago de servicios X x x 4 el g m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 290000| L 34,800.00
Personal y Los Suministros y
respectivos requisitos asistente L 139,200.00
.Mﬂ'dﬁ NO“:':' para el para poder realizar sus Pago de Proveedores i x x X X i m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 290000 (L  34,800.00
5o desenvolso
asistente
pago de Jornal Temporal X X X Xl CAdministative m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 2,900.00 | L 34,800.00
Elaboracion de contratos X x| x| x A Whiowrl i (RETY Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 320833 L 3849996
. Asistente de
Aser Cumplir Las actudlizacion de datos de Personal X X X 3 A m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 3,208.33 | L 38,499.96
mi normativas de la
clondel | empresa asi como las bl - i
del codigo del frabajo | - control de llegadas permisos y vacaciones  [x x| x]|x xR Sl Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 320833 [L  38499.96
licacién de sanciones en base a reglamentos  |x X X X Asistente de m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 3,208.33 | L 38,499.96
o Recursos Humanos i 2 ot AR
custodia de bodega Jomales 100 [ 1200 800000
(s ) | yseguridad asicomo | Vigilancia de la planta de fratamiento PTAR % ~ Vigilante PTAR Jornales & ‘lim 100 m i
Resguardar los blenes del | mantener un control ‘ i i : : 9,000.00
materiales Equipos y dela ta de tratamiento PATP X X x x| Vigilante PTAP m Sueldos y Salarios 12,00 1.00 1200 8,000.00
suministros . i
3 Vigilante de ‘ i
vigilancia de las Oficinas Administrativas X X X x Oficinas 292 Seguridad y Vigilancia 12,00 1.00 12.00 1375000 | L 165,000.00
Apoyar con la logistica Aoy asistente o s g
A ofros depariamentos Requisiciones De Compras de Otros de Parftamentos |x X % X Adrainsratve 392 Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza 12,00 1.00 12.00 L
Adquisicion de Equipo Suplir Las necesidades de Equipo surgen en la asistente A .
de Oficina it X X X ARt b 424 Adquisicién Equipos de Computacion 12.00 1.00 12.00 L
Adgquisicion de Suplir Las necesidades de Materiale y Suministros asistente - 5
Adquisicion de Nuevos Bienes | Materiales de Ofcina surgen en las oficinas 3 % *1 Administrativo a2 Wllesae Excptonos Qticinay Creananza 1200 190 i
asl como to de los L S
mismos : i i
Mantenimiento de Mantenimineto de Aires y Computadoras asistente N &
Equlpo da Gficina Fotocopladoras Etc X X X Adminisirative 245 Mant y Repar de Aires Acondicionados 12.00 1.00 12.00 L -
Mantenimiento y asistente Mantenimientos i
3 y Reparaciones de Equipo y
Reparacion de equipo | Mantenimineto y Reoaracion de Motos y Vehiculos |x X X X Aaraiafive 243 Transporte 12.00 1.00 12.00 B -
de Transporte
Mantenimiento y b 5
Mantenimineto y Reoaracion de Generadores asistente 2
Reporac\l;)c:;‘gse equipo Bormbas Wil ect X X X A5 249 Mantenimiento y Reparacién de Equipos Varios 12.00 1.00 12,00 L -
Establece Un ambiente .
Higiene en el area de Trabjo S Impieza de las distintas Oficicinas X X X X Aseadora 122 Jomales 12.00 1.00 12.00 5,000.00 | L 60,000.00 | L 60,000.00



0000000000000000000000000000006000

elaboaracion Y control
Presupuesto

Manejo de La
Estructura
Presuspuestaria

Gerente de

r 2 Q.
r
S N
ar SRSV Py 4 [
e a -
Pago del servcio de Energia Electrica x| administracion 2n Servicio de Energia Eléctrica 12.00 1.00 12. | ( L X S s
[
> GERENCIA
Pago de telefonia Publica x| administracion 214 Teléfono, télex, telefax y telégrafo publico 12.00 1.00 12.00 L 1,000.00 | L 12] OQIENER L
Mantener todo la
Logistaica Necesaria
6 Funclonamineto de las Oficinas | Para Llevar Acabo Las Pago de telefonia Privada x | administracion 215 Servicios de Telefonia Privada 12.00 1.00 12.00 ) 1,000.00 | L 12,000.00 | L 286,800.00
Labores dentro de las
Ofcinas
Pago de Internet x | administracion 216 Servicios de correos e internet 12.00 1.00 12.00 I 1,000.00 | L 12,000.00
Pago del Alquiler de Oficina de Ajuterique y Lejamani X | administracion 222 Alquiler de Edificios Y Locales 12.00 1.00 12.00 £ 5,900.00 | L 70,800.00
Encargado de
Envio de Correspondencia b3 Bod 356 Combustibles y Lubricantes 12.00 1.00 12.00 L 400.00 | L 4,800.00
Coordinaclén de Nl lega
2 St 'm""m] proverdelal ;. i empresay s L 112,800.00
i ™ Traslado de Materiales Personas y suministros X acr,n:rresa a m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 L 900000 |L 108000.00
Asistente de
Control de Llegadas x| g T e m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 L Akl -
Asistente de
Celebracion de dias Festivos X el Moy m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 L B -
8 Manejo del Recurso Humano Socializar Normas Administrafivas ¥i[liipistepts de m Sueldos y Salarios 12.00 1.00 1200 |L 10000t  120000] L 11,199.96
Recursos Humanos g : s el g
Compra de Medicamentos %] hseiatg s 352 Productos Farmacéuticos y Medicinales 12.00 1.00 12.00 83333 [L 99996
L Recursos Humanos 3 4 i
Asistente de
Capacltacion de Personal 5| nacusos Hurmanos 3n Alimentos y Bebidas para Personas 12.00 1.00 12.00 14 -

Control del Presupuesto Adrainitracion m Sueldos y Salarios 1.00 1.00 1.00 s oot 1 e -
Gerente de
Elaboracion de Presupuesto e o m Sueldos y Salarios 1.00 1.00 1.00 v Sl - |t -

Total | L 1,851,750.36
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META INSTITUCIONAL: (Objetiv entral

COMERCIAL

META DE DEPARTAMENTO: |

Departamento:

bjetivo Central)

AGUAS DE LA SIERRA DE MONTECILLOS
PLAN OPERATIVO ANUAL 2022

RECAUDACION DE INGRESOS DE TAL FORMA QUE EL PRESTADOR PUEDA CUMPLIR CON TODOS SUS G ASTOS OPERATIVOS Y DE MANTENIMIENTO

Perlodo Puesto linea Presupuestaria \ COSIO
N Objetivos w {Objetivos [o()bg:t);‘r?:m:am Actidades : 2 & o “ . SR SO
E z(2lele ﬁ 5 cargado codigo Descripcion veces por| Unidades por ot
5 212/313|2/2]8/2]3 Afio Mes e tdad Preclo Total e
Incrementar los Buscar las estrategias para la recaudacion de e —
ok : ingresos, vigilary - ingresos juntos con los demas departamentos, 2 e b e i : - - S i
1 m"wm“"yvcmm e ¥ suspervisar fodos los  |supervisar el personal a cargo, aprobacién de nuevas| x XIXEXIXPX|X]X x | Jefe Comercial | 111  Sueldos y Salarios 12.00 1.00 1260 :
: -  trabajos del conexiones, controles de ingresos, controles de mora & ; San ot . e : 14,000.00 | L L 168,000,00
| departamento, | entre otras. +
Asistencia y Atencién al |  Asistir a la Gerencia Comercial ,Atender quejas y
2 Mejorar la atencién al i usuario en el reclamos de los usuarios, control de ordenes de clubato bl Asistente ,
en todas las areas. departamento trabgjo, ingresos de datos al SIG, control de cortes, - 2 Comercial i Sueldos y Saldrios 12.00 1.00 12.00 8,500.00| L 102,000.00 | L 102,000.00
Comercial atencién de solicitudes. e
m:““’-;m’ y Desarrollar productos, Administrar la base de datos,
nificar al as Py . M
Administrar la base de dar soporte al Sistema Gerencial SIG ,Instalar, Jefe de
técnologi jorar | ;
3 eo ogyc:::a ”r:;n ) P ?’ datos del Prestador, documentar y probar actualizaciones de software y X b i b A Informatica o Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 9,000.00 | L 108,000.00 | L 108,000.00
__ delomaeficaz hardware, 0
Elaborar y administrar la base | Mantener actualizada | Mantener actualizada base de datos en el SIG todo
4 de datos de usuarios en el la base de datos en el | lo relacionado a Castastro Comercial, supervision de X xExtxtxtxlx!x X Tecnico de A
Sistema SIG para mejoraria | SIG en en campo de | trabgjo de campo, asistencia al Departamento de Catastro 142 Sueldos y Salarios 12.00 1.00 12.00 8,000.00| L 96,000.00 | L 96,000.00
atencién al usuario. catastro comercial Informatica. G i
Generacién de facturas por mes de todas las redes,
Generar la facturacion mantener actualizados los saldos, aplicacién de
Thelorcn ics ire & puntual del servicio de | saldos a favor, monitoreo de repartidores de facturas, Jefe de
5 i agua potable, de supervisién de cajas, comayagua, Lejamani y X XIX|X[X[X]X|X X | Facturacién y m Suel i
facturacién y recavdacién. ueldos y Salarios 12.00
Y acuerdo al programa | Ajuterique, Corte y sello de facturas antes de ser Cobranza e a5 200000/ L 108,000.00 | L 108,000.00
establecido. entregadas, coordinacién de lectura de
micromedidores.
Lograr la recaudacién de Cobrary atenderalos | copyrgr facturas de agua potable, redlizar cuadre de
6 Ingresos a la institucién y la L::m:";:z“:;’;: cagja al final del dia, entregar reporte de facturas bl i Cele 1 :
cancelacién de pagos que factura. cobradas al departamento de Administracién, 2 heras Sueldos y Salarios 12.00 3.00 36.00 800000 | L  288,000.00 | L 288,000.00
comespondan a fravés de caja. ingresar al SIG facturas cobradas diariamente. s
i e ;?::::’;g:ﬁ;‘ ::l::::' Entregar facturas mensuales del servicio en el sector RebAcst de
7 & for que se le asigne, hacer lectura de medidores cuando [x R EocEx bl x| X X 122 Jomal
en fodas las redes. males 12.00 X
ge inaey tenrmine la entrega de facturas. Joenh g g . 700000 |L 25200000 | L 252,000.00
hardware.
Cortar el servicio de L :
s [Senerarunacutuads  laguapotabieauwaros L2008 R SOl Lot O e x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| x| concmane | i
icio. |con masde fres facturas g ueldos y Salarios 12,00 1.
BooQipLni el [ietaclo ey clandestinos durante realizan cortes. Cortes i P G 800000 it 96,000.00 | L 96,000.00
L s (RS $ 'de_, Cortodslwwclo.wvlnduunbsquueh&n
[3 m;dmcwm el e zdoh:! toras.|reconectado varias veces, defectar pegues cl X x{xpxpxfxfx|x|x|x Enwgado|de 122 Jomales 1200 Yoo
T o m’éﬁm Suracite eclmorcoaes : i : 1200 L 700000 L 8400000 | L 84,000.00
Cortar el servicio de
Corte del servicio, revisar a usuarios que se han
Generar una cultura de pago  [agua potable a usuarios Encargado de
10 Puntual del servicio. Ear L de Nes chwis reconedcd9 varias veces, detectar pegues clandestinos | X XEX]X]X]X[X]X X 5 122 Jornales 12.00 1.00 1200 L 800000 L
R durante realizan cortes. i e 96,000.00 | L 96,000.00
TOTAL| L 1,398,000.00
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PLAN OPERATIVO ANUAL
DEL DEPARTAMENTO
DE

CUENCAS HIDROGRAFICAS

DEL ANO
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Meta de departamento

Monitoreo de cantidad y
calidad de agua

Proteccion de zonas de
recarga acuifera

Mediciones de aforos toma determinar el caudal 356 Y 311, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES,
m?wm‘::mdmmmhm:qa % informe o ayuda memoria, otografias Departamento de Cuencas | Correntometro, cinta metrica, 3.600.00 | ™ | \IENTOS ¥ BEBIDAS PARA PERSONAS
Mediciones de aforos en los afluentes que alimentan la obra toma |, > y & o Depuumnh.g;m Correntometro, cinta metrica, 2,000.00
Monitorear la cantidad y la calidad del (el cedral, las playas, la montafia y NI.) Hidrograficas, ICF. gps, vehiculo
agua, de las fuentes que funcionan como
abastecedoras de agua potable, a las ealizar analisis de calidad fisico-quimicos Departamento de Cuencas Bolsas, hielera, analisis del
eouwmbmeﬁxuddp!:udw Mﬁm":’;w ly Analisis de calidad de agua HW_“ Rborionio, veticulo 8,000.00
Aguas de la Sierra de Montecillos y
a los habitantes que viven
dentro del area de la mi
dep sin pozos de | Departamento de Cuencas | ; 2,000.00
los que se cerca de las fuentes de agua), | oM. fotografias Hidrograficas e yes. velicio
10,000.00
limpieza general de la linea de conduccion en la Comunidad del tule |limpieza
Departamento de Cuencas 356, 362 Y 311 : COMBUSTIBLES Y
Identificacion y mapeo de zonas deforestadas o degradadas en la £ 3,600.00 | LUBRICANTES, ELE,ENTOS DE FERRETERIA,
parte alta de la microcuenca, Mapa stabarada, fotogrfias; inforine Hdmmmm”m".'mde 99, vehiko, paoirie ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS
Departamento de Cuencas
Identificacion de zonas productoras de agua para iniciar procesos F fias, Inf Hidrograficas, comites de gps, vehiculo, papeleria 3,600.00
de claratoria (fuente El Cedral) microcuencas, UMAS, ICF.
Departamento de Cuencas 3
Identificacion de areas para manejo de regeneracion natural Mapa elaborado, fotografias, informe Uiaricas, gps, vehiculo, papeleria
Departamento de Cuencas | iya nojsas, fertilizante,
| Establecimiento de viveros forestales comunitarios, para F inf m.m.uwmmwwu‘my 30,000.00
reforestacion de zonas criticas o zonas riberefias. ougraien; tres municipalidades equipo, zaran
Departamento de Cuencas
Restaurar las zonas de recarga acuif b mdzlm)odela'nﬂuoqm ok m““'wmw raficas, ICF, UMA de 188\ /o016, plantas. 3,000.00
zonas riberefias a traves de la ) beneficiarias
D talleres de cap con las Juntas Administradoras Departamento de Cuencas 30,000.00

de agua (Plan de educacion ambiental)

Listados de participantes, fotografias

Hidrograficas, ICF, USCL.

: 2 s s Departamento de Cuencas
raves de giras de campo (Seguimiento al pian de accion). Fowersties, nfornes o o rTAN LB,
Departamento de
delas mi d aplande | .o ioe fotografias Mmm
accion de las microcuencas) A0 partcbanes, de las FFAA, UMAS.
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Gestion de recursos
Naturales

Meta de departamento

Establecer una organizacion que
promueva la gestion integral de los
recursos hidricos,

la proteccion y manejo de los recursos
naturales de la microcuenca Cabeza de
Danto.

Elaboracion de disefios y rotulacion de areas sensibles en la
{microcuenca

Rotulos elaborados

de Cuencas

de las FFAA, UMAS.

Hidrograficas, ICF, Personal

gps, vehiculo, rotulos

Hidrograficas, ICF

Establecimiento de las funciones competencias y alcances de Departamentor de Cuencas  |vehiculo, papeleria, reuniones,
trabajo del comité PG, Meiscon de park penis Hidrograficas, UMAS.

wmanw mhmdﬂm Listado de participantes, fotografias, Departamento de Cuencas  |vehiculo, papeleria, reuniones,
(funciones, competencias y alcances de trabajo). ayuda memoria. | refrigerio

40,000.00

1,000.00

356 Y 311, COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES,
ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA PERSONAS

Educacion ambiental

s e s ks i : : Departamento de Cuencas ‘
Imm umu:umnmmm:um LI o DR i S  {Faroeaticns, Vehicuio, reuniones, refrigerio. 30,000.00
mamma cultivos, 10 quema). 008 eions; ; afines al tema.

Promover acciones de sensibilidad ! o < Vehiculo, reuniones. 40,000.00

alos dela

del plan de educacion ambiental




Levantar una linea base de las viviendas que no tienen letrina y
estan ubicadas cerca de las fuentes de agua.

Departamento de Cuencas

" Impresora, papeleria, vehiculo | L 1,000, 311Y 491: COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES,
Disminuir la contaminacion de las aguas idrograficas 00:00 PLAN DE MANEIO
por heces fecales.

de
Disefio y ejecucion del proyecto de lefrinas Wuﬂlm Gusncey Materiales para construccion | L 180,000.00
Desarrollo fi AL Levantar una linea base de las viviendas que no cuentan con
socioeconomico ! i . ecofogon,pririzar las comunidades mas cercanas a las zonas ritsioliady de Cuencas  |impresora, papeleria, vehiculo | L 2,000.00
Disminuir la deforestacion con fines  [producoras de agua.
energeticos
Departamento de Cuencas
proy de con afines Hidrograficas Impresora, papeleria, vehiculo | L 1,000.00
Disminuir la contaminacion de las aguas
Construccion de central para recoleccion de desechos de
por la mala disposicion de envases | agroquimicos & 100,000.00
vacios de agroquimicos
Total| L 734,800.00
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