MEMORANDUM
STLCC-DTPC-UTRC-OIP-098-2023

PARA: LUZ PAGOAGA
Unidad de Anélisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia (UASPT)
[ - |,
DE: GABRIELA ARTEAGA \hd o l:%i-*-:-_
Oficial de Informaciéon Publica
ASUNTO: CALENDARIO ANUAL DE REMISION DE INFORMACION DE OFICIO

PARA ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2024.

FECHA: Jueves 28 de diciembre 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a usted de la manera mas atenta, deseandole el mayor de
los éxitos en sus labores diarias.

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LTAIP), remito el Calendario anual de remisién de informacién
de oficio para actualizar el portal de transparencia, de nuestra instituciéon. En el presente
se detallan las fechas de entrega de cada mes y la informacién publica que su area
genera, administra y custodia; y que debe ser entregada en los formatos y fechas
establecidas.

CALENDARIO 2024

No. | MES FECHA MAXIMA DE REMISION A LA OIP
CORRESPONDIENTE

1 | Diciembre 2023 Martes, 09 de enero de 2024.

2 | Enero 2024 Martes, 06 de febrero de 2024.

3 | Febrero 2024 Miércoles, 06 de marzo de 2024.

4 | Marzo 2024 Jueves, 04 de abril de 2024.

5 | Abril 2024 Martes, 07 de mayo de 2024.

6 | Mayo 2024 Jueves, 06 de junio de 2024.

7 | Junio 2024 Jueves, 04 de julio de 2024.

8 | Julio 2024 Martes, 06 de agosto de 2024.

9 | Agosto 2024 Jueves, 05 de septiembre de 2024.
10 | Septiembre 2024 Martes, 08 de octubre de 2024.

11 | Octubre 2024 Miércoles, 06 de noviembre de 2024.
12 | Noviembre 2024 Jueves, 05 de diciembre de 2024.

13 | Diciembre 2024 Miércoles, 08 de enero de 2025.
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INFORMACION POR REMITIR

1. INFORME: De eventos realizados y su listado de participacién.

La informacién debera ser remitida de manera mensual en la fecha indicada, al correo
electrénico oip.transparencia.stlcc@gmail.com y/o oip@stlcc.gob.hn. Lo anterior se
solicita en el marco de la LTAIP, y los reglamentos y lineamientos emitidos por el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP). EL DOCUMENTO ENVIADO
DEBERA CONTENER EL NOMBRE COMPLETO, PUESTO, FIRMA (CON TINTA
AZUL) Y SELLO DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE. En caso de que, lo solicitado no
este disponible por encontrarse en proceso de aprobacién y/o no se ha realizado procesos
de uno o ninguna de la informacién solicitada, debera notificarlo por escrito via
memorandum, a través de NOTA ACLARATORIA, y enviarlo al correo electrénico antes
detallado.

Fundamento legal: ARTICULO 17.- OBLIGACION DE ACTUALIZAR LA
INFORMACION. Las instituciones obligadas deberan asegurar la actualizacién mensual
de la informacién sefialada en el articulo 4 y 13 de LTAIP. Los titulares de las unidades
administrativas de las instituciones obligadas seran los responsables de proporcionar la
informacién publica y las modificaciones correspondientes.

NOTA: El no cumplimiento de los tiempos, puede hacerlo sujeto a sancién por el IAIP,
en base al Reglamento de Sanciones por Infracciones a la LTAIP.

Atentamente.
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MEMORANDUM
STLCC-DTPC-UASPT-084-2024

Para: GABRIELA MARIA ARTEAGA PORTILLO

QLN3IWINO3S
Oficial de Informacién Piblica gizgids
JdiO0
De: LUZ ANDREA PAGOAGA SUAZO
Coordinadora de la Unidad de Analisis y Seguiyiéito de Procesos de
Transparencia (UASPT) SN

Asunto: REMISION DE INFORMACION DE OFI 7 A
ACTUALIZACION DEL PORTAL DE TRANSPARENB{A
INSTITUCIONAL

/A
/4

Fecha: 05 de diciembre del 2024

Me dirijo a usted en ocasion de saludarle y desear éxitos en sus tan delicadas
funciones.

Seguidamente a saludarle, en respuesta al MEMORANDUM STLCC-UTRC-
OIP-098-2023 el cual hace referencia a la remision de la informacién de oficio
generada por la Unidad de Analisis y Seguimiento a los Procesos de
Transparencia (UASPT), misma que sera utilizada para la actualizacién del
Portal de Transparencia Institucional.

I. Con respecto al aparatado T Informe de eventos realizados y su listado de
participacién (por mes) *, la Unidad de Analisis y Seguimiento de Procesos de
Transparencia (UASPT), realizo un evento denominado "PRESENTACION DE
RESULTADOS Y LINEAMIENTOS EN EL MARCO DE LA EVALUCIACION
DEL INDICE DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA" en el mes de
noviembre de 2024.

Sin otro particular me despido, con las muestras del acostumbrado respeto.

Atentamente;
TR i
0=
FECHA: Osaéﬁ' 214
CC: Archivo HORA: “e ann

Recige: _Gabula A lfﬂcjm
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EVENTO DE PRESENTACION DE RESULTADOS Y
LINEAMIENTOS EN EL MARCO DE LA EVALUCIACION DEL
INDICE DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

NOVIEMBRE 2024

Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién (STLCC)
Direccién de Transparencia y Prevencion de la Corrupciéon (DTPC)
Unidad de Analisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia (UASPT)
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INTRODUCCION

El indice de Transparencia e Integridad Publica (INTIP), surge como una accion concreta de la
linea estratégica “mejorar la comprension del fendmeno de la corrupcion™ de la Estrategia
Nacional de Transparencia y Anticorrupcion de Honduras (ENTAH), que tiene como finalidad
medir y evaluar las instituciones de la administracion publica, cuantificando los esfuerzos
proactivos enmarcados en las dimensiones que lo integran, por lo cual, la evaluacion no se limita

a un marco normativo en especifico.

En este sentido, es una herramienta cuyo objeto de evaluacion son los sitios web, de manera que
estos sean espacios que permiten a la ciudadania disponer de informacidn para tomar decisiones

informadas y promover la transparencia proactiva.

Asi mismo, en todo momento se resalta, la relevancia del indice de Transparencia e Integridad
Publica (INTIP) como una herramienta clave para evaluar y medir el desempefio de las
instituciones, a través de un proceso estructurado por etapas, se busca armonizar la informacién
disponible en los sitios web de las instituciones publicas, promoviendo la divulgacion de datos

relevantes para la ciudadania.

Cabe destacar que este enfoque integral busca que las instituciones tengan un crecimiento
interno en sus plataformas web, de igual manera busca también incentivar mejoras continuas en

sus practicas y procesos internos.

En este sentido, se presenta el siguiente informe en el cual se desarrolla el contenido del evento
denominado ©~ PRESENTACION DE RESULTADOS Y LINEAMIENTOS EN EL
MARCO DE LA EVALUCIACION DEL INDICE DE TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD PUBLICA" en el marco de asistencias técnicas brindadas a las instituciones
que participan en el proceso evaluativo del INTIP y del Informe Trimestral Anticorrupcion
(ITA)
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Corrupcion HONDURAS
Gobierno de la Repuiblica TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA GOBIERNO DE LA REPUBLICA

DESARROLLO DE ASISTENCIAS TECNICAS A ENLACES INSTITUCIONALES

En el marco del proceso de la evaluacion 2023, la STLCC, atendiendo a sus funciones emitié
una serie de recomendaciones dirigidas a las instituciones, segun fuera su caso, con el objetivo
mejorar y brindar acompafiamiento para que en la edicion 2024 cada institucion pueda alcanzar
los criterios minimos requeridos en sus sitios web, de manera que promuevan la transparencia
proactiva para poner a disposicion la mayor informacién posible a la ciudadania, de manera que

pueda tomar decisiones informadas.

Las asistencias técnicas desarrolladas en el mes de noviembre del afio en curso, tuvieron dos
aristas importantes, por un lado, brindar la metodologia y los lineamientos para el proceso
evaluativo de la edicion 2024 del INTIP y en un segundo momento el correcto llenado y la hoja

de ruta de del 1V trimestre para la entrega del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA).

Remisidn de

Capacitaciones a circular de Envio de | vuelta de Il vuelta de
evaluadores inicio de formulario de evaluacién evaluacion
evaluaciones consultas
06/11/2024 08/11/2024 08/11/2024 11/11/2024 25/11/2024

o ........... o ........... o .......... o..o

LINEA DE TIEMPO INTIP

Cierre de Taller de Proceso de Respuestas a Lanzamiento de
evaluaciones presentacion de subsanaciones subsanaciones Resultados del
recomendaciones INTIP 2024
11/12/2024 2025 2025 2025 2025 'Tr.a:ma-rer-e\a ¥

Lucha Cantra la
HONDURAS | Cerrupcisn

La primera fase de la asistencia técnica tuvo como objetivo presentar la base tedrica y
metodoldgica del INTIP a los enlaces técnicos, de la siguiente manera:

a. Medidas que impulsa el INTIP
e Rendicion de Cuenta
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Transparencia en la Gestion de Recursos

Promocion del cumplimiento, principios éticos y de integridad
Participacion Ciudadana

Capacitacion y Promocion de la Transparencia
Fortalecimiento Sensibilizacion

Evaluacion continua

b. Normativa

La implementacion del indice de Transparencia e Integridad Publica (INTIP) es de vital
importancia ya que este parte en primera instancia de las funciones legales de la Secretaria de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (STLCC) establecidas en las siguientes

normativas:

e DECRETO EJECUTIVO PCM-05-2022, establecido en el Articulo 1, en el que se crea
la STLCC y designa en esta el disefio, supervision y evaluacion de estrategias y
programas anticorrupcion, que fomenten la transparencia y el buen gobierno (PCM-05-
2022).

e ACUERDO STLCC No. 002-SG-2022, establecido en el Articulo 2-13 Disefar e
implementar el indice Nacional de Transparencia e Integridad Publica.

e DECRETO EJECUTIVO NUMERO PCM 23-2023, el cual manda a modificar el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Competencias del Poder Ejecutivo e
introduce lo dispuesto en el Articulo 2-13 del ACUERDO STLCC No. 002-SG-2022.

Lo que denota, una base legal y técnica sélida para la realizacion del indice de Transparencia e
Integridad Pdblica (INTIP).

c. Vinculacidn con el Sistema de Gerencia Publica por Resultados de Transparencia
(SIGPRET)

La vinculacién con la Direccion de Gestion por Resultados (DIGER) a través del Sistema de
Gerencia Publica por Resultados de Transparencia (SIGPRET), ha sido de gran importancia
debido a que contribuye en la recoleccién de informacién a través de un indicador transversal

de importancia denominado Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA) en el cual es un



mecanismo de monitoreo y seguimiento de avances institucionales del INTIP recibir
informacion de la gestion gubernamental en materia de la transparencia, compras publicas,
modernizacion de estado, gobierno abierto y participacion ciudadana como dimensiones

contenidas e incorporadas estas en el indice.

Este visibiliza el trabajo interinstitucional y la importancia de la transparencia en el nuevo
enfoque de alta gerencia, toma de decisiones acertadas en la consecucion de los objetivos

institucionales.

d. Composicion del instrumento de evaluacion
e Visibilidad de publicidad de la informacién, en ella se evalia los elementos,

herramientas de la informacion basica institucional disponible en los medios
establecidos como principales para ser utilizados en la divulgacion, visualizacion de la
informacion publica. El criterio del sitio web.

e Rendicion de Cuentas, evalua la informacion publicada por las instituciones en su portal
web, estos se presentan con la finalidad de justificar la informacion de las acciones
relacionadas a la ciudadania en el marco normativo de cada consecucién, objetivos y
responsabilidades institucionales.

e Participacion Ciudadana, en esta se evalla los espacios 0 mecanismos que las
instituciones ponen a disposicion de la ciudadania y en esta puedan participar, incidir de
forma activa en los procesos de la planificacion, control, evaluacién y ejecucion

institucional.

La segunda fase de la asistencia técnica tuvo como objetivo presentar la base teorica y

metodolodgica del ITA a los enlaces técnicos, de la siguiente manera:

a. Importancia del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA)
La transparencia en la gestion publica por resultados es esencial para promover la rendicion de

cuentas, la participacion ciudadana, el aprendizaje organizacional y la mejora continua en la

prestacion de servicios publicos y en el logro de los objetivos institucionales.

El enfoque de gestion puablica orientada a resultados tiene como objetivo mejorar la calidad de

las intervenciones gubernamentales, buscando la eficacia y eficiencia en el uso de los recursos



publicos, con estandares de calidad y equidad (CEPAL 2023). La gestion publica por resultados
y la transparencia ofrecen como valor publico; mejorar la toma de decisiones, rendicion de
cuentas y prevencion de la corrupcion, la mejora en la implementacion de politicas, estrategias,

procesos y un mejor uso de los recursos.

. Objetivos del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA)

e Levantar informacion relevante en materia de transparencia y prevencién de la
corrupcion, en el marco del INTIP.

e Dar seguimiento a las recomendaciones de la LBTIP y el INTIP.

e Visibilizar areas de mejora dentro de los procesos, estrategias, politicas entre otras.

e Mejorar la toma de decisiones basada en resultados de transparencia y rendicion de
cuentas.

e Homologar las buenas practicas en materia de transparencia, rendicién de cuentas y
prevencion de la corrupcion en las instituciones del Poder Ejecutivo

c. Aspectos para considerar dentro del Informe Trimestral Anticorrupcién
En el marco de competencias de la STLCC, contenidos en los PCM 005-2022 y PCM 23 2023

y el ACUERDO STLCC No. 002-SG-2022. Se consideraran los siguientes aspectos:

Compras publicas

Participacion ciudadana

Modernizacion del Estado

Gobierno abierto (a las instituciones que apliquen)

Sin embargo, los mismos pueden cambiar segin el comportamiento de los datos y se sigan

consolidando estrategias a las cuales se les deba de dar seguimiento.

d. Estructuradel ITA

Portada con generalidades del ITA

l.  Seccion de seguimiento a recomendaciones del indice de Transparencia e Integridad
Publica (INTIP)
Il.  Seguimiento a las recomendaciones del INTIP

Seccidn de compras publicas

I.  Comprador Pablico Certificado (CPC)



Il. Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC)
I1l.  Catalogos electronicos utilizados
IV.  Licitaciones y/o concursos publicos

Seccidon de Mecanismos de participacién ciudadana

I.  Mecanismo propio para la interposicién de quejas, sugerencias o denuncias Ciudadanas.
Il.  Funcionamiento de mecanismo de interposicion de quejas

Modernizacion del Estado

I.  Poseer unidad de modernizacion dentro de la institucion.
Il.  Ostentar certificaciones en normas ISO.
I1l.  Utilizacion de herramientas y/o plataformas digitales para optimizar y agilizar los
procesos.
IV.  Convenios, memorando de entendimiento o prestamos con cooperantes internacionales
en el marco de la modernizacion.

Gobierno Abierto (a las instituciones gue apliquen)

. Avances en el marco del proceso de implementacion de los compromisos del Plan de
Accion de Estado Abierto Honduras (2023-2025)

Seccion de generalidades

Il.  Asistencia a capacitaciones
I11.  Clausula especial de llenado

e. Consideraciones del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA) IV trimestre.
Se utilizara el mismo enlace de llenado de los trimestres anteriores (si se tiene algun problema
plantearlo en la siguiente encuesta a mas tardar el 15 de noviembre, posterior a esa fecha la

encuesta estara cerrada) Los formularios son individualizados, por lo que, no deben ser

compartido entre instituciones.

La fecha de cierre de recepcion del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA) serd el 13 de

diciembre, esta fecha ha sido consensuada con la Direccidn de Gestion por Resultado (DIGER).
f. Consideraciones del Informe Trimestral Anticorrupcion (ITA) IV trimestre

e Si hay modificaciones de los enlaces técnicos estos deberan ser notificados a la

Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion (STLCC), por escrito o via



correo electronico por las méaximas autoridades especificando el cambio de el o los
enlaces técnicos

La informacion que recolecta la ficha de compras publicas sera desde el 13 de
septiembre hasta el 06 de diciembre.

Los medios de prueba a carga en el Sistema de Gerencia Publica por Resultados y

Transparencia (SIGPRET), seran remitidos a mas tardar el dia 13 de diciembre.

ASISTENCIAS TECNICAS A LASTLCC

En el marco del proceso evaluativo que se realizar de forma anual, como parte de las acciones
gue den cabida a la mejora en la administracion pablica se sostuvo reuniones con dos direcciones
de vital importancia en el marco de la transparencia y la lucha contra corrupcion como lo son la
Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI) y la Oficina Normativa
de Adquisiciones y Contrataciones de Estado (ONCAE).

En este sentido estas asistencias técnicas tuvieron los siguientes objetivos

Mejorar las sinergias en las areas especificas de las direcciones técnicas de la STLCC en
el marco del INTIP.

Homologar criterios en la emision de recomendaciones que coadyuven a la promocion
de la transparencia, integridad publica y la prevencion de la corrupcion.

Mejorar los mecanismos de cara a los resultados generales del INTIP y su proyeccién a
2025.

En este sentido, los acuerdos que surgieron producto de esta asistencia son:

Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI):
recomendaciones en el marco del control interno y sus distintas aristas que contribuyen

en la transparencia, mitigacion de riesgos y la rendicion de cuentas.

Oficina Normativa de Adquisiciones y Contrataciones de Estado (ONCAE):
Recomendaciones en el marco de compras publicas, contratos y adquisiciones, mismas
que coadyuvan en la transparencia de los procesos de compras como uno de los

factores de mayor riesgo de corrupcion en la administracion puablica.
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LISTADO DE INSTITUCIONES INVITADAS A LOS ESPACIOS DE ASISTENCIA
TECNICA A INSTITUCIONES

Jornada matutina

Nombre de la institucion

Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER)

Secretaria de Estado en el Despacho de Defensa Nacional (SEDENA)

Secretaria de Estado en el Despacho de Derechos Humanos (SEDH)

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Econdmico (SDE)

Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion (SEDUC)

Secretaria de Estado en el Despacho de Energia (SEN)

Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN)

Secretaria de Estado en el Despacho de Planificacidn Estratégica (SPE)

Secretaria de Estado en el Despacho de Recursos Naturales y Ambiente (SERNA)
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud (SESAL)

Secretaria de Estado en el Despacho de Seguridad (SDSEG)

Secretaria de Estado en el Despacho de Trabajo y Seguridad Social (SETRASS)
Secretaria de Estado en el Despacho de Turismo (SETUR)

Secretaria de Estado en los Despachos de Agricultura y Ganaderia (SAG)

Secretaria de Estado en los Despachos de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento
(SEDECOAS)

Secretaria de Estado en los Despachos de Gestion de Riesgos y Contingencias Nacionales
(CENID/COPECO)

Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion (SEGOB)
Secretaria de Estado en los Despachos de Infraestructura y Transporte (SIT)

Secretaria de Estado en los Despachos de la Presidencia (SEP)

Secretaria de Estado en los Despachos de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los
Pueblos de Honduras (SECAPPH)

Secretaria de Estado en los Despachos de Nifiez, Adolescencia y Familia (SENAF)
Secretaria de Estado en los Despachos de Relaciones Exteriores y Cooperacion Internacional
(SCRECI)

Secretaria de Estado en los Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion
(STLCC)

Secretaria de Estado en los Despachos Despacho de Desarrollo Social (SEDESOL)
Secretaria de Estado para el Desarrollo y Seguimiento de Proyectos y Acuerdos (SEDESPA)
Servicio Auténomo Nacional de Acueductos y Alcantarillados (SANAA)

Servicio de Administracion de Rentas (SAR)

Servicio Nacional de Emprendimiento y Pequefios Negocios (SENPRENDE)

Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria (SENASA)

Superintendencia de Alianza Publico Privada (SAPP)

Suplidora Nacional de Productos Béasicos (BANASUPRO)
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Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH)

Universidad Nacional de Agricultura (UNAG)

Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR)

Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan (UPNFM)

Administracion Nacional de Servicio Civil (ANSEC)

Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones de Empleados y funcionarios del Poder
Ejecutivo (INJUPEMP)

Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE)

Instituto Nacional de Migracion (INM)

Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)

Instituto Nacional Para La Atencion a Menores Infractores (INAMI)

Instituto Nacional Penitenciario (INP)

Patronato Nacional de la Infancia (PANI)

Programa de Accién Social (PROASOL)

Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible (PRONADERS)
Programa Nacional de Prevencion, Rehabilitacion y Reinsercion Social (PNPRR)
Programa Presidencial Ciudad Mujer (PPCM)

Programa Red Solidaria

Jornada vespertina

Nombre de la institucion

Agencia de Regulacién Sanitaria (ARSA)

Agencia Hondurefia de Aeronautica Civil (AHAC)

Banco Central de Honduras (BCH)

Banco Hondurefio para la Promocién de la Vivienda (BANHPROVI)

Banco Nacional de Desarrollo Agricola (BANADESA)

Centro de la Cultura Garifuna de Honduras (CCGH)

Centro Nacional de Educacién para el Trabajo (CENET)

Comision Administradora Zona Libre Turistica Islas de la Bahia (ZOLITUR)

Comision Interinstitucional contra la Explotacion Sexual Comercial y Trata de Personas de
Honduras (CICESCT)

Comisién Nacional de Banca y Seguros (CNBS)

Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)

Comision Nacional de Vivienda y Asentamientos Humanos de Honduras (CONVIVIENDA)
Comision Nacional del Deporte, Educacion y Recreacion (CONDEPOR)

Comision Para La Defensa Y La Promocion de la Competencia (CDPC)

Comision Reguladora de Energia Eléctrica (CREE)

Comité Nacional de Prevencion Contra la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos y Degradantes
(CONAPREV)

Confederacion Deportiva Auténoma de Honduras (CONDEPAH)

Consejo Nacional Supervisor de Cooperativas (CONSUCOOP)
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46
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Cuerpo de Bomberos de Honduras

Direccién de Asuntos Disciplinarios Policiales (DIDADPOL)
Direccion de Ciencia y Tecnologia Agropecuaria (DICTA)
Direccion de Gestion por Resultado (DIGER)

Direccion Ejecutiva de Administracion Aduanera (ADUANAS)
Direccion General de Cinematografia (DGC)

Direccion General de la Marina Mercante (DGMM)
Direccion Nacional de Bienes del Estado (DNBE)

Direccidn Nacional de Parques y Recreacion (DNPR)
Empresa de Correos de Honduras (HONDUCOR)

Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones (HONDUTEL)
Empresa Nacional de Artes Graficas (ENAG)

Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE)

Empresa Nacional Portuaria (ENP)

Ente Regulador de Agua Potable y Saneamiento (ERSAPS)
Fondo Hondurefio de Inversion Social (FHIS)

Instituto de la Propiedad (IP)

Instituto de Prevision Social de los Empleados de la UNAH (INPREUNAH)

Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH)

Instituto Hondurefio de Ciencia Tecnologia e Innovacion (IHCIETI)

Instituto Hondurefio de Crédito Educativo (EDUCREDITO)
Instituto Hondurefio de Geologia y Minas (INHGEOMIN)
Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola (IHMA)
Instituto Hondurefio de Prevision Militar (IPM)

Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS)

Instituto Hondurefio de Transporte Terrestre (IHTT)
Instituto Hondurefio de Turismo (IHT)

Instituto Hondurefio para la Prevencion del Alcoholismo, Drogadiccion y Farmacodependencia

(IHADFA)

Instituto Nacional Agrario (INA)

Instituto Nacional de Conservacién y Desarrollo Forestal (ICF)
Instituto Nacional de Estadistica Honduras (INE)

Instituto Nacional de Formacion Profesional (INFOP)
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Gobierno de la Republica

DATOS ESTADISTICOS DE LAS ASISTENCIAS TECNICAS

Presentacion de resultados y lineamiento en el marco de la evaluacion del Indice de
Transparencia e Integridad Pablica (INTIP)

Jornada Mujeres  Hombres  Total

6 de noviembre de 2024 en un horario de
10:00 a.m. a 11:30 a.m. 36 21 57

Secretarias de Estado

6 de noviembre de 2024 en un horario de

2:00 p.m. a 3:30 p.m. 38 26 64
Institutos y Direcciones
Total & at 121

En relacidn con el total de instituciones que asistieron a la presentacion del INTIP se describe a

continuacion:

e En lajornada matutina se obtuvo la asistencia de 36 instituciones.

e En lajornada vespertina se obtuvo la asistencia de 36 instituciones.

Considerando que el nivel de alcance del evento concluyd con 72 instituciones presentes.

“"CREANDO UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA™

Direccién: Centro Civico Gubernamental, Boulevard Fuerzas Armadas contiguo a Chiminike, CA-6, Tegucigalpa, PBX
2209-5300 / iSIGUENOS! En nuestras redes sociales: @stlicchn ¥ fd'©@
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'H :
Transparenciay 0
Lucha Contra la
Corrupcién B TRAEFA B [ HTECEADA) PUGLIA HOMDURAS

PRESENTACION RESULTADOS Y LINEAMIENTOS EN EL
MARCO DE LAEVALUACION DEL INDICE DE TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD PUBLICA (INTIP) 2024

B8 FECHA: 06 DE NOVIEMBRE DE 2024 @ HORA: 10:00 a. m.

& SALON ARTE, CHIMINIKE

HORA PUNTOS DE AGENDA
10:00 a. m. - 10:15 a. m. Inscripcién de participantes
10:15 a. m. - 10:20 a. m. Palabras de apertura por parte del

Director de Transparencia y Prevencidn
de la Corrupcidn

10:20 a. m. - 10:40 a. m. Avances en el marco del INTIP edicién
2023

10:40 a. m. - 10:55 a. m. Lineamientos de evaluacidon del INTIP
2024

10:55 a. m. - 11:10 a. m. Lineamientos del IV Informe Trimestral

Anticorrupcion (ITA)

11:10 a. m. - 11:20 a. m. Palabras de cierre

Agenda
de presentacion de resultados y lineamientos en el Marco del INTIP Jornada matutina

“"CREANDO UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA™

Direccién: Centro Civico Gubernamental, Boulevard Fuerzas Armadas contiguo a Chiminike, CA-6, Tegucigalpa, PBX
2209-5300 / iSIGUENOS! En nuestras redes sociales: @stlicchn ¥ fd'©@
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Transparenciay

Lucha Contra la IND" E

Corrupcién

PRESENTACION RESULTADOS Y LINEAMIENTOS EN EL
MARCO DE LA EVALUACION DEL INDICE DE TRANSPARENCIA
E INTEGRIDAD PUBLICA (INTIP) 2024

&5 FECHA: 06 DE NOVIEMBRE DE 2024 @ HORA: 02:00 p. m.

e?s SALON ARTE, CHIMINIKE

HORA PUNTOS DE AGENDA

02:00 p. m. - 02:15 p. m. : Inscripcién de participantes
02:15 p. m. - 02:45 p. m. ~ Palabras de apertura por parte del

Director de Transparencia -y Prevencién
de la Corrupcién.

02:45 p. m. - 03:00 p. m. Avances en el marco del INTIP edicién
2023

03:00 p. m. - 03:15 p. m. Lineamientos de evaluacién del INTIP
2024

03:15 p. m. - 03:20 p. m. Lineamientos del IV Informe Trimestral
Anticorrupcién (ITA)

03:15 p. m. - 03:30 p. m. Palabras de cierre

Agenda de presentacion de resultados y lineamientos en el Marco del INTIP Jornada vespertina

“"CREANDO UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA™

Direccién: Centro Civico Gubernamental, Boulevard Fuerzas Armadas contiguo a Chiminike, CA-6, Tegucigalpa, PBX
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Ne. I M | F |Otros Institucion Cargo/Puesto Correo electrénico | Teléfono
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CREANDO UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA
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