SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Pagina 1

SUELDOS DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DE LA COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (NOVIEMBRE 2024)

1 2 3 4 5 6 . 8 9 10

- — TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTOACTUAL BRUTO NETo DIETAS S%é%%ﬁ?\ﬁ Bg%';g" DEC'M,\O,‘ggARTO DEC'M,%ERCER VACACIONES N%%E%isL p;%’%ﬁi%%}%;}}i%;o

3Catorcenas) 3catorcenas) a gozarlas).
1 Analista L 3555000 L  27,23861| L L L L L - |L 1540489 L L 42,643.50
B Analista L 2416560 L  20,713.91| L L < L = | B 8 - L - L L 20,713.91
3 Analista L 40,087.50| L  35279.15| L L L L =1L - B - L L 35,279.15
4 Analista L 2826000 L 2581567 L L -l L L - L - L L 25,815.67
5 Analista L 2806470 L  20,117.29]| L L =1 L «] L i | s | L s | L L 20,117.29
6 Analista L 2689950| L  24,007.79| L L L L L - L - L L 24,007.79
7 Analista L 4480275| L  33,560.69| L L =1 L L L -l - L L 33,560.69
8 Analista L 2416560| L  17,920.41] L L -l L L - - L - L L 17,920.41
9 Analista L 3000000 L  2742227| L L = & ol b -lL - L - L 27,422.27
10 Asesor L 12397500 L  95447.72| L L -l L < L -lL - L - | L 95,447.72
11 Asesor L 114,300.00{ L  90456.42| L L L L -l - L = | L 90,456.42
12 (Dep‘;ﬁg;nm) L 41,05387| L 3698440 L L = L « | L =] I, « It = | L 36,984.40
13 (Dﬁseii?gn) L 76127.04| L  59,642.17| L L 1L L -lL - L - lL 59,642.17
14 (C/aneiz?gn) L 12217560 L  59,874.83| L L = L =] L =l L - |E g | L 59,874.83
15 Asistente L 7500000 L  63221.08| L L L L L - L -l 63,221.08
16 Asistente L 7260306 L  4444623| L L =1 L 21 L = | I s L = | L

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién pablica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Traspare
Informacién Publica
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1 2 3 4 5 6 il 8 9 10

SUELEE SHELDG GASTOS DE HoRAS TOTAL MENSUAL

. (Incluye: 3 catorcenas,

NO.| PUESTOACTUAL BRUTO NETO DIETAS | REPRESEN- | PONIFIGA- | DECIMOCUARTO | DECIMOTERCER | /s cioNES EXTRAS | vacacines, horas extras

(Incluye: (Incluye: TACION CIONES MES MES MENSUAL para quisnes tiene derecho

3Catorcenas) Scatorcenas) a gozarias).

17 Asistente 8430000 L 6668533 L L L L N - L 3e52074| L L 103,215.07

18 | Asistente (Direccion) 6342600 L  61,879.75| L L AL L " . L L 61,879.75
Asistente

19| (Departamento) 66,81882| L 4585751 L L L L " - L -l L 45,857 51

20 Asistents 89.42421| L 7251430| L L = B =| & =& s 1 : | L L 72,514.30
(Direccion)

21 Asistente 76,800.00| L 50,761.89| L L L L w | I - |L 5546628 L L 106,228.17
(Direccion)

22 | Asistente (Direccion) 50327.59| L 42,77221| L L s L =] 1 ={n = L - L L 42,772.21

23 | Asistente (Direccion) 61,800.00| L 50,456.58 | L L -1 L -l L -|L - L - L L 50,456.58

24 raistents de 5054250 L 45851.89| L L L L " n N -l L 45,851.89
Departamento

25 Auditor B 25650.00| L 2494477 L L L L L - L a L L 24,944.77

26 Auditor Interno 68,640.27 | L 66,875.32| L L -1 L -1 L -|L - L - L L 66,875.32

27|  Auditor Interno B 2580000 L 14,966.59| L L « | i L . - L 9903| L L 14,976.52

28 Auxiliar 2416560| L 2206151 L L L L i - L 1047169 L L 32,533.20

29 Auxiliar 2894334| L 24,755.01] L L = | - i s |t - L L 24,755.01

30 Auxiliar 26,899.50| L 13,160.05| L L L L i - L -l L 13,160.05

31 Auxiliar 2438427 L 21,9037.08] L L L L " - L L L 21,937.08

Informacién Publica

N

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Accé
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
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1 2 3 4 D 6 7 8 9 10
SUELDG SURIDE TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTOACTUAL BRUTG JEre DIETAS g%%%ﬁ%— B oss” | PECIMOCUARTO DECIMOTERCER | vacacionEs N%EE%EL p:%’%:i.efs ?}E’E%Z%;o
3Catorcenas) 3catorcenas) a gozarlas).
32 Auiliar 42,000.00 36,793.53| L L L L ={L a I Sl L 36,793.53
33 Auxiliar 24,165.60 22,163.93| L L L L L - L L 22,163.93
34 Auiliar 25,050.00 22,551.77| L L L L ol I - |L 1085492 L L 33,406.69
35 Auxiliar 24,165.60 19,120.59 | L L L L ~fa - L -l L 19,120.59
36 Auxiliar 25,050.00 18673.73| L L L = L Sl - -l L 18,673.73
37 Auiliar 24,165.60 11,496.51| L L L L i - . | L 11,496.51
38 Auxiliar 24,165.60 2215127 L L L L L - L -l L 22,151.27
39 | Auxiliar de Archivo 24,165.60 23485.11| L L L L Sl = |k = | L 23,485.11
40|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 22,163.93| L L L L i L -l L 22,163.93
41|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 22,061.51| L L o L =l L sl = [L -l L 22,061.51
42|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 16,002.21| L L L L -l - = L L 16,002.21
43|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 20,578.51| L L = L =] 1L . - L L L 20,578.51
44|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 12,286.73 | L L L L -l - = L L 12,286.73
45|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 2176151| L L L L i - |L 1047169 L L 32,233.20
46| Auxiliar de Aseo 24,165.60 22,061.51| L L L o L - = | e L 22,061.51
47|  Auxiliar de Aseo 24,165.60 18,296.51 | L L L L L - L L 18,296.51

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusion de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia -‘

Informacién Publica




SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS. Pagina 4
1 2 S 4 5 6 7 8 9 10

SUELDO SUELDO TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL PAUTO Nerg DiETAS | REPRGSEN: B oea” |PECMOCUARTO) DECIMOTERCER | \/acaciones EXTRAR ks st
3Catorcenas) Scatorcenas) TACION MENSUAL para qul:i;i;/:g:femcho
48 |  Auxiliar de Aseo 2416560 L 2020091 L L | B - L L = L - L L 20,200.91
49 | Auxiliar de Aseo 2416560| L 22,061.51| L L -l L L L - L - L =t L 22,061.51
50 |  Auxiliar de Aseo 2416560 L 18,385.89| L L - L =] L <L - |L 1047169 L L 28,857.58
51 |  Auxiliar de Aseo 2416560 L 22,061.51| L L L -l L - L - 1L L 22,061.51
52 |  Auxiliar de Aseo 2416560 L 18,160.53| L L el L -l L = & = | - L -l 18,160.53
53 M;‘:ﬂmﬁto 2416560 L 19,938.41| L L -l L -l -lL -l . L 19,938.41
54 | Auxiliar de Seguridad 2509950 L 15489.25| L L - = L L -l - L L 15,489.25
55 | auxiliar de transporte 2416560 L 22,061.51| L L L L L -l - |L 170813| L 23,769.64
56 | Auxiliar de Transporte 24,165.60| L 22,03517| L L -1 L -] L -l L - L - L -lL 22,035.17
57 | Auxiliar de Transporte 2416560 L 17,289.77| L L «| L = L L a dik - L -l 17,289.77
58 | Auxiliar de Vigilancia 2416560 L 22,137.93| L L L L . - fL - |L 107882]|L 23,216.75
59 | Auxiliar de Vigilancia 2416560 L 19,389.93| L L L L =l = L - |L 107882 L 20,468.75
60 | Auxiliar de Vigilancia 2416560 L 22,437.93| L L L L L - |L 1047189 L L 32,909.62
61 | Auxiliar de Vigilancia 2416560| L 22,163.93| L L L o] L L . |E -l L 22,163.93
62 | Auxiliar de Vigilancia 2416560 L 20,1361 L L I L -] L - - {L 1047169 L L 30,585.30

*Nota: Los solicitantes o usuarios seran directamente responsables por el uso,manejo y difusion de la informacion publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la\

Informacién Publica
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
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1 2 S 4 3 6 7 8 9 10

SUELD - TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTOACTUAL BR dﬂ;; e DERS | HEpREREN. B oEa” |PECIMOCUARTO) DECIMOTERCER | /s cacionEs gl s, ot el

3Catorcenas) 3catorcenas) TACION MENSUAL para qul:r;szaﬂ’e,gse)'derecho
63 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 20,775.07| L L L L L . Sl Sl 20,775.07
64 | Auiliar de Vigilancia | L~ 24,165.60| L 19431.37| L L L L L - |L 1047189 L L 29,903.06
65 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 20,409.04| L L L L -l - L L 197784 L 22,386.88
66 | Auxiliar de Vigilancia | L~ 24,165.61| L 23485.12| L L L <l L nn - -l L 23,485.12
67 | Auxiliar de Vigilancia | L~ 24,165.60| L 20,692.75| L L L L L - -l " 20,692.75
68 | Auxiliar de Vigilancia | L~ 24,165.60| L 18,024.85| L L L = b i - |L 1047169 L L 28,496.54
69 | Auxiliar de Vigilancia | L~ 24,165.60| L 22437.93| L L L L i - L 1047189 L nn 32,909.62
70 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 1585367| L L L L an . - |L 17980|L 16,033.47
71 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 14,102.95| L L L L an s I - |L 197784 L 16,080.79
72 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 22437.93| L L L L L - - L 197784 L 24,415.77
73 | Auxiliar de Vigilancia | L 24,165.60| L 20,189.89| L L sl L al L s{ ik - L 1047169 L L 30,661.58
74|  Comisionada L 137,08521| L 93,639.36| L L L L i ] . L 93,639.36
75|  Comisionado L 196,800.00| L 13361460 L L 2] L s L Sl - L L 133,614.60
76|  Comisionado L 168534.00| L 126,681.31| L L L L -l N « | & sl L 126,681.31
77 Conserje L 2416560| L  12,566.31] L L L L -l - 160 | L L 12,568.00
78 Coordinador L 66553.03| L  54,94413| L L = L s B -l - -l L 54,944.13

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Tras

Informacién Publica
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS. Pagina 6
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

SUELE SUELDS TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL 3%2;; NETO SETES | FEPREE B onse” | PECIMOCUARTO) DECIMOTERCER | /scacionEs EXTRAS oy i
3Catorcenas) 3catorcenas) TACION MENSUAL parg qul:gzszélsg:)fierecho

79 Coordinador 50,340.00| L 38937.12]| L L L L L -l - Sl 38,937.12
80 Coordinador 31,800.00| L 1512060 L L L | AL - - L -lL 15,120.60
81 Coordinador 4531776 L 40,298.73| L L L L L -l = | L =l 40,298.73
82 Coordinador 3577092| L 32,666.17] L L L L i . L Sl 32,666.17
83 Coordinador 50,349.00| L 23,554.54| L L L L " = (L = {1 L 23,554.54
84 Coordinador 56,920.50| L 55504.35| L L L L i -l - L 55,504.35
85 Coordinador 2416560| L 23510.75| L L . B a1 L i -l = | L L 23,510.75
86 Director 110417.70| L 87,210.90| L L L L L -l F =4 L 87,210.90
87 Director 113,091.00| L 58,349.52| L L L L L - - -l 58,349.52
88 Director 111,201.00 L 101,257.47| L L L L L - L s 101,257.47
89 Director 111,201.03| L 92,218.87] L L L L L - L L 92,218.87
90 Director 11041800 L 7117670 L L L L L - L LI 71,176.70
91 Director 11041800( L 86,176.70| L L L L i -l L .l 86,176.70
92 Director 104,437.18| L 80,386.68 L L L L i - -l L 80,386.68
93 Gerente 118,800.00| L 90,008.76 | L L L L L - L - L 90,908.76

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Traspareni,"@_\v Acceso

Informacion Publica
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
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1 2 o 4 5 6 7 8 9 10

SHELDE SUELB TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL BAUTO NETa DIETAS S%E%%SD»E B oNee |PECMOCUARTO PECIMOTERCER | vacaciones Né(?kﬁss Vo bl
3Catorcenas) Scatorcenas) SUAL para qul:r;szélzgss).clemcho
94| GestoryEnlace |L  41,250.00 40,284.77| L L L L L s I L - |L L 40,284.77
95 Ingeniero L 52987.50 4491039 L L L S L N - |L L 44,910.39
96 Ingeniero L 7454250 60,032.19| L L 2| £ s| L i s | - |L L 60,032.19
97 Ingeniero L 33,300.00 30,133.66 | L L i L Sl - L 1442000 L L 44,563.56
98 Ingeniero L 53,073.00 40,232.86| L L af L sif 1 " 5 L - |L L 40,232.86
99 Ingeniero L 68,864.85 49,898.47 | L L L L i N = | L L 49,898.47
100 Ingeniero L 4480275 38,147.73| L L L L L N -l L 38,147.73
101 Ingeniero L 31,800.00 28,958.18 | L L A e L L - |L 1377990 L L 42,738.08
102 Ingeniero L 357193.00 31,617.10| L L S L L N -l L 31,617.10
103 Ingeniero L 6234831 36,986.40 | L L «| d N L N : | B L 36,986.40
104 Ingeniero L 37,860.00 33,593.16 | L L L L L " = | L L 33,593.16
105 Ingeniero L 37,059.00 32,979.77| L L = | L L s L = & -l L 32,979.77
106 Ingeniero L 43509.00 27,667.52| L L L L L = [ a |1 L 27,667.52
107 ingeniero L 45441.00 4139440 L L <L L L ~ L -l L 41,394.40
108 Ingeniero L 4487550 39,204.73| L L " g o =B = | L s | L L 39,204.73

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparenc

Informacién Publica




SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SUELD! SUELDO TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL 2R d‘fl;; NETS pEfis | BERRESEN: e |- MCISUARTO DEGIMOTERCER | -yngheioNes iy et Wat s

3Catorcenas) 3catorcenas) TACION MENSUAL para qul:r;ié/;g:).derecho
109 Ingeniero L 40,930.50| L 35,924.30( L L -1 L -| L -{L - L - L L 35,924.30
110 Ingeniero B L 25,050.00( L 22,851.77| L L -] L -1 L -|L - L 10,854.92 | L L 33,706.69
111 Ingeniero B L 35,292.00| L 31,694.69( L L -] L -| L -|L - L - L L 31,694.69
112 Ir':;gggﬁg‘l’o‘;"‘a L 3150000| L 3150000 L L = 1 -l L -4 - L = | L L 31,500.00
113| Jefe de Departamento | L 58,800.00( L 48,255.33 | L L -1 L -l L -|L - L - L L 48,255.33
114 | Jefe de Departamento | L 66,818.52| L 5447527 L L -1 L -l L -l L - L - L L 54,475.27
115] Jefe de Departamento | L 59,125.50| L 50,676.66 | L L -1 L -1 L -|L - L - L L 50,676.66
116 | Jefe de Departamento | L 64,339.50| L 52,319.92| L L -l L -l L -|L - L - L L 52,319.92
117 | Jefe de Departamento | L 71,752.71| L 60,194.43 | L L -1 L -] L -lL - L - L L 60,194.43
118 Jefe de Departamento | L 89,121.36| L 56,117.55| L L -l L -l L -|L - L - L L 56,117.55
119 Jefe de Departamento | L 62,361.36| L 31,391.27| L L -l L -l L -|L - L - L L 31,391.27
120 | Jefe de Departamento | L 62,539.50| L 54,670.86 | L L -l L - L -lL - L - L L 54,670.86
121 Jefe de Unidad L 55,780.50| L 39,657.69| L L -l L -f L -|L - L - L L 39,657.69
122 Jefe de Unidad L 51,123.00| L 42,122.35| L L -1 L -| L -|L - L - L L 42,122.35
123 Jefe de Unidad L 54,300.00| L 24,533.07 | L L -l L -l L -lL - L - L L 24,533.07
124 Jefe de Unidad L 46,359.27 | L 2317734 | L L -l L -l L -|L - L - L L 23,177.34

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién piblica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Traspa en
\

Informacién Publica
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Pagina 9

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

—— — TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL sl (,“JSLS.O SIETS | REPRESEN: B Fica | DECIMOCUARTO | DECIMOTERCER |~ yacaciones EXTRAS o, fose s
e s noluye: TACION MENSUAL | pre qulnesers ersco
125| JefedeUnidad | L  49,414.50 28,929.42| L L L i L N L L 28,929.42
126| JefedeUnidad |L 5522250 47,970.05| L L L i il I - lL = | L L 47,970.05
127| JefedeUnidad | L  53,073.00 30,308.30 | L L L L L - L -l L 30,308.30
128| JefedeUnidad |L  50,653.50 45,942.87| L L ] L L = | £ s i " L 45,942.87
129| JefedeUnidad | L  52,500.00 4587552 | L L L i -l - |L 2022208 L L 66,097.60
130| JefedeUnidad |L  51,274.50 37,754.18| L L L - L s | E S o L 37,754.18
131| Jefe Departamento | L 61,761.00 60,248.05| L L -l L -l L -|L - L - L L 60,248.05
132 Oficial L 40,732.50 37,874.16| L L - L i L - L -l L 37,874.16
133 Oficial L 40,830.00 30,332.32 L L ~{ L afl 1L L -l = | L L 30,332.32
134 Oficial L 34716.00 30,821.91| L L L - L -l -l - L L 30,821.91
135 Oficial L 37,099.50 27,476.48| L L L | L -l - L e | L L 27,476.48
136 Oficial L 42,042.00 30,284.45| L L L i L -l -l L 30,284.45
137 Oficial L 61,800.00 42,502.36 | L L = | L | L an - |L 2e77981| L L 69,372.17
138 Oficial L 37,500.00 32,424.98| L L L L L -l -l L 32,424.98
139 Oficial L 31,500.00 24,91420| L L L i L - L -l L 24,914.20

AN
*Nota: Los solicitantes o usuarios seréan directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y‘ﬂé@gﬂsﬁgﬂ%

Informacién Publica



SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.
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1 2 & 4 5 6 I 8 9 10
ELDO SUELDE TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTOACTUAL S‘% T NETa DIETAS g%%%ﬁ% BONIFIGA: |RECIMERUARTS)| DECIMOTER®ER | yacacionEs h%i%%%_ J%S%’ﬁi?%&%iéﬁo
3Catorcenas) 3catorcenas) a gozarlas).
140 Oficial L 28650.00 23,020.39| L L i Sl L L 1241401 L L 35,435.30
141 Oficial L 50,376.00 38571.94 | L L sl L i -l " -l L 38,571.94
142 Oficial L 2894250 2272201 L L L e L s [ = fid L 22,722.01
143 Oficial L 3350250 2899233 | L L af L sl L L - -l L 28,992.33
144 Oficial L 49,431.00 21,999.17| L L L -l -l - L - L L 21,999.17
145 Oficial L 53250.00 34,047.05| L L -l = L -l = L - L L 34,047.05
146 Oficial L 42,532.50 22,891.73| L L = L i -l - -l L 22,801.73
147 Oficial L 24,165.61 23485.12| L L L i L = |L . | i L 23,485.12
148 Oficial L 36,279.00 28,581.13| L L a2l L | L L = [z - L L 28,581.13
149 Oficial L 30,106.50 16,437.01| L L L Sl -l = R o L 16,437.01
150 Oficial L 45000.00 4020237 | L L L i -l = (L -l L 40,202.37
151 | Oficial de Planificacion| L~ 37,099.50 36,203.44 | L L L L -l - L =l L 36,203.44
152| Oficial de Proyectos | L 40,500.00 38,20591| L L L i -l = L - LI L 38,205.91
153 Oficial int L 37,830.00 32,193.28| L L o L i -l - L L L 32,193.28
154|  Oficial Legal L 64,636.35 52,787.77| L L L i -l -l = | ik L 52,787.77
155|  Oficial Legal L 49,430.67 4336920 L L <l L al L -l - L -l L 43,369.20

Informacién Publica




SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Pagina 11

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

b - TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL S?Ef;; S(Ejjygo SEGS. | RERREeE: BONYFICA | PRCMOCLARTO | DECIMOTERCER | vacacionEs EXTAS vgg:::l;o.y:;:,%tl?ar::’:;s
3Catorcenas) Scatorcenas) TACION MENSUAL | para qu':';;”:g;"’mch"

156|  Oficial Legal 31,500.00| L 30,604.39| L L L i N = 1L i L 30,604.39
157|  Oficial Legal 4232400| L 3691068 L L of i - | - -l L 36,910.68
158|  Oficial Legal 4300350| L 42,009.04| L L L i i . -l L 42,009.04
159|  Oficial Legal 60,000.00| L 53,009.47| L L L L - [ . = |t L 53,000.47
160|  Oficial Legal 42,099.00| L 37,02893| L L L L -l . L L 37,028.93
161|  Oficial Legal 33300.00| L 2913366 L L -l i -l | 1442000 L L 43,563.56
162  Oficial Legal 33,300.00| L  26460.36| L L L L -l -l -l L 26,460.36
163|  Oficial Legal 4067250| L 31,608.90| L L L L -l " - e L 31,698.90
164|  Oficial Legal 33,300.00| L 3013366 L I =1 L i L - |L 1442000 L L 44,563.56
165|  Oficial Legal int 3887250 L 32,996.72| L L L L . . -l L 32,996.72
166|  Oficial Legal Int 4052526| L 37,702.00| L L L sl L -l - L L L 37,702.00
167|  Planificador 3574950| L 28,809.50| L L L L -l -l - L L 28,809.50
168|  Planificador 30,550.50| L 27,430.55| L L L i . - - L L 27,430.55
169|  Planificador 3330000 L 22,123.08] L L L L Sl " -l L 22,123.08
170|  Planificador 3326850 L 30,108.97| L L L - -l - L - L L 30,108.97
171 Planificador 2430000| L 10574.35| L L | L . <l - |L 1052002 L L 21,104.27

*Nota: Los solicitantes o usuarios seran directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Traspamncié*&ﬁ%%;so ala .
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Pagina 12

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10

SUELER SUEIDE TOTAL MENSUAL
NO.| PUESTOACTUAL PR (Ejjyg SIEHS | RORREREN- B Fica" | PECIMOCUARTO | DECIMOTERCER | * yacacioNEs o] b i kg

3Catorcenas) 3catorcenas) TACION MENSUAL pera qul::;zszaﬂ:ggfamcho
172 Planificador L 24,165.60 2351145 L L o L L = L -l L 23,511.45
173 Planificador L 34,890.00 18,752.24 | L L i L L - (L - I L L 18,752.24
174 Planificador L 4300275 38,648.56 | L L L L L - L -l L 38,648.56
175|  PlanificadorA  |L  61,800.00 50,456.58 | L L - al L L - = | L L 50,456.58
176|  PlanificadorA | L 72,672.90 4791343 L L i L L - |L - L 47,913.43
177|  PlanificadorB | L 43,003.50 2148322 L L i L L - L -l L 21,483.22
178|  PlanificadorB | L 46,543.50 43181.35| L L | i - L N -l L 43,181.35
179| Relacionador Publico | L 84,522.00 70,598.73 | L L L . L - L - L 70,598.73
180 Secretaria L 26986.77 22,570.06| L L « | i <l L =] L - L - |e L 22,570.06
181 Secretaria L 27,542.19 25,152.88 | L L Sl L L - L - L L 25,152.88
182 Secretaria L 2958447 13,829.50 | L L <1 L L {1 s 1L « L L 13,829.50
183 Secretaria L 3821337 24,022.01| L L i L L - L -l L 24,022.01
184 Secretaria L 2674626 24,863.75| L L oy L -l « L - L L 24,863.75
185 Secretaria L 2416560 16,066.15 | L L «f L | L i - i = I L L 16,066.15
186|  Secretaralnt |L  24,808.50 23,117.29| L L L L L - L - L 23,117.29

*Nota: Los solicitantes o usuarios seréan directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art. 14 Ley de Trasparencia yy"'Agczgaso ala ///;
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS.

Pagina 13

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SUELDO ELD TOTAL MENSUAL

NO.| PUESTOACTUAL BRUTO 3{5555 SIETAS || RERRESEN: B Tica | PECIMACUARTO) DECIMOTERCER | vacacionEs ki vanatine, nerao o

3Catorcenas) Scatorcenas) TACION MENSUAL | para q"’:';?zgsg:fem""
187| Secretario General | L 114,207.00| L 92,111.39| L L -1 L -1 L -|L - L e L L 92,111.39
188 Sub Gerente L 78,527.81| L 61,535.50| L L -] L -1 L -|L - L - L L 61,535.50
189 Tecnico L 38,185.50| L 33,82360| L L -l L -l L -lL - L - L L 33,823.60
190 Técnico L 44,095.50| L 35611.17| L L -l L -l L -|L - L - L L 35,611.17
191 Técnico L 30,074.10| L 23,514.27| L L - L -l L -|L - L - L L 23,514.27
192 Técnico L 42,532.50| L 31,250.11) L L -l L - L -lL - L - L L 31,250.11
193 Técnico L 27,542.19| L 17,005.60| L L -1 L -1 L -{L - L - L L 17,005.60
194 Técnico L 40,830.57 | L 26,104.75| L L -l L -l L -|L - L - L L 26,104.75
195 Técnico L 25,099.50( L 21,502.11| L L -l L -l L -lL - L - L L 21,502.11
196 Técnico L 28,800.00( L 25,614.27| L L -l L -l L -|L - I - L L 25,614.27
197 Técnico L 39,300.00f L 30,281.06| L L -l L - L -lL - L 17,02988 | L L 47,310.94
198 Técnico L 28,261.50| L 25,817.05| L L -l L -{L -|L - L - L L 25,817.05
199 Técnico L 44,802.75( L 32,04147| L L -l L -1 L -|L - L - L L 32,041.47
200 Técnico L 31,941.33| L 16,758.27| L L -l L -1 L -lL - L - L L 16,758.27
201 Técnico L 24,165.60| L 16,417.39| L L -l L -| L -lL - L - L L 16,417.39
202 Técnico L 30,074.10| L 24,599.43| L L -l L -l L -|L - L - L L 2459913‘ ‘:\:\

*Nota: Los solicitantes o usuarios seran directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacién publica a la que tengan acceso. Art. 14 Ley de Trasparencia y Acceso é I’a;._::f =
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SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS. Pagina 14
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TOTAL MENSUAL
SUELEE REEsoe GASTOS DE HORAS
" (Incluye: 3 catorcenas,
NO.| PUESTO ACTUAL BRUIO jieno DIETAS | REPRESEN. | BONFCA- |DECIMOCUARTO| DECIMCTERCER | - yacaciones EXTRAS | vacaciones, horas extras
3Catomen.as) 3catorcenas) TACION MENSUAL parg qul:r;zsé;l:gse)fierecho
203 Técnico 37,09236| L 21977.00| L L -1 L L «1 L - L . 1L 21,977.00
204 Técnico 38,12254| L 3354819 L L -l L -l L -lL = L . . P 33,548.19
205 Técnico 2762550 L 21,550.33| L L - L - L - |IL - |L . L 21,550.33
TOTALES 9,416,563.44| L 7,334,886.57 | L L R Sk Sl - | L 36741378 9,979.00| L  7,712,279.44

*Nota: Los solicitantes o usuarios serén directamente responsables por el uso,manejo y difusién de la informacion publica a la que tengan acceso. Art.14 Ley de Trasparencia y Acceso a la
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