CONVENIO No. 03-CONVIVIR FASE III -2024

CONVENIO TRIPARTITO ENTRE FONDO HONDURENO DE INVERSION
SOCIAL ADSCRITO A LA SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE
DESARROLLO COMUNITARIO AGUA Y SANEAMIENTO (SEDECOAS), LA
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y LA MUNICIPALIDAD DE EL PROGRESO,
DEPARTAMENTO DE YORO PARA: (i) LA CONSTRUCCION, EL
MEJORAMIENTO Y EL EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y
ESPACIOS PUBLICOS PARA JOVENES, (ii) LA CAPACITACION DE JOVENES
EN HABIIDADES LABORALES Y SOCIALES, (iii) EL FORTALECIMIENTO DE
LAS CAPACIDADES DE LOS ACTORES RELEVANTES EN LA EJECUCION DEL
PROYECTO Y, (iv) SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA PARA APOYAR A
LAS INSTITUCIONES INVOLUCRADAS EN LA IMPLEMENTACION Y EL
MONITOREO DEL PROYECTO.

Nosotros: WARREN TLDEFONSO OCHOA ORELLANA, mayor de edad, soltero,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion: No. 0318-1987-01784, con
domicilio legal en el Centro Civico Gubernamental José Cecilio del Valle, Boulevard Juan
Pablo 1II, avenida Corea, entrada principal frente al restaurante hacienda real Torre II, en
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan v,
actuando en mi condicidn de Secretario de Estado interino en la Secretaria de Estado en los
Despachos de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento (SEDECOAS) creada mediante
Decreto Ejecutivo No. PCM-056-2019 de fecha 11 de septiembre de 2019, y como Director
Ejecutivo del FONDO HONDURENO DE INVERSION SOCIAL (FHIS), institucion
desconcentrada de la Presidencia de la Republica, creada mediante Decreto Legislativo No.
12-90 de fecha 02 de marzo del afio 1990, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo Ntimero
13-2024, en adelante "LA SEDECOAS/FHIS", HECTOR GUSTAVO SANCHEZ

VELASQUEZ, mayor de edad, Doctor en Sociologia y Politica Criminal, con Documento

Nacional de Identificacion N° 1201-1970-00506 con domicilio legal en El Ocotal, designado

como encargado de la ejecucion del presente convenio actuando en su condicién de 7

SECRETARIO DE ESTADO EN EL DESPACHO DE SEGURIDAD, quien para efectos
legales se denominara “SSSP”, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo 155-2023 del 21 de
Jjunio del 2023 y el sefior ALEXANDER LOPEZ ORELLANA, casado, hondurefio,
Abogado, con Documento Nacional de Tdentificaciéon No. 1804-1975-01162 con domicilio
en el Municipio de El Progreso, Departamento de Yoro, en su condicién de alcalde
Municipal de El Progreso, Departamento de Yoro, nombrado mediante Punto III del Acta

No. 74, de fecha 20 de Diciembre del afio 2021 emitido por parte del Consejo Nacional

Electoral, y publicado en el Diario Oficial LA GACETA en fecha 28 de Diciembre del afio |

2021, estando por lo tanto facultado para ejercer la representacion legal de la Alcaldia y para
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celebrar toda clase de actos y contratos, en adelante “LA MUNICIPALIDAD?”. Todas las
partes debidamente autorizadas para celebrar este acto, hemos convenido celebrar como en
efecto lo hacemos, el presente CONVENIO TRIPARTITO el cual se regira de acuerdo a

lo estipulado en los antecedentes y las clausulas siguientes:
ANTECEDENTES

El Programa CONVIVIR, nace del Acuerdo Intergubernamental celebrado entre el Gobierno
de Honduras v el Gobierno de la Reptiblica Federal de Alemania, suscrito en fecha 8 de
noviembre del 2012, publicado en el diario oficial La Gaceta, 23 de marzo de 2013, mediante
el cual el Gobierno de Alemania concedié un préstamo de Cooperaciéon Financiera para el
Programa “Convivencia y Espacios Seguros para Jovenes en Honduras (CONVIVIR) ", a
ser ejecutado por el SEDECOAS/FHIS, con participacién del Instituto Nacional de la
Juventud (INJUVE). La fase 1 del Programa fue implementada en tres municipios: El
municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua, municipio de La Lima,
departamento de Cortés y el municipio de Gracias, departamento de Lempira. En su segunda
1I°ase, ya por terminar, se ha implementado en los municipios de Santa Rosa de
Copan/departamento de Copan, municipio de Intibuca/departamento de Intibuca, municipio
de La Esperanza/departamento de Intibucd y en el municipio de Juticalpa/departamento de
Olancho. Los proyectos bajo el programa CONVIVIR se han ejecutado, preferentemente,
bajo modalidad de Proyectos Ejecutados por la Comunidad (PEC), donde las comunidades
seleccionadas por LAS ENTIDADES FIRMANTES, debidamente organizadas y
asesoradas, identifican, priorizan y asumen toda la responsabilidad para realizar las
actividades administrativas, otrganizativas, logisticas y técnicas en la ejecucion de sus
proyectos (gerencia comunitaria del proyecto), de conformidad a lo establecido en el Manual
PEC-CONVIVIR I bajo el cual se regiran las contrataciones de las obras de infraestructuras

priorizadas en el municipio derivadas de este convenio.

La tercera V ilfiriia fase del progrania CONVIVIR, iniciada con fecha 15.04.2024, tiene comio
confrapartes nacionales a la Secretaria de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento-
Fondo Hondurefio de Inversion Social (SEDECOAS-FHIS) como entidad ejecutora del
Proyecto y la Sub-Secretaria de Seguridad, Prevencién y Derechos Humanos (SSSP) comtll).b.j ..
entidad coordinadora en territorio. La colaboracion entre las Municipalidades seleccionadas,
la SEDECOAS/FHIS v la Sub-Secrétaria de Seguridad, Prevericion y Deréchios Hutianos
(SSSP) queda establecida, mediante la firma del presente Convenio Tripartito, en el cual se

definen los contenidos, las areas de responsabilidad y los aportes concretos de los actores

involucrados.
Este Convenio Tripartito se regird por las siguientes cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: El presente Convenio, tiene por
objeto establecer las condiciones que regiran entre LA SEDECOAS/FHIS, LA SSSP Y LA
MUNICIPALIDAD, para hacer efectiva la transferencia de recursos, competencias y

capacidades técnicas para administrar el desarrollo de los proyectos en el componente de
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Construccién y/o Mejoramiento de Infraestructura; los procesos sociales dentro del
fortalecimiento de las habilidades laborales y sociales de jovenes, enfocados a mejorar las
oportunidades de insercién laboral o promover el emprendedurismo de la juventud del
Municipio; de acuerdo a los planes de necesidades de la juventud y a la mejora de las

capacidades de la gestion Institucional.

CLAUSULA SEGUNDA: ACCESO Y ASIGNACION DE LOS RECURSOS: El acceso
a los recursos del programa CONVIVIR IIL, por parte de LA MUNICIPALIDAD, lo hara
efectivo la SEDECOAS/FHIS mediante transferencia bancaria, conforme a un listado de
proyectos calificados. Una vez que dichos proyectos hayan sido confirmados por las
comunidades seleccionadas, validados por la alcaldia municipal, se haya realizado la visita
de pre-factibilidad de infraestructura y social por parte de SEDECOAS/FHIS, se concretara
el listado definitivo de los proyectos que se desarrollaran y ejecutaran conforme la firma de
contratos de obra, previa a la No Objecion de la Asistencia Técnica. En caso de identificar
otros proyectos no considerados en el listado definitivo, se podran considerar previa
validacion mediante la pre-factibilidad técnica y social, disponibilidad de fondos del
programa y fondos de contrapartida municipal certificados por la corporacion municipal
mediante punto de acta. La Asistencia Técnica monitoreard, revisara y dara el Visto Bueno
a los proyectos de infraestructura, procesos sociales y actividades del Proyecto. En todos los
casos, si la Asistencia Técnica tuviera observaciones, estas seran subsanadas por la Entidad
Ejecutora. Si las partes no se pusiesen de acuerdo, el hecho serd informado al KfW para su
opinion. Las especificaciones técnicas, planos y presupuesto detallado de cada proyecto con
costo superior a EUR 200,000, ademas de la No Objecién de ]a Asistencia Técnica, deberan
también ser presentadas al KfW para su No Objecion final. Los montos se asignaran segun
el costo de cada proyecto, incluyendo la formulacién, capacitacién, inversidn y supervisién
de los proyectos aprobados por el SEDECOAS/FHIS. En el caso de los proyectos de
formacion social y/o técnico- profesional sobre temas diversos para el mejoramiento de
opciones de insercion laboral o generacién de emprendimientos, asi como en los planes de
fortalecimiierito de capacidades eri actores relevatites, los niorifos se asigriaran forarido como

base las propuestas que se soliciten a organizaciones especializadas y conforme a Términos

de Referencia definidos por la SEDECOAS/FHIS bajo las diferentes modalidades de

contratacién del Estado o bajo convenios especificos segliin serd requerido v consensuados '

entre las partes, previa No Objecion de la Asistencia Técnica.

CLAUSULA TERCERA: COFINANCIAMIENTO DE LA MUNICIPALIDAD: Para
la ejecucion de los proyectos de infraestructura, tanto la MUNICIPALIDAD, como las,
Comunidades seleccionadas, deberan aportar cada uno en forma separada el diez por ciento
(10%) del costo directo de cada proyecto. En el caso de los aportes municipales, el cien
por ciento (100%), pueden ser en efectivo o al menos un minimo del cincuenta por ciento

(50%) deber ser depositado en efectivo, el cincuenta por ciento (50%) restante puede ser

aportado en especies. En el caso del aporte comunitario, éste puede ser en Mano de Obra,// &

Materiales o en efectivo (este ultimo se obtendrd a través de gestiones comunitarias). L

Municipalidad cooperard para motivar a las comunidades a realizar sus aportes de formd
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oportuna. Para los proyectos de formacion social y técnico-profesional, asi como para los
planes de fortalecimiento municipal, LA MUNICIPALIDAD realizara la coordinacion local,
facilitard espacios, materiales y logistica para su desarrollo, articulard y gestionara con
Organizaciones de Sociedad Civil, sector privado, La Academia, Cooperacioén al Desarrollo
Nacional e Internacional y demas organizaciones El municipio dard cabal cumplimiento a
todas las obligaciones yl:compromisos sefialados tanto en el Acuerdo Separado como en el
Convenio Subsidiario del Programa CONVIVIR fase III. El municipio tomara como
instrumentos técnicos para la implementacién que sea de su competencia, lo sefialado en el
Manual Operativo CONVIVIR III, Manuales PEC y otros documentos complementatios

pertinentes a la ejecucion del Programa, los cuales son parte integral de este convenio.
CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

LA SEDECOAS-FHIS a través del proyecto CONVIVIR fase III, tendra las siguientes

obligaciones:

I. Asistencia a las municipalidades y comunidades participantes, junto con la SSSP y la
Asistencia  Técnica en la priorizacion, seleccion y planificacion de las medidas de
infraestructura, las medidas de fortalecimiento de habilidades laborales y sociales de
jovenes y medidas para el mejoramiento de sus capacidades institucionales.

1. En coordinacién cori 1a MUNICIPALIDAD, socializar 1a validacién de estudios de pre y
factibilidad, el disefio y presupuestos de los proyectos en las comunidades seleccionadas,
conforme la metodologia PEC.

II1. Aprobar y acompariar los procesos de formulacion, capacitacion, contratacion de la
supervision de los pioyectos de infraestructura y de desarrollo de habilidades sociales y
laborales, en las comunidades seleccionadas.

I'V. Dar asistencia técnica, capacitacion y asesoria a la Municipalidad en todos los procesos,
de forma directa o a través de profesionales contratados para tal fin y a la vez, gestionando
la cooperacion con otras instituciones y programas que fortalezcan técnicamente a la
misma.

V. Transferir los reciirsos finaricieros a la MUNICIPALIDAD para la ejeciicion de los.

proyectos con las comunidades seleccionadas a una cuenta bancaria de ahorro especial, -

identificada con el codigo y nombre del proyecto correspondiente para la recepcion de
fondos de cada uno de los proyectos de la SEDECOAS-FHIS, conforme se establece en
el Manual Operativo del Proyecto CONVIVIR;

VI. Apoyar a la MUNICIPALIDAD en la supervision de los Proyectos Comunitarios,
incluyendo el manejo financiero y contable, aplicacion de salvaguardas y auditorias

requeridas en el marco del Manual Operativo del Programa CONVIVIR;

VII.  Adoptar o permitir que se implementen todas las medidas necesarias para que la: A
MUNICIPALIDAD cumpla con sus respectivas obligaciones establecidas en el presente

Convenio Tripartito.

VIII. Desarrollar los procesos de pre-factibilidad, factibilidad, evaluacion ex-ante, y

seguimiento a la ejecucion de los proyectos en las comunidades y monitoreo ex-post.
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IX Ejecutar las garantias rendidas por la MUNICIPALIDAD en caso de incumplimiento de

las obligaciones derivadas del presente Convenio.

¥ Identificar, acreditar y registrar profesionales, centros u organizaciones especializadas en
procesos de formacion social y técnica-profesional certificados, en temas diversos
contemplados en el Componente de Fortalecimiento de Habilidades de jovenes para el trabajo

y Habilidades Sociales en el marco del Acuerdo Separado.

XI. Definir Términos de Referencia y consensuarlos con la Asistencia Técnica para la
presentacion de propuestas técnicas y economicas de formacion social, técnica profesional y

planes de fortalecimiento de actores relevantes.

XII. Evaluar las propuestas técnicas y econdmicas presentadas por profesionales, centros u
organizaciones especializadas y definir las plantillas de los contratos, a fin de que sean

suscritos entre ellos y las municipalidades.

XIT1. Dar seguimiento mediante inspectoria de infraestructura y social de la Direccion de
Control y Seguimiento al cumplimiento de los contratos suscritos con los profesionales,

centros u organizaciones especializadas a nivel central y/o local.

{ITT. Mantener constante monitoreo y seguimiento durante todo el periodo de ejecucion de
la Fase I1T del programa, del debido y transparente uso de los fondos transferidos a las cuentas
para el proyecto CONVIVIR Fase III de caracter municipal, asi como también veeduria en

las cuentas correspondientes al CEP.

LA SSSP a través del programa CONVIVIR en su fase III tendra el rol como Entidad

Coordinadora que incluye las siguientes obligaciones:

I. Asistencia técnica a las municipalidades participantes (consejos municipales de
convivencia y seguridad ciudadana, oficinas municipales de convivencia y seguridad
ciudadana, unidades de mediacion y conciliacion, comités municipales de prevencidn de
violencia) para la preparacion de los planes muiicipales de Conivivercia y Seguridad =y
Ciudadana para la prevencion  de violencia y en la consolidacion de estrategias de |
seguridad ciudadana a nivel local. :

II. Capacitar a los miembros de la UAP de la Entidad Ejecutora en los temas inherentes a RN

la seguridad ciudadana.

IT1. Asistencia Técnica a las minicipalidades ¥ comunidades participantes, jiinto con la
Entidad Ejecutora y la Asistencia Técnica en la priorizacion, seleccidn y planificacion
de las medidas de infraestructura, medidas del fortalecimiento de habilidades laborales
y sociales  de jovenes y medidas  para el mejoramiento de sus capacidad
institucionales.

IV.Firma de Convenios Tripartifos entre la Entidad Ejeciifora, la Entidad Coordinadora

y cada municipalidad participante como base para la ejecucion de proyectos y la

liquidacion de fondos.
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V. Seguimiento a la implementacién de proyectos bajo el programa CONVIVIR, en los
siguientes aspectos: coordinacion interinstitucional, organizacion comunitaria, seguridad
ciudadana, prevencion de violencia, asi como la participacidn y organizacion juvenil.

VI. Fortalecimiento de la estructura municipal (justicia municipal, desarrollo comunitario,
etc.), con la implementacién de modelos de intervencién comunitaria fortaleciendo las
capacidades individuales y familiares para la convivencia pacifica.

VII.  Participacion en la documentacion y diseminacion de buenas practicas en el fomento
de la seguridad ciudadana en proyectos de infraestructura y formacion en coordinacidén
con la Entidad Ejecutora.

VIII. Promocion de sinergias por la coordinacion con otras iniciativas y organizaciones de
la sociedad civil en los municipios relacionados con la convivencia y seguridad ciudadana

y la prevencion de violencia.

Son obligaciones de la MUNICIPALIDAD:

I.  Coordinar con las instituciones del Gobierno central, la sociedad civil, otros
cooperantes y actores la implementacion del proyecto a nivel municipal.

T1.  Validar con las comunidades seleccionadas las obras de infraestructura y los procesos
de formacion de habilidades sociales y laborales que se propongan, de acuerdo a las
necesidades deé ta comutidad.

MI. Depositar, una vez recibida la transferencia de fondos del proyecto a las cuentas
especiales de la municipalidad, a la cuenta de cheques del CEP dentro de un plazo
maximo de 30 dias calendario, se recomienda tomar accién en un plazo de 7 dias
hébiles para facilitar la ejecucion de las obras.

IV.  Asegurar la participacion de las comunidades y el cumplimiento oportuno de la
contraparte comunitaria, capacitacion, ejecucion, contraloria social y sostenibilidad de
los proyectos. Asimismo, apoyar a las comunidades en el desarrollo de actividades
para la Gestion de Fondos para la obra.

V.  Garantizar, en caso de incumplimiento por parte de la comunidad, los aportes descritos
el el Inciso anterior, siendo la municipalidad garatite y tesponsable de asumir la
totalidad de aporte comunitario acordado con la SEDECOAS/FHIS.

VI.  Hacer efectiva la,contraparte municipal, correspondiente al diez por ciento (10%) de/
la inversion por cada proyecto aprobado, la cual puede ser en forma de, efectivo y/i:j"l :
en especie, que Incluye materiales para la construccion de los proyectos, valorados de
acuerdo al promedio de precio mercado.

VII. Depositar el cincuenta por ciento (50%) de su aporte propio acordado en las
respectivas cuentas especiales Municipales de cada proyecto dentro de los treinta (30)
dias después de la firma de los contratos de cada obra de infraestructura, se recomienda
tomar accion en un plazo de 7 dias habiles para facilitar la ejecucién de las obras. ' -

VIiIl.  Asegurar la Contraparte Miinicipal en caso de diie 1as obras siifran modificaciones qiie *
incremente sus alcances.

IX. TImplementar mecanismos de cumplimiento oportunos y control de los aportes, de tal

forma que no afecten la ruta critica de la ejecucién de las obras.
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X. Asignar y acondicionar espacio fisico para ubicar a dos enlaces in situ del Proyecto
CONVIVIR 111, contratados por la SEDECOAS-FHIS que dependeran de la Unidad
Administradora del Proyecto y que apoyaran a la municipalidad seleccionada en el
trabajo y seguimiento de los proyectos en las comunidades.

XI.  Asignar un enlace técnico municipal y un enlace social municipal exclusivo para el
Programa CONVIVIR III, los que estaran a cargo de apoyar y dar seguimiento a la
implementacion de los proyectos comunitarios con la debida diligencia y eficiencia de
conformidad con las pricticas administrativas, técnicas, financieras, econdmicas y
sociales establecidas en el Manual PEC-CONVIVIR. El equipo técnico municipal
debera participar activamente aportando en el proceso de monitoreo y control del
programa segun lo defina el equipo de SEDECOAS-FHIS y la Asistencia Técnica.

XH. Implementar los proyectos de fortalecimiento municipal, en areas especificas
previamente identificadas, con el fin de mejorar sus capacidades de gestion. El
miitilcipio s¢ cottipromete a gestionar las condiciones necesarlas para que todo el
personal municipal vinculado al Programa CONVIVIR TIT participe de manera activa,
en todas las actividades programadas como parte del fortalecimiento institucional y/o
vinculadas a la ejecucion y promocion de los proyectos CONVIVIR T11. El municipio
sera responsable de la asistencia y permanencia del personal en capacitaciones,
tetutiones de programacion, u otrag actividades due requieran de la presencia y
participacion del personal municipal.

XIII.  Apoyar a las comunidades seleccionadas en la contrataciéon de obras y adquisicidn de
bienes y servicios en Proyectos Ejecutados por la Comunidad conforme a los
procedimientos establecidos en el Manual PEC-CONVIVIR.

XIV. Mantener un sistema contable y financiero actualizado para el manejo de los recursos
de los proyectos, que permita auditar el uso de los fondos segln categorias de gastos
elegibles establecidas para los mismos.

XV.  Resguardar en forma ordenada y organizada en fisico y digital, toda la documentacion
original de cada uno de los proyectos ejecutados. Se debe armar un expediente y
ciistodiar la docuimeritacion hasta por un periodo de dieZ afios.

XVI. Rendir cuentas a la SEDECOAS/FHIS de la administracion y ejecucion de los
proyectos, de manera quincenal conforme los procedimientos requeridos.

XVII. Realizar de manera conjunta con la SEDECOAS/FHIS el cierre técnicc{;ﬁ' [l ' ;

administrativo y financiero de cada proyecto derivado del presente convenio. ‘ I

XVIIl. Fortalecer sus acciones en beneficio de la juventud, medianie la incorporacién de los

proyectos adjudicados dentro de la politica municipal de prevencion de la violencia y

de la politica de desarrollo de la juventud.

XIX.  Garantizar la utilizacion activa, el buen uso y el mantenimiento de los espacios creados -
en las comunidades.

XX. Tramitar, de ser hecesario, los permisos ambientales que el proyecto requiéra.

XXI.  Facilitar los espacios, medios materiales y logisticos que complementen y viabilicen

el desarrollo de los procesos de formacion y de fortalecimiento municipal.
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XXII.  Generar todas las acciones posibles para motivar a las comunidades participantes,
sostener la cohesion entre los miembros de los comités, resolver los posibles conflictos
y si hubiera deserciones entre los miembros de los CEP y CCS apoyar a la Inspectoria
Social del Programa que en conjunto con el apoyo de la Unidad Técnica de Capacion
(UTC) en un periodo no mayor a QUINCE (15) dias, generaran 4gil y eficientemente
el reemplazo de los miembros que han dejado el Comité.

XXIII. Promover la integracién comunitaria, rechazando y sancionando todo tipo de acto de
xenofobia, racismo, o cualquier forma de segregacion y/o discriminacion entre los
miembros de la comunidad participante en el Prograina CONVIVIR III.

XXIV. Proporcionar terrenos para la construccion de las obras de infraestructuras CONVIVIR
III. Dichos terrenos deben estar completamente saneados, sin interdicciones,
gravamenes o litigios. Deben contar con las escrituras a nombre del municipio, y estar
debidamente inscritos en el Registro de la Propiedad que le corresponda. Es
responisabllidad del miutilelplo consegils y verlficar toda la dociimetitacion
correspondiente a la propiedad. Dichos terrenos deberdn contar con acceso a servicios
basicos como agua y electricidad y debera extender los permisos necesarios en caso
de que sea necesaria la construccion de sistemas de alcantarillados y aguas servidas
distintos al sistema de alcantarillado con red ptblica.

XXV. Gestionar la aprobacion de proyectos, en el caso dé obras o éspacios piblicos, que
estuvieran bajo normativas o condicionamientos por parte de Antropologia e Historia;
el municipio facilitard todas las necesarias gestiones para lograr la aprobacién de
dichos proyectos.

XXVI.  En caso de la ausencia de la Oficina Municipal de la Juventud, el municipio debera
formarla incluyéndola en el organigrama municipal con presupuesto ahual y
refrendado por el Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE).

XXVII.  Priorizacion y planificacion participativa de las medidas en cada comunidad,
elaboracion de planes de ejecucion del proyecto a nivel municipal y comunitario para
el periodo del proyecto y anualmente, planes de inversion y adquisicion.

XXVIHI.  Firma de Coriverios Triparfitos enfra la Eritidad Coordinadora, la Enitidad Ejecutora y
los Municipios participantes como base para la ejecucion del proyecto y la liquidacién
de fondos.

XXIX. Implementacion de las medidas del proyecto a nivel Municipal, conforme al Convenio:
Tripartito correspondiente.

XXX. Adjudicacién (o administracion propia) de los contratos de suministros de la
Contraparte Municipal.

XXXI.  Gestion financiera del proyecto y aplicacion del Manuel Operativo a nivel municipal
y comunitario.

XXXII.  Participacion en intercambios de experiencias a nivel nacional y regional, asi como la
documentacion dé las experiencias y buenas practicas.

XXXIIL.  Registro de los/las jovenes beneficiados/as y levantamiento de la informacién

requerida para el monitoreo del proyecto.
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XXXIV. Fortalecimiento de las oficinas municipales relacionadas a la juventud, la seguridad
ciudadana, la prevencion de violencia y el desarrollo comunitario.

XXXV. Revitalizacién, operacidn, administracién, mantenimiento y gestion de los proyectos
en conjunto con las comunidades seleccionadas. Los recursos para los gastos

operativos deberan figurar en el presupuesto municipal correspondiente.

CLAUSULA QUINTA: GARANTIAS Y OTRAS RETENCIONES: LA
MUNICIPALIDAD debera presentar a favor de SEDECOAS-FHIS previo a la entrega del
primer desembolso de cada proyecto, una garantia que represente el cien por ciento (100%)
del primer desembolso y una garantia de cumplimiento equivalente al quince por ciento
(15%), todas respaldadas por Pagarés a la Vista. Asimismo, deberd acompafiar una
Autorizacion de Retencion a cargo de la transferencia municipal asignada por el Gobierno
Central a través de la Secretaria de Gobernacion Justicia y Descentralizacion para que en

caso de incumplimiento permita la retencion de ios montos que resulten adeudados a favor

de la SEDECOAS/FHIS.

CLAUSULA SEXTA: DESIGNACION DE ENLACES Las partes que suscriben el
presente Convenio, se obligan a elaborar en forma conjunta, los mecanismos de coordinacion
para la correcta ejecucion del mismo, para lo cual cada una de las Instituciones nombrara un
Oficial de Enlace, cuyo nombramiento se dard a conocer por escrito a la otra parte. Asimismo,
contribuiran al cumplimiento de las condiciones del Convenio Donacidn y los objetivos del

Programa CONVIVIR 11 en la prevencion de la violencia.

CLAUSULA SEPTIMA: IMPACTO AMBIENTAL: En la ejecucion de los proyectos,
LA MUNICIPALIDAD tendré especial cuidado y se obliga a mitigar los impactos que se
deriven, especialmente a no cometer ni permitir que se cometan los siguientes actos: incinerar
o enterrar residuos en areas cuyo nivel fredtico sea superficial (menor de seis metros), arrojar
en manantiales y fuentes de agua los desperdicios que resultaren durante la ejecucion de la
obra o quedaren al finalizar la misma; tampoco podra depositar materiales provenientes del
comunidad o el ambiente. Si el lugar de [a obra fuese de superficie polvosa y los materiales
a utilizarse desprendieran componentes quimicos, debera aplicar métodos temporales como
rociado de agua, el uso de cubierta de material plastico u otro similar con el fin de controlar
el levantamiento excesivo del polvo. LA MUNICIPALIDAD estara ademas en la obligacion
de reemplazar toda plalinta, mata o arbol que retire durante la ejecucién de la obra, para
proteger la cubierta vegetal. Tampoco podra talar ni derribar bajo ningtin concepto, aquellos
arboles mayores de veinticinco afios o que sean de las especies que estin en peligro de

extincion. LA MUNICIPALIDAD se compromete ademds a cumplir con cualquier

recomendacion relacionada con la parte ambiental que sobre un proyecto en particular se

emita, en climplimiento a la Legislacion qiie en materia de ambiente $e enciientre Vigente; la

cual también formard parte de las especificaciones técnicas de los proyectos ejecutados bajo

este Convenio.
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CLAUSULA OCTAVA: RESPONSABILIDAD LABORAL: LA MUNICIPALIDAD
sera responsable de asegurar mediante contrato suscrito con el Comité Ejecutor de Proyectos
(CEP) que las obligaciones laborales que se deriven de la contratacion del personal para la
gjecucion del proyecto deberédn ser afrontadas y solucionadas por el CEP durante y después
de la ejecucion de las obras derivadas de este convenio. En tal sentido, la MUNICIPALIDAD
libera a LA SEDECOAS/FHIS de toda responsabilidad en caso de acciones entabladas por
dafios a terceros, en razon de transgresiones de sus derechos como consecuencia, o derivadas

de los trabajos realizados en los sitios y colindancias de los proyectos.

La municipalidad deberd estar plenamente informada sobre todas las leyes, reglamentos,
normas y otros instrumentos juridicos que sean pertinentes a los temas de juventud, su
participacion en actividades de voluntariado como de trabajo en el marco del Programa
CONVIVIR 1I1. Debera 5velar por el cumplimiento de ellas y el bienestar de todos los jovenes
participatites et 1as diferentes actividades ejecutadas éfi €l marco dél Programa.

CLAUSULA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Formarén parte de este
convenio los siguientes documentos: listado de los proyectos aprobados, acta de compromiso
preliminar, contratos que se ejecuten en el marco de este Convenio, Acuerdo Separado,
Convenio Subsidiario, Compromisos municipales que se deriven de Puntos de Acta de

Corporacion Municipal, Adendum y Manual PEC-CONVIVIR.

CLAUSULA DECIMA: MODIFICACION: El presente convenio podra ser modificado

mediante Adendum escrito por las partes, previo acuerdo del KFW.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: SUSPENSION Y RESOLUCION DEL
CONVENIO: El presente convenio podra suspenderse siempre que mediare causa
justificada, la que serd evaluada y analizada por las partes. Se podra invocar su resolucién
por las siguientes causas: a) El mutuo acuerdo de las partes, b) Por caso fortuito o fuerza
mayor. El Convenio podra ser rescindido por los motivos siguientes; a) Incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente convenio; b) Usc indebidc de los
fondos transferidos a la MUNICIPALIDAD de acuerdo con los resultados de los informes
que al efecto haya emitido la Direccién de Control y Seguimiento de la SEDECOAS/FHIS,

de lo cual se pueda presumir que existe el riesgo de que se malogre o distorsione el objeto’

del presente convenio; c) Por aplicacién de lo establecido en el Articulo N° 115 del Decreto
Legislativo No. 62-2023 de las Disposiciones Generales Para la Ejeciicion del Presiipiiesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica para el ejercicio del afio 2024, el que
literalmente dice: “En todo Contrato financiado con fondos externos, la suspension o
cancelacion del préstamo o donacion, puede dar lugar a la rescision o resolucion del
contrato, sin mds obligacion por parte del Estado, que al pago correspondiente a las obras
0 servicios yva ejecutados a la fecha de vigencia de la rescision o resolucion del conirato.

Igual sucederd en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectiie por

razon de la situacion econdmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de i

ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
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emergencia. Lo dispuesto en este articulo debe estipularse obligatoriamente en las bases de

licitacidn y en todos los contratos que celebre el Sector Publico™.

CLAUSULA DECIMQ SEGUNDA: VIGENCIA DEL CONVENIQ: E! presente
Convenio tendrd plena vigencia desde el momento de su firma y hasta que finalice la

gjecucion de los proyectos priorizados, adjudicados y financiados por el Proyecto

CONVIVIR III.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DISCREPANCIAS: Todo lo que no esté previsto en
este Convenio Tripartito se regird por lo establecido en el Convenio de Donacion y el
Acuerdo Separado del Proyecto. En caso de cualquier discrepancia que surgiera del presente
convenio, ésta serd sometida para su resolucion a una comision integrada por los funcionaros

que designen las partes.

CLAUSULA DECIMG CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de
corrupcion se podra apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y
rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi
Jortalecer las bases del Estado de Derecho, se comprometen libre y voluntariamenie a: 1.-
Mantener el mds alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la Republica,
asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, ABSTENIENDOCE DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS
SOBRE LA MISMA. 2.- Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios
JSundamentales bajos lqs cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como: transparencia,
igualdad y libre competencia. 3.- Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona
que actué debidamente autorizada en nombre y vepresentacion de las partes y que ningun
empleado o trabajador, socio o asociado, autovizado o no, realizara: a) Praciicas
Corruptivas. entendiendo éstas como aquellas en las que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra
parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten,
sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mds partes o entre una
de las paries y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un propdésiio
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.-
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la
otra parte, para efectos del Contrato y se deja manifestado que durante el proceso de
contratacion o adguisicion causa de este Contrato, la informacion intercambiada fue
debiddwiente revisada y verificadd, por lo qie lds pdries dsiunien y dsumirdn Ui
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no. |
corresponda a la realidad, pava efectos de este contrato. 5.- Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato, y

no proporcionarla ni d,vulgarla a terceros y a su vez, abstenerse de utilizarla para finef!.
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distintos. 6.- Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el
incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal competente
y sin perjuicio de la resfonsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.- Denunciar en
forma oportuna anie las autoridades correspondientes cualquier hecho o acio irvegular
cometido por los empleados o trabajadores, socios o asociados, de los cuales se tenga un
indicio razonable v que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo
anterior se extiende a los subcontratistas con los cuales el contratista o consultor contrate,
asi como a los socios, asociados, ejecutivos y trabajadores de estos. El incumplimiento de
cualquiera de los enunciados de esta clausula dava lugar: a) De parie del coniraiista o
consultor: i.- A la inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de la
responsabilidad que pudiera deducirsele. ii.- A la aplicacion al trabajador, ejecutivo,
representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta clausula, de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las
acciones legales que correspondan. b) De parte del Coniratante: i.- A la eliminacion
definitiva del contratista o consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo
hacerlo no denunciaron la irregularidad de su Registro de Proveedoves y Contratisias que
al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de contratacion. ii.- A
la aplicacidn al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segun
¢l Codigo de Condiicla Elica del Sewvidor Piiblico, sin pevjiiicio de exigiv la responsabilidad
administrativa, civil v/¢ penal a las que hubieve lugar. En fe de lo anterior, las partes
manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo el
entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando

voluntariamente para constancia.”

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DESIGNACION DE FIRMA: Para efectos de firma
del presente Convenio, este sera suscrito por la méaxima autoridad de la Secretaria de Estado
en los Despachos de Seguridad, sin embargo, para efectos de ejecucion del mismo, serd la
Sub Secretaria de Seguridad, Prevencion y Derechos Humanos quien en coordinacién con

SEDECOAS/FHIS (CONVIVIR) y las MUNICIPALIDADES llevaran a cabo el fiel

cumplimiento de este Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: ACEPTACION; Las partes ratifican su voluntad en el
fiel cumplimiento de este Convenio y aceptan propiciar las condiciones adecuadas para

alcanzar con éxito su objetivo.
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En fe de lo cual y de comiin acuerdo suscribimos el presente Convenio en tres (3) ejemplares
originales, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diecinueve (19)

dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.

INGJ. WARREN ILDEFONSO OCHOA

ORELLANA VELASQUEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE DESARROLLO -~ DESPACHOS DE SEGURIDAD
COMUNITARIO AGUA Y v R.T.N. No.08019998399378
SANEAMIENTO SEDECOAS MINISTRO
DIRECTOR DEL FHIS

R.T.N. No. 08019995292594

Abog.
ALCALDE MUNICIPAT

XANDER LOPEZ ORELLANA

INICTPI1O DE EL PROGRESO, DEPARTAMENTO
DE YORO

R.T:N. No.18049004010465
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