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SESION NO. 13-2024 02/07/2024

Sesion Ordinaria celebrada por la Corporaciéon Municipal de San Marcos,
departamento de Santa Barbara, celebrada el dia martes 02 de julio del afio dos mil
veinticuatro; reunidos en el salén de sesiones municipal, presidida por el y el Alcalde:
Edin Javier Herndndez Fajardo y la asistencia de los Regidores por su orden Primero:
Deysi Sulay Varela Amaya, Segundo: Wilson Omar Rivera Perdomo, Tercero: Siro
Antonio Lopez Reyes, Cuarto: Sandra Karina Perdomo Castillo, Sexto: Sandra
Maricela Gomez Lopez, Séptimo: Edy Enrique urbana Borjas, Octavo: Rigoberto
Sagastume Ramirez, El comisionado municipal Eliseo Varela, la presidenta de la mesa
de transparencia Flora Etelbina Séanchez Répalo y Santos Rene Ocampo Murillo
Secretario Municipal que da fe,1°-Comprobacion del quorum de rigor, una vez
comprobado el quorum de rigor el sefior alcalde municipal por ley dio por iniciada la
sesion, siendo las cuatro de la tarde con treinta Minutos.2°-Lectura del acta anterior, la
cual se discutié y aprob¢ sin ninguna modificacién.3°-Lectura de la agenda a tratar la
cual se discutié y aprobd sin ninguna modificacion. 4°-Lectura de la correspondencia
recibida la cual se resolvié de conformidad. 5°-) a-) Admitiendo solicitud de dominio
pleno: a favor de NOHEMIY VAQUEDANO GARCIA, un lote de terreno ubicado
en la en LA ALDEA SITIO VIEJO, de esta cabecera municipal, B-) Admitiendo
solicitud de dominio pleno: a favor de JORGE ALVERTO PEREZ RODRIGUEZ,
un lote de terreno ubicado en la en el BARRIO ABAJO de esta cabecea Municipal.
C-) La Corporacion Municipal en uso de las facultades que la ley de municipalidades
le confiere acordd: dar en venta un lote de terreno ubicado en el BARRIO EL
CENTRO, de esta cabecera municipal, solicitando en Dominio Pleno a favor de
NORLAN HERIBERTO ALTAMIRANO LOPEZ, Hondurefio, mayor de edad,
Documento Nacional de Identificacion numero, 1621-1974-00257, dicho inmueble
tiene un 4rea de 510.59Mts2, con un valor a pagar en la Tesoreria Municipal de
Lps.6,128.00. D-) La Corporacion Municipal en uso de las facultades que la ley de
municipalidades le confiere acordd: dar en venta un lote de terreno ubicado en la
ALDEA SITIO VIEJO, de esta cabecera municipal, solicitando en Dominio Pleno a
favor de JONY ADALY HERNANDEZ GARCIA, Hondurefio, mayor de edad,
Documento Nacional de Identificacion ntimero, 0409-1936-00184, dicho inmueble
tiene un drea de 400.94 mts2 con un valor a pagar en la Tesoreria Municipal de
Lps.1,805.00.



MUNICIPALIDAD DE SAN MAR(OS

Santa Barbara Honduras C.A.
e-mail. santabarbarasanmarcos@municipalidadhn.info
Frente al parque central

6-) La Corporacién Municipal en uso de las facultades que la ley de municipalidades le

confiere acordd: dar por aprobado elaborar las siguientes Modificaciones

presupuestarias correspondientes al mes del de junio del afio dos mil veinticuatro.
Transferencia Presupuestaria Expediente No:491

Estructuras Programaticas del Gasto Debito:

01 00 000 002 00011100 11-001-01101 6,944.46 | Sueldos Basicos/alcalde Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 002 00011100 15-013-01 101 244,797.28 | Sueldos Basicos/alcalde Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 002 00011510 15-013-01 101 21,000.00 | Decimotercer mes/alcalde Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 002 00011520 15-013-01 101 10,500.00 | Decimocuarto mes/alcalde Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 004 00011100 11-001-01101 24,000.00 | Sueldos Basicos/secretario Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 004 00011510 15-013-01101 2,000.00 | Decimotercer mes/secretario Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 004 00011520 15-013-01 101 1,000.00 | Decimocuarto mes/Secretario Municipal/Actividades Centrales

01 00 000 005 00011100 15-013-01101 36,000.00 | Sueldos Basicos/Auditor Interno/Actividades Centrales

01 00 000 005 00011510 15-013-01101 3,000.00 | Decimotercer mes/Auditor Interno/Actividades Centrales

01 00 000 005 00011520 15-013-01 101 1,500.00 | Decimocuarto mes/Auditor Interno/Actividades Centrales

01 00 000 006 00011100 11-001-01101 2,975.98 | Sueldos Basicos/Recursos Humanos/Actividades Centrales

01 00 000 006 00011100 15-013-01101 3,125.00 | Sueldos Basicos/Recursos Humanos Actividades Centrales

01 00 000 006 00011510 15-013-01101 500.00 | Decimotercer mes/Recursos Humanos/Actividades Centrales

01 00 000 006 00011520 15-013-01 101 250.00 | Decimocuarto mes/Recursos Humanos/Actividades Centrales

03 00 000 001 00011100 11-001-01101 35,718.28 | Sueldos Basicos/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00011510 15-013-01 101 3,000.00 | Decimotercer mes/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera
03 00 000 001 00011520 15-013-01101 1,500.00 | Decimocuarto mes/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera
03 00 000 002 00011100 11-001-01 101 36,000.00 | Sueldos Basicos/Contabilidad/Administracion Financiera

03 00 000 002 00011510 15-013-01101 3,000.00 | Decimotercer mes/Contabilidad/Administracion Financiera

03 00 000 002 00011520 15-013-01 101 1,500.00 | Decimocuarto mes/Contabilidad/Administracion Financiera

03 00 000 003 00011100 15-013-01101 55,000.00 | Sueldos Basicos/Presupuesto/Administracion Financiera

03 00 000 003 00011510 15-013-01101 7,500.00 | Decimotercer mes/Presupuesto/Administracion Financiera

03 00 000 003 00011520 15-013-01 101 13,500.00 | Decimocuarto mes/Presupuesto/Administracion Financiera

03 00 000 004 00011100 15-013-01 101 47,466.67 | Sueldos Basicos/Administracion Tributaria/Administracion Financiera
03 00 000 004 00011510 15-013-01 101 4,916.67 | Decimotercer mes/Administracion Tributaria/Administracion Financiera
03 00 000 004 00011520 15-013-01 101 7,416.67 | Decimocuarto mes/Administracion Tributaria/Administracion Financiera
03 00 000 005 00011100 15-013-01101 50,666.67 | Sueldos Basicos/Catastro Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 005 00011510 15-013-01 101 3,500.00 | Decimotercer mes/Catastro Municipal/Administracion Financiera
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03 00 000 005 00011520 15-013-01 101 8,791.67 | Decimocuarto mes/Catastro Municipal/Administracion Financiera

04 00 000 001 00011100 15-013-01 101 48,000.00 | Sueldos basicos/Unidad Municipal Ambiental/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 001 00011510 15-013-01101 7,000.00 | Decimotercer mes/Unidad Municipal Ambiental/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 001 00011520 15-013-01 101 9,666.67 | Decimocuarto mes/Unidad Municipal Ambiental/Unidades de Apoyoc Municipal

04 00 000 002 00011100 15-013-01 101 12,000.00 | Sueldos basicos/Desarrollo Comunitario y Social/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 002 00011510 15-013-01 101 1,000.00 | Decimotercer mes/Desarrollo Comunitario y Social/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 002 00011520 15-013-01 101 500.00 | Decimocuarto mes/Desarrollo Comunitario y Social/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 003 00011100 15-013-01101 65,500.00 | Sueldos basicos/Desarrollo Economico Local/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 003 00011510 15-013-01 101 16,708.33 | Decimotercer mes/Desarrollo Economico Local/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 003 00011520 15-013-01101 8,825.00 | Decimocuarto mes/Desarrollo Economico Local/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 004 00011100 15-013-01 101 7,500.00 | Sueldos basicos/director Municipal de Justicia/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 004 00011510 15-013-01 101 500.00 | Decimotercer mes/director Municipal de Justicia/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 004 00011520 15-013-01101 250.00 | Decimocuarto mes/director Municipal de Justicia/Unidades de Apoyo Municipal

04 00 000 005 00011100 15-013-01 101 12,075.00 | Sueldos basicos/Oficina de la Mujer, Nifiez y Juventud/Unidades de Apoyo
Municipal

04 00 000 005 00011510 15-013-01101 18,000.00 | Decimotercer mes/Oficina de la Mujer, Nifiez y Juventud/Unidades de Apoyo
Municipal

04 00 000 005 00011520 15-013-01 101 500.00 | Decimocuarto mes/Oficina de la Mujer, Nifiez y Juventud/Unidades de Apoyo
Municipal

04 00 000 006 00011520 15-013-01 101 750.00 | Decimocuarto mes/Oficial de la Informacién Publica/Unidades de Apoyo Municipal

05 00 000 001 00011100 15-013-01 101 2,500.00 | Sueldos basicos/Aseadora Municipal/Servicios Generales

05 00 000 001 00011510 15-013-01 101 2,708.34 | Decimotercer mes/Aseadora Municipal/Servicios Generales

05 00 000 001 00011520 15-013-01101 8,708.33 | Decimocuarto mes/Aseadora Municipal/Servicios Generales

05 00 000 002 00011100 15-013-01 101 24,000.00 | Sueldos basicos/Vigilante Municipal/Servicios Generales

05 00 000 002 00011510 15-013-01 101 2,000.00 | Decimotercer mes/Vigilante Municipal/Servicios Generales

05 00 000 002 00011520 15-013-01 101 1,000.00 | Decimocuarto mes/Vigilante Municipal/Servicios Generales

05 00 000 003 00011520 15-013-01101 2,625.00 | Decimocuarto mes/Motorista Municipal/Servicios Generales

05 00 000 005 00011100 15-013-01 101 80,000.00 | Sueldos basicos/Mantenimientos Varios/Servicios Generales

05 00 000 005 00011510 15-013-01 101 3,000.00 | Decimotercer mes/Mantenimientos Variosl/Servicios Generales

06 00 000 002 00011100 15-013-01 101 12,000.00 | Sueldos basicos/Supervisor de Obras Publicas Municipales/Servicios Basicos
Generales

06 00 000 002 00011510 15-013-01 101 1,000.00 | Decimotercer mes/Supervisor de Obras Publicas Municipales/Servicios Basicos
Generales

11 03 003 001 00023400 11-001-01 201 100,000.00 | Mantenimiento de Lagunas de Oxidacion/Sector Agua Y Saneamiento/
Fortalecimiento Social Y Comunitario

11 07 000 001 00054200 11-001-01 20 6 36,924.17 | Emergencia Covid-19/ Fortalecimiento Social Y Comunitario

12 03 002 001 00023400 11-001-01 20 8 66,683.53 | Mantenimiento del estadio municipal/Preservacion del patrimonio
municipal/Fortalecimiento cultural y convivencia social

12 04 000 001 00054200 11-001-01 20 2 75,714.29 | Seguridad Ciudadana/Fortalecimiento cultural y convivencia social

12 07 001 001 00023400 11-001-01 20 1 50,000.00 | Alumbrado Seguro/Fortalecimiento cultural y convivencia social

Total de Estructura de Egresos Debito: L  1,314,708.01
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Estructuras Programaticas del Gasto Crédito:

03 00 000 001 00012200 11-001-0110 1 25,638.72 | Jornales/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00023200 15-013-01 101 70,000.00 | Mantenimiento y Reparacion de equipos y medios de transporte/Tesoreria
Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00025300 15-013-01 101 70,000.00 | Servicio de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones/Tesoreria
Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00025500 15-013-01101 20,000.00 | Comisiones y Gastos Bancarios/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00025610 15-013-01 101 100,000.00 | Publicidad y Propaganda/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00031110 15-013-01101 100,000.00 | Productos Alimenticios y Bebidas/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00035610 15-013-01 101 150,000.00 | Gasolina/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00035620 11-001-01 101 80,000.00 | Diésel/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

03 00 000 001 00039200 15-013-01 101 150,000.00 | Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza/Tesoreria Municipal/Administracién
Financiera

03 00 000 001 00051220 15-013-01 101 203,747.30 | Ayuda Social a Personas/Tesoreria Municipal/Administracion Financiera

04 00 000 006 00011100 15-013-01 101 3,000.00 | Sueldos Basicos/Oficial de la Informacion Publica/Unidades de Apoyo Municipal

05 00 000 004 00011100 15-013-01101 12,000.00 | Sueldos Bésicos/Conserje Municipal/Servicios Generales

05 00 000 004 00011510 15-013-01 101 1,000.00 | Decimotercer mes/Conserje Municipal/Servicios Generales

11 05 001 001 00023400 11-001-01 20 5 100,000.00 | Viviendas de Familias en Situacion de Pobreza Extrema/Mejora de Viviendas/
Fortalecimiento Social Y Comunitario

13 03 001 000 00123400 11-001-01 20 1 229,321.99 | Mantenimiento y Reparacion de Vias de Comunicacion/ Obras de Infraestructura
Vial/Fortalecimiento al Desarrollo Administrativo Y Economico

Total, de Estructura de Egresos Crédito: L 1,314,708.01

7-) La Suscrita Contadora presento ante la corporacion municipal el informe Avance
Fisico y Financiero de Proyectos y del Gasto ejecutado correspondiente al segundo
trimestre del afio 2024, Desglosandose de la siguiente manera:

Fortalecimiento Municipal 35% L. 5,896,935.40
Programa Mujer 5% L. 1,140,040.56
Fortalecimiento Cultural 20% L. 2,376,097.96
Desarrollo Administrativo 10% L. 4,587,120.86
Infraestructura 10% L. 683,431.72

Donaciones L. 1,670,708.73
Gastos Funcionamiento 20% L.3,396,953.78

FONDOS PROPIOS

Inversion

( L. 1,547,957.02
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[ Funcionamiento I L. 3,613,730.60 ]
La cual fue discutida y aprobada por unanimidad de Votos de los miembros presentes

B-) La Suscrita Contadora Municipal presento ante la corporacion municipal la
Rendicion de Cuentas acumulada al segundo trimestre que comprende del 01 de enero
al 30 de junio del afio 2024, Detallado de la siguiente manera:

Saldo Inicial Lps. 1,433,425.33
Entradas de efectivo del periodo Lps. 27,317,742.73
Disponibilidad total Lps 28,751,168.06
Pagos de periodo Lps.24,818,112.63
Saldo final de ejercicio Lps. 3,933,055.43

La cual fue discutida y aprobada por unanimidad de Votos de los miembros
presente. C-) La Honorable Corporaciéon Municipal En Uso De Las Facultades
Que La Ley De Municipalidades Le Confiere Por Unanimidad De Votos De Los
Miembros Presentes Acuerda: Dar por aprobada la solicitud enviada por parte del
Sefior:  GONZALO PENA SANCHEZ, Con Documento Nacional De
Identificacion Numero: 1621-1974-00026, Para permiso de lotificacion de un lote
de terreno ubicado en el Sitio denominado El Chaparon en esta cabecera
municipal, con la condicién de que cuente con un tanque de distribucién para
almacenamiento de agua y de ahi distribuir a los futuros habitantes de dicha
lotificacion.

8-) La honorable Corporacién Municipal en uso de las facultades que la ley le confiere
Acorda, Dar por recibido el Informe de detallado de ingresos y egresos correspondiente
a los meses de junio del afio 2024, Ingresos: Tributaria con un total de L.741,731.61
SETESIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETESIENTOS TREINTA Y UN

LEMPIRAS CON 61/100. Ingresos por Transferencias: por una cantidad de
L.5,927,323.92 CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
TRECIENTOS VEINTITRES LEMPIRAS CON 92/100. Cuadrado con sami: con

una cantidad de L.6,669.055.53 SEIS MILLONES SEISSIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL CINCUENTA Y CINCO LEMPIRAS CON 53/100. egresos: con un
total de L.6,391,431.89 SEIS MILLONES TRECIENTOS NOVENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y UN LEMPIRAS CON 89/100. B-) La honorable
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Corporacion Municipal en uso de las facultades que la ley le confiere Acorda: dar por
aprobada la solicitud por parte del (CEMG) La libertad de este Municipio, Quienes
Solicitan Colaboracién para la compra de (10) sumadoras para el Are contable y de esta
Manera poder capacitar a los Jévenes de la carrera de Btp contaduria y Finanzas. C-) La
honorable Corporaciéon Municipal en uso de las facultades que la ley le confiere Acorda:
Aceptar la renuncia por escrito, me dirijo a ustedes con el objetivo de comunicarles que
mediante el presente documento yo, JOSE RAUL RIVERA AGUILAR con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1621-1976-00185, renuncio de manera
inmediata y revocable al cargo de Presidente de patronato Promejoramiento Unién
sanmarquefia, mi renuncia es por motivos personales, manifiesto mi gratitud la
oportunidades de desarrollo que me brindaron durante mi estancia y les deseo que sigan
avanzando en el mejoramiento del Municipio.

9)-no Habiendo mas que tratar el sefior alcalde municipal por ley dio por finalizada la
sesion siendo las cinco de la tarde con cincuenta minutos

Secretario Municipal



