CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 275 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condicion de
Comisionado Presidente de la Comisién Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No0.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra la ciudadana LEDY DESSIRE
HENDERSON CARDENAS, mayor de edad, educacion primaria, hondurena y de este
domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0704-1987-00654,
actuando en mi condicion personal, y quien en lo sucesivo se denominara "LA
CONTRATISTA": hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO"
manifiesta que la Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.
155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afo dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversion realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,
ratificados por Honduras. Para cumplir su mision “EL INSTITUTO” cuenta con un
organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su mision, manifiesta la
necesidad de la contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas: por lo cual manifiesta que contrata a "LA CONTRATISTA" para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como “OFICIAL

DE ATENCION CALL CENTER” apoyo al Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre
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(IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central.y; siempre gue-las
circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del
exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "LA CONTRATISTA’ se
compromete a realizar personalmente las siguientes funciones: 1.- Atender llamadas de
concesionarios para solventar las preguntas, quejas, reclamos y /o solicitudes que
presenten a nivel nacional. 2.- Atender denuncias 3.- Conocer y manejar las diferentes
herramientas de la consulta del IHTT. 4.- Gestionar las PQRS de los concesionarios, seguin
el area al que correspondan. 5.- Informar al concesionario la solucion a las PQRS
presentadas. 6.- Elaborar, analizar y presentar reportes solicitados por el jefe inmediato.
7.- Mantener un espacio de trabajo bajo las medidas de bioseguridad establecidas. 8-.
Cumplir con los requisitos y lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad (SGC) 9-.
Cualesquiera otras tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto
Hondureno del Transporte Terrestre (IHTT) mediante las autoridades competentes, asi
como las que le impongan las leyes laborales.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la
naturaleza del trabajo “LA CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)
Laborara de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., u otra establecida por el Gobierno
Central o la Comision Directiva de “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar
después y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus
funciones y también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario
sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se
hara en la sede de “EL INSTITUTO” o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que
de ser necesario y con la debida autorizacion podra asignarsele labores en cualquier lugar
del pais o del exterior; ¢) “LA CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar
su trabajo mas de tres (03) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; d)
“LA CONTRATISTA” debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el
equipo de Trabajo asignado por su superior jerarquico; e) “LA CONTRATISTA” en
relacion a la documentacion que le sea entregada e informacién que por razén de su
puesto conozca, maneje y aquella que personalmente prepare, debera utilizarla Unica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que su superior jerarquico ordene o
autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para fines distintos; f) “LA
CONTRATISTA” periddicamente segun fechas que establezca con su superior jerarquico
presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en el mismo; y, g) “LA
CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen desemperio de su cargo,
el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al momento de cesar:.en sus
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funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el presente contrato o las
establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucién de
mobiliario y equipo de oficina. El incumplimiento a lo anterior, dara lugar a la deduccién de
las responsabilidades correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “LA CONTRATISTA” para los
efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision del titular de la
Gerencia Administrativa y de Recursos humanos, quien le indicara los métodos de trabajo
a seguir, supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones
necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “LA CONTRATISTA”, ademas
del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTO", es causa de
resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “LA CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se
perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser
acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" prestara sus
servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afio y vigente hasta el
treinta (30) de junio del afilo dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y
convenidas en el presente contrato. "LA CONTRATISTA", solo tendra derecho a percibir
exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto
mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en
manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. Es entendido y
acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido el plazo especificamente
establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente la prestacién del servicio
por parte de "LA CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion escrita por parte de "EL
INSTITUTO vy, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo tendra derecho a
percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y

décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no
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percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones. laborales pues
el plazo contractual agui acordado y establecido en la presente clausula, es plazo fijo o
determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo contractual, no existe
obligatoriedad de que “LA CONTRATISTA”, continte prestando sus servicios a "EL
INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia (Vencimiento de este
Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “LA CONTRATISTA” en
las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO."LA CONTRATISTA" devengara un
salario de Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), pero por los veintiocho (28) dias
del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100 centavos
(L.14,933.33), los meses de febrero a junio Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00),
por cada mes. El gasto para la institucion afectara la Estructura Presupuestaria siguiente:
GA 01, UE 02, Programa 11, Act/obra 002 Entrega de Permisos de Explotacion del
Transporte Terrestre, Objeto 12100 Sueldos Basicos, Fuente 12 (Fondos Propios). De la
remuneracion mensual a "LA CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales
correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en legal y debida formay,
las que "LA CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL
CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos
de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos,
investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD, cintas
magneticas, bases de datos y demas preparada por “LA CONTRATISTA” en el
desempefo de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad de “EL
INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacion o
difusién de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido
o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “LA CONTRATISTA” no podra en ningun
tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
revelar ninguna informaciéon confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de
su parte el contrariar esta estipulacion.
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CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “LA CONTRATISTA” se
compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares
de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propdésito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacion confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libore competencia. 3. Que durante la
ejecucion de este contrato, ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y proposito inadecuado,

incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y =

verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
o adquisicién causa de este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacién a que se tengan acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
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Responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante
las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del afio dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [..],
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacién geografica.». En consecuencia, “LA
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al
procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su
vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “LA CONTRATISTA” o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “LA CONTRATISTA” sea condenado en
sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comision de delito, con pena que
suponga efectiva privacién de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comision de todo acto inmoral o delictuoso que “LA CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante |la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “LA CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia




del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la decisién de finalizacion del
contrato y no renovacion o prorrogacion del mismo; 10) Cualquier otra causa legal. B)
CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA NATURALEZA DE LOS SERVICIOS
PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por incumplimiento de “LA
CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato o propias de la
naturaleza del mismo; 2) Por todo dafno material causado dolosamente a los edificios,
obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para
prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la
seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a conocer asuntos de
caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto de este, y/o utilizar
los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en perjuicio de “EL
INSTITUTO”, informacion y productos protegidos bajo la clausula novena de
confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
danos causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “LA
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectue por
razon de la situacion econémica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “LA
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, decimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del
contrato “LA CONTRATISTA” entregara sin dilacion todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacion y documentacién obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacién. 6) Cuando después de seguir el procedimiento -
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion de la relacion laboral, segun' °
corresponda al tipo de falta y la sancion que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.E| presente Contrato de Servicios
Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “LA
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administracion
Publica, conforme a la prohibicion que establece la Constitucion de la Republica y demas
leyes aplicables.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual frmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dias del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro
(2024).

RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO LE
Comisionado Presidente ~
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre “La Contratista”

DESSIRE HENDERSON
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 274 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condicién de
Comisionado Presidente de la Comisiéon Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTQ", por una parte; y por otra la ciudadana TANIA MELISA
GUZMAN SARAVIA, mayor de edad, perito mercantil y contador publico, hondurena y de
este domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0801-1979-03653,
actuando en mi condicién personal, y quien en lo sucesivo se denominara "LA
CONTRATISTA"; hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente -~
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regidg - .-

por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO" _(

manifiesta que la Institucién que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.

155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afo dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversion realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,

ratificados por Honduras. Para cumplir su misiéon “EL INSTITUTO” cuenta con un
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organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su misién, manifiesta la
necesidad de la contratacién de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas; por lo cual manifiesta que contrata a "LA CONTRATISTA" para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como “OFICIAL
DE ATENCION CALL CENTER” apoyo al Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre
(IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central y, siempre que las
circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del

exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "LA CONTRATISTA” se

compromete a realizar personalmente las siguientes funciones: 1.- Atender llamadas de

concesionarios para solventar las preguntas, quejas, reclamos y /o solicitudes que
presenten a nivel nacional. 2.- Atender denuncias 3.- Conocer y manejar las diferentes
herramientas de la consulta del IHTT. 4.- Gestionar las PQRS de los concesionarios,
segun el area al que correspondan. 5.- Informar al concesionario la solucién a las PQRS
presentadas. 6.- Elaborar, analizar y presentar reportes solicitados por el jefe inmediato.
7.- Mantener un espacio de trabajo bajo las medidas de bioseguridad establecidas. 8-.
Cumplir con los requisitos y lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) 9-.
Cualesquiera otras tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto
Hondureno del Transporte Terrestre (IHTT) mediante las autoridades competentes, asi

como las que le impongan las leyes laborales.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la

naturaleza del trabajo “LA CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)

Laborara de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., u otra establecida por el Gobierno
Central o la Comision Directiva de “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar
después y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus

funciones y también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario
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sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se
hara en la sede de “EL INSTITUTO” o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que
de ser necesario y con la debida autorizaciéon podra asignarsele labores en cualquier lugar
del pais o del exterior; c) “LA CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar
su trabajo mas de tres (03) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; d)
“LA CONTRATISTA” debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el
equipo de Trabajo asignado por su superior jerarquico; e) “LA CONTRATISTA” en
relacion a la documentacién que le sea entregada e informacion que por razén de su
puesto conozca, maneje y aquella que personalmente prepare, debera utilizarla unica y
exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que su superior jerarquico ordene o
autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para fines distintos; f) “LA
CONTRATISTA” periddicamente segun fechas que establezca con su superior jerarquico
presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en el mismo; y, g) “LA
CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida responsabilidad el
mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen desemperio de su cargo,

el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al momento de cesar en sus

funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el presente contrato o las

establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucién de" .~ ouo0 et

mobiliario y equipo de oficina. El incumplimiento a lo anterior, dara lugar a la deduccion de

las responsabilidades correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “LA CONTRATISTA” para los

efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision del titular de la

Gerencia Administrativa y de Recursos humanos, quien le indicara los métodos de trabajo
a seguir, supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones

necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “LA CONTRATISTA”, ademas

del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
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Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTQO", es causa de
resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “LA CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se
perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser

acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" prestara sus

servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afo y vigente hasta el

treinta (30) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y
convenidas en el presente contrato. "LA CONTRATISTA", solo tendra derecho a percibir
exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto
mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en
manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. Es entendido y
acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido el plazo especificamente
establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente la prestacion del servicio
por parte de "LA CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion escrita por parte de "EL
INSTITUTO vy, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo tendra derecho a
percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y
décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no
percibirda en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales pues

el plazo contractual aqui acordado y establecido en la presente clausula, es plazo fijo o
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determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo contractual, no existe
obligatoriedad de que “LA CONTRATISTA”, continte prestando sus servicios a "EL
INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia (Vencimiento de este
Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “LA CONTRATISTA” en

las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO."LA CONTRATISTA" ” devengara un
salario de Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), pero por los veintiocho (28) dias

del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100 centavos
(L.14,933.33), los meses de febrero a junio Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00),
por cada mes. El gasto para la institucion afectara la Estructura Presupuestaria siguiente:
GA 01, UE 02, Programa 11, Act/obra 002 Entrega de Permisos de Explotacion del
Transporte Terrestre, Objeto 12100 Sueldos Basicos , Fuente 12 (Fondos Propios). De la
remuneracion mensual a "LA CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales
correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en legal y debida forma y,

las que "LA CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL

CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos

de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos,
investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD, cintas
magnéticas, bases de datos y demas preparada por “LA CONTRATISTA” en el
desempefo de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad de “EL
INSTITUTO?”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacion o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido

o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “LA CONTRATISTA” no podra en ningun

tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
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revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de

su parte el contrariar esta estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “LA CONTRATISTA” se

compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares

de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y proposito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en

cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, y con la conviccidon de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacion confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
ejecucion de este contrato, ninguna persona que actie debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa

de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
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estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes y propoésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
o adquisicion causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
Informacién a que se tengan acceso por razén del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
Responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante
las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y

que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL &,

PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del ano dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [...],
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacién geogréfica.». En consecuencia, “LA

CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones vy al
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procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su

vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “LA CONTRATISTA” o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “LA CONTRATISTA” sea condenado en

sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comisién de delito, con pena que

suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comision de todo acto inmoral o delictuoso que “LA CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “LA CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por
Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la
decision de finalizacién del contrato y no renovacion o prorrogacion del mismo; 10)
Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por
incumplimiento de “LA CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato
o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafio material causado dolosamente a
los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que
ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto
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de este, y/o utilizar los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en
perjuicio de “EL INSTITUTO”, informacién y productos protegidos bajo la clausula novena
de confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
danos causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “LA
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectue por
razon de la situacion econdémica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “LA
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del
contrato “LA CONTRATISTA” entregara sin dilacion todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacion y documentacién obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando después de seguir el procedimiento
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion de la relacion laboral, segun

corresponda al tipo de falta y la sancién que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.EI presente Contrato de Servicios

Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “LA

CONTRATISTA” declara que no tiene ningn otro cargo o empleo con la Administracion

Publica, conforme a la prohibiciéon que establece la Constitucién de la Republica y demas

leyes aplicables.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan

los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dias del mes de enero del afno dos mil Veinticuatro
(2024).

A\
RAFAEL ¢'BARAHONAQSORIO ELISA GUZMA
Comisionado Presidenté* /" 7/ SARAVIA
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre “La Contratista”
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 276 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento Nacional de
Identificacion No.0801-1974-07943, actuando en mi condicion de Comisionado Presidente de la
Comision Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del Instituto Hondurefio del Transporte
Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de
2022, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de
Honduras vigente, la cual me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato,
quien en los sucesivo se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra la ciudadana
ANDREA MICHELL DIAZ LAGOS, mayor de edad, bachiller en ciencias y humanidades,
hondurefia y de este domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0801-2002-
11963, actuando en mi condicion personal, y quien en lo sucesivo se denominara "LA
CONTRATISTA", hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido por las

clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO" manifiesta que la

Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No. 155-2015, de fecha

diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado en el Diario Oficial “La
Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil dieciséis (2016), la que dentro
de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para los Usuarios del servicio publico y
especial de transporte, las mayores y mejores condiciones de calidad, seguridad, comodidad,
eficiencia, economia y representatividad establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la
inversion realizada por los prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales
sobre la materia, ratificados por Honduras. Para cumplir su mision “EL INSTITUTO” cuenta con
un organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento del
mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su mision, manifiesta la necesidad de la
contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones especificas; por lo cual
manifiesta que contrata a "LA CONTRATISTA" para que de acuerdo al perfil requerido preste sus
servicios de caracter profesional como “OFICIAL DE ATENCION CALL CENTER” apoyo al

Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa, Municip"i.o del '
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Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en

cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "LA CONTRATISTA" se

compromete a realizar personalmente las siguientes funciones: 1.- Atender llamadas de

concesionarios para solventar las preguntas, quejas, reclamos y /o solicitudes que presenten a
nivel nacional. 2.- Atender denuncias 3.- Conocer y manejar las diferentes herramientas de la
consulta del IHTT. 4.- Gestionar las PQRS de los concesionarios, segun el area al que
correspondan. 5.- Informar al concesionario la solucién a las PQRS presentadas. 6.- Elaborar,
analizar y presentar reportes solicitados por el jefe inmediato. 7.- Mantener un espacio de trabajo
bajo las medidas de bioseguridad establecidas. 8-. Cumplir con los requisitos y lineamientos del
Sistema de Gestidn de Calidad (SGC) 9-. Cualesquiera otras tareas relacionadas al puesto y que
le sean asignadas por el Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT) mediante las

autoridades competentes, asi como las que le impongan las leyes laborales.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la naturaleza

del trabajo “LA CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a) Laborara de lunes

a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., u otra establecida por el Gobierno Central o la Comisién
Directiva de “EL INSTITUTO", sin perjuicio que podra ingresar después y salir antes de este
horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y también se podra extender a
horarios y dias inhabiles cuando sea necesario sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario;
b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO” o los locales que sean
de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida autorizacion podra asignarsele labores
en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢) “LA CONTRATISTA” no podra faltar
injustificadamente a realizar su trabajo mas de tres (03) dias consecutivos o alternos en un mes
efectivo de trabajo; d) “LA CONTRATISTA” debera realizar sus labores personalmente y
colaborar con el equipo de Trabajo asignado por su superior jerarquico; e) “LA CONTRATISTA”
en relaciéon a la documentacion que le sea entregada e informacion que por razén de su puesto
conozca, maneje y aquella que personalmente prepare, debera utilizarla Unica y exclusivamente
para los fines de su trabajo, salvo que su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL
CONTRATISTA?”, utilizarla para fines distintos; f) “LA CONTRATISTA” periodicamente segun
fechas que establezca con su superior jerarquico presentara los informes que se le soliciten.e
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incluso los avances en el mismo; y, g) “LA CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y
usar con debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el
buen desemperio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al momento
de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el presente contrato o las
establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucién de mobiliario y
equipo de oficina. El incumplimiento a lo anterior, dara lugar a la deduccion de las

responsabilidades correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “LA CONTRATISTA” para los efectos

de cumplimiento del presente contrato estard bajo la supervision del titular de la Gerencia

Administrativa y de Recursos humanos, quien le indicard los métodos de trabajo a seguir,
supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones necesarias para el

cumplimiento de sus funciones.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL INSTITUTO”
contrae como compromisos laborales con “LA CONTRATISTA”, ademas del pago de su salario,
el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y Décimo Cuarto mes conforme
lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo compromiso de conceder licencias con
o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad contractual de plazo fijo o determinado vy,
entendiendo que la imposibilidad de continuar en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o
alternos en un mismo mes sin causa justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el
"EL INSTITUTOQ", es causa de resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias
o de otra indole para "EL INSTITUTO". “LA CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias
de descanso que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado,
los que obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se perderan

automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" prestara sus servicios

profesionales desde el tres (03) de enero del presente afo y vigente hasta el treinta (30) de junio

del afo dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por terminado anticipadamente el
mismo, por las causas expresamente especificadas y convenidas en el presente contrato. "LA

CONTRATISTA", solo tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales
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de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le
corresponden pero, no percibird en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones
laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido el plazo
especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente la prestacion del
servicio por parte de "LA CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion escrita por parte de "EL
INSTITUTO vy, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo tendra derecho a percibir
exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes,
gue son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna,
otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales pues el plazo contractual aqui acordado y
establecido en la presente clausula, es plazo fijjo o determinado, en consecuencia, al vencerse
este plazo contractual, no existe obligatoriedad de que “LA CONTRATISTA”, continlie prestando
sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia
(Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “LA

CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO."LA CONTRATISTA" devengara un salario de

Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), pero por los veintiocho (28) dias del mes de enero

Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100 centavos (L.14,933.33), los meses
de febrero a junio Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), por cada mes. De la remuneracion
mensual a "LA CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que
autoridad judicial competente ordene en legal y debida forma y, las que "LA CONTRATISTA"

autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL CONTRATO.

Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos de este contrato, tales

como material escrito, informes, documentos técnicos, investigaciones, estudios, manuales,
Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis, opiniones, ayudas de memoria, planificaciones,
material grafico, peliculas, CD, cintas magnéticas, bases de datos y demas preparada por “LA
CONTRATISTA” en el desempefio de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad
de “EL INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacién o

difusiéon de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los derechos

418



y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido o resuelto este

contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “LA CONTRATISTA” no podra en ningtin tiempo,

ni durante la vigencia de este contrato, ni despues de haber brindado sus servicios, revelar ninguna

informacién confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la relacionada con ninguna
actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento previo por escrito de “EL
INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de su parte el contrariar esta

estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “LA CONTRATISTA” se compromete

a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y

competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida consideracién a la
naturaleza y propésito de los servicios asignados, misma que calificara “EL INSTITUTO”,

extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a

lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y con

la conviccidén de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar la consolidacion de
una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de Contratacion y
Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral
y de respecto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual,
Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecion con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia
y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de contratacion
y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion de este contrato, ninguna
persona que actue debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion, realizara: a)
Practicas Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o

demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y

5|8



proposito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las accion_es de la.otra parte: 4.
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o
adquisicién causa de este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de
informacidn inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este
Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tengan acceso
por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de
utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable

y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y compromete, en
todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO 001-2016, publicado en “La
Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha tres (03) de junio del afio dos mil
diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO
HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de

normas obligatorias que determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse

los funcionarios (as) y empleados (as) del Instituto Hondurerio del Transporte Terrestre (IHTT),
[...], deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para el
Instituto  independientemente de su ubicacion geografica.». En consecuencia, “LA
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al procedimiento
disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su vez, a la rescision del

presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de Prestacién
de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes causas: A) CAUSAS
LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte de “LA CONTRATISTA” o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del Contrato; 3)

6|8




Cuando “LA CONTRATISTA” sea condenado en sentencia firme por los _Ju_zgados o Tribunales
por la comision de delito, con pena que suponga efectiva privacion de 1ibeﬁad;"4) Por caso fortuito
o fuerza mayor; 5) Por la comision de todo acto inmoral o delictuoso que “LA CONTRATISTA”
cometa en el establecimiento 0 lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea
debidamente comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo,
considerandose como tal el faltar tres (3) dias consecutivos 0 alternos en un mes efectivo de
trabajo; 7) Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente’
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “LA CONTRATISTA” obligandose
a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el cumplimiento de la vigencia
del contrato, notificando el “EL INSTITUTO?” por escrito la decision de finalizacion del contrato y
no renovacién o prorrogacion del mismo; 10) Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR
DESEMPENO PROPIAS DE LA NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O
CONTRACTUALES: 1) Por incumplimiento de “LA CONTRATISTA” de las obligaciones
contraidas en este contrato 0 propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafo material
causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas
objetos relacionados para prestar sus servicios profesionalesy toda grave negligencia que ponga
en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a conocer asuntos de
caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto de este, y/o utilizar los
mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en perjuicio de “EL INSTITUTO”,
informacion y productos protegidos bajo la clausula novena de confidencialidad y la decima
primera, en cuyo caso respondera materialmente por los dafos causados: 4) La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de “LA CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento
del contrato: 5) En cualquier momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales
que se efectue por razén de la situacion econdémica y financiera del pais, la estimacion de la
percepcion de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas
o de emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “LA
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por los valores
proporcionales de salario, décimo terceroy décimo cuarto mes, que son en este caso los que por
derecho le corresponden pero, no percibifé en manera alguna, otro tipo de prestaciones 0
indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del contrato “LA CONTRATISTA”

entregara sin dilacion todos los productos, materiales e informes totales o parciales, que se les
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haya asignado.o tenga consignados, asi como cualquier otra informacién: y. [documentacion
obtenida o preparada durante la ejecucion de este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando
después de seguir el procedimiento disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion

de la relacion laboral, segun corresponda al tipo de falta y la sancion que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.El presente Contrato de Servicios

Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “LA

CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo 0 empleo con la Administracién Publica,

conforme a la prohibicion que establece la Constitucion de la Republica y demas leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los

terminos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los tres (03) dias del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro (2024).

“Ref

RAFAEL EDGARDO BARAH®A
Comisionado Presidente
Instituto Hondurefo del Transporte Terrestre

AND—k EA MICHELL DIAZ
LAGOS
“La Contratista”



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 277 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado, hondurefio,
Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento Nacional de
Identificacion No.0801-1974-07943, actuando en mi condicion de Comisionado Presidente de la
Comision Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del Instituto Hondurefio del Transporte
Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de
2022, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de
Honduras vigente, la cual me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato,
quien en los sucesivo se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra la ciudadana
ARACELY YAMILETH RODRIGUEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, hondurefa y de este
domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0703-1977-00294 , actuando en
mi condicion personal, y quien en lo sucesivo se denominara "LA CONTRATISTA", hemos
convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO" manifiesta que la

Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No. 155-2015, de fecha

diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado en el Diario Oficial “La
Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil dieciseis (2016), la que dentro
de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para los Usuarios del servicio publico y
especial de transporte, las mayores y mejores condiciones de calidad, seguridad, comodidad,
eficiencia, economia y representatividad establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la
inversion realizada por los prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales
sobre la materia, ratificados por Honduras. Para cumplir su mision “EL INSTITUTO” cuenta con
un organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento del
mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su misién, manifiesta la necesidad de la
contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones especificas; por lo cual
manifiesta que contrata a "LA CONTRATISTA" para que de acuerdo al perfil requerido preste sus
servicios de caracter profesional como “OFICIAL DE ATENCION CALL CENTER” apoyo al
Instituto Hondurefo del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
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Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en

cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "LA CONTRATISTA" se

compromete a realizar personalmente las siguientes funciones: 1.- Atender llamadas de

concesionarios para solventar las preguntas, quejas, reclamos y /o solicitudes que presenten a
nivel nacional. 2.- Atender denuncias 3.- Conocer y manejar las diferentes herramientas de la
consulta del IHTT. 4.- Gestionar las PQRS de los concesionarios, segun el area al que
correspondan. 5.- Informar al concesionario la solucién a las PQRS presentadas. 6.- Elaborar,
analizar y presentar reportes solicitados por el jefe inmediato. 7.- Mantener un espacio de trabajo
bajo las medidas de bioseguridad establecidas. 8-. Cumplir con los requisitos y lineamientos del
Sistema de Gestion de Calidad (SGC) 9-. Cualesquiera otras tareas relacionadas al puesto y que
le sean asignadas por el Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT) mediante las

autoridades competentes, asi como las que le impongan las leyes laborales.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la naturaleza
del trabajo “LA CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a) Laborara de lunes

a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., u otra establecida por el Gobierno Central o la Comisién
Directiva de “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar después y salir antes de este
horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y también se podra extender a
horarios y dias inhabiles cuando sea necesario sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario;
b) La prestaciéon de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO” o los locales que sean
de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida autorizacion podra asignarsele labores
en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢) “LA CONTRATISTA” no podra faltar
injustificadamente a realizar su trabajo mas de tres (03) dias consecutivos o alternos en un mes
efectivo de trabajo; d) “LA CONTRATISTA” debera realizar sus labores personalmente y
colaborar con el equipo de Trabajo asignado por su superior jerarquico; e) “LA CONTRATISTA”
en relacion a la documentaciéon que le sea entregada e informacion que por razon de su puesto
conozca, maneje y aquella que personalmente prepare, debera utilizarla Unica y exclusivamente
para los fines de su trabajo, salvo que su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL
CONTRATISTA?”, utilizarla para fines distintos; f) “LA CONTRATISTA” periédicamente segun

fechas que establezca con su superior jerarquico presentara los informes que se le soliciten e
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incluso los avances en el mismo; y, g) “LA CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y
usar con debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el
buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al momento
de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el presente contrato o las
establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucion de mobiliario y
equipo de oficina. El incumplimiento a lo anterior, dard lugar a la deduccion de las

responsabilidades correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “LA CONTRATISTA” para los efectos

de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision del titular de la Gerencia

Administrativa y de Recursos humanos, quien le indicara los métodos de trabajo a seguir,
supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones necesarias para el

cumplimiento de sus funciones.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL INSTITUTO”

contrae como compromisos laborales con “LA CONTRATISTA”, ademas del pago de su salario,

el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y Décimo Cuarto mes conforme
lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo compromiso de conceder licencias con
o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad contractual de plazo fijo o determinado v,
entendiendo que la imposibilidad de continuar en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o
alternos en un mismo mes sin causa justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el
"EL INSTITUTO", es causa de resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias
o de otra indole para "EL INSTITUTO". “LA CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias
de descanso que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado,
los que obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se perderan

automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "LA CONTRATISTA" prestara sus servicios

profesionales desde el ocho (08) de enero del presente afio y vigente hasta el treinta (30) de junio

del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por terminado anticipadamente el
mismo, por las causas expresamente especificadas y convenidas en el presente contrato. En este

caso “LA CONTRATISTA", solo tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores
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proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los.que:por
derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que
vencido el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacién del servicio por parte de "LA CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion escrita
por parte de "EL INSTITUTO y, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo tendra derecho
a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo
cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en
manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales pues el plazo contractual
aqui acordado y establecido en la presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia,
al vencerse este plazo contractual, no existe obligatoriedad de que “LA CONTRATISTA”,
continlie prestando sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y
circunstancia (Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios

de “LA CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO."LA CONTRATISTA" devengara un salario de

Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), pero por los veintiocho (28) dias del mes de enero

Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100 centavos (L.14,933.33), los meses
de febrero a junio Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), por cada mes. El gasto para la
institucion afectara la Estructura Presupuestaria siguiente: GA 01, UE 02, Programa 11, Act/obra
002 Entrega de Permisos de Explotacion del Transporte Terrestre, Objeto 12100 Sueldos Basicos,
Fuente 12 (Fondos Propios). De la remuneracion mensual a "LA CONTRATISTA", se le haran las
deducciones legales correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en legal y

debida forma y, las que "LA CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL CONTRATO.

Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos de este contrato, tales

como material escrito, informes, documentos tecnicos, investigaciones, estudios, manuales,
Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis, opiniones, ayudas de memoria, planificaciones,
material grafico, peliculas, CD, cintas magnéticas, bases de datos y demas preparada por “LA
CONTRATISTA” en el desemperio de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad
de “EL INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicaciéon o

difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los derechos
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y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido: o resuelto este

contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “LA CONTRATISTA” no podra en ningun tiempo,

ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios, revelar ninguna

informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la relacionada con ninguna
actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento previo por escrito de “EL
INSTITUTO?”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de su parte el contrariar esta

estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “LA CONTRATISTA” se compromete

a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y

competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida consideracion a la
naturaleza y proposito de los servicios asignados, misma que calificara “EL INSTITUTO”,

extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a

lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y con

la conviccidon de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de
una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de Contratacion y
Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral
y de respecto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual,
Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecién con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia
y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de contratacion
y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacién del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion de este contrato, ninguna
persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion, realizara: a)
Practicas Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o

demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes y
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proposito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones,de la.otra parte. 4.
Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o
adquisicién causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de
informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este
Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tengan acceso
por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de
utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable

y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y compromete, en
todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO 001-2016, publicado en “La
Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha tres (03) de junio del afio dos mil
diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO
HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de

normas obligatorias que determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse

los funcionarios (as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT),
[...], deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para el
Instituto  independientemente de su ubicacion geogréfica.». En consecuencia, “LA
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al procedimiento
disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su vez, a la rescision del

presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de Prestacién
de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes causas: A) CAUSAS
LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte de “LA CONTRATISTA” o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del Contrato; 3)
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Cuando “LA CONTRATISTA” sea condenado en sentencia firme por los Juzgados.o Tribunales
por la comision de delito, con pena que suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito
o fuerza mayor; 5) Por la comisién de todo acto inmoral o delictuoso que “LA CONTRATISTA”
cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea
debidamente comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo,
considerandose como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de
trabajo; 7) Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decisién unilateral de “LA CONTRATISTA” obligandose
a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el cumplimiento de la vigencia
del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la decision de finalizacion del contrato y
no renovacion o prorrogacion del mismo; 10) Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR
DESEMPENO PROPIAS DE LA NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O
CONTRACTUALES: 1) Por incumplimiento de “LA CONTRATISTA” de las obligaciones
contraidas en este contrato o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafo material
causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o0 equipo, vehiculos, instrumentos y demas
objetos relacionados para prestar sus servicios profesionalesy toda grave negligencia que ponga
en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a conocer asuntos de
caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto de este, y/o utilizar los
mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en perjuicio de “EL INSTITUTO”,
informacion y productos protegidos bajo la clausula novena de confidencialidad y la décima
primera, en cuyo caso respondera materialmente por los dafios causados; 4) La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de “LA CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento
del contrato; 5) En cualquier momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales
que se efectle por razén de la situaciéon econdmica y financiera del pais, la estimacién de la
percepcion de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas
o de emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “LA
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por los valores
proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por
derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del contrato “LA CONTRATISTA”

entregara sin dilacién todos los productos, materiales e informes totales o parciales, que se les
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haya asignado o tenga consignados, asi como cualquier otra informacién,y. idocumentacion
obtenida o preparada durante la ejecucion de este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando
después de seguir el procedimiento disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion

de la relacion laboral, segun corresponda al tipo de falta y la sancién que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.El presente Contrato de Servicios

Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “LA
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administracion Publica,

conforme a la prohibicion que establece la Constitucion de la Republica y demas leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los

términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los tres (03) dias del mes de enero del afio dos mil veinticuatro (2024).

—
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RAFAEL EDGARDO BARAHONA-OSORIO
Comisionado Presidente
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 261 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado, hondurefo,
Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento Nacional de
Identificacion No. 0801-1974-07943, actuando en mi condicién de Comisionado Presidente de la
Comisién Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del Instituto Hondurefio del Transporte
Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de
2022, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de
Honduras vigente, la cual me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato,
quien en los sucesivo se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra el ciudadano
JUAN MANUEL AVILA GUTIERREZ , mayor de edad, hondurefio y de este domicilio, portador de
documento Nacional de Identificacién numero 0801-1998-12937, actuando en mi condicion
personal, y quien en lo sucesivo se denominara "EL CONTRATISTA", hemos convenido en
celebrar y en este acto formalizamos el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO" manifiesta que la

Institucién que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No. 155-2015, de fecha

diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado en el Diario Oficial “La
Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil dieciséis (2016), la que dentro
de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para los Usuarios del servicio publico y
especial de transporte, las mayores y mejores condiciones de calidad, seguridad, comodidad,
eficiencia, economia y representatividad establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la
inversion realizada por los prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales
sobre la materia, ratificados por Honduras. Para cumplir su mision “EL INSTITUTO” cuenta con
un organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento del
mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su misién, manifiesta la necesidad de la
contratacién de personal profesional con capacidades y asignaciones especificas; por lo cual
manifiesta que contrata a "EL CONTRATISTA" para que de acuerdo al perfil requerido preste sus
servicios de caracter profesional como “OFICIAL DE ATENCION Il CALL CENTER " en apoyo al

Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
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Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en

cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "EL CONTRATISTA” realizara

personalmente las siguientes funciones: 1.- Atender llamadas de concesionarios para solventar las

preguntas, quejas, reclamos y /o solicitudes que presenten a nivel nacional. 2.- Atender denuncias
3.- Conocer y manejar las diferentes herramientas de la consulta del IHTT. 4.- Gestionar las PQRS
de los concesionarios, segun el area al que correspondan. 5.- Informar al concesionario la solucién
a las PQRS presentadas. 6.- Elaborar, analizar y presentar reportes solicitados por el jefe
inmediato. 7.- Mantener un espacio de trabajo bajo las medidas de bioseguridad establecidas. 8-.
Cumplir con los requisitos y lineamientos del Sistema de Gestién de Calidad (SGC) 9-.
Cualesquiera otras tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto
Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT) mediante las autoridades competentes, asi como las

que le impongan las leyes laborales.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la naturaleza

del trabajo “EL CONTRATISTA?” estara sujeta a las siguientes condiciones: a) Laborara de lunes

a viernes de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., u otra establecida por el Gobierno Central o la Comisiéon
Directiva de “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar después y salir antes de este
horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y también se podra extender a
horarios y dias inhabiles cuando sea necesario sin que dicho tiempo cause efecto presupuestario;
b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO” o los locales que sean
de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida autorizacién podra asignarsele labores
en cualquier lugar del pais o del exterior; c) “EL CONTRATISTA” no podra faltar
injustificadamente a realizar su trabajo mas de tres (03) dias consecutivos o alternos en un mes
efectivo de trabajo; d) “EL CONTRATISTA” debera realizar sus labores personalmente y
colaborar con el equipo de Trabajo asignado por su superior jerarquico; €) “EL CONTRATISTA”
en relacion a la documentacion que le sea entregada e informacion que por razén de su puesto
conozca, maneje y aquella que personalmente prepare, debera utilizarla Unica y exclusivamente
para los fines de su trabajo, salvo que su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL
CONTRATISTA”, utilizarla para fines distintos; f) “EL CONTRATISTA” periédicamente segun
fechas que establezca con su superior jerarquico presentara los informes que se le soliciten e
incluso los avances en el mismo; y, g) “EL CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y

usar con debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el
28



buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al momento
de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el presente contrato o las
establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucién de mobiliario y
equipo de oficina. El incumplimiento a lo anterior, dard lugar a la deduccion de las

responsabilidades correspondientes.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “EL CONTRATISTA” para los efectos

de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision directa de la Gerencia de

Operaciones, quien le indicara las directrices, indicaciones, instrucciones, ruta, metodologias de
trabajo a seguir, asimismo, le dara seguimiento y supervisara el cumplimiento de sus funciones y
le dara las indicaciones necesarias para el cumplimiento de sus funciones, incluso, recomendando

la imposicién de las sanciones y resolucion del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL INSTITUTO”

contrae como compromisos laborales con “EL CONTRATISTA”, ademas del pago de su salario,

el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y Décimo Cuarto mes conforme
lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo compromiso de conceder licencias con
o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad contractual de plazo fijo o determinado v,
entendiendo que la imposibilidad de continuar en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o
alternos en un mismo mes sin causa justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el
"EL INSTITUTO", es causa de resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias
o de otra indole para "EL INSTITUTO". “EL CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias
de descanso que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado,
los que obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se perderan

automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus servicios

profesionales desde el tres (03) de enero del presente afio y vigente hasta el treinta (30) de junio

del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por terminado anticipadamente el
mismo, por las causas expresamente especificadas y convenidas en el presente contrato. En este
caso, "EL CONTRATISTA", solo tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores

proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por
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derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo-de iprestaciones o
indemnizaciones laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que
vencido el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacion del servicio por parte de "EL CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion escrita
por parte de "EL INSTITUTO" y, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo tendra
derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo tercero y
décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira
en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales pues el plazo contractual
aqui acordado y establecido en la presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia,
al vencerse este plazo contractual, no existe obligatoriedad de que “EL CONTRATISTA”,
contintie prestando sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y
circunstancia (Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios

de “EL CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA” devengara un salario
de Treinta y Dos Mil Lempiras Exactos (L.32,000.00), por los veintiocho (28) dias Veintinueve Mil

Ochocientos Sesenta y Seis Lempiras con 67/100 centavos (L.29,866.67), en los meses de febrero
a junio Treinta y Dos Mil Lempiras Exactos (L32,000.00) por cada mes. El gasto para la institucion
afectara la Estructura Presupuestaria siguiente: GA 01, UE 02, Programa 11, Act/obra 002 Entrega
de Permisos de Explotacién del Transporte Terrestre, Objeto 12100 Sueldos Basicos , Fuente 12
(Fondos Propios). De la remuneracion mensual a EL CONTRATISTA", se le haran las
deducciones legales correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en legal y
debida forma y, las que "EL CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL CONTRATO.

Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos de este contrato, tales

como material escrito, informes, documentos técnicos, investigaciones, estudios, manuales,
Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis, opiniones, ayudas de memoria, planificaciones,
material grafico, peliculas, CD, cintas magnéticas, bases de datos y demas preparada por “EL
CONTRATISTA” en el desempefio de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad
de “EL INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicaciéon o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los derechos
y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido o resuelto este

contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.
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CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “EL CONTRATISTA” no podra en ningln tiempo,

ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios, revelar ninguna

informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la relacionada con ninguna
actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento previo por escrito de “EL
INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de su parte el contrariar esta

estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL CONTRATISTA” se compromete

a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares de calidad y

competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida consideracion a la
naturaleza y propdsito de los servicios asignados, misma que calificara “EL INSTITUTO”,

extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a

lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y con

la conviccién de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de
una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de Contratacion y
Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral
y de respecto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual,
Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecion con la informacién confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia
y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de contratacion
y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contrataciéon del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion de este contrato, ninguna
persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion, realizara: a)
Practicas Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, 0 solicitar
directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b)
Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que se denoten, sug/ieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes y

propdsito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.
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Revisar y verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
oadquisicion causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de
informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este
Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tengan acceso
por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de
utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal
Competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable

y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “LA CONTRATISTA” acepta, se obliga y compromete, en
todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO 001-2016, publicado en “La
Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha tres (03) de junio del afio dos mil
diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO
HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT), que «[...]Jconstituye el conjunto de

normas obligatorias que determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse

los funcionarios (as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT),
[...], deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para el
Instituto independientemente de su ubicacion geogréafica.». En consecuencia, “EL
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al procedimiento
disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su vez, a la rescision del

presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes causas: A) CAUSAS
LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte de “LA CONTRATISTA” o

incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del Contrato; 3)

Cuando “EL CONTRATISTA” sea condenado en sentencia firme por los Juzgados o Tribhnales
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por la comision de delito, con pena que suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito
o fuerza mayor; 5) Por la comision de todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA”
cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea
debidamente comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo,
considerandose como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de
trabajo; 7) Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “EL CONTRATISTA” obligandose
a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el cumplimiento de la vigencia
del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la decision de finalizacion del contrato y
no renovacion o prorrogacién del mismo; 10) Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR
DESEMPENO PROPIAS DE LA NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O
CONTRACTUALES: 1) Por incumplimiento de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones
contraidas en este contrato o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafio material
causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas
objetos relacionados para prestar sus servicios profesionalesy toda grave negligencia que ponga
en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a conocer asuntos de
caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto de este, y/o utilizar los
mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en perjuicio de “EL INSTITUTO”,
informacién y productos protegidos bajo la clausula novena de confidencialidad y la décima
primera, en cuyo caso respondera materialmente por los dafios causados; 4) La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de “EL CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento
del contrato; 5) En cualquier momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales
que se efectle por razén de la situacion econoémica y financiera del pais, la estimacion de la
percepcién de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas
o de emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “EL
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por los valores
proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por
derecho le corresponden pero, no percibird en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del contrato “EL CONTRATISTA”

entregara sin dilacion todos los productos, materiales e informes totales o parciales, que se les
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haya asignado o tenga consignados, asi como cualquier otra informacion y documentacion
obtenida o preparada durante la ejecucion de este contrato a la fecha de terminacién. 6) Cuando
después de seguir el procedimiento disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion

de la relacion laboral, segun corresponda al tipo de falta y la sancién que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS.El presente Contrato de Servicios

Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMAQUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “EL CONTRATISTA”

declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administraciéon Publica, conforme a la

prohibiciéon que establece la Constitucion de la Republica y demas leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMASEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan los

términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 026/2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condicion de
Comisionado Presidente de la Comision Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra el ciudadano BRAYAN
YASSER LOPEZ IZAGUIRRE, mayor de edad, bachiller en ciencias y letras, hondurefio y
de este domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0801-1992-05164,
actuando en mi condicién personal, y quien en lo sucesivo se denominara "EL
CONTRATISTA"; hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO"
manifiesta que la Institucién que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.
155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversién realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,
ratificados por Honduras. Para cumplir su misiéon “EL INSTITUTO” cuenta con un
organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su misién, manifiesta la
necesidad de la contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas; por lo cual manifiesta que contrata a "EL CONTRATISTA" para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como
“VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE URBANO” en apoyo al
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa,
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Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "EL CONTRATISTA”
realizara personalmente las siguientes funciones: se compromete a realizar
personalmente las siguientes funciones: 1.-. Analisis e interpretacion de informacion
geografica.2.- Revision, estandarizacion y control de calidad de informacién 3.- Validar el
registro y tomar nota, 4.- Validar la placa de la unidad y tomar nota, 5.- Tomar nota de la
hora en que pasa la unidad. 6.- Cada verificador tienen rutas asignadas, 7.- Cualquier otras
tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto Hondurefio del
Transporte Terrestre (IHTT). “VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE
URBANO”, respetara las instrucciones que se le giren para el cumplimiento de sus
funciones y lograr el propésito y justificacion del relacionado proyecto, siendo esa hoja de
ruta como los memorandums donde consten las indicaciones giradas, parte integral de
este contrato.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la
naturaleza del trabajo “EL CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)
Laborara de lunes a sabado de 6:00 a.m. a 2:00 p.m., u otros horarios y dias establecidos
por el Gobierno Central o por “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar después
y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y
también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario para obtener
el proposito para el que ha sido contratado, sin que dicho tiempo cause efecto
presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO”
o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida
autorizacién podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢)“EL
CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar su trabajo sin permiso de
“EL INSTITUTO” durante dos (2) dias completos y consecutivos o durante tres (3) dias
habiles en el término de un (1) mes; sin perjuicio que en todo caso se les deducira de su
salario los dias faltados aunque no sea causal de despido, d) “EL CONTRATISTA”
debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el equipo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, sin perjuicio que por razones de carecer de equipo, El
CONTRATISTA debera poner a disposiciéon el propio, conforme los requerimientos del
instituto, entendiendo que esta condicion la acepto desde que fue entrevistado y acepto el
puesto para el que se le contrata, siendo esto de caracter temporal por el tiempo que dure
la adquisicion del equipo que se le asignara oficialmente por parte de “EL INSTITUTO”;
e) “EL CONTRATISTA” en relacion a la documentacién que le sea entregada e
informacion que por razén de su puesto conozca, maneje y aquella que personalmente
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prepare, debera utilizarla Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que
su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para
fines distintos; f) “EL CONTRATISTA” periédicamente segun fechas que establezca con
su superior jerarquico, presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en
el mismo; g) “EL CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida
responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibio al
momento de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el
presente contrato o las establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta
de devolucion de mobiliario y equipo de oficina. h). Cumplir plenamente con las funciones
contenidas en la clausula segunda de este contrato, asi como con el Reglamento Del
Régimen Especial Del Instituto Hondurefio Del Transporte Terrestre (IHTT), en lo aplicable
y que no se contemple en este contrato. El incumplimiento de las condiciones anteriores,
dara lugar a la deduccion de las responsabilidades correspondientes y en su caso, de la
resolucién del contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “EL CONTRATISTA” para los
efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision directa de la
Gerencia del Sistema Integrado del Transporte Publico, quien le indicara las directrices,
indicaciones, instrucciones, ruta, metodologias de trabajo a seguir, asimismo, le dara
seguimiento y supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones
necesarias para el cumplimiento de sus funciones, incluso, recomendando la imposicion
de las sanciones y resolucion del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “EL CONTRATISTA”, ademas
del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTO",es causa de
resolucidn del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “EL CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se. -
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perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser
acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus
servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afo y vigente hasta el
treinta (30) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas vy
convenidas en el presente contrato. En este caso “EL CONTRATISTA", solo tendra
derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo
tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden
pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones
laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido
el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacion del servicio por parte de "EL CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion
escrita por parte de "EL INSTITUTO y, sin responsabilidades pecuniarias a su favory, solo
tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario,
décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le
corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales pues el plazo contractual aqui acordado y establecido en la
presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo
contractual, no existe obligatoriedad de que “EL CONTRATISTA”, continte prestando
sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia
(Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “EL
CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" devengara un
salario de Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16, 000.00), pero en los veintiocho (28) dias
del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 34/100 centavos
(L14,933.34) en los meses de febrero a junio Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16,
000.00), por cada mes. El gasto para la institucion afectara la Estructura Presupuestaria
siguiente: GA 01, UE 04, Programa 13, Act/obra 003 Asistencia Solidaria al STTPP, Objeto
12100 Sueldos Basicos, Fuente 12 (Fondos Propios). De la Remuneracion mensual a "EL
CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que autoridad
judicial competente ordene en legal y debida forma y, las que "EL CONTRATISTA"
autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL
CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos
de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos,
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investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD, cintas
magnéticas, bases de datos y demas preparada por “EL CONTRATISTA” en el
desempefio de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad de “EL
INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacion o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido
o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “EL CONTRATISTA” no podra en ningun
tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de
su parte el contrariar esta estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL CONTRATISTA” se
compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares
de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacién y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacion confidencial que manejamos,
Absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
ejecucion de este contrato, ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
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estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informacion que deba ser presentada a traveés de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
o adquisicion causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tengan acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga vy
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del afio dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [...],
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacién geogréfica.». En consecuencia, “EL
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al
Procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su
vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “EL CONTRATISTA” o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “EL CONTRATISTA” sea condenado.en

sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comision de delito, con pena que
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suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comision de todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “EL CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacién; 8) Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la
decision de finalizacién del contrato y no renovacién o prorrogacion del mismo; 10)
Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por
incumplimiento de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato
o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafio material causado dolosamente a
los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que
ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto
de este, y/o utilizar los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en
perjuicio de “EL INSTITUTO”, informacién y productos protegidos bajo la clausula novena
de confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
dafios causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “EL
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5§) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectue por
razén de la situacion econodmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “EL
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibird en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del
contrato “EL CONTRATISTA” entregara sin dilacion todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacion y documentacion obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando después de seguir el procedimiento
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion de la relacion laboral, segun
corresponda al tipo de falta y la sancién que sea procedente. =
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios
Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “EL
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administracion
Publica, conforme a la prohibicion que establece la Constitucion de la Republica y demas
leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dia del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro (2024).

BRAYAN YASSER LOPEZ

IZAGUIRRE
Instituto Hondureno del Transporte Terrestre “El Contratista”

Caomisionado Pr
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 008 /2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracién de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condicion de
Comisionado Presidente de la Comision Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No0.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTQ", por una parte; y por otra el ciudadano JUAN CARLOS
CONTRERAS MENDOZA, mayor de edad, hondurefio y de este domicilio, portador del
documento Nacional de |dentificacion No.0801-1978-05189, actuando en mi condicion
personal, y quien en lo sucesivo se denominara "EL CONTRATISTA"; hemos convenido
en celebrar y en este acto formalizamos el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO"
manifiesta que la Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.
155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversion realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,
ratificados por Honduras. Para cumplir su misién “EL INSTITUTO” cuenta con un
organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su mision, manifiesta la
necesidad de la contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas; por lo cual manifiesta que contrata a "EL CONTRATISTA" para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como
“VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE URBANO” en apoyo al
Instituto Hondurerio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.
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CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "EL CONTRATISTA’
realizara personalmente las siguientes funciones: se compromete a realizar
personalmente las siguientes funciones: 1.-. Analisis e interpretacién de informacion
geografica.2.- Revision, estandarizacion y control de calidad de informacion 3.- Validar el
registro y tomar nota, 4.- Validar la placa de la unidad y tomar nota, 5.- Tomar nota de la
hora en que pasa la unidad. 6.- Cada verificador tienen rutas asignadas, 7.- Cualquier otras
tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto Hondurefio del
Transporte Terrestre (IHTT). “VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE
URBANO”, respetara las instrucciones que se le giren para el cumplimiento de sus
funciones y lograr el propésito y justificacion del relacionado proyecto, siendo esa hoja de
ruta como los memorandums donde consten las indicaciones giradas, parte integral de
este contrato.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la
naturaleza del trabajo “EL CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)
Laborara de lunes a sabado de 6:00 a.m. a 2:00 p.m., u otros horarios y dias establecidos
por el Gobierno Central o por “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar después
y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y
también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario para obtener
el proposito para el que ha sido contratado, sin que dicho tiempo cause efecto
presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO”
o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida
autorizacion podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢)“EL
CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar su trabajo sin permiso de
“EL INSTITUTO” durante dos (2) dias completos y consecutivos o durante tres (3) dias
habiles en el término de un (1) mes; sin perjuicio que en todo caso se les deducira de su
salario los dias faltados aunque no sea causal de despido, d) “EL CONTRATISTA”
debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el equipo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, sin perjuicio que por razones de carecer de equipo, El
CONTRATISTA debera poner a disposicion el propio, conforme los requerimientos del
instituto, entendiendo que esta condicion la acepto desde que fue entrevistado y acepto el
puesto para el que se le contrata, siendo esto de caracter temporal por el tiempo que dure
la adquisicion del equipo que se le asignara oficialmente por parte de “EL INSTITUTO”;
e) “EL CONTRATISTA” en relacion a la documentacién que le sea entregada e
informacién que por razén de su puesto conozca, maneje y aquella que personalmente
prepare, debera utilizarla Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que
su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para
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fines distintos; f) “EL CONTRATISTA” periédicamente segun fechas que establezca con
su superior jerarquico, presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en
el mismo; g) “EL CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida
responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibid al
momento de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el
presente contrato o las establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta
de devolucién de mobiliario y equipo de oficina. h). Cumplir plenamente con las funciones
contenidas en la clausula segunda de este contrato, asi como con el Reglamento Del
Régimen Especial Del Instituto Hondurefio Del Transporte Terrestre (IHTT), en lo aplicable
y que no se contemple en este contrato. El incumplimiento de las condiciones anteriores,
dara lugar a la deduccion de las responsabilidades correspondientes y en su caso, de la
resolucion del contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “EL CONTRATISTA” para los
efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision directa de la
Gerencia del Sistema Integrado del Transporte Publico, quien le indicara las directrices,
indicaciones, instrucciones, ruta, metodologias de trabajo a seguir, asimismo, le dara
seguimiento y supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones
necesarias para el cumplimiento de sus funciones, incluso, recomendando la imposicion
de las sanciones y resolucién del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “EL CONTRATISTA”, ademas
del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTO" es causa de
resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “EL CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se
perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser
acumulados.
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CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus
servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afio y vigente hasta el
treinta (30) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y
convenidas en el presente contrato. En este caso “EL CONTRATISTA", solo tendra
derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo
tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden
pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones
laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido
el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacion del servicio por parte de "EL CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion
escrita por parte de "EL INSTITUTO y, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo
tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario,
déecimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le
corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales pues el plazo contractual aqui acordado y establecido en la
presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo
contractual, no existe obligatoriedad de que “EL CONTRATISTA”, continte prestando
sus servicios a "EL INSTITUTQ", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia
(Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “EL
CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" devengara un
salario de Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00), pero en los veintiocho (28) dias
del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 34/100 centavos
(L.14,933.34), en los meses de febrero a junio Dieciseis Mil Lempiras Exactos
(L16,000.00) por cada mes. El gasto para la instituciéon afectara la Estructura
Presupuestaria siguiente: GA 01, UE 04 Programa 13, Act/obra 003 Asistencia Solidaria
al STTPP, Objeto 12100 Sueldos Basicos, Fuente 12 (Fondos Propios). De la
remuneracion mensual a "EL CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales
correspondientes, las que autoridad judicial competente ordene en legal y debida forma y,
las que "EL CONTRATISTA" autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL
CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos
de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos,
investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD,. cintas
magneéticas, bases de datos y demas preparada por “EL CONTRATISTA” en el
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desempefo de sus servicios y en virtud de este contrato, seran. propiedad de “EL
INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacién o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido
o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “EL CONTRATISTA” no podréa en ningdn
tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de
su parte el contrariar esta estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL CONTRATISTA” se
compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares
de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacion confidencial que manejamos,
absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
ejecucion de este contrato, ninguna persona que actie debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y proposito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y

verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, .
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
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o adquisicion causa de este contrato, la informacion intercambiada-fue /debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la respcﬁsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tengan acceso por razéon del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios 0 asociados, del cual se tenga un indicio razonable y
gue pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del afio dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [...]
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacion geografica.». En consecuencia, “EL
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al
procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su
vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacién de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “EL CONTRATISTA” o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “EL CONTRATISTA” sea condenado en
sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comisién de delito, con pena que
suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comisién de todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
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con un mes natural de anticipacion, y por decisién unilateral de “EL CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la
decision de finalizacion del contrato y no renovacion o prorrogacion del mismo; 10)
Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por
incumplimiento de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato
o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafio material causado dolosamente a
los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que
ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto
de este, y/o utilizar los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en
perjuicio de “EL INSTITUTO”, informacion y productos protegidos bajo la clausula novena
de confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
dafios causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “EL
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectie por
razén de la situacién econdémica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucién del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “EL
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del
contrato “EL CONTRATISTA” entregara sin dilaciéon todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacién y documentacion obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando después de seguir el procedimiento
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion de la relacion laboral, segun
corresponda al tipo de falta y la sancion que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios
Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “EL
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administracion
Publica, conforme a la prohibicién que establece la Constitucion de la Republica y demas
leyes aplicables.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dias del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro
(2024).
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RAFAEL EDGARDO BARAH: SORIO -JUAN CARLOS CONTRERAS
Comisionado Presidente MENDOZA
Instituto Hondurefio del Transporte " “El Contratista”
Terrestre
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 009/2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condicién de
Comisionado Presidente de la Comision Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No0.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTO", por una parte; y por otra el ciudadano ESKER SAMUEL
FIALLOS AMAYA, mayor de edad, bachiller en ciencias y letras, hondurefio y de este
domicilio, portador del documento Nacional de Identificacién No.0107-1983-03030,
actuando en mi condicién personal, y quien en lo sucesivo se denominara "EL
CONTRATISTA"; hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido
por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO"
manifiesta que la Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.
155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversion realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,
ratificados por Honduras. Para cumplir su misién “EL INSTITUTO” cuenta con un
organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su mision, manifiesta la
necesidad de la contratacion de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas; por lo cual manifiesta que contrata a "EL CONTRATISTA™ para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como
“VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE URBANO” en apoyo al
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa,
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Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "EL CONTRATISTA"
realizara personalmente las siguientes funciones: se compromete a realizar
personalmente las siguientes funciones: 1.-. Analisis e interpretacion de informacion
geografica.2.- Revision, estandarizacion y control de calidad de informacion 3.- Validar el
registro y tomar nota, 4.- Validar la placa de la unidad y tomar nota, 5.- Tomar nota de la
hora en que pasa la unidad. 6.- Cada verificador tienen rutas asignadas, 7.- Cualquier otras
tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto Hondurefrio del
Transporte Terrestre (IHTT). “VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE
URBANO”, respetara las instrucciones que se le giren para el cumplimiento de sus
funciones y lograr el proposito y justificacion del relacionado proyecto, siendo esa hoja de
ruta como los memorandums donde consten las indicaciones giradas, parte integral de
este contrato.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la
naturaleza del trabajo “EL CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)
Laborara de lunes a sabado de 6:00 a.m. a 2:00 p.m., u otros horarios y dias establecidos
por el Gobierno Central o por “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar después
y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y
también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario para obtener
el proposito para el que ha sido contratado, sin que dicho tiempo cause efecto
presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO”
o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida
autorizacion podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢)“EL
CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar su trabajo sin permiso de
“EL INSTITUTO” durante dos (2) dias completos y consecutivos o durante tres (3) dias
habiles en el término de un (1) mes; sin perjuicio que en todo caso se les deducira de su
salario los dias faltados aunque no sea causal de despido, d) “EL CONTRATISTA”
debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el equipo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, sin perjuicio que por razones de carecer de equipo, El
CONTRATISTA debera poner a disposicion el propio, conforme los requerimientos del
instituto, entendiendo que esta condicion la acepto desde que fue entrevistado y acepto el
puesto para el que se le contrata, siendo esto de caracter temporal por el tiempo que dure
la adquisicion del equipo que se le asignara oficialmente por parte de “EL INSTITUTO?”;
e) “EL CONTRATISTA” en relaciéon a la documentacion que le sea entregada e
informacion que por razén de su puesto conozca, maneje y aquella que personalmente
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prepare, debera utilizarla unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que
su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para
fines distintos; f) “EL CONTRATISTA” periédicamente segun fechas que establezca con
Su superior jerarquico, presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en
el mismo; g) “EL CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida
responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibio al
momento de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el
presente contrato o las establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta
de devolucion de mobiliario y equipo de oficina. h). Cumplir plenamente con las funciones
contenidas en la clausula segunda de este contrato, asi como con el Reglamento Del
Régimen Especial Del Instituto Hondurefio Del Transporte Terrestre (IHTT), en lo aplicable
y que no se contemple en este contrato. El incumplimiento de las condiciones anteriores,
dara lugar a la deduccién de las responsabilidades correspondientes y en su caso, de la
resolucion del contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “EL CONTRATISTA” para los
efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision directa de la
Gerencia del Sistema Integrado del Transporte Publico, quien le indicara las directrices,
indicaciones, instrucciones, ruta, metodologias de trabajo a seguir, asimismo, le dara
seguimiento y supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones
necesarias para el cumplimiento de sus funciones, incluso, recomendando la imposicion
de las sanciones y resoluciéon del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “EL CONTRATISTA”, ademas
del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTO" es causa de
resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “EL CONTRATISTA?”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al

gue este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismosse ...
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perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser
acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus
servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afo y vigente hasta el
treinta (30) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se deé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y
convenidas en el presente contrato. En este caso “EL CONTRATISTA", solo tendra
derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo
tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden
pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones
laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido
el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacion del servicio por parte de "EL CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion
escrita por parte de "EL INSTITUTO y, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo
tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario,
decimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le
corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales pues el plazo contractual aqui acordado y establecido en la
presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo
contractual, no existe obligatoriedad de que “EL CONTRATISTA”, continle prestando
sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia
(Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “EL
CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" devengara un
salario de Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16, 000.00), pero en los veintiocho (28) dias
del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 34/100 centavos
(L14,933.34) en los meses de febrero a junio Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16,
000.00), por cada mes. El gasto para la institucion afectara la Estructura Presupuestaria
siguiente: GA 01, UE 04, Programa 13, Act/obra 003 Asistencia Solidaria al STTPP, Objeto
12100 Sueldos Basicos, Fuente 12 (Fondos Propios). De la Remuneracion mensual a "EL
CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que autoridad
judicial competente ordene en legal y debida forma y, las que "EL CONTRATISTA"
autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL
CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los termlnos
de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos, :
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investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD, cintas
magneticas, bases de datos y demas preparada por “EL CONTRATISTA” en el
desempefo de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad de “EL
INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacién o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido
o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “EL CONTRATISTA” no podra en ningun
tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de
su parte el contrariar esta estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL CONTRATISTA” se
compromete a llevar a cabo |las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares
de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacién confidencial que manejamos,
Absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
gjecucion de este contrato, ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa

de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
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estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informaciéon que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
0 adquisicion causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informaciéon a que se tengan acceso por razon del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga vy
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del afio dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [...],
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacién geogréfica.». En consecuencia, “EL
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al
Procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su
vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “EL CONTRATISTA” o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “EL CONTRATISTA” sea condenado en.

sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comision de delito, con pena que
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suponga efectiva privacion de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comision de todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decision unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decisién unilateral de “EL CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la
decision de finalizacion del contrato y no renovacién o prorrogacion del mismo; 10)
Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por
incumplimiento de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato
o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafo material causado dolosamente a
los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que
ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto
de este, y/o utilizar los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en
perjuicio de “EL INSTITUTO”, informacion y productos protegidos bajo la clausula novena
de confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
dafios causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “EL
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectue por
razén de la situacion econémica y financiera del pais, la estimacién de la percepciéon de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “EL
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacién del
contrato “EL CONTRATISTA” entregara sin dilacion todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacién y documentacion obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacion. 6) Cuando después de seguir el procedimiento
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacion de la relacion laboral, segun
corresponda al tipo de falta y la sancién que sea procedente. ~
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios
Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “EL
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administraciéon
Publica, conforme a la prohibicidn que establece la Constitucion de la Republica y demas
leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dia del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro (2024).

FIALLOS
omisionadg Presidente AMAYA
Instituto Hondurefo del Transporte Terrestre “El Contratista”
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. El presente Contrato de Servicios
Profesionales esta sujeto a la ley que corresponda y regule su materia.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE “EL CONTRATISTA”. “EL
CONTRATISTA” declara que no tiene ningun otro cargo o empleo con la Administracion
Publica, conforme a la prohibicién que establece la Constitucion de la Republica y demas
leyes aplicables.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes aceptan
los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firmamos el presente Contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio
del Distrito Central, a los tres (03) dia del mes de enero del afio dos mil Veinticuatro (2024).

RAFAEL EDGARDO BAHE;

Comisionado Presidente
Instituto Hondurefo del Transporte Terrestre

{NO"ORTEZ GONZALES
Contratista”
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suponga efectiva privacién de libertad; 4) Por caso fortuito o fuerza mayor; 5) Por la
comision de todo acto inmoral o delictuoso que “EL CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante la autoridad competente; 6) Por abandono del cargo, considerandose
como tal el faltar tres (3) dias consecutivos o alternos en un mes efectivo de trabajo; 7)
Por decisién unilateral de “EL INSTITUTO” obligandose a dar el aviso correspondiente
con un mes natural de anticipacion, y por decision unilateral de “EL CONTRATISTA”
obligandose a dar el aviso correspondiente con un mes natural de anticipacion; 8) Por
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones adquiridas en este contrato; 9) Por el
cumplimiento de la vigencia del contrato, notificando el “EL INSTITUTO” por escrito la
decision de finalizacion del contrato y no renovacién o prorrogacion del mismo; 10)
Cualquier otra causa legal. B) CAUSAS POR DESEMPENO PROPIAS DE LA
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES O CONTRACTUALES: 1) Por
incumplimiento de “EL CONTRATISTA” de las obligaciones contraidas en este contrato
o propias de la naturaleza del mismo; 2) Por todo dafio material causado dolosamente a
los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas: objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que
ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; 3)Por revelar o dar a
conocer asuntos de caracter reservado y que conoce en virtud de este contrato o producto  /
de este, y/o utilizar los mismos para fines distintos a los pactados en el mismo, ello en |

perjuicio de “EL INSTITUTO”, informacion y productos protegidos bajo la clausula novena \\,

de confidencialidad y la décima primera, en cuyo caso respondera materialmente por los
dafos causados; 4) La inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de “EL
CONTRATISTA” que haga imposible el cumplimiento del contrato; 5) En cualquier
momento, en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectie por
razén de la situacion econdmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de
ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de
emergencia. En el caso de resolucion del contrato “EL INSTITUTO” le pagara a “EL
CONTRATISTA” por los servicios prestados por el tiempo efectivamente laborado y por
los valores proporcionales de salario, décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en
este caso los que por derecho le corresponden pero, no percibira en manera alguna, otro
tipo de prestaciones o indemnizaciones laborales. En cualquier causa de terminacion del
contrato “EL CONTRATISTA” entregara sin dilacion todos los productos, materiales e
informes totales o parciales, que se les haya asignado o tenga consignados, asi como
cualquier otra informacion y documentacion obtenida o preparada durante la ejecucion de
este contrato a la fecha de terminacién. 6) Cuando después de seguir el procedimiento
disciplinario correspondiente resulte necesaria la terminacién de la relacion laboral, segun
corresponda al tipo de falta y la sancion que sea procedente.
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estas como aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y
verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte,
para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion
o adquisicidon causa de este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente
revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad,
para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informaciéon a que se tengan acceso por razén del Contrato, y no proporcionarla ni
divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar
las consecuencias a que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno
de los compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de la
responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros
empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y
gue pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: OTRAS INFRACCIONES, PROHIBICIONES Y EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO. “EL CONTRATISTA” acepta, se obliga y
compromete, en todo lo aplicable, a cumplir con el ACUERDO EJECUTIVO NUMERO
001-2016, publicado en “La Gaceta” Diario Oficial de la Republica de Honduras en fecha
tres (03) de junio del afio dos mil diecisiete (2017), el cual contiene el REGLAMENTO DEL
REGIMEN ESPECIAL DEL INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE
TERRESTRE (IHTT), que «[...Jconstituye el conjunto de normas obligatorias que
determinan y regulan las condiciones y relaciones que deben ajustarse los funcionarios
(as) y empleados (as) del Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), [...],
deberan sujetarse al mismo todos los funcionarios (as) y empleados (as) que laboren para
el Instituto independientemente de su ubicacion geografica.». En consecuencia, “EL
CONTRATISTA” estara sujeto a las prohibiciones, infracciones, sanciones y al
Procedimiento disciplinario establecido en dicho reglamento, que pudiesen dar lugar, a su
vez, a la rescision del presente contrato, sin perjuicio de lo aplicable en materia laboral.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: RESOLUCION DE CONTRATO. Este Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales podra darse por terminado por las siguientes
causas: A) CAUSAS LEGALES: 1) El mutuo consentimiento de las partes; 2) Por muerte
de “EL CONTRATISTA?” o incapacidad fisica o0 mental del mismo, que haga imposible
el cumplimiento del Contrato; 3) Cuando “EL CONTRATISTA” sea condenado en

sentencia firme por los Juzgados o Tribunales por la comisién de delito, con pena que
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investigaciones, estudios, manuales, Protocolos, Anteproyectos de Ley, analisis,
opiniones, ayudas de memoria, planificaciones, material grafico, peliculas, CD, cintas
magnéticas, bases de datos y demas preparada por “EL CONTRATISTA” en el
desempefo de sus servicios y en virtud de este contrato, seran propiedad de “EL
INSTITUTO”, quien conservara los derechos exclusivos para autorizar la publicacion o
difusion de cualquier producto o informes que se originen de los mismos materiales. Los
derechos y obligaciones aprobados en virtud de este contrato, aunque se haya rescindido
o resuelto este contrato o se hayan ejecutado otras actividades conexas.

CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD. “EL CONTRATISTA” no podra en ninglin
tiempo, ni durante la vigencia de este contrato, ni después de haber brindado sus servicios,
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL INSTITUTO”, ni la
relacionada con ninguna actividad o producto derivado del contrato, sin el consentimiento
previo por escrito de “EL INSTITUTO?”, acarreando responsabilidad civil y hasta penal de
su parte el contrariar esta estipulacion.

CLAUSULA DECIMA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL CONTRATISTA” se
compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas altos estandares
de calidad y competencia, compromiso, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, misma que calificara
“EL INSTITUTO”, extendiendo finiquito correspondiente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi fortalecer
las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a: 1.
Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respecto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de: Integridad, Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia,
Imparcialidad y discrecion con la informacién confidencial que manejamos,
Absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta
observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la
ejecucion de este contrato, ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro
nombre y representacion, realizara: a) Practicas Corruptivas: entendiendo estas como
aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa
de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo
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perderan automaticamente, en consecuencia, estos dia de descanso no pueden ser
acumulados.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" prestara sus
servicios profesionales desde el tres (03) de enero del presente afio y vigente hasta el
treinta (30) de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), siempre y cuando no se dé por
terminado anticipadamente el mismo, por las causas expresamente especificadas y
convenidas en el presente contrato. En este caso “EL CONTRATISTA", solo tendra
derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario, décimo
tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le corresponden
pero, no percibird en manera alguna, otro tipo de prestaciones o indemnizaciones
laborales. Es entendido y acordado clara y expresamente por ambas partes que vencido
el plazo especificamente establecido en esta clausula contractual, cesa automaticamente
la prestacion del servicio por parte de "EL CONTRATISTA", sin necesidad de notificacion
escrita por parte de "EL INSTITUTO y, sin responsabilidades pecuniarias a su favor y, solo
tendra derecho a percibir exclusivamente solo los valores proporcionales de salario,
décimo tercero y décimo cuarto mes, que son en este caso los que por derecho le
corresponden pero, no percibird en manera alguna, otro tipo de prestaciones o
indemnizaciones laborales pues el plazo contractual aqui acordado y establecido en la
presente clausula, es plazo fijo o determinado, en consecuencia, al vencerse este plazo
contractual, no existe obligatoriedad de que “EL CONTRATISTA”, continte prestando
sus servicios a "EL INSTITUTO", pudiendo el mismo, en ese momento y circunstancia
(Vencimiento de este Plazo Contractual), prescindir absolutamente de los servicios de “EL
CONTRATISTA” en las condiciones aqui, clara y expresamente, establecidas.

CLAUSULA SEPTIMA: MONTO DEL CONTRATO. "EL CONTRATISTA" devengara un
salario de Dieciséis Mil Lempiras Exactos (L.16, 000.00), pero en los veintiocho (28) dias
del mes de enero Catorce Mil Novecientos Treinta y Tres Lempiras con 34/100 centavos
(L14,933.34) en los meses de febrero a junio Dieciseis Mil Lempiras Exactos (L.16,
000.00), por cada mes. El gasto para la institucion afectara la Estructura Presupuestaria
siguiente: GA 01, UE 04, Programa 13, Act/obra 003 Asistencia Solidaria al STTPP, Objeto
12100 Sueldos Basicos, Fuente 12 (Fondos Propios). De la Remuneracion mensual a "EL
CONTRATISTA", se le haran las deducciones legales correspondientes, las que autoridad
judicial competente ordene en legal y debida forma y, las que "EL CONTRATISTA"
autorice expresa y legalmente.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS MATERIALES O INSUMOS PRODUCTO DEL
CONTRATO. Todos los materiales o insumos producidos o adquiridos bajo los términos
de este contrato, tales como material escrito, informes, documentos técnicos, ;
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prepare, debera utilizarla unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que
su superior jerarquico ordene o autorice por escrito a “EL CONTRATISTA”, utilizarla para
fines distintos; f) “EL CONTRATISTA” periédicamente segun fechas que establezca con
su superior jerarquico, presentara los informes que se le soliciten e incluso los avances en
el mismo; g) “EL CONTRATISTA” debera conservar en buen estado y usar con debida
responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina o de campo asignados para el buen
desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo estado en que lo recibié al
momento de cesar en sus funciones por cualquiera de las causas enumeradas en el
presente contrato o las establecidas en la ley y haciendo constar tal circunstancia en acta
de devoluciéon de mobiliario y equipo de oficina. h). Cumplir plenamente con las funciones
contenidas en la clausula segunda de este contrato, asi como con el Reglamento Del
Régimen Especial Del Instituto Hondurefio Del Transporte Terrestre (IHTT), en lo aplicable
y que no se contemple en este contrato. El incumplimiento de las condiciones anteriores,
dara lugar a la deduccion de las responsabilidades correspondientes y en su caso, de la
resolucion del contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEPENDENCIA Y SUPERVISION. “EL CONTRATISTA” para los
efectos de cumplimiento del presente contrato estara bajo la supervision directa de la
Gerencia del Sistema Integrado del Transporte Publico, quien le indicara las directrices,
indicaciones, instrucciones, ruta, metodologias de trabajo a seguir, asimismo, le dara

seguimiento y supervisara el cumplimiento de sus funciones y le dara las indicaciones ||=

necesarias para el cumplimiento de sus funciones, incluso, recomendando la imposicion
de las sanciones y resolucion del presente contrato.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD LEGAL. Queda entendido que “EL
INSTITUTO” contrae como compromisos laborales con “EL CONTRATISTA”, ademas
del pago de su salario, el pago de beneficios laborales en concepto de Décimo Tercero y
Décimo Cuarto mes conforme lo establecen las leyes que rigen la materia, no adquiriendo
compromiso de conceder licencias con o sin goce de sueldo por ser esta una modalidad
contractual de plazo fijo o determinado y, entendiendo que la imposibilidad de continuar
en su trabajo por mas de tres dias consecutivos o alternos en un mismo mes sin causa
justificada a criterio validado Unica y exclusivamente por el "EL INSTITUTO" es causa de
resolucion del presente contrato, sin responsabilidades pecuniarias o de otra indole para
"EL INSTITUTO". “EL CONTRATISTA”, adicionalmente gozara de los dias de descanso
que por ley le correspondan, es decir, un dia de descanso por cada mes laborado, los que
obligatoriamente deberan ser gozados dentro del mes inmediatamente siguiente al mes al
que este dia de descanso corresponde efectivamente, caso contrario, los mismos se
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Municipio del Distrito Central y, siempre que las circunstancias lo requieran, podra
asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. "EL CONTRATISTA"
realizara personalmente las siguientes funciones: se compromete a realizar
personalmente las siguientes funciones: 1.-. Analisis e interpretacién de informacion
geografica.2.- Revision, estandarizacion y control de calidad de informacion 3.- Validar el
registro y tomar nota, 4.- Validar la placa de la unidad y tomar nota, 5.- Tomar nota de la
hora en que pasa la unidad. 6.- Cada verificador tienen rutas asignadas, 7.- Cualquier otras
tareas relacionadas al puesto y que le sean asignadas por el Instituto Hondurefio del
Transporte Terrestre (IHTT). “VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE
URBANO”, respetara las instrucciones que se le giren para el cumplimiento de sus
funciones y lograr el proposito y justificacion del relacionado proyecto, siendo esa hoja de
ruta como los memorandums donde consten las indicaciones giradas, parte integral de
este contrato.

CLAUSULA TERCERA: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION. Por la
naturaleza del trabajo “EL CONTRATISTA” estara sujeta a las siguientes condiciones: a)
Laborara de lunes a sabado de 6:00 a.m. a 2:00 p.m., u otros horarios y dias establecidos
por el Gobierno Central o por “EL INSTITUTO”, sin perjuicio que podra ingresar despues
y salir antes de este horario para atender actividades relacionadas con sus funciones y
también se podra extender a horarios y dias inhabiles cuando sea necesario para obtener
el propésito para el que ha sido contratado, sin que dicho tiempo cause efecto
presupuestario; b) La prestacion de sus servicios se hara en la sede de “EL INSTITUTO”
o los locales que sean de su uso, sin perjuicio que de ser necesario y con la debida
autorizacion podra asignarsele labores en cualquier lugar del pais o del exterior; ¢)“EL
CONTRATISTA” no podra faltar injustificadamente a realizar su trabajo sin permiso de
“EL INSTITUTO” durante dos (2) dias completos y consecutivos o durante tres (3) dias
habiles en el término de un (1) mes; sin perjuicio que en todo caso se les deducira de su
salario los dias faltados aunque no sea causal de despido, d) “EL CONTRATISTA”
debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el equipo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, sin perjuicio que por razones de carecer de equipo, El
CONTRATISTA debera poner a disposicion el propio, conforme los requerimientos del
instituto, entendiendo que esta condicion la acepto desde que fue entrevistado y acepto el
puesto para el que se le contrata, siendo esto de caracter temporal por el tiempo que dure
la adquisicion del equipo que se le asignara oficialmente por parte de “EL INSTITUTO”;
e) “EL CONTRATISTA” en relaciéon a la documentacion que le sea entregada e
informacién que por razén de su puesto conozca, maneje y aquella que personalmente
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. 045/2024

Nosotros, RAFAEL EDGARDO BARAHONA OSORIO, mayor de edad, casado,
hondurefio, Licenciado en Administracion de Empresas, de este domicilio, con Documento
Nacional de Identificacion No0.0801-1974-07943, actuando en mi condiciéon de
Comisionado Presidente de la Comisién Directiva del Transporte Terrestre (CDTT) del
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No.121-2022 de fecha 23 de febrero de 2022, en uso de las atribuciones
contenidas en el articulo 10 de la Ley de Transporte Terrestre de Honduras vigente, la cual
me otorgan facultades suficientes para celebrar este tipo de contrato, quien en los sucesivo
se denominara "EL INSTITUTQO", por una parte; y por otra el ciudadano FLORENTINO
ORTEZ GONZALES, mayor de edad, bachiller en ciencias y letras, hondureno y de este
domicilio, portador del documento Nacional de Identificacion No.0601-1970-01133,
actuando en mi condicion personal, y quien en lo sucesivo se denominara "EL
CONTRATISTA"; hemos convenido en celebrar y en este acto formalizamos el presente

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, que estara regido :;;.»f\}?““‘

por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS. "EL INSTITUTO""‘;.';’;

manifiesta que la Institucion que representa fue creada mediante Decreto Legislativo No.
155-2015, de fecha diecisiete (17) de diciembre del afio dos mil quince (2015), y publicado
en el Diario Oficial “La Gaceta” No. 33,995 de fecha treinta (30) de marzo del afio dos mil
dieciséis (2016), la que dentro de sus atribuciones asume lo concerniente, obtener para
los Usuarios del servicio publico y especial de transporte, las mayores y mejores
condiciones de calidad, seguridad, comodidad, eficiencia, economia y representatividad
establecidas bajo el principio de equidad en cuanto a la inversién realizada por los
prestadores del mismo en consonancia con los tratados internacionales sobre la materia,
ratificados por Honduras. Para cumplir su misiéon “EL INSTITUTO” cuenta con un
organigrama que contempla varias unidades ejecutoras responsables del cumplimiento
del mandato Institucional, por lo cual para el cumplimiento de su mision, manifiesta la
necesidad de la contratacién de personal profesional con capacidades y asignaciones
especificas; por lo cual manifiesta que contrata a "EL CONTRATISTA" para que de
acuerdo al perfil requerido preste sus servicios de caracter profesional como
“VERIFICADOR PARA EL CONTROL DEL TRANSPORTE URBANO” en apoyo al
Instituto Hondurefio del Transporte Terrestre (IHTT), en la ciudad de Tegucigalpa,
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