CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL ( 529 )
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicidon de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
KRISTHOFER JAHIR FLORES CANACA, mayor de edad, Soltero, Hondurefia, Bachiller Tecnico
Profesional en Construcciones Me ,y con domicilio en e (i EGTcTcNGNGEEEEEEEEED -
Documento Nacional de Identificacion No: 0801 2004 14935 actuando en su condicidn personal
y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido

por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
AUXILIAR DE ALMACEN, en EL ALMACEN CENTRAL, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones
con sede en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Francisco Morazan y
siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier

lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA

TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Asistir a encargado del
almacén Central 2)Llevar control de las requisiciones del almacén central. 3) Mantener en
completo orden el area del almacén central. 4) Otras funciones que le asigne su jefe inmediato

superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra

validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Junio de 2024 al 30 de
Noviembre de 2024; vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO

DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengaré por su labor un monto mensual de: ;ﬁ?




Dieciseis Mil Ciento Once Lempiras Exactos (L.16,111.00) suma que se cancelara sobre la base

de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto

afectara la estructura presupuestaria de la Institucidon: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 01, Programa: 01, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demas recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacién o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciaciéon acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deber3
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades

relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningtin caso para actividades personales,
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en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estaré sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de |a Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como también la
documentacion que se maneje y/o se prepare deberé ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le

autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA




SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a,lo‘js\tres djas del mes de junig del afio dos mil veinticuatro.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL ( 532)
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
CARLOS HUMBERTO GALEANO RIVERA, mayor de edad, Soltero, Hondurefia, Bachiller Tecnico
Profesional en Mercadotecnia ,y con domicilio en el— con
Documento Nacional de Identificacién No: 0801 2006 12143 actuando en su condicién personal
y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido

por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, en LA GERENCIA ADMINISTRATIVA / COMPRAS, de LA
SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la Ciudad de Tegucigalpa,Municipio del
Distrito Central,Francisco Morazan y siempre que las circunstancias lo requieran, podra

desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las

siguientes actividades: 1)-Revisar el célculo de viaticos y documentacion adjunta la solicitud de
viatico.2)-Atencion de consultas inherentes al cargo.3)-Asistir a los oficiales de compra y
pagos.4)- Estar pendiente de que de 5 dias posteriores a la gira el empleado debe presentar
liquidacion de la gira realizada.5)-Enviar los F-01 en estado devengados y orden de compra a los

proveedores adjudicados y darle seguimiento.6)-Remitir a la Unidad de Control Interno, solicitud
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y liquidacion de viaticos para su debido archivo.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL

CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir
del 03 de Junio de 2024 al 30 de Noviembre de 2024; vigente Ginicamente dentro de este periodo.

CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengard por su labor

un monto mensual de: Dieciseis Mil Ciento Once Lempiras exactos (L.16,111.00) suma que se

cancelard sobre la base de una remuneracidon mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA

PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura presupuestaria de la Institucion: 0150,

Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto:
000, Actividad/Obra: 007, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la
remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en el
articulo 138 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica
asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que

“EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningin
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contar3
desde la fecha en que este personal tome posesién del cargo segln lo establecido en el Articulo
85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos

De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS

MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds recursos que se le
proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas
de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de

que sera responsable del costo de reparacidn o reposicién considerando su valor de mercado y
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la depreciacion acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a
imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios
y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debera ser utilizado solamente por EL/LA
TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades relacionadas con la finalidad de esta

SECRETARIA, y en ninglin caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de sus

responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:
TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado porv'las causas

siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo del Tra‘bajo;‘__Z) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las cauvsas éstab'leéidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacion de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacion
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozard de

vacaciones a razon de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propédsito de los servicios asignados, asi como también la

documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,



salvo aquella que en razdn del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le

autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes
aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los tres dgias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL (533)
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificaciéon No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando Ié condicidén en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
BIANCA MARCEL PALMA AGUILAR, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Ingeniera Civil ,y con
domicilio en el—, con Documento Nacional de |dentificacidn
No: 0311 1997 00288 actuando en su condicidn personal y quien se designa en lo sucesivo como
“EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el
presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que,

por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA
TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: ANALISTA
AMBIENTAL, en LA DIRECCION DE EVALUACION Y CONTROL AMBIENTAL, de LA SECRETARIA,
realizando sus funciones con sede en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central,
Francisco Morazan y siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas

asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS

SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades:
1)Realizar evaluaciéon ambiental inicial.2)Realizaciéon de informes tecnicos.3)Atencién de
solicitudes de informacién. 4)Formulacion de términos de referencia y revisién estudios de
impacto ambiental (ESIA). 5)-Participacién en eventos de capacitacion.6)Realizar informes de
actividades.7)Revisiéon de normativa ambiental en general.8)Realizacién de tramites
administrativos.9)-Realizacién de informes y planificacién trimestral del POA y PEIL.10)-Pre-

evaluacion de las inscripciones del de prestadores de servicios ambientales.11)Actualizacién de
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la base de datos de prestadores de servicios ambientales.12)-Seguimiento de los programas de
enlace.13)Participar en reuniones de trabajo.14)Gestionar recursos o financiamiento para

algunas actividades especificas.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este

Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 03 de Junio de

2024 al 22 de Diciembre de 2024; vigente tnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA:

MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual

de: Veinticuatro Mil Docientos Lempiras exactos (L.24,200.00) suma que se cancelara sobre la

base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El

gasto afectard la estructura presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 01, Programa: 01, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley

y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir
con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demas recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de

conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y

A



utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacion o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debera
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el art_icul'o‘ll-.l del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cuallq.‘uiéra d"e.las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacion de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacidn de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estdndares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracidn a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como también la



documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central,aapl sat;rezg dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro.
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ACUERDO N° 535-2024
EL SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE
(SERNA) EN USO DE LAS FACULTADES QUE ESTA INVESTIDO
ACUERDA:
Aprobar en todas y cada una de las cldusulas del Contrato individual de Trabajo que literalmente

dice: CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL Nosotros: LUCKY HALACH
MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero Forestal, ciudadano de este
domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801 1989 18454, y actuando en mi
condicion de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos Naturales y Ambiente,(SERNA)
acreditando la condicién en que actia de conformidad al Acuerdo Ejecutivo No. 33-2022,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo de 2022; quen para los
efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y: JOSE ANGEL GARCIA,
mayor de edad, Casado,nacionalidadHondurefia, Educacion Primaria ,y con domicilio en
_ con Documento Nacional de Identificacion No: 0313 1993 00486
actuando en su condiciéon personal y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA
TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente
"Contrato Individual de Trabajo" que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA

PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que, por la

naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA
TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: VIGILANTE, en LA
OFICINA REGIONAL DE SERNA EN COMAYAGUA, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones
con sede en la Ciudad de Comayagua, Comayagua y siempre que las circunstancias lo requieran,
podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA

SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar

las siguientes actividades: 1)Velar por la seguridad del edificio conforme al horario establecido
de turno de acuerdo al calendario fijado. 2) Hacer una inspeccién y revisién del edificio y sus
enseres al entrar y salir de su turno. 3) Anotar en el libro de control de vigilancia las novedades

habidas durante el turno correspondiente. 4) Permanecer en el puesto hasta que el vigilante de



nuevo turno se presente en caso de no presentarse continuar con el turno siguiente y anotarlo
en el libro de control de vigilancia y asi como informar al jefe inmediato. 5) Otras que se le

asignen.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra

validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 24 de Junio de 2024 al 31 de

Diciembre de 2024; vigente Gnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO

DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengard por su labor un monto mensual de:

Dieciseis Mil Ciento Once Lempiras Exactos (L.16,111.00) suma que se cancelara sobre la base

de una remuneracidn mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto

afectara la estructura presupuestaria de la Institucion: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 01, Programa: 01, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneraciéon mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley

y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.

CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir
con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesién
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demsds recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de

conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y




utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacion o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacidon acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debera
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cuavlq_uiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, estqblecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las Ea@sas_ establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razon de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de Ia Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracidn a la naturaleza y proposito de los servicios asignados, asi como también la



documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razdn del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, al primer dia del mes de julio del afio dos mil veinticuatro. Fy S). LUCKY HALACH MEDINA
ESTRADA / SECRETARIO DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES Y
AMBIENTE (SERNA) (F) JOSE ANGEL GARCIA / EL/LA TRABAJADOR/A” .2. NOTIFIQUESE. Dado

en Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, al primer dia del mes de julio del afio dos mil

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA MELVIN ARIEL MADRID RIVAS
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS SECRETARIO GENERAL

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL ( 534 )
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condiciéon de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicion en que actia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y:
LYNDA KATHERINE BARAHONA SIERRA, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Doctora en
Microbiologia con Orientacion en Microbiologia Industrial ,y con domicilio en e—
@D o Documento Nacional de Identificacion No: 0801 1996 05398 actuando
en su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos
convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de

Trabajo" que estard regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE

TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo
requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempeiie,
temporalmente, en el puesto de: MICROBIOLOGA INDUSTRIAL, en EL CENTRO DE ESTUDIO Y
CONTROL DE CONTAMINANTES, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la
Ciudad de Tegucigalpa,Municipio del Distrito Central,Francisco Morazan y siempre que las
circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-Organizar y planificar su trabajo de
conformidad a lineamientos del proyecto CESCCO y de comun acuerdo con la Direccion. 2)-Hacer
estudios e investigaciones sobre la Contaminacién ambiental. 3)-Dar seguimiento monitoreo y
supervision a las acciones de prevencidn y/o correccion sobre la contaminaciéon ambiental. 4)-
Coordinar sus actividades con los demds departamentos y unidades de estudio del CESCCO.;

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una
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vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 12 de Junio de 2024 al 31 de Diciembre de 2024;

vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.

“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Veinticinco Mil
Lempiras exactos (L.25,000.00) suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién

mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectara la estructura

presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 14,
Programa: 17, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
haran las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley y otras
retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtin efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesién
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demas recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serad responsable del costo de reparacién o reposicion

considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida

X?‘



injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, deber3
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningtn caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el benéficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el a_}rtl'c“uldv 11 dgli,iCédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera delas causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estara sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la
documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razoén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le



autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los doce dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro.

Lucxxwgl.ﬁfewmwm)x ESTRADA® LYND/i KATHERINE BARAHONA SIERRA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



