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SIGADENAH HONDURAS REGISTRO Y CONTROL DE GARANTIAS
OBJETIVO: Contar con informacién actualizada sobre el tipo y cobertura de las garantias entregadas por contratistas u otros vinculados con la institucion
RESPONSABLE DE LA CUSTODIA FiSICA DE LAS
GARANTIAS: GERENCIA ADMINISTRATIVA
FECHA DE ACTUALIZACION: ESTAS GARANTIAS SON PARA RESPONDER UNICAMENTE POR UNA VEZ Y SON POR EL MANTENIMIENTO DE OFERTAS DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL No.SENAF-LPN-001-2024
(1) DATOS DE LOS CONTRATOS (lN|€IAL Y MODIFICACIONES) (2) INFORMACION SOBRE GARANTIAS
No. Nombre Fecha Monto Tipo Concepto de la garantia Monto Fecha inicial Fecha de vencimiento
[E eSS (Escribir el valor de la N
o (Escribir la fecha de suscripcion del (Escribir el tipo de garantia, pSliza, | mantenimiento de la oferta, anticipo, (Escribir Ia fecha desde |(Escribir Ia fecha hasta a que cubre fa garantia, se deberd informar a
f::’"'"'z"””""“‘"m m::mh"“x)’“"" contrato inicialy las modificaciones en M""":‘:‘_m'?’“’" institucién firanclera segin calidad de la obra, u otros motivos ’m;";:'z’:;n a que inicia b cobertura autoridad correspondiente por lo menos 30 dias antes del
caso de existir) corresponda) establecidos en el contrato y en la de existi) de la garantia) vencimiento para que se solicite su renovacion)
normativa aplicable)
GARANTIA DE
LICITACION No SENAF-LPN- MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO DE
b 5 ,960.1 L55,000.00]  21/5/2024 30/9/2024
l001-2024 STAR SECURITY S. DER.L 21/5/2024 1.2,748,960.00 OFERTA, SEGUROS OFERTA
CREFISA, S.A.
GARANTIA DE
LICITACION No SENAF-LPN- | EMPRESA DE SEGURIDAD MANTENIMIENTO DE | MANTENIMIENTO DE
172, L55,000.00{  21/5/2024 211912024
001-2024 DE OCCIDENTE S. DE R.L. 20tk bz, i OFERTA, SEGUROS OFERTA
CREFISA, S.A.
CONCLUSION
Las garantias estin vigentes y cubren adecuadamente los montos de los procesos asegurados, que son el 2% como minimo del valor ofertado
Elaborado por: GILBE| VALERIANO ALYV, (o} Revisado por: ELSY EMIRE URCINA RASKOFF
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SECRETARIA DE NINEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA

NCI-TSC/332-00 / NCI-TSC/332-05
PLAN DE ROTACION DE PERSONAL

NCI-TSC/332-00 / NCI-TSC/332-05

SENAF

Objetivos del Plan:

Identificar a las personas aptas para ocupar puestos mas estratégicos.

Alcance del Plan:

03 de enero al 20 de mayo 2024

Periodo Ano 2024

2024

Fecha de Elaboracion:

13 de mayo del 2024

Incapacidad

Datos del servidor publico que cubrira al servidor que gozara sus vacaciones, gira de trabajo o

Datos del servidor pulblico que cubrira al servidor que gozara sus vacaciones, gira de

trabajo o Incapacidad

Nombre completo

Cargo

Direccion/Depto/Unidad

Detalle de los
reemplazos en puestos

similares

Fecha de

inicio

Fecha de

finalizacion

Nombre completo

Cargo

Direccion/Depto/Unidad

Mariela Ardon

SubDirector de Fortalecimiento y
Supervicion de Modalidad de
Cuidados Alternativos

SubDireccion de Fortalecimiento y
Supervicion de Modalidad de
Cuidados Alternativos

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Ismael Chavarria

Director de Gestion
Programatica y Territorial

Direccion de Gestion
Programatica y Territorial

Mariela Ardon

SubDirector de Fortalecimiento y
Supervicion de Modalidad de
Cuidados Alternativos

SubDireccion de Fortalecimiento y
Supervicion de Modalidad de
Cuidados Alternativos

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Ana Giron

Especial

Director General de Proteccion |Direccion General de Proteccion

Especial

Francisco Lopez

SubDirector de Primera Infancia y
Competencias Parentales

SubDirereccion de Primera Infancia y

Competencias Parentales

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Marcos Perez

de Derechos

Director General de Garantia

Direccion General de Garantia de
Derechos

Monica Bran

Asistente de Cooperacion Externay
Movilidad

Departamento de Cooperacion
Externa y Movilidad

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Marcela Flores

Cooperacion Externay
Movilidad

Departamento de Cooperacion
Externa y Movilidad

Hansel Vasquez

Analista de Sistemas de Informatica

Departamento de Informatica

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Jose Alejandro Rosales

Jefe d ela Unidad de
Informatica

Departamento de Informatica

Claudia Bustillo

Planificador

Departamento de UPEG

Vacaciones, gira de
trabajo o Incapacidad

Luigi Garay

Jefe de UPEG

Vacacion
Cristo Jose Roberto Sanchez Oficial de Presupuestos SubGerencia de Presupuesto trabajo o Jose Alejandro Guevara |SubGerente de Presupu =,.Lé
Vacaciongfs=gi Y
Maria de Los Angeles Orellana Asistente Ejecutivo SubGerencia de RRHH trabajo § mcaBaey \ Yury Gomez SubGerente de RRHH /<
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