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|. INTRODUCCION

La subdireccién de Fortalecimiento y Supervision de Modalidades de Cuidado Alternativo,
es dependiente de la Direccion General de Proteccion Especial. Esta Subdireccién tiene la
finalidad de disefar, desarrollar y aplicar herramientas y metodologias, haciendo uso de
guias e instructivos de seguimiento y monitoreo dirigidas a las entidades prestadoras de
servicio que atienden a la niflez en situacion de vulneracion, Asi mismo de establecer
mecanismos de coordinacion con las oficinas regionales de la SENAF, para la adecuada

implementacion del modelo de tercerizacion de los servicios de cuidados alternativo.

El presente informe muestra los resultados de las actividades realizadas durante el mes de
junio del presente ano 2024 y que responden a los productos programados por la
subdireccion de Fortalecimiento y Supervision de Modalidades de Cuidado Alternativo,
detallados a continuacion: Producto intermedio | “Convenios y/o contratos suscritos
con diferentes instancias para la proteccion y atenciéon de los NNA.”, Producto
intermedio Il "Modalidades de cuidado residencial alternativo como medidas de
proteccion especial, desarrolladas”, Producto Intermedio [l “Activacion e
implementacion del Protocolo de Familias de Proteccion Temporal” y Producto
Intermedio IV" Asistencias técnicas para el fortalecimiento de las modalidades de

cuidado alternativo, brindadas."




II.DATOS GENERALES

La Subdireccién de Fortalecimiento y Supervisién de Modalidades de Cuidado Alternativo,

es dependiente de la Direccion General de Proteccion Especial, en donde se detalla su

funcién a continuacion:

Nombre del programa

Descripcion de funcionamiento.

Direccion General de
Proteccion Especial
de nifas, nifios vy

adolescentes.

Coordinar la implementacion efectiva del instrumento técnico
denominado Subsistema de Proteccién Especial de Derechos de
Nifios, Nifas y Adolescentes, frente a las vulneraciones a sus
derechos, el cual contiene el marco conceptual y las rutas de
atencién integral, con el objetivo de restituir los derechos de las
nifias, nifos y adolescentes en situacion de vulneracién o riesgo
de vulnerabilidad por explotacion, abuso, negligencia, practicas
nocivas, violencia, vinculacion al sistema de justicia penal

especial u otras situaciones que transgredan sus derechos.

Sub direccién de
Fortalecimiento y
Supervision de
Modalidades de

Cuidado Alternativo

Unidades
1. Unidad de Fortalecimiento del Modelo de Cuidado Familiar
2. Unidad de Monitoreo y Supervision de las Modalidades de

Cuidado Alternativo

Objetivo Estratégico

Ampliar los servicios de proteccion especial para los NNA de

Honduras para el goce progresivo de sus derechos.

Resultado
Institucional

de Derechos de NNA, logrando la restitucion de lo

que les han sido vulnerados.




Ill. DESCRIPCION DE LA SUBDIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y SUPERVISION DE

MODALIDADES DE CUIDADO ALTERNATIVO

La Subdireccién de Fortalecimiento y Supervision de Modalidades de Cuidado Alternativo
tiene la finalidad de liderar los procesos de formacién técnica, supervisar el funcionamiento de
las modalidades de cuidado Alternativo, acompanar técnicamente en la suscripcién de
convenios con organizaciones de atencion y proteccion a la nifiez, asegurando el
cumplimiento del Interés Superior del Nifio en el marco del Sistema Integral de Garantias de
Derechos de los NNA.

Sus principales funciones son:

1. Desarrollar conceptual, técnica y metodolégicamente las distintas modalidades de
cuidado alternativo como medidas de proteccién especial.

2. Crear y promover planes de capacitacion para el personal de las Oficinas
Departamentales a fin de desarrollar acciones de fortalecimiento técnico en las
modalidades de cuidado alternativo.

3. Asistir técnicamente a los equipos de las Oficinas Departamentales y Locales, en el
desarrollo de planes de mejora y fortalecimiento a instancias prestadoras de servicios
de proteccién de NNA.

4. Revisar, aprobar y monitorear el cumplimiento del plan de Supervision de modalidades
de cuidado alternativo propuesto por las Oficinas Departamentales.

5. Elaborar y someter a aprobacién de la Direccién General de Proteccion Especial el plan
trimestral de seguimiento a las Unidades de Fortalecimiento de Modalidades de
Cuidado Alternativo de las Oficinas Departamentales.

6. Asistir técnicamente en la Supervision del funcionamiento a las unidades

fortalecimiento de modalidades de Cuidado Alternativo de las Ofj
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Departamentales de las mismas.
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recomendaciones que se deriven de las visitas de monitoreo y Supervision. S

8. Recibir y dar seguimiento a los informes de hallazgos de supuestas vulneraciéne de
derechos, encontrados en las visitas de supervisiéon a las instancias prestadoras de
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correspondientes en el marco de sus competencias.

9. Liderar la actualizacion de lineamientos para registrar, capacitar, evaluar y acreditar a
Familias de Proteccién Temporal.

10. Coordinar y articular con otras dependencias a nivel interno de la Secretaria de Nifiez
Adolescencia y Familia (SENAF)




IV. CUADRO DE RESULTADOS

En este apartado se describe las Actividades realizadas desde la Subdireccion de
Fortalecimiento y Supervision de Modalidades de Cuidado Alternativo, correspondientes al
mes de junio del presente afo 2024.

Productos/Acciones
Desarrolladas

Producto Final 2. Informes
sobre la implementaciéon de
recomendaciones brindadas a
las instancias prestadoras de
NNA,

actores

servicios a los

desarrollados para
involucrados en proteccion de
nifez.

e Numero de informes sobre
de

recomendaciones brindadas

la implementacion

a las instancias prestadoras
de Servicios a los NNA,

desarrollados.

Reporte de avances al mes de Junio, 2024

Para el segundo trimestre 2024, se programo tres (3)
infformes finales como resultado de productos
intermedios, ejecutando en el mes de julio el 100% de lo
solicitado 3 de 3 informes, siendo una prioridad el
cumplimiento de metas.

de

muldisciplinarios sobre desarrollo de Monitoreos y

e Informe Entrenamiento a Equipos

Seguimientos a Instituciones Residenciales de
Cuidado Alternativo.

e Informe de Avances sobre fortalecimiento de la
Modalidad de Familias de Proteccién Temporal

e Informes de atenciones brindadas a NNA que
acompanan a sus madres privadas de libertad en
PNFAS

1. Convenios yl/o contratos
suscritos con diferentes
instancias para la
proteccion y atencioén de los
NNA.
contratos suscritos con
diferentes instancias para la
proteccién y atencién de los

NNA.

Revision de 31 informes de monitoreo y seguimiento a
IRCAS y Madres Solidarias remitidos desde Oficinas
Regionales.

Secretaria  General,

Reuniones con




2. Modalidades de cuidado Participacion de cinco miembros del equipo de la

3

residencial alternativo como
de
especial, desarrolladas.

medidas proteccién
Numero de herramientas
técnicas desarrolladas para
de
modalidades de cuidado

la implementacién

residencial alternativo.

subdireccion de fortalecimiento y Supervision de las
modalidades de cuidado
entrenamiento del proyecto del CENSO de IRCAS
(CONADEH), con el objetivo de posteriormente brindar

Alternativo, en el

acompanamiento en el levantamiento de informacién en
campo y activaciéon del protocolo en caso de identificar
casos de desproteccion.

Lanzamiento censo IRCAS en coordinacién con
UNICEF y equipo de comunicaciones SENAF

Participaciéon en reunién para seguimiento del proyecto
identificate con los actores claves involucrados, para
coordinar una reunién donde se pretende la busqueda
de nuevas reformas a las leyes que implica reformas.

Taller sobre guia de procedimientos de la reintegracion
familiar y la transicién de la vida adulta

Reuniones con Asociacion Manos Extendidas y revision
de
continuo del cuidado

los Términos de Referencia para consultoria

Modificacion de formatos para monitoreo y evaluacion a
las diferentes Modalidades de Cuidado Alternativo.

Activacion e
del
Protocolo de Familias de

implementacion

Proteccion Temporal.
Numero de procesos de

acreditacion bajo el

Reuniones para acercamiento con las orga

que implementan la Modalidad de Far‘ﬁ

Proteccion Temporal

Socializacién de la Modalidad de Familias de Protecci
Temporal dirigido a Oficinas Regionales de Atlantida y




Protocolo de Familias de
Proteccion Temporal.

Centro Oriente

Visitas de Seguimiento a tres familias de FPT que
ACIFEAS brinda Monitoreo y Seguimiento

. Asistencias técnicas para el
de
modalidades de cuidado

fortalecimiento las
alternativo, brindadas.

de
técnicas brindadas para el
de
modalidades de cuidado

Numero asistencias

fortalecimiento las

alternativo, brindadas

Reunién con COIPRODEN sobre coordinacion de taller
a personal IRCAS sobre derechos humanos con énfasis
en nifez.

e Talleres de formacién de competencias dirigido a
equipos multidisciplinarios de Oficinas Regionales
SENAF:

Taller de sensibilizacién a equipos multidisciplinarios

que trabajan con modalidades de cuidados alternativos:

o Taller sobre estrategias para evitar la contaminacion
en un escenario de delito y vulneracién

o Taller sobre protocolos de seguridad

e Taller sobre salvaguarda infantil

e Capacitaciéon sobre las funciones de la Subdireccion
de Regulacién de Instituciones Prestadoras de
Servicios

e Capacitacion sobre las funciones de la Subdireccion
de Primera Infancia y Competencias Parentales

Visita al Centro de Atencién Integral Ambos, ubicado en

la Comunidad de Sabana Grande

Seguimiento a seis casos de NNA de IRCA San Rafget==
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de la Regional Norte.

Elaboracion de 6 informes de Asistencias Técnicas,



Informe sobre el seguimiento dado a PNFAS
Informe de entrenamiento de equipos técnicos de las
Oficina Regional Norte y la Oficina Regional Centro.

5. Realizar todas aquellas
tareas afines al area de
trabajo. Asi mismo se obliga
a prestar con la ética y el
esmero apropiado.

Gestiébn y realizaciéon de |l Simposio Internacional
CICESCT- SENAF "Garantias de Proteccion de los
Derechos de la Nifiez Victimas de Agresion y Lucha
Contra el Trabajo Forzado Infantil.

Jornadas de trabajo con la Unidad de Planificacion
Estratégica UPEG para elaboracién de planificacion
2025

Participacion en jornada de socializacibn de la
estructura Organizativa de la Secretaria de Nifez
Adolescencia y Familia, realizado por la Ministra y
equipo de Comunicaciones de la SENAF.

Redaccién de memorandum
Informes de giras para ser entregados a presupuesto.
Elaboracién y entrega de perfiles profesionales a RRHH
Asistencia a capacitacion sobre conceptos basicos de
Movilidad Humana

Reunion con Unidad Técnica Presidencigf
revision de documento proyecto gestion f
SENAF. |




VIl. CONCLUSIONES:

1. Durante el mes de julio del afio 2024, esos realizaron diferentes acciones en el marco
del cumplimiento de las metas institucionales, se esta desarrollando un plan de accién que

permita nivelacion de acciones pendientes en meses anteriores.

2. La Subdireccion de Fortalecimiento y Supervision de Modalidades de Cuidado
Alternativo contintia trabajando fortalecimiento equipo de trabajo con la contratacion de

personal especializado, sin embargo, es importante mejorar la logistica a nivel institucional.




Talleres y Reuniones Familias de Proteccién Temporal

Entrenamiento y Lanzamiento Censo IRCAS

VIII. ANEXOS



Aplicacién Censo IRCAS




Asistencias Técnicas




Firma de Convenios y simposio Garantias de Proteccion de los Derechos de la Nifiez

Victimas de Agresion y Lucha Contra el Trabajo Forzado Infantil.




Listado sobre capacitacion sobre las funciones de la Subdireccion de regulacion de Instituciones
prestadoras de Servicio

-
p
N N RCE INSTYILCRRN TELEFNCE FIRALA
.4 Teoneth Yhune Chef Deacd abe  TIERTY N
* oy LA B
X b | "
¥ Faeg a_Sedillos =
' - <k .
Pa e Trsue Sveige.  SEMAE Norde basran zen s sensd o Low »
IR 4 - PSR PN, RO R e ¢ T |
i » ey 4 P £
i
>, L o i
.
|
' \
ri |
\
|
l
\
¢ ' s < Lk ‘
o &3 |
£ |
I
s . L




Listado de capacitacion sobre guia de procedimientos de la reintegracion familiar la transicién a la vida
adulta
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Listado sobre capacitacién sobre las funciones de la Subdireccién de regulacién de Instituciones
prestadoras de Servicio

A tcdameriasts Yikinpecnicasn. - 14

SR mlilad U geomehoto

. T P

LG phesbhaies it duoem

k- %

5\—q~(‘ oo ~,¢dz o 5€? KE N ‘rTc e ‘3c~- a0

55 wh« ol A LA e

,x‘w,_,, TS i 6. SEnaf Nu“( bayw-zmwmr»» Ty TS L

; b
" Ty M) -&Lt{‘lﬂ SENAE Mlakon An\a\uwd [ “’e,.‘-’rfa.,r W’B :
; i & imean  Seate Adlaet ohd . " £
i .’,.‘v—n 3 Bk 7k - bes
N e Lo, AT - Allontets | #1.30eb B gmn ey | plp 2K
i = =Y . i A "
et yet 1% . > = 2

P

SICADENAM




Listado de taller sobre Salvaguarda Infantil




Lista sobre taller de protocolos de seguridad
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Listado de taller sobre estrategias para evitar la contaminacién en un escenario de delito y vulneracion
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Listado de Taller sobre sensibilizacién a los equipos multidisciplinarios
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