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C'obierno de la República

MEMORÁNDUM

UCE No. 090-2024

Para: lngeniera Jennifer Grisel Cerrato.

Unidad de Transparenc¡a y Acceso a la lnformación Pública.

De: Licencíada Marcela Flores Morales.

Cooperación Externa y Movilizac¡ón.

Asunto: Remisión lnforme Mensual de Transparencia Mes de Mayo 2024,

Fondos Externos.

Fecha: 07 de junio del 2024.

Por este medio me dirijo a Usted respetuosamente para remitir el respectívo lnforme

de Transparencia correspondiente al mes de Mayo del 2024 de los fondos externos

administrados por la SENAF.

Hasta la fecha se continua manejando para efectos de formalización de

comunicaciones escritas el sello de la DINAF en tanto se concrete el proceso de

transición y se elaboren los nuevos sellos de la SENAF.

Cordialmente,

Cc: Archivo.

9Gcretorlc de Niñar, Adols¡sencio y Familio - SENAF
Cot. Humuyo, ccrtte Lcr Satud, Ne 1101, por ei puente o desniu€t
Coi. Et Prcrdo, Tegucigolpa. Honduros, C.A.
tql.2235-7e48
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

cóDIGo DEL

PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE

DESEMBOI-SADO

FACE S500017

MONTO EJECUTADO

DEL DESEMBOLSO

% EJECUCIóN DE LO

DESEMBOTSADO

885 "Protecc¡ón de la Niñez

frente a la V¡olencia"
1.8,411,040.00 t. 1,495,913.00 L L,494,448.94 99.ge/o

*Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2023-2024 aprobado por UNICEF en fecha 10 de julio del 2023 por un ¡mporte de
13,528,645.00 para un perlodo comprendido de julio a diciembre del 2023.
*Pr¡mera sol¡citud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha, 21 de julio del 2023 por el ¡mporte de 11,447,558.00 para un
período de julio a septlembre del 2023 mediante Oficio DINAF-DE483-2023. Sol¡citud procesada por UNICEF el 01 de agosto del 2023

registrado segú n FACE#500004.
*Elaboración de Adenda #1 en fecha 14 de agosto del2023, adicionando recursos por el ¡mporte de t2,465,033.00, para un nuevo
presupuesto aprobado del PAT de 16,093,578.00. Adenda aprobada por UNICEF en fecha 30 de agosto del 2023.
*Confirmación de recepción de fondos del FACE #500004 en fecha 17 de agosto del 2023 por L1,M7,558.00 mediante Of¡cio DINAF-DE-

55+2023.
t Segunda solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 30 de agosto del 2023 por el ¡mporte de 11,495,913.00, para

un período de julio a diciembre del 2023 mediante Ofic¡o DINAF-DE-594-2023, registrado según FACE#50m17.
* Confirmación de recepción de fondos del FACE #500017 en fecha 25 de septiembre del 2023 por 11,495,913.00 mediante Of¡c¡o DINAF-

DE-647-2023. lmporte desembolsado por UNICEF a esta fecha de 12,943,47L.ñ parc un presupuesto ñnal del PAT de 1.5,093,578.00.
* Efaboración de Adenda #2 en fecha 07 de noviembre del 2023, adic¡onando recursos por el importe de 12,317,362,ú, oficial¡zada ante

UNICEF mediante Oficio DINAF-DE-81G2023.
*Tercera solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 27 de noviembre del 2023 por el ¡mporte de t5,437,569.00,

para un período de julio a diciembre del 2023 med¡ante Oñcio DINAt-DE-81G2023 registrado según FACE#500041.
*Confirmación de recepc¡ón de fondos del FACE #500M1 en fecha 30 de nov¡embre del 2023 por 15,364O73.72 mediante Oficio DINAF-

DE-862-2023. PAT final de l-8.161,040.00.
*PAT Finalcorregido de 18,411,040.00. Adenda aprobada por UNICEF en fecha 22 de noviembre del 2023.
*A part¡r del Ol de enero del 2024 se crea la nueva institución: Secretaría de Estado en los Despachos de N¡ñez, Adolescencia y Fam¡l¡a

(SENAF) la que asume la ejecuc¡ón de los fondos v¡gentes para el año 2024.
* L¡quidac¡ón parcial unificada presentada el 19 de enero del 2024de los FACESfiSOOOO4, f5@017 y f500041 a sol¡citud de UNICEF.

[iqu¡dac¡ón parcial unificada presentada por la SENAF ante UNICEF, el 29 de enero del 2024 según Ofic¡o SENAF-DE-055-2024'

Secretaría de Estado en los Despachos de N¡ñez, Adolescenc¡a y Familia (SENAF)

Soc¡al

DATOS DE ETABORAOóN DEt PROYECTO

Fuente de

F¡na nciamiento
U NICEF-CANADA.PRONIÑEZ

unicef@
\

PRESUPUESTO

APROBADO

2023-2024

lnstitución
Responsable:

Secto r/Su bSector
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SENAF unicef@)

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

Datos de contactos t Doctora L¡zeth Armandina Coello G ó mez, Secretaria de Estado de la SENAF, Correo Electr ó nico:
despachomin¡strasenaf@gmail.com/acoellosenaf @gmail.com, qu¡en asumió la titular¡dad de la SENAF partir de
enero 2024.
* Lic. Marcela Judith Flores Morales, Jefa Cooperación Externa, Nú mero Celula': 9837-72-39, Correo Electrón¡co:
mfl oresmsenaf @gmail.com

DEscRrpcróN oE AvANcEs EN tA EEcuctóN DEL pRoyEcro

FACE flsOOO17:

Al mes de mayo, dicha subvención detalla la siguiente información:
lmportetransferidoporUNICEF: 11,495,913.00

lmporte ejecutado a diciembre del 2023 1,491,70A.94
lmporte ejecutado a abrildel 2024: 11,680.00

lmporte ejecutado a mayo del 2024: 11,100.00, para una ejecución total de 11,494,¿88.94.

El importe ejecutado en el mes de mayo del 2024 de 11,10o.0o corresponde al financiamiento de costos administrat¡vos en concepto de
comisiones bancarias por pagos realizados med¡ante transferencias, cert¡ficación de cheque y pago de chequera de la cuenta, contando
con la aprobación de UNICEF autorizada en fecha 04 de abr¡1. El detalle a contlnuac¡ón:

1) Pago de comisión bancaria de 160.00 por cancelación de los salarios de enero febrero y mazo del 2024 a favor de Yacson Ar¡el lzagu¡r€.

2) Pago de comisión bancaria de l-60.m por cancelac¡ón de los salarios de febrero y marzo del 2024 a favü de Danelia Yulitza Godoy

Aguilera.

3) Pago de com¡s¡ón bancaria de 160.@ por cancelación de prestac¡ones laborales de ocho (8) empleados contratados que finalizaron su

contrato en mar¿o del 2024 con fondos UNlcEF.

4) Pago de comis¡ón bancaria por cert¡ficación cheque No OL-2O24 por el pago de lmpuesto sobre la Renta generado por Honorar¡os

Profesionales del personal contratado corrrespondiente a los meses de enero, febrero y marzo del 2024.

5) Pago de tj)95.0o por elaboración de chequera de la cuenta de UNICEF, generada para realizar los pagos sobre lmpuesto Retención en la

Fuente.

*Fecha de actual¡zación:31de mayo de|2024.
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cÓDIGo DEL

PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESfO

APROBADO

2023-2024

Adenda *2

MONTO EJECUTADO

DEL DESEMBOLSO

% EJECUqóN DE LO

DESEMBOTSADO

885 1.8,411,040.00 L 5,364,073.72 1.4,355,175.84 81,.\9%

*Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2023-2024 aprobado por UNICEF en fecha 10 de julio del 2023 por un ¡mporte de
lj],628,645.00 para un período comprendido de julio a diciembre del 2023.
*Primera sol¡c¡tud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha, 21 de julio del 2023 por el importe de 11,¿147,558.00 para un
período de julio a sept¡embre del 2023 med¡ante Oficio DINAF-DE-¿183-2023. Solicitud procesada por UNICEF el 01 de agosto del 2023

registrado segú n FACE#500004.
*Elaboració n de Adenda 81 €n f€cha 14 de agosto del 2023, adicionendo recursos por el importe de 12,465,033.00, para un nuevo
presupuesto aprobado del PAT de 16,093,678.@. Adenda aprobada por UNICEF en fecha 30 de agosto del 2023.
*Confirmación de recepción de fondos del FACE #50O0Ot en fecha 17 de agosto del 2023 pot LL,447,558.00 med¡ante Ofic¡o DINAF-DE-

554-2023.

' Segunda sol¡c¡tud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 30 de agosto def 2023 por el importe de 11,495,913.00, para

un período de julio a diciembre del 2023 mediante Oficio DINAF-DE-594-2023, registrado según FACE#500017.
+ Confirmación de recepción de fondos del FACE #500017 en fecha 25 de sept¡embre del 2023 por l-1,495,913.00 mediante Of¡c¡o DINAF-

OE-647-2023. lmporte desembolsado por UNICEF a esta fecha de 12,943,477.N para un presupuesto ñnal del PAT de 1.6,093,678.00.
* Elaboración de Adenda #2 en fecha 07 de noviembre del 2023, ad¡cionando recursos por el ¡mporte de 12,3L7,362.A0, of¡cializada ante

U NICEF mediante Ofic¡o DINAF-DE-81G2023.
*Tercera solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 27 de noviembre del 2023 por el ¡mporte de 15,437,569.00,

para un período de julio a diciembre del 2023 mediante Of¡cio DINAF-0E-8lG2023 registrado según FACE#500041.
*Confirmación de recepción de fondos del FACE f500O41 en fecha 30 de noviembre del 2023 por 15,364,073.72 mediante ofic¡o DINAF-

DE-862-2023. PAT final de 18,161,@.0,0o.
+PAT Final corregido de 18,411,@0.00. Adenda aprobada por UNICEF en fecha 22 de noviembre del2o23.
*A part¡r del 01 de enero del 2024 se (rea la nueva ¡nst¡tución: Secretaría de Estado en los Despachos de Niñez, Adolescencia y Familia

(SENAF) la que asume la ejecución de los fondos vigentes para el año 2024.
* L¡quidac¡ón parcial unificada presentada €l 19 de enero del 2024 de los FACES#500004, #50@17 y #500041 a solicitud de UNICEF.

* L¡qu¡dac¡ón parcial unificada presentada por la SENAF ante UNICEF, el 29 de enero del 2024 según Of¡cio SENAF-DE-055-2024 por un

importe de 13,056,598.16.
* Adenda 3 aprobada por UNICEF en fecha 23 de abr¡l del 2024, ad¡cionando recursos por el importe de 1689,726.00 para un PAT final de

L9,O7O,766.@. Remis¡ón a UNICEF d€ la Adenda f¡rmada med¡ante Of¡cio SENAF-DM-376-2O24 de fecha 09 de mayo del 2024. *

Transferenc¡a de fondos de parte de UNICEF a La SENAF por 1689,726.00 realizada el 29 de mayo del 2024.

lnstitución
Responsable:

secretaría de Estado en los Despachos de N¡ñez, Adolescenc¡a y Fam¡l¡a (SENAF)

1

icef@)
,

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

IMPORTE

DESEMBOLSADO

FACE #500041

"Protección de la Niñez

frente a la Violencia"



SENAF unicef@

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

Secto r/Su bsector ocial

DATos DE ELABoRAqóN DEL PRoYEcfo

Fuente de

Financ¡amiento
u rucrr-ce¡reoÁ-pno¡¡rñrz

Datos de contactos * Doctora Lizeth Armandina Coello G ó mez, Secretaria de Estado de la SENAF, Correo Electr ó nico:

despachoministrasenaf@gmail.com/acoellosenaf@gmail.com, qu¡en asumió la titularidad de la SENAF partir de

enero 2024.
i Lic. Marcela Judith Flores Morales, lefa Cooperación Externa, Nú mero Celular: 9837-72-39, Correo Electrónico:

mf loresmsenaf @gmail.com

FACE #500(M1:
* Del ¡mporte del gasto reportado en el lnforme de Transparenc¡a del mes de Abril del 2024, correspondiente e la ejecuc¡ón a Marzo del

2024 de A,874,372.72, se registraron en el presente mes de mayo, seis (6) devoluciones en concepto de viát¡cos por 17,057.04 (cuatro

(4) en fecha 22 de mayo del 2024 y dos (2) en fecha 29 de mayo del 20241, dejando un gasto real a Marzo del 2024 de L2,867,315.68,

quedando la ejecución de la siguiente forma:

lmporte transfer¡do por UNICEF:

lmporte reportado a ma.¿o 2024:

lmporte ejecutado en abril 2024:

lmporte ejecutado en mayo 2024

Saldo pendiente de ejecutar:

ts,3,073.72
2,867,3!s.68
1,¡180,803.12.

189,519.12, para una ejecuc¡ón total de octubre 2023 a mayo del 2024 de 14,537,537.9O

L 826,435.80

* Los gastos financiados en mayo del 2024 corresponden al siguiente detalle:

1) pago de salarios, cuota del empleado y patronal al lnstituto Hondureño de Segur¡dad Soc¡al (IHSS) de dos (2) Oficiales de Protección a la

tnfancia (Opl's), correspondientes a los meses de enerq febrero y marzo del 2024, afectando los fondos del Resultado R.l/Act¡vidad A.4.

2) Pago de prestac¡ones y derechos laborales para ocho (8) empleados que f¡nal¡zaron su contrato en marzo del 2024, afectando los

fondos del Resultado R.1/A.1. de tres (3) empleados y del R.3/A.1de cinco (5) empleados respectivamente.

3) pago del lmpuesto sobre la Renta (lSR) de los meses de enero, febrero y mano del 2024 del equ¡po de Re¡ntegradores, afectando los

fondos del Resultado R.1/A.1

*Fecha de actua lizac¡ón: 31 de mayo del 2024
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

cóDIGo DEL

PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO

APROBADO

2021-2024

Adende f3

MONTO EJECUTADO

DEL DESEMBOLsO

% EJECUCIÓN DE TO

DESEMBOTSADO

885 "Protecc¡ón de la N¡ñez

frente a la V¡olenc¡a"

L. 9,070,766.@ 1.689,726.00 L 0.00 o.00.Á

*Plan Anual de Trabaio (PAT) DINAF-UNICE! 2023-2024 aprobado por UNICEF en fecha 10 de iul¡o del 2023 pot un importe de
13,628,645.00 para un período comprendido de julio a dic¡embre del 2023.
*Primera solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha, 21 de julio del 2023 por el ¡mporte de LL,447,558.00 pata un
período de julio a septiembre del 2023 med¡ante Oficio DINAF-DE-483-2023. Solicitud procesada por UNICEF el 01 de agosto del 2023
reg¡strado según FAC E#500004.
*Elaboración de Adenda #1 en fecha 14 de agosto del 2023, ad¡c¡onando recursos por el importe de 12,465,033.00, para un nuevo
presupuesto aprobado del PAT de t6,093,678.00. Adenda aprobada por UNICEF en fecha 30 de agosto del 2023.
*Confirmación de recepción de fondos del FACE #500004 en fecha 17 de agosto del 2023 por 11,447,558.00 med¡ante Oficio 0INAF-DE-
55+2023.
* Segunda solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 30 de agosto del 2023 por el ¡mporte de 11,495,913.@, para un

período de julio a diciembre del 2023 mediante Oficio DINAF-DE-594-2023, reg¡strado según FACE#500017.

' Conf¡rmación de recepción de fondos del FACE #500017 en fecha 25 de s€pt¡embre del 2023 por 11,495,913.00 med¡ante Oficio DINAF-

DE-647-2023.lmporte desembolsado por UNICEF a esta fecha de 12,943,47L.ñ para un presupuesto final del PAT de L6,093,678.00.
* Elaboración de Adenda #2 en fecha 07 de noviembre del 2023, adicionando recursos por el importe de L2,317,362.00, oficializada ante

u NtcEF med¡ante of¡cio DINAF-DE-810-2023.
*Tercera solicitud de fondos presentada por DINAF ante UNICEF en fecha 27 de noviembre del 2023 por el ¡mporte de 15,437,569.00, para

un período de jul¡o a diciembre del 2023 mediante Ofic¡o DINAF-DE-81G2023 reg¡strado según FACEfi500O41.
*Confirmación de recepción de fondos del FACE f500041 en fecha 30 de noviembre del 2023 por 15,364,013.72 med¡ante Of¡cio DINAF-DE-

862-2023. PAT final de 18.161,040.00.
*PAT Final corregido de 18,4ll,o¿rc.00. Adenda aprobada por LJNlcEF en fecha 22 de nov¡embre del 2023.
*A partir del 01 de enero del 2024 se crea la nueva institución: Secretaría de Estado en los Despachos de Niñez, Adolescenc¡a y Familia

(SENAF) la que asume la ejecución de los fondos v¡geotes para el año 2024.
* L¡qu¡dac¡ón parcial unificada presentada el 19 de enero del 2o24de los FACES#5OO004, #500017 y #500041 a sol¡c¡tud de UNICEF.

I Liquidación parcial unificada presentada por la SENAF ante UNICEF, el 29 de enero del 2024 según Oficio SENAF-DE-055-2024.
I Adenda f3 aprobada por UNICEF en fecha 23 de abril del 2024, adicionando recursos por el ¡mporte de 1689,726.00 para un PAT final de

19,070,766.00. Rem¡si ó n a UNICEF de la Adenda #3 f¡rmada mediante Oficio SENAF-DM-376-2O24 de fecha 09 de mayo del 2024.
* Transferencia de fondos de parte de UNICEF a ta SENAF por 1689,726.@ realizada el 29 de mayo del2024

lnstitución
Responsable:

secretaría de Estado en los Despachos de Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF)

s ector/su bSecto r Social

1

Unicef W}J
\

IMPORTE

DESEMBOI.sADO

FACE fl500159
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

DATos DE ETABoRAqóN DEL PRoYEcTo

Fuente de
Financiamiento

UNICEF-CANADA.PRONI NEZ

Datos de contactos * Doctora Lizeth Armandina Coello G ó mez, Secretaria de Estado de la SENAF, Correo Electr ó nico:
despachom¡n¡strasenaf@gma¡l.com/acoellosenaf@gmail.com, qu¡en asumió la titularidad de la SENAT part¡r de

enero 2024.
* L¡c. Marcéla Judith Flores Morales,.Jefa Cooperación Externa, Número celular: 9837-72-39, Correo Electrónico:
mfloresmsenaf@ gmail.com

FACE t500159:
*Al mes de mayo del2024, unicamente se registra en fecha 29 de mayo del 2024, transferencia de fondos de parte de UNICEF a La SENAF

por 1689,726.00 según FACE tr5m§g/VENDOR 2500229545. La ejecución de recursos s€ verá refle¡ada a partir del mes de junio del 2024.

lmporte transfer¡do por UNICEt:

lmporte ejecutado a mayo 2O24i

Saldo por eiecutar a junio, 2024:

1689,726.00

0.00

L689,726.OO

*Fecha de actual¡zación: 31 de mayo del 2024
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JYfl Gmail Monica Bran <mbransenaf@gmail.com>

Notificación - RE: Notificación DCT - SENAF FACE 500159 - CONSULTA SOBRE
TRANSFERENCIA DE FONDOS
l mensaje

Max Flores Echoverria <mfloresechevenia@unicef.org> 3 de junio de 2024, 16:32
Para: Cooperación Extema SENAF <cooperaclonexlernasenaf@gmail.com>, Nol¡n Malamoros Rivera
<nmatamorosrivera@un¡cef .org>
Cc: Leonardo Mier <lmier@unicef.org>, Francisco Adalid Urbina Hernandez <furb¡na@unicef .org>, Monica Bran
<mbransenaf@gmail.com>, Marcela Flores Morales <mfloresmsenaf@gmail.com>, contabilidad SENAF
<contabilidadsenaf@gmail.com>, "despachoministrasenaf@gmail.com" <despachom¡nistrasenaf@gmail.com>

Est¡mados/Estimadas

Secretaria de Ninez Adolescencia y Familia SENAF

Les escribimos para informarles que en fecha 29-05-2024 hemos transferido a la cuenta No. 11101010011108 de Banco
Central de Honduras a nombre de Secretaria de N¡nez Adolescencia y Familia SENAF la cantidad de 689,726.00
Lempiras (Seisc¡entos ochenta y nueve mil setec¡entos ventiseis) de acuerdo con el Plan Anual de frabejo 2022 o
Documento Programa vigente.

En base a las normas administratlva-financieras de UNICEF, mucho le agradeceremos lomar en considerac¡ón las
siguientes accion€s:

'1. Firmar, sellar y retornar al UNICEF, una confirmación de recepción de fondos dentro de dos semanas después de
recibida la presente notificación.

2. Efectua¡ el gasto de conformidad a los rubros y hasta por las cantidades que se especifican en el Formulario de
Autorización de Financiación y Ceñificado de Gasfos (FACE) y presupuesto adjunto, aprobado dentro del Plan
Anual de Trabajo o Documento Programa, comprometiéndose a mantener por un p€rÍodo de 5 años, a partir de la
fecha, los registros contables y documentos que soportan este desembolso y a facilitar el acceso a sus registros
f¡nancieros med¡ante las verificaciones al azar programadas durante el presente año.

3. Presentar la liquidación de los fondos dentro del período de tres messs establecidos a partir de la fecha de
verificación de recepción de fondos en su cuenta. Esta liquidación deberá enviarse debidamente firmada por el

responsable del proyecto y su adm¡nistrador.

Adjunto podrá encontrar el FACE No. 500159 de la solicitud de transferenc¡a realizada.

4. Si hubiese fondos remanentes después de terminar las aclividades programadas, favor contactar al Espec¡alista
que les apoya para decidir sobre una reprogramación de actividades para los s¡gu¡entes tres meses o la

devolución de los fondos con un cheque certif¡cado o transfsrencia a nombre de UNICEF, acompañado del FACE
respectivo.



Atentamente,

Max Flores

Asistente programas I Protección Social, Pfimera lnfancia

UNICEF Honduras I Edific¡o de Las Nac¡ones Un¡das, Col. San Carlos, calle Rapúblics de México

ñ4óül: (504) 9438-6784

Slguenos en Facebook, Twitter y en www.unicef.org/honduras

Reimaginemos el futuro para cada infancia

unicef@ para cada infancia

From: Cooperac¡ón Externa SENAF <cooperacionexternasenaf@gma¡l.com>
Sent: Monday, June 3, 2024 1 l:04 AM
To: Nolin Matamoros Rivera <nmatamorosrivera@unicef.org>
Gc: Max Flores Echeverria <mfloresecheverria@unicef.org>: Leonardo Mier <lmier@unicef.org>; Francisco Adal¡d Urbina
Hemandez <urb¡na@unicef .org>; Monica Bran <mbransenaf@gmail.com>; Marcela Flores Morales
<mfloresmsenaf@gmail.com>; contabilidad SENAF <contab¡lidadsenaf@gmail.com>; despachom¡n¡strasenaf@gmail.
com
Subject: Re: Notiñcación DCT - SENAF FACE 500159 - CONSULTA SOBRE TRANSFERENCIA DE FONDOS

Lic Matamoros, buen dfa

Agradezco su comun¡cac¡ón confirmando la transferencia de fondos solic¡tados por La SENAF, quedamos a la espera de
la respecliva comunicación que UNIcEF realiza pára notificar ofc¡almente d¡cha transferencia de recursos.

Saludos cordiales

Lic Marcela Flores

Departamento de Cooperac¡ón Externa y Movilización

Secretarla de N¡ñez, Adolescencia y Famil¡a (SENAF)



Mail ; cooperacionexternasenaf@gmail.com

Ellun, 3)un2024 a las 10:49, Nolin Matamoros Rivera (<nmatamorosrivera@unicef.org>) escribió:

Buen día Max,

En efecto, DCT - SENAF FACE 500159 ya se muestra aceptado por el banco.,

Amatü' hy Btr* 2!Imt95.lÍ 3I{01{1915 n.0§.20H ¡9.ü5.2§x it s¿usr¡ dG iÜlÉr ádoLfcnoB y 106 lllolotoulm 60*,}2ü.6

Atentos saludos,

From: Max Flores Echevenia <mfloresecheverria@unicef.org>
Sent: Monday, June 3,2024 10:36 AM
To: Cooperación Externa SENAF <cocperacionextei'nasenaf@gmail.com>; Nolin Matamoros Rivera
<nmata morüsrivera@ u nicef .org>
Cc: Leonardo Mier <lmier@unicef.org>; Francisco Adalid Urbina Hernandez <furbina@unicef.org>; Monica Bran
<mbransenaf@gmail.com>; Marcela Flores Morales <mfloresmsenaf@gmail.com>;contabilidad SENAF
<contabilidadsenaf@gmail.com>; despachoministrasenaf@gmail.com
Subject: RE: CONSULTA SOBRE TRANSFERENCIA DE FONDOS

Buen día, gracias por el correo, podría @Ndin lrlatamoros Rivera confirmar desde finanzas si el fondo ya fue
transferido. Así preparamos la notificación.

MNolin



Veo en el sistema del FACE y ya aparece fecha pagada el 29 mayo, pero no estoy seguro si en finanzas ya les
aparece transferidos los fondos.

Max Flores

Asistente programas I Protección Social, Primera lnfancia

UNICEF Honduras I Edificio de Las Naciones Unidas, Col. San Carlos, calle República de México

Móvil: (504) 9438S784

Síguenos en Facebook, Twitter y en www.unicef.org/honduras

Reimaginemos e! futuro para cada infancia

¡tTJ

From: Cooperación Externa SENAF <cooperacionexternasenaf@gmail.com>
Sent: Monday, June 3,2424 9:56AM
To: Max Flores Echevenia <mfloresecheverria@unicef.org>
Cc: Leonardo Mier <lmier@unicef.org>; Francisco Adalíd Urbina Hernandez <furbina@unicef.org>; Monica Bran
<mbransenaf@gmail.com>; Marcela Flores Morales <mfloresmsenaf@gmail.com>;contabilidad SENAF
<contabilidadsenaf@gmail.com> ; despachomi nistrasenaf@gmail.com
Subject: CONSULTA SOBRE TRANSFERENCIA DE FONDOS

Licenciado

Max Flores

Aslstente programas I Protección Social, Prlmera lnfancla

UNICEF

udos,Sal

nicef cada infaricia!(l
, ¡ra
f.JL¡

Buen día Lic Flores



En seguimiento a la solicitud de fondos referidos de la Adenda #3 del PAT SENAF-UNICEF-2023-2024, agradeceré
me comparta siha sido procesada la transferencia de fondos a la cuenta bancaria #11101010011108, SENAF-
PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ .

De ser así, quedamos a la espera de la respectiva notificación oficial que UNICEF realíza de los fondos transferidos.

Saludos cordiales

Lic. Marcela Flores

Departamento de Cooperación Extema y Movilización

Secretaría de Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF)

Mail: cooperacionexternasenaf@gmail.com

qa 2024 05 09 face 500159 sol adenda 3 senaf firmado vl.pdfE o¿gx



Funding Authorization and Certificate of Expenditures

Country:

Programme Code & Tiüe:

Pmjecl Code & 
.I]te:

R*ponsible Otrce(s):

lmplerFnurE Partler

HONDURA§

885: "Protoccón de h Niñ€z frente a la Volencie'.

88t 'Pmtectión d6 la Niñez frente a la Violoncia'.

S€cretarla de Estado en los Dosoachos d6 Niñez. Mol6§cénci8 v Familis (SENAn.

Dra. Lizet¡ Amandins Coollo Góme¿

Cunenry: LEMPIRAS

Codlñg for UNoP

UNFPA and WFP

UNAgency: HONDURAS

REPORTING

Authorlsed Amount

§€p - ¡¿fl 2023

A

Actual Project

Expend¡ture

E&€ndlturés reepted by
Agency

c

Balance

O¡A.C

733.899.50

733,899.50

r 17.519.06
'117,519.00

491,256.92
49',t.?fi.92

181.2U.12

$1,n412

221.232.54

221,2t2.54

162,910.00

162,9t0.00

4.205.06

4,m5.06

369.375.00

369,375.00

161.526.46

161,526.46

473,961.93

473,961.93

200.000.00

200,m0.00

Dare: 10-05-2024

TYoe of Roouest:

^ 
D¡rsctCashTransfer(DCT)

E Reimbuf8omont

tr Dir€ctPayment

REQUESTS / AUTHORIZATIONS

New Request

Period & Amount

MM.I,IMYYYY

E

Authoriied Amounl

F

OutstandinS

Authorlsed Amount

G F

78,581.00 78,50't.00 812,480.50

I 17,519.06

294,931.00 294,S31.00 786,187.92

181,2U.12

46,214.00 46,2t4.00 267.446.54

r62,910.00

4,205.06

369,375.00

161.526.46

473.961.93

200,000.00

li A.l. Apoyo y esisurdá técnica a La SEl,lAF pa¡a

de NNA en movilidad Sistema de gestióñ do ca§os

de niñoz en sltueclón do migración.

en máleria de Mlgración

(cERF).

tácnlca para NtlA

en zonas honlerizag.
v

témica para NNAv
en mnas honteriza8. (CERF)

a para potección

rointeglEditu do NNA en movllidad/desnutriclón con la gostión d€

seguimiento.

.'lrA.8

I ContÉhción do seMcix
de nlñez.

EvalL¡ácbn técnlc¡ y do competenchs al

de la DINAF

Mrdiión dsl impacb ñ6cal en la Politba Nacional do

pmcsso do desinstituc¡onal¡zacón ds los NNA quo ¡ngresan al SislsnE
seruicios probsbnales deslinados a lá

personal

v

v

Niñaz y Adolescencia de Hondulas

v



Sistema de Probcción

para h rnovilizacio¡ del equipo mullidisc¡dimrio en

dol procoso de desinstitucio{lalizac¡ón de bs Nl,lA qrc

de encuesta de lnstitrbnes
Cu¡dado Altornativo (IRCA) a nivel nacional.

v

3,117,120.59 3,117,120.59

cERTnC rot{

Tt|o undoIÉi¡rÉd auúprizod oñicor ol tho abow-menliornd inplennnüng in6titution hsreby califhs thal:

XE ru funOing request shown above repEsenb sstimatod expenditurss as p3r AWP end itsm¡zed co6t est¡mats8 athched.

- The aciual ependitures br the perbd stated hersin has boon dirbursed in accordance wiü the AWP and request wih item¡zcdu perbd of ñr" yeurs fom úE d6te of the povision ol tund6.

Date Submitted:
10-05-2024

Name: Dra. Lizeth Coollo

I{OTE§: Shded re b !e orDbbd by !^ó Ui¡ Agoncy snd m8háded d{3 b bc dlQlcbd by üE @r¡lorya¡t

m8t estimabs. The debilod accounting documenb for lhese expcnditures can be made avaihblo br sxam¡natbn, wtFn required, br üE

T¡tIE: Secretaria de Niñsz, Adolescencis y Familia (SENAF)lb

30.000.00 30.000.m 30,000.00

240,000.00 240,000.00 240,000.00

689,726.00 689.726.00 3,806,846.59

FOR ALL AGENCIES

Apprcved by:

l.w*H;
Leonardo Mier

CPSLeonardo Mier

1-0-05-2024

Norre:

riie:

D8tsr

FOR UNICEF USE ONLY

Tiltrig
fEEl
tlc.üg¡ t Co.*.ffi
Ots C.Jt Tmh6

6des: Amunt

Lhuidslloñ

Amqnl

FOR UNFPA USE ONLY

0

0

Acür¡ry t

Arúvity 2

M
10-05-2024

Francisco Urbina

0

0

lobl 0



Expense
(Optionai - see

Cat e gory
the note bel-ow)

# Activity Description from AWP with Duration
ActualProject
Expenditure

1

Gastos de personal

78,581

2
R,1/ A.4 Apoyo, fortalecimiento y asistencia técnica

para NNA en movilidad en zonas fronterizas.

Gastos de personal
294,931

J

R,l/A.6 Apoyo y asistencia técnica a SENAF para

protección y reintegración de NNA en

movilidad/desnutrición con la gestión de casos y

seguimiento.

Gastos de personal

46,214

4

R.3/A.3 Apoyo para la movilización del equipo

multidisciplinario en la agilización de! proceso de

desinstitucionalización de los NNA que ingresa al

Sistema de Protección.

Viajes y subsistencia

30,000

R.3/A.4 Realización del censo y aplicación de

encuesta de lnstituciones Residenciales de

Cuidado Alternativo (IRCAS) a nivel nacional,

Viajes y subsistencia

689,726

Expense Category (GLl

R.1/A.1 Apoyo y asistencia técnica a La SENAF

para protección y reintegración de NNA en

movilidad/ Sistema de gesüón de casos de

reinserción de niñez en situación de migración.

5 240 000



ANEXO: HOJA DE CALCULO SOLICITUD TRIMESTRAL DE FONDOS

Pals:
Programa/Efecto:
Asoc¡ado lmplementador:
Ofi cial(es) Responsable(s):
Plan de trabajo período:

Honduras.
885: .Protecc¡ón de la Niñez frente a la Violencia'.
Secretála de Estado en los Despachos de Niñez, Adolescencia y Familia (SENAF).
Dra. Lizeth Armandina Coello Gómez.
Del 03 de julio del 2023 al 30 de junio del 2024.

Facha:
Per¡odo:

País:
Programa/Efecto: _
Asoc¡ado trnpl"r"Ü X Avance

Oiicial(es) ResponL D Réembolso

Plan de trabajo período: tr Pago Directo

Personas 8 9,822.63 78,581.00

Personas I 36,866.38 294,931.00

46,214.00

por un
los derechos labores qua por Ley coresponden.

Gastoa do polsonal

v

a

SENAF para protecc¡ón

de serv¡clos profesbnales de (2) Gestor€E de Casos do

de NNA en
de gost¡ón de casos

de niñéz en siluación

c€sos y sagulmienlo.
con la

lnfancia (OPl's) por un (l) mes mas loe d€rechos labores que por Ley
de

Rointegración por un (1) mes mas los der€chos labores que por
y aoi8toncla técnicá

técñica pafa NNA
en zonas frontsrlzas.

d€ NNA
perá protección

Personas 23,107.00

V¡aios y subsislencia

SUB

v
equipo

ingresa al Slstoma de Protécción.

para
sguipo multld¡sclpllnario en

al SBtema de Protecc¡ón.

do
de Cuidado

a nivel nacional.

de los NNA

d€ viáticos y gastes de mov¡lizáclón (gssoliná,
equ¡pos mullklieciplinarios para actualizacbn de conso y aplicación

a IRCAS.

del procrso
de los

y apl¡cación

multldiscid¡nario en la agilización dsl prcceso

Monto

al, a"arr"rd"t"" ",

1 30,000.00

41 9.726.00

30,000.00

Monto 1 240,000.00 240,000.00

SUB TOTAL 270,000.00

GRAN TOTAL 689,726.00

cr-AÉirFrcAcrÓN DE cosTos ACTMOADES l¡'lSUi,lO UNIDAD CANTIDAD COSÍO POR UNIDAO COSTO TOTAL HNL

migración.

v
en



SENAF ocog¡dos

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

cóDtGo DEt
PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO IMPORTE

DESEMBOTSADO

MONTO EJECUTADO

DEt DESEMBOI.SO

% EJECUCIóN DE tO
DESEMBOTSADO

N/A .SENAF/PRCYECTO

REINTEGRACIóN DE NIÑOS,

NIÑA5 Y ADOIESCENTES",

1) Convenio Marco y Anexo #1 f¡rmado entre La SENAF y ACOGIDOS INTERNACIONAL en fecha 23 de enero del 2024.
2) Adenda #1 al Convenio Marco firmada en fecha 22 de marzo dle 2024, dejando estipulado que ACOGIDOS solo tranfer¡rá el

financiamiento para dos posiciones: OficialJurídico y Psicólogo.

3l Transferencia de los recursos por un importe de 1223,6o5.m en fecha 07 de mayo del 2024, a la cuenta aperturada en el Banco
Central de Honduras (BCH) No. 11101{1-0O1111-6.

lnstitución
Responsab¡e:

Secretaría de Estado en los Despachos de Niñez, Adolescencia y Fam¡lia (SENAF)

Secto r/S u bSecto r Social

DATOS DE ETABORACIÓN DEL PROYECTO

ACOGIDOS INTERNACIONAL

Datos

contactos
de * Doctora Lizeth Armandina Coello G ó mez, Secretaria de Estado de la SENAF, Corr€o Electr ó nico:

despachomin¡strasenaf@gmail.com/acoellosenaf@gmail.com, quien asumió la titularidad de la sENAF partir de

enero 2024.
t Lic. fularcela ludith Flores Morales, Jefa Cooperación Externa, Número Celular: 9837-72-39, Correo Electrónico;

mfl oresmsenaf@gma¡l.com

* Los gastos financiados en mayo del 2024 corresponden al siguiente detalle:
1) Pago de salaÍios cor resporirlientes a los nleses dé abril y ilayo del 2024 dél personal coritrátado eÍi las posiúiones de Ofic¡alJuríd¡co Y

Psicólogo.

2) Pago de 1120.00 en concepto de dos (2) comis¡ones bancar¡as de 160.00 c/u correspondientes a los pagos de salarios de los

empleados contratados de los meses de abrily mayo del 2024.

3l Pago de aportac¡ón patronaly del empleado del lnst¡tuto Hondureño de Segur¡dad Social (IHSS) correspond¡ente a los meses de abr¡l

y mayo de la Ofic¡alJuríd¡co y Ps¡cóloga.

*Fecha de actualización: 31de mayo del 2024

1

IONDURAS

PRESUPUESTO

APROBADO

2024

Fuente de

F¡nanclamiento

*Al mes de mayo del 2024, dicha subvención detalla la sigu¡ente informac¡ón:

lmportetransfer¡doporACOGIDOS: 1223,605.00

lmporte ejecutado en mayo 2024: 103,557,58

Saldo pendiente de ejecutar a junio 2024i L72O,O47.32
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Nosotros, LIZETE ARMANDINA COELLO GÓNIEZ, mayor de edad, solterq Docrora
en Medicina, hondureña, vecina del Mrrnicipio del Distrito Central, Departamento de
Francisco Morazán, con Documento Nacional de Identificación 0801-19ól-M827, acruando
en mi condición de §ecreraria de E§tado de I¡ SECRETARÍA DE NÑEZ,
ADOLESCENCTA Y FAMILIA (SENAF), nombrada mediante Acuerdo Ejecutivo No. 14-
2024 de fecha tres (3) de enero del 2024, en adelante denominada "LA SENA}'" y, ERICA
A¡fN SWITZER, mayor de edad, casad4 Licenciada en Negocios Internacion¿Ies. de
nacionalidad estadounidense, residente hondureña, con domicilio en la ciudad de San Pedro
Sul4 Departamento de Cortés y en tránsito por ésta ciudad, con Camet de Extranjero
Residente Número 02-1010-2019-01854, actuando en mi condición de Represerrtante Legal
de la organización denominada EMBRACED INTERNATTONAL O ACOGIDOS
INTER¡¡ACIONAL, con Registro Tributario Nacional 0E019022425922, y con
¡econocimiento de Personalidad Jurídica oorgada mediante Resolución Número 2-2022,
emitida en fecha tres (3) de enero del año dos mil veintidós (2022) por la Secretaría de Estado
en los Despachos de Gobernación, Justicia y Descentralización, siendo rectificada [a misma". l.

medrante Resolución Número 633-2022 de fecha ocho (8) de julio del mismo año dos mil
veintidós (2022), representación que acredita según constancia de inscripción de Junta
Directiva emitida por la Dirección de Regulación, Registro y Seguimiento de Asociaciones
Civiles (DIRRSAC), asociación que en adelante se identificará como '¡LA
ORGAIIIZACION"; quienes encontrándonos en el pleno goce de nuestras facult¿des
civiles y con suficiantes facultades para este acto, declaramos que hemos convenido en

suscribir el presente convenio, conforme a las consideraciones legales y cláusulas siguientes:

CON§IDERAIIIDO: Que "LA SENAF", es la institución responsable de la rectoría,
formulaciór¡ coordinación, gestión, .monitoreo y evaluación de la politica pública y la
normativa de la garantia y la protección integral de los derechos de la niñez, adolescencia y
familia, así como de los programas y servicios especializados en la materi4 tteniendo entre
sus competencias y atribuciones, descritas eD el Articulo 2 de los siguientes numerales del
Decreto Ejecutivo No.41-2023:
1, Liderar y promover la implemenEción del Sis¡ema Inrcgal de Garantias de Derechos de

la Niñez y Adolescencia en Honduras (SIGADENAIT, cuyo obj etivo es garantizar,
respetar. proteger y promover el ejercicio y disfrute pleno, efectivo y permanente de los
derechos de todos los niños, niñas y adolescentes;

E

DDY

4
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2. Liderar y coordinar el funcionamiento del Subsistema de Protección Especial frente a las
wlneraciones de los derechos de la niñez y adolescencia, cuyo obj etivo es la protección
especial y la restitución de los derechos de las niñas, niños y adolescentes en situación o
riesgo de vulnerabilidad por explotación, abuso, negligencia, prácticas nocivas, violencia,
vinculaoión al sistema de justicia u otras situaciones que generen vulneración de sus
derechos (en lo sucesivo, "situación de wlneración");

3. Coordinar un mecanismo de elaboración, implementación, monitoreo y evaluación de Ia
Politica Nacional de Niñez y Adolescencia y su plan de acción, [a Estrategia Nacional y
loo progrumos do primcra infonoio v prcvcnción dc l¿ violencia en contr& dc la niñc¿ on
Honduras, así como de otras políticas públicas y estrategias a favor de la niñez y
adolescencia, considerando necesidades específicas por grupo etario y grupos de atención
prioritaria;

4. Proponer, diseñar y asegurar la implementación de programas de fortaiecimie¡to de
entornos familiares orientados a proveer competencias integrales para el cuidado de los
niños, niñas y adolescentes;

5. Promover la corresponsabilidad y la partici paci ón sooial. en [a promooión, defensa y
protección de los derechos de la niñez, adolescencia y
familia; . . ,

11. Atender y coordinar en sede admi ni strativa el proceso de restitución de derechos de la
niñez y adolescencia en situación de vulneración ¿ través de medidas de protección de
carácter vinculante;... ... .. ...

14, Dictaminar sobre los est¿Lndarcs de protección de los derechos de la niñez de las

asociaciones oiviles que tengan como propósitg aoüvidades relacionadas con niñez,
adolescencia y famiiia, previo a la autorización de las solicitudes de personería juridica
de las mismas;

15. Atender en sede administrativa los trámites relativos a la decla¡ación de abandono de

niñas, niños y adolescentes;

CONSIDERANDO: Que según el Decreto Ejecutivo No.41-2023 ¿unpara la continuidad ,l 
(',

t"rp*.I d. 1., ,rtd.des creidas bajo la estruitura de la DINAI en t¿nto se garantiza una/\

transición gradual y progtesiva hacia "LA SENAI", ente las que constao las Oñcinas '

Regionales como instancias técnico-operativas en las que recae Ia atención directa de los

niños y niñas en situaciones de vulneración, y que para efectos del presente Convenio Marco,

sigue vigente y en funciones la Ohcina Regional Nort§ qu€ dará seguimiento directo s lo
planteado en este instrumento durante el referido período de transición

CONS IDERANDO: Que mediante Resoluoión Número 2-2A22 de fscha tres (3) de enero

del año dos mil veintidós (2022), la Secretaría de Estado en los Despachos de Gobernación,

Jusücia y Descentralización, en uso de sus atribuciones resuelve la incorporación de La , ( ¡
Personalidad Jurídica constituida en el extranj ero de la organización denominada [r)

¡

.tl
á
§ü(<a

sÉcr
DEI
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EMBRACED INTERNATIONAL O ACOGIDOS INTERNACIONAL, cuya dirección
de oficina principal es en 9700 Talman CT, Realeigh Nonh Carolina 27615, en el condado
de Wake, siendo rectificada la misma mediante Resolución Número 63&2022 de fecha ocho
(8) dejulio del mismo aio dos mil veintidós (2022), la cual se crea como una organización
exclusivamente con fines caritativos, religiosos, educativos y cientificos.

CONSIDERANIIO: Que la Organización EMDRACED INTERNATIONAL O
ACOGIDOS INIERNACIONAL, se encuentra registrada en la Dirección de Regulación,
Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC). con el número 2022000190.
Por lo tantq hemos convenido suscribir el presente CONVENIO MARCO DE
COOPTRACIÓN BILATERAL ENTR.O LA ORGANIZACIÓN E]I{BRACED
INTERNATIONAL O ACOGIDOS INTERNACIONAL Y LA SECRETANÍI »T
ESTADO EN LOS DESPACEOS DE NIIYEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
(SENAF), PARA EL FORTALECTMTENTO TúCNICO-LOGÍSTICO PARA LA
ATENCIÓNA LA NIÑEZ EN §mTIACIÓN DE WLNERACIÓN DE E0NDURAS,
el cual se regirá por las siguientes cláusulas:

CLíU§UI.A PRIt,ffi RA: OBIETIVO GENERAL.
El presente convenio tiene como objetivo principal, dinamiz¿r el proceso de egreso de los
niños, niñas y adolescentes que ingresan al sistema de protección, mediante la asignación de
un equipo multidi sciplinario integrado por Trabajador Social, Psicólogo y Abogado, que"-
üabajaran bajo la coordinación de la Oñcina Regional Norte, enfocándose en dar respuesta
integral en la fase de "Reintegros" garantizando en todo momento, su pennanencia con su

familia biológica.

CI,rIU§ULA SEGUNDA: OBJETTVOS ESPECiFICOS.
l. Reducir el ingreso de los niños, niñas y adolescentes (NNA) al sistema de protección

especial, gaxantizando su pemaneocia con su familia biológica.
2. Restablecer al niño, niña y adolescente, el derecho a la familia.
3. Reintegrar saludablemente a los niños, niñas y adolescentes, en el marco de Ley, que

denoten avances significativos en los procesos sociales, psicológicos y legales de los
NNA y su familia.

4. Fon¿lecer el rabajo que "LA SENAF" realiza a través de la Oficina Regional Norte, con

el desarrollo de un pilotaje con dibha contratación.

CLÁUSULA TEXEERA: COMPROMI§OS DE LAS PARTES.

'LlI ORGANUACION", se comprometc a:

1) Comunicar oficialmente a la máxima Autoridad de "LA SENAI", la delegación del
peconal tecnico enlace de parte de "LA ORGANIZACION' para la coordinación y
seguimiento de la ejecución de acciones consensuadas en el presente convenio.

»Dot¿

,&E
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2) Transferir los reoursos financieros a "LA SENAF" pafa contratar aI personal
multidisciplinario para alcanzar avances significativos en los procesos sociales,
psicológicos y legales de Ios NNA y sus familias, en lo que respecta al proceso de
reintegro.

3) Apoyar el proceso de contratación que liderará "LA SENAF" realizando la presel€cción
de candidatos según los perfiles definidos en el presente convenio, para ello, "LA. ..

ORGANZACIÓN' l¿nz¿rá la convocatoria abierta de manera coordinada oon "LAll{
SENAF" y recepcionará las hoj as de vida de los candidatos que atiendan dicha{ i

convocatona. Ílna vez linalizada ésta etapg remiürá a "LA SENAI" la terna de''
candidalos preseleccionados para que éstos sean evaluados por el Comité de Evaluación
y Selección conformado.

4) Participar activ¿mente en el proceso de contatación del recurso humano comunicando
a "LA SENAI" la Representación Tecnica en el Comité de Evaluación y Selección a
confo[narse.

5) Brindar capacit¿ción sobre el trabajo de la oNG al nuevo personal, luego de su
contratación.

6) Dar seguimiento semanal a los avances alcanzados en los procesos de reintegro con el
personal contratado, a través del enlace delegado, quien tendrá una comunicación fluida
con "LA SENAF".

7) Participar activamente en la definición de una ruta de intervención conjunta ante los retos
y barraas encontradas en el proceso de reintegfo.

8) Proporcionar apoyo logistico para el cumplimiento de los obj etivos del presento

convenio y lo descrito en el Anexo #l entendiendo para ello, dotar de equipamiento
informático al personal contratado, vehículo, conductor, combustible
(aprovisionamiento dos veces al mes) y otros que "Las Partes" aouerden conveniente
para alcanzar los objetivos propuestos. En lo referente al vehiculo asignado por "LA
ORGANIZACION' cualquier costo en concepto de .mantenimiento, reparación y
depreciación, será asumido por "LA ORGANIZACION" como el propietario del

automotor.
9) Establecer las acciones de coordinación y de apoyo necesada§ para el logro de los

resultados esperados del presente convenio.

Lr SINAF, se comprométe a:

i) Comunicar oficialmente a "LA ORGANIZACION', la delegarión del personal técnico

eniace de parte de "LA SENAI" para la coordinación y seguimiento de la ejectción de

las acciones consensuadas en el presente convenio
2) Recepcionu conforme a los lineamientos y procedimientos administrativos que ngen a

Ias instituciones del Estado de Honduras, los fondos transferidos por "LA
ORGANIZACIOIT|' para el logro dc tos objetivos planteados en el presente convenio.

debiendo aperturar una cuenta bancaria única para la ej ecución de los fondos transferidos

o¿
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*LA SENAF" deberá garantizar Ia ejecución frnanciera conforme a la planificación
establecid4 con una eficiente administración de los recursos y presentación oportuna de
los informes financieros y contables correspondientes.

3) Definir el perfil profesional y la especificación técnica para cada posición a conü?tarse,
comunicándolo oficialmente a "LA ORGANIZ ACION'.

4) Realizar el proceso de contraación del recurso humano según los perfiles profesionales
definidos en las plazas de trabajo acordadas en el presente convenio, contando con la
panicipación acüva de "LA ORGANIZACIOIf' quien formará parte del Comité de
Evaluación y Selección. 'LA SENAF" comunicará a "LA ORGANIZACIÓ¡¡', Ia
representación técnica en dicho Comité.

5) Coordinar con "LA ORGANZACIÓN' el proceso de convocaroria abierta según los
perfiles profesionales definidos y evaluar la tema de candidatos preseleccionados a
través del Comité de Evaluación y Selección conformado.

6) Fortalecer conocimientos y capacidades del nuevo personal mediante, procesos de
formación y asistencia técnica en lo referente a, procesos de reintegración y temas
relacio¡ados al trabajo que realiza *LA SENAF-.

7) "LA SENAI" delegará sobre el,{a Jefda Regional Ia responsabilidad de administrar al
recurso humano contratado para el logro de los obj etivos planteados y de proporcionar
todo lo necesario para el cumplimiento de sus funciones, bajo las medidas de protección,
scguridad fisica, salubridad y prevención de riesgos laborales que ofrece a[ resto de su
pefsonal.

8) "LA SENAI" proporcionará al equipo contratado los materiales e insumos de oficina
asi oomo ¡a asignación de combustible para solventar las necesidades complementarias
de movilidad del personaj a efecto de agilizar los reintegros.

9) "LA SENA¡" pnonzari que el pcrsonal con§atado avance en los reintegros de niños y
niñas a sus familias, sin desestimar que éste colabore en acciones de importancia en el
quehacer de la Oficina Regional cuando así lo amerite, para lo cual, el equipo coordinará
con el,na Iefe/a Regional dichas las solicitudes de apoyo considerando la disponibilidad
de üempo, carga laboral, condiciones personales y profesionales de los ernpleados,
cuidando de no obstaculizar el alcance de los resultados esperados.

CI/IUSULA CUARTA; ACCIONES CONJUNTAS.
"Las Partes" se comprometen a:

1) Promover una polítca especial de protección a la niñez producto de los aprendizajes de
la implementación programática, de "LA ORGANTZACION' y el liderazgo de "LA
SENAF".

2) Compartiltransferir y validar metodologias de protección a la ninez a fin de fortalecer
la gesüóL priorización y atención de casos de niñez remitidos a "LA SENA-F";

3) Mátener comunicación const¡nte y retroalimentación efectiva de los avances logrados ( e-
de los resr¡ltados esperados con el presente convenio.

¡'
ó
e

F

I,,
q

5l
I

Página 5 de 9



4) Desanollar reuniones mensuales de seguimiento con el enlace delegado de "LA
SENAI" en sede regional. para el análisis y toma de decisiones conjuntas sobre el
seguimiento de casos de reintegro.

5) Establecer y mantener una relación de colaboración y ayuda mutua, basada en la
transparencia. valores, objetivos comunes bajo el estricto respeto a la independencia y
autonomía institucional de "I-as Partes"

6) Practicar evaluación final al pilotaje para determinar Ia continuación o suspensión de
dicho apoyo.

7) Aunar esfuerzos conjuntos para que el Equipo Mulüdisciplinario alcance como meta
mínima, 25 expedlentes avanzados en tur nivel verificable en el proceso de reintegro.

CLÁUSULA OUINTA; DTSPoSTCIoNES DE EJECUCIÓN DEL coNvENIo.
Todo lo concerniente a la operativización y ejecución programática y financiera del presente

convenio será parte integral de los anexos al presente instrumento, en este caso el Anexo 1.

CLÁUSULA SEXTA: Mf CANISMoS DE IMPLEMENTACIÓN.
l) "I as Paftes" pondrán el máximo eñpeño en llevar a cabo las acciones requerídas para

ei desarrollo de los alcances del presente convenio.
2) Podnin "Las Partes", ampliar y especificer los alcances de los acuerdos consensuados

haciendo uso del apartado de A¡exos y/o Adendas.
3) Sin perjuicio de sus respectivas competencias y mandato, "Las Partes" se comprometen

a buscar la máxima coordinación y cooperación en los asuntos de interés común, así

como a considerar favorablemente las solicitudes de cooperación de la otra Parte.

cLÁusuLA sÉprnrA: soBRE Los RrcuRsos. 1 1i-'
Ambas panes en aras de lograr los objetivos del presente convenio analizarán de manerl l

conjunta cualquier identificación de necesidades que resulte del trabajo realizado por e|, I

Equipo Multidisciplinario en suanto a ag¡lizar los reintegros, sean éstos financieros o en

especie.

PRESUPUESTO APROBADO Y VIGENCIA.
..LA ORGANLZACI ' transferirá a "L.A SENAF" el importe de CUATROCIENTOS

tsDo

L

o

&
sÉcl

OEt

!'EINTISEIS MIL DOSCMNTOS CTNCUENTA Y OCEO LIMPIRAS CON 8O/IOO

(L426,25S.S0), para pago de salarios del recurso humano contfatado para el peíodo de cinco

(5) meses contado§ a paftir del 01 de febrero al 30 de junio del 2024, realizando "LA
ORGANIZ ACIOñ', dos desembolsos programados de la siguiente forma:
r' Un primer desembolso posterior a la ñrma del convenio por el impone deLI70,503.52. ^¡,r' Un segundo desembolso en la primera semana del mes de abril del2024 por el imPorte {r'ú

restante de L255,755.28.
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L¿ remuneración proyectada para cada plzze de trabajo acordada en el presente convenio
queda sujeta a revisión una vez que "LA SENAF" incorpore a Servicio Civil la escala de
puestos y salarios, a efecto de equiparar las remuneraciones del recufso humano contratado
por "LA SENAF", debiendo esta oficializar dicha escala ante 'LA ORGANIZACIÓNP para
que ésta realice los ajustes presupuestarios correspondientes a paftir de dicha notificación.

CLÁUSULA NovENA: Á1\/BTTO GEOGRÁFICO DE APLICACIÓN.
Las acciones que se deriven del presente Convenio serán desarrolladas conforme a ¡imbito de
competencia de la Of¡cina Regional None.

CIÁUSU¡,a »ÉCN,r¡,: VIGENCIA, EI§MIENDAS, MoDIF,ICACIOI{ES,
ADICIONES Y TERMINACIÓN.
1) El presente convenio entrará en vigor en la fecha de su firma por "l,as Partes" y

permanecerá vigente hasta el 30 de junio del 2024.
2) Podrá ser enmendado, modifioado o ampliado de común acuerdo por la üa de Adendum

con al menos treinta (30) üas de anticipación al vencimiento del presente Convenio,
preüa autorización de los otorgantes y manifestada por escrito de una parte a la otra.

3) Cualquiera de "Las Partes" podrá dar por terminado el presente corvenio mediante aviso
por escrito a la otra Parte, como mínimo con quince (15) dias de antelación, asegurando
"Las "Partes, la conclusión ordanada de las actividades que estén en curso de desarrollo
y la presentación de los respectivos informes.

4) En caso de terminación ariticipada será,¡r causales, las siguientes.
a) Por mutuo acuerdo;
b) Por incumplimiento de cualquiera de las partes, de las obligaciones establecidas en

el presente convenio, sin perjuicio de las acciones administrativas, civiles y penales
que correspondan; en tal caso, la parte afectada deberá notificado por escrito en el
üempo indicado en el ítem 3) anterior;

c) Por fuerza mayor o caso fomlito que haga imposible alcanzar los objetivos
propuestos;

d) Si al momento de dar por finalizado el presente Convenio, "Las Partel' asegurarán
que, las actividades que estén en ejecución finalican adecuadamente, en
coordinación y colaboración entre las lnstituciones, en aras de velar debidamente
por el interés superior de los NNA;

e) Por üolación a los términos de confrdencialidad sobre toda la información quc se

tetrga acceso por razón del Convenio, proporcionar o divulgar a terceros y a su vez,

utiliza¡la para fines disüntos.de la razón del presente convenio;

0 Por la terminación de la vigencia del presente Convenio,
g) Por la prástica o vinculación de cualquiera de "Las Panes", en actividades relativas

a la: violación de derechos humanos, ¡errorismo, tráfico de narcóticos, proliferación
de armas de destrucción masiva, amenazas a la seguridad nacional, poliücas

a
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fitlanjeras o aquellas relacionadas ala economía que sean consideradas como ilícita,
actos de coffupción, lavado de activos, soborno, entre otros.

cr,Áusur,¡. oÉcuvr.l pnnmn¡.: GoMTDENCTALIDAD.
l) "LA SENAI" y sus diferentes instancias organizacionales deberán garantizar en todo

momento y a toda costa, la confidencialidad de los datos que se conozcan sobre casos de
NNA.

2) En atención al principio del Interés Superior del nifio y a la confidancialidad de la
información en materia de niñez, se deberá tener presenle en todas aquellas actiüdades,
acciones y tareas que,se desarrollen en el marco del presente convenio, tanto a nivel de
'LA ORGANIZACIONP como de "LA SENAF"

3) No se podrá divulgar ninguna información sin previo análisis y autorización de "LA
SENAF" en lo referente a datos o mmunicación contenida en cualqüer mediq i;
documento, registro impreso, óptico o elecrrónico u otro que individualizan e identificañ l.\--
la identidad y el entorno de los procesos impulsados por "LA SENAI", en favo¡ de los,
intereses juridicamente tutelados de la niñez y de otras personas de su entomo co¡tenida \
en los expedientes.

4) El personal contratado queda obligado a guardar completa confidencialidad de toda la
información que sea de su conocimiento y que por su desempeño conozca, sujetándose
a las sanciones penales, civiles y/o administraüvas que correspondan por el manejo
inapropiado de la info¡mación de los NNA y demás información confidencial.

CLÁUSULADÉ SEGUNDA : ARREGLO DE CONTRO!'ERSIAS Y LITIGIOS.
"Las Partes" manifiestan, que en la celebración del presente Convenio acnran de buena fe y
que en caso de controversias relacionadas directas o indirectamente con este convenio ya sea

por su nahrraleza, interpraación, incumplimiento, ej ecución o terminación del mismo, serán

resueltos amigablemente por las partes, por la üa del diálogo y consenso y fundamentados
principalmente en el interés del país, En caso que el entendimiento amistosr¡ no permita

solucionar la controversia, las panes quedan fa ltadas para realizar los proccdimientos

legales que correspondan, bajo la legislación de la República de Honduras

CLÁUS DÉCil\tr{ TERCER{ : PRERROGATTVAS E INMUNIDADES'

o

á,
',r"

L

&

Nada en el presente convenio o relativo al mismo, podrá ser interpretado en el sentido de

constituir una renuncia, ni expresa ni implícit4 a ninguna de las prerrogativas e inmunidades

de"LA ORGANTZACION'

CLÁU§T,'I.{ DÉCIMA CUARTA¡ I,}, LO§ AN},XO§.
Se integra al presente convenio según el objeüvo descrito, el Anexo #l relativo a Ia
administr¿ción det personal a contratatse por "LA ORGANIZ ACIOÑ' integrando los

perfiles de las posiciones definidos por "LA SENA¡" a contratar.
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CL/IUSULA DÉCIUA OUNTA: LIGENCL4.. El presente Convenio tendrá vigencia a

partir del 23 de enero al 30 de junio de 2024.81 plazo de ügencia para la ejecución de las
actividades, podrá ser modificado por la vía de una adenda" por acuerdo entre "Las Partes".

ctÁusul¡ oÉcnne snxrn: Acf,prAcróN.
"Las Partes" aceptan todas y cada una de las cláusulas anteriormente señaladas y de
conformidad, firman el presente Convenio para constancia, suscribiendo en dos (2)
ejemplares de un mismo texto y valor, en la ciudad de Tegucigalpa a los 23 días del mes de
eaero del a-ño dos mil veinticuatro (2024)

Por ACOCIDOS Por SENAF

Lic. Erice An Sw Lizeth Arman
Represen Legal Secretaria

EMBRACED INIT,RNATIONAL O
ACOGIDOS INTERNACIONAL

SECRXTARIA DE EN
LOS DESPACHOS DE NtrtEZ,
ADOLESCENCIA Y FAMILIA

(sENAr)

s
\1.
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SI6ADENAH

ADENDA No,1

Nosotro§. LIZETH ARMANDINA COELLO GÓMEZ, mayor de edad, soltera, Doclora en Medicina,
hondureña, veciná dél Municipio d€l Dislrito Centrel, Deparleménlo de Francisco Morazán, con
Documento Nacional de ldentifcación 0801-1961-04827, acluando en mi condición de S.crotari¡
de Estado de la SECRETARiA DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMTLA (SENAF), nombrada
mediante Acuerdo Ejecut¡vo No.14-2024 de fecha tres (3) de enero del 2024, en adelante
denom¡nada 'LA SENAF" y, ERICA ANN SWTZER, meyor de edad, c€sade, L¡cenciada en
Negocios lntemac¡onales, de nacionalidad esladoun¡dense, residente hondureña, con domic¡lio en
la ciudad de San Pedro Sula, Departamento de Cortés y en tráns¡to por ésla ciudad, con Camet de
Extraniero Residente Número 02-1010-20 f 9-01854. actuando en mi condición de Representante
Legal de la organización denominada EMBRACED INTERNATIONAL O ACOGIDOS
INÍERNACIONAL, con Registro Tributario Nac¡onal 08019022425922, y con reconoc¡m¡ento de
Personal¡dad Jur¡d¡ca otorgada med¡ante Resolución Número 2-2022, emitida en fecha lres (3) de
enero del año dos mil veintidós (2022) pot la Secretaría de Eslado en los Despachos de
Gobernación, Justicia y Descentral¡zación, s¡endo r€ctificada la misma mediante Rosoluc¡ón
Número 633-2022 de fecha ocho (6) de julio del m¡smo año dos mil veintidós (2022),
representac¡ón que acredite según conslancie de inscripción de Junta Direcliva emilida por la
Dirección de Regulac¡ón, Regilro y Seguimiento de Asociac¡ones Civiles (DIRRSAC), asociación
que en adelanle se ¡dentmcará como'¡LA ORGANIZACION"; quienes encontrándonos en el pleno
goce de nueslras facultades civiles y con suficientes facultades para esle aclo, declaramos que
hemos convenido en modif¡car el presente conven¡o y su anexo #1, conforme a las
considefaciones legales y cláusulas s¡guientes:

CijUSULA PRIMERA: Ambas partes manif¡estan acu€rdo en mod¡ficer lo descrito en el numeral 2)
de CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES, dC IA S¡gU¡ENIE MANCTA:

Transferir a "LA SENAF" los recursos financieros para contratar las posiciones de Psicólogo y
Oficial Jurídico, como parte del equipo mullid¡sc¡pl¡nario destinado a alcanzar avances s¡gnificativos
en los procesos psicológicos y legales de los NNA y su§ famil¡as, en lo que respecta al proceso de
re¡nlegro.

CI-AUSULA SEGUNDA: Ambas
TERCERA: COMPROMISOS DE
numeral 10) con lo siguiente
"LA ORGANIZACIÓN" contratará de manera directa y

Trabajador/a Social como parte del equipo multid¡sc¡pli
s¡gnificativos en los prccesos sociales de los NNA y sus
reintegro, quedando baio su responsab¡lHad, el respecl
diche posición.

partes acuerdan agregar a los numerales de la CLAUSULA
LAS PARTES, en el- apartado de "LA oRGANIZACIÓN" el \y

con sus propros
nario con el que

fam¡l¡as, en lo qu

1
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CLAU§UI-A TERCERA: Ambas parles acuerdan modif¡c€r el numeral 4) del apartado
comprom¡sos de 'LA SENAF, de ra CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES,
de la sigu¡€nle menera:
Real¡zar el proceso de contratación del recurso humeno según los perf¡les profes¡onales scordados
de Psicólogo y Oficial Juridico, con la participación activa de "LA ORGANIZIACIÓN" qu¡en fomaÉ
parte del Com¡té de Evaluación y Selección. "LA SENAF comunic€rá á "LA ORGANIZACIÓN', la
representeción técnica en dicho Comilé.

CLAUSULA CUARTA:

Ambas partes acuerden modiñcar lo descrito en la cLÁusuLA ocTAVA: PRESUPUESTO
APROBADO Y VIGENCIA, de la siguiente manera:
/ "LA ORGANIZACIÓN" transferirá a 'LA SENAF, el importe de DOSCTENTOS VEINITRÉS

MIL SEISCIENTOS CINCO LEMPIRAS EXACTOS (L223,805.00), para pago de tas
posic¡ones a conlratar por "La SENAF". por el período de tres (3) meses contados a part¡r del
01 de abril al 30 de junio del 2024, realizando "LA ORGANIZACIÓN', un ún¡co desembolso
posterior a la f¡rma del convenio.

La remuneración proyectada para cada plaza de trabajo a contratañe por 'LA SENAF" acordada
en el presente convenio, está en base a la escala salerial v¡gente de "LA SENAF'para el ejercic¡o
f¡scal 2024.

Cl,áUsULA QUINTA: AcEPTAGIÓN,
'Las Paftes'aceptan todas y cada una de las cláusulas anteriormente señalades y de conform¡ded,
firman la presente Adenda y su Anexo #1 para constanc¡a, suscribiendo en dos (21 ejomplares de
un m¡smo texo y valor, en la c¡udad de Teguc0alpa a los 22 días del mes de mar¿o del año dos
m¡l veinticuatro (2024).

PoTACOGIDOS Por SENAF

ocog,dos

ó

t
a

I
r-[c¡f fA{tA ;

L¡c. Erica Ann ¡ Arman n

Representante Legal
EMBRACED INTERNATIONAL O

ACOGIOOS INTERNACIONAL

eE
SECRETAR¡A

DESPACHOS EZ,
AOOLE§CENCIA Y FAMILIA (SENAF}
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;* SICADENAH ccoqrdos

l. l)ES(lRll\.if}N t)tl-i\ ASIS'lLN('l,lr

Nombrc dcl convcnio:

Año presupuestario:

Grupo(s) dc l'oblación par¿ la

Planifrcrción :

Objctivo ecncral:

Objctivos Especffi«x

ltcsupucJto csümado:

Pelodo dc eiecución del proyccto:

Anexo 1: Descripción de la asistencia

Adenda No. I al Cr-nvcnio lvltrco dc Cooper¿ción tsilirter¿l cntfe Lt
Organiz;rción [.)nbmced Intcm¿tionirl o Acogidos lntcmacional y [;r
SccrctarÍr rlc Estudo cn los Despauhos dc Niñcz, Atlolcsccncia y

t'amilia (SiENAF), prir¿ el Lbnalecimiento l'écnicol¡gísrico
Orientulo a la Alcnción dc la Niñcz cn Situación tle Vulner¿ción de

I lonrlu¡rs.

2024
Niños, nin¡rs y adolesccntes cn situaclón dc vulncración de

Ilomlurus.

Dinitmizar el pror'eso dc egrcstr dc bs niños, niñirr y arJolesccntcs
que ingresan al sislcm¿ dc protccción, mctliante la asignación tlt un

cquipo mulüdisciplinurio inLegrado por Psicólogo y Abogadq quc

trabujarfn hair la cr.ronlinar:ión rk: la Oticina Rcgional Nonc,

enfocándon; cn dar rc:puc\lir integr¿l en la fasc de "Rcinleg,ros"

É,üantiz.udo cn todo momml,o, su pcrmancncia con su famili¿i

biolfuica,

I ) Rcducir c'l ing¡eso dc los niños, niñu.s y i.rdolescentes (NNA) a:

sistenna ilc protccción especial, ganntizanilo su pcrmancncia

con su familia biológica:

2) R*tablcccr ul niño, niia y ¿yJolc¡.-cntc, cl tlcrecho a la familial
l) Realizar procest'rs dc rcintr'grus s¿ludables, en el mafco de [¡y.

quc rlcnolcn uv{nccs signitirativos cn los pru:cxx socialcs.

psicológicos y legale:' dc los NNA y su firmiliul
4) Folalcccr cl tn¡txrio que "LA SENAI,'rcdiza a rr?vés dc la

Oñcina Rcgitmal Nurtc.

L22:i,m5.00

Dcsdc ia lirma tic convcnio h¿rt¿i 30 dc junio dcl 2024.

I I il:NI:l(.\t-lll,\l r.\lrS I)l: I \ irllr( I'( i{'lN

2.1 Sobrc ct Objctivo Principal.
"LA ORGANI:¿ACIÓN" y "LA .SENAF" tle üontbmdd¿d con el obirivo principul dcl prcscnrc convenio

acuerdan conlr¿lar servicios p¡ofcsionalcs dc un h¡uip: Multidiscipliruirii: urignados a Ie Oficina Regional

None, p'¿rü agÍlizflr el Droceso dc reintsgro de niños. ninus y adolescenies que han mge§ado al slstcma dc

proteccrón en una situación dc vulncración. ¿po¡t ndo "LA ORGANZACIÓN" los ¡,-cuno-. financicros a 'LA
§ENAlt" p.ua I¿ tlebi<h contrat¡ción dcl rccu¡so humano. Dc'igual tbrmi las prnes, se comprumeten a t¿cilitar

los aspocios logísticos necesarios para el logru dcl objctivo ¿cordado, cn csr.c c&\o "LA ORGANZACIÓN"

dotará dcl cquipamicnto infbrmhtico a. pcnon l !-onlrirl¿do, vehículo, conductt¡r, combustibje
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Anexo 1: Descrlpción de la asistencia

(aprovisiona¡nie nto dm vects ¿l n:er). "LA SENAF por su pafle. proporcionará ¿l equipo contffado ios

matcrialcs c insumo:; dc oticina así como la asignación dc combustible pua solventar i¡u necesidades

complcmentarias de movilidad «lel penonal a efecto dc agiiizar los reintegros.

En lo referente al vehÍculo asignado por "LA ORCANIZACIÓN" cualquicr L'osro cn co¡¡,,-^cpto tlc
mantenimiento, rcparacón y deprcciruión, scrá asumldo por "LA OR(]ANIZACIÓN' ctmo el propieturio del

¿utonotor.

"Lu SENAI';erá la rc§ponsablc rlc rcu.li¿ur cl pruucsu tlu conuuución rle conlornirlud u k-rr proi;cdimicntor

irtcrnos quc la L,cy lc facul:a, con Ia participar;ión ucliva de "LA ORGANZACION".

22 Scleccióu evaluación y conlratrción del pe¡sonal

.Hve el wwt & slwt:ó¡t y evaluxi&t.
a) 'LA SENAF scrá la rcsponsiiblc dc c'txn'dinu y rctiizar cl prcctso dc cvaluación, sclcctión y

contralación dc las posicioncs pmgramad¿rs cn cl Cbnvc'nio IVIarco con cl obitivo de ¿rgilizr el prcttso <le

rcintegrc que sean de con<rimiento de la oficina Regional Norte de "LA SEi\iAI¡', contando con la
p.uticipación de "LA ORGANIiACION" quien ibrmará partc intcgr¿l dcl Cbnxtó dc Evaluación y

Selección.

b) 'LA ORCANIZACIÓN' apoyarú el proceso de cont¡ataciór. lanzando 1¡¡ convocatoria abiert¿ y

rccepcionando las hojis de virla de ofercnles con pcrfil los que pasiuún por una p¡eselección «le cuntlidatos

idón«»i par¿ ia,i pr¡siciones uct¡rd¿du.s en el Lbnvenio. Una vez hnulizrdo tlicho pn:ceso, "LA

ORGANIZACIÓN' rcmitiú a "LA SENAI1 la lemu rlc u¿u:diütos pnseleccionados ios que scrán

cvaluad« ¡rr cl Comité dc Evaluación y Sclccción conformado.

c) A¡nbas patcs acucrda-r la conformación dc un Cbmitó dc Evaluación y Sciccción que tendr.{ Ia
responsabilidad de evaluar t'onfe¡rme a[ perfil profesional, compelencirrs, capzrcrdades y cspctif¡cacioncs

lécnicas consensuadas, las hois de vida de candidaton interesados.

d) En caso dc cu¿lquicr cambio y/o modiñc¡aión de la naiualez+ fomu y mecanismos de coordinación del

proccso de evaluación. selección y contr¿tación tle prnonal, "Lii.s Puncs" dchcrán ascg,urar Ia

comunic¡ción escrita dc dicha.s modificaciones par¿ efectos de i¡anstruenta¡ el proceso. En el ca.so de quc

"Lls PaÍes' aclrerden posteriormente realiz¡r carnhior cn las moil.,Jid«les dc contrataciól de cudquiera de

las p<tsisiones acordadas cn el Convenio, se ha¡án responsables tle los pru!^üdimis:lius administr¿tivos y

los respectivos respaldos dcumcntmos quc «rrcspondan.

c) La¡ pr»icio¡rcs a contratar serán:

> Lln/a (l) Psic6loeo/a.

> tlnia (1) Abogadc/a.

0 Pa¡a rcaliza¡ cl proceso de evaiuacion y sslccción sc definirá un 'Descriptor del Puesto'' para cada

pt»ición dcscrita cn el inci¡o b) antcrior, quc dcbcá u'ontener io sigüenlc:

i Nombre del puesto/posición.

i Luglr dc tr¿bajo.

)
1 Ficha 1: Descriptor o Detalle de cada puesto/potición.
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i Jefe Inmediato.
i Objetivos generules del puestc/posición.

i Funcionesprincipales.

). Experiencia.
l> Co«rimientos.
! I labilidades y crompetenci¿rs técnicas.

i 'Ioma de decisiones. anáiisis de problemas y rcsponsabilidades del puesto/posición.

), Relaciones del pucsto/posición.

I Viajes
i Condiciooesadiciooalcs.
)¡ Criterios de Evaluación.

c) Cualquier modificación sustancial a [o dcscrito cn el dcsr-riptor de puesto o de ot¡a naturaleza, deberá str
oficializado por cscrito y acordado entrc "L^as Pa¡tes".

h) El proceso de sciección, evaluación y mntratación del penonal incluirá las etapas siguientes:
> ElÉf]a 1: Lanzamiento de la convocatoria pública. recepción y Drecalificación de hoj¡s de vidas de

candidatos con perfil realizxla por "LA ORGA¡¡ZACION'.
i Etapa 2: evalurrción cuniculu¡, de c¿p¿rcirJades-habilidudes tfunica.s y sxpcrlfz p¡olesional dc c¿da

posición a conl'ataf, pa¡a lo cu¿l se empleará el det¿¡lle de criterios de evaluación incluitlos en el
descripttr del puesto, rculiada pcrr e] Comité de Evaluación y Selccción conformado.

¡ ElaW 3: Formaliziuión de la conual¿ción, a cargo de "LA StNA¡" en b¿se a sus proccrlimicnru

inlcmon r¡uc la Lcy lc faculta.

i) El contrato a fonnalizane deberá uonlener como mfnimo, la siguicntc información:
i [¡s lineamie¡tos y rcqucrimicntos laboraics defrnidrx ¡nr "l.A SENAF"I
i Las regulacionts conl¡acluales:

i L¿s funciones clar¿mcnlc dctailadar.

Otras rcgu lacioncs

i El penonal contratido dc'bLrl prcscntar a l¡ "LA SB,¡AII'el plan de tr¿b¿jo generul por el período

conl¡i{ixlo, calcndanzando resultados nensualmentc.
> Deberán cumplir con cuulquier rcpone o infbrme que sc les solicite extraorrjinariamente por "L¿r

Pafes". De igual form¡r cslc personal establecerá coordinación direch con el/la Jefe Rcgional dc Li

Se¡Je None, quicn fungc como Jcfc lnmediattr Superior, a quien deber.4n pre¡entnr la uoncspondiente

bitácor¿ semanal dc las ¡ctividailcs dcsamtll¿das.

; E§ución de uaba! se acuerda en ba.sc a mctirs, par.l lo cu¡l se establece como neia nfnimir
mensual,25 expetlientes avanzadtx cn un nivcl vcrificable en el proc*o de ¡cintcg¡o.

) Ilumisión dc casos a la ONC. Iara cllo, dcbcrán rsncr prcscnlc la confidcnciolidod dc los mismos

segfn lo establecido cn cl Código de Niñez y Ia Adolev,-encia.

i, La c'onuatación ilel pcrsnal iniciará el 01 de abnl y finirlizarl cl 30 de junio dci 2024. Dcpcndiendo

de la evaluación del descmp*ño y lo¡ r,csultatlos del pilot¿t, 'LA ORCANIZACIÓN" planlct¡rl l¿

cxtcnsifin <lcl aBlyu.

)ocl

.t
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j) Una vez culminado el proceso de cvaluación, selección y contrahción, "LA SENAF- notif¡ca¡á vÍr¡ conco
clect¡ónico a cada candidalo cvaluado los rcsuludos dcl prot:cso asÍ corno, la scL'etión dcl canditlato

mejo¡ calificado, pmcediendo pmleriormcntc a of,icializu'su co¡tt a¡rrción.

k) Al tinalizur dicho pro;esq "LA SEN.AJ.- rcmiri¡ú a "LA ORGANZACI0N", ei respectivo informe fr.na]

del proceso de evalu¡rción, selección y contr¿t¿rción desi¡¡ollado apofando como evidencia fisica
folocopia dcl cx¡&-dicntc dc cada cmplcado conl¡alado, dcbicndo contcncr lo siguicntc:

- Informc dcl p¡trccso tluc incluirá, eonvrraloriu pública, hojar tlc vid¿s :ccibidas y proccso dc
p¡ecalificación desiun¡llado.

i I Ioja de vida con acrcditaciones penonirles (DNI, Rceistro Tributa¡io, Const¿ncia dc antcccdcntcs
penides y policiales, r'amet de colegiación), prufeskrni er (litulos prcfesionules y diplomus de cunios

recibidos) y referencías profesiouales y penonales.

l. I;otoc'opia del contrato suscrito.

2.3 Rrldo de ctxrtr¿tasión, prórmga y terminación crt¡e la.s pafes.
/ Cuulquicr ptrtc podrá solicitar la tcrmin¿rción dniiciFada dci prcscntc Ancxo dcstinado a 1u c<lntr¡iación dc

un¿ asistencia técnicii, y la otre Prne no rcch¡z¿rá injrstificatlamentc esa solicitud, en k.rs siguientcs caros:

! Cuaur.lo cl/la conlrat¿doia tcngü un mul tlcscnrpeño acruditatlo xrr "LA SENAF".
I Cuando cl/la crcntntado/a incumpla sur obligucroncs contcnidas cn cl prcscntc Ancxo o las políticas

dc amba.s organizaciones.

r Cu¡rndo su servicio ya no se¿ nccesa¡io para el des¿r,rollo de lar actividades o funciones que

motivafon la contr¿trción.
I "LA ORGANIZACIoN' dcbcrl notifica¡ oficidmcnte u "LA SENAIi" de cualquier siluación

financiera quc ponga cn pcligro Ia ejecución del presente convenio, consider¿ndo las cortrdtirciones

rcalizad¿us por "LA SENAF de detrnd¿un dc dicho ñnanciamicnlo, cn cl momcnlo quc rc limitc,

acorle o pong¿ fr¡ al manüto o ¡r lu finimui¿reil¡n aponada tlc los oryanismu:' inlcrnacionalcs que

fin¿,ncian sus actuaciones.

! En c¿xo dc terminucÍón nlicipada de l¿r conr¿tación, ambas panes acuerda.n quc se ejecutuá Ia

liquid¿ción de prcstaciorcs y delechos labo¡ales que corcspondan a los coni¡u!¡¡Jos, conformr: a ios

cálculos quc cn el marirc dc la l,ey correspondan.

2l Est¿tus y obligrioncs dcl perrcnal cont¡atado

Lbtáta§ tuluw.lual
r' Durantc el perÍ«xlo de contr¿ración, el penonal seleccionrdo rrabajará ba.i¡ Ia din:cción y supervisión de

"LA StsNAlP y seguirá su: instrucciones.
/ EI penonal contr¿tado en virtud dcl prcscntc Ancxo actuará a tftulo de "LA SENAI' y no en

rcprcrcntación dc "I-A ORGANUACIÓN",
r' Dicho penonal dcbcrá cinccr la máxin:a discreción en lodas la.\ cuestionq( relucionadas con su cstatus y

en ningfin momento podrá plesenta¡se como perv¡nul colabor¿dor o penonal que prestr scrvicios cn

nombn: de'LA ORCANIZACIÓN".

4
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r' Altes de asumir sus funcioncs en virtutl dei presente Anexo, la pcnon¿ cont¡atada deherá hrmar una

Dcciur¿ción Juruda dc no lener cuenttl.s pendientsi con l¡y en cuanlo a dcnuncias por vioicncia

doméstica-farniliar. por violación dc tlcrcchos o abusos contrir menores dc edad, y cirsos sinilarcs quc

gcncrcn sonfiicto dc intcrcscs al momcnto dc dcsanollar sus funciones, No se conlml¿uá personal ouc quc

lcnga cu¿rlouien dc los conficlos tntcs cnunciados.
/ L¡ pcnona contratada deberá rcsy'-t¿r y acatar lis norm¿s. pr<rc,.limicntos y prácticas administretivas de

"LA SENAIP siempre y cuando, no cstún cn e onl.rr¡pos;ción ile Ia nor¡ativa rponad¡ poL "LA

ORGANIZACIÓN"y' l)untnle t:l ncrftxkl de la r.'on!:aración, cl penonal sc abstndrá mimismo de loda conducla que pued¡

perjudic¿r a "Las Partes" y no rcalizarÍ ningunu ar;tividad que sca incon:palible con las normas. los
propositos y principios aponados por "LA ORGANIZACION".

r' 'LA SENAF" prirrrizará quc cl penonai co¡ratado avancc cn los rcinlcgros tle nifos y ni.ñas a sus iamili¿rs,

sin dcsestimar que éste colrbore en act'iones dc lmponirncia cn cl quehacer dc la Oficina Regionai i,r¡andcr

¿rl k¡ anrerite, para 1o cual, el cquipo courdinaf¿ con el/lu Jeft/a Rcgiond dich¿r-r las roliciludes de apoyo

considcr¿ndo la dispo;ribilidad de üempo, c¿rga laborul. condicioncs penonai.es y profcsiona.lcs dc lo¡

emple¡dos. cuidando dc ro obstirculiz.¿u el ¡rlcanct de lor :csultados cspcr¿dos.

ilüzrio dc úaW y auxruia.
EI pcr¡onal contnrtado se ajustará al horarit-r dc:r¿bajo, a los tlí¿s ttstivos ohciales. licencias, ausencias,

compcnsaloños y vacacioncr rccontx'idos p.lr'LA SbNAI;" en cl marco tlc su m¿ndato y tle gar¿ntizi¡r cl

debido proceso en la pr,*ur¿ dc ios dc¡cuhm de lu niñcz para la cual trablja.

Viab ofrcialos n*iwal*.
r' "LA ORGANZACION' bqi¡ la: políücas cstablccid¡.r-r en el presentc Anexo. costeará los ga.rtos dc

movilizución y alimentación del cquipo contratado p¡¡a cl dcsamllo del t¡abaj¡ dc campo,

Evaluwióa &l mwpl
r' A. término dc c¡da mcs, cl personal contr¿rlado debcrá prcpir¿r un infomrc sohrc cl dcscmpcño de lar

aciividadcs y acciones contcmplu,las en ei mu!-t: de su conl¡ato. aponando la evidcncia drcumcnta:a
como mcdio de vcnhcación y el lognr ile krs resuliados estublccidos cn el presentc convenio.

/ Estos tnformes serán la hcrramienta de ev;rluación gcner,rl que tcndrá "Las Pancs" p¡r^'a cvalu¿r¡ el éxito o
fracaso del pilotaje y de determina¡sc una ampliaclón de la asistcncia, l¡ cc¡nsidcr¿ción rle lar lccciones
lprcndid¿s piir¡ Ia me.i¡¡a dc ios procesos.

I n a¡n pti bi lidd & oonnas o 6 la tus
En casr¡ de que el penxrnul contratado consirlc¡r: que una nomra, prucddimicnto, práclica o instrucción de "LA
SENA|' es i¡cornpatiblc con algunu rJe lits disrrsiciones dcl prcsenie Ancxo, io ha¡,í dc conoci¡niento imte la
institución y ésta resolverá conformc u ky.

-5
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2.6 Obligaciones de la enüdad

Dwnñt¡ dc las funuiomt; y x;zu¡fulul
r' 'LA SLNAI.- pro¡rrcionrl al equipo contratudo Io siguicntc: matcrialcs c insun:os de ofrcina, asignación

de combustiblc para solvcntar la.r neceriilades conplenrentarils dc novilid«l tlel pesonal ¡ ei'ecto de

itgilizzu los rcintcgtos, cspacio físico en la Ofrcina Regionai liorte, penonal de lpovo, camc'l dc
rilcntificación y ¿ccris(). clemenlos rlc visibilid¿rd institucion¡l, medidas de protección, seguridad fÍsica,
s¿lub,ridad y prevcnción de iesgos laboralcs quc otrece l su propio pc¡sonul, a.-sÍ conlo cuaiquicr
información necesa¡ia sobre cu¿lquicr rcquisiro dc scguridad pertincnte que rleba cumplr

/ La SENAF será res¡¡nsable de controlar cl aucesc dcl pcnonal ir cualquier informirción conirdcnciui o no
pltblica de su insti:ución durantc ci pcrfodo de l¿r contrirtüción.

Suwvt'sióa y eualu*i& de d*nftño
lLA Sn...*AIf lcntlriii la tlirección y supen:sión adecuirda dcl pcnonal conlr¿tinhl pan el cumplimiento dc

sus funcioncs dc conformidad con lt¡ descrikl en el descriptor dcl pucsto y ci prcscntc Anexo, Dicha

rcsponsabilidad incluyc el cont¡ol dcl cumplimiento del hor¡io cle tr¿bajo y la gcstión dc las auscnci¿s dcl
personal contr¿tado.

r' Al finai del pcfrodo dc contr¿tación. "LA SENA.I/ presentaú a 'LA ORGANZACIoN", c,l ¡espectivo

intbr¡e tinai y h evaluación de desempcño del conirat¿¡do, los quc consta¡ál como cvidcncils fÍsicas cn

cl inlbrmc dc cicnc a prcscnLff antc "LA OITCANZACIÓN".
/ 'LA SENAIT g,¡,rdntizará una ctrupcración oporlunil y complcia para facilrtir un a:ccso sin rc\triccioncs

dc 'LA OR(}A¡*IZACIÓN" run ñncs ile insp.-crón. control, auditoría, cvaluación. apoyo iócnico e

investigación en relución con iu conurtación del peru¡nal y su tleriempeño.

Moanismos & ¡*laarciót
El penonal contratado prrkír prcsentar ante 'LA SLNAI," cualquier quej¡r y r§!-lanación peflinenle en ei marco

del dcsempeño de sus funcioncs, debiendo ésta dur el seguimiento oÉonuno a frn de buscnr soluciones
pellincntss dcntrc do lo cstablccitio cn cl convcnio.

6

25 Sobe k dninisurcióo & lu ta-uw,
r' "LA ORGANIZ{CIoN" confoÍne a lo planificado, rcalizará la uansferencia de fondos acordad¡ a "LA

SENAF'" para c1 logro tle lor obitivos y resultados cspcrados. adminisuimdo con total 'ranspa¡rncia los

fondos rccibidos.
r' "L{ SENAF deberá propo¡cionar toda la información irdminisuativa y contablc par¿r que "LA

ORCANZACION" pucrla ¡c¡liz¿r sin demor¿s, la tnnsfc¡encia de los fondos.
r' .l.A SIINAI;" irpertur¿rá l¿: cuenla brrnca¡ia panr cstc proyccto en ei Banco ('cnlr.ll dc I Iundur¿s (BCH)

contbrmc a los lineamientos que noí m a lÍs insútucioncs cstrtales.
r' 'LA SENAI¡" deberf rcmitir a "LA ORGANZACIÓN" ios intbmcs contabics y financieros

conespondientcs dcbicndo tltx'umcntar cad¿ movimiento con los cslado dc cuenla banctirirrs que emita el
BC}I.
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2.6 Inte.g¡id¿d y conórcta ética y pmfesional

r' "L¿s Parteri' man¡cndrán una polÍtica dc tolcrancia cero antc la cxploución y cl abuso sexual, el acoso y el

acoso sexual, hs práctica.s com¡pus y fntudulentas, y cualquier ot¡¡r forma dc conducta inapropiadrr y

establecerán medidas para prevenir, delec'.ur, rcBlnar y sancionu¡ tuJa falta de conducia.
r' "Lirs Partes' coordina¡án esuechumente y facilitarán l¿r planiticación y realización dc cualquicr

invcsligación, así como la toma de m«lidas cn rclación con cualquicr falta dc c'onducta. A r¿rl efecto, ias

Piutcri compa rán toda lu infor.ración necesaria en ticmpo opofuno y "tO 5B¡6¡z pondrl a dispnsición

su pcscnal y toda la docunentación peninenlc.
r' En caso dc quc una Pafc lsngu conocimrcnlo de la existencia de alc:gacioncs accrca tlc una falta de

conducla gnvc, incluidir-s, peru sin limit¿urie a las descritas cn el pánato pnmeru, drch¡ Pane rntormará a
la otr¿ sin demon.

/ "LA SENAI;" aseg,urará, a titulo prinüipi¡I, cl cumplimicnto y rcspclo por pate del pelsonal rle l¿s n<rrmas

de c'onducta apiicabies.

2.7 Responsabi lidad

Dado que Ia irsistencia prevista cn cl prcscnlc Ancxo sc prcst¿l en beneficio de los NNA que aiicndc "LA
SENAF", ésur asuminí la rcrponubilidad col el pusonai contrat¿do. "LA SliNAF" responderá de toda

reclamación «¡ue sea presenlada por el penonai contrirt¡lo y loma rcspons¿hilitlrrd total de cualquicr

rcclamación o rcspons¿üilidad resultante de l¿"s aciividadcs o dc ias ruiaciones ileriva&s del presente convenio.

Esta disposición no sc uplicurá cuando'L¿r Partes' converuiiul en quc una rcciumación o rcsponsabilid¿d sc ha

debiür a negligenciu grave o a unu tirlta intenclonal dc dichas pr:nonas.

2.8 Coordinaciüt y aslsterrcia
/ "L¿s Pa¡les" tend¡án la rcsponsubilidarl dc intcrcamhiar inibrmación, ür seguimiento rl cumpiimicnto dci

presente convenio y imexo, rlesanollar rcunioncs mcnsualcs y/o a vllicitud de una de las partes, para

r-oordinar y dar scguimicnlo a los isuntos administr¿tivos y relativos a la cont¡atac¡ón.
r' "Las Pares'se proporciona¡án ett ticmpo opoluno loda l¿ inform¡aión y asislencia necesaria.s para cl

cumplimiento tle sus obligaciones cn vitud rle la canir y de los contmtos del pesonal asignado a "LA

SENAP.

7
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Iricha l: Dsscriptores de pucxtm.

Posición: Psicólogo/a.

Numbrc dcl l\rcsto l'¡i.r',.,'gi, ltr'i' :r':lir,
I-ugar rlc 1'rahair i)

.lt'fc [):rr:citr
( )h¡:lrro/s rtencritlt's dr.:l putr¡iu []tt:l,.l,t: .:[']lrir !l:'r\.rljr',.,:,,,1 ,1:i.'. 1,r ,l NNA V:r-i:.,tillilt..].'tl r\r:lrjiel(ril('\ rl('

r r,ri:1i:'..u:i::l ,k' :[.. 
'.[.'t't'.:'l' '.. ::]r'J:.r:l.i ;l.l :i:', isl,r.. r'\..,1.,r.'!r:i'it .

¡-.1¡,rli.g¡.,¡.. !ulj\.'i.:'i.t.,.(-'l) t::l jlljirrlL.'l(I ,.filt.::"\'i"il -,r ¡,1.'lljjíitl tli'.r.'
N\..\.

I ;uncioncs principtrlcr l¡ A:'riir',r.';iit v ¡..i:lL;r.'ii:n de p:tltrar ¡¡¡¡1,¡cigl.iir. pl'iillt':ir: lu,\:.:\-)\

J:li't'i,':¡1iirrr..'rtilrr'.fi'!.1:.. llief'.r,::lclt)llL'\:a\i!\\lr'ri,Piill:1.',t\;¡ NN.,]\ y
. '.rili..r..¡¡¡¡a\.\.

l) l),,¡'ricui::llilllrl ¡r:.rl.ri.':J*,r NNA ¡,,rur. l-1,.:::iii.r\ f!(rr'\iluliitll'l¡.'s,.1.'
'' ulnci'.rcitln.

i) Sc.ri¡i¡1¡¡'¡1.r dc cxp.'iJtctt:r.'s lipcf,!.llirtli'}. :1\):' iir SHNr\l' -v ¡)trl't'. lllNlr,\
Jn fal:1;tarn ,r i,rr .t.tii:.llrrL'r,¡l-ir'J(\tfil\luiltl('il :u p:i)fi'§i(')n

-l ¡ .-\r-'t:l'itilr:ti,:l' 
'l't'.r.1¡rrl,,¡ ,1.' NNA ;r Inrl .lttcir-rll.'r R"'¡t,lttlaiali's .li'

('uirlirrltr,\licrnrilit'o (lltcÁSl .r\: u\)in(l l.r ¡tt:rlirilt.lt',.upul r'¡1 lirr

::l I Sli'liLs.

5) Air'ti]:li,iirt1'lle:ikr dr' N\.\ .r l,rr.luz..r-1lr.thr. rlc .li ltcpúliil.'i.,.

li) A¡,.,u1:ri:¡irrn'ltc:l!-: r-le \N,\ ;r ií:I,u';t,.lc (i¡r¡cil. itirrii :cul.t,.lc'-rlutt-.i.

;rnlii:¡t.lt
I t ,l\J(,lllJ;,n;il'!;cllit r tit NNÁ :ftrt . tt5Ll¡ iil ltr¡ ;ü;t¡cs \(rn lt'\li¡'\'\

pIr ,'i..'i:J\ )\.

¡i l l',r:.1le i:r.u' ül .rr: Jili¡'inlc¡ ();tdriiltv\r§ .1i'' .rhtrt.l.u.' r)ri,iulilirJr)s L:ti lir
.i¡r!!f!ñ
.!s.\. ¡,'

i)l 1',.'ili¡¡¡irin th icnli:s 3si;ulr',g:cos ür x')alat'i.: Jc nrñez (ptirmo;ión.

¡lrrr'ncir',n v l:oi(tü!'iÓn,.lr.lcri'cho:l ili li'¡'rrlnir: liilli;r: rl,'lit :'r::lit'rtt y
\(:ü:r)l'.'s tlllillilt:r tll..t' lr.r :itll.:'Cl'1.

li)) lnlcilrlfr,,'iil c(lulp() ir.i,.trlctj L'ndili!lih) ilcl :'t':r.ult'it'lctt de .R['AS,

Ill ,\c,,tilpi'.ñl::' r.r l.¡s NNA r'fl i¡s ('\.:lu.rcit)i1r:\ i-r,cntc¡ t'úalizlr.l¡r .r

¡r¡i¡¡ión rle l¡ i'i.ul,í;, lispcr.:,ai rlc Niñtz tlci N'linr:ie rrt, Pi¡[tlic,r (lrlP).

lit l'Ünirr (n lrrnrt:nllfntü dü iii Auitlfid.trj Jr)illftlciliJ. loül r:ruitcx;n tlc

lul:t¡r.rc:í-rt etrnrliiul,i;r Jt Jclilo q[re .ricei.' r,liti';1;,,'inJi:i'el.lnlenlc it

NNA.
l-il Dcli':ir;ií;n rh' tltlun'"ti,\ J h1\ ii'r:nlci:r dc t'r:iltiali.l it.ttllr\liitt:t :t:hn'

ei:st-,r r.il.r rtinei.icic';n di Jcrecllu:.

tt
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j "l l St'rr :r tI.' i'nl¿rü r{ll litir\ insi:iudioncr L.[thlir" lis i) I]:'ivltd.r:.

i ) i It;rmlr:- plr:."i' tlC, r-'c¡Uipt' l:':uitiil::clpirlirri() :'t;li.r i.r i.l.':iltitir,i:í',i1.
: ntplc :::cit i lic itin v re¡lui nt:t :li¡ dr: rll¡.'di J¿¡ rlc prt,riucur r:r.

i5l Hlilh'r:'iri:i prcsuntiir r:lii,ul:as i:rr:':titlicor rlt'c.t(:irt,üii¡B ¡n :i'iirü:a;n il i{)r
uilsr iS,t\i¡llliitlt):.

'lirnta di: tlctisit:ncs, an¡ili;is dt:

prrülcrurs y rt'sponsirhiliditrlt:s dr:l

¡rur.:slu

,{nÍ"lir n -rir' . Prr h-i-qu¡¡¡,

I'iif:itt d,¡ndi c. iÍ,rtrirlr:r.'rlt:i.:'ti:;.¡t nrlLnlir,¡ni'¡1lu tlc ittrr:tct'ir \isii'lt:ii:i"ir y

ü.\ j11ütt p\lLcs l(]\ihilil,rtlt'r tlt' i,p::C;it' irk:¿L¡ nli.'r.t\: prrlrr \i !'\i-l(':'ll r.ltrr' r.'.

(t\'tl¡.lnl(' ,Jc. ptlürlr.r :'i.'sud:vli i,ts Jcrv:.t-i,'nr': .{ur.' \t lrix'nlitn
tidr.r¡.:oii;lilt'¡cl'l,c \lt¡r'.r11iü ci rJt:cr::¡]t'iu rlt'1 fut'¡',rr. !ic t:tvtcr'ic lnírs dcl 50{t
.k' rli it}'tt.l.llr ,l,Lrrr:'¡. cn il irt'tli.lris r.li' Pn-lh.e:Ili:.

'i,rl1l., rli ,l,'ü..;,,'1 .'

L... Je.'ir.,,:i..\ .^l::i.i'J:li!.\ .,: :¡L.U:ir, r .,,:. ::i,ir,.'lll,i, .lU. ..,i: r['l'r.';] :'r,.,,.,..i'
l'irlti¡.'li':l,,[':,.::l].'::.'1.'1.r.i(rll..lC il\,:j:i\'(l¡. l.l\']tllirs. V,i'i".,r.('rl1lll.\':llr..
r',i.i it'lli..:..1.,:. l:i'irl.'il-ttr¡ "trlllLlli': J,.'. ¡.¡¡.',.irr i:l'!'r'.t1.:¡.:l:'ilti.ll.r.. ilr:l,llrl.'.
;i,'':"]¡'.',1.. i'.. i:-.:¡it.l,',.1¡,i,'.:'l,,ttL::l1l:rl:";.. t"lll;rtl.iii::' t'11 trll t'ilt.iilri
llir:.':,1...11]jll.ri'lt'(li..ll.r.,1,lir;.,,.,,.1.¡1.:tlt-,r.,ri..11.,'r.1.:,.ii;r'1.

I{dsr()nsrhii(lirl;
tji ::'ilh.l.r'' t[]ht' rlt's(ilJ(illil'sr' jr)n LuidirJ(] V tl\n']t:'i.i f.ri.t ,'vit.ri i.r

pt-*,itriii,.ltrrl ,.lc .'irt'tt.':c¡ aitl tr.r,. ir': rlt.c :,\)r rlükatldr,s r,í;".' .lir¡:ui',. Llur' rc

hirviJl jrrlli.'iidtr. Itttplti,t.k'hL- l:'iit¡,rxr t ¡t'ti'll'ritr n('§i:lilltiri'nlt: Cn:ii
it1]illtcn dci dcp.r:1a:i:ifl'rti v/rr i.r rnrlr:uc:rln () in .rlliln ir'\lr.

Rci ¡rc¡trncs tlt:l pucskr iii.'tvl¡r,,:t.'' ill 1.:i-:lt¿) :

F-i,1...'I.r:!l.i.t'!ir. !rrll rr'f,,> rli'F,ll-i.ril'li'liirr.,. L..'::i.il\.l!jir)iiü\ \il:l l'1.1.:ll.,l'i..',

\' .'t':l\l¡.'il ¡'ii fl!1.rJq:l'.'lr. ilill L¿il \i'i-\'itlr.). [-,lr ]it:llli,rs '.1.' .,,tltiLeilt i'tilill
.'.1,: li:l'.l.'ll'.' .li'i::lirll':. ,, ', ;-.i'i i.'r\liI11L'l:r-1\ 'r' :i¡:il'li,l!. (.i.':i:'))., iJl.lCirll'lC:

:niLlllrr:. lll.'l1.'. J.'l ;{1", r.L':.Ll .t'l11,rtl.t.iti¡,'r.,'. ,'i:'.;.: ,.',':t .,i: -¡Ll ¡1'¡¡ir,rl.

t'r'i,r.'i,'11,, r'l llltr'rir,: :i.r í,.1j..i, ps.¡',r]t'r¡:j,.,, r rr'.1.1.. I. lstt.,l:tte.t . :1,, ¡i

L('iit'l(r11lt L!rl'l,,tl:'\'r\ f:'i.rj:'il'lll.r de Sl:N.il

I{uluiune> [-],r:cm¡t::

Pt¡i:sl-'Cll ii LUiri l.r ttl¡r.ti;ll ,-',1:l C. p.lh.ri.1l v [,\L;tl-ir'\.(]11\iilL]'i'Ltll;t flirf-(l

il'l'l].u-1arlJ Ji'.¿rs ti:lei,rtlir. Se ril{uii'Iü tlc rln il'illtr.[ltliLtltxrr;r, \N¡:: ttr
(l(: c{:t(tl ru v:!i.liltiz(ruttin rcrutir.l.uit. (ie¡llr¡l¿l lalae rL'nc} c.\lrilllrt} ll¡ir dcl

!l )ci J.' ru -\rt'Ill:tlit ..rlr'.r.r..

.{r'it)l'ttr i'tr11 r}th'Iliil\ \i.'lriiu'i(u}ii: l:rulu':t-,r. (JN(;S. C:jt¡ülil¡. üünllll\ Llü

cuir.Lnl,r.llur:i.,. iRt'.\.. N1¡.lierni, l'i.rlcnsc, l;is;i,iíu ErPcJt¿i Jc Nrñcz.

Pc:'sr:nit. Ji (lcntr,r¡.ic S.r:ud ¡" IL:spli;,i1,.:s.

9
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Via¡;s

Exprnr:ncia
( )lrt¡s cr lntrlnlenl()s

('ar¿rc1t:rísl icas pt:rsontlcs

( irndicione:s iuliuiunalcs

\

l0

-tP*A;

:..

N'll,nc.lr¡ tlc P¿rrlue ,l: Ili.'¡1rro]1 Oti:¡t:. hiis:jtr
Nlirnc ir', de hi',i¡.:ri.r tlc p:1,ich.:: I\:ci)i(ir:icil: v iú'c::tcrts tk
'l'i'r :'lir:il\ .li' l'rr¡ii: I ir''ii;n

It.'ri,r.c:i',tl rlt' Iut, ,,:':iti'. 
'l'."cn 

I!'r )\

(.\,'n(rL:nltan[r h;i¡l(r,tlc Dcrcehr,¡ rlc h Ntiic¿^

('t'r'ulir i.lliJ
t';i¡.¡¡¡.,¡',r.¡ t'l :1i!;l
'l 

r';t[..1.h, .'it l:.¡u:¡r :

'l'it:::.r .lt iii'ii:.tin.':

't: ir,

(-'umptllcnci:rs

)

.{)

\l

It,.',i,t..1' :l I

,\.ll¡t.tl.: l id.t.l

L':e i,liviJiil
Cir:::tlli rn'li.r,

t'rul:Jilict.rlldud
.ri.'¡:t-itlid
'l 

r-¡luIr:tluli.i,ti .'sli i's

scn'i hiliJi rd ln i,.r'¡ct'\.tin,t,

l'h:'..l.i:irl:r..i

Sotl¡tlrilidi,.l.

) [sl.lt'(i,icgiatk'v Sr,]r'i'nlc lnlc \t; (\)f'5lll.
) Nr¡ hirlr.'f t:.1'. ürr:ldctlirJ0 .Orirr' i.t üt):i1:::ir:t J.' üt'.lir's {rf\itd:¿ti::r'nkl pO:

vru.1'¡'¡.i.¡ thr:i'lí:tiiulL r., t:'¡tr.rfri::liji¿:'tr ü,,:lilu: (()rlliit i.r:tin.:/.



ü g sTcADENAH c¡r0§idosa

Posición: Abogado/a (( Xicial J urÍ«lico)
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Anexo 1: Descrípción de la asístencia

Nombrc dcl lLr-xlcr

Lugar tlc 'l'rabarir

.lctc l)uccttr
( )h L'ti vo/s tlcnr'rulcs dt:l pur:slo .'r;'ii,,:i']..:1t.':':::.1..'.i, lli...r'1,)....'::l-.'!.il,r.'i{)11,,..'ll lllil'.i't-i.. rI il]:1r'.,] i'il l,':

l'li','t'rilll',:i':l'1:' ,.11¡1.¡11r1¡ .1r1r\r\ l'i,':!i.'lr.rll.u-l'.'¡ r'r.'il r'.t\r.r rL ', l..ili'l'lt.I{'rtl di"

rl;.illt. ll,,r tlt'\Nl. L':lr-;.:l::ll.i.li,.,i,l, r.r.1'\¡'f)..:rll. ltirl:l(rr:(r!1.;r1',r.¡¡;;írl !
:i .:: t.. -¡l .1.' ,1. . , i . ..

l;uncioncs principales

_t

Inlplr:nl¿¡i:¿.l li,s it.'ü:uttct l\tii'.rl¡,ts i'r cl St,hslrl(lllit tli' Ptilli:cct(rn

bsfcul.l, Ji: Di:fi:ciltrr, ilii!..r I¡t it:r'n(iíi:i Jt' N\.¡.
,ilCnilCf t'I :i'tlil .trlti':iI:rl:',rl:v.r !(tk¡r lr)\ rtiirr)r Qlli'r.'li' \r)nlt'l;t:l ,i \t,

.ill1rr-lllllt'Lt r

,\rc11 ui.r dc r' r ¡',.lli: n it::' ¡lJl1'l : n I slri,l i i'rls.

Ltll::.it.;ll .la .,t.1..,s \' ¡1,.,r,'itjcilclir¡.

L:ttlt¡:i,n Jr'rrli.;1:/::-.'tll{r:'.inür)) it Itr i:tii'l-:li r- .'\lr'i'l'lrr,h' 1,, S}..N¡.\l:.

.{lCttCii:n .li .la¡lttl}u:.ts fr"ll'ritstrt dt' 
"Lincr.,e 

it',n .l¡ Jufcci:t¡r

S;iui:::tcnit', rl i,n \N.\ lr,t-lt, mddtd¿r tJr' prrrtrcc:¿]l L'n l.i¡ ilt('.\5 v.t

rcir illgIr':il"ltrr pt)l' .,r sE\Al;. D.N.-tl,rr prrt .'i ;llNli-\.
l:.irlrtrrirciíln r.li'.rtrrlir'n,.'¡u: rl( u'.'.riu,tittln,,l,.',lctichrls. iitltlttlt¿il'rll.

l::t,,.1:.icuii(;n () Jirillhlf: rlc ntctlida dc f;ftrlu'i;ií;n.
At.t¡:':zi¡i:iltt ilc :::c.l:Ji.:. ,ilt,-'lriiilit',r¡ tlc ;u:,-i:.rlt,. ;iiuluy.:n,1.,, an [tl:r:]i¡i

i:1s:¿,¡te :¿ i'i in¡ti::.r ,1.' \N.{ i, :l{t'¡S
I{c:tcscnl..u:(rn.li n:ñt,r.:ltiilt¡ V i:rlti.crgcitkt. r'tl ,:tZi:.tJür '.lc.r, fin¡z
¡- lt, .t.ltr:CSCC:ICi.r.

(';r:Idt:;rf ,1"1 litil'l;i> tlt' t'ulnct'trü:tln dc Jc'e;hi-rs 'i:1 (. llli.icr", Ji' li
f.'li':.illl. rlc. .';rl:g,r t[' i.t :tiil,,'l -\' ,tJ{|lürJt'r-:,i i: .('Ill!1(':'ll(t r'r'\'i'l'lr'tlt'
i¿. l;t':ilt ;i,,:t ir :iitr:i i(:Ii(':tiri.
lJrinJr,r ;;frrv,.¡ ';'.,'t¡"(\ rr lii: llttlAS quc lrr::J.tit iIL)i{.rciirin Ji:'cüi¿. .r ltr:

NN.\ t:n io¡!irl'cr ,"1.' ¡lo:ii'cií;:t lüril¡(]rrrl.

I::lhr:i'iu' .ii.n:,, .,1 t'rluip(r rnui:iüi..eiplill.tIlr: plit:lis dr' tlltdtr[.¡-r ",' rL'

t'i'il'tlt'{rr.r tit::lrli¡,r,[: NNA it ](\ üxii'l:'lo tlc lu SINr\l;.
A('r::lll.ti.r::it!'nl('r il l.lhili'cr ric m()nlhlri.'r) ir hr)titli'\ t['lnriceiii.¡:1.
,{srrsrrÍí.t lcir il usttit-'ii-lr cil iotlr: Ir.rr tcl'll.:: i(l.riiulli.rrl0r et)x .;l :liiiuz

v l¡, il,nllll¿,.

Dcilvilcl0l dt' ir¡)rl\ ir L-r::il) ill¡:trtLClrr:'lcs. iült:lJ0 ilSÍ :C c0n¡lde:ü

ncrCr.rlltl.
[..¿rs..lt'ntii' It¡tr'1i.rni'r r'ri.lh.ci'ltiits ü:1 ci piirxli r s¡¡g¡11r.1,.'l ;uiÍcult' -§

,.lci .iiu.'r'Jr, (r-l-.i( ) r-{ .

t'irrr¡il¡¡1¡1¡ ü\'r:l r)!:';r\ insliiil!iii\ iilllits rtilc:r]:liril(}\ l. iir proirr,utÓn rlc ia

.i)t

)1

¡)

.il

'I

.li

.ir

l

il
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l.l I lir'2'.

l9l ,-t;,'¡ir¡.fl ¡' l: l,'. \f\iA .'n .;r: f!,;.lLr.ratti:.lt'r trrh'llsitr iilr]tZ.nl;i) ti

;rrl:e:i',:l rh'.,r i.:ru;rli,r I-rl.'üi;.1 ,lc \iñez rl.,i \1:nl.iell,. l,l[r,:¡u tNIL,t.

]tll l)rrllt'l .tl ir,]r,. ll1ltr'.1.r'.1i.;.i.ltt,l,,t'ltl.ttl Lr'::illria:ii(:. h]\liFllt.,te;í)n !['
'rUillu:.rjir-;lt rr,:l\l:ir..iii.r ri. d.:]i:t¡ LlLr'(.1i.'ül..tl::,.'-1.. (r l:1rl:le!'iilllr.¡l'i\t i:

\\.\.
"].1 [',;.]lt::t .,:'!i:li('iltr it]lll;r's rirlr:'r'.trllrt..lit. ;r,l:l-rt:.trrl,l.:,.:l t[']'ltll'r,.ll']r,:llrl tr

tlii'i', r. II':! l rir ilkiL' :i riCrr':ll]a':ii',
jll l(.'tl.'i l.l' rl::.t,lll.':1e., lt'¡:1.:,i': tlit ;LtLt.'ltLr lt i,i 1.,-i:l;,.[l,rl tl.' rhlllrli] ,,.'

tit'\('ill )\"1i'

-]ll I{.'tl,l,',.:'t'.i.:,,:.,1::-:r'.,1,,..1.1. ('tr1-'¡.\i.'r-,,,ili, ric lt,sil.;¡. r:,1.r¡r
It,ti_:,i.1,,. ., 'l ¡1lr¡.¡¡,.].'' ..'rl.i'l:irrs :llil.ir ll,ti:li.i.:' .r.r .,¡:¡ra pen,.l:ell\.. rll'
,i,ti.'l',,i,.' ,i rti .r ,tllli'.. flu 1i...

]-lt lr,.l'li.':i:lrt r.'ll 1.,¡,r'1..'¡¡..-1:';11 dc. l'( )..'t iil.:i;L:.i(-ll,ii l'.1.,1',.,. :'i.:.it..at:!\..

\i.'i-1.:ll):i.'ll1(r ,.1. .'.'e,.'tlj:i,ll .1.' lllr':i,. n:'()Il-,ti::;'!:..i\.

]it i',.t ii..;';r: .':1 .i,s \i.lir-i,rtitr:lt: ,J.' llr'l jii::Ir':11..5 l,' tlrrjl-iii1üIlrrs

.ts,..ti.:,,;1., ,:s

]ltl i:i;-,h,: ,r: Ii:i,:1..':.i..,1.':f(rVr'.';(,) \'lli,:ll'.rilli,:\ rrl'trlniilrL!: ir..r
.'l'l'i.rll,,vli,l .lc ].r iuin.'r,tu:án i:1 1.1 :'liirlZ 1i,rtft';"'¡rCl]ülit. h.¡:.ltr¡t Ll'l

iea:\ll'r)¡ J5:irJ:\iia, )\. :i').ul::irl(\\ tL' .lt: tn,,,::l:!.lJl(,:'lC. v L's:Udi(r: \\)at(r-

!'.rrnir:lll!r:\. -'rril '' af(tfi-rlir',tr' :ileir\:'it:' .ll: Jt,n.l;.ir,:h', sric':ltlJS tl.'irts
r1l:\rl'h:\.

-l;- I I)lr:-1:e :¡;,t atl 1i.t: iJl:1, tri;,.lc. l:1.:¡lui;,'r.¡l¡'. iti;r:ldt' ¡a l.r !"JrlU¡at'ir.
'l'rlnra tlc dccisroncs. aniilisrs th:

J:nrlrlcntas .y rcr'punsithr irtlltlts rI:I
pr,tcs'!.r)

,{níiitri¡ ú¡ P:i:hicmlr:
Pt¡f¡l$ rlt¡il. pt'l }il tlii:Lli.il1!'2il. lcrltrir':L':l ttUr: c. ocui:r¿tniü dC. pttc:lil r:gi:

Ptr)iü:trr u insiniil:.t:lc> hit't Jctlnidiis y Ji ¡.t';ti tl,,'ritrr.rdird. Llis
r.ld¡r.l;Citrnt:¡ üt:il t-jtpi.u.hr iri pt'rrUest,,lCh:n s¡:f .lU:rrfiZit(lir\ il()l'(l::.it püt}()n.t.

Sr'trl,,'li'Iltr ültlrir r:. j{)(,i ;ri r(ili Jt'l [:r.:rit¡tr lt:hrr:;rl

r"n el .uíli.ir rlc pur[riei'i:irr.

L':.uj( Jr:rrrlit-::,.'.:;

L.rs dceis:,ui's :nhcrr'nics tk'l pttc:.lr-r,'ri¡ir:i1 t,l:'l rr:lliiir:r ith'\'irr rlcl nnrtrlc:]..ir

V .ii i:(:nr'fiiültil l,lC ill rlf:]i.tl:!';:\ hitsil.l;t r'I n\)l'll'llt\. ,4t'r'. v f:r¡lí1iCils lrlt'n

r.Jciit¡.J.r¡. qut' \lü11 n tr-rrrl¡l!¡1¡¡¡r. ct:l cl ir'lc r.,pcis():tiri ituirrrizudr). jqr¡¡;;¡

l:niritdrid rl',' r'i'i.ii pit',trlcntiis ptrrirlitrrcs. L,n ri:u¿;io:t('§ \)rdin,iritr: dr:l

pUC\t() plu'sCllltill \rrl-l¡.rtrii'r i()n'll.C.iii¡: pr)l':(\ i¿iillti. rC iüQUir:l( tlc Ui¡ ¿Utii,l''is

FId! lo tle '.'.lt'li,r .rllCfl'lii:t','.r. p,iIi¡ .r.'1l.:ir:- \'rltl'r'r'! '-"("1't'. i...r' dt'Cls:tlik'.

ll.llpiral.iti J:lcJiitl'lli'nlc .r [r: NNA. krJit dcc:'ion rlur' iili.-'clr' llt v¡dil t]c un

tt:úr,d,:lrc isiiil'bi1\idir r'lt u:l dstudtü:irc:lier-r ]It::i)Ji\ainlr:1iinil.']' ;rmf'rrn1(lir

':ti ci ;::':nuipiu.le intcn. \Lltr*r'irrl' y F.rfii,ip¡ciírr Jcl NN¿.

t2
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lrLr':lr-rlir;:l',..1.1.,t1: El ll,.l.;,.1 , ,.!('lr; r.l¡i:fll1[r,]li,¡l.rq Lilll Lr)l:lil:i]::ll¡rr. r-t,iti;ititr í
.trttir'ir,. r'tttt.t i.i \ sr:.1:.h:1itl,:'.1 h,r.i.r ir,s \\i lirl,:.'r:l,t:'..r;,1trlh::.J,td.ii'
.'t.rl'll([l'J]ir,li:. lr,' ,,¡...:.,r:l tlt.l.,. li.rlr': :írjrr rL'rpt.ús (.1[.!' :.i.'ili.\,.r:1 U..,nli,litl,.,

,r :ill ,1. .".:l;it' \,,:l:..',t.i:1,:.r. J,.' ifitt:r-i:' i'll l'.'.:,r:1.,,rht:t(l.r,l ü:',::.
(t{,111-1:ll:\l:'.t1.',.1,- rll.]t..r,1,.'ill:.. l-1:. i'1';',,;'¡..:ll;,¡ll.'.i:l ¡l,rlr1¡';',¡1r.,'tr \'¡ü

Rclacioncs dcl pucslo IttIt-iÚnü ,ntcm¿r,r'

l,r iunc:ún dd. itt,cr'h¡ inln]:ul, lir ncueriJarl Jc iiirlaii ¡sr.utti)\ ür):l pult-rilts dt'
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Anexo 1: Descripción de la asistencia
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Tegucigalpa M.D.C., l0 de mayo del 2024.

OFICIO 5ENAF.DE No.383 2024.

Licenciada

Ericka Ann Switz€r

Repres€ntante Legal

ACOGIDOS INTERNACIONAL

su oñcine.

Estimada Licenciada Sw¡tzer:

Aprovecho la ocas¡ón para reiterar al Equipo Directivo y Técnico de ACOGIDOS INTERNACIONAL mi profundo

agradecimiento por todo €l apoyo brindado a la SENAF p¿ra ¡mpulsar el proceso de r€¡ntegración de los n¡ños y

niñás a sus familias.

Agradeciendo de antemano el favor de su atención. ap

estima y consideración.

para reiterer las muestras de m¡

Doctora Lizeth C

S.cr.tárie dF F

1
a

iA
o

AD

I
E ESTADO
SENAT

(. r¡< ¡r§! u'qnr.63!1l. adñrnrrfll¡vt

uc l\¡.lral¡ flonS coopar&ón tñrná

Se(retaría de Niñez, Adolescenc

Tengo el agrado de dirigarme a Usted. en oc¿sión de confirmar la recepción de los fondos aprobados por la

Organización EMBPACED INTERNATPNAL/ACúINS NTERNAC\ONA| a la SECRTTARIA DE ESTADO EN

LOS DÉSPACHOS DE NlÑE¿ ADOLESCENCIA Y FAMIL¡A (SENAO, según transferenc¡a con Referencia No.

FÍ24128BQRN8, por el imporre de DOSCTTNTOS VE|NTITRÉS MtL SETSCTENTOS CTNCO LEMP|RAS EXACTOS

(1223,605.00) presupuestados pare el período del 01 abril ¿l 30 de junio del 2024, pare el f¡nanciam¡ento de dos

contratos de profesionales (Psicólogo y Ofic¡al .,uridico) que impulsán el proceso de reintegro a sus familias de

niños, niñas y adolescentes bajo la coordinación de la Oficina Regional Norte; transferencia bancaria realizada

en fecha 07 de mayo del 2024, según estado de cuenta bancer¡a.

Atentamente. t



**

SENAF CONFIRMACIÓN DE RECEPOÓN DE FONDOS.

Fecha: l0 de mayo del 2024.

Licenciad¿

Er¡cka Ann Switzer

Represent.nte Legal

ACOGIDOS INTERNACIONAL

Tequcigalpa, lrrl.D.C.

Est¡mada Licenciada Ericka Ann Switzer:

La presente confirma la recepción de 1223,@5.00 (DOSCIENTOS VE|NTITRÉS MIL SETSCTENTOS CINCO

LEMPIRAS EXACTOS) para la financi¿c¡ón de los salarios del personal contratado para impulsar el pro€eso de

reintegración de niños, niñas y adolescentes a sus fam¡lias coordinado por la Oficina Regional Norte, de acuerdo

al Convenio Marcq Anexo y la respectiva Adenda #1 aprobada el pasado 22 de marzo del 2024, para el perlodo

de abril ajun¡o del 2024.

Referencia:

Programa:

Ejecución:

Duración:

FT24128BQRN8

"Fortalec¡mbnto Técnico-Logíst¡co para la Atención a la Niñez en S¡tuác¡ón de Vulneración

de Honduras".

Deparlamento de Cortés, Ofic¡na Regional Norte de la SENAF

Derde: 01 de abnl,2024 Hasta: 30 dejunio, 2024.

La Secr€taria de Niñez, Adolescencia y Famil¡a (SENAF) se compromete a ejecutar los fondos aprobados en las

activ¡dades acordad¿s en los instrumentos antes descr¡tos, en base a las normas y reglamentos internos de la

institución considerando los criterios de eficiéncia y transparenc¡a.

Además, una vez que se haya concluido la implementación de las activ¡dades, se presentará la liquidación

respectiva. con su anexo de rendición de cuentas e informe de

Atentamente,

de

Secretaría de Niñez, Adolescencia

*

SENAF

t1 ,



? Ficohsa

Av¡so de transferenc¡a ACH

EMBRACED INTER,NAT¡ONAL O ACOGIDOS INTERNACTONAL

xxxxxxxl06t

HNL
Cu€ñtá de áhorros

ERICA ANN SWITZER

conven¡o acgg¡dos senaf

HNL 223i6O5.00

HNL 4{J.OO

07 /05/2024

Procesada

FT24128BQRN8

SENAF Proyecto Reintegraclon de Nlnos n¡nas y adoles(ente

11101010011116

Cuenta de cheque§



feguc¡galpa, MDC.,

08 de mazo de 2024

sP-820n021

Dra.
LIZETH ARMANDINA COELTO GóMEZ
secretaria de Estado
SECREÍARíA DE CSTADO EN LOS DESPACHOS DE N'ÑEZ, ADOLESCENC¡A Y FAMILIA
(SENAD

Su Oficina

En atención al ofic¡o SENAF-DM No. 151-2024. del 28 de febrero de 2024. mediante el
cu¿l se solic¡ta ¡a apertura de una cuent¿ en Lemp¡r¿s; al respecto. se le comunica que el
número de cuenta asignado es el sigurente:

Cuenta en Moncda Nacional (Lempiras)

No- de Cuenta Nomb¡e de l, Cue¡la

As¡m¡smo, le informo que las personas autorizadás gare gir3,r sobre la cuenta, deb€rán
presentarse a elta Dependencia del Banco Central de Honduras para efecto de registro de
firmas de la cuenta asignada.

Atenta

DA SILVIA IRINA Ló EARDAIISP

Jefe Div¡s¡ón de V¡gilancia e lnnovación Financi€ra

Departamento de Sistema de Pagos

/DCVM

e-a -ai.,a¿a laatt,c.2-a:a ar-:_c. :a ¿:..a-..:
,¡:: .; a.t!:;,,., ,_j-:-j:;;:a ;:J.

:r.ra a'i: Gr!9.-¡-!-:!r ;,!-:a.-,.-¡--. .)r.'ár:?t r'+!:!¡e
aira¡ca ¡cía'No 3i6t r!cJ:,:¿ a¡ \.¡ia !:'d!'rt

e§x Ítc4l !2é?.!?ni
.*.4(,r hn

Estimada dra. Coello:

I r t ror -or -oor l It-6 | sENAF.pRoyEcro RETNTEGRACIóN DE Ntños NrñAs y ADoLE5CENTE 
i
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