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l. INTRODUCCION

A través del presente Plan Operativo Anual 2024, se pretende poner en accion las actividades
contempladas en este instrumento de gestion institucional de cardcter administrativo, con el cual la
Oficina Municipal de la Mujer (OMM) se propone lograr los objetivos en base a las necesidades
identificadas mediante un diagndstico. En general las acciones estan orientadas a las capacitaciones
y actualizaciones sobre género y derechos de la mujer indigena, proyectos productivos y
microempresariales, reuniones de planificacion y coordinacion con las autoridades locales y
municipales, asi como la promocion y produccion de materiales educativos (Presentaciones, Trifolios

y Banner).

El POA-2024 resulta un instrumento imprescindible para evaluar y monitorear el cumplimiento de
las metas y objetivos plasmadas en este POA, a la vez nos permitira gestionar y acompafiar a los
procesos de desarrollo comunitario con enfoque de desarrollo de la mujer indigena Miskitu del

municipio.

Con la asignacidn presupuestaria del 5% de la transferencia anual de esta alcaldia, se espera ejecutar
cada una de las actividades de manera progresiva, colectiva y democratica con la expectativa de
finalizar cada actividad en tiempo y forma de acuerdo con el cronograma de actividades hasta

finalizar el presente afio lectivo 2024.
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Il. OBJETIVO GENERAL

Contribuir al fortalecimiento de las organizaciones de las mujeres del municipio de Brus
Laguna para potenciar sus capacidades, apoyar y acompafiar en los procesos de desarrollo
social y econdmico de sus familias y sus condiciones de vida mediante gestiones de formacion

humana y recursos financieros.

Propiciar la amplia participacion de la mujer, incorporandola al proceso de desarrollo
sostenible, promoviendo y protegiendo sus derechos, intensificando esfuerzos para disfrutar a
fin de obtener respeto y proteccion las actividades que realiza, asi como proporcionar a las
lideres de las comunidades los conocimientos apropiados para basqueda del equilibrio para

asegurar su participacion.

Ill. JUSTIFICACION

Por medio del presente Plan Operativo Anual 2024, se prioriza las actividades a ejecutar
durante el afio lectivo en curso, consciente de la realidad presupuestaria de la alcaldia
municipal, que no recibe de manera regular las transferencias del gobierno central. La Oficina
Municipal de la Mujer también esta consciente que sin el apoyo decidido de los colectivos de
mujeres constituidos en organizaciones comunitarias de desarrollo no sera posible cumplir el

cometido.

Por lo cual resulta un imperativo que tanto, las autoridades de esta alcaldia municipal como
como los colectivos de mujeres se involucren y demuestren su voluntad de colaborar e
involucrar en el proceso de desarrollo social de sus comunidades, a fin de llevar a cumplir las

metas y los objetivos trazados en el presente POA 2024.
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IVV. MISION Y VISION

4.1. MISION

Promover, defender y proteger el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres y la nifiez indigena miskita

mediante mecanismos que permitan articular acciones entre las instituciones locales y nacionales para

contribuir a la construccién de una sociedad mas incluyente y democratica.

4.2. VISION

Una Oficina Municipal de la Mujer, (OMM) con liderazgo y capacidad propositiva dentro de la estructura

municipal, reconocida y respaldada por las organizaciones locales vigilando el cumplimiento de los

servicios de calidad a las mujeres y el respeto a sus derechos humanos.

4.3 FUNCIONES PRINCIPALES DE LA OFICINA DE LA MUJER

Velar por la preservacion de los derechos de la mujer.

Darles seguimiento a las denuncias de violencia domestica ante el Departamento de Justicia
Municipal y Juez de Paz.

Realizar diagndsticos comunales para identificar necesidades.

Disenfar propuestas de solucién a la problematica identificada.

Promover, la capacitacion para las mujeres organizadas, en tematicas que desarrollen sus
potencialidades.

Ser enlace entre la Municipalidad y organizaciones comunitarias de mujeres.

Mantener vinculos de coordinacion con entidades del Gobierno Central en relacion a las
actividades de la Mujer.

Elaborar informes sobre la gestion de las actividades

Coordinar de labores con el Departamento de Desarrollo Comunitario.
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4.4. VALORES

-Solidaridad
-Empatia
-Honestidad

- Respeto
-Tolerancia

- Perseverancia
-Justicia

- Integridad

-Responsabilidad
-Humildad

-Lealtad
-Bontad

4.5 NIVELESDE COORDINACION

Internas: Corporacion Municipal, COCOIN, Direccidn de Justicia.

Externas: Desarrollo Comunitario, BLIMAT, Secretaria de Asuntos de la Mujer, Enlace social UCP/ BID.
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V. FODA

F

O

D

A

Hay voluntad y compromiso
del Sra. Alcaldesa Municipal
por ley de apoyar las
iniciativas y cada una de las
actividades que proponga la
oficina municipal de la mujer
(OMM) a través de su Plan
Operativo Anual

(POA) .

En la comunidad hay
presencia de
organizaciones de
desarrollo

Social (yapti tasba,
DIUNAT,
organizaciones de
mujeres BLIMAT y
DIWAT) .

El BID propone la
implementacion de
estrategias de
participacion
femenina a traveés del
proyecto de energia
renovable.

Hay proyectos
aprobados y en
ejecucion para
apoyar a los
colectivos de
mujeres de Brus
Laguna a través de
BID.

Apoyo de

INFOP en los talleres.

La oficina municipal de la
mujer no dispone de una
asignacién presupuestaria
para desarrollar las
actividades identificadas y
priorizadas en el POA-2024.

La transferencia trimestral
no llega en tiempo y forma a
las arcas de la alcaldia
municipal.

Falta de equipos
tecnoldgicos
(retroproyectores,
computadora, impresora y
material de oficina)

Necesidad de seguir
fortaleciendo a los
colectivos en actualizacion
sobre temas de derechos de
la mujer y de la nifiez.

Al no asignarle
el presupuesto
para su
funcionamiento.

La
desintegracion de
los grupos
organizados de
mujeres.

Intromision de la
politica partidista
en los planes de
trabajo.
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VI. PLAN OPERATIVO ANUAL POA-2024

Ejes

Expectativas

Metas

Actividades

Periodo de
Ejecucion
Trimestral

| v

Recursos

Indicadores

Responsa
ble

Observa
ciones

Capacitaciones a mujeres

sobre el género y derecho de la mujer

Gestionar y El 70% de los| Gestionar ante el X Computadora Propuesta de gestion Coordinador
desarrollar talleres | integrantes de| instituto nacional Retroproyector adela
sobre el género, | los colectivos | de Impresora Listado de participantes | OMM
derechoy de mujeres mujer Papel bon
derechos de la recibiran Invitaciones Apoyo de la
mujer capacitacione | Reunién de Abogada
s sobre género| planificacion y Urbina.
y derechos de | coordinacion con Meriendas
la las autoridades
mujer locales.
indigena Convocatoria a las
miskitu participantes
Promover y El 50 % de Elaboracion X| X Pizarra acrilica Propuesta elaborada Coordi
desarrollar los colectivos | de solicitudes ante Cartulina nadora
capacitaciones de mujeres | INFOP. Marcadores Listado de participantes | de la
sobre modulos de capacitadas y | Elaboracion Papel bon OMM
atencion y fortalecidas | de propuesta de Merienda Fotos /imagenes
proteccion de oS entemasde | apoyo al Instituto
derechos de 13 derechos de la| de la Mujer.
mujer yde la | mujer
nifiez.
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Promover y | EI 80 % de los | Elaboracion Retroproyectores Propuesta elaborada Coordi
acompariar al | colectivos de | de nadora
desarrollo de mujeres seran | solicitudes Pizarra acrilica Listado de participantes | de la
capacitaciones capacitadasy | ante Cartulina OMM
sobre igualdad Yy | fortalecidas en | INFOP- Marcadores Fotos /imagenes
equidad de | temas de g Papel bon
género. igualdad y Elaboracion
equidad de de Merienda
h propuesta
genero. de apoyo al
Instituto
Nacional de
la Mujer
Gestionar y | EI 80 % de los | Elaboracion Retroproyectores Propuesta elaborada Coordi
desarrollar colectivosde | de nadora
capacitaciones mujeres solicitudes Pizarra acrilica Listado de participantes | de la
sobre la violencia | capacitadasy | ante Cartulina OMM
domestica fortalecidas en | INFOP. Marcadores Fotos /imagenes
temas de . Papel bon
violencia Elaboracion Almuerzo
domestica de Merienda
propuesta
de apoyo al
Instituto
Nacional de
la Mujer

Gestion de apoyo a los colectivos de mujeres/ grupos organizados con iniciativas de microempresas
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Construccion de | La OMM Elaboracion X Madera Propuesta elaborada Coordi | Se
inodoro lavable en | lidera 'y de la Cemento nadora | iniciara al
el landin de Brus | administra propuesta. Bloques de la contar con
Laguna. eficientemente Clavos OMM | los
el proyecto de | Cotizacion Varillas recursos
servicio de de precios financiero
inodoro de >
materiales
Reunion de
gestion de
financiamie
nto con las
autoridades
municipales
Un salon de Elaboracion | X | X Computadora Propuesta elaborada Coordi
Habilitacion de belleza de Impresora nadora
sala de bellezaen | habilitadoy | propuesta Papel bon Minuta de materiales de la
el mercado prestando el de gestion OMM
municipal servicio a la Materiales de Belleza
comunidad Gestion de
recursos
financieros
Gestion del
local .
Un espacio | Gestion de X Computadora Propuesta elaborada Coordi
Habilitacion  de | fisico recursos Impresora nadora
una barberia en el | habilitadoen | financieros Papel bon Cotizaciones de dela
mercado el centro de la herramientas y materiales | OMM
municipal. comunidad Gestion del
para una local
barberia
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Un servicio de | Elaboracion X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
Habilitacién de gastronomia de Impresora Cotizaciones nadora
Comedor tipico tipica propuesta Papel bon de la
Enelcentrode | funcionando | de gestion OMM
la comunidad en el centro de | de recursos.
la comunidad
Un espacio | Elaboracion X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
Prestacion de fisico de Impresora nadora
Servicio habilitado propuesta Papel bon Cotizaciones de equipos y | de la
secretarial y para ofrecer materiales OMM
fotocopias servicio Cotizacion
secretarial y
fotocopias.
Habilitacion de Habilitado un | Elaboracion | X | X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
venta de Utiles espacio fisico | de Impresora nadora
Escolares. propuesta Papel bon Cotizaciones de de la
o materiales OMM
Cotizacion
Habilitacion de Habilitado un | Elaboracion | X | X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
Venta de espacio fisico | de Impresora nadora
Lé4cteos propuesta Papel bon Cotizaciones de productos| de la
OMM
Cotizacion
Habilitacion de Habilitado un | Elaboracion | X | XX Computadora Propuesta elaborada Coordi
Venta de espacio fisico | de Impresora nadora
Helados propuesta Papel bon Cotizaciones de la
OMM
Cotizacion
Habilitar venta Habilitadoun | Elaboracion | X | X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
de aceite de espacio fisico | de Impresora nadora
CoCo. propuesta Papel bon de la
OMM
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Habilitar venta Habilitado un | Elaboracion | X | X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
de Bisuterias espacio fisico | de Impresora nadora
propuesta Papel bon Cotizaciones de materiales| de la
OMM
Habilitar Ofrecer Elaboracion | X | X | X | Computadora Propuesta elaborada Coordi
servicios de servicios de |de Impresora nadora
Costura costura propuesta Papel bon Cotizaciones de materiales| de la
OMM
Participacion a mujeres para el desarrollo social y politica
Participacion de la | Los colectivos | Elaboracion | X | X | X | Parlante Propuesta escrita de Coordi | Nuestra
mujer en cabildos | de mujeres de propuesta Microfono participacion nadora | participaci
abiertos, Eleccién | participan de de la on se
de laJunta de los | activamente | participacio OMM | llevaraa
CT, y otros en los n social cabo
espacios publicos | espacios ﬁuando
para hacer publicos aya
. . : eventos
incidencia sobre _hac_lendq COMUNITar
el papel de la incidencia 0s
mujer indigena politica

miskitaen  sus
comunidades.
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Charlas sobre Una Elaboracion X | X | Cartulina Propuesta escrita de Coordi | Se  hara
prevencion de capacitacion de marco Marcadores participacion nadora | con
enfermedades de | sobre conceptual Textos educativos dela | coordinaci
transmision prevencion de | de la Papel bon Listado de participantes | OMM | on con los
sexual en los enfermedades | propuesta Fotografias directores
centros educativos | de transmision Merienda e los
sexual Pizarra centros
Educativos
desarrollada
y Salud.
con las
mujeres
Participacionen la | Los colectivos | Elaboracion X Computadora Propuesta elaborada Coordi | Se
lucha contra. el | de  mujeres | dela Impresora Listado de participantes | nadora | celebrara
VIH/ SIDA. participan propuesta Papel bon Fotografias dela | en
activamente Cartulinas OMM | coordinaci
en la lucha on con las
contra el VIH/ autoridade
SIDA s de salud
Participacion en Los colectivos | Reunién de X Cuadernos de apuntes | Propuesta elaborada Coordi | Se
la lucha y de  mujeres | planificacio Pancartas con Listado de participantes | nadora | celebrara
prevencion sobre | participan n con las mensajes educativos Fotografias de la en
el Cancer de activamente mujeres Marcadores OMM | coordinaci
mama. en la lucha organizadas Trifolios 6n con las
y _ y autoridade
prevencios autoridades s de salud
sobre el de salud.
cancer de
mama.
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Gestionar la | Gestion para la| Reunion de X | Computadora Propuesta Coordi | Se hara
llegada de una | llegada de gestion con elaborada nadora | mediante
brigada médica | brigada médica| las Impresora Listado de de la contactos
para problemas | para problemas| autoridades Papel bon participantes OMM | con
de salud de la | desaluddela | localesy Fotografias glgur_las
mujer. mujer organizacio |C%Iﬁ3|as
nes_de experienci
mujeres 3
Elaboracion Banner con Elaboracion Computadora Propuesta Coordi
de Banner con mensajes de solicitud Impresora elaborada nadora
mensajes sobre los de fondo. de la
educativos derechos de la | Cotizacién OMM
mujer y la de los
nifiez. precios de
los banners
Gestion de | Iniciada la | Reunion de Computadora Propuesta Coordi
becas para los | gestion  de | gestionde Impresora elaborada nadora
hijos de madres | becasparalos | becas con Recibos de la
solas y | Nijos e hijas | las Facturas OMM
huérfanas. de  madres | autoridades
solasconbajo | locales vy
recursos regionales
econdémicos
Desarrollo  de Realizar Reunion de Computadora Solicitud al Coordi
charlas sobre el | charlas en los | coordinacion Impresora centro nadora
embarazo centros ncon la Papel bon Educativo de la
precoz en los | educativos direccion Meriendas Propuesta OMM
centros sobre mumupgl de escrita Listado
educativos embarazo a educacion. de centros
temprana edad educativos
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Capacitar a Elaboracion Pizarra acrilica Propuesta Coordi | Esta
mujeres en de Cartulina elaborada nadora | actividad
temas de solicitudes Marcadores de la se
preparacion de | de Cursos Papel bon Listado de OMM | coordinara
abonos participantes con
organicos y Merienda alcal_dl_a
huertos Fotos /imagenes municipal
. e ICF
familiares
Construccion de | Trabajo Compra de Semillas de Propuesta Coordi
huertos colectivode | Semillas. yuca, elaborada nadora
familiares. mujeres. platano, de la
malanga, OMM,
y camote, Cotizaciones ICF
Gestion de culantro,
chrl;rls,;s albahaca, Y
capacitacio PEPING UMA

n
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Fortalecimiento | La OMM Reuniénde | X | X | X | Computadora Propuesta Coordi
L. de la oficina | fortalecida y | socializacié Impresora elaborada nadora
Fortalecimiento | municipal de la | equipada ndela Papel bon de la
mujer con | con propuesta Silicon de pistola | Plan de compra OMM
equipos y | herramientas | con la Vice Resistol Cotizaciones
papeleria de trabajo. Alcaldesa Fomi Computadora
por ley. Marcadores Impresora

Cartulinas

Pega doble

Grapadora de pared
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Conclusiones

Elaboracion  de
Planes de Accidn
para darle
seguimiento a las
actividades de
capacitacion
iniciadas durante
los meses de
Febrero a
Diciembre de
2024

Acompafiar al
100% a las
acciones de
seguimiento
que han sido
emprendidas
con los grupos
organizados y
capacitados

Elaboracion
de Plan de
Accion.

Reunion de
evaluacion
con los
grupos
organizados

Computadoras
Impresora
Papel bon
Marcadores

Planes de accifn
elaborados

Enlace
Social
de
UCP/BI
D

Coordi
nadora
dela
OMM

Atender las
ayudas
sociales a

-Mujeres y

-Nifios

Reunidn con
las
autoridades
del gobierno
municipal
para
asegurar el
acompafiam
iento en las
actividades
planificadas

Lic. Lesskia Campos
Coordinadora OMM

V°B° Vice Alcaldesa por ley
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ANEXOS

PLAN DE PRESUPUESTO 2024

No. | Ejes/Tematica Actividad Descripcion de Sub-actividades Cronograma
propuesta Enero| Febr | Abr | Jun| Agost| Oct | Dic Observaciones
Marz| May| Jul Sept | Nov

1. | Prevencion de | Capacitacién a X | X X X X X X | Se hard la gestion
Violencia mujeres sobre el | -Planeacién y capacitacion sobre de identificacion de
género y | derechos de la mujer, violencia recursos humanos e
20% derecho de la | domestica e igualdad de género en instituciones  afines
219.802.71 | mujer las comunidades de Brus Laguna, Zara glljgse;:‘rmlslgb(:g

Barra Patuca, Nueva Jerusalén y ]

L as Marias. género y o_Ierechos
de la mujer con
enfoque a las
mujeres a
indigenas

2. Economia Apoyo a | -Construccion de un espacio fisico | x X | X X X Los proyectos seran
mujeres para prestar el servicio sanitario ejecutados

30% organizadas con | en el Landin de Brus Laguna mediante su

329,704.07 microempresas respectivo perfil de

-Habilitacién/ acondicionamiento proyecto

de espacios fisicos para prestacion

en las comunidades de Barra

Patuca, Nueva Jerusalén, Brus

Laguna y Las Marias.
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-Planeacion y desarrollo de 4
capacitaciones sobre la
administracion microempresarial.

Participacion | Capacitacion a | -Gestion para identificacion de X Los cabildos
Social y Politica| mujeres sobre | una experta en estrategias de abiertos seran los
desarrollo participacion  femenina  sobre escenarios donde se
10% social y politica | desarrollo social. gjerceran su
109,901.36 participacion en
-Desarrollo de taller sobre rol incidencias en las
social de la mujer en contextos politicas publicas
multiculturales.
Salud Apoyo con -Capacitacion a las mujeres X | X Para apoyar a las
traslado a | embarazadas sobre  control beneficiarias se
20% mujeres prenatal y enfermedades de hardn un estudio
219,802.71 embarazadas transmision sexual. sobre la situacion
en alto riesgo econdémica
-Asignacion presupuestaria para
atencion de casos de emergencia
Educacion Apoyo amadres | -Realizacién de diagnéstico X | X Para apoyar a las
10% solas comunitario para identificar las beneficiarias se
109,901.36 estudiantes de | madres solas en el municipio haran un estudio
escasos sobre la situacion
recursos economica
Ambiente Capacitacion -Capacitacion a las mujeres X | X La coordinadora de
para creacion de | organizadas sobre preparacion de la. OMM debera
10% huertos abonos organicos realizar giras de
109.901.36 familiares a reconocimiento en
mujeres -Compra de semillas de hortalizas las zonas donde

-Adquisicion de alambres de puas
para la construccion de huertos
familiares en el municipio.

estan los colectivos
de mujeres
organizadas para

capacitarlas




.

Municipalidad de Brus Laguna

Departamento de Graclas a Dios

Monitoreo y
seguimiento

Elaboracion de
plan de accion
para darle
seguimiento a
las actividades

-El Enlace Social de UCP/BID/ le
dara el acompafiamiento vy
monitoreo a cada una de las
actividades proyectadas en este
POA

X

X

X

X

Mediante un plan de
accion se realizaran
las actividades de
acompafiamiento y
seguimiento de
estas.




> Municipalidad de Brus Laguna “"5'».;;;:_.}

Departamento de Graclas a Dios

ORGANIGRAMA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER
Proyecto en Curso 2023-2024

. 1 OFICINA MUNICIPAL DE (
ALCALDIA MUNICIPAL L __ LA MUJER ~— — '— ENLACE SOCIAL DE LA
UCP-BID
OMM
e N\
PROYECTO DE PESCADERIA/ W COLECTIVOS DE MUEJERES
CARNICERIA UHRI J DIUNAT
g J
( N\
MUIJERES AMBIENTALISTAS DE
) BRUS LAGUNA-MAPNA
G J

MISKITA MAIRIN WARK
TATAKRA NANIBARRA PATUCA J

( GRUPO DE MUJERES PARA EL
RESCATE DE SEMILLAS NATIVAS
HUERTOS FAMILIARES

MUJERES AMBIENTALISTAS DE
LAS MARIAS, RIO PLATANO

( MUJERES PESCADORAS DE
L TWITANTA

MUIJERES AGRICULTORAS DE w
LA BIOSFERA DEL RIO J (

PROYECTO DE REPOSTERIA DE
PLATANO- NUEVA JERUSALEN

UHRI
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FECHAS IMPORTANTES EN EL CALENDARIO
2024

1 Dia de la Mujer Hondurefa 25 de Enero

2 Dia Mundial contra la Violencia 30 de Enero

Dia mundial de la Salud 07 de Abril

5 Dia de las Enfermeras 12 de Mayo

5 Dia de las Madres 2do Domingo de Mayo
6 Dia del Estudiante 11 de Junio

8 Dia del Nifo 10 de Septiembre

Dia de la Lucha contra el Cancer de mama 19 de octubre




