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CIRCULAR No.037-5RH-2024

ATODO EL PERSONAL EN EL SERVICIO INTERNO BAJO LA MODALIDAD DE
CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES O SERVICIOS TECNICOS

La Subgerencia de Recursos Humanos tiene a bien saludar a todo el personal en e
Servicio Interno bajo la modalidad de contrato por servicios profesionales o servicios
técnicos, en ocasién de hacer de su conocimiento gue se esta realizando una
actualizacion en los expedientes de personal, para efectos de realizar el proceso de
nombramiento ante I3 Administracién Nacionat de Servicio Civil {ANSEC).

Al respecto, esta Subgerencia de Recursos Humanos tiene a bien solicitar al personal
bajo la modalidad de contrato por servicios profesionales o servicios técnicos, la
actualizacidn de la siguiente informacion;

Hoja de vida actualizada (Maximo tres (3} paginas. incluvendo nombre completo,
numero de identidad, correc electrénico, direccion de domicilio, teléfono fijo y
teléfono mdvil)

Fotografia tamafio carnet con fondo blanco

Copia del nuevo Documento Nacional de dentificacién (DNI)

Copia del Registro Tributario Nacional (RT.N)

Copia del Beneficiario SIAF!

(Copia de titulo segun su formacion educativa por ambas caras. En caso de ser
un titulo universitario de una institucion que no sea de fa UNAH, debera
presentarlo debidamente homologado por la Direccidon de Educacion Superior
ubicada en las instalaciones de la UNAH o adjuntar copia de la constancia que
se encuentra en proceso de homologacion. (En caso de no contar con el titulo
original, deberd solicitar ante la institucién que corresponda su debida
reposicion, presentando temporalmente copia del comprobante que se
encuentra en proceso de reponer el mismo}

Copia de certificados por educacion complementaria, como ser: Diplomados,
cursos, certificaciones, entre otros.

Actualizacion de los antecedentes penales (Obligatorio)

Actuglizaciones de los antecedentes policiales. (En caso de encontrarse en
proceso de obtener dichos antecedentes, presentar de manera temporal el
comprobante gue hace constar la solicitud de los mismos)

¥ Actualizacién de la constancia de Iz Procuraduria General de 12 Republica (PGR)
de no tener demandas por parte del Estado de Honduras. (En caso de
encontrarse en proceso de obtener dicha constancia, presentar de manera
temporal el comprobante que hace constar la solicitud de la misma)

Constancias de no tener demandas: a) Juzgado de Trabajo, b} Juzgado de lo
contencioso administrative, las cuales se solicitan mediante nota personal.
{Borrador adjunto) (En caso de encontrarse en proceso de obtener dichas
constancias, presentar de manera temporal el comprobante que hace constar
la solicitud de las mismas)

Completar ficha de solicitud de evaluacion. (Formato adjunto} (Obligatorio)
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L Bulevar Kuwait, contiguo a la
& Corte Suprema de Justicia (C54),
} Tegucigalpa, Honduras.
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SURILANG O LA REMOBLILA

Es importante mencionar, que el listado de documentos arriba descritos debera
entregarse de manera completa v de forma fisica en esta Subgerencia de Recursos
Humanos, a més tardar el dia viernes veintiuno (21) de junio de los corrientes, debiendo
acompafiar la misma con los documentos originales para cotejar cada una de las copias,
Caso contrario, dicha documentacion no sera recibida por esta Subgerencia.

Cabe senalar, que el personal bajo la modalidad de contrato por Servicios Profesionales
0 Servicios Técnicos debera tener los documentos originales siempre a la disposicion,
en virtud que seran requeridos para su validacion por el Departamento de Evaluacion
de la Administracién Nacional de Servicio Civil (ANSEC) al momento de su evaluacion.

Es oportuno hacer de su conocimiento, que esta Subgerencia de Recursos Humanos
posteriormente estard convocando a todo el personal bajo la modalidad de contrato
por servicios profesionales o servicios técnicos a una charla de orientacion, con el
objeto de abordar todes los temas relacionados con el proceso que se estara realizando
con la Administracion Nacional de Servicio Civil fANSEC).

Es impartante hacer énfasis, que esta Subgerencia de Recursos Humanos noe se hace
responsable por el proceso de nombramiento ante Ia Administraciéon Nacional de

Servicio Civil (ANSEC), de aquel personal que no haga entrega de los documentos
solicitados en fecha establecida.

Distinguida consideracién,

Tegucigalpa M.D.C., 10 de junio de 2024

{..c. Despacho Secretario de Estado

C.c. Despachos Subsecratarios de Estade
C.c. Despacho Secretariz General

.. Despacho Gerencia Administrativa
o, Archivo SBM-2024

i Bulevar Kuwait, contigue a la
- Core Suprema de Justics (084,
Teauciaaioa. Monduras
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SOLICITUD DE NO TENER DEMANDAS CONTRA EL ESTADO DE HONDURAS

Juzgado de Letras axxsxx

Yo xxxxxx, Mayor de edad, Hondurefio{a) y de este domicilio, con Documents Nacional de
Identificacidn Numero souoowm, Solicito o este Honorable Juzgodo, que emito uno Constancia
de No tener Demandas contra el Estodo de Honduras o favor de mi persong.

Al luzgado de Letras xxooxxxx, respetuosomente PIDO: Admitir el presente Escrito, dorle el
tramite de Ley correspondiente y resolver de conformidod u lo solicitado.

Tegucigalpa M.D.C. xx de oo del 2024

Firma
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de Servicio Ciuil £ 3 PNIRATE |
Documento ANSEC-SDE-0001: Ficha de solicitud de evaluacién
Datos Biograficos
Nombre completo:
Numero de DNI:
FOTO
— ‘ ; TAMARG
Lugar de Nacimiento; (Ciudad, Departamento, Pais) CARNET
Fecha de Nacimiento: (Dia/Mes/Afio)
7 7

Direccidn de Residencia: {Ciudad, Colonia, No. de calle, casa, blogue}

Correo electrdnico personal:

Mimerp de teléfono:

Escolaridad (Marque el cuadro ton una X)

Primaria {1 a 6 grados) [1 Ao de culminacién:

Ciclo comiin {7 a 9 grados) 1 Afio de culminacion:

Diversificado {103 11/12 grados) [ |  Afio de culminacidn:

| Titulo de secundaria obtenido:
Superior {grado de licencistura) |  Afo de culminacidn:
Tiulo obtenido:
 Posgrado (Master o Doctorado):  []
Titulo obtenido y afio de culminacidn:
Titulo obtenido y afio de culminacion:
@ SRNEED

Cantrs Chulos Subernamental Josd Ceeilie dal valle, 0 MpIRLRstic Shacots thy Seinie Glak
Boutevar Juorn Pable . "
Torre £9, Plso 3%, : AHNSET
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Educacion No Formal

Eniiste los cursos culminados, relacionados con el puesto al que aspira, junto al afio en gue
1 tos finaliza,

| Experiencia Laboral. En esta seccion anote su experiencia laboral de la mds reciente 3 Ia mas
antigua. Recuerde que la informacidn que brinde debe ser verificable por medio de
documentacion.

Empresa Funciones principales Fecha de inicio ¥ final
| de la relacion laboral

i el espacio pare anotar su experiencia es insuficiente solicite una hoja en Blanco v adjuntela al

formularia.
% ARHIED

o i Adrninistroacidn Nacional de Sarvicio Cluil
LCantre Civico Gubsrnamental Josd Secliio g Wolle, Q ™

Bouleyoar Juan Bable .
TeTEe &1, PG 85,
Tolefona (504 22438702 7/ 2242-B708
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Hago constar que:

de los mismos.

seleccion.

1. Autorizo y estoy de acuerdo 3 someterme a las pruebas, exémenes, entrevistas y estudios
gue la ANSEC practica en su proceso de Evaluacion de Personal v NO solicitare resultados

2. Elhecho de haber llenado esta solicitud de empleo NO es un compromiso de contrate, si
No un proceso como aspirante, por lo tanto al ne recibir informacién por parte de la
INSTITUCION que ofrece fa plaza de trabajo para la cual soy candidato queda entendide
que no se ha presentado la oportunidad para utilizar mis servicios.

3. Acepto la reserva que ta ANSEC tiene para determinar mi etegibilidad para desempefiarme
en la plaza disponible y la eximo de dar explicaciones sobre las razones de la negativa de la

Fouleuar Juan Pable i,
Torre 5, Flgds v,
Talefono: (504) 23428703 / 2U82-B708

Firma y huella del Solicitante Lugar y Fecha

Centre Civico Gubsraamental Jous Tecitio del Vaile,

G Admimstracion Rocional de Servicio Gt
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