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INTRODUCCION

Manteniendo nuestro compromiso con los hondurenos, actuando siempre dentro
del marco de la Ley y con absoluta transparencia compartimos nuestro informe
anual del 2023.

Importante mencionar que las programaciones de las metas del 2023 se
proyectaron de acuerdo a la asignacion presupuestaria otorgada por el Congreso
Nacional. El informe contiene un resumen de la situaciéon financiera del |AIP,
mostrando detalles del presupuesto aprobado y devengado durante el ano.
También revela el nivel de cumplimiento y los avances de las acciones y proyectos
incluidos en el POA 2023, asi como los datos estadisticos de las diferentes unidades
del Instituto con las que se da a conocer la situacion actual del mismo.

Este informe anual, desarrolla una serie de acciones en el instituto detalladas a
continuacién, dentro de las cuales sobresalen el crecimiento de Municipalidades
que se han sumado al universo de Instituciones Obligadas, las diferentes
capacitaciones que se han dado a nivel nacional, para socializar la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica (LTAIP)

Las actividades desarrolladas por el Instituto De Acceso A La Informacién Publica
durante el ano 2023 poseen un rol protagodnico, en el proceso democratizador del
derecho fundamental de Acceso a la Informacién Publica. Este permite que las
personas puedan acceder a la informacidon que obra en poder de las Instituciones
PUblicas, fomentando la rendicidon de cuentas por parte de los Servidores PUblicos
sobre las decisiones que toman y con ello, una fiscalizacidon ciudadana de la
gestion publica, enmarcados en cada uno de los tipos de la Transparencia:

Transparencia Activa
Transparencia Reactiva
Transparencia Sistémica;
Transparencia Proactiva

El Instituto de Acceso ala Informacidon PUblica (IAIP), promueve el ejercicio efectivo
del derecho que todo ciudadano tiene de acceder a la informacién publica,
desarrollando actividades de difusion y defensa del mismo, a fravés de la
capacitacién, creacion de herramientas tecnoldgicas que faciliten el acceso a la
informacion publica, desarrollo e implementacién de una Politica PUblica Nacional
de Transparencia y Acceso a la Informacidn, impulso y socializacién de los Ante
Proyectos de Ley de Proteccidon de Datos Personales y Ley de Archivos, emitiendo
resoluciones en tiempo y forma de los diferentes trdmites presentados en el Instituto.

A continuacion, se presentan las diversas actividades desarrolladas durante el ano
2023 en el Instituto de Acceso a la Informaciéon Publica (IAIP).



RESULTADOS OPERATIVOS

PRESUPUESTO

INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

En concordancia con las normas de cierre, a confinuacion, se presenta el resumen
de la ejecucion presupuestaria del ejercicio fiscal 2023.

PRESUPUESTO APROBADO Y VIGENTE

Para el ejercicio fiscal del ano 2023, el Honorable Congreso Nacional de la
Republica aprobd el Presupuesto de Egresos al INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (IAIP) por la cantidad de TREINTA Y NUEVE MILLONES CINCO
MIL CUATROCIENTOS DOS LEMPIRAS EXACTOS (L.39.005.402,00). Sin embargo, en el
mes de Junio la Secretaria de Finanzas brindo un apoyo presupuestario de
1,124,928.00 siendo un toftal de CUARENTA MILLONES CIENTO TREINTA MIL
TRESCIENTOS TREINTA LEMPIRAS EXACTOS (L.40,130,330.00).

Durante el mes octubre la Secretaria de Finanzas nos brindd nuevamente un apoyo
presupuestario por el monto de 3,309,200.00 en fuente 21 Crédito Externo siendo un
total CUARENTA Y TRES MIL CUATROSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TREINTA LEMPIRAS EXACTOS (43,439,530.00).

EJECUCION PRESUPUESTARIA

EJECUTADO | EJECUTADO Il EJECUTADO EJECUTADO PRESUPUESTO APOYO % DE
TRIMESTRE TRIMESTRE 1l TRIMESTRE IV TRIMESTRE VIGENTE PRESUPUESTARIO EJECOUCIéN
2023 2023 2023 2023

L 6,821,550.33 L 8,940,760.01 L8,789,851.9 L16,539,106.34 L 40,130,330. L4,434,128.0 94.59%



EJECUCION PRESUPUESTARIA 2023

EJECUTADOI
TRIMESTRE
2023;

EJECUTADO IV
TRIMESTRE
2023;
116,539,106.34

EJECUTADOII
TRIMESTRE

2023;
18,789,851.90

Fuente: Gerencia Administrativa

16,821,550.33

EJECUTADOII
~ TRIMESTRE

18,940,760.01

Durante el 2023, el Instituto de Acceso a la Informacién PUblica realizo una
ejecucion presupuestaria por un total L. 43,439,348.82 es decir un 98.37% del total
del Presupuesto aprobado para el gjercicio fiscal 2023.

DESGLOSE DE LOS GASTOS POR OBJETO DE GASTO 2023

Objeto
del Gasto

100

110
120
140

160

200
210

220

230
240
250

260

270
290

300
310
320

Detalle Monto

Servicios Personales

Personal Permanente L28,201,565.15
Personal No Permanente L1,493,027.88
Reftribuciones Extraordinarias L180,000.00
Beneficios y compensaciones L1,872,825.72

Subtotal L31,747,418.75

Servicios No Personales

Servicios Bdasicos L876,425.24
AIquHeres y Derechos sobre Bienes 12.739.945.60
Infangibles

Mantenimientos, Limpieza L878,976.44
Servicios Profesionales L250,500.00
Servicios Comercios y Financieros L566,710.10
Pasajes y Vidticos LO.00
Imp.u.es’ros, Derechos y Gastos 10.00
Judiciales

Otros servicios personales L114,464.50

Subtotal 15,427,021.88

Materiales y Suministros
Alimentos, Pfoduc’ros 132.795.15
Agropecuarios y Forestales

Textiles y Vestuarios L16,543.08

Ejecucion
L 31,747418.75
L5,427,021.88




330

350
360
390

400
420

450

Productos de papel, cartén e
impresos, productos quimicos,
farmacéuticos,

Combustibles y lubricantes
Productos metdlicos

Oftros Materiales y Suministros

Subtotal
Bienes Capitalizables
Maquinaria Y equipo
Activos Intangibles

Subtotal

L390,204.07

L166,692.12
L59.061.93
L346,800.31

L1.012,096.66

L2,189,092.33
L715,638.96

L2,904,731.29

L1,012,096.66

L2,904,731.29

Total

L41,091,268.58




PLANIFICACION ESTRATEGICA

A continuacion, se muestra el Plan estratégico Institucional 2023-2023.

Objetivo Estratégico

Eje o Programa Estratégico

Intervenciones

Productos

Responsable

I. Fomentar la cultura de transparencia y

rendicién de cuentas, mediante el
ejercicio del derecho de acceso ala
informacién y la participaciéon
ciudadana, para el combate ala
corrupcion

1.Fortalecimiento de las
capacidades de los OIP

1)Fortalecer los OIP mejorando sus capacidades
técnicas, logisticas y tecnoldgicas para brindar
un servicio de calidad (Programa de
Certificacion)

1Diplomado en Transparencia.

Gerencia de Promocién
y Capacitacion

2) Definir, normar y regular la seleccién y las 2 Acreditacién de Instituciones Gerencia Qe
- - Infotecnologia e
funciones del OIP Obligadas Py
Innovacion
3) Mejorar la comunicacién entre los OIP — |AIP 3 L|rje_c1m|entos de los OIP definidos y Gerfe_ncm_qe
socializados. Verificacion

2. Promover el derecho de
acceso ala Py el Fomento de los
valores civicos y morales a nivel
nacional

4) Desarrollo de campana nacional de valores
en asociacién con aliados como las
municipalidades, las ONG, academia en
general, etc.

5) Plan de capacitacién sobre el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica,
uso de la informaciéony desempefio de las
entidades publicas.

4.Plan de capacitacién desarrollado
e implementado sobre el ejercicio
del derecho al acceso ala
informacion publica y el fomento de
los valores civicos y morales a nivel
nacional

Gerencia de Promocién
y Capacitacion

3. Promover la correcta rendicién
de cuentas

6) Establecer y difundir los lineamientos para un
contenido minimo de informacién que deberia
tener un informe de rendicion de cuentas
revisado por el IAIP.

7) Fomentar la participacion ciudadana y la
auditoria social via grupos focales que revisen,
analicen y validen los informes de rendicion de
cuentas.

5.Guia de informacién minima para
informes de rendicién de cuentas y
Grupos focales organizados

Unidad de
Planeamiento y
Evaluacién de la Gestidon

4. Informar periddicamente
acciones y logros en materia de
fransparencia, acceso a la
informacién y combate a la
corrupciéon

8) Definidos los indicadores (o puntos de
referencia) que permiten medir el avance en
acceso a la informacién publica, transparencia
y en el combate a la corrupcién.

6. Identificados y validados los
indicadores que miden el avance en
materia de transparencia, acceso a
la IP y en el combate a la corrupcion

Unidad de
Planeamiento y
Evaluacién de la Gestidon




objetivo Estratégico

Eje o Programa Estratégico

Intervenciones

Productos

Responsable

Il. Mejorar la accesibilidad de la
informacion a la poblaciéon a través de
mecanismos innovadores de divulgacion
y promocién, que generen confianza en
las Instituciones Obligadas

1. Desarrollo de una
estrategia de comunicacién
y promocién de los alcances
del IAIP

1. Definir un plan de medios de alcance nacional e
internacional que promueva y dé a conocer los
logros en materia de trasparencia y rendicién de
cuentas del |AIP.

2. Disefar programas y materiales especiales para
difundir la informacién de manera atractiva y
animada con medios innovadores de fransmisiéon de
informacién (infografia, dibujos animados, videos,
pasquines, revistas, etc.) dependiendo de los
segmentos meta.

1.Estrategia de Comunicacion
Definida.

Gerencia de Relaciones
PUblicas

2.Desarrollo de una
metodologia de acceso a la
informacién para segmentos
identificados

3. Hacer una segmentacién de la poblacion en
general con una caracterizacién particular de los
mismos

2. Segmentos de la poblacién
diferenciados

Gerencia de Cooperacion
Externa

3. Desarrollo de mecanismos
de cooperacién con aliados
estratégicos

4. |dentificar y desarrollar los mecanismos de frabajo
entre aliado y el IAIP para potenciar el acceso ala
informacién

5. Desarrollo de mecanismos de cooperacion
interinstitucional proveyendo informacién para el
seguimiento de casos especiales

3. Protocolo de cooperacion y
desarrollo con aliados estratégicos
seleccionados.

Gerencia de Cooperacion
Externa

4.Implementacién de un
programa de mejora
continua del |AIP

6. Definir e implementar lineamientos para fortalecer
la imagen corporativa

4. Lineamientos establecidos para
fortalecer la imagen corporativa.

Unidad de Planeamiento y
Evaluacion de la Gestion

7. Implementar una gestién por procesos

5. Conformacion de equipo e
implementada la gestion de
procesos.

Unidad de Planeamiento y
Evaluacion de la Gestion

8. Actualizar el marco normativo interno

6. Normativa interna actualizada

Gerencia de RRHH

5. Mecanismos
implementados de acceso
a la informacién

9. Desarrollo y puesta en prdctica de nuevos
métodos de acceso

7 .Nuevos métodos de acceso

10. Verificacién y cumplimiento de los mecanismos
de transparencia

8. Informes de verificacion y
cumplimiento de los mecanismos de
fransparencia

11. Implementar formatos de datos abiertos

9.Formatos de datos abiertos

Gerencia de
Infotecnologia

6. Atendidas en tiempo y
forma las solicitudes
realizadas al IAIP

12.Conocer y resolver los recursos y solicitudes.

10.NUmero de solicitudes atendidas

Secretaria General y
Gerencia de Servicios
Legales.




Como se puede observar la mayoria de las actividades plasmadas en el Plan

Estratégico Institucional (PEl), se encuentran en cumplimiento o en proceso de

ejecucion. Pese a las limitaciones de recursos que posee el Instituto, nos

consideramos bastante afortunados de tener un cumplimiento tan alto en el mismo,

ya que este plan estratégico representa cambios estructurales al accionar del |AIP,

en cuanto a la aplicacion de la LTAIP, asi como garantizar a los hondurenos el

derecho de acceso a la informacion publica, siendo esta una tarea ardua ya que

va en contra de los intereses de muchos que cometen actos de corrupcidn, pero

como un compromiso del actual Pleno de Comisionados es dejar en la historia de

Honduras las bases de una Estado Transparente.



PLANIFICACION OPERATIVA 2023

DESCRIPCION DEL

UNIDAD DE

OBJETIVO OPERATIVO PRODUCTO PERIDIOCIDAD MEDIDA ANUAL Meta Anual MONTO ASIGNADO
Control del Acceso ala Trimestral Porcentaje 100% L15,184,390.00
Informacién PUblica
Atender los expedientes con | SOlCTudes atendicas por elIAR Trimesiral Resolucion 100%
Recurso de Revision, csadasenia
Denuncias y solicitudes Dictémenes emitidos Trimestral Dictdmenes 100%
varias en tiempo y forma - — 4,551,193.00
Actos de comunicaciéon
. o . Actos de
emitidos a las Instituciones Trimestral . ., 100%
. Comunicacion
Obligadas
Coordinar el Instituto de
A,CC?SO ala Informooop Informes de ejecucion Mensual Informes 12 L12,127,122.00
PUblica con sus respectivos | presupuestaria presentados
conftroles
Verificaciones de
. PorTqus de Transparencia Mensual los Portales Qe 4200
Verificar los Portales de verificados Transparencia
Transparencia de las realizadas
Instituciones Obligadas de - - i 447946600
acuerdo a los lineamientos | Inspecciones In-situ realizadas a
de verificacion vigentes las Instituciones Obligadas que Mensual Instituciones 200
no estdn cumpliendo con los Visitadas
Articulos 4y 13 de la LTAIP
Personas capacitadas de los Personds
diferentes sectores de la Mensual it 10000
Capacitar a los diversos sociedad sobre la LTAIP capacitadas
sectores de la sociedad b de Certif - 2,663,231.00
sobre la LTAIP y demds leyes Izr)c?clesos de er lI |co§|on ., P
relativas a este derecho (Diplomados) en la educacion Trimestral rocesos 100%
no formal coordinados sobre la certificados
LTAIP y leyes relacionadas
TOTAL L39,005,402.00




EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 2023

La siguiente tabla, (Evaluacion de la ejecucion del POA, ANO 2023), muestra la
ejecucion fisica y financiera del periodo y se puede observar que el producto no.
1 que se refiere a las resoluciones emitidas para garantizar el ejercicio del derecho
de acceso ala informaciéon publica se ejecutd al 100%, un total de 764 resoluciones

durante el ano 2023.

La Gerencia de Verificacion, realiza una serie de verificaciones correspondientes a
447 Instituciones Obligadas en promedio cada mes, equivalente al cumplimiento
del 127.08% de lo estipulado en el POA. El nUmero de visitas In-situ anual fue de 280

visitas a nivel nacional para el ano 2023.

Las actividades de la Gerencia de Capacitacion reflejan que cumplieron con la
meta propuesta para el ano 2023, de capacitar a 10,000 personas ya que el total

de capacitados a nivel nacional fueron 10719 personas.



EVALUACION ANO 2023

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

[
" 1AIP UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE LA GESTION G
EVALUACION 2023 mondBe escons
UNIDAD DE PROGRAMACION |EJECUCION EJECUCION Z2I0E ZI0E
NO. PRODUCTO MEDIDA META FINANCIERA FISICA FINANCIERA CUMPLIMIENTO| CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
FISICO FINANCIERO
Resoluciones emitidas por el Pleno de
solicitudes atendidas por el IAIP Comisionados derivados de los expedientes de
1 P Porcentaje 100% 100% 100% recursos de revision,expedientes sancionatorios,
basadas en la LTAIP ~ .
entre otros, para el afo 2023 se ingreso 764
expedientes para resolucion.
L5,091,415.00 13,963,782.66 78% Se recibieron 690 expedientes para dictamen
2 Dictdmenes emitidos Porcentaje 100% 100% 100% legal por parte de la Unidad de Servicios
Legales.
. L. Se redlizaron 1266 actos de comunicacion de
Actos de comunicacion los expedientes derivados de los tramites
3 emitidos a las Instituciones Porcentaje 100.00% 100% 100% . P . .
Obligadas ingresados por los ciudadanos ante Secretaria
9 General. (falta el mes de diciembre)
Verificaciones de " e
: Se redlizaron 5358 verificaciones a los portales
Portales de Transparencia los Portales de N N
4 e B 4200 5358 128% de transparencia 447 en promedio mensual a
verificados Transparencia . .
redlizadas Institciones Obligadas.
L4,260,488.00 L3,420,320.17 80%
|ﬂp.eCC.IOﬂeS reo\_lzodos alas . Se realizaron 280 visitas in-situ a las Instituciones
Instituciones Obligadas que no Instituciones . p .
5 . . L 200 280 140% Obligadas que no estan cumpliendo con lo
estdn cumpliendo con los Visitadas tablecid \a LTAIP
Articulos 4y 13 de la LTAIP eéstablecido enia :
Personas capacitadas de los "
6 diferentes sectores de la Persqnas 10000 10719 107% Se cgpocﬁoron 1Q719 personas sobre la LTAIP y
. capacitadas demds leyes relativas a este derecho.
sociedad sobre la LTAIP
Procesos de Certificacion 12,482,134.00 L1,348,441.84 54% L. " .
X . Curso de Formacion de Auditores Sociales,
(Diplomados) en la educacion Procesos . . S
7 " i~ 2 2 100% Diplomado en Acceso a la Informacién PUblica
no formal coordinados sobre la certificados . -~ ARG
y con Enfoque en la Investigacién Periodistica.
LTAIP y leyes relacionadas
Informes de .
8 Control del Acceso ala ejecucién 12 128,296,293.00 12 134,706,804.15 100% 123% Se desarroliaron todas las acciones para el
Informacién Publica . cumplimiento de esta actividad.
presupuestaria
TOTAL 140,130,330.00 TOTAL 143,439,348.82 109% 108%
0%-79.99% Baja
Lic. Miton Mendoza 80%-94.99% Buena
Jefe de UPEG 95%-100% Excelente

10




ACTIVIDADES PARA MOTIVAR A LA POBLACION EN EL EJERCICIO DE SU
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

PROCESO DE EVALUACION Y ENTREGA DE INFORMES DE LOS PARTICIPANTES EN EL
CURSO DE FORMACION DE AUDITORES SOCIALES.

El dia miércoles 11 de enero, el IAIP, la Universidad José Cecilio del Valle oficial y
CARI-USAID-HONDURAS, realizaron este dia el proceso de evaluacion y entrega de
Informes de los participantes en el curso de Formacién de Auditores Sociales,
dirigido a grupos comunitarios de sociedad civil.

La evaluacion consistido en la entrega de proyectos basados en los procesos de
Auditoria que fueron impartidos durante tres meses en distintas jornadas.

La temdatica se orientd en los siguientes mdédulos: Metodologia para una Auditoria
Social; Transparencia y Acceso Informacion; Instituciones al servicio de la Auditoria
Social; Mecanismo de Participacion Ciudadana.

Como parte de un esfuerzo conjunto del IAIP, UJCV y USAID se logrd la formacion
de unos 30 Auditores activos y que forman parte de las Juntas de Agua, Patronatos,
Centros Comunitarios, enfre ofros relacionados a prestar servicios y que son
fundamentales en la toma de decisiones en los multiples aspectos de beneficio
para sus colonias.

Los Informes presentados por los diversos grupos de trabajo se orientaron a
investigaciones en el manejo de fondos que recaudan las juntas de agua, Centros
de Salud y Patronatos.

hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=562674455896005&set=pb.100064603665202.-2207520000.
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=562674455896005&set=pb.100064603665202.-2207520000

CAPACITACION SOBRE LA HERRAMIENTA INTERNACIONAL DE CONTROL INTERNO
(MARCI).

El dia jueves 12 de enero, el Comisionado Julio Viadimir Mendoza y personal del
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), participaron hoy en la
capacitacion sobre la herramienta internacional de Control Interno (MARCI),
impartida por los enlaces técnicos de la ONADICI de las instituciones publicas.

La representante de ONADICI, la Lic. Karen Euceda vy la Lic. Leyla Amador,
explicaron el "Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos PUblicos
(MARCI)".

El Comisionado del IAIP, Abg. Julio Vladimir Mendoza, destacd la relevancia
institucional que representan los temas de rendicidn de cuentas y transparencia.

En ese sentido, la socidlizacion incluyd temas como control interno y sus
componentes, marco legal, objetivos, alcance, beneficios, estructura,
componentes y principios del MARCI. Asi como definicidon de control inferno en la
gestion publica, entre otros.

La reunién tuvo como finalidad informar al personal del IAIP el contenido, alcance
y el proceso para la actualizacion del MARCI, asi como sus objetivos y beneficios
de implementacion.

En agosto del 2022 con el fin de darle cumplimiento a la Ley Orgdnica del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) y al marco rector de la auditoria interna del sector
publico, el IAIP cuenta con el Comité de Conftrol Interno Institucional (COCOIN) y la
politica de control interno institucional.

De esta manera se rafifica el fiel compromiso del IAIP en fortalecer las acciones que
permitan y promuevan una cultura de transparencia y rendicion de cuentas en
todos los niveles.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=563388102491307&set=pb.100064603665202.-2207520000.
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https://www.facebook.com/photo/?fbid=563388102491307&set=pb.100064603665202.-2207520000

SOCIALIZACION DEL PLAN ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL MARCI.

El jueves 19 de enero, Los integrantes del Comité de Control Interno del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica (COCOIN - |AIP), se reunieron con el enlace
Técnico entre ONADICI, Lic. Leyla Amador, con el fin de socializar y discutir el Plan
Anual para la Implementacion del Marco rector de Confrol Interno Institucional de
los Recursos PUblicos (MARCI).

El documento expuesto por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
Intferno (ONADICI), contiene las metas establecidas para el 2023.

Del mismo modo detalla entre sus metas la aplicacién Institucional del nuevo
formato para el taller de Autoevaluacion del Control Interno Institucional (AECII),
Capacitacién para el personal, métodos para le Comunicacién e Informacion,
enfre ofros puntos que son de vital importancia para garantizar un control interno
de calidad.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=5680965520204628&set=pb.100064603665202.-2207520000.

CAPACITACION VIRTUAL A LOS SERVIDORES DEL IAIP POR PARTE DE ONADICI EN EL
MARCO DE LA SOCIALIZACION DE LA HERRAMIENTA INTERNACIONAL DE CONTROL
INTERNO.

El dia viernes 23 de enero, las autoridades de ONADICI HN impartieron
capacitacién virtual a Servidores
PUblicos del Instituto de Acceso a la
Informaciéon PUblica (IAIP).

El instructivo consistid en la
socializacion de la Herramienta



https://www.facebook.com/photo/?fbid=568096552020462&set=pb.100064603665202.-2207520000

Internacional de Control Interno, MARCI.

Los representantes de ONADICI, detallaron en temas como conftrol interno y sus
componentes, marco legal, objetivos, alcance, beneficios, estructura,
componentes y principios del MARCI. Asi como definicidn de control interno en la
gestion publica, entre ofros.

Se reforzd los conocimientos respecto al fema, mismo que ya se habia impartido
de forma presencial en dias anteriores, lo fundamental se respalda en comprender
la actualizacion del MARCI, asi como sus objetivos y beneficios de implementacion.

Antecedentes

En agosto del 2022 con el fin de darle cumplimiento a la Ley Orgdnica del Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) y al marco rector de la auditoria interna del sector
publico, el IAIP cuenta con el Comité de Confrol Interno Institucional (COCOIN) y la
politica de control interno institucional.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=570562088440575&set=pb.100064603665202.-2207520000.

ELABORACION DE EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DE COCOIN-IAIP 2023.

El dia viernes 23 de enero, Con la presencia del
Comisionado Presidente del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica (IAIP), Abg. Hermes
Moncada, Servidores PUblicos que conforman el
COCOQIN, se reunieron con el objetivo de discutir
y elaborar su Plan de Trabajo correspondiente al

ano 2023.

En la reunion se redactaron las actividades del Plan de Trabajo para el Comité de
Control Interno Institucional, asi mismo se discutieron los productos y fechas de
cumplimiento, que incluyen las capacitaciones que impartird la ONADICI, con el fin
de fortalecer el trabajo del COCOIN-IAIP, mismas que fueron aprobadas por
unanimidad de los integrantes.

El Jefe de UPEG, Lic. Milton Mendoza, confimd que el proximo 30 de enero se
realizard la juramentacion de los miembros COCOIN - |AIP.

El Comité de Confrol Interno Institucional, tiene como objetivo, conftribuir a lograr la
eficaz y eficiente implementacion, mantenimiento y mejora continua del control
inferno institucional.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=570562088440575&set=pb.100064603665202.-2207520000

El COCOIN ademds es una importante instancia para la coordinacion,
asesoramiento, consulta, seguimiento oportuno y busca obtener la mayor
efectividad del uso y fransparencia de los recursos publicos.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=570677911762326&set=pb.100064603665202.-2207520000.

CLAUSURA DEL CURSO DE FORMACION DE AUDITORES.

El dia 27 de enero del ano en curso, como parte de los esfuerzos de promover la
transparencia y el acceso a la informacién publica, autoridades del Instituto de
Acceso ala Informacion Publica (IAIP), la Universidad José Cecilio del Valle (UJCV)
y la Iniciativa Regional Cenfroameérica (CARI) de USAID, realizaron los actos de
clausura del Curso de Formacion de Auditores, el cual es certificado
académicamente a nivel de educacién superior por la UJCV.

https://www.facebook.com/igiphonduras/photos

PERSONAL DEL IAIP INSTRUIDOS POR AGENTES FINANCIEROS DE BANPAIS.

El dia jueves 9 de febrero, en el marco del convenio entre el IAIP y Banpais, continda

impulsando su  programa de educacion

financiera, llevaron a cabo una charla de

‘€ BT A ‘ educacién bdsica sobre finanzas personales

que tienen como objetivo brindar técnicas de

administracién del dinero y ahorro a fravés de

ejemplos prdcticos, con el propédsito de

apoyar en la mejora econdmica de Ia

poblacién, asi mismo se detalld sobre los beneficios para los servidores publicos
luego del acuerdo suscrito.

yeuy,

https://www.facebook.com/photo/2fbid=583528133810637&set=pb.100064603665202.-2207520000.
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CARRERA DE PERIODISMO DE CEUTEC CAPACITADOS POR LA COMISIONADA DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), MSC. IVONNE ARDON.

El dia jueves 9 de febrero, Con el objeto de prepararse para la cobertura y su futuro
ejercicio periodistico, estudiantes de la Carrera de Periodismo de CEUTEC fueron
capacitados por la Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacién PUblica
(IAIP), Msc. Ivonne Ardon.

La Comisionada Arddn detalld sobre el marco histérico del acceso ala informacion
y los inicios que llevaron a la aprobacion de la Ley de Transparencia y creacion del
IAIP, asi como los esfuerzos para brindar colaboraciéon y formacion a los
comunicadores sociales y brindar capacitaciones a duenos de medios, jefes de
redaccion y periodistas, dando recomendaciones para el autocuidado y la
salvaguarda asi como los derechos humanos de los ciudadanos entre ellos el
acceder a la informacién de la instituciones que manejan fondos publicos.

La MSc. Ivonne Ardon, Comisionada del IAIP manifestd, «como servidora publica
mantengo la tranquilidad de que las 298 municipalidades estén publicando la
informaciéon de oficio en sus Portales de Transparencia, entre otros logros que como
IAIP hemos obtenido gracias convenios, alianzas estratégicas y la confianza de la
poblaciény.

Los periodistas en formacion de la clase de Legislacion y Derecho impartida por el
Lic. Marlon Gonzdles y también conocieron la Ley de Transparencia, los datfos
personales confidenciales, el derecho de informar y cdmo hacerlo, del mismo
modo se contd con la presencia del Coordinador de la Carrera de Periodismo del
UNITEC, Lic. Aldo Romero.

https://web.idip.gob.hn/el-icip-capacita-a-futuros-a-profesionales-de-la-comunicacion/



https://web.iaip.gob.hn/el-iaip-capacita-a-futuros-a-profesionales-de-la-comunicacion/

IAIP FORMO PARTE DE LA REUNION MESA CONSULTIVA DE LA REPUBLICA DE
HONDURAS, AUSPICIADO POR EL PNUD.

El dia jueves 9 de febrero, El Instituto de Acceso a la Informacién Publica IAIP, formd
parte de los representantes y puntos focales presentes en la reunidon de La Mesa
Consulfiva de la Republica Honduras.

La reunion fue coordinada y dirigida por representantes del PNUD, entre ellos
consultores internacionales y analistas de datos.

La finalidad del acercamiento se enmarcé en actualizar los puntos focales de cada
uno de los representantes de la mesa, detallar la funcionalidad de una mesa multi-
actor y presentar adelantos en la plataforma Red Publica Honduras, asi como las
acciones tecnoldgicas que se llevaran a cabo en el corto y mediano plazo durante
el 2023.

Las siglas PNUD identifican al “*Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo”,
pertenece a las Naciones Unidas, pero es una organizacion descentralizada que
colabora con gobiermos y ciudadanos en la busqueda de soluciones para el
desarrollo humano y el desenvolvimiento de diversos proyectos que ayuden a
mejorar diversas dreas.

El PNUD es una organizacién para el desarrollo, surgié en el ano 1965, con sede
central en New York, y se desenvuelve en 177 paises y territorios para ayudarlos a
tener acceso a diferentes recursos que contribuyan a que sus ciudadanos puedan
obtener un mejor futuro.

El IAIP, es el ente rector de la fransparencia en el pais y entre sus responsabilidades
es el garantizar el derecho humano de acceder a la informacion que tienen los
ciudadanos, asi mismo cuenta con una serie de herramientas tecnoldgicas para
facilitar el acceso a la informacién, entre ellas el Portal Unico de Transparencia en
donde podrdn encontrar alojada la informacion de oficio que publican las
Instituciones obligadas segun los articulos 4y 13 de la Ley de Transparencia.

https://web.idip.gob.hn/el-idip-formo-parte-de-la-reunion-mesa-consultiva-de-la-republica-de-honduras-
auspiciado-por-el-pnud/



https://web.iaip.gob.hn/el-iaip-formo-parte-de-la-reunion-mesa-consultiva-de-la-republica-de-honduras-auspiciado-por-el-pnud/
https://web.iaip.gob.hn/el-iaip-formo-parte-de-la-reunion-mesa-consultiva-de-la-republica-de-honduras-auspiciado-por-el-pnud/

PLAN DE ESTUDIOS PARA LA FORMACION DE AUDITORES SOCIALES.

El dia viernes 24 de marzo, el IAIP ejecutd un Plan de Estudios, para la formacion de
los primeros 30 auditores sociales. Ellos son lideres comunitarios de los sectores de
Campo Cielo, El Pedregal, Sectores B y C de Los Pinos, San Miguel y Canadn de
Tegucigalpa.

En alianza con la Universidad José Cecilio del Valle, los lideres comunitarios
aprobaron con éxito los cuatro mddulos del curso, con una duraciéon de 80 horas
de teoria y prdactica, iniciando el 16 de noviembre de 2022 y finalizando el 27 de
enero de 2023.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=613616584135125&set=0.297476239082496.
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Con el objeto de prepararse para la cobertura y su futuro ejercicio periodistico,
estudiantes de la Carrera de Periodismo de CEUTEC fueron capacitados por la
Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), Msc. Ivonne
Ardon.

La Comisionada Ardon detalld sobre el marco histérico del acceso ala informacion
y los inicios que llevaron a la aprobacion de la Ley de Transparencia y creacion del
IAIP, asi como los esfuerzos para brindar colaboraciéon y formacion a los
comunicadores sociales y brindar capacitaciones a duenos de medios, jefes de
redaccion y periodistas, dando recomendaciones para el autocuidado vy la
salvaguarda asi como los derechos humanos de los ciudadanos entre ellos el
acceder a la informacidon de la instituciones que manejan fondos puUblicos.

La MSc. Ivonne Arddén, Comisionada del IAIP manifestd, "como servidora publica
mantengo la tranquilidad de que las 298 municipalidades estén publicando la
informacion de oficio en sus Portales de Transparencia, entre otros logros que como
IAIP hemos obtenido gracias convenios, alianzas estratégicas y la confianza de la
poblacion”

Los periodistas en formaciéon de la clase de Legislacion y Derecho impartida por el
Lic. Marlon Gonzdles y también conocieron la Ley de Transparencia, los datos


https://www.facebook.com/photo/?fbid=613616584135125&set=a.297476239082496

personales confidenciales, el derecho de informar y cémo hacerlo, del mismo
modo se contd con la presencia del Coordinador de la Carrera de Periodismo del
UNITEC, Lic. Aldo Romero.

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (lIAIP), formdé parte de los
representantes y puntos focales presentes en la reunién de la mesa Consultiva de
la Republica Honduras.

La reunion fue coordinada y dirigida por representantes del PNUD, entre ellos
consultores internacionales y analistas de datos.

La finalidad del acercamiento se enmarcd en actualizar los puntos focales de cada
uno de los representantes de la mesa, detallar la funcionalidad de una mesa multi-
actor y presentar adelantos en la plataforma Red PUblica Honduras, asi como las
acciones tecnoldgicas que se llevaran a cabo en el corto y mediano plazo durante
el 2023.

Las siglas PNUD identifican al *Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo”,
pertenece a las Naciones Unidas, pero es una organizacion descenfralizada que
colabora con gobiermos y ciudadanos en la busqueda de soluciones para el
desarrollo humano y el desenvolvimiento de diversos proyectos que ayuden a
mejorar diversas areas.

El PNUD es una organizacién para el desarrollo, surgié en el ano 1965, con sede
central en New York, y se desenvuelve en 177 paises y territorios para ayudarlos a
tener acceso a diferentes recursos que contribuyan a que sus ciudadanos puedan
obtener un mejor futuro.

El IAIP, es el ente rector de la fransparencia en el pais y entre sus responsabilidades
es el garantizar el derecho humano de acceder a la informacién que tienen los
ciudadanos, asi mismo cuenta con una serie de herramientas tecnoldgicas para
facilitar el acceso a la informacién, entre ellas el Portal Unico de Transparencia en
donde podrdn encontrar alojada la informacion de oficio que publican las
Instituciones obligadas segun los articulos 4 y 13 de la Ley de Transparencia.

SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAIP,
FUERON CAPACITADOS POR AUTORIDADES DEL OFICINA NACIONAL DE DESARROLLO
INTEGRAL DEL CONTROL INTERNO (ONADICI).

El dia jueves 16 de febrero, los servidores PUblicos del Instituto de Acceso a la
Informacidn Publica IAIP, fueron capacitados por autoridades del Oficina Nacional
de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), en cumplimiento del Plan
Anual para la Implementacion Marco Rector de Control Interno Institucional de los
Recursos Publicos (MARCI).

Las jornadas de socializaciéon fueron impartidas de forma virtual a representantes
de las distintas dreas de Instituciones Desconcentradas y Administracion



Descentralizada. El instructivo estuvo a cargo del equipo técnico de Desarrollo de
Capacitacién, Coordinacion y Formaciéon del Control Interno Institucional-ONADICI.

El objetivo de estas socializaciones es promover la importancia del uso de las
herramientas de control interno, para contribuir con la eficiencia y eficacia de los
recursos publicos.

Es la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI) de las
instituciones publicas. Constituido como un organismo técnico especializado del
Poder Ejecutivo, adscrito a la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la
Corrupcion (STLCC), encargado del desarrollo integral de la funcion del Control
Interno Institucional y que fungird como érgano del Sistema Nacional de Control de
los Recursos PUblicos.

https://www.facebook.com/photo2fbid=589036533259797 &set=pb.100064603665202.-2207520000.

REUNION IAIP-KAS GUATEMALA/HONDURAS.

El dia jueves 16 de febrero, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informaciéon PUblica, el Abg. Hermes Moncada y en Abg. Julio Vliadimir Mendoza,
se reunieron con el nuevo Director de KAS para Guatemala y Honduras, el senor
Stefan Jost.

El Comisionado Presidente del IAIP, Hermes Moncada explicd, "la institucion se
esfuerza implementando cambios para beneficio de la ciudadania, esto incluye
realizar actividades que nos acerquen mds al ciudadano y garantizar el acceso a
la informacion, estamos trabajando en un nuevo modelo que facilite la entrega de
la informacién con requerimientos reales de lo que la ciudadania necesita saber”.

Por su parte el Comisionado Vladimir Mendoza dijo, "estamos trabajando en varias
dreas del derecho de acceso a la informacion publica y trabajando de la mano
con las municipalidades, acompanando y capacitando no solo a Oficiales de
Informacién PUblica, sino también a los del drea administrativa de cada institucion
con el fin de no dilatar los procesos y que la informacion llegue a los ciudadanos y
sobre todo ensenar paso a paso como hacerlo y asi obtener resultados favorables'.


https://www.facebook.com/photo?fbid=589036533259797&set=pb.100064603665202.-2207520000

Ambos Comisionados agradecieron el apoyo que KAS Honduras, brinda a la
institucion ya que mediante alianzas estratégicas se han obtenido beneficios
importantes en los procesos de formacidén de los ciudadanos y Oficiales de
Informacién Publica, siempre orientados a fortalecer la transparencia, equidad de
género, rendicion de cuentas, el acceso a la informacién y la participacion
ciudadana.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=589060466590737 &set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

PARTICIPACION EN EL LANZAMIENTO DE LA CAMPANA DE DIFUSION DE LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE (SIT).

El dia viernes lero de marzo, El Comisionado del IAIP, Abogado Julio Viadimir
Mendoza, participd en el lanzamiento de la Campana de difusion de la Secretaria
de Infraestructura y Transporte (SIT), 2023 "Somos la institucidén que fomente Ia
fransparencia”.

En el evento también estuvo presente el Vice Ministro de la SIT, el Ing. Bayardo
Pagoada.

En el marco de la inauguraciéon de la actividad antes mencionada, la Oficial de
Capacitacion del Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), Abogada
Sandra Rivera, detalld que la SIT es una institucion obligada por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica a rendir cuentas de su accionary
proceder, por lo que debe participar en estos espacios.

Asi mismo, el Comisionado Julio Viadimir Mendoza, manifestd que los servidores
pUblicos deben participar en procesos de capacitacion y formacién sobre ese
derecho humano tan importante que es el acceder a la Informacion PUblica vy
mantener actualizados los Portales de Transparencia, asi como brindar la
informacion a los ciudadanos cuando la soliciten”.

https://www.facebook.com/photo2fbid=598724012291049&set=pcb.598724148957702



https://www.facebook.com/photo.php?fbid=589060466590737&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3
https://www.facebook.com/photo?fbid=598724012291049&set=pcb.598724148957702

REUNION DE LA IMPLEMENTACION DE LA GUIA SEGUN EL MARCO RECTOR DEL
CONTROL INTERNO DE LOS RECURSOS PUBLICOS (MARCI) 2023.

El dia viernes 10 de marzo. Los miembros del Comité de Confrol Interno del Instituto
de Acceso a la Informacién Publica COCOIN - |AIP, formaron parte instructivo
impartido por las Autoridades de ONADICI, referente a la implementacion de la
Guia segun el Marco Rector del Confrol Inferno de los Recursos Publicos (MARCI)
2023.

La actividad se desarrollé en cumplimiento a la circular STLCC-ONADICI No.003-01-
2023, que manifiesta dar cumplimiento al Plan de Implementacién del Marco
Rector del Control Interno de los Recursos PuUblicos (MARCI) 2023, segun el
cronograma que contempla distintas fechas de capacitacion a los miembros de
COCOIN de las Instituciones, misma que se realizd de manera virtual forma virtual.
Las capacitaciones que se impartieron y se continuaran desarrollando son en base
a las actividades siguientes actividades: Componente Actividades de
Control/Aplicacion, Componente Informacién y Comunicacién, Componente
Supervision/Aplicacion.

EI COCOIN - IAIP es un 6rgano colegiado de cardcter permanente y de apoyo ala
Mdxima Autoridad del IAIP, cuyo objetivo principal es contribuir a la eficaz y
eficiente implementacién, mantenimiento y mejora continua del control interno
institucional; siendo para ello una importante instancia de coordinacion,
asesoramiento, consulta y seguimiento oportuno.

https://www.facebook.com/photo2fbid=604592951704155&set=pcb.604592995037484



https://www.facebook.com/photo?fbid=604592951704155&set=pcb.604592995037484

RECONOCIMIENTO POR SU EXCELENCIA AL 100% EN SUS PORTALES DE
TRANSPARENCIA A 220 ALCALDIAS.

El dia viernes 17 de marzo, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), entregd pergaminos de reconocimiento por su
excelencia al 100% en sus portales de Transparencia a 220 Alcaldias. En la
presentacion del Informe se muestra los resultados de la Verificacion de la
InNformacion PuUblica contenida en los Portales de Transparencia de 298
municipalidades donde 220 cumplieron con lo que indica la Ley de Transparencia
en los articulos N°4 y N°13, en el periodo de julio a diciembre del ano 2022.

El AIP en cumplimiento a los principios de rendicion de cuentas, la Politica PUblica
Nacional de Transparencia y la madxima divulgacion, difunde el Informe de
Verificacion de la Informacién de Oficio publicada por las Instituciones Obligadas
en sus portales de transparencia, mismos que son evaluados segun los apartados
siguientes: Estructura Orgdnica, Planeacion y Rendicion de Cuentas, Finanzas,
Normativa, y Parficipacion Ciudadana.

Durante el proceso de la premiacion los alcaldes y alcaldesas fueron
acompanados por sus Oficiales de Informacién Publica, que lograron el 100% de
interés en el cumplimiento en Transparencia Activa, reconocimiento que también
fue enfregado a las Autoridades de la Asociacion de Municipios de Honduras
(AMHON).

La Municipalidad de Puerto Cortés, anfitrion del evento de Entrega del Informe de
Verificacion Il Semestre 2022 es también referente a nivel nacional al mantener el
100% en el cumplimiento de subir la Informacién a los Portales de Transparencia y
siendo de los primeros municipios en Honduras en crear una Politica Municipal de
Transparencia.

La mesa principal contd con la participacion de la Comisionada Ivonne Arddn; la
Alcaldesa Municipal de Puerto Cortés, Maria Luisa Martel; el Vice Alcalde de Puerto
Cortés, Omar Rodriguez; y el Presidente de la Asociacion de Municipios de
Honduras (AMHON), Nelson Castellanos.



El evento se desarrollé en la Playa Municipal de El Porvenir, en el marco del 154
aniversario de fundacion de Puerto Cortés y el Dia de la Transparencia en la
localidad, amenizado por grupos musicales, la participacion de invitados
especiales y medios de comunicacion.

https://www.facebook.com/photo.php2foid=610275164469267 &set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

REUNION DE REVISION DE PROYECTOS CON EL PNUD.

El dia lunes 20 de marzo, El Instituto de Acceso a la Informacién Publica se reunid
con autoridades del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD,
para la revision de futuros proyectos orientados a la transparencia y el Acceso a la
Informacion.

La reunidon tuvo como objetivo presentar los resultados de los proyectos en los que
el PNUD, OACNUDH, ONU Muijeres y el Programa Participaz, han brindado apoyo y
al mismo tiempo analizar las posibles iniciativas a implementar durante el presente
ano.

En la mesa de conversacion de cardcter técnico, también estuvieron presentes
varios donantes, asi como representantes del Tribunal de Justicia Electoral, Unidad
de Politica Limpia y miembros de Sociedad Civil.

En representacion del Instituto de Acceso a la Informacion Pdblica, participaron la
Lic. Alejandra Castro, Gerente de Cooperacion Externa y el Ing. Joel Miranda,
Analista de Proyectos.

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica IAIP, es un érgano desconcentrado
de la administracidn publica, con independencia operativa, decisional vy
presupuestaria, responsable de promover y facilitar el acceso de los ciudadanos a
la informacidén publica, asi como de regular y supervisarlos procedimientos de las
instituciones obligadas en cuanto a la proteccion, clasificacion y custodia de la
informacién publica, de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion.


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=610275164469267&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD, es un programa de
ayudas creado por la Organizacion de Naciones Unidas ONU, que tiene como fin
el desarrollo y mejora de la calidad de vida de los paises.

PRESENTACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE INFORMACION PUBLICA EN
PORTALES DE TRANSPARENCIA CORRESPONDIENTE AL Il SEMESTRE DEL ANO 2023.

hitps://www .facebook.com/photo/?fbid=618844003612383&set=pb.100064603665202.-2207520000.

El dia sdbado ler de abiril. El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica (IAIP), presentd, el Informe de Verificacion de
informacion PUblica en Portales de Transparencia correspondiente al ll Semestre
del ano 2023.

El Informe refleja los resultados de la Verificacion de la Informacion publicada
en los Portales de Transparencia de cada Institucion Obligada de Honduras,
que comprenden el Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo,
instituciones desconcentradas, descentralizadas, auténomas, partidos politicos
y Municipalidades.

El I Semestre comprende los meses de julio a diciembre 2023 donde 449
instituciones fueron verificadas en el marco del cumplimiento de los articulos 4
y 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, el nivel de interés de
cumplimiento de las instituciones alcanzo el 73 % que corresponde a 329 que
alcanzaron la calificacion de 100% vy el 27% que representa 120 instituciones no
cumplieron con la Transparencia Activa.

En su presentacion la Comisionada lvonne Arddn, explico los criterios de calidad
en la informacion de oficio, que son completa, veraz, adecuada y oportuna,
asi como las ponderaciones en los apartados que son los siguientes: Estructura


https://www.facebook.com/photo/?fbid=618844003612383&set=pb.100064603665202.-2207520000

Orgdnica, Planeacion y Rendicion de Cuentas, Finanzas, Normativa vy
Participacion Ciudadana.

Posteriormente se suscribid un importante convenio marco de cooperacion
entre el IAIP y la Secretaria de Estado en el Despacho de la Presidencia vy el
acuerdo para la Ejecucion entre el IAIP y la Universidad José Cecilio del Valle
para desarrollar el Ter Diplomado en materia de Transparencia y Derecho de
Acceso a la Informacion para los Oficiales de Informacion Publica de la
Administracion Central.

El evento fue realizado en las Instalaciones de la Universidad José Cecilio del
Valle, con la presencia del Presidente del Congreso Nacional, senor Luis
Rolando Redondo Guifarro, el senor Rector de la Universidad José Cecilio del
Valle, Julio Cesar Raudales, Secretario de Estado en el Despacho de la
Presidencia, senor Rodolfo de Pastor de Maria vy los Titulares de las Instituciones
Obligadas, Oficiales de Informacion PUblica, Medios de Comunicacion.

XXIV RED DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

El dia miércoles 26 de abril, La Comisionada del
Instituto de Acceso ala Informacidén Publica, Msc.
Ivonne Ardon, participo en XXIV encuentro de la
Red de Transparencia y Acceso a la Informacion,
evento que se desarrolla en la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, Argentina; del 24 y hasta el 26
de abril del presente ano.

El eje temdtico del encuentro regional se
enmarca en el “Fortalecimiento de la
democracia:  politicas de  transparencia,
participacion social y derechos humanos”, en
virtud de la celebracidon de los 40 anos de
democracia de la Republica Argentina.

El paradigma de derechos humanos invita a repensar las politicas de transparencia
y la necesidad de que éstas sean transversales a la gestion de lo publico como
forma de acercar el Estado a la ciudadania.

Durante tres dias diversos temas son objeto de andlisis, entre los miemlbros de la Red,
estrategias, acciones, asi como politicas en favor de la fransparencia, el acceso a
la informacién publica, la participacion ciudadana y la rendicidon de cuentas, asi
como facilitar el intercambio de experiencias y mejores practicas de los érganos
garantes del acceso a la informacion.

Los dias 24 y 25 de abril, en sesidn plenaria la Asamblea de miembros de la RTA
debatieron y reflexionaron sobre los avances y desafios en materia de politicas de
fransparencia, acceso a la informacién publica, participacion social y derechos
humanos, hoy 26 de abril se realiza el Seminario Internacional con foco en los



principales hitos en Argentina como mecanismos de interaccién entre el Estado y
la ciudadania para el fortalecimiento de la democracia.

También, se llevardn a cabo actividades de seguimiento y monitoreo a: los
proyectos de cooperacién con socios estratégicos; los grupos de trabajo, sus
objetivos y resultados, que serdn abordados en el marco de la Asamblea de la RTA;
y se redlizard el evento nacional organizado porla AAIP, con el propdsito de reforzar
vinculos entre la RTA con socios e interlocutores y ofros actores sociales
comprometidos con la promocién de la transparencia y el acceso a la informacion
publica en Iberoamérica.

La Agencia de Acceso a la Informacion Publica fue votada por unanimidad para
ser la sede del proximo encuentro en el marco del XXIV Encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacidén (RTA). El encuentro anterior fue realizado
en Panamd entre el 7 y 9 de noviembre del ano pasado, donde la postulacion y
elecciobn de Argentina como pais
anfitrion estuvo acompanada por el
embajador argentino en Panamd,
Marcelo Luco.

La Red de Transparencia y Acceso a la
Informacion (RTA) es la entidad no
gubernamental que nuclea a los
érganos garantes de transparencia y
acceso a la informacién publica de
loeroamérica. Lared estd integrada por:
35 autoridades de 18 paises
iberoamericanos, una fundacion
internacional, una red internacional,
una red federal de Argentina, dos
organismos internacionales y una autoridad observadora.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=633291732167610&set=pb.100064603665202.-2207520000.

ENTREGA DEL ANTEPROYECTO DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS EN HONDURAS.

El dia miércoles 26 de abril, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, hizo
enfrega del Anteproyecto de la Ley General de Archivos en Honduras, con sus
respectivos avances en cuanto a su discusion y las diligencias que muestran los
articulos que se han aprobado y el papel que juega el IAIP, para su total
aprobacién en proximos debates.

El Informe fue remitido por el Congreso Nacional a el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica, mismo que fue recibido por la Presidenta de la RTA, Blanca
lbarra, para su respectivo andlisis, en el marco del XXIV encuentro de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon, que se desarrolld en Argentina.

El pleno de comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),
sostuvo diversas reuniones con las autoridades del Poder Legislativo, con el fin de


https://www.facebook.com/photo/?fbid=633291732167610&set=pb.100064603665202.-2207520000

crear conciencia sobre lo fundamental que es para el pais contar con una Ley
General de Archivos.

Distintos sectores de la sociedad hondurena aprueban las acciones del pleno de
comisionados del IAIP y al equipo técnico especializado que, en cada una de sus
capacitaciones e intervenciones, llaman a la reflexion a los servidores publicos,
referente a mantener en orden sus archivos, ya que esta accién también vendria
a contribuir con el derecho humano de acceder a la informacién que tiene cada
ciudadano.

Durante mucho tiempo el IAIP trabajé arduamente para que la normativa esté
armonizada con la norma internacional establecida, analizando el ejemplo de
otros paises avanzados en el tema para conocer el funcionamiento del sistema de
archivo que fienen ofras naciones que sirvieron como modelo de prdacticas
interesantes y dignas de imitar en Honduras.

Por su parte, la Comisionada del IAIP, Ivonne Ardon, explicd en didlogo con la
Presidenta de la RTA, Blanca lbarra y sus homologos de otros paises, que el objetivo
gue tiene el anteproyecto es que la poblacion retome el papel de participar como
ciudadanos en la construccidn del pais, a través de las auditorias sociales
participativas. Senald que es una herramienta de control gubernamental social, en
donde los ciudadanos deben participar buscando informaciéon en los archivos y
gue esos archivos juegan un papel importante para reguardar toda la informacion
de la administracion publica y se vuelve importante como medio de prueba en un
juicio de corrupcién cuando ese dilapida de recursos del Estado.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=6332963921671448&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

PRESENTACION DE LOS LOGROS DE LA GESTION 2019-2023 EN TRANSPARENCIA Y
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA LA TUTELA DEL DERECHO A
LA LIBERTAD DE EXPRESION.

El dia jueves 27 de abril, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, realizaron una presentacion sobre los logros de gestion 2019-
2023 en Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién PUblica para la Tutela
del Derecho a la Libertad de Expresidn, ante representantes de la Comisidon
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH).

El Comisionado Presidente del IAIP, Abogado Hermes Moncada, en su
participacion expreso, "desde nuestra juramentacion en septiembre del ano 2019,
Honduras a través del instituto ha logrado avances en la divulgacion de
informaciéon por medio de las herramientas tecnoldgicas y mediante la
capacitaciéon a servidores puUblicos, entre otros procesos de formacién importantes
que nos permiten fortalecer esa divulgacion d lo fundamental que es el acceder a
la informacion'.

Por su parte el Comisionado Secretario de Pleno del IAIP, Abogado Julio Viadimir
Mendoza, indicé que la divulgacion de informacion sobre proyectos de
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infraestructura, en tiempos de pandemia, entre ofros temas que generan opiniéon
son producto de los procesos de investigacion que han realizado los
Comunicadores Sociales y periodistas que tienen como punto de referencia, la ley
de transparencia y el Portal Unico de Transparencia que permite a la ciudadania
verificar la informacidn que se publica de las instituciones obligadas.

En la presentacion estuvieron presentes el Ing. Belarmino Reyes, el Abg. Carlos
Tdbora, la Abg. Rossy Monthiel y la Abg. Amy Zelaya.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=633761802120603&set=pb.100064603665202.-2207520000.

EL IAIP RECIBIO DONACION DE 4999 EJEMPLARES DE LA LTAIP DE PARTE DEL PNUD.

El viernes 28 de abril, EI Comisionado Presidente del IAIP, Abogado Hermes
Moncada, recibié de representantes del PNUD en Honduras una donacion de 4,999
ejemplares de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, accién
que permitird que la institucién continie con uno de sus objetivos y ejes estratégicos
que es la maxima divulgacion de la informacion dentro de sus procesos de
formacién y capacitacion.

El Comisionado Moncada agradecié en nombre del Pleno de Comisionados y del
personal en general el importante donativo, por el apoyo del cooperante para
fortalecer la Transparencia, el Acceso a la Informacién y la Rendicion de Cuentas
de Honduras, detalld que los procesos de capacitacion en el Instituto no se han
detenido, sin embargo, debido al bajo presupuesto con el que el IAIP cuenta, el
presente ano no se pudo realizar la compra de ejemplares de la Ley de
Transparencia con fondos propios.

En representacion del PNUD estuvieron presente los senores David Meding,
Coordinador Interagencial del Proyecto PBF Electoral, y lvan Esquiva Burgos, Asesor
Técnico Principal Electoral — PNUD.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=634562172040566&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3
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REUNION DE COCOIN CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL.

El viernes 28 de abril, Los miembros que conforman el Comité de Control Interno
Institucional del Instituto de Acceso a la Informacidn Publica (IAIP), como parte de
su plan de frabajo desarrollaron la reunidn mensual, misma que tuvo como objeto
dar a conocer las evidencias presentadas a ONADICI como parte del seguimiento
de visita del control interno a la Gerencia de Recursos Humanos correspondiente al
| frimestre del presente ano.

Del mismo modo se revisaron detalles segun las fechas de trabajo entre ONADICI y
los encargados de las Gerencias/Unidades referente al seguimiento y apoyo a las
maftrices de riesgo, en este proceso el técnico de ONADICI trabagjé con el
representante de la Gerencia de Recursos Humanos (GRH), referente al proceso de
seleccion y contratacion de personal, y con los representantes de la Gerencia
Administrativa (GA), lo que respecta al PACC, para su posterior remision a ONADICI.

Como parte de los puntos tratados los presentes analizaron el documento que
servird como guia para la elaboraciéon del cuestionario que se aplicard de parte
del COCOIN a los servidores publicos del IAIP, para la Autoevaluacion del Control
Interno Institucional.

El COCOIN - |AIP, es un o6rgano colegiado de apoyo a la Maxima Autoridad
Institucional, con las facultades establecidas en las disposiciones de la MAE, cuyo
objetivo principal es contribuir a la eficaz y eficiente implementacion,
mantenimiento y mejora continua del control interno institucional; siendo para ello
una importante instancia de coordinacién, asesoramiento, consulta y seguimiento
oportuno.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=634655028697947 &set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3
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REUNION CON LA KONRAD ADENAUER STIFTUNG HONDURAS.

El viernes 28 de abril, El Comisionado del IAIP, Abogado Julio Vladimir Mendoza, se
reunié con David Araujo, Coordinador Regional de Konrad Adenauer Stiffung y
Hartmut Rank, Director del Programa Estado de Derecho de la misma organizacion
en Honduras.

El objetivo de la reunion se enmarcé en andlizar las posibles iniciativas a
implementar en conjunto como parte de la alianza estratégica cuyo fin es
garantizar el acceso a la informacion de los ciudadanos.

En tal senfido ambas instituciones realizan actividades conjuntas que contribuyen
a fomentar la Cultura de la Transparencia.

El Comisionado Julio Vladimir Mendoza, en nombre del Pleno de Comisionados
agradecio alas autoridades de KAS, por su inferés de brindar ese acompanamiento
al IAIP, sobre todo en la ejecucion de proyectos que son de beneficio para la
poblacion.

También participd en la reunién el Abg. Carlos Tabora y la Lic. Alejandra Castro.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=6346582386976268set=pb.100064603665202.-2207520000.

FORO “LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, INTEGRIDAD Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA”


https://www.facebook.com/photo/?fbid=634658238697626&set=pb.100064603665202.-2207520000

El jueves 11 de mayo, En el marco de la Semana de Gobierno Abierfto HONDURAS
2023, el Comisionado del IAIP, Abg. Julio Vladimir Mendoza, formd parte de los
expositores en el foro “Lucha contra la corrupcion, integridad y acceso a la
informacion publica”.

Junto al Msc. Luis Javier Santos Jefe, UFERCO, la Abg. Nery Xiomara Tercero,
Directora de probidad y Etica del TSC, y bajo la moderacién de Gabriela Arteaga,
compartieron sus experiencias en torno a su experiencia profesional, sus mayores
logros en el combate contra la corrupcion asi como los desafios y oportunidades
se enfrentan los servidores publicos, frente a las buenas prdcticas que deben
ejercer, al cierre de la jornada también brindaron sus aportes y propuestas
innovadoras con relaciéon a la generacioén, gestion, archivo y publicacion de la
informacion publica.

La “Semana de Gobierno Abierto Honduras 2023" inicio el pasado 8 de mayo vy
finalizara el proximo viernes 12, desarrollando una serie de eventos que permiten
acercar a los diferentes sectores de la sociedad hondurena para generar un
didlogo abierto y participativo.

La Alianza para el Gobierno Abierto (AGA u OGP, por sus siglas en inglés) es una
iniciativa multilateral que intenta asegurar compromisos concretos de gobiernos
nacionales y sub-nacionales para empoderar a los ciudadanos, luchar contra la
corrupcion, utilizar las nuevas tecnologias para fortalecer la gobernanza publica y
hacer que el Gobierno Abierto sea la norma en todos los niveles y ramas de
gobierno. Fue lanzada formalmente el 20 de septiembre de 2011 durante una
reuniéon de la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU),
enla cual jefes de Estado de los 8 paises fundadores
aprobaron la “Declaracion para un Gobierno
Abierto”. Desde esa fecha, Honduras se convirtié en
uno de los tantos paises que se adhirieron a la
iniciativa para promover un sistema de gobernanza
basado en la transparencia, la colaboracion y la
promocioén de la accién ciudadana; conformando
de esta manera la Alianza de Gobierno Abierto
Honduras (AGAH).

Desde esa fecha, Honduras se convirtid en uno de
los tantos paises que se adhirieron a la iniciativa
para promover un sistema de gobernanza basado
en la fransparencia, la colaboracién y la promocidn de la accién ciudadana;
conformando de esta manera la Alianza de Gobierno Abierto Honduras (AGAH).
Actualmente, 75 paises y 106 gobiernos locales forman parte de la iniciativa, la cual
anualmente promueve la celebracion de la “Semana de Gobierno Abierto™” (Open
Gov Week u OGW en inglés), donde lideres gubernamentales, defensores de la
sociedad civil y ciudadanos de todo el mundo organizan o asisten a espacios que
aspiran al debate de ideas, al fortalecimiento de la confianza publica y al
desarrollo de compromisos sectoriales para mejorar la fransparencia, el buen




gobierno y la participacién ciudadana como un prerrequisito para una
gobernanza abierta.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=6426298179004688&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

PRESENTACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL PROYECTO "CENTRO
CiVICO PERLA DEL ULUA".

El dia martes 23 de mayo, La Comisionada Ivonne Ardén del Instituto de Acceso a
la Informacion PUblica |AIP, participo como invitada especial en la Presentacion del
InNforme de rendicion de cuentas del proyecto "Centfro Civico Perla Del Ulua".
Donde el Alcalde, Alexander Lopez, comentd sobre los logros obtenidos en materia
de INFRAESTRUCTURA que impulsa el turismo, rubro que ha sido de suma
importancia para la gestion Municipal.

Con estas obras impulsamos el drea del turismo, La Cultura, El Deporte, La Historia y
drea Social Centro Civico Perla Del Ulua” También se estd desarrollando en materia
econdmica, atrayendo mayor inversién a "La Ciudad Bonita”, construyendo asi, en
El Progreso Para Todos.

e Palacio de los Deportes "Mercedes Morales"
e Museo Histérico de la Ciudad y Anfiteatro
e Remodelacion del Parque Ramdn Rosa

Las familias Progresenas y quienes nos visitan: locales, nacionales e internacionales,
tiene un nuevo destino turistico.

Centro Civico Perla Del UlUa estos espacios serdn muy enriquecedores por el
infercambio de experiencias y conocimientos entre los expertos que expondrdn las
Ultimas tendencias y practicas.

Durante los actos solemnes se nombrod y se entregd reconocimientos a distinguidas
personalidades

Presentacion del Informe de rendicion de cuentas del proyecto "Centro Civico Perla
Del UlUa" a La Comisionada Ivonne Arddn del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica (IAIP).


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=642629817900468&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3
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JORDANAS DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE LINEAMIENTOS
DE VERIFICACION PARA ASOCIACIONES CIVILES Y OTROS ENTES.

El dia jueves Tero de junio, Los Comisionados Ivonne Arddn y Julio Vladimir Mendoza
del |AIP, participaron en las jordanas de trabajo para el desarrollo e
implementacién de Lineamientos de Verificacion para Asociaciones Civiles y otfros
entes que reciban y administren fondos puUblicos de acorde con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

El evento conté con el acompanamiento de autoridades del Programa de las
Naciones Unidas (PNUD en Honduras).

La Abogada Yudina Castillo, es la Consultora encarga del proyecto, quien detalld
en su presentacion todos los referentes al proyecto encaminado a un Proceso de
Rendicién de Cuentas de las Organizaciones no Gubernamentales (ONGs) y otfros
entes que reciben y administran fondos puUblicos.

El Ingeniero Belarmino Reyes en su presentacion explicd que la mision del IAIP es
garantizar el derecho de Acceso a la Informacién Publica en Honduras, se ha
comprometido a la creacién de una cultura de Transparencia mediante la
implementacién de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (LTAIP), la cual promueve vy facilita el ejercicio de este tan importante
derecho, asi como de regular y supervisar los procedimientos de las instituciones
obligadas en cuanto a la publicacién, proteccién, clasificaciéon y custodia de la
informaciéon publica, de acuerdo a la Ley.

Asi mismo detalld sobre el Arficulo 3 numeral 4 de la LTAIP, se definen como
Instituciones Obligadas las siguientes: a) El Poder Legislativo, el Poder Judicial, el
Poder Ejecutivo, las instituciones auténomas, las municipalidades y los demds
érganos e instituciones del Estado; b) Las Organizaciones No Gubernamentales
(ONG'S), las Organizaciones Privadas de Desarrollo (OPD’'s) y en general todas
aquellas personas naturales o juridicas que a cualquier fitulo reciban o administren
fondos publicos, cualquiera que sea su origen, sea nacional o extranjero o sea por
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si misma o a nombre del Estado o donde éste haya sido garante, y todas aquellas
organizaciones gremiales que reciban ingresos por la emision de timbres, por la
retencion de bienes o que estén exentos del pago de impuestos.

En el marco del proyecto Promoviendo fransparencia, eficacia institucional e
inclusion para la prevencion de conflictos en Honduras, El programa de las
naciones unidas, brinda una asistencia técnica al Instituto de acceso a la
informacion publica, través de una consultoria para el desarrollo de un diagndstico
que permita identificar la situacion de las ONG’s, OPD’s y ofros entes sobre la
implementacién de procesos de transparencia y rendicién de cuentas conforme a
la recepcién y administracion de fondos publicos y una metodologia que provea
los lineamientos para verificar el cumplimiento de la LTAIP.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=642636174566499&set=pb.100064603665202.-2207520000.

CAPACITACION AL IAIP EN PRO DE MEJORAR EL ARCHIVO INSTITUCIONAL.

El dia viernes 2 de junio, el Archivo Histérico Judicial, a través de su Directora,
Abogada Dilcia Mayela Valle brindd una capacitacion al personal del Instituto de
Acceso ala Informacién PUblica, con el propdsito de una mejor organizacion de su
Archivo Institucional.

En ésta capacitacion organizada por ambas instituciones del 29 al 31 de mayo,
apoyada por el Pleno de Comisionados, conformado por el Abg. Hermes
Moncada, Msc. Ivonne Ardon y el Abg. Julio Viadimir Mendoza, y la Magistrada
Presidenta del Poder Judicial, Rebecca Lizette Raquel Obando.

Se abordaron los temas: Organizacion del Archivo Institucional, sQué es?2, sComo
clasificar la informacion? y la importancia del Archivo Institucional, esto con el fin
de instruir y concientizar al personal que estd en las diferentes dreas de la institucion.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=642636174566499&set=pb.100064603665202.-2207520000

“La capacitacion ha sido muy fructifera, nos servird mucho para este proceso de
conformacion del archivo institucional que se estd llevando acabo, paso a paso
en el instituto”, dijo al cierre de las jornadas, la Lic. Maria Elena Morazdn, Gerente
de Recursos Humanos del IAIP, en representacion del Pleno de Comisionados.

Al cierre, la Abogada Dilcia Mdyela Valle, Directora del Archivo Histérico Judicial,
manifestd que completaron un proceso de capacitacion de tres dias, donde
conocieron la parte general y técnica, de lo que serd la organizaciéon del Archivo
Institucional del AIP.

“También esimportante dar a conocer los lineamientos técnicos y archivisticos para
la organizacion del Archivo Institucional, mismo que serd de gran ufilidad para los
ciudadanos”, dijo.

El Archivo Histérico del Poder Judicial, adscrito a la Corte Suprema de Justicia, cuyo
dmbito comprende toda la documentacion, judicial y administrativa del territorio
nacional se encuentra ubicado en el Boulevard Kuwait, contiguo al Centro de
Justicia Civil de Tegucigalpa y en él se custodian y clasifican debidamente los
documentos judiciales, de acuerdo con las normas que se establecen en el
Reglamento de los Archivos Judicial.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=6559332465701258&set=pcb.655933389903444

ARC]

REUNION IAIP-PNUD

El dia jueves 8 de junio, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), se reunieron con autforidades del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en Honduras.

El objetivo de la reunion se enmarcd en analizar los avances sobre el desarrollo de
un importante diagndstico que permite identificar la situaciéon actual de las ONGs
y OPDs, sobre la implementacién de los procesos de Transparencia y Rendicion de
Cuentas, conforme a la recepcién y administracion de fondos publicos.

El fin primordial de la iniciativa es la creacién e implementaciéon de una
Metodologia de Lineamientos en Materia de Transparencia para las ONGs vy las
OPDs.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=655933246570125&set=pcb.655933389903444

EIlAIP y el PNUD, por medio de la iniciativa Participaz realizan actividades conjuntas
cuyo fin es garantizar el acceso a la informacién de los ciudadanos y fomentar la
Cultura de la Transparencia en el pais.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=659911676172282&set=pcb.6599211756172274

LANZAMIENTO DEL PORTAL DE TRASNPARENCIA DE LA JUNTA PROPONENTE PARA LA
SELECCION DEL FISCAL GENERAL DE LA REPUBLICA Y EL FISCAL GENERAL ADJUNTO.

El dia martes 13 de junio, el Pleno de Comisionados del IAIP lanzd el Portal de
Transparencia de La Junta Proponente para la Seleccidon de la Noémina de
Candidatos y Candidatas a Fiscal General de la Republica y Fiscal General
Adjunto.

https://www.facebook.com/PJdeHonduras/videos/1373098003631945/



https://www.facebook.com/photo/?fbid=659911676172282&set=pcb.659911756172274
https://www.facebook.com/PJdeHonduras/videos/1373098003631945/

ALCALDIA DE COMAYAGUA VUELVE A CALIFICAR CON 100% EN EL PORTAL DE
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

El dia viernes 16 de junio, La Comisionada del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica, (IAIP), Abogada,
- Ilvonne Arddn, hoy se ftrasladd a la ciudad de
- Comayagua para entregar al Alcalde Carlos Miranda, el
#treconocimiento que logré la Alcaldia Municipal de esta
localidad por calificar con 100 por ciento en el Portal de
#Transparencia y rendicion de cuentas.

Es que la Alcaldia de Comayagua se caracteriza por
cumplir siempre, en tiempo y forma, con la entrega y
publicacién de la informacidn sobre todas las acciones y
procedimientos administrativos realizados de manera
transparente como lo ordena la ley.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=626353922857489&set=pcb.626354602857421

MESAS DE TRABAJO COMO PARTE DE LA ALIANZA ESTRATEGICA CON EL PNUD.

El dia miércoles 21 de junio, el Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),
como parte de la alianza estratégica con el Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo (PNUD) en Honduras, desarrollaron hoy las mesas de trabajo con
diferentes sectores con el objetivo de socializar y recolectar opiniones para la
implementacién de Lineamientos de Verificacién para las Asociaciones Civiles y
otros entes que reciban y administren fondos puUblicos de acorde con la Ley de
Transparencia.

Durante la reunioén se realizé la presentacion a cargo del Abogada Yudina Castillo,
consultora del PNUD del diagndstico que permite identificar la situacion actual de
las ONGs y OPDs, sobre la implementacién de los procesos de Transparencia vy
Rendicién de Cuentas, conforme a la
recepcion y administracion de fondos
publicos.

El fin primordial de la iniciativa es la
creacion e implementacion de una
Metodologia de Lineamientos en Materia
de Transparencia para las ONGs vy las
OPDs, en tal sentido mediante la ¢
participacion de todos los sectores
involucrados, se obtuvieron puntos de
vista, opiniones y sugerencias,



https://www.facebook.com/photo/?fbid=626353922857489&set=pcb.626354602857421

fundamentales a considerarse para la consolidacién de un documento final, mismo
gue serd presentado proximamente de forma oficial.

EIlAIP y el PNUD, por medio de la iniciativa Participaz realizan actividades conjuntas
cuyo fin es garantizar el acceso a la informacién de los ciudadanos y fomentar la
Cultura de la Transparencia en el pais.

https://www.facebook.com/photo2fbid=6683777553256748&set=pcb.668377888658994

FIRMA DE CONVENIO DE COOPERACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAIP-UTH.

lﬂf
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El dia jueves 22 de junio, el Comisionado Presidente del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica (IAIP), Abg. Hermes Moncada, y como testigos de honor la Dra.
Marina Castellanos Directora académica UTH, y la Dra. Ana Graciela Elvir, Decana
de la facultad de Derecho, firmaron el convenio de Cooperacion para el
Fortalecimiento de la Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, mediante
procesos de formacidén académica para docentes y estudiantes del centro
educativo.

El acuerdo también persigue establecer bases y mecanismos operativos de
cooperacién y colaboracidén conjunta en la medida que las capacidades
técnicas, fisica, humanas, logisticas lo permitan y asi impulsar de manera gradual
ampliar los conocimientos sobre la Ley de Transparencia y su marco juridico, el
manejo y uso del portal Unico de Transparencia, la divulgacion de informacion de
oficio para el fortalecimiento de la cultura de transparencia.

En ese sentido mediante el presente convenio la UTH se compromete a: Designar
un enlace y contacto directo con IAIP, con el fin de coordinar las acciones de
trabajo, seguimiento, monitoreo y evaluacion a los resultados de la colaboraciéon y
el desarrollo de las actividades de Investigaciéon y los programas de formaciéon
académica, certificar y supervisar la calidad académica de los programas de
formacion académica y apoyar las actividades de Investigacion, capacitaciones
y otras que entren en el marco del presente Convenio.

De su lado el IAIP se compromete garantizar la visibilidad de la Universidad
Tecnoldégica de Honduras (UTH) en las acciones, actividades y productos que se


https://www.facebook.com/photo?fbid=668377755325674&set=pcb.668377888658994

produzcan en conjunto y coordinar actividades informativas y jornadas de
sensibilizaciéon referentes a temas de acceso a la informacidn publica, y otras
actividades afines. Gestionar con el apoyo de cooperantes externos un
presupuesto especifico para cada programa que permita cubrir con los costos
operativos, logisticos y académicos que cada uno tenga.

La suscripcion del convenio se realizé enla sala de Juicios Orales de la UTH, Campus
Tegucigalpa, fue presenciado por los Comisionados del IAIP, Mcs. Ivonne Ardon,
Abg. Julio Vladimir Mendoza, Dra. Marina Castellanos, Dra. Ana Elvir de UTH, entre

otfros invitados que fueron testigos de honor de tan importante acuerdo.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=668929488603834&set=pcb.668929605270489

REUNION DE TRABAJO PARA ELABORAR EL PEl 2024-2028.

El dia viernes 7 de julio del ano en curso, Los
miembros que conforman el Comité de Control
Interno del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica (COCOIN - |AIP), se reunieron hoy con el
objetivo de dar inicio con la elaboracién del Plan
Estratégico Institucional (PEI, enero 2024 -
diciembre 2028).

El Lic. Milton Mendoza, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Evaluacién de la
Gestion del IAIP, socializd el contenido relacionado con El Marco Estratégico
(Mision, Vision y Valores) y como se desarrollara el Plan Estratégico Institucional
2024-2028, acordando por unanimidad en reunidon de trabajo realizar el contenido
de las metas de manera conjunta y participativa e incluyente, contando con
valiosos aportes de la MAxima Autoridad, Jefes y Gerentes de las diferentes dreas
del Instituto de Acceso a la Informacidén PUblica, quienes como equipo trabajaran
en pro de proponer las mejores alternativas para el beneficio del pais vy
promoviendo metas que fortalezcan el Derecho Humano de Acceder a la
Informacion.

Derivado de lo anterior, el Plan Estratégico Institucional enero 2024 - diciembre 2028,
luego de un andlisis y los aportes unificados y consensuados se expondrdn los
principales objetivos tfrazados que guiardn las actuaciones y politicas del IAIP en los
proximos 5 anos.

Los miembros del COCOIN - |AIP definiran los temas estratégicos, que representan
un compromiso de todos los que formamos parte del IAIP, para seguir siendo el ente
rector de la Trasparencia, y una Instituciéon creible, lider e innovadora y con ello
lograr enaltecer a Honduras.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=6811359740498528&set=pb.100064603665202.-2207520000.

VISITA DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS AL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=668929488603834&set=pcb.668929605270489
https://www.facebook.com/photo/?fbid=681135974049852&set=pb.100064603665202.-2207520000

https://www.facebook.com/photo/2fbid=682944240535692&set=pcb.682944380535678.

El dia viernes 14 de julio, los Estudiantes universitarios de la carrera de Desarrollo
Local - CUROC de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras de Occidente,
tuvieron la oportunidad de visitar el Instituto de Acceso a la Informacién Publica
(IAIP) como parte de su formacidn académica. Los futuros profesionales,
recorrieron las distintas dreas que conforman la institucion, con el fin de conocer el
tfrabajo que readlizan y la importancia de la transparencia y el acceso a la
informacion en el dmbito publico.

Durante la visita, los estudiantes recibieron una charla informativa impartida por el
personal especializado del IAIP, quienes explicaron el marco legal y los mecanismos
existentes para garantizar el acceso a la informacién en Honduras, también el
alumnado planteo sus preguntas a cada experto.

Los profesionales en formacion se preparan con el objetivo de participar en
discusiones sobre los desafios y las oportunidades que enfrenta el pais en materia
de acceso a la informacidén publica.

Los alumnos de la Carrera de Desarrollo Local, se hicieron acompanar por su
Catedrdtica Guiag, la Lic. Glenda Meza. La gira educativa forma parte de la
planificacion docente de la zona en Santa Rosa de Copdn, quienes también fueron
recibidos por los Comisionados del IAIP, Msc. lvonne Ardén y el Abg. Julio Viadimir
Mendoza.

La visita resultd ser una experiencia enriguecedora para los estudiantes, ya que les
permiti6 comprender la importancia de la fransparencia y el acceso a la
informaciéon como pilares fundamentales para el desarrollo local. Ademds, les
brindd la oportunidad de conocer de cerca el funcionamiento de una institucion
clave en la promocion de la fransparencia y la rendicion de cuentas en Honduras,
lo cual les servird como base para su futuro desempeno laboral y en la actualidad
implementar lo aprendido en sus asignaturas.

INVITACION ESPECIAL A LA SOCIALIZACION DE LA NUEVA PAGINA WEB DEL INM.

El dia viernes 14 de julio, La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica, Msc. Ivonne Arddn, formd parte de los invitados especiales del secretario
general del Instituto Nacional de Migraciéon Honduras, Abg. Marcos Palacios vy su


https://www.facebook.com/photo/?fbid=682944240535692&set=pcb.682944380535678

equipo de frabajo, quienes socializaron hoy la moderna y novedosa plataforma
web inm.gob.hn, con la que se pretende ofrecer a los usuarios alcance con tan
solo dar un clic a los servicios que ofrece esta entidad del Estado.

Larenovada plataforma que se encuentra activa desde este dia, facilita el acceso
a informacion sobre Secretaria General, Extranjeria, Derechos Humanos,
Transparencia, frdmites migratorios, delegaciones ademds los usuarios pueden
realizar consultas sobre el calendario de citas para pasaporte, solicitudes de citas
de emergencia de pasaporte electronico y pre chequeo migratorio.

Entre las novedades, los usuarios podrdn completar formularios en linea y ver el
estatus de ciertos trdmites con solo ingresar su niUmero de expediente. La
plataforma del INM cuenta, ademds, con enlaces de transparencia, en el que se
puede consultar sobre procesos de licitacion, compras en los portales SIELHO, Portal
Unico de Transparencia, enlaces a Honducompras, TSC, ONADICI Y COCOIN.

"En un mundo digitalizado esta plataforma nos permite tener un mejor y mayor
alcance con los usuarios a nivel nacional e internacional. Para el INM es imperativo
brindar un mejor servicio dia con dia", expresaron las autoridades al final de su
presentacion antes los medios de comunicacion presentes.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=683069563856493&set=pcb.683069630523153

SUSCRIPCION DE ACUERDO DE EJECUCION PARA EL DESARROLLO DEL CURSO DE
FORMACION DE AUDITORES ENTRE EL IAIP Y LA UJCV.

El dia lunes 17 de julio, el Instituto de
Acceso a la Informaciéon PuUblica
(IAIP), la Universidad José Cecilio del
Valle (UJCV) y la Iniciativa Regional
Centroamérica (CARI) de USAID,
suscribieron un Acuerdo de Ejecucion
para el desarrollo del Curso de
Formacion de Auditores, el cual serd
certificado académicamente a nivel
de educacion superior por la UJCV,
como parte de los esfuerzos
de promover la transparencia
y el acceso a la informacion
publica.

El objetivo general del curso
es formar a grupos
comunitarios de sociedad


https://www.facebook.com/photo/?fbid=683069563856493&set=pcb.683069630523153

civilcomo profesionales éticos de clase mundial que respondan al mercado laboral
global, competitivo y que fomenten la innovacion y el desarrollo de Honduras, asi
mismo los procesos de transparencia y acceso a la informacion publica, rendicion
de cuentas, con el fin de brindar herramientas que permitan desplegar
capacidades en la ciudadania para ejercer en forma independiente la vigilancia
de la gestion publica institucional vinculada a temas de su interés.

Se abordard la temdtica: Metodologia para una Auditoria Social; Transparencia y
Acceso Informacion; Instituciones al Servicio de la Auditoria Social; Mecanismo de
Participacion Ciudadana.

El IAIP es un organo desconcentrado de la administracion publica, con
independencia operativa, decisional y presupuestaria, responsable de promover y
facilitar el acceso de los ciudadanos a la informacion publica, asi como de regular
y supervisar los procedimientos de las instituciones obligadas en cuanto a la
proteccion, clasificacion y custodia de la informacidn publica, de acuerdo a esta
Ley. La presidencia de la Republica apoyard el funcionamiento de este Instituto y
actuard como oérgano de enlace la Secretaria de Estado en el Despacho de la
Presidencia.

La UJCV es la primera Universidad Privada en Honduras, fundada en 1978, con una
oferta académica de 25 carreras universitarias a nivel de pregrado en las ramas de
arquitectura, ingenieria, administracion, turismo, derecho, periodismo,
mercadotécnica, diseno de interiores y diseno grdfico, entre otras; asimismo,
cuenta con 7 carreras a nivel de maestria en las dreas de gerencia de proyectos,
administracién de empresas, mercadotecnia, finanzas, talento humano, disefo y
planificacién urbana, y, derecho del trabajo y proteccidon social.

La Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID/OTI) inicid
la Iniciativa Regional de América Central (CARI) para apoyar los esfuerzos del
gobierno de los Estados Unidos para abordar las causas profundas de la migracion
iregular en América Central.

CARI apoya a socios locales en El Salvador, Guatemala y Honduras para: Aumentar
la resiliencia de la comunidad frente a la pobreza significativa, la violencia, la mala
gobernanza, la corrupcion y el cambio climdtico, todos los cuales contribuyen a la
migracion irregular, y Desarrollar y probar nuevos enfoques para fortalecer los
sistemas, las redes sociales, los comportamientos y las percepciones que fomentan
un sentido de arraigo y esperanza para el futuro en comunidades con altas tasas
de migracion.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=684602943703155&set=pcb.684602957036487



https://www.facebook.com/photo/?fbid=684602943703155&set=pcb.684602957036487

PARTICIPACION EN CONVERSATORIO EN HONOR A EFRAIN DIAZ.

El dia jueves 20 de julio, La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn, participd como moderadora en el conversatorio
gue se realizd en honor al exdiputado hondureno y analista politico, Efrain Diaz
Arrivilaga, espacio en el que presentd su libro autobiogrdfico, “Los ideales y
vacilaciones de un caminante”.

El evento se desarrolld en la Universidad José Cecilio del Valle con la presencia del
Senor Rector, Julio Raudales; Rolando Sierra, Director de |la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales en Honduras; el historiador Marvin Barahona;
Paul Martinez, Director de la Fototeca Nacional; escritores, columnistas, novelistas,
literatos, entre ofros invitados especiales.

"En el marco de la alianza estratégica que tenemos como Instituto de Acceso a la
Informacion Publica y la Universidad José Cecilio del Valle, para mi fue un honor
moderar el lanzamiento de esta importante autobiografia de un hondureno que le
ha brindado mucho ala patria, en el libro podemos encontrar memorias y vivencias
que solamente alguien como Efrain Diaz Arrivillaga, nos puede relatar, contiene
momentos histéricos que marcaron un antes y un después en el pais”, expresd la
Comisionada Ardén.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=686471900182926&set=pcb.686472003516249

CONVENIO ENTRE EL IAIP YE IFES CON LA FINALIDAD DE PROMOVER LA
COOPERACION MUTUA EN LA EJECUCION DE INICIATIVAS, PROGRAMAS, PLANES Y
PROYECTOS QUE FACILITEN Y CONTRIBUYAN EN EL DESARROLLO DE TEMAS RELATIVOS
A LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

El dia martes lero de agosto, El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP)
y la Fundacién Internacional para Sistemas Electorales (IFES) en Honduras, firmaron
un convenio con la finalidad de promover la cooperacién mutua en la ejecucién


https://www.facebook.com/photo/?fbid=686471900182926&set=pcb.686472003516249

de iniciativas, programas, planes y proyectos que faciliten y contribuyan en el
desarrollo de temas relativos a la transparencia y acceso a la informacion.

El Comisionado Presidente del IAIP, Abg. Hermes Moncada y el Embajador
Marcelo Varela - Erasheva, Director Residente de la IFES en Honduras, acordaron
generar acciones en las que se fomenten la ética, probidad, gobiernos abiertos,
proteccion de datos personales, participacion ciudadana, rendicion de cuentas y
cualquier ofra iniciativa de prevenciéon contra la corrupcion.

El IAIP es el ente rector, responsable de promover y facilitar el acceso a los
ciudadanos a la informacién publica, asi como de regular y supervisar los
procedimientos de las Instituciones Obligadas en cuanto a la proteccion,
clasificacién y custodia de la informacion publica. Por mandato de su ley, es un
organo desconcentrado de la administracion publica, con independencia
operativa, decisional y presupuestaria, responsable de promover y facilitar el
acceso de los ciudadanos a la informaciéon publica.

IFES es una organizacion no gubernamental, no partidista y de alcance global con
sede en Virginia, Estados Unidos que colabora con instituciones puUblicas con el
propdsito de construir y consolidar democracias efectivas que generen resultados
tangibles para toda la poblacidon. También trabaja para promover instituciones
democrdaticas gubernamentales eficaces y responsables que lideren procesos
civicos y politicos seguros e inclusivos para la ciudadania.

El evento se realizd en el Saldn de Pleno del IAIP, en presencia de los Comisionados
del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, Abg. Julio Vliadimir Mendoza, Emb. Varela-Erasheva,

testigos de honor, entre ofros invitados especiales y medios de comunicacion.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=693090536 187729 &set=pcb.693090642854385.

COMMEMOBACION DE LOS 202 ANIVERSARIO DE LA INDEPENDENCIA DE
CENTROAMERICA Y EL DIA DE LA BANDERA NACIONAL.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=693090536187729&set=pcb.693090642854385

El dia viernes lero de septiembre, con una solemne ceremonia de la Izada de la
Bandera Nacional, el Pleno de Comisionados junto al Personal del IAIP, iniciaron
este viernes 1 de septiembre, las actividades para conmemorar el 202 Aniversario
de la Independencia de Centroamérica y el Dia de la Bandera Nacional.

La ceremonia inicid con los tradicionales honores de ordenanza con el
desplazamiento de los Caballeros Cadetes de la Academia Militar de Honduras
General Francisco Morazdn y luego se procedid a laizada de la Bandera Nacional
al compds de la interpretacion del Himno Nacional.

“Hoy iniciamos las fiestas patrias y es un mes en el que recordamos la importancia
de nuestra historia, algo que debemos llevar con civismo siempre”, expresd el
Comisionado Presidente del IAIP, Hermes Moncada.

Por su parte la Comisionada, Msc. Ivonne Ardén expreso, “el fervor patrio nos
permite recordar y unirnos para compartir en hermandad un momento tan
especial, como servidores publicos y en familia, los hechos del pasado nos permiten
analizar para mejorar el presente, por tal razén es importante conocer nuestra
historia.”

En el evento se compartié una breve resena histérica referente a la evolucién de la
Bandera Nacional a cargo del historiador Brian Buezo.

De ese modo el Pleno de Comisionados, los Jefes, Gerentes y demds servidores
publicos del IAIP, conmemoraron el dia de la Bandera Nacional y el inicio de las

fiestas patrias.
https://www.facebook.com/photo?fbid=7108625577438608set=pcb.710862687743847

LANZAMIENTO OFICIAL DE LA PLATAFORMA RED PUBLICA HONDURAS.

El dia martes 12 de septiembre, el Instituto de Acceso ala Informaciéon PUblica (IAIP),
participd en el Lanzamiento Oficial de la Plataforma Red publica Honduras.

Red publica Honduras es una plataforma multiactor para acelerar la participacion
ciudadana y la democracia directa a fravés de soluciones digitales e innovadoras;


https://www.facebook.com/photo?fbid=710862557743860&set=pcb.710862687743847

y estd integrada por el sector gobierno, academia, organizaciones civiles y entes
auténomos e instituciones electorales.

Esta plataforma estd alineada a los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que
constituyen un llamamiento universal a la accién para poner fin a la pobreza,
proteger el planeta, y mejorar las vidas y las perspectivas de las personas en todo
el mundo.

Especificamente (la plataforma) hace hincapié en dos de los 17 ODS y estos son:

ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sdélidas para apoyar el logro de la paz y la
consolidacién del Estado de derecho; vy el

ODS 5: Igualdad de Género, que busca la participacion de grupos vulnerables,
importante para construir un mundo pacifico, prospero y sostenible.

PARTICIPACION EN EL LANZAMIENTO DEL SISTEMA PARA LA DECLARACION JURADA
DE INGRESOS, ACTIVOS Y PASIVOS EN LiNEA.

El dia miércoles 13 de septiembre, el Comisionado Presidente del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica (IAIP), Abg. Hermes Moncada, formd parte de los
invitados especiales en el lanzamiento del Sistema para la Declaraciéon Jurada de
Ingresos, Activos y Pasivos en Linea, evento auspiciado por el Tribunal Superior de
Cuentas (TSC), herramienta que optimizard el control de la gestion publica, vy se
brindard una mejor atencioén al usuario con ahorro de tiempo y economia.

La Declaracion Jurada de Ingresos en linea es uno de los principales proyectos
impulsados por la actual gestion del TSC, el cual cuenta con el apoyo del Banco
Inferamericano de Desarrollo (BID), con la finalidad de fortalecer el control del
enriguecimiento ilicito de funcionarios y afianzar el rol preventivo contra la
corrupcioén en el ejercicio de la funcion publica del Estado de Honduras.

Segun las estadisticas, anualmente, un promedio de 60 mil servidores puUblicos
presenta la Declaraciéon Jurada de Ingresos, por mandato de la Ley Orgdnica del
TSC; quienes para ello se frasladan a la sede central y oficinas regionales del ente



contralor para presentar el formulario, invirtiendo varias horas de espera para ser
atendidos.

Por ello, las actuales autoridades del TSC priorizaron la necesidad de brindar una
mejor atencién al usuario y fortalecer la funcién contralora, fransformando la
presentacion de la Declaracion Jurada de Ingresos del formato papel a un sistema
electronico; cumpliendo estandares legales, de calidad y seguridad en el manejo
de la informacion.

El lanzamiento de la Declaracién Jurada de Ingresos en Linea se formalizé en un
acto publico que contd con la presencia del presidente del TSC, magistrado José
Juan Pineda Varela; el magistrado, Ricardo Rodriguez; la representante del BID en
Honduras, Maria José Jarquin; funcionarios del ente contralor y del organismo
internacional, e invitados especiales.

Beneficios

La nueva y amigable plataforma tecnoldgica serd utilizada por todos los
funcionarios obligados a declarar por la Ley, quienes tendrdn un significativo ahorro
de tiempo y economia al presentar el formulario desde cualquier lugary a cualquier
hora, utilizando un computador, Tablet o teléfono celular, sin necesidad de
trasladarse a las oficinas del TSC. Ademds, los usuarios del Sistema se verdn
beneficiados con el aimacenamiento de datos previamente cargados.

Con la puesta en marcha de la Declaracion Jurada en Linea, el TSC cumple con la
Convencioén de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (UNCAC), el Mecanismo
de Seguimiento de la Implementacion de la Convencidon Interamericana contra la
Corrupcion (MESICIC), indicadores del Fondo Monetario Internacional y de la
Cuenta del Desafio del Milenio, entre ofras iniciativas internacionales.

Con la direccion de los Magistrados y el apoyo brindado por el BID, se realizé con
éxito una prueba piloto del Sistema de Declaracién Jurada en Linea, la cual
consistid en la presentacion del Formulario de Actualizacion por parte de 213
funcionarios y empleados del TSC.

Uno de los pilares fundamentales en la lucha contra la corrupcion impulsada por la
actual administracion del TSC es la implementacién de politicas preventivas, una
de éstas es precisamente la Declaraciéon Jurada patrimonial; instrumento utilizado
para determinar la existencia de casos de enriquecimiento ilicito, modalidad de
aprovechamiento indebido de la funcidn publica.

Normativa

De acuerdo con la Ley Orgdnica del TSC estdn obligados a presentar la
Declaracion Jurada de Ingresos, Activos y Pasivos, los servidores publicos que
devenguen un salario igual o mayor a L40,000.00 o, que aun sin devengar dicha



cantidad, manejen, custodien, administren o tengan a su cargo bienes o fondos
del Estado.

La Ley establece que los sujetos pasivos obligados deberdn presentar la
Declaracién Jurada de Ingresos al ingresar o cesar en el cargo. Asimismo, durante
los meses de enero, febrero, marzo y abril, de cada ano, deberdn presentar la
respectiva Actualizacion Anual.

https://www.facebook.com/photo2fbid=718091007021015&set=pcb.718091067021009

ENTREGA DE PERGAMINOS DE RECONOCIMIENTO POR SU EXCELENCIA EN SUS
PORTALES DE TRANSPARENCIA A 249 ALCALDIAS.

El dia viernes 29 de septiembre, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica (IAIP), entregd pergaminos de reconocimiento por su
excelencia al 100% en sus portales de Transparencia a 249 Alcaldias. En la
presentaciéon del informe se muestra los resultados de la Verificacidon de la
Informacién Publica contenida en los Portales de Transparencia de 298
municipalidades donde 249 cumplieron con lo que indica la Ley de Transparencia
en los articulos N°4 y N°13, en el periodo de julio a diciembre del ano 2023.

El IAIP difunde el Informe de Verificacion de la Informacién de Oficio publicada por
las Instituciones Obligadas en sus portales de transparencia, en cumplimiento a los
principios de rendicion de cuentas, la Politica Publica Nacional de Transparencia
y la méxima divulgacion, mismos que son evaluados segun los apartados siguientes:
Estructura Orgdnica, Planeacion y Rendicion de Cuentas, Finanzas, Normativa, y
Participacion Ciudadana.


https://www.facebook.com/photo?fbid=718091007021015&set=pcb.718091067021009

Durante el proceso de la premiacion los alcaldes y alcaldesas fueron
acompanados por sus Oficiales de Informacion Publica, que lograron el 100% de
interés en el cumplimiento de la Transparencia Activa.

La mesa principal contd con la participacion de los Comisionados del Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica (IAIP), el Abg. Hermes Moncada, la Msc. Ilvonne
Ardon, el Alcalde Municipal de Olanchito, Juan Carlos Molina y el Presidente de la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON), Nelson Castellanos y el Director

Ejecutivo de la AMHON, Nelson Licona.
La Municipalidad de Olancito,
Yoro, fue sede del evento iniciando
con una noche cultural, realizando un
recorrido por el museo donde reposan
las cenizas del escritor Ramoén
Amaya Amador, posteriormente se

. desarrollé la entrega del

T 1AID I wmmnzems. . pe . s
Informe de Verificacion de la
Informacion de Oficio en el salén de la Sociedad de Agricultores y Ganaderos de
Olanchito (SAGO), asi mismo en el marco del Dia Internacional del Acceso a la
Informacion (Dia del Saber), se instald una Feria de la Transparencia en la que se
compartié informacién con la ciudadania, amenizado por grupos musicales, con
la participaciéon de invitados especiales y medios de comunicacion.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=727884769374972&set=pcb.7279955493638%4

@ H El dia viernes 13 de octubre, La comisionada del Instituto de Acceso
' a la Informacién Publica IAIP Ivonne Arddn entregd al alcalde de
San Lorenzo Elmer Ortez un reconocimiento por el cumplimiento en
la publicacion de la informaciéon de oficio en su portal de
transparencia " Transferencia Activa".

El alcalde Elmer Ortez dijo estar muy contento y agradecido con
todo su equipo de frabajo que dia con dia se esmeran por hacer

un tfrabajo Calificado.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=736328311863951&set=pcb.736328745197241



https://www.facebook.com/photo/?fbid=727884769374972&set=pcb.727995549363894
https://www.facebook.com/photo/?fbid=736328311863951&set=pcb.736328745197241

INAUGURACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS EN LA COMUNIDAD DE LOS LLANITOS
EN MARCOVIA CHOLUTECA.

El dia viernes 20 de octubre del ano en curso, La Comisionada del |IAIP, Msc. Ivonne
Ardén, invitada especial en la
inauguracién de proyectos Educativos
en la comunidad de Los Llanitos, en el
municipio de Marcovia, Choluteca.

Ante todos los presentes, el alcalde de
la localidad, Nahum Calix, manifestd su
gratfitud a la Comisionada Arddn, por
todo el acompanamiento y apoyo que
han recibido de su parte y del IAIP, con
la finalidad de que el municipio cumpla
con la ley de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica.

El edil Calix dijo, "mi compromiso con la transparencia continua firme y asi como la
inversidon que se hizo en el Federico Alvarez, en el Portal de Transparencia puede
verse toda la informacién del proyecto”.

El lAIP, como ente rector de la Transparencia en el pais trabaja de la mano con las
298 municipalidades, implementando estrategias que permitan ampliar los
conocimientos de los servidores puUblicos orientados a transparentar sus acciones y
rendir cuentas como gobiernos locales y el mismo eje estratégico abarca a la

administracion central.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=7408091914158638set=pcb.740809244749191

FERIA DE LA TRANSPARENCIA "FORTALECIENDO LA PARTICIPACION CIUDADANA".

El dia jueves 26 de octubre, Los Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informaciéon Publica (IAIP), Msc. Ivonne Arddn y el Abg. Julio Viadimir Mendoza,
presenciaron la Feria de la Transparencia "Fortaleciendo la Participacion
Ciudadana".

La actividad inicio a las 92:00 de la manana, en la cual se desarrollaron diversas
actividades orientadas a promocionar las funciones y atribuciones del |AIP y de las
instituciones participantes.

La Plaza Central del Congreso Nacional, fue el escenario de la feria, en la que se
conté con la presencia de Titulares de la Instituciones Estatales, Oficiales de
Informacién Publica, Medios de Comunicacién, los Ciudadanos e invitados
especiales.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=740809191415863&set=pcb.740809244749191

El evento auspiciado por el Poder Legislativo y el IAIP es una motivacion para que
todas las instituciones obligadas a cumplir con la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion PUblica, se sumen areplicar este tipo de actos enlos que se involucre
a la ciudadania, promuevan sus avances en trasparencia y brinden la informacion
que las personas naturales o juridicas soliciten, garantizando asi el acceso a la
informacion publica.

En el marco de esta feria se realizaron juegos educativos y actividades orientadas
a fomentar la cultura de la trasparencia en ninos, jovenes, adultos, adultos mayores
y servidores publicos de las instituciones obligadas que se encuentran alojadas en
el Portal Unico de Transparencia.

"Esta es una actividad que debe replicarse en todas las demds instituciones, por lo
tanto, motivamos a los servidores publicos a seguir contribuyendo con el pais,
brindado atenciéon a la poblacidon desde sus instituciones dijo la Comisiona Ardon,
en su discurso".

Por su parte el Comisionado Mendoza motivo a las instifuciones a confinuar
cumpliendo con lo que ya manda la ley de Transparencia y que se esfuercen por
mantener al dia sus portales y rendir cuentas.

AIP

INSTITUTO DE ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

ll/) | = —__/‘
https://www.facebook.com/photo2fbid=744512454378870&set=pcl.744512544378861

PRESENTACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE INFORMACION PUBLICA EN
PORTALES DE TRANSPARENCIA (TRANSPARENCIA ACTIVA), CORRESPONDIENTE AL |
SEMESTRE DEL ANO 2023.


https://www.facebook.com/photo?fbid=744512454378870&set=pcb.744512544378861

El dia viernes 27 de octubre, el Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informaciéon Publica (IAIP), en apego a los principios de mdaxima divulgacion de la
informacioén, tfransparencia, rendicion de cuentas y de la Politica Publica Nacional
de Transparencia, presentaron hoy el Informe de Verificacion de Informacion
PUblica en Portales de Transparencia (Transparencia Activa), correspondiente al |
Semestre del ano 2023.

El Informe muestra los resultados de la Verificaciéon de la Informacién Publica en
cumplimiento a lo establecido en los articulos 4 y 13 de La Ley de Transparencia y
Acceso ala Informacion Publica (LTAIP), contenida en los Portales de Transparencia
de 443 Instituciones Obligadas del Estado de Honduras, que comprenden el Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo, instituciones desconcentradas,
descentralizadas, auténomas, partidos politicos y Municipalidades.

Importante resaltar que, de las 443 instituciones verificadas, un total de 362
alcanzaron la cdlificacion de 100% por el cumplimiento con la Transparencia
Activa, 249 municipalidades y 113 Instituciones Obligadas de la Administracion
Central, mientras que 81 no cumplieron con la Transparencia Activa.

La informacion de oficio es verificada mediante criterios de calidad, que son los
siguientes: completa, veraz, adecuada y oportuna, asi como las ponderaciones
en los apartados que son los siguientes: Estructura Orgdnica, Planeacion y
Rendicién de Cuentas, Finanzas, Normativa y Participacion Ciudadana, detallo en
su presentacion, el Gerente de Verificacion del IAIP, Ingeniero Belarmino Reyes.

El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),
Abogado Hermes Moncada, Ms. lvonne Ardén y Abogado Julio Viadimir Mendoza,
por mandato de ley hicieron entrega fisica del Informe de Verificacién al Consejo
Nacional Anficorrupcion (CNA) y del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), vigilantes
del cumplimiento de la Ley de Transparencia y las Acciones del IAIP y pergaminos
de reconocimiento alas 113 instituciones de la Administracion Central.

El evento se realizd en las Instalaciones de la Universidad Jose Cecilio, estuvieron
presentes fitulares de las instifuciones obligadas, invitados especiales, medios de
comunicacion, y la ciudadania a través de la Transmision mediante las plataformas
virtuales del IAIP.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=745109327652516&set=pcb.745107017652747



https://www.facebook.com/photo/?fbid=745109327652516&set=pcb.745107017652747

https://www .facebook.com/photo/2fbid=745120307651418&set=0.297476239082496

PARTICIPACION EN LA RTA

El IAIP Honduras participa en la inauguracion del XXV Encuentfro de la Red de
Transparencia y Acceso a la Informacion en la Ciudad de México.

PARTICIPACION EN EL PROGRAMA TELEVISIVO "IPM A LA VANGUARDIA DE LA
SEGURIDAD SOCIAL".

El dia miércoles 15 de noviembre, el Comisionado del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, Abogado Julio Viadimir Mendoza, participa en el
programa televisivo "IPM a la Vanguardia de la Seguridad Social”.

El Periodista Edwing Canaca del Instituto de Prevision Militar (IPM), dialoga con
el Comisionado Mendoza, referente a las Instituciones que actualmente


https://www.facebook.com/photo/?fbid=745120307651418&set=a.297476239082496
https://www.facebook.com/redtransparencia?__cft__%5b0%5d=AZUYPZD8jUUBYZ_IIh0rawjMJt81r6jMZrpx8T4yjxmqS7Z3PAe5D_XkP_Cs2SyCFysjt-AOtFd5o7zdz-mWnM4evaFBKCS6pkL7PLG2VB6aqYvOdd1ypVZu4GSJnjyIgBaQSYx9Bd6Z3_Ne8LZuc3YcTQCOvXJ3trSFr5hMjbaGBg2wDyDqjkuIwV2yypou5NI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/redtransparencia?__cft__%5b0%5d=AZUYPZD8jUUBYZ_IIh0rawjMJt81r6jMZrpx8T4yjxmqS7Z3PAe5D_XkP_Cs2SyCFysjt-AOtFd5o7zdz-mWnM4evaFBKCS6pkL7PLG2VB6aqYvOdd1ypVZu4GSJnjyIgBaQSYx9Bd6Z3_Ne8LZuc3YcTQCOvXJ3trSFr5hMjbaGBg2wDyDqjkuIwV2yypou5NI&__tn__=-%5dK-R

cumplen con la transparencia activa, es decir mantienen actualizados sus
portales de transparencia, segun el Ultimo informe | Semestre 2023.

Asi mismo, explica los avances en el tema de archivos actualmente en
Honduras, la Proteccion de Datos Personales que impulsd el IAIP y sus avances
en el Congreso Nacional.

El Comisionado Julio Vladimir Mendoza también destacd el apoyo que les
brindan los aliados estratégicos, con la finalidad de lograr las metas de trabajo,
resaltar que SEDENA es una de las instituciones que fueron capacitados a nivel
nacional en Rendicidon de Cuentas, Transparencia y Acceso a la Informacion.
Mendoza puntualizé en referencia a la Informacién que antes no conociamos
y ahora si hay acceso a la misma.

Y remarcd el Compromiso del Pleno de Comisionados porque la ciudadania
acceda a toda la informacion.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=755463523283763&set=pcb.755463573283758

CLAUSURA DEL XXV ENCUENTRO - RTA 2023 QUE SE DESARROLLO DEL 13 AL 15 DE
NOVIEMBRE.

El dia 20 de noviembre, Honduras como parte de los paises miembros que
conforman la Red de Transparencia y Acceso a la Informacion, participd en el
evento de clausura del XXV Encuentro — RTA 2023 que se desarrollé del 13 al 15 de
noviembre.

El pais anfitidn México, a través del personal especializado en Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, desarrollaron diversas jornadas de trabajo que
fueron de sumo provecho y se analizaron los desafios, retos y logros obtenidos en
materia de trasparencia, temas electorales, rendicion de cuentas, transparencia
activa, mediante buenas practicas implementadas, asi mismo se plantearon
diversos puntos que serdn considerados para luego ser expuestos en el préximo


https://www.facebook.com/photo/?fbid=755463523283763&set=pcb.755463573283758

encuentro, antes se irdn implementados las metas establecidas en el Plan
Estratégico, presentado durante las jornadas de trabajo.

La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) de
Honduras, Msc. Ivonne Arddén, durante su exposicidn resaltd las actividades
realizadas.

"Ahora estamos castigando, aunque tenga reconocimiento por fransparencia
activa, sino estdn contestando las solicitudes de informacién a la ciudadania, no
reciben reconocimiento. Nosotros hicimos un diagndstico para analizar cudles eran
las debilidades que llevaban a las instituciones a incumplir, entonces, certificamos
a los Oficiales de Informacion PUblica y es un ejercicio fenomenal para nosotros
porgue hemos logrado que no se despidan y si son separados inmediatamente otra
institucién los contrata, por estar certificados por el IAIP".

"También hemos sancionado para golpear la bolsa y asi pusieron mayor interés, con
muchas limitaciones, pero hemos logrado que de las 298 municipalidades
publiquen la informaciéon de las cuales 249 fueron premiadas, por el cumplimiento
con la Transparencia Activa, pero aun hay mucho que hacer"’, puntualizdé en su
participacion La Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacién Publica
(IAIP) de Honduras, Msc. Ardon.

La reunion anual de la RTA es un compromiso internacional de suma importancia
en donde se tocan temas vinculados con el derecho de acceso la informacion
publica, transparencia, rendicién de cuentas y en esta ocasidén el Acceso a la
Informacién en temas electorales, asi como la revision de metas anteriores y el
planteamiento de metas que se revisaran en el proximo encuentro.

El pais sede para el proximo encuentro de la RTA en el ano 2024, serd Brasil, pais de
América del Sur.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=758593759637406&set=pcb.758593862970729

PARTICIPACION EN EL CONVERSATORIO DE LA PERIODISTA MAYRA NAVARRO Y
PRESENTACION DE SUS LIBROS CONMEMORATIVOS ORIENTADOS A ESTUDIANTES DE
PERIODISMO, COMUNICACION, DERECHO Y MERCADOTECNIA Y PUBLICIDAD.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=758593759637406&set=pcb.758593862970729

El dia jueves 23 de noviembre, La Comisionada del IAIP, Ivonne Ardén, en el marco
del natalicio de José Cecilio del Valle, participd en el conversatorio de la periodista
Mayra Navarro y presentacion de sus libros conmemorativos orientados a
estudiantes de Periodismo, Comunicacioén, Derecho y Mercadotecnia y Publicidad.

La periodista hondurena Mayra Navarro, quien se destacd laborando para
corresponsalias en cadenas hispanas de television, presentd en la Universidad José
Cecilio del Valle dos libros de tipo diddctico como un legado para los futuros
reporteros de Honduras.

Estos son libros diddcticos, pedagdgicos, como un legado a las nuevas
generaciones de periodistas para que puedan encontrar en ellos alguna guia que
les ayude a hacer un trabajo profesional y a trascender en la sociedad donde
desarrollan su trabajo, el periodismo.

"Se trata de dejar huella, buscar la verdad, la justicia y de dar voz a quienes no la
tienen", dijo Mayra Navarro.

"iBrilla como reportero! Crea tu marca personal" y "Guia para ser un reportero
exitoso. El arte de contar historias", son los dos libros escritos por Navarro, quien inicié
en el periodismo trabajando para diario La Tribuna, en Tegucigalpa.

Por su parte la Comisionada del IAIP, Ivonne Arddn, resaltd la trayectoria de 45 anos
de ejercicio profesional de Mayra Navarro y recomendd a la nueva generacion
que respeten y horren la hermosa profesion de ser comunicador social, ya que
cuando se tiene la vacacién los resultados son satisfactorios.

El evento se desarrollé en el marco del natalicio de José Cecilio Diaz del Valle quien
nacio el 22 de noviembre de 1777 enla villa de Jeréz de Choluteca (actual Ciudad
de Choluteca).

El Instituto de Acceso a la Informacién PUblica (IAIP), rinde homenaje a las fechas
del calendario civico nacional y apoya actividades en conjunto a sus aliados
estratégicos como lo es la Universidad Jose Cecilio del Valle, que fomenta la cultura
y educacion en el pais.

https://www.facebook.com/photo2fbid=760401422789973&set=pcb.760401506123298



https://www.facebook.com/photo?fbid=760401422789973&set=pcb.760401506123298

REUNION IAIP-USAID.

El dia viernes lero de diciembre, La Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Ardon,
recibio la visita del Abogado, Consultor IFES USAID, Alberto Precht, para tratar temas
referentes a Procesos Electorales, Transparencia y Acceso a la Informacidn.

Alberto Precht

Abogado y Magister en Comunicacion Politica y Asuntos Publicos, Fundador de
AGPP Abogados. Fue director ejecutivo del capitulo chileno de Transparencia
Internacional, presidente de la Comision Defensora Ciudadana y Transparencia
Administrativa del gobierno de Chile y asesor parlamentario. Actualmente se
desempena como consultor de IFES - USAID.

Alianza Estratégica

El Instituto de Acceso a la Informacidn PUblica (IAIP) y la Fundacion Internacional
para Sistemas Electorales (IFES) en Honduras, firmaron un convenio el 19 de julio del
presente ano, con la finalidad de promover la cooperaciéon mutua en la ejecucion
de iniciativas, programas, planes y proyectos que faciliten y contribuyan en el
desarrollo de temas relativos a la tfransparencia y acceso a la informacion.

EI'lAIP e IFES en Honduras, acordaron generar acciones en las que se fomenten la
ética, probidad, gobiernos abiertos, proteccién de datos personales, participacion
ciudadana, rendicién de cuentas y cualquier ofra iniciativa de prevencién contra
la corrupcion, el evento se contd con la presencia de los Comisionados del |AIP,
Msc. Ivonne Ardon, Abg. Julio Viadimir Mendoza, Emb. Varela-Erasheva, testigos de
honor, entre otros invitados especiales y medios de comunicacion.

El IAIP es el ente rector, responsable de promover y facilitar el acceso a los
ciudadanos a la informacion publica, asi como de regular y supervisar los
procedimientos de las Instituciones Obligadas en cuanto a la proteccién,
clasificacién y custodia de la informaciéon publica. Por mandato de su ley, es un
organo desconcentrado de la administracion publica, con independencia



operativa, decisional y presupuestaria, responsable de promover y facilitar el
acceso de los ciudadanos a la informaciéon publica.

IFES es una organizacion no gubernamental, no partidista y de alcance global.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=76499439233067 6&set=0.29747 6239082496

RECONOCIMIENTO A LA COMISIONADA ARDON

El dia martes 5 de diciembre, En el marco de la Asamblea Nacional de la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON) mediante su junta directiva y en
nombre de los 298 municipios de Honduras, realizo la entrega de un
reconocimiento, a la Comisionada del IAIP, Msc. Ivonne Arddn, por el valioso
esfuerzo y compromiso mostrado con el municipalismo, mediante la contribucion
en la busqueda de la Igualdad y el conocimiento en temas de transparencia y
acceso a la informacién.

El Presidente de la AMHON, Lic. Nelson Castellanos, reconocid que gracias a el
trabajo realizado en las Alcaldias es que hoy tenemos a varias cumpliendo y nos
encaminamos a que todas cumplan al cien con la Ley de Transparencia y que
publiguen la informacién.

"Este premio realmente es de todos, gracias alcaldes y alcaldesas, amigos de la
prensa, este reconocimiento es de todos porque yo solo fui el canal para que
ustedes avanzaran y en la medida que los municipios cumplen el IAIP ha triunfado,
sigan generando credibilidad cumpliendo con el acceso a la informacion, el
esfuerzo y acompanamiento de la Universidad Jose Cecilio del Valle, nos ayudd a
certificar a los Oficiales de Informacidn PUblica, espero que cuando se presente el
préoximo informe en la Ciudad de Santa Barbara, la meta sea 270 alcaldias y sé que
se podrd lograr hasta llegar a las 298, agradezco también a mis hijas que me
acompanan en este importante dia, para ellas he trabajado”, expresd la
Comisionada Ardon.

https://www.facebook.com/photo2fbid=767364965426952&set=pcb.767365045426944
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Recursos de
Revision
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ATENCION CIUDADANA

La atencién ciudadana se concreta al ejercicio del derecho humano del derecho
a la informacién que ejerce la poblacion por intermedio de solicitudes de
informacion, recursos de revision, denuncias; asi como aquellas consultas y
atenciones que el personal de Secretaria General y la Unidad de Servicios legales
prestan tanto a la poblacidon en general como a servidores publicos.

Solicitudes de

ClEHEIERER Solicitudes de

. de e Expedientes Depuracién Recurso de Expedientes
Denuncias oz Depuracion . . .
Informacion Varios Documental amparo Sancionatorios
Documental.
como
Reservada.
9 9 2 1 4 7 445

Referente a los expedientes procedentes de Recursos de Revisidon interpuestos por
los ciudadanos, denuncias y expedientes sancionatorios derivados del informe de
verificacién y cuyo fratamiento se realiza agotando todas las instancias para emitir
una resolucién, durante los meses de enero a diciembre se emitieron un total de
584 resoluciones de Pleno de Comisionados por los diferentes tipos de expedientes,
qgue incluyen Resolucion de Recursos de Revision, Denuncias, Expedientes
depuracion, oficiosos, Clasificacidon de Informacion, Recurso de Reposicidn entre
ofros.

La siguiente tabla detalla la emision de resoluciones por trimestre y se observa que
en el primer trimestre se procesd la menor cantidad de resoluciones, haciendo un
promedio de 764 resoluciones.

RESOLUCIONES EMITIDAS DURANTE EL ANO 2023

TOTAL

889



TRIMESTRE RESOLUCIONES

| 259
Il 151
Il 178
v 176
TOTAL 764

Fuente: Secretaria de Pleno IAIP.

A continuacion, se presenta un grafico comparativo del nUmero de resoluciones
realizado por trimestre durante los anos 2022 y 2023, se puede notar el incremento

de resoluciones que se realizaron durante el ano 2023.

Comparativo de Resoluciones Emitidas 2022 vrs 2023

259

178
151

176

143
183

146
113

| ] L1l v
2022 2023

Fuente: Secretaria de Pleno IAP

SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el ano 2023; la Oficina de Informaciéon Publica del IAIP recibié un total de
142 solicitudes de informacidn, respondiéndolas en tiempo y forma como lo
establece la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe
destacar que el total de solicitudes recibidas fueron realizadas a fravés de SIELHO,
incrementando cada vez mds el uso de esta herramienta para realizar las

solicitudes de informacion por parte de los ciudadanos.



SOLICITUDES DE INFORMACION POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS
DURANTE EI ANO 2023.

STATUS I TRIMESTRE 1l TRIMESTRE 1ll TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL %
Enfregada en 1877 2367 1587 7990 70%
plazo
En proceso 380 294 168 69 9211 8%
ALEEEEE (2 e 126 310 153 706 6%
de plazo
En Espera del
solicitante 0 344 403 0 747 7%
No respondidas 378 0 403 346 1127 10%

TOTAL 3034 2641 3651 2155 11481 100%

SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA POR PLAZO

SOLICITUDES DE INFORMACION POR PARTE DE LAS
INSTITUCIONES OBLIGADAS

No respondidas
En Espera del Solicitante
Entregada fuera de plazo

En proceso

Entregada en plazo

= 2023

Fuente: OIP- IAIP.

A través de la herramienta de SIELHO las Instituciones Obligadas (IO) ingresan todas las
solicitudes de informacién que recibieron de forma presencial o ya sea via correo
electrénico, haciendo un total de 11481 solicitudes durante el ano 2023, de las cuales el 70%
se contestaron en plazo, 8% se encontraron en proceso, y el 6% se contestaron fuera de
plazo y el restante 7% En Espera del Solicitante, y el 10% no fue respondida por diferentes

razones.



Comparativo de Solicitudes de Informacién 2022 vrs
2023

—2022 =—2023

7990

1127

2632 747

0
Entregadaen  En proceso Entregada No En Espera del
plazo fuera de plaze respondidas Solicitante

Fuente: OIP- IAIP

DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

Uno de los grandes objetivos del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, es promover una cultura de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica a través de la divulgacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, el IAIP realiza distintas actividades conducentes a promover
una cultura de transparencia para lograr el fortalecimiento del Estado de Derecho
y la consolidacién de la democracia mediante la participacion ciudadana;
proveyendo de bases suficientes para asegurar la efectividad del ejercicio de
derecho al acceso a la informacidn publica, rendicién de cuentas, asi como
ejecutar la politica nacional de tfransparencia y de combate ala corrupcion.

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), A TRAVES DE LA
GERENCIA DE CAPACITACION, REALIZO UNA SERIE DE TALLERES SOBRE
TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION DIRIGIDA A JEFES Y
GERENTES DE LAS DISTINTAS AREAS QUE CONFORMAN LA SECRETARIA DE ESTADO EN

EL DESPACHO DE EDUCACION EN ESTE CASO SE CAPACITO A 41 PERSONAS.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=568095428687241&set=pcb.568101515353299



https://www.facebook.com/photo/?fbid=568095428687241&set=pcb.568101515353299

CAPACITACION DIRIGIDA A JEFES Y GERENTES DE SEDESPA E IMPARTIDA POR EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), EN CUMPLIMIENTO CON
LA LEY DE TRANSPARENCIA CUYO FIN ES REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION Y
DIVULGACION EN CUANTO AL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA A DE LA SECRETARIA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO Y
SEGUIMIENTO A PROYECTOS Y ACUERDOS, SEDESPA SE DESARROLLO UNA

CAPACITACION DIRIGIDA A 40 JEFES Y GERENTES.
https://www.facebook.com/photo/?fbid=592394132924037& set=pb.100064603665202.-2207520000.

JORNADAS DE SOCIALIZACION SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION, DIRIGIDO A PERSONAL DEL PROGRAMA NACIONAL DE DESARROLLO

RURAL Y URBANO SOSTENIBLE. PRONADERS.
https://www.facebook.com/photo.php2fbid=5981005356867308set=pb.100064603665202.-2207520000.8type=3



https://www.facebook.com/photo/?fbid=592394132924037&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/Programa-Nacional-de-Desarrollo-Rural-y-Urbano-Sostenible-PRONADERS-104523208859118/?__cft__%5b0%5d=AZXw9H4lPjXgYR11Dy8pKQOH8-DyK-nB_99iPIV_ufwucwiFMKIrENIbD2z4VHIu5luyCK8oIdwT6It2HzqCXK6FIbXrh5zno1rkjeDguV9OBF8whQn-0FDGe_lA_-VZWqtyWdMMhjIIO20D0Ng0APMpjBDp__Unhum5OQgfM7WSrWg8H1of0MUs05x1icrL7Bo&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Programa-Nacional-de-Desarrollo-Rural-y-Urbano-Sostenible-PRONADERS-104523208859118/?__cft__%5b0%5d=AZXw9H4lPjXgYR11Dy8pKQOH8-DyK-nB_99iPIV_ufwucwiFMKIrENIbD2z4VHIu5luyCK8oIdwT6It2HzqCXK6FIbXrh5zno1rkjeDguV9OBF8whQn-0FDGe_lA_-VZWqtyWdMMhjIIO20D0Ng0APMpjBDp__Unhum5OQgfM7WSrWg8H1of0MUs05x1icrL7Bo&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=598100535686730&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

TALLER SOBRE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE

CUENTAS A 118 SERVIDORES PUBLICOS DE AGENCIA HONDURENA DE AERONAUTICA
CIVIL - AHAC.

hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=6044782917156218&set=pcb.604478415048942

LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA DE LAS FUERZAS ARMADAS DE HONDURAS,
FUERON INSTRUIDOS POR EL IAIP, EN EL TEMA DE ACCESO A LA INFORMACION,
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.


https://www.facebook.com/aeronauticahn?__cft__%5b0%5d=AZVv8asW8NcY8nwA5kx64p3pL5KKWzn9WOwbwHr3Cri_IKQHozsB2z0dpOgO39k5tQr-mrPPWuct-dsQlfbKxyI4E0oYjQPL01bESt24-B8PZ0RJk12qcMZjAf-xUKlbqOYbKbBT0-GPP2jCiKdvBrcJG8DZ4Bz71sg16mZ99ijhSVQyT8kL4CSA678mvPolOUY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/aeronauticahn?__cft__%5b0%5d=AZVv8asW8NcY8nwA5kx64p3pL5KKWzn9WOwbwHr3Cri_IKQHozsB2z0dpOgO39k5tQr-mrPPWuct-dsQlfbKxyI4E0oYjQPL01bESt24-B8PZ0RJk12qcMZjAf-xUKlbqOYbKbBT0-GPP2jCiKdvBrcJG8DZ4Bz71sg16mZ99ijhSVQyT8kL4CSA678mvPolOUY&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=604478291715621&set=pcb.604478415048942

LA GERENCIA DE FORMACION Y CAPACITACION DEL IAIP, SOCIALIZO LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON 37 SERVIDORES
PUBLICOS DE CIUDAD MUJER.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=6301436791490828&set=pb.100064603665202.-2207520000.

83 SERVIDORES PUBLICOS DE TODAS LAS AREAS DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE (SIT), RECIBIERON UN TALLER DE PARTE DEL INSTITUTO
DE ACCESO DE INFORMACION PUBLICA (IAIP), QUIEN ES EL RESPONSABLE DE
PROMOVER Y FACILITAR EL ACCESO DE LOS CIUDADANOS A LA INFORMACION
PUBLICA.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=630149769148473&set=pb.100064603665202.-2207520000.

LAS GERENCIAS DE FORMACION Y CAPACITACION Y DE SERVICIOS LEGALES DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), CAPACITARON A
MIEMBROS DE SOCIEDAD CIVIL COMUNITARIO, JUNTAS DE AGUA, PATRONATOS,
INICIATIVAS CIUDADANAS, QUE PERTENEN AL PROYECTO CARI USAID-PANAL, EN SU
SEGUNDA JORNADA.


https://www.facebook.com/photo/?fbid=630143679149082&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo/?fbid=630149769148473&set=pb.100064603665202.-2207520000

https://www.facebook.com/photo/2fbid=636218041874979&set=pb.100064603665202.-2207520000.

CON EL OBJETIVO DE CERTIFICAR A 54 MIEMBROS DE LAS FUERZAS ARMADAS DE
HONDURAS EN TEMAS DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA, EL IAIP
IMPARTIO UNA CAPACITACION A PERSONAL DE LAS DIFERENTES FUERZAS DE LA
INSTITUCION.

https://www.facebook.com/FFAAHonduras/photos/pchb.1213392809374554/1213392139374621

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), A TRAVES DE LA
GERENCIA DE FORMACION Y CAPACITACION, IMPARTIO UN TALLER SOBRE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, RENDICION DE CUENTAS Y, EL
MANEJO Y USO DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA A LOS 32 SERVIDORES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS FORESTALES.

https://www.facebook.com/photo2fbid=646770570819726&set=pcb.646770624153054



https://www.facebook.com/photo/?fbid=636218041874979&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/FFAAHonduras/photos/pcb.1213392809374554/1213392139374621
https://www.facebook.com/photo?fbid=646770570819726&set=pcb.646770624153054

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) DESARROLLO ESTE
MARTES UNA JORNADA DE CAPACITACION SOBRE EL “MODELO DE GESTION DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL”, DIRIGIDA A OFICIALES DE INFORMACION PUBLICA DE

LOS GOBIERNOS LOCALES.
hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=672862478210535&set=pcb.672862708210512
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SERVIDORES PUBLICOS DE LA AERONAUTICA HND RECIBIERON DIVERSAS JORNADAS
DE CAPACITACION IMPARTIDAS POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 6 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA,
CUYO FIN ES REALIZAR ACTIVIDADES DE FORMACION Y DIVULGACION EN CUANTO

AL EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
https://www.facebook.com/photo.php2fbid=6747942013506968set=pb.100064603665202.-2207520000.8type=3

SERVIDORES PUBLICOS DEL IAIP, CULMINARON CON EXITO LAS JORNADAS DE
CAPACITACION CULTURA DE TRANSPARENCIA, CONTROL INTERNO INTEGRIDAD
PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS, DESARROLLADA DEL 28 AL 30 DE JUNIO.

https://www.facebook.com/photo.php2fbid=674803344683115&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3.



https://www.facebook.com/photo/?fbid=672862478210535&set=pcb.672862708210512
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=674794201350696&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=674803344683115&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA INSTRUYO DURANTE DOS DiAS
CONSECUTIVOS Y EN DISTINTAS JORNADAS AL PERSONAL DE LAS DISTINTAS AREAS DE
LA ARSA_HONDURAS, ENMARCADOS EN TEMAS DE TRANSPARENCIA RENDICION DE
CUENTAS Y LAS ATRIBUCIONES QUE TIENE EL IAIP DEL MISMO MODO EL TRABAJADO
QUE SE REALIZA EN BENEFICIO DEL PUEBLO HONDURENO.

https://www .facebook.com/photo/efbid=677497557747027 &set=pb.100064603665202.-2207 520000

SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE
LAS GERENCIAS DE CAPACITACION, VERIFICACION E INFORMATICA, IMPARTIERON
EN LA CIUDAD DE SAN PEDRO SULA, EL MODULO Il SOBRE TRANSPARENCIA Y DERECHO
DE ACCESO A LA INFORMACION, EN EL CURSO DE FORMACION DE AUDITORES
SOCIALES.

https://www .facebook.com/photo.php2fbid=6828212172146618&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3



https://www.facebook.com/photo/?fbid=677497557747027&set=pb.100064603665202.-2207520000
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=682821217214661&set=pb.100064603665202.-2207520000.&type=3

I MODULO DEL CURSO PARA LA FORMACION DE AUDITORES SOCIALES, DIRIGIDO A

GRUPOS COMUNITARIOS DE SOCIEDAD CIVIL.
https://www.facebook.com/photo2fbid=687013083462141&set=pcb.4687013186795464

LA GERENCIA DE CAPAQITACIéN DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), INSTRUYO AL PERSONAL DEL ESTADO MAYOR CONJUNTO SOBRE EL
MARCO HISTORICO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA Y SU REGLAMENTO.
https://www.facebook.com/photo2fbid=698092169020899&set=pcb.698092252354224



https://www.facebook.com/photo?fbid=687013083462141&set=pcb.687013186795464
https://www.facebook.com/photo?fbid=698092169020899&set=pcb.698092252354224

CLAUSURA DEL CURSO DE FORMACION DE AUDITORES SEGUNDA FORMACION,
MISMA QUE SE DESARROLLO EN LA CIUDAD DE SAN PEDRO SULA, CERTIFICADO
ACADEMICAMENTE A NIVEL DE EDUCACION SUPERIOR POR LA UJCV A 27 AUDITORES
SOCIALES.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=714431574053625&set=pcb.714431694053613

PARTICIPANTES DE LA INICIATIVA DE FORMANDO LIDERES COMUNITARIOS COMO
AUDITORES SOCIALES, LOGRARON COMPLETAR SU PROCESO DE APRENDIZAIJE, Y
ESTAN LISTOS PARA APORTAR A SU COMUNIDAD.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=735516088611840&set=pcb.735517065278409

CON EL OBIJETIVO DE BRINDAR CONOCIMIENTOS AL PERSONAL MILITAR, 140
MIEMBROS DE LAS #FFAA RECIBEN UNA CAPACITACION EN LAS INSTALACIONES DEL
CINE DEL #EMC, SOBRE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
IMPARTIDA POR EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA #IAIP CON EL


https://www.facebook.com/photo/?fbid=714431574053625&set=pcb.714431694053613
https://www.facebook.com/photo/?fbid=735516088611840&set=pcb.735517065278409

APOYO DEL DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA DE INSPECTORIA GENERAL DE LAS

FFAA.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=3293876563395268set=pcb.329388166339475

GERENCIA DE CAPACITACION DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), CAPACITO AL PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA
ATENCION A MENORES INFRACTORES (INAMI) SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
https://www.facebook.com/photo2fbid=743969434433172&set=pcb.743969541099828

CAPACITACION DEL IAIP A DIRECTORES DE CENTROS PENALES A NIVEL NACIONAL
SOBRE RECURSOS DE REVISION QUE SON INTERPUESTOS POR LOS
CIUDADANOS CUANDO LA INSTITUCION A LA CUAL SOLICITARON LA INFORMACION
SE NIEGA A ENTREGAR LA MISMA Y EL REGLAMENTO DE SANCIONES QUE SE APLICA A
LOS TITULARES DE LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS CUANDO INCUMPLEN CON LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, AL NO PUBLICAR LA
INFORMACION DE OFICIO EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA, MULTAS ESTABLECIDAS

EN EL ARTICULO 28 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA.
https://www.facebook.com/photo2fbid=758577692972346&set=pcb.758577736305675



https://www.facebook.com/photo/?fbid=329387656339526&set=pcb.329388166339475
https://www.facebook.com/photo?fbid=743969434433172&set=pcb.743969541099828
https://www.facebook.com/photo?fbid=758577692972346&set=pcb.758577736305675

JOVENES LIDERES DE LA ORGANIZACION SEMILLAS TRIUNFADORAS DE SOCIEDAD
CIVIL, PROVENIENTES DE DISTINTOS BARRIOS, COLONIAS DE LA CAPITAL Y MUNICIPIOS
DE SUS ALREDEDORES, FUERON FORMADOS PARA SOLICITAR INFORMACION POR
MEDIO DE DIFERENTES PLATAFORMAS PUBLICAS, PARA EL ACCESO A LA
INFORMACION, LA LEY DE TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS, PORTALES DE

TRANSPARENCIA Y POLITICA DE GENERO.
https://www.facebook.com/photo2fbid=763446019152180&set=pcb.763446095818839

CLAUSURA DE LA JORNADA DE CAPACITACION DE LEY DE TRANSPARENCIA,
RENDICION DE CUENTAS Y PRACTICAS ANTICORRUPCION, FORMANDO A MAS DE

10,000 MIEMBROS DE LA INSTITUCION MILITAR A NIVEL NACIONAL.
https://www .facebook.com/photo/2fbid=764380172392098&set=pcb.764374152392700



https://www.facebook.com/photo?fbid=763446019152180&set=pcb.763446095818839
https://www.facebook.com/photo/?fbid=764380172392098&set=pcb.764374152392700

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), EL COLEGIO DE
PERIODISTAS DE HONDURAS (CPH), LA UNIVERSIDAD JOSE CECILIO DEL VALLE (UJCV)
Y LA FUNDACION KONRAD ADENAUER STIFTUNG (KAS), CLAUSURARON EL II
DIPLOMADO EN ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA CON ENFOQUE EN LA

INVESTIGACION PERIODISTICA.
https://www.facebook.com/photo2fbid=769907805172668&set=pcb.7699079051724658

A continuacion, se detallan las capacitaciones llevadas a cabo en el ano 2023.

DETALLE DE CAPACITACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2023.

Personas Grupos UElIEERIE
Trimestr | Cantida . Femenin | Masculin Jévene Adulto P s de
Capacitada Vulnerable . .
d s o o s decisione
| 45 1926 1020 906 378 1548 145 4
| 57 3615 1907 1708 852 2763 199 793
] 46 3525 1723 1802 864 2661 414 1150
v 17 1653 548 1105 397 1257 52 335

165 10719 5198 5521



https://www.facebook.com/photo?fbid=769907805172668&set=pcb.769907905172658

Personas Capacitadas 2023

Fuente: GFC-IAIP.

PERSONAS CAPACITADAS DURANTE EL ANO 2023 POR SECTOR DE LA SOCIEDAD.

SECTOR ITRIMESTRE = II TRIMESTRE | Ill TRIMESTRE IV TRIMESTRE  TOTAL
ig';’l:gg;es 1203 1381 682 1123 4389
Sociedad Civil 700 1137 2768 530 5135
Estudiantes 23 1097 75 0 1195

Total 1926 3615 3525 1653 10719

Capacitados por Sector Durante el Ano 2023

I 530
v 1123

n 682

m Sociadad Civil Servidores Publicos  mEstudiantes

Fuente: Gerencia de Formacién y Capacitacién

A continuacioén, se presenta un gréfico comparativo del ano 2022 y 2023, donde
refleja el nUmero de personas capacitadas durante estos anos y se puede apreciar
el nUmero de personas capacitadas en el ano 2022, donde se dio una diferencia
de 406 personas capacitadas en estos anos.



Total de Personas Capacitadas durante 2022 vrs
2023

2022 2023
3615
3525
5636 1653

1926
2912

1834

743

0
Trimestre | Il Ll v

Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacién

VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia (GVT), llevd a cabo diferentes
actividades para el fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las
verificaciones mensuales alos Portales de Transparencia, capacitaciones contindas
a las Instituciones Obligadas que presentan dudas en el proceso de divulgacion de
la informacion de oficio, capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales
adheridas al portal Unico de fransparencia, visitas a las Instituciones Obligadas para
darles seguimientos a las verificaciones mensuales, capacitaciones a diferentes
corporaciones municipales de manera virtual, con el fin de que pudieran conocer
como se alimenta un portal de tfransparencia y cudles son los requisitos que deben

cumplir.

Durante el ano 2023 la Gerencia de Verificacion de Transparencia, mediante sus
oficiales de verificacidon ha realizado la veeduria de la informacién que debe ser
difundida de oficio, readlizando evaluaciones mensuales de los portales de
transparencia a un promedio de 447 Instituciones Obligadas (I0) perteneciente a

los diferentes sectores de Estado las cuales se detallan en la siguiente tabla.



Se redlizaron durante el ano 2023, 280 visitas In Situ a las diferentes Instituciones

Obligadas.

INSTITUCIONES OBLIGADAS A NIVEL DE SECTORES DEL ESTADO

Instituciones Obligadas Verificadas 2023

Programa Red Solidaria

Alcaldia Municipal de
Juticalpa

Alcaldia Municipal de
Caridad, Valle

Administracion
Aduanera de Honduras
(ADUANAS)

Aguas de La Paz

Aguas de la Sierra de
Montecillo

Alcaldia Municipal de
Belén Gualcho
Ocotepeque

Alcaldia Municipal de
Candelaria Lempira

Alcaldia Municipal de
Ceguaca Santa
Barbara

Alcaldia Municipal de
Cololaca

Alcaldia Municipal de
concepcion COPAN

Alcaldia Municipal de
Danli

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Guanagja, Islas
de la Bahia

alcaldia Municipal
de La Lima

Alcaldia Municipall
De San Juan

Alcaldia Municipall
de San Marcos,
Santa Bdrbara

alcaldia Municipal
de Santa Rita

Programa
Presidencial
Ciudad Mujer
Alcaldia Municipal
de Juan Francisco
Bulnes

Alcaldia Municipall
de Santa Rosa de
Aguan

Alcaldia Municipall
de Iriona, Colon

Aguas de
Juticalpa

Alcaldia Municipall
de Chinda, Santa
Barbara

Secretaria de
Estado en el
Despacho de
Asuntos de la
Mujer

v

Alcaldia Municipal
de Arada

Instituto Hondureno  Alcaldia Municipal

de Turismo

Secretaria de la
Presidencia

Secretaria de
Desarrollo
Econdmico

Secretaria de
Trabajo

Secretaria de
Educacion

IHMA

Direccién d
Gestidn por
Resultados

Consejo Nacional
de Inversiones

Aguas de la Sierra
de Montecillos

Alcaldia Municipal
de Alianza

Alcaldia Municipal
de Aramecinag,
Valle

de CABANAS, LA PAZ

Alcaldia Municipal
de Candelaria
Lempira

Alcaldia Municipal
de Cantarranas

Alcaldia Municipal
de Cololaca

Alcaldia Municipal
de Concepcion de
Maria Departamento
de Choluteca
Alcaldia Municipal
de concepcion del
sur

Alcaldia Municipal
de Dolores, Intibucd

Alcaldia Municipal

de DULCE NOMBRE
DE CULMI

Alcaldia municipall

de Duyure

Alcaldia Municipal

de El Nispero, Santa
Bdrbara

Alcaldia Municipal
de Erandique



Alcaldia Municipal de
TELA

Alcaldia Municipal de El
Negrito, Yoro

Alcaldia Municipal de El
Triunfo

Alcaldia Municipal de
Goascoran Valle

Alcaldia Municipal de
Gualala

Alcaldia Municipal de
Lepaera Lempira

Alcaldia Municipal de
Magdalena

Alcaldia Municipal de
Omoa Cortes

Alcaldia Municipal de
PROTECCION

Alcaldia Municipal de
san Agustin copan

Alcaldia Municipal de
San Buenaventura

Alcaldia Municipal de
Santa Maria del Real

Alcaldia Municipal de
San Esteban

Alcaldia Municipal de
SAN FRANCISCO DE LA
PAZ

Alcaldia Municipal de
San Francisco de Ojuera

Alcaldia municipal de
San Francisco de
Opalaca

Alcaldia Municipall
de Concepcidn de
Maria

Alcaldia Municipal
de Corquin Copan

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Gualcinse
Lempira

Alcaldia Municipal
de Guanaqja, Islas
de la Bahia

Alcaldia Municipal
de Jutiapa

Alcaldia Municipall
de Olanchito, Yoro

Alcaldia Municipall
de Orocuina.

Alcaldia Municipall
de SAN ISIDRO
INTIBUCA

Alcaldia municipall
de Santa Ana, La
Paz.

Alcaldia municipal
de Silca, Olancho

Alcaldia Municipall
de Tatumbla

BCH

Centro de la
Cultura Garinagu
de Honduras

EDUCREDITO

Empresa Nacional
de Artes Graficas

Alcaldia Municipal
de Brus Laguna

Alcaldia Municipal
de Candelaria
Lempira

Alcaldia Municipal
de Dolores
Merendon

Alcaldia Municipal
de El Corpus

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Guarita
Lempira

Alcaldia Municipal
de la Encarnacion

Alcaldia Municipal
de Nacaome

Alcaldia Municipal
de Piraera Lempira

Alcaldia Municipal
de SAN FCO DE LA
PAZ

Alcaldia Municipal
de SAN RAFAEL
LEMPIRA

Alcaldia Municipal
de Siguatepeque

BANASUPRO

COPECO

INPREMA

Secretaria de
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion

Alcaldia Municipal
de Goascoran Valle

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Gualcinse
Lempira

Alcaldia Municipal
de Guata, Olancho

Alcaldia Municipal
de Infibucd

Alcaldia Municipal
de JACALEAPA

Alcaldia Municipall
de La Ceiba

Alcaldia Municipal
de La Unién Lempira

Alcaldia Municipal
de Las Lajas

Alcaldia Municipal
de Lauterique, La
Paz

Alcaldia Municipal
de Lepaera, Lempira

Alcaldia Municipal
De Magdalena
Intibucd

Alcaldia municipall
de Moroceli
Alcaldia Municipal
de Nueva Arcadia
Copan

Alcaldia Municipal
de Nuevo Celilac
Santa Bdrbara

Alcaldia Municipal
de Olanchito, Yoro



Alcaldia Municipal de
San Isidro Intibucd

Alcaldia Municipal de
San Juan Guarita
Alcaldia Municipal de
San Manuel Colohete
Lempira

Alcaldia Municipal de
San Marcos de Caiquin

Alcaldia Municipal de
San Pedro Sula

Alcaldia Municipal de
Tomald

Alcaldia Municipal de
Valladolid Lempira

Banco Central de
Honduras (BCH)

Centro Nacional de
Educacion para el
Trabajo

Comision
Interinstitucional Confra
la Explotacién Sexuall
Comercial y Trata de
Personas de Honduras
(CICESCT)

Consejo Nacional de
Inversiones

Direccién de Asuntos
Disciplinarios Policiales
(DIDADPOL)

Direccion de Ninez,
Adolescencia y Familia

Educredito

Empresa Nacional De
Artes Graficas

Hospital Escuela

EMPRESA
NACIONAL DE
ENERGIA
ELECTRICA ENEE

HOSPITAL ESCUELA

INAMI

Instituto
Hondurenos de
Geologia y Minas
INSTITUTO
NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE)

MNP-CONAPREV

SECRETARIA DE
AGRICULTURA'Y
GANADERIA

Secretaria de
Defensa

Secretaria de
Educaciéon

Secretaria de
Energia

Secretaria de
Transparencia y
Lucha Contra la
Corrupcién
(STLCC)

Suplidora Nacional
de Productos
Bdsicos
Administracion
Aduanera de
Honduras

Alcaldia Municipal
de Arenal, Yoro
Alcaldia Municipal
de Gualala, Santa
Bdrbara

Alcaldia Municipall
de Jocon, Yoro

Unidad de
Financiamiento
Transparencia y
Fiscalizacion
Aguas de
Choloma

Alcaldia Municipall
de Choloma

Alcaldia Municipal
de San Lorenzo,
Valle

Alcaldia Municipal
de Puerto Cortes

Secretaria de
Energia

Alcaldia Municipal
de Omoa

Alcaldia municipall
de Pespire

Alcaldia Municipal
de potrerillos Cortes

Alcaldia Municipal
de San Francisco del
Valle, Ocotepeque

Alcaldia Municipal
de SAN JORGE

Alcaldia Municipal
de San Juan
Alcaldia Municipal
de San Lucas El
Paraiso

Alcaldia Municipal
de San Marcos,
Santa Bdrbara
Alcaldia Municipal
de San Vicente
Centenario

Alcaldia Municipal
de Santa Ana de
Yusguare

Alcaldia municipall
de santa Elena la
paz

Alcaldia Municipal
de santa Rita Yoro

Alcaldia Municipal
de Sensenti
Ocotepeque
Alcaldia Municipal
de Silca

Alcaldia Municipal
de Sinuapa

Alcaldia Municipal
de Utila



Instituto Nacional
Agrario

Fondo Social Para La
Vivienda (FOSOVI)

Ente Regulador De Los
Servicios De Agua
Potable Y Saneamiento

Instituto Hondureno de
Mercadeo Agricola

Instituto Nacional de
Estadistica (INE)

Secretaria de Energia

Sistemna de Centros de
Innovacion Tecnoldgica
y Agricola (SCITA)

Suplidora Nacional de
Productos Bdsicos

Secretaria de Finanzas

Aguas La Esperanza e
Intibucd

Alcaldia Municipal de
Candelaria Lempira

Alcaldia Municipal de
Catacamas

Alcaldia Municipal de
Ceguaca

Alcaldia Municipal de
Chinacla, la Paz

Alcaldia Municipal de
Cololaca

Alcaldia Municipall
de Santa Maria del
Real, Olancho
Alcaldia Municipall
de Yarula, la Paz
Colegio de
Abogados de
Honduras
Direccidén de
Asuntos
Disciplinarios
Policiales
(DIDADPOL)

Fondo Social para
la Vivienda
(FOSOVI)

Instituto de
Prevision Social del
Derecho

Instituto
Hondureno de
Transporte Terrestre
(IHTT)

Instituto Nacional
para La Atencion
a Menores
Infractores (INAMI)
Programa Ciudad
Mujer

Programa Red
Solidaria

Secretaria de
Energia

Suplidora Nacional
de Productos
Bdsicos
(BANASUPRO)
Universidad
Nacional de
Agricultura (UNAG)

Alcaldia Municipal
de Valle de Angeles

Alcaldia Municipal
de Vallecillo

Alcaldia Municipal
de Victoria Yoro

Alcaldia Municipal
de Villa de San
Antonio

BANASUPRO

CENET

Consejo Nacional
Electoral (CNE)

Empresa Nacional
Artes Grdficas
(ENAG)

Ferrocarril Nacional
de Honduras.

INFOP

Instituto Hondureno
de Transporte
Terrestre

Instituto Nacional de
Estadistica (INE)

Programa Red
Solidaria

Unidad de Politica
Limpia

Instituto Nacional
para La Atenciéon a
Menores Infractores
(INAMI)



Alcaldia Municipal de
Danli

Alcaldia Municipal de
Dolores, Intibucd

Alcaldia Municipal de
DULCE NOMBRE DE
COPAN

Alcaldia Municipal de El

Triunfo

Alcaldia Municipal de
Gualala

Alcaldia Municipal de
Guanagja

Alcaldia Municipal de
IRIONA
Alcaldia Municipal de
Jutiapa

Alcaldia Municipal de la

Iguala

Alcaldia Municipal de
La Labor

Alcaldia Municipal de
Lamani

Alcaldia Municipal de
Nacaome

Alcaldia Municipal de
NARANJITO SANTA
BARBARA

Alcaldia municipal de
Ojojona

Alcaldia Municipal de
Olanchito, Yoro
Alcaldia Municipal de
San Agustin Copdn
Alcaldia Municipal de
SAN ANTONIO DE
FLORES

Alcaldia Municipal de
SAN FCO DE LA PAZ

Alcaldia Municipal
de Dulce Nombre,
Copan

Secretaria de Estado
en los Despachos de
Ciencia, Tecnologia
y la Innovacién
(SENACIT)

Instituto Hondureno
de Seguridad Social
(IHSS)

Instituto Nacional de
Conservacioén y
Desarrollo Forestal
(ICF)

Programa Nacional
de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible
(PRONADERS)
AGUAS LA
ESPERANZA E
INTIBUCA

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Orocuina

CICESCT

Guanaja Islas de la
Bahia
Municipalidad de
Jutiapa

Red Solidaria

SUPLIDORA
NACIONAL DE
PRODUCTOS
BASICOS

Unidad Municipal de
Agua Potable y
Saneamiento



Alcaldia Municipal de
San Francisco de Coray,
Valle

Alcaldia Municipal de
San Jose de Copan

Alcaldia Municipal de
San José, La Paz

Alcaldia Municipal de
San Juan Guarita
Alcaldia Municipal de
San Juan, Intibucd
Alcaldia Municipal de
San Lucas, El Paraiso
Alcaldia Municipal de
San Luis, Comayagua
ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN MANUEL
COLOHETE

Alcaldia Municipal de
San Marcos de Caiquin

Alcaldia Municipal de
San Nicolds Copan

Alcaldia Municipal de
Santa Rita, Copan

Alcaldia Municipal de
Sensenti

Alcaldia Municipal de
Tatumbla

Alcaldia Municipal de
TELA

Alcaldia Municipal de
Texiguat

ALCALDIA MUNICIPAL
DE TROJES, EL PARAISO
Alcaldia Municipal de
Valle de Angeles
Alcaldia Municipal de
Virginia, Lempira
Alcaldia Municipal de
Yocon

Colegio de Abogados
de Honduras

Comision
Interinstitucional Contra
la Explotacion Sexuall
Comercial y Trata de
Personas de Honduras
(CICESCT)



Comisionado Nacional
de los Derechos
Humanos (CONADEH)
Consejo Nacional de
Inversiones (CNI)

EDUCREDITO

EMPRESA CORREOS DE
HONDURAS

Empresa Nacional
Portuaria

ENEE

Ente Regulador de los
servicios de Agua
Potable y Saneamiento
(ERSAPS)

Fondo Social para la
Vivienda

Instituto de Prevision del
Profesional del Derecho
INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE)
Instituto Nacional de
Formacién Profesional
(INFOP)

Instituto Nacional de
Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y
Funcionarios del Poder
Ejecutivo (INJUPEMP)
Instituto Nacional de
Migracién

Instituto Nacional para
La Atencion a Menores
Infractores (INAMI)

Programa de la Red
Solidaria

Secretaria de Estado en
el Despacho de Energia
Servicio Nacional de
Emprendimiento y de
Pequenos Negocios
(SENPRENDE)

Unidad de
Financiamiento,



Transparencia,
Fiscalizacién a Partidos
Politicos y Candidatos

ACTIVIDADES PARA LA VERIFICACION DE LA TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacién realizdé capacitaciones a diferentes 1O, pertenecientes
al Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Municipalidades, Instituciones PuUblicos
Autobnomos, Instituciones de la Seguridad Social, Partidos Politicos, Hospitales
PUblicos y Gremios Profesionales, entre otfros. Evacuando temas referentes a la
metodologia de Verificacién, los lineamientos para uniformar los Portales de
Transparencia de las Instituciones Obligadas de la Administracion Central y
Descentralizada, los lineamientos para uniformar los Portales de Transparencia de
las Municipalidades, el Portal Unico de Transparencia, los portales de transparencia
de emergencia con respecto al COVID-19, Huracanes ETA e IOTA, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PuUblica y el Sistema de Informacion
Electronico de Honduras (SIELHO).

Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propdsito de dar
acompanamiento oportuno en los procesos de publicacion de informacion en los
Portales de Transparencia Institucionales verificando que las mismas cumplan con
lo siguiente:

e Publiguen informacion de calidad.
e Senalando las inconsistencias para su pronta actualizacion,

La Gerencia de Verificaciéon realiza visitas in situ y en el 2023 desarrollo 280, de
manera virtual con la intencién de evacuar dudas o inquietudes que pueda tener
algun proveedor de informaciéon o asistente del Oficial de Informacion PUblica. Asi
mismo otra de las labores que realiza son los envios de Correos electronicos, vy
llomadas a los OIP para brindarles apoyo.

VISITAS IN SITU ANO 2023

Visitas Insitu 2023
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En el Anexo N° 3 se detallan las visitas in-situ realizadas durante el ano 2023 por la
Gerencia de Verificacion de Transparencia desglosadas por frimestre.

CONCLUSIONES

1.

En el ano 2023, se aprobod el presupuesto de egresos del Instituto de Acceso ala
InNformacion Publica, por un total de TREINTA Y NUEVE MILLONES CINCO MIL
CUATROCIENTOS DOS LEMPIRAS EXACTOS (L.39.005.402,00).

De las actividades plasmadas en el Plan Estratégico Institucional del IAIP se
encuentran en cumplimiento o en proceso de ejecucion. Este plan estratégico
representd cambios estructurales al operar del IAIP, en cuanto a la aplicacion
de la LTAIP, asi como garantizar a los hondurenos el derecho de acceso a la
informaciéon publica.

3. Se realizaron diferentes actividades para incentivar a la poblaciéon a ejercer el

derecho de acceso a la informacion, entre las mas importantes la firma de los
diferentes acuerdos con Instituciones Acuerdo De Cooperacion entre el IAIP,

Internamente en el Instituto se han realizado diferentes acciones para fortalecer
el vinculo entre companeros y poder hacer de la Institucién un lugar de trabajo
saludable. Estas actividades fueron desarrolladas por el Comité de Probidad y
Etica del IAIP.

La gerencia de Capacitacion sobrepasd la meta propuesta para el ano 2023,
con sus 10719 capacitados. Cabe mencionar que en su mayoria estas
capacitaciones fueron realizadas de manera virtual.



ANEXOS

Anexo 1 - Ejecucion Presupuestaria 2023.
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ANEXO 2 - Estadisticos De Capacitacion.
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ANEXO 3-lListado de Visitas In- Situ realizadas por la Gerencia de Verificacion de
Transparencia durante el ano 2023, desglosadas por trimestre.

Visitas Insitu 2023

Programa Red Solidaria de Gualala

Alcaldia Municipal de

Juiicalpa de la Bahia

Alcaldia Municipal de

Caridad, Valle de La Lima

Administracion
Aduanera de Honduras

(ADUANAS) De San Juan

Alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal
de Guanaija, Islas

alcaldia Municipal

Alcaldia Municipal

89

] v
Secretaria de
Estado en el
Despacho de
Asuntos de la Mujer

Alcaldia Municipall
de Arada

Instituto Hondureno  Alcaldia Municipall
de Turismo de CABANAS, LA PAZ

Alcaldia Municipal
de Candelaria
Lempira

Secretaria de la
Presidencia

Secretaria de
Desarrollo
Econdmico

Alcaldia Municipal
de Cantarranas

/138651

2022 2023



Aguas de La Paz

Aguas de la Sierra de
Montecillo

Alcaldia Municipal de
Belén Gualcho
Ocotepeque

Alcaldia Municipal de
Candelaria Lempira

Alcaldia Municipal de
Ceguaca Santa
Bdrbara

Alcaldia Municipal de
Cololaca

Alcaldia Municipal de
concepcion COPAN

Alcaldia Municipal de
Danli

Alcaldia Municipal de
TELA

Alcaldia Municipal de El
Negrito, Yoro

Alcaldia Municipal de El
Triunfo

Alcaldia Municipal de
Goascoran Valle

Alcaldia Municipal de
Gualala

Alcaldia Municipal de
Lepaera Lempira

Alcaldia Municipal de
Magdalena

Alcaldia Municipal de
Omoa Cortes

Alcaldia Municipal de
PROTECCION

Alcaldia Municipal
de San Marcos,
Santa Bdarbara

alcaldia Municipall
de Santa Rita

Programa
Presidencial
Ciudad Muijer

Alcaldia Municipal
de Juan Francisco
Bulnes

Alcaldia Municipal
de Santa Rosa de
Aguan

Alcaldia Municipal
de Iriona, Colon

Aguas de
Juticalpa

Alcaldia Municipal
de Chinda, Santa
Bdrbara

Alcaldia Municipal
de Concepcion de
Maria

Alcaldia Municipal
de Corquin Copan

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Gualcinse
Lempira

Alcaldia Municipal
de Guanaqjaq, Islas
de la Bahia

Alcaldia Municipal
de Jutiapa

Alcaldia Municipal
de Olanchito, Yoro
Alcaldia Municipal
de Orocuina.
Alcaldia Municipal
de SAN ISIDRO
INTIBUCA

Secretaria de
Trabajo

Secretaria de
Educacion

IHMA

Direccion d
Gestién por
Resultados

Consejo Nacional
de Inversiones

Aguas de la Sierra
de Montecillos

Alcaldia Municipal
de Alianza

Alcaldia Municipal
de Aramecina,
Valle

Alcaldia Municipal
de Brus Laguna

Alcaldia Municipal
de Candelaria
Lempira

Alcaldia Municipal
de Dolores
Merendon

Alcaldia Municipal
de El Corpus

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Guarita
Lempira

Alcaldia Municipal
de la Encarnacién

Alcaldia Municipal
de Nacaome

Alcaldia Municipall
de Piraera Lempira

Alcaldia Municipal
de Cololaca

Alcaldia Municipal
de Concepcion de
Maria Departamento
de Choluteca

Alcaldia Municipal
de concepciéon del
sur

Alcaldia Municipall
de Dolores, Infibucd

Alcaldia Municipal
de DULCE NOMBRE
DE CULMI

Alcaldia municipal
de Duyure

Alcaldia Municipal
de El Nispero, Santa
Barbara

Alcaldia Municipall
de Erandique

Alcaldia Municipal
de Goascoran Valle

Alcaldia Municipall
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Gualcinse
Lempira

Alcaldia Municipall
de Guata, Olancho

Alcaldia Municipal
de Intibucd

Alcaldia Municipall
de JACALEAPA

Alcaldia Municipal
de La Ceiba
Alcaldia Municipal
de La Unién Lempira

Alcaldia Municipal
de Las Lajas
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Alcaldia Municipal de
san Agustin copan

Alcaldia Municipal de
San Buenaventura

Alcaldia Municipal de
Santa Maria del Reall

Alcaldia Municipal de
San Esteban

Alcaldia Municipal de
SAN FRANCISCO DE LA
PAZ

Alcaldia Municipal de

San Francisco de Ojuera

Alcaldia municipal de
San Francisco de
Opalaca

Alcaldia Municipal de
San Isidro Intibucd

Alcaldia Municipal de
San Juan Guarita

Alcaldia Municipal de
San Manuel Colohete
Lempira

Alcaldia Municipal de
San Marcos de Caiquin

Alcaldia Municipal de
San Pedro Sula

Alcaldia Municipal de
Tomald

Alcaldia Municipal de
Valladolid Lempira

Banco Central de
Honduras (BCH)

Centro Nacional de
Educacion para el
Trabajo

Alcaldia municipal
de Santa Anag, La
Paz.

Alcaldia municipal
de Silca, Olancho

Alcaldia Municipal
de Tatumbla

BCH

Centro de la
Cultura Garinagu
de Honduras

EDUCREDITO

Empresa Nacional
de Artes Graficas

EMPRESA
NACIONAL DE
ENERGIA
ELECTRICA ENEE

HOSPITAL ESCUELA

INAMI

Instituto
Hondurenos de
Geologia y Minas
INSTITUTO
NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE)

MNP-CONAPREV

SECRETARIA DE
AGRICULTURA'Y
GANADERIA

Secretaria de
Defensa

Secretaria de
Educacion

Alcaldia Municipal
de SAN FCO DE LA
PAZ

Alcaldia Municipal
de SAN RAFAEL
LEMPIRA

Alcaldia Municipal
de Siguatepeque

BANASUPRO

COPECO

INPREMA

Secretaria de
Ciencia,
Tecnologia e
Innovacion
Unidad de
Financiamiento
Transparencia y
Fiscalizacion
Aguas de
Choloma

Alcaldia Municipal
de Choloma

Alcaldia Municipal
de San Lorenzo,
Valle

Alcaldia Municipal
de Puerto Cortes

Secretaria de
Energia

Alcaldia Municipall
de Lauterique, La
Paz

Alcaldia Municipal
de Lepaera, Lempira

Alcaldia Municipal
De Magdalena
Intibucd

Alcaldia municipal
de Moroceli

Alcaldia Municipall
de Nueva Arcadia
Copan

Alcaldia Municipal
de Nuevo Celilac
Santa Bdarbara

Alcaldia Municipal
de Olanchito, Yoro

Alcaldia Municipal
de Omoa

Alcaldia municipal
de Pespire

Alcaldia Municipal
de potrerillos Cortes

Alcaldia Municipal
de San Francisco del
Valle, Ocotepeque

Alcaldia Municipal
de SAN JORGE

Alcaldia Municipall
de San Juan
Alcaldia Municipal
de San Lucas El
Paraiso

Alcaldia Municipall
de San Marcos,
Santa Bdrbara

Alcaldia Municipal
de San Vicente
Centenario
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Comision
Interinstitucional Contra
la Explotacion Sexuall
Comercial y Trata de
Personas de Honduras
(CICESCT)

Consejo Nacional de
Inversiones

Direccién de Asuntos
Disciplinarios Policiales
(DIDADPOL)

Direccién de Ninez,
Adolescencia y Familia

Educredito

Empresa Nacional De
Artes Graficas

Hospital Escuela

Instituto Nacional
Agrario

Fondo Social Para La
Vivienda (FOSOVI)

Ente Regulador De Los
Servicios De Agua
Potable Y Saneamiento

Instituto Hondureno de
Mercadeo Agricola

Instituto Nacional de
Estadistica (INE)

Secretaria de Energia

Sistema de Centros de
Innovacion Tecnoldgica
y Agricola (SCITA)

Suplidora Nacional de
Productos Bdsicos

Secretaria de
Energia

Secretaria de
Transparencia y
Lucha Contra la
Corrupcion
(STLCC)
Suplidora Nacional
de Productos
Bdsicos
Administracién
Aduanera de
Honduras

Alcaldia Municipal
de Arenal, Yoro

Alcaldia Municipal
de Gualala, Santa
Barbara

Alcaldia Municipal
de Jocon, Yoro
Alcaldia Municipal
de Santa Maria del
Real, Olancho
Alcaldia Municipal
de Yarula, la Paz
Colegio de
Abogados de
Honduras
Direccién de
Asuntos
Disciplinarios
Policiales
(DIDADPOL)
Fondo Social para
la Vivienda
(FOSOVI)

Instituto de
Prevision Social del
Derecho

Instituto
Hondureno de
Transporte Terrestre
(IHTT)

Instituto Nacional
para La Atencion
a Menores
Infractores (INAMI)

Alcaldia Municipal
de Santa Ana de
Yusguare

Alcaldia municipal
de santa Elena la
paz

Alcaldia Municipal
de santa Rita Yoro

Alcaldia Municipal
de Sensenti
Ocotepeque

Alcaldia Municipal
de Silca

Alcaldia Municipal
de Sinuapa

Alcaldia Municipal
de Utila

Alcaldia Municipal
de Valle de Angeles

Alcaldia Municipal
de Vallecillo

Alcaldia Municipal
de Victoria Yoro

Alcaldia Municipal
de Villa de San
Antonio

BANASUPRO

CENET

Consejo Nacional
Electoral (CNE)

Empresa Nacional
Artes Grdficas
(ENAG)
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Secretaria de Finanzas

Aguas La Esperanza e
Intibucd

Alcaldia Municipal de
Candelaria Lempira

Alcaldia Municipal de
Catacamas

Alcaldia Municipal de
Ceguaca

Alcaldia Municipal de
Chinacla, la Paz

Alcaldia Municipal de
Cololaca

Alcaldia Municipal de
Danli

Alcaldia Municipal de
Dolores, Intibucd

Alcaldia Municipal de
DULCE NOMBRE DE
COPAN

Alcaldia Municipal de El
Triunfo

Alcaldia Municipal de
Gualala

Alcaldia Municipal de
Guanagja

Alcaldia Municipal de
IRIONA

Alcaldia Municipal de
Jutiapa

Alcaldia Municipal de la
Iguala

Alcaldia Municipal de
La Labor

Programa Ciudad
Mujer

Programa Red
Solidaria

Secretaria de
Energia

Suplidora Nacional
de Productos
Bdsicos
(BANASUPRO)
Universidad
Nacional de
Agricultura (UNAG)

Ferrocarril Nacional
de Honduras.

INFOP

Instituto Hondureno
de Transporte
Terrestre

Instituto Nacional de
Estadistica (INE)

Programa Red
Solidaria

Unidad de Politica
Limpia

Instituto Nacional
para La Atencién a
Menores Infractores
(INAMI)

Alcaldia Municipall
de Dulce Nombre,
Copan

Secretaria de Estado
en los Despachos de
Ciencia, Tecnologia
y la Innovacion
(SENACIT)

Instituto Hondureno
de Seguridad Social
(IHSS)

Instituto Nacional de
Conservaciéon y
Desarrollo Forestal
(ICF)

Programa Nacional
de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible
(PRONADERS)
AGUAS LA
ESPERANZA E
INTIBUCA

Alcaldia Municipal
de Gualala

Alcaldia Municipal
de Orocuina

CICESCT

Guanaja Islas de la
Bahia
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Alcaldia Municipal de
Lamani

Alcaldia Municipal de
Nacaome

Alcaldia Municipal de
NARANJITO SANTA
BARBARA

Alcaldia municipal de
Ojojona

Alcaldia Municipal de
Olanchito, Yoro
Alcaldia Municipal de
San Agustin Copdn
Alcaldia Municipal de
SAN ANTONIO DE
FLORES

Alcaldia Municipal de
SAN FCO DE LA PAZ

Alcaldia Municipal de

San Francisco de Coray,

Valle

Alcaldia Municipal de
San Jose de Copan

Alcaldia Municipal de
San José, La Paz

Alcaldia Municipal de
San Juan Guarita

Alcaldia Municipal de
San Juan, Intibucd

Alcaldia Municipal de
San Lucas, El Paraiso

Alcaldia Municipal de
San Luis, Comayagua
ALCALDIA MUNICIPAL
DE SAN MANUEL
COLOHETE

Alcaldia Municipal de
San Marcos de Caiquin

Alcaldia Municipal de
San Nicolds Copan
Alcaldia Municipal de
Santa Rita, Copan
Alcaldia Municipal de
Sensenti

Alcaldia Municipal de
Tatumbla

Municipalidad de
Jutiapa

Red Solidaria

SUPLIDORA
NACIONAL DE
PRODUCTOS
BASICOS

Unidad Municipal de
Agua Potable y
Saneamiento
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Alcaldia Municipal de
TELA

Alcaldia Municipal de
Texiguat

ALCALDIA MUNICIPAL
DE TROJES, EL PARAISO
Alcaldia Municipal de
Valle de Angeles
Alcaldia Municipal de
Virginia, Lempira
Alcaldia Municipal de
Yocon

Colegio de Abogados
de Honduras

Comision
Interinstitucional Confra
la Explotacién Sexuall
Comercial y Trata de
Personas de Honduras
(CICESCT)
Comisionado Nacional
de los Derechos
Humanos (CONADEH)

Consejo Nacional de
Inversiones (CNI)

EDUCREDITO

EMPRESA CORREQOS DE
HONDURAS

Empresa Nacional
Portuaria

ENEE

Ente Regulador de los
servicios de Agua
Potable y Saneamiento
(ERSAPS)

Fondo Social para la
Vivienda

Instituto de Prevision del
Profesional del Derecho

INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (INE)

Instituto Nacional de
Formacion Profesional
(INFOP)

Instituto Nacional de
Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y
Funcionarios del Poder
Ejecutivo (INJUPEMP)
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Instituto Nacional de
Migracién

Instituto Nacional para
La Atencion a Menores
Infractores (INAMI)

Programa de la Red
Solidaria

Secretaria de Estado en
el Despacho de Energia
Servicio Nacional de
Emprendimiento y de
Pequenos Negocios
(SENPRENDE)

Unidad de
Financiamiento,
Transparencia,
Fiscalizacién a Partidos
Politicos y Candidatos
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