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BANADESA

CONTRATOS POR HONORARIOS PROFESIONALES DEL MES DE DICIEMBRE ANO 2016

QUINCENA O FORMA DE
No. CARGO MENSUALIDAD DICIEMBRE 2016 PAGO FECHA DE PAGO

CREDITO A

1 | CONSULTOR [ MENSUAL 25,000.00f CUENTA 15/12/2016

2 | CONSULTOR | MENSUAL 36,000.00f CHEQUE 07/12/2016
CREDITO A

3 | ASESOR MENSUAL 26,000.00f CUENTA 13/12/2016

87,000.00
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CONTRATO POR SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA PARA DAR SEGUIMIENTO PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAL BANADESA PERIODO 2016-2018

Nosotros, ALLAN EXTIVEN DOMINGUEZ IZAGUIRRE, mayor de edad, casado, Licenciado
en Administracion de Empresas, hondurefio y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad numero
0801-1967-01212, actuando en su condicion de Gerente Administrativo y Recursos Humanos
del Banco Nacional de Desarrollo Agricola (BANADESA), RTN: 080119995291567, facultado
para que en su representacion ejecute estos actos, segun lo acredita en Testimonio de Escritura
Piblica No.451, autorizada por la Abogada y Notario Publico Iris Ondina Andino Aguilar a los 24
dias del mes de noviembre del afio 2015, inscrito en el Registro de |a Propiedad de Francisco
Morazan, Registro Especial de Poderes, con el No.21 Tomo 165 €l 15 de diciembre 2015, en lo
sucesivo se llamara BANADESA, por otra parte, BLANCA SICELHY IZAGUIRRE MARTINEZ,
mayor de edad, casada, hondurena, Licenciada en Negocios, con domicilio gl
SRR BBRERY: - T:ijt: de [dentidad No.0801-1977-
07300; Registro Tributario Nacional No. 08011977073001, actuando en condicidn independiente,
que en lo sucesivo se llamard LA ASESORA, hemos convenido en celebrar, como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ASESORIA, bajo las siguientes clausulas y  condiciones: PRIMERA: OBJETO DEL
CONTRATO: Este contrato tiene como objeto contratar los servicios profesionales de LA

ASESORA, para brindar asesoria de seguimiento al Plan Estratégico Institucional, en procura

del logro de los objetivos institucionales. SEGUNDA: ALCANCE DE LA ASESORIA: Manifiesta

LA ASESORA que el alcance de la Asesoria es la de asesorar a los Gerentes de Oficina
Principal y Agencias a nivel nacional, para verificar la implementacién y cumplimiento de los
objetivos, metas e indicadores del “PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL de BANADESA
2016-2018, misma que consiste en: 1) Realizar 2 reuniones mensuales de Seguimiento con
duracion de una hora cada una y a los resultados obtenidos por las gerencias, como producto de
su gestion; 2) Coordinar los elementos necesarios para la realizacion de actividades en las que
intervengan dos o mas Gerencias, estableciendo lineamientos conjuntamente con ellas; 3).
Realizar temas relacionados con la implementacion y ejecucion del Plan Estratégico Institucional
(PEIl) en cada gerencia, en tiempos coordinados por la gerencia que requiera la Asesoria y la
Asesora. TERCERA METODOLOGIA: La metodologia que desarrollara LA ASESORA, estaré

basada en 1.) Realizar asesorias con las diferentes Gerencias que lo soliciten, ya sea

presencial, via correo electronico, talleres de capacitacion o telefono celular; 3.) Realizar un
Analisis Interno (Fortalezas y Debilidades) en el desarrollo de la implementacion del Plan de
acuerdo a las acciones tomadas que permita cumplir con los objetivos, metas € indicadores
vinculados con la Vision de Pais; CUARTA: PROGRAMACION DE VISITAS: Para la efectiva

realizacion de la Asesoria, durante el Mes de Enero se realizaran multiples reuniones a efecto

de revisar los Planes Operativos de las Gerencias principales de BANADESA. En el mes de
Febrero, se continuara con la revision de los Planes Operativos de las Gerencias con reuniones

quincenales de Seguimiento que inician el dia lunes 29 de febrero 2016 y continuaran de la




manera siguiente: Marzo: Martes 15 de Marzo y lunes 4 de Abril {por semanz santa); Abril:
Lunes 1 y Viernes 29; Mayo: Lunes 16 y Martes 31; Junio: Miércoles 15 y Jueves 30. Las
reuniones de seguimiento para el segundo semestre del 2016 se realizaran en conjunio con
personal de BANADESA. QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LA ASESORA: LA ASESORA

se obliga con BANADESA, a realizar de manera eficiente, profesional y de acuerdo a su

experiencia, el seguimiento del Plan Estratégico Institucional 2016-2018, en cumplimiento a lo
estipulado en las Clausulas SEGUNDA Y TERCERA del presenie Conirato .SEXTA:
RESPONSABILIDADES DE BANADESA: Para que LA ASESORA realice su trabajo,
BANADESA, se obliga a lo siguiente: 1) Dar acceso a LA ASESORA, a la documentacion

necesaria que requiera, para el desarrollo de su irabajo, 2) Brindar a lravés de la Gerencia de

Planificacion y Seguimiento, el apoyo necesario en cuanto a informacion requiera LA ASESORA
para dar seguimiento al Plan Estratétigo Institucional aino 2016-2018; asimismo, la Gerencia de
Planificacion y Seguimiento tendra la responsabilidad de coordinar el trabajo entre LA
ASESORA y BANADESA 3) Brindar apoyo logistico a LA ASESORA; 4.) Presentar un informe
mensual sobre los avances de la implementacion y cada 3 meses presentara un Iniorme
consolidado sobre el trabajo realizado a la Administracién Superior. SEPTIMA: FORMA DE
PAGO DEL CONTRATO: BANADESA pagara a LA ASESORA la cantidad de VEINTICINCO
MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.25.000.00) mensuales, El Impuesto serda retenido por
BANADESA. de conformidad al parrafo ullimo del Articulo No.50 reformado de la Ley de

Equilibrio Financiero y la Proteccion Social, el que se aplicara a cada pago que se realice, para
ser ingresados a la Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI) segun el articulo 1, 2, 3 y 4 del Decreto
Legislativo No.05-2001. OCTAVA: INFORMACION CONFIDENCIAL: Toda informacion obtenida
por LA ASESORA, dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asimismo como sus informes y

toda clase de documentos que produzca relacionados con la ejecucion de sus labores, deberan
ser considerados confidenciales, no pudiendo ser divulgado salvo autorizacion expresa por
escrito de BANADESA. NOVENA: VIGENCIA DEL PRESENTE CONTRATO: El presente
Contrato de Servicios Profesionales tendra vigencia de un ano a pariir del 4 de enero al 31 de
diciembre del afo 2016. DECIMA: RESCISION POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: El
presente Contrato, podréd darse por terminado anticipadamente por las siguientes razones: 1.)

Por comun acuerdo entre las partes 2) Cuando a juicio de ambas partes, existan causales que
hagan imposible su cumplimiento. En este caso no correspondera pagar indemnizacion; 3) Por
incumplimiento de LA ASESORA: 4) Si se produce atraso injustificado, a juicio de BANADESA,
en las {areas prograrnadas para la ejecucion de la Asesoria; 5) Si se considera que LA
ASESORA ha incurrido en negligencia, lo que se traduce en que la calidad del trabajo ejecuiado
no corresponda a lo estipulado en el Contralo; 6) Si existen causas graves imputables a LA
ASESORA que, a criterio de BANADESA, impidan una correcla ejecucion del trabajo
conlratado; 7) Si lransgrede lo estipulado en el presente Contrato; 8) Por  vencimiento del plazo




coniratado. Producida cualquiera de las causales enumeradas u olras causales indicadas an lac
documentos del Contrato, BANADESA notificara por escrito a LA ASESORA |a causal de

incumplimiento, fijandose un plazo perentorio de diez (10) dias calendario, para que lo
solucione o corrija. Si transcurrido ese plazo LA ASESORA no hubiere solucionado o corregido
la causal de incumplimiento, BANADESA pondra término anticipado al Contrato, procediéndose
2 su liquidacion de acuerdo a lo estipulado. DECIMA PRIMERA: CASOS FORTUITOS O
FUERZA MAYOR: El incumplimiento parcial o total por parte de BANADESA o de LA

ASESORA sobre las obligaciones que les corresponden de acuerdo con el Contrato, no sera
considerado como incumplimiento si se atribuye a caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose
por ello una situacion ajena al control de las partes y que no entrafe culpa o negligencia, tales
como cataslrofes provocadas por fenomenos naturales, huelgas, guerras, revoluciones,
naufragios, incendios, motines, inundaciones o demoras fuera de su control en los medios de
iransporte 0 por causas que pudiere justificar la demora. Si a consecuencia de alguna
circunstancia calificada al amparo de esta seccién, se prevé una demora en el tiempo de entrega
o0 incumplimiento de una obligacién, BANADESA, le podra extender el tiempo de entrega a LA
ASESORA por un periodo adicional que se pactard entre las partes, para compensar tales
demoras. Para que sean consideradas las solicitudes de extensién planieadas por LA
ASESORA, deberan presentarse por escrito al Presidente Ejecutivo de BANADESA, en =l
termino de cinco (5) dias calendario, inmediatamente siguientes a la fecha en que se presento la
condicién de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, adjuntando las pruebas escritas que motivan su
solicitud.- DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: BANADESA y LA

ASESORA acuerdan actuar de buena fe y con equidad, sin menoscabo de sus intereses y

cualquier controversia sera resuelta en forma amigable, mediante cruce de notas entre las
partes, no obstante, de no lograr ningtn acuerdo mediante este procedimiento, las controversias
que llegaren a presentarse seran sometidas a lo que senalen las leyes, la jurisdiccion y la
competencia de los Tribunales de la Republica de Honduras. DECIMA TERCERA:
MODIFICACIONES AL CONTRATO: Toda modificacion del presente Contrato deberéd ser

debidamente fundamentada y procederd de comun acuerdo por las partes cuando concurran

circunstancias imprevistas al momento de la contratacion o necesidades. La decision adoptada
requerira, en todo caso, de la suscripcion por ambas partes de un Adendum.- DECIMA CUARTA
ACEPTACION DEL PRESENTE CONTRATO: Ambas partes declaran, manifiestan y aceptan
estar de acuerdo en cada una de las clausulas del presente contrato, en fe de lo cual firmamos

por duplicado en la ciudag.de-Comayaguela, M. D. C., 2 los treinta ghas del mes de diciembre del

BLANCA

LA ASESQRA
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CONVENIO PRIVADO DE CONDICIONES FARZA
RESTACION DE SERVICIOS DE ASESORI4 LEGAL.

CARLOS NOE RAMIREZ ARAQUE, mayor de edad, casado, Licenciado en Ciencias

Econdmicas, de nacionzlidad hondureiia, con idenlidad Me. 0107-1954-00740 y de esle
domicilio, ecluando en su calidad de Presidents Ejecutivo y replesentanie legal del Banco
Racional de Desarrolic Agricola (BANADESA)' en adelanie llamada La Insitlucion” vy
GERMAN EDGARDC LEITZELAR HERNANDEZ, mzyor de ecad, casado Abogado vy de =siz
vecindano, con idenudad Mo, 0501-1968-02151 vy RTN 0301-1969-02151-7, despachando sus
asunios profesionales en 2| Daspacho legal Leiizelar v Asociados, ubicadas en el Mall Plazs
Misatlores, fecar nivel, numero 362, quienss por medio ¢zl presente documenio definen |25
condiciones del presents convenio privado para lz prastacion de servicios de asesoria lzgal bajo
los condiciones v (2rmiinos siguienies; PRIMERO: La zsesonia objelo del presente convenio
cubiiré odas las consulias que la Institucién cualquiera v refiera af despacho Legal Ledzelar v
Asociados lanio verbalmenie como por escrito, personalmente, via iglefono o eleciionicamsnte,
asmismo se incluye como parle de los servicios cualquier procedimignio a desarroliar
marnamente v que isnca que ver con la solucién del caso o los casos relacionzsdos =0 Iz
consulla, asi como la preparacion por medio de charlas con los colaboradores que habran de

mangjar los asunios sdminisicalivos dentro de.la empresa.- Es entendido que cualguier cire

ramile o procedimienio anfe cualquier Autoridad o Instiucion se cobrare bajo un valof
convenido para cada caso,y en muchos de esios se podré exonerar plenamenie de colyo de
acuerdo al velumen de irabajo que genere dicho tramite.- Es asimismo enlendido gue el HEmo
liene una duracion indefinida y podra concluir en cualquier insiante debido & su naluralezs de
consulloria exierna iniciando el dia 1 de noviembre del afic 2015.- SEGUNDQ: La modalidad de
pago sera la denominadz refamner, por un valor de Treinta y seis mil lempiras exactos por
mes (L. 36,600.00), =sie valor séré revisado znuzlmenis en caso de que exislan zumsnios

disminuciones en el cosio ds la vida o por deslizamiznio de la moneda que jusiiique &

aumento ¢ reduccion dzl valor anies descrio, para lo cual bastare una cana de acepia cion de
nuevo valol que se paciz-asi como 2n &l caso de no requerir los servicios una nota similar 322
suficienie acepizcion.- TERCERQ: El costo de lo relacionado y desciito en el numeral anierior
asi come la modslidad delinida, establece a favor la institucion €l beneiicio de cobias por
framites que szigan de la modalidad mensual bajo un esguema que presenlaria valores que
como maximo y atendiende 2 la naturalgza del tramits podiian llegar a un maximo de 50% dz o
osiablecide para casos similares y en algunos czsos e atencion 2 la naluralzza d=l rabajc se
dispensarian Honorarios en su totalidad; en cuanio 2 los Juicics en que sea parnis lz empresa
e les mismaos términos se fijara un velor o porcen\aje previzmante convenido que en 1odo £330
seria siemore inferior &l gque s= aplicaria en condiciones de una relacion casual y nc de
permanencia comao seria 2| caso con la insttucion - CUARTQ: La Asesoria que se presiars 2 ia
nstilucion se desarrollz basicamenie baje el esquema de materia laboral, Materia Civil,
Administraliva y simitares, de haber una necesidad-de mateiia penal haremos el contacio con
un asociade exierno gus maneje dicha l’l'ld(erld pondfiamos Esimisme c.ma su disnesicion &l
mangjo de iodz class de Tramiles Admlms‘ranvos znte cuslquiera ‘Je las Secretarias de
58 da

Esiade, manejzndo los aspectos adminisirativos de cisrias necesidades como ser. Derechc

Propiedad Inicleciusl o Regisiros de Marcas, Dispensas, nolas de crédio u olros irémites

relacionados con Mziznia de lmpuas\os Residencias y oiios, los cuales podran ser soliciados




por |z compafia de considerarlo necesario v lo cuales serén tratados baje las condiciones
deserias en |z clausula iercera del presenle convenio, asimismo ¢l Despacho pone =
disposicion de la compadia senvicics de notariade para zuieniicas, escrituras y cualquier
documento legalizade que sea necesario; Sarvicios en los cuales lambien se dana un
fralarisnio especial en cuanto a lo gue se refiere al page de Honorarics, y la desaipcian

gonerzl de senvicios se encusntra en lz ofsrz de servicios que se =NCUeniia en pocer rde la

I

mstitucion, misma qus se considera parte del presente convenio.- QUINTO: En iodo caso en

aue se fuviersz que viajar por cualquier motive a ofre lugar fuera del domicilio de Tegucigalpa, |2
emiplasa deberd correr con los gasios necesanos sobre la base del Arancel exisiente o se
naclzia previamante el valor por gastos de wviaje y hospedaje que se requisran - Sin aire
sailicular se suscibe 2l presenie convenio el cual ratifican ambos comparecienies bajo &l
objelive de gue sz desarmollen los senvicios legales anies descritos par el mejor funcionamienio

v desarrolle de las aclividades dz |z institucion y para constancia se firma el presente

docurnento en la Ciudad de Tegucigalpa, D.C., al primer dia del mes de noviembre, del zihoe de

2015 .
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Nosotros, CARLOS NOE RAMIREZ ARAQUE, mayor de edad, casado, Licenciado en
Ciencias Econémicas, hondurefio y de este domicilio, con Tarjeta de Identidad ntmero
0107-1954-00740, Registro Tributario Nacional No. 01071954007400, actuando en su
condicion de Presidente Ejecutivo y por ende representante legal del Banco Nacional
de Desarrollo Agricola (BANADESA), RTN: 08019995291567, nombrado mediante
Acuerdo Ejecutivo Nos.29-2015 de fecha 19 de agosto del 2015, emitido por el
Presidente de la Republica a través de la Secretaria de Derechos Humanos,‘ Justicia,
Gobernacion y Descentralizacion, en lo sucesivo se llamara BANADESA, por otra
parte, el sefior NIMER GABRIE, Tarjeta de Identidad No. 0801-1 968-07253, Registro
Tributario Numérico No. 08011968072531, hondurefio, mayor de edad, soltero,
Ingeniero Industrial, de este domicilio, quien en lo sucesivo se denominara EL
ASESOR, hemos convenido celebrar como en efecto celebramos el presente
Contrato de Servicios Profesionales, que se regiré bajo las clausulas y condiciones
siguientes: PRIMERO: El objeto del presente contrato es brindar asistencia técnica en

el area financiera de BANADESA para orientar al personal de esa dependencia en sus

funciones de acuerdo a las normativas generales de control interno y otras inherentes
a sus funciones. SEGUNDO: Por medio del presente contrato, EL ASESOR
efectuara una revision de la gestién financiera de BANADESA para verificar si los
mismos estan dentro del marco normativo legal. El alcance de los servicios prestados
por EL ASESOR sera el de asésorar los procesos financieros de BANADESA
relacionados con las gestiones que se realizan con el Banco Central de Honduras,
Comision  Nacional de Bancos y Seguros y ofros Entes Gubernamentales
involucrados. TERCERO: La metodologia para el desarrollo de las diferentes
actividades que realizara EL ASESOR, sera participativa para evaluar y verificar el
cumplimiento con la ley y los procedimientos estandar en base a las mejores précticas
financieras; CUARTO: BANADESA se obliga pagar a EL ASESOR la suma de
VEINTISEIS MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps.26.000.00) mensuales, que incluye el
impuesto sobre la renta 12.5%, que se pagara el 30 de cada mes, en la Pagaduria de
Proveedores ubicada en el cuarto piso del edificio principal d¢ BANADESA. E| doce
punto cinco por ciento (12.5%) del Impuesto Sobre la Renta sobre el monto de los
honorarios profesionales sera retenido por BANADESA, de conformidad al parrafo
ditimo del Articulo No.50 reformado de la Ley de Equilibrio Financiero y la Proteccion
Social, el que se aplicard a cada Pago que se realice, para ser ingresados a la
Direccion Ejecutiva de Ingresos (DEI). QUINTO: La vigencia del presente contrato es
de siete meses, a partir del dia 1 de Junio al dia 31 de Diciembre 2016. SEXTO:
EL ASESOR se obliga a realizar de manera eficiente y profesional segln su
experiencia\, la asesoria para verificar que BANADESA cumple con los

%



procedimientos requeridos en concordancia con la formulacién de la politica fiscal y
financiera del Estado. SEPTIMO: Para que EL -ASESOR realice su trabajo,
BANADESA le brindara la informacion Yy apoyo logistico exclusivamente para el normal
desempefio de su trabajo. Queda entendido que BANADESA no es responsable del
pago de prestaciones sociales a EL ASESOR, como prestaciones laborales, pago del
décimo cuarto y décimo tercer mes u otros beneficios que tenga el empleado
permanente o por contrato de BANADESA. Asimismo, BANADESA queda exenta de
responsabilidad por accidentes que sufriere EL ASESOR en el desempefio y
desarrollo de su trabajo ya sea dentro o fuera de sus instalaciones OCTAVO: Toda
informacién obtenida por EL ASESbR, dentro del cumplimiento de sus obligaciones,
asimismo como sus informes y toda clase de documentos que produzca relacionados
con la ejecucion de sus labores, deberan ser considerados confidenciales, no
pudiendo ser divulgado salvo autorizacién expresa por escrito de BANADESA.
NOVENO: EL ASESOR se obliga realizar la asesoria como se describe en la
Clausula TERCERO del presente contrato, debiendo presentar un informe a la
Administracion Superior de BANADESA que incluira resultados de la asesoria, y
brindar las recomendaciones pertinentes que le permita mejorar los procesos
financieros para evitar incurrir en responsabilidad por incumplimiento de la Ley.
OCTAVO: El presente Contrato, podra darse por terminado anticipadamente por las
siguientes razones: 1.) Por com(n acuerdo entre las partes 2) Cuando a juicio de
ambas partes, existan causales que hagan imposible su cumplimiento. En este caso
no correspondera pagar indemnizacién; 3) Por incumplimiento de EL ASESOR: 4) Si
se produce atraso injustificado, a juicio de BANADESA, en las tareas programadas
para la ejecucion de la asesoria; 5) Si se considera que EL ASESOR ha incurrido en
negligencia, lo que se traduce en que la calidad del trabajo ejecutado no corresponda
a lo estipulado en el Contrato 6) Si existen causas graves lmputables a EL ASESOR
que, a criterio de BANADESA, impidan una correcta ejecucion del trabajo contratado;
7) Si transgrede lo estipulado en el presente Contrato. Producida cualquiera de las
causales enumeradas U otras indicadas en los documentos del Contrato, BANADESA
notificard por escrito a EL ASESOR la causal de incumplimiento, fijdndose un plazo
perentorio de dos (2) dias hébiles, para que lo solucione o corrija. Si transcurrido ese
plazo EL ASESOR no hubiere solucionado o corregido la causal de incumplimiento,
BANADESA pondra término anticipado al Contrato, procediéndose a su liquidacién de
acuerdo a lo estipulado. NOVENO: E| incumplimiento parcial o total por parte de
BANADESA o de EL ASESOR sobre las obligaciones que les corresponden de
acuerdo con el Contrato, no sera considerado como incumplimiento si se atribuye a
caso fortuito o fuerza mayor, DECIMO: BANADESA y EL ASESOR acuerdan actuar
de buena fe y con equidad, sin menoscabo de sus intereses y cualquier controversia
serd resuelta en forma amigable, mediante cruce de notas entre las partes, no
obstante, de no lograr ningtin acuerdo mediante este procedimiento, las controversias
que I’Iegaren a presentarse seran sometidas a lo que sefialen las leyes, la jurisdiccion y

\ X Asiad
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la competencia de los Tribunales de la Republica de Honduras. DECIMO PRIMERO:
Toda modificacion del presente Contrato debera ser debidamente fundamentada y
procedera de comun acuerdo por las partes cuando concurran circunstancias
imprevistas al momento de la contratacién o necesidades. La decisién adoptada
requerira, en todo caso, de la suscripcion por ambas partes de un Adendum.- DECIMO
SEGUNDO: Ambas partes declaran, manifiestan y aceptan estar de acuerdo en cada
una de las clausulas del presente contrato, en fe de lo cual firmamos por duplicado en
la ciudad de Comayagtiela, M. D. C., a los treinta dias del mes de mayo del afio dos
mil dieciseis.
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