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10 DE COOPERACION ENTRE LA COMISION NACIONAL DE VIVIENDA Y
MIENTOS HUMANOS (CONVIVIENDA) Y ARGOS HONDURAS, S.A. DE C.V.
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CONTRATACI('JN DE UNA CONSULTORIA QUE SE ENCARGARA DE LA ELA-
ORACION DE LA LEY MARCO DEL SECTOR VIVIENDA

BORACION DE LA LEY MARCO DEL SECTOR VIVIERDA

jreya Yamileth Diaz Mejia, mayor de edad, casada, hondurefio, Ingeniera y con

0801-1962-02971 actuando en mi condicidn de Representante Legal de |la Comi-
nal de Vivienda y Asentamientos Humanos, quién acredita su representacion
-uerdo de Nombramiento No. 001-2015 de fecha 02 de febrero de 2015, que en lo
denominara “CONVIVIENDA"; y por otra parte Aquiles Diaz Gaillac, mayor de
o, hondurefio, del domicilio de Tegucigalpa, con Cédula de Identidad Numero 0801-
5, en su condicién de Director Financiero de la Sociedad Mercantil denominada AR-
DURAS, S.A. DE C.V., entidad debidamente inscrita con su actual denominacion so-
asiento nimero Veinte Mil Quinientos Tres (20,503) matricula Sesenta y Seis Mil
Uno (66,601) del Registro Mercantil de Francisco Morazan, Centro Asociado del Ins-
Propiedad, acreditando su representacion con el testimonio de la Escritura Publica
rinueve (19) de fecha cinco (5) de mayo del afio 2016, inscrita bajo numero treinta y
Jecientos cincuenta y cuatro (33954) matricula sesenta y seis mil seiscientos uno
citado Registro, y quien para los efectos del presente Convenio se denominara “AR-
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bste acto acordamos celebrar, como en efecto celebramos, el presente Convenio de

6N, el que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

ANTECEDENTES

Decreto Ejecutivo Numero PCM-024-2014 emitido y publicado en el Diario Oficial “La
30 de mayo de 2014 se cred la Comision Nacional de Vivienda y Asentamiento Huma-
[VIENDA como una entidad desconcentrada de la Presidencia de la Republica, de
lico, con personalidad juridica propia, de duracion indefinida, con patrimonio, inde-
administrativa, técnica y financiera, cuya finalidad es la creacion, articulacion, rectoria
1¢ion del Programa Nacional de Vivienda, como una respuesta efectiva al problema
a|vivienda que enfrenta la mayoria de la poblacién, concentrando en una sola entidad

cl6n de politicas y programas en materia de vivienda social.

alidad, el Gobierno de la Republica ha asumido el compromiso de impulsar las activi-

nomicas del pais, a través de la incorporacion de nuevas estrategias para la reduccion

dza siendo un pilar fundamental el proceso de reorganizacion del Sector Vivienda que
disgregado y mermado de coordinacion, para lo cual es preponderante aunar los es-
tro de un solo marco legal que contemple cada uno de los lineamientos y directrices

de vivienda, mismo que sera coordinado por CONVIVIENDA en su condicion de ente

I

de dicho sector.

CLAUSULA PRIMERA

OBJETIVO GENERAL :

iIna Cooperacion Interinstitucional Publico-Privada entre CONVIVIENDA en su con-
hte responsable de la creacion y articulacion de la Politica Nacional de Vivienda y la
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Sociedad Mercantil ARGOS actuando en su calidad de Empresa Socialmente Responsable o Ins-

titucion A
tratacion d
la coording
nencia de
establezca
vienda y A
Vivienda, &

LAS PAR1
suscribira
que las Ing
un mayor

de acuerdy

se encuent

ARGOS e
contribuir
ficamente
la construg
Vivienda y
mencionad
rica (US$

1.- Suscrih
tados los 1

Financiera

2.- Aportar

que sera U

1.- Elaborg

toria que 9

2.- Elaborat

Consultor.

rtante, con el fin de unir esfuerzos de ambas instituciones para la consecuente con-
g una consultoria que se encargara de crear el Establecimiento de un fondo comin y
dion de las acciones que permitan la obtencion de un producto que defina la perma-
4 politica publica del sector vivienda a nivel nacional, desarrollando el marco legal que

q
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us alcances, asi como el fortalecimiento institucional de la Comision Nacional de Vi-
sentamientos Humanos, creando como productos especificos, la Ley Marco del Sector
djo las pautas, lineamientos y Términos de Referencia emitidos por CONVIVIENDA.
CLAUSULA SEGUNDA
FIDEICOMISO

[ES acuerdan que con los fondos obtenidos para la ejecucion de la Consultoria que se
uh Contrato de Administracion de Fondos o Fideicomiso con la institucion financiera
t

Cd

tuciones Aportantes o Participantes al efecto consideren, con el objetivo de mantener
pntrol y organizacion en los pagos que se realicen al Consultor, mismos que se haran
a lo que se establezca en los Términos de Referencia y que los servicios prestados
en a la entera satisfaccion de CONVIVIENDA.
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CLAUSULA TERCERA
DONACION

n|su condicion de Institucion Aportante y a su vez como una empresa interesada en

a(la implementacion y ejecucion de las politicas del Gobierno de la Republica, especi-

I

qion y proyectos de vivienda social impulsados por medio de la Comision Nacional de

creacion de un marco legal permanente del sector vivienda que permita incentivar

sentamientos Humanos (CONVIVIENDA), se compromete a aportar a los fondos del
Fideicomiso la cantidad de Veinte Mil Délares de los Estados Unidos de Amé-
0,000.00), monto que es otorgado en calidad de donacion.

CLAUSULA CUARTA
RESPONSABILIDADES DE ARGOS
if un Contrato de Administracion de Fondos o un Fideicomiso en donde seran deposi-
hpntos para la realizacion de la Consultoria, mismo que se constituira en la Institucion
que para tal fin acuerden las Instituciones Aportantes o Participantes.
al Fideicomiso el monto referido en la Clausula Tercera del presente convenio, mismo
t|lizado para el pago de la consultoria para el logro del objeto supra mencionado.

CLAUSULA QUINTA
RESPONSABILIDADES DE CONVIVIENDA
i, socializar y emitir los Términos de Referencia para la Contratacion de una Consul-
encargara de crear la Ley Marco del Sector Vivienda.

el Contrato de Servicios Profesionales que debera firmado entre el Fiduciario y el

€

3.- Gestionar la recaudacion de fondos que sea necesaria para el pago o cancelacion de la Con-

sultoria en

mencion.
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4.- Notificat a ARGOS sobre las donaciones recolectadas de diversos aportantes con el fin de

que forme|parte de los fondos que seran utilizados para la ejecucion de la Consultoria.
5.- Informpg

a ARGOS sobre los avances logrados por el Consultor en base a los Términos de
Referencid para que proceda a los desembolsos correspondientes.

6.- Gestion;?r los vidticos y gastos adicionales que requiera el Consultor a fin de cumplir con el
objetivo engomendado seguin las bases o directrices establecidas en los Términos de Referencia.

7.- Encargpdo de aprobar los pagos al Consultor de acuerdo a los avances presentados, siempre
que éstos [se encuentren conforme al Cronograma de Ejecucion de Actividades y a la completa
satisfaccion| de CONVIVIENDA, debiendo en tal caso notificar al Fiduciario la procedencia del

pago corrggpondiente.

CLAUSULA SEXTA
OBLIGACION DE RESERVA
Con el proppsito de no interferir en el buen desempeno y cumplimiento del objetivo del presente
Convenio UAS PARTES se comprometen a guardar absoluta y total reserva sobre temas de

interés ingtjtucional y referente a las actividades que cada una desempefia, sin perjuicio de lo
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dispuesto fen la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento.

La informagion obtenida por LAS PARTES no podra ser transferida, comercializada o divulgada
por cualguier medio o modalidad, en forma total o parcial, onerosa o gratuita, sin previa aproba-
cion de LAS PARTES.

CLAUSULA SEPTIMA
INTEGRIDAD

Ambas partes acuerdan que en cumplimiento de lo establecido en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica y su Reglamento y con la conviccion de que Unicamente con el
esfuerzo donjunto de la Administracion Pl’J_inca y el Sector Privado podemos instaurar una cultura
de transpatencia y rendicion de cuentas fortaleciendo de esta forma las bases del Estado de
Derecho, hps comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética asi como los va-
lores sociales de INTEGRIDAD, LEALTAD, EQUIDAD y TOLERANCIA siendo IMPARCIA-
LES, es dgcir actuando con objetividad y profesionalismo sin permitir que nuestros intereses

financierog|o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la labor convenida

y DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declara-

ciones publicas sobre la misma.

CLAUSULA OCTAVA

RELACION LABORAL

Es entendidlo que la prestacion de los servicios que se presten a partir de la adjudicacion de la
Consultor{d se realizard de manera independiente y sin la subordinaciéon o dependencia directa
de CONVINVIENDA, mas, si con el fin de cumplir a cabalidad las obligaciones contraidas en el
Contrato glie para tal fin se suscriba asi como las establecidas en los Términos de Referencia.

En tal razén es convenido que la relacién que exista con el Consultor sera estrictamente mercantil ‘/t/)

y no laborgl, bajo el entendido que en ninglin caso existira relacion laboral alguna.
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CLAUSULA NOVENA
SUSPENSION
justificadas en los términos de este Convenio de Cooperacién, LAS PARTES podran
emporalmente, en todo o en parte y de comun acuerdo el presente Convenio, sin

lique su terminacion definitiva.

Convenio continuara, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la

mencionada en el parrafo anterior.

CLAUSULA DECIMA

MODIFICACIONES
Convenio podra ser reformado o modificado por mutuo acuerdo de LAS PARTES,
o de las necesidades que vayan surgiendo durante la ejecucién de la Consultoria,
)s tramites establecidos por las leyes administrativas vigentes. Es decir, que en caso
ha modificacion al presente Convenio se debera materializar por medio de un Adden-

CLAUSULA DECIMO PRIMERA

TERMINACION DEL CONVENIO
Convenio, terminara por el cumplimiento normal de las actividades objeto del mismo
r finalizado de manera anticipada y sin responsabilidad alguna, por las siguientes

onsentimiento de las Partes
una de las Partes notifique por escrito a la otra su voluntad de disolucion, con previa

y debida justificacion.

Por inqu
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para reso

El present<

concepto|d

mplimiento de alguna de las cldusulas contenidas dentro del presente Convenio.

de disolucién del presente Convenio se dispondra de un plazo de sesenta (60) dias
berjuicio de las acciones que se estén desarrollando, las cuales deberan ser finalizadas
los compromisos adquiridos, salvo mutuo acuerdo de las Partes, en cuyo caso sera

vier los asuntos técnicos, administrativos o de otra indole que estuvieren pendientes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
VIGENCIA Y DURACION
b Convenio se mantendra en vigencia hasta que ARGOS haga efectivo el monto en

le donacion.

CLAUSULA DECIMA TERCERA
SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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ES manifiestan, que en la celebracion del presente convenio actlian de buena fe y
o de controversias relacionadas directa o indirectamente con éste Convenio, ya sea

iraleza, interpretacion, incumplimiento, ejecucion o terminacion del mismo, seran en
stancia resueltos amigablemente por las partes, por la via del didlogo y consenso,
ados principalmente en el interés del pais. No obstante, en caso que las partes no
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llegasen a|un acuerdo sobre la diferencia o discrepancia surgida, se acudira ante las Leyes que
rigen la materia, sometiéndose a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales de la Republica.

CLAUSULA DECIMA TERCERA

ACEPTACION
Los abajo firmantes declaran que conocen, han revisado y analizado plenamente cada una de las
cldusulas y todo el contenido de éste Convenio y se obligan a cumplirlas en su totalidad.

En fe de Id ¢ual se firma el presente Convenio en dos (02) ejemplares originales de igual validez,
en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos mil

dieciséis (2016).
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