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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BELKIS JULIETH ARIAS SUAZO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Plenc del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y BELKIS JULIETH ARIAS SUAZO,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de |dentificacién numero 0801-1987-11600,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y
en especial por las clausulas siguientes; PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de SUPERVISORA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales ¢ extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto R
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como'
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f} Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
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presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueido la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de ia
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos)
pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde
determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una
vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024)
y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024).
Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momenio de su suscripcion, que el
presente contrato no es susceptible de prérroga, extension c ampliacién en ningun caso; dandose
desde este acto, por notificada, entendida y conforme de |a fecha de terminacién de esta relacion
contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA:
PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar
fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo
de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucién
o acudir en su representacidén sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir
gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar
archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén dei desempefo de sus
funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra
rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por
muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA
CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida
el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, €) Todo acto de violencia,
calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de
sus superiores o compafieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del presente
contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes
manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo
se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmande en fe de ello el presente contrato,
en la Ciudad de Tegucigalpa Municipic del Distrito Central a los dieciocho (18) dias del mes de

abril de dos mil veinticuatro (2024).

.............................................................

BELRJIS JULIETH ARIAS SUAZO
0801-1987-11600
LA CONTRATADA

Edificio edficocones del Sio, VWY CNE

Lol Bl Prado. rente a 8Y2E
faguoigaca, MO C.
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y NELVIN XAVIER GUZMAN SIERRA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacidén de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y NELVIN XAVIER GUZMAN SIERRA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0812-1992-00067, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las cldusulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de SUPERVISOR, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL. CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jomada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c}
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Gnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliaric y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el
dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extensién o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADQ queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas © medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigaipa Municipic del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JORGE LUIS UCLES BRICENO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificaciéon nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JORGE LUIS UCLES BRICENO, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de Identificacién ndmero 0801-1990-02155, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausuias siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de SUPERVISOR, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que
tanto el lugar como la jomada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar sus |abores
personaimente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Onica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manuai de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de 1.20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara el
dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extensién o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desemperio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cidusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello e! presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).

JORGE LUIS UCLES BRICENO

0801-1990-02155
EL CONTRATADO
O] \
Edificie edficaciones dal Rio v cnd B B04) 225310326
Cal. Bl Prado, tonte a1 SYRE 15044 2235 3270
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y FRANCISCO RICARDO BARAHONA MARTINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesiéon de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y FRANCISCO RICARDO BARAHONA MARTINEZ,
ciudadano, hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0701-1978-00250, quien
para este efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacién 218-2024,
hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE
TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las
cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de SUPERVISOR, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJ

podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando E

CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faitantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el
dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales:
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razoén de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiic de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o0 fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparneros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de coman acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
ceveerncereenc DM@ LN, cov.eoe oo,

O RICARDO BARAHONA MARTINEZ
0701-1978-00250
EL CONTRATADO

ANA PAOLA HALL &3
1804-1974-01432.
EL CONTRATAR

Edfico ediicacones del Sio, WY Cnehn 504) 2037-0320
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ELBIN ENRIQUE CASTILLO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta niumero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y ELBIN ENRIQUE CASTILLO, ciudadano, hondurefio, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1971-09354, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar
como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de SUPERVISOR, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley
Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia E! Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que
tanto el lugar como la jomada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberad presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personaimente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentard al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resuite responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara el
dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extensién o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de ios procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magneéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo,
f} Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
oveereeenee M@ LIN@A. c1e. oo

ELBIN ENRIQUE CASTILLO
0801-1971-09354
EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HECTOR EMANUEL RODRIGUEZ BACA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesiéon de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HECTOR EMANUEL RODRIGUEZ BACA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0808-1999-00196, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL §
CONTRATADO en el cargo de SUPERVISOR, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral -
1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de éreas e igual de proyectos, g} EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (nica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L20,000.00 (Veinte mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar
donde se realizara la prestacién de las iabores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el
dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminaci6n de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o maios tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
UM LiN€a. ...

HECTOR EMANUEL RODRIGUEZ BACA
0808-1999-00196

EL. CONTRATADO
Edficio edifcacionas ¢el Rio W Cg 1 1504) 22331-C320
Lot Bl Pado tente a 8-k 504) 2235.3270
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BRANDON ALEJANDRO DIAZ VASQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y BRANDON ALEJANDRO DIAZ VASQUEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-2003-19665, quien para este
efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE #
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores \
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser

modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJ

podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con |la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podréa deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha gue se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendr4 una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeifio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCiISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADOQO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL. CONTRATADO, en el
desempeiio de su cargo, d)} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabaijo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
eeereecreresd DM@ LIN@A...e.eoeee oo,
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CHRISTIAN JOSE MIDENCE MEJIA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno de! Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta nOmero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y CHRISTIAN JOSE MIDENCE MEJIA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-2000-04454, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL. CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos {02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional

naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de e_ste contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia Ny
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser Q)

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas §

O

modificadas a criterio del contratante segin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podr4 dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c}
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse dnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Gnica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razon de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o maios tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comUn acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024),
coreereeenee UM LIN@AL oo
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CLEYMER GUMERCINDA CRUZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y CLEYMER GUMERCINDA CRUZ,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion numero 0811-1985-00012,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacién
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata jos
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia

ge1or>

de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Ric
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que é| personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
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presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad ia ley orgénica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminaréa de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ninguin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d} Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
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la institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempeno de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en ei desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza

mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuiadas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CRISTHIAN OMAR GARCIA FUNEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y CRISTHIAN OMAR GARCIA FUNEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién numero 0801-2003-05372, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta NUmero 14-2024, Certificacién 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segin los requerimientos de fa Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de 'a Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g} EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad Ia ley organica del
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presupuesto y su regiamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de ia fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024} y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de
prdrroga, extension o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasiadar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢} Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas 0 medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
crvrernreere IM@ LINCA. oo eeee oo,

CRISTHIAN OMAR GARCIA FUNEZ
0801-2003-05372

EL CONTRATADO
Edificio edificacienas del Rio, WMWY CnaLh 604) 2231-0326C
ol B Paddo, tente o 8YRE 501) 2235 3270

iegucigapa, MD C. 504} 2259.302



77
(“*GNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Conslruyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOHANA GISSELA IRIAS SANCHEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y JOHANA GISSELA IRIAS SANCHEZ,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nomero 0801-1980-02590,
quien para este efecto se denominaré por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:

A

Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia

~
]

de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del ﬁ
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podréa dar por terminado

este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente

oo Y

por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido a falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o danados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y €l manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifiqgue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL. CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 {Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024} y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampiiacién en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la instituciéon o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostiticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
cecereerener UIIM@ LINGA. coeovoeee e,

JOHANA GISSELA IRIAS SANCHEZ
0801-1980-02590
LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y IVAN RENE LOBO RIVAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesiéon de fecha diez (10} de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién nGmero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y IVAN RENE LOBO RIVAS, ciudadano, hondurefio, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 0318-1971-01193, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar
como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regir4, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edifici

Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en et entendido qu

tanto el lugar como la jorada de frabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a \

N

criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Gnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentaré al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podré deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningdn caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminaci6n de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
o UIIM@ LiN@A...... .o
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RITA MERCEDES LANDA SIBAJA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Naciona! de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y RITA MERCEDES LANDA SIBAJA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion niumero 0817-1981-00129,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cua! se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que senala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
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la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio de!
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podré dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que é| personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asl lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeifio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podré deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, 0 e lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciard el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ninguin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelaciéon de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA:; CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabaijo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello e!
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KAREN SUYAPA SANTIZO GARCIA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificaciéon numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y KAREN SUYAPA SANTIZO GARCIA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1976-13795,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estar sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en e entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que &l personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o danados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica de! presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (nica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion:
b} Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales: ¢) Usar
e! nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza

mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, €) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con ias clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
T s seees UHIMA LINGA. ...

el

KAREN SUYAPA SANTIZO
0801-1976-13795
LA CONTRATADA
[ <
Edific edificacienes del Sio, vy cnehn 5O} 2231.G320
Col. EVPrado, tente 2 SYSE 604) 2255 2270

fBgUngC oa, MD.C. 504) 22583047



P
#'CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Construyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RAUL ARNALDO MIDENCE CASTELLANOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL" O “EL CNE” y RAUL ARNALDO MIDENCE CASTELLANOS, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1979-08362, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADOQ", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos {02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g} EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usér con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salarioc de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de ia fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de ia remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢} Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus iabores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en ia Ciudad de Tegucigalpa Municipio dei Distritc Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
cevnenennernrens M@ LIN@A.....eoeeeeeeee e,

| CONSEJgrg
4 PRESIDENTE

a4 m L
1% & 7
| L - ‘§ A n [ _.‘,“f:',’
ANA PAOLA HALL GARCIA', RAUL ARNA !j- MOPNCE CASTELLANOS
1804-1974-01232. 979-08362

EL CONTRATANTE

9 & )

i edicaciones del o
{ol H Pmgo. rente o 8-k
leguagasa MO C.



(“'CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
Conslruyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KEIDY MICHEL GALO LAGOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y KEIDY MICHEL GALO LAGOS,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1995-15687,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJQ podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por méas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d} Realizar sus
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labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él! personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f} Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete {17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningin caso,
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion,
b} Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).

.............................................................
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y LEONARDO ENRIQUE FUNES OSORIO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y LEONARDO ENRIQUE FUNES OSORIO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1985-00570, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacién 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas

siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL \
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional \\

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas ‘
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segln los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demés indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Reptblica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADOQ, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestaciéon de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, gue el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacion en ningin caso; déndose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion, b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo,
f} Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARIO ROBERTO MATUTE OCHOA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del
Acta ndmero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y MARIO ROBERTO MATUTE OCHOA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1978-04190, quien para este
efecto se denominard por su nombre o como "EL CONTRATADOQ", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacién 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el \5 \"
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser \\.\\

A

modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO

podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando E
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias altemos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentaré al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto ¥ su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salarioc de EL CONTRATADO, cuande no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desemperio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y NADIA GISEL AVILA ORDONEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion niumero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y NADIA GISEL AVILA ORDONEZ,
ciudadana, hondurefa, con Documento Nacional de Identificacion namero 0801-1979-06694,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sehala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto et lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criteric del
contratante segun los requerimientos de [a Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en e mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, deber4 conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resuite responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifigue legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como tinica contraprestacién
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensiéon o ampliacién en ningln caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucidn documentos oficiales sin previa autorizacién:
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza

mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y OSCAR GEOVANNY CRUZ AGUILERA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién niamero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y OSCAR GEOVANNY CRUZ AGUILERA, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1982-02798, quien para este
efecto se denominara por su nombre o comc "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las cldusulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
E] Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
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modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c}
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse dnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de éreas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, (os bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliaciéon en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relaciéon contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones. a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de ios procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c} Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f} Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HECTOR MISAEL CASCO ELVIR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez {10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificaciéon numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HECTOR MISAEL CASCO ELVIR, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1988-11628, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articuto 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de oche (8) horas diarias, en el entendido que
tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores ‘/—3;“:
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica @
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17} de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desemperfio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADQO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL. CONTRATADO, en el
desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo,
f} Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ANYI ABIGAIL GOMEZ GOMEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y ANY! ABIGAIL GOMEZ GOMEZ,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-2000-01082,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02} del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable

EEEEaEE— 00 _SOSSSSSeeeeeSSEEEENRT 0 e
\4 & "



& CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueido la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administraciéon de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el iugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciard el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024} y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
{2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion, e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempenio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SANTOS OMAR BURGOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto tnico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y SANTOS OMAR BURGOS, ciudadano, hondurefio, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1706-1974-00322, quien para este efecto se denominara
por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3
numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar
como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en e! entendido que
tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e} La
documentacioén que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrolflo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas 0 medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADQO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).

Py e b e L =

.
Ot

& VIT

Tt R

ANA PAOLA HALL GARG2
1804-1974-01232
EL CONTRATANTE

Edificio edieacones del Hio, WA G
Cal B Pradn, fronte o SYSE
Iagucigana MD.C.



P
(P CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ARELI HEPSIBA BAQUEDANO ELVIR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto unico, del Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesidn
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion niumero 578-2023,
en uso de las facultades que e confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y ARELI HEPSIBA BAQUEDANO ELVIR,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificaciéon nimero 0801-1998-02795,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta NGmero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el carge de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articuto 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estaré sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Ric
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demés indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciaréd el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
{2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliaciéon en ningln caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clusulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cléusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
il.veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y GISSELA MAKENSY ALMENDARES
MATUTE.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureiia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto anico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y GISSELA MAKENSY ALMENDARES
MATUTE, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacidn namero 0801-2002-
07508, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024,
Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segan los requerimientos de la Instituciéon. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicion, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
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y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como (nica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores,
o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de
Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de promroga, extension o ampliacion en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrolle de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; €) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razon de
sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento
de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cladusulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SEYDY GERALDINA ZUNIGA BEJARANO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y SEYDY GERALDINA ZUNIGA
BEJARANO, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificaciéon numero 1521- g
1982-00096, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", 9
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Ew
Certificacién 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente ‘\E]
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b} EL CONSEJO
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podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare deberd utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad e! mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
y conservacion, los presentaré al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
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resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 {Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razén del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f} Por incumplimiento
de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KRISTHEL MIREYA CHAVEZ ARRIOLA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién niumero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion nOmero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y KRISTHEL MIREYA CHAVEZ ARRIOLA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0207-1998-00139,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta NOmero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c} de la Ley Electoral de Honduras que senala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podré dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aqueila que €l personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los

presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podrd deducir del salarioc de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
{2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extensidén o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representaciéon sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefo de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YENY JACKELINE LAINEZ CORTES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de ldentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto tinico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion namero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y YENY JACKELINE LAINEZ CORTES,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de ldentificacion numero 0801-1981-21357,
quien para este efecto se denominara por su nombre o0 como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que senala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia E! Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisiéon de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse tnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de |as labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién;, e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello e!
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)

dias del mes de abril de dos mil vei atro (2024).

w
ANA PAOLA HALL GARCIA \ YENY JACKELINE LAINEZ CORTES
1804-1974-01232 0801-1981-21357
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MELISSA NICOLE ZELAYA BONILLA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion niumero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion niimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y MELISSA NICOLE ZELAYA BONILLA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacidon numero 0801-1995-02129,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c)} de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar |as labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segudn los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos {02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los metodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e} La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA.: REMUNERACION. — Como Gnica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E| presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacidon contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucidén ¢ acudir en su representaciéon sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos ¢ elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia ¢ malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores ¢ comparieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JOSE LAZARO BENITEZ GONZALEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez {(10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y JOSE LAZARO BENITEZ GONZALEZ, ciudadano,
hondurefic, con Documento Nacional de ldentificacion namero 0407-1985-00011, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) det Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislaciéon vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser i
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podré dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Gnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefic de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del saiario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas 0 medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con ias
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y IRIS ZAMARY QUIROZ FUNES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion niumero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y IRIS ZAMARY QUIROZ FUNES,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién numero 0808-1990-00135,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que seala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio

TIxS Qivoz

frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podréa dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberad presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondide por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como tnica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion:
b} Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion;, e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cléusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de elio el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SAMUEL DAVID VELASQUEZ HERNANDEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de |dentificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicioén de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue

electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad

a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Gnico, del

Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y SAMUEL DAVID VELASQUEZ HERNANDEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion namero 0801-2001-21851, quien para este

efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO

POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 .
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional %
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas (‘;,\
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores 3
objeto de este contrato en |as Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en €l
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b} EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o daiiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre ia administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18} de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcidn, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extensiéon o ampliacion en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b} Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de frabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comudn acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DERECK MAURICIO CALDERON BANEGAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificaciéon numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion namero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominard, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y DERECK MAURICIO CALDERON BANEGAS, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1982-02267, quien para este
efecto se denominara por su nombre 0 como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos {02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO \
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional

iy

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser

QrecK M@a/&/l’f»’

modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de fa Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse dnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g} EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempeiio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad

para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del




N
(7GNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Conslruyendo Democracia

presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desemperio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podr4 rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaferos de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distritc Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HAROLD SAMUEL ROQUE CANTARERO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotaciéon de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto Unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HAROLD SAMUEL ROQUE CANTARERO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0819-2003-00054, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturates o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segln los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por méas de dos (2} dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a [a Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de 4reas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho {18) de abril del dos mil veinticuatro (2024} y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17} de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extensién o ampliacién en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razon de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desemperio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o0 malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ASTRID MARYINI BARRIENTOS
ALMENDARES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicidén de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto dnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y ASTRID MARYINI BARRIENTOS
ALMENDARES, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion namero
0801-1992-16417, quien para este efecto se denominard por su nombre o como “LA
CONTRATADA", por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta
Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto
celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual
se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.-
EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de
OPERARIA, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir

contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADAY METODO DE TRABAJO. <¥
- LA CONTRATADA estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto

de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia

E! Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias,

en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas

pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b)
EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte
cuando LA CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias
alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera
presentar al Divisiéon de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después
de haber ocurrido la falta, c} El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de
trabajo a seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a
su condicion, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de dreas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempeiio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
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y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las
labores, ¢ el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrolic de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢} Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compafrieros de trabajo, f) Por incumplimiento
de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de coman acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes di‘gbdl‘g\e dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SAUL ENRIQUE PINEDA ZUNIGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno detl Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y SAUL ENRIQUE PINEDA ZUNIGA, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de ldentificaciéon nimero 0801-1972-05411, quien para este efecto se
denominara por su nombre o0 como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el
cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que
tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADQO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse tnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de éareas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
iegalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prdrroga, extensién o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas 0 medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o etaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y OSMAN ORLANDO HERRERA PONCE.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesiéon de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y OSMAN ORLANDO HERRERA PONCE, ciudadano,
hondureiio, con Documento Nacional de Identificaciéon numero 0801-1987-13671, quien para este
efecto se denominaré por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones de! Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8} horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3} dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
E| Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Reaiizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e} La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asl lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metdlico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. ~ Como unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de 1.18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - Ei presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempeiio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de EL
LONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
eeererneeens IHIMA LINGA. ...ocvvteeeeeee oo
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y RICARDO JOSUE HENRIQUEZ ERAZO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta namero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y RICARDO JOSUE HENRIQUEZ ERAZO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion niomero 0801-2001-02066, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
E! Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segln los requerimientos de ia Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la faita, ¢)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Replblica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 {Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendrd una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extensiéon o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia ¢ malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o0 comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y SILVIA MELISSA CASTILLO ZELAYA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez {10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y SILVIA MELISSA CASTILLO ZELAYA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion numero 0904-1997-00120,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio /{]/
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como =
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
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por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que é| personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi o requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable

P P _ o
\4 [0 "



P
(“CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempeiio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cléusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el

presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y BRAYAN JOEL LOPEZ SOTO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10} de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacién nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y BRAYAN JOEL LOPEZ SOTO, ciudadano, hondurefio,
con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-1994-05666, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha conforme al
Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos convenido en
celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO
LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes:
PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADQ en el
cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley
Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir
cantratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL
CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este
contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que
tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a
criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por
terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL CONTRATADO, se
ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada
en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el cumplimiento
de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales:
¢} Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, @) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
ereverereeeUIIM@ LINBA. ...,
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BRAYAN JOEL LOPEZ SOTO

0801-1994-05666
EL CONTRATADO

A PAOLA HALL GARC]
1804-1974-01232
EL CONTRATANTE
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y VILMA SUYAPA ESPINAL LAGOS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y VILMA SUYAPA ESPINAL LAGOS,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién niomero 0810-1973-00096,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia

VJ\)MG SUYGPCI Eﬁﬂz\na, qu—jo\j’

de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que e sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jéfe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, deber4 conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifiqgue legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extensién o ampliacion en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones. a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién;
b) Obstaculizar el desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cléusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
cerrrereren DM@ LINGA. ..o,
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LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ANDY LIZETH GARCIA GARCIA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacién numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto unico, del Acta niimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en fa Certificaciébn numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y ANDY LIZETH GARCIA GARCIA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion namero 0801-1977-10267,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como “LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cléusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala;
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia Et Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) Eil Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, tilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desemperfio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca dei sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley orgénica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJQ, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminaréa de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrolio de las actividades preparatorias de los procesos electorales; c) Usar
el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magneticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podré rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YADIRA YAMILETH RAUDALES
QUINONEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Plenc del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto tnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y YADIRA YAMILETH RAUDALES
QUINONEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-
1971-07664, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024,
Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, ¢) Et Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e} La documentacion que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
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y conservacién, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
resulte responsable de bienes faliantes o danados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18} de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a)} Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacién sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razén del desempefio de sus funciones- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores 0 comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento
de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comUn acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JULIA ELENA RECONCO ZUNIGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, dei Acta niUmero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y JULIA ELENA RECONCO ZUNIGA,
ciudadana, hondureia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 1501-1963-00086,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado g
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente @
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f} Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneraciéon mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L17,500.00 (Diecisiete mil quinientos
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacion en
ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; @) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d} Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, ) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f) Por incumplimiento
de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concerdancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmande en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DARIELA SARAHI MARTINEZ ELIAS.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto tnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion namero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y DARIELA SARAHI MARTINEZ ELIAS,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 1801-2004-01602,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como

fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: %
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia j
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. g
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto }j
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones

del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio “%
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como é

la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucion. b} EL CONSEJO podréa dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos

Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢} El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipc de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefo de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, ¢ el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion;, e} Formar archivos personales con copias simples fotostdticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempeiio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto
de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las cldusulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas paries
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MEGAN MONSERRAT GONZALEZ RIVERA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondureha, con
Documento Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y MEGAN MONSERRAT GONZALEZ
RIVERA, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-2000-
09215, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Niumero 14-2024,
Certificacién 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido [a falta, ¢} El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escritc a LA CONTRATADA, utiliiarfa para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desemperioc de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
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resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca de mi sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley
organica del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la
administracién de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA
CONTRATADA, cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores,
conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. -
Como Unica contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual
o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00
(Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la
prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El
presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18)
de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17)
de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA,
desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prorroga,
extensién o ampliacién en ningin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y
conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y por satisfecha con la
cancelacién de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA
CONTRATADA queda suijeto a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion
documentos oficiales sin previa autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades
preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su
representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones
directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e) Formar archivos
personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos, documentos
oficiales o reportes recibidos o elaborados en razon del desempeiio de sus funciones.- SEXTA:
CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA
CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en
el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de
las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos,
graves de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o
companieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA:
CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad
y concordancia con las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil
veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARIA ESTHER ZUNIGA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefa, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto (nico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere |a Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y MARIA ESTHER ZUNIGA, ciudadana,
hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0611-1963-00165, quien para
este efecto se denominara por su nombre o0 como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-
2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante seg(n los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02} dias después de haber ocurrido la faita, ¢} El Jefe
Inmediatoc de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d} Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL. CONSEJO, para el buen desemperio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL. CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - E| presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de jutio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extensién o ampliaciéon en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desemperio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumpiimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y ENELINA CASTRO CHAVEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacidon numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto tnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y ENELINA CASTRO CHAVEZ, ciudadana,
hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion numero 0311-1961-00210, quien para
este efecto se denominara por su nombre © como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacién 218-
2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como '
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Q \
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. /
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8} horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por méas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demds indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e} La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que |a contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca de! sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del saliario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18} de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en ningan caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracidon mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacién;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e} Formar archivos personales con copias simples fotostéticas 0 medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos ¢ elaborados en razoén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)

dias del mes de abril de des’mlrvelntlcuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MIGUEL ANGEL SANTOS GOMEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de |dentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno def Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y MIGUEL ANGEL SANTOS GOMEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion namero 0801-1979-11480, quien para este
efecto se denominara por su nombre 0 como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO conirata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segin los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d} Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacidn que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g} EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad |a ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legaimente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendréa una vigencia improrrogabie que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacion en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacidn contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracién mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desemperio de su cargo, d)} Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o companeros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y CELSO DE LA CRUZ AGUILAR VASQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesién de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion niamero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y CELSO DE LA CRUZ AGUILAR VASQUEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion numero 0714-1959-00112, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son atribuciones del Consejo Nacional

Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las laborg
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonig
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en e
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podréd dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, €) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su frabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de 4reas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir de! satario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. ~ Como Gnica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendré una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extensién o ampliacion en ningin caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucidon documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
c) Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales 0 reportes recibidos o elaborados en razén del desempefic de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o0 companeros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
o UHIME LiN@A. .o

ANA PAOLA HALL GARCIA:

1804-1974-01232, 0714¢1959-00112
EL CONTRATA - EL ZONTRATADO
—
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KAREN MARIA ESCOTO MARTINEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion namero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacion namero 578-2023,
en uso de las facultades gue le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y KAREN MARIA ESCOTO MARTINEZ,
ciudadana, hondurefa, con Documento Nacional de Identificacion nomero 1801-2006-00825,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de fa Institucion. b) EL CONSEJO podréa dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempeio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h)} EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete {17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién 0 ampliacion en ningan caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado, d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza

mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 0 companeros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos.milyeinticuatro (2024).
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ANA PAOLA HALL GARCIA KAREN MARIA ESCOTO MARTINEZ
1804-1974-01232 1801-2006-00825
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MARILYN FABIOLA VASQUEZ LOPEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10} de septiembre de 2023, contenida en la Certificaciéon nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y MARILYN FABIOLA VASQUEZ LOPEZ,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién numero 0801-1993-11486,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024, Certificacién
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacion vigente y
en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando com
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras que senala:

Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia E! Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar al Divisién de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacion que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes ¢ dafados y no haber respondido por el valor metélico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacién de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete {(17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcion,
que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extension o ampliacion en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucion; e} Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o compaferos de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las cldusulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigaipa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
ceverrererrerUIMA LIN@A.... oo se e,

AN MARILYN FABIOLA VASQUEZ LOPEZ
0801-1993-11486
EL CONTRATANTE LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DENNIS OMAR RUEDA PORTILLO.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion numero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicién de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto dnico, del
Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion numero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y DENNIS OMAR RUEDA PORTILLO, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion nimerc 0801-1970-07293, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADOQ", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02} del Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regird, por la legislacién vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIQ, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
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Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL. CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que deberd presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c}
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
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personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse unica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL. CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifigue
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prérroga, extension o ampliacién en ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucion; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADOQ, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en €l
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e} Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compaiieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CPNSEJO NACIONAL ELECTORAL Y MILDRED ELIZABETH GALVEZ
RODRIGUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion némero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nidmero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO” y MILDRED ELIZABETH GALVEZ
RODRIGUEZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién nimero 0801-
1963-01393, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024,
Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomand

como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢} de la Ley Electoral de Honduras qu

sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios e

materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, c) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asf lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
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y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
resulte responsable de bienes faltantes o dahados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad ia ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como (nica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las
labores, 0 el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliacién en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢} Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; e) Formar archivos personales con copias simpiles fotostaticas o
medios magneticos de bases de datos, documentos oficiaies o reportes recibidos o elaborados
en razéon del desempefic de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, €) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f) Por incumplimiento
de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024),
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YESSICA LETICIA SEVILLA OCHOA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion namero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL CONSEJO"” y YESSICA LETICIA SEVILLA OCHOA,
ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacién nimerc 0801-1981-20173,
quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto
y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024, Certificacion
218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacién vigente y
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los
Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala:
Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia -
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
det Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia Ei Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun ios requerimientos de Ia Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
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por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a
cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, deber4 conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefo de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resuite responsable
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de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como tnica contraprestacion
por parte de EL. CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacidn de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciard el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
{2024} y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién 0 ampliacién en ningun caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacién de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién de la remuneracion mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucién documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en
la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, ) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores o comparfieros de trabajo, f} Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA; CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de elio el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y HEBER HAZAEL OSORTO VASQUEZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicion de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto tnico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion nimero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y HEBER HAZAEL OSORTO VASQUEZ, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de I[dentificacion namero 0801-2001-19247, quien para este
efecto se denominara por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Division
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
Ei Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera utilizarse (nica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f} Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de éreas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley orgénica del

Y
\/ © %



(“CNE

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Construyendo Democracia

presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podréa deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como Unica contraprestacién por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacidén en ninguan caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacién
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO queda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la instituciéon o acudir en su representacién sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b} Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia 0 malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o0 compariieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y YOLANDA ARACELY ROMERO QUIROZ.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de |dentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacion de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesién
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién numero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y YOLANDA ARACELY ROMERO
QUIROZ, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de {dentificacion nimero 0801-1987-
13406, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA", por
este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Namero 14-2024,
Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la Institucion. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Divisién de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
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condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerdrquico, e) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare deberd utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de areas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempefo de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado

y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
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resulte responsable de bienes faltantes o dahados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad ia ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién
de bienes nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual ¢ proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizard la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL. CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de prorroga, extensién o ampliacién en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasiladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacién; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razén del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podr rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo enire ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por
caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores 0 compaiieros de trabajo, f) Por incumpiimiento
de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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' 0801-1987-13406
LA CONTRATADA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y EDELINA ARDON ELVIR.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de Identificacion nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicién de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotaciéon de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Unico, del Acta nimero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién nimero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominara, como "EL. CONSEJO” y EDELINA ARDON ELVIR, ciudadana,
hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1973-03980, quien para
este efecto se denominard por su nombre o como "LA CONTRATADA", por este acto y en esta
fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) det Acta Namero 14-2024, Certificacion 218-
2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO
ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente “
en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata =
Servicios Personales de LA CONTRATADA en ¢l cargo de OPERARIA, tomando
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que sefig

Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia
de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA estara sujeto
a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones
del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia Ei Prado Edificio Edificaciones del Rio
frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como
la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del
contratante segun los requerimientos de Ia Institucién. b) EL CONSEJO podra dar por terminado
este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA CONTRATADA, se ausente
por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes sin causa justificada en
base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al Division de Recursos
Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, ¢) El Jefe
Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico,
e) La documentacién que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera
utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene
o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponibie a
cumplilr tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato,
tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos,
g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar con la debida responsabilidad
el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para el buen desempefio de su
cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado y conservacion, los
presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que resulte responsable
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de bienes faltantes ¢ dafados y no haber respondido por el valor metalico de los mismos se
deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del presupuesto
y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de LA CONTRATADA, cuando no
justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo
trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion
por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la
fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras
exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar
donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra
una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro
(2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro
(2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su suscripcién,
que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extension o ampliaciéon en ningin caso;
dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de terminacion de
esta relacion contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracién mensual
pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las siguientes
prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar
el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razon de sus servicios en
la institucion, e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios
magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén
del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL
CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre
ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, ¢) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta
por parte de LA CONTRATADA, en el desempefic de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza
mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto
de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra durante sus labores
en contra de sus superiores 6 comparieros de trabajo, f) Por incumplimiento de las clausulas del
presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. - Ambas partes
contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausuias que anteceden y de
comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en fe de ello el
presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los dieciocho (18)
dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE
EL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y KATHERINE NICOLE VASQUEZ
BARAHONA.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con
Documento Nacional de |dentificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando
en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL,
cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de
septiembre del 2024, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional
Electoral, establecida en el punto Gnico, del Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion
de fecha diez (10) de septiembre de 2023, contenida en la Certificacién namero 578-2023,
en uso de las facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de
este contrato se denominard, como "EL CONSEJO” y KATHERINE NICOLE VASQUEZ
BARAHONA, ciudadana, hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion namero 0801-
2001-10933, quien para este efecto se denominara por su nombre o como "LA CONTRATADA",
por este acto y en esta fecha conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Nimero 14-2024,
Certificacion 218-2024, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente
CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la
legislacion vigente y en especial por las clausulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO
contrata los Servicios Personales de LA CONTRATADA en el cargo de OPERARIA, tomando
como fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal c) de la Ley Electoral de Honduras que
sefiala: Son atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en
materia de su competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - LA CONTRATADA
estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las
Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio
Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el entendido
que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando LA
CONTRATADA, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el
mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar al
Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber
ocurrido la falta, ¢) El Jefe Inmediato de LA CONTRATADA le indicara los métodos de trabajo a
seguir, observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su
condicién, d) Realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado
por su superior jerarquico, €) La documentacién que le sea entregada y aquella que él
personalmente prepare debera utilizarse Unica y exclusivamente para los fines de su trabajo,
salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a LA CONTRATADA, utilizarla para fines
distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se encuentra bajo rotaciones
de éreas e igual de proyectos, g) LA CONTRATADA, debera conservar en buen estado y usar
con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL CONSEJO, para
el buen desempeiio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad para su cuidado
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y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de que
resulte responsable de bienes faltantes o dafiados y no haber respondido por el vaior metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica
del presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion
de bienes nacionales. h}) EL CONSEJO, podra deducir del salarioc de LA CONTRATADA,
cuando no justifique legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo
efectivo trabajado de acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica
contraprestacion por parte de EL CONSEJO, se pacta una remuneracion mensual o proporcional
a partir de la fecha que se presente a laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil
Lempiras exactos) pagaderos en el mismo lugar donde se realizara |la prestacion de las
labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato
de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el dieciocho (18) de abril del dos mil
veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia diecisiete (17) de julio del dos mil
veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por LA CONTRATADA, desde el momento de su
suscripcién, que el presente contrato no es susceptible de prérroga, extensién o ampliacion en
ningun caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y conforme de la fecha de
terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de la remuneracion
mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- LA CONTRATADA queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos
electorales; ¢) Usar el nombre de la institucion o acudir en su representacion sin que se le hubiese
previamente delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de
sus servicios en la institucion; ) Formar archivos persconales con copias simples fotostaticas o
medios magnéticos de bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados
en razon del desempefio de sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL
CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente contrato en los siguientes casos a) Por
acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de LA CONTRATADA, c¢) Por inhabilidad e
ineficiencia manifiesta por parte de LA CONTRATADA, en el desempeiio de su cargo, d) Por

caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de disciplina en que incurra
durante sus labores en contra de sus superiores o0 compaiieros de trabaijo, f) Por incumplimiento
de las cldusulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA. -
Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las clausulas que
anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y firmando en
fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y DARWIN ARMANDO GALVEZ FLORES.

NOSOTROS: ANA PAOLA HALL GARCIA, mayor de edad, Abogada, hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacién nimero 1804-1974-01232 y de este domicilio, actuando en su condicidn de
Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL ELECTORAL, cargo para el que fue
electa para el periodo del 11 de septiembre del 2023 al 10 de septiembre del 2024, de conformidad
a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral, establecida en el punto unico, del
Acta numero 40-2023, correspondiente a la sesion de fecha diez (10) de septiembre de 2023,
contenida en la Certificacion niumero 578-2023, en uso de las facultades que le confiere la Ley
Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se denominara, como "CONSEJO
NACIONAL ELECTORAL” O “EL CNE” y DARWIN ARMANDO GALVEZ FLORES, ciudadano,
hondurefio, con Documento Nacional de Identificacion ndmero 0801-1994-20783, quien para este
efecto se denominarad por su nombre o como "EL CONTRATADO", por este acto y en esta fecha
conforme al Punto V.3 numeral dos (02) del Acta Numero 14-2024, Certificacion 218-2024, hemos
convenido en celebrar como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO
POR TIEMPO LIMITADO, el cual se regira, por la legislacion vigente y en especial por las clausulas
siguientes: PRIMERA: OBJETO.- EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL
CONTRATADO en el cargo de OPERARIO, tomando como fundamento legal el articulo 21 numeral 1
literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que senala: Son atribuciones del Consejo Nacional
Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su competencia con instituciones, personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA: LUGAR, JORNADA Y METODO DE
TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes condiciones: a) Realizar las labores
objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional Electoral, CNE situadas en Colonia
El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada de ocho (8) horas diarias, en el
entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de entradas y salidas pueden ser
modificadas a criterio del contratante segin los requerimientos de la Institucién. b) EL CONSEJO
podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su parte cuando EL
CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias alternos en el mes
sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar a la Divisién
de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido la falta, c)
El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara el
cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus labores
personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
documentacion que le sea entregada y aquella que él personalmente prepare debera utilizarse uUnica
y exclusivamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito
a EL CONTRATADO, utilizarla para fines distintos f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que el contratado
se encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar
en buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por
EL CONSEJO, para el buen desempefio de su cargo, los bienes descritos son de su responsabilidad
para su cuidado y conservacion, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso
de que resulte responsable de bienes faltantes o dafados y no haber respondido por el valor metalico
de los mismos se deduzca del sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
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presupuesto y su reglamente y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracion de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de
acuerdo al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. — Como Unica contraprestacion por parte de EL
CONSEJO, se pacta una remuneracién mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a
laborar, por la cantidad de L18,000.00 (Dieciocho mil Lempiras exactos) pagaderos en el mismo
lugar donde se realizara la prestacion de las labores, o el lugar donde determine EL CONSEJO.
CUARTA: VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciard
el dieciocho (18) de abril del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
diecisiete (17) de julio del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacidén en ningln caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida
y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion
de la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL CONTRATADO gqueda sujeto
a las siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa
autorizacion; b) Obstaculizar el desarrollo de las actividades preparatorias de los procesos electorales;
¢) Usar el nombre de la institucién o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente
delegado; d) Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razdn de sus servicios en la
institucién; e) Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de
bases de datos, documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de
sus funciones.- SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podr4 rescindir
el presente contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c} Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desempefio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las

condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves
de disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores 0 compafieros de trabajo,
f) Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central
a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024).
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