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CONTRATO DE SERVICIOS
SETRASS-010-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y RUBEN ANDRES ZELAYA ESPINAL, Hondurefio, mayor de edad, Perito Mercanti
y Contador Publico, de este domicilio, con DNI No. 0801-1990-20991, actuando en su condicion
personal y quien se designa en lo sucesivo “EL CONTRATADQ", hemos convenido en celebrar como
al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato de Servicios”, que estara regido por las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA”
declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios de
“EL CONTRATADO", quien se compromete a laborar como “PREINTERVENTOR”, puesto No. 863,
en la Oficina principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.-
y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra oficina de
la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “EL
CONTRATADQ?”, se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1} Revisar, analizar y hacer
calculos en la ejecucion de los tramites administrativos por concepto de pagos de viaticos, rdenes de
pago, proyectos de inversién, planillas y otros, presentados por las Direcciones asignadas, con el fin
de comprobar la exactitud de las operaciones a ser tramitadas en la Secretaria de Finanzas. 2) Llevar
un control del recurso Financiero de las Direcciones asignadas a fin de prevenir y garantizar el buen
uso del mismo. 3) Revisar y analizar documentos concernientes al pago de sueldos del personal por
contrato y posteriormente procesar dichos documentos a traves del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAFI), Asi como llevar el control de valores disponibles por estructura
presupuestaria y objetos del gasto sobre cada pago que se vaya efectuando. 4) Revisar y auditar
expedientes del personal que solicita jubilarse, pensionarse y cobrar seguros de vida a nivel nacional
y emitir dictamenes de los mismos para que puedan continuar con el tramite correspondiente. 5)
Elaborar reparos por irmegularidades que se presentan en los tramites de pago por mal célculo. Falta
de documentos y otros. 6) Realizar solicitudes de financiamiento para el pago de cesantias a efecto
de que se realicen dichos procesos de la manera correcta. 7) Realizar flujos de caja propuestos por
los Jefes superiores jerarquicos. 8) Realizar todas las funciones afines que se le asignen. CLAUSULA
TERCERA:: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la prestacion de
los servicios antes mencionados, “EL CONTRATADO" queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1.
Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose modificar via
comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADQ", por la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de
“LA SECRETARIA”.- Queda entendido que la jorada de trabajo podra prolongarse cuando asi lo
requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “EL CONTRATADOQ” debe prestar su colaboracion a
laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de horas extras o
cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA” .- 2. “EL CONTRATADO" se obliga a prestar
sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro lugar
ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del servicio. 3. Para
efectos de la Prestacion de sus Servicios, “EL CONTRATADO" estara bajo ia dependencia de la Sub
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Gerencia de Presupuesto, quien seré su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y
metodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones
recibidas. - 4. “EL CONTRATADO” debera prestar sus servicios Profesionales personalmente y
colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. - 5. La documentacion
que “EL CONTRATADO" reciba y aquella otra que prepare personalmente, deber4 ser utilizada (nica
y exclusivamente para los fines del servicio encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene
o autorice por escrito otra cosa. - 6. “EL. CONTRATADO” debera estar disponible para prestar sus
servicios profesionales en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato. -
7. "EL CONTRATADO"” debera presentar periddicamente a su jefe inmediato los informes a que esta
obligado o los que se le pida por cualquier razon o circunstancia. - 8. “LA SECRETARIA”, de comin
acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado el presente Contrato de Servicios profesionales,
sin responsabilidad de su parte, cuando “EL CONTRATADO" deje de asistir al trabajo sin permiso de
“LA SECRETARIA” o sin causa justificada, durante tres 0 mas dias habiles consecutivos o alternos
en el mes. En estos casos, previo a decretar la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a
desarroilar una audiencia de descargo con la comparecencia de “EL CONTRATADO”.- 9. De la
remuneracion mensual a “EL CONTRATADQ” se le haran las deducciones correspondientes por el
pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o las que por mandato judicial se ordenen
y las que “EL CONTRATADO” autorice. CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las
partes en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LTAIP}, y con la conviccidn de que evitando las practicas de corrupeion podremos
apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de
Derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente:-1) Mantener el mas alto nivel de conducta
ética, moral y de respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA -2) Asumir una estricta ohservancia y aplicacién
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre
competencia.-3) Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningin empleado o trabajador, socio 0 asociado,
autorizado o no realizara: a) Practicas Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir o solicitar directamente o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar
las acciones de la otra parte.-b) Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que
denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 méas partes o entre una
de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influencia en forma inapropiada las acciones de la otra parte.-4) Revisar y verificar toda la
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos de! Contrato y
dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato,
la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen
y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistentg, imprecisa o que no
corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5) Mantener la debida confidencialidad sobre
toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato y no proporcionaria ni divulgarla a
terceros y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6) Aceptar las consecuencias a que
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cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a
los subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a: De parte del Contratista o Consultor: i. A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. ii. A la aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b De parte del Contratante: i. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la imegularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacién al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segiin el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Pablico, sin perjuicio
de exigir |a responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
|las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADQ”, prestara sus
servicios del 21 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este contrato tendra
validez una vez suscrito por las partes contratantes y ser aprobado mediante el acuerdo
correspondiente. - CLAUSULA SEXTA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA
SECRETARIA" se compromete por su parte a pagar a "EL. CONTRATADO", la cantidad de CIENTO
SIETE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 107,500.00) valor que se cancelara en cuatro
pagos mensuales, un pago de OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS (Lps. 8,333.33), correspondientes a 10 dias del mes de agosto, tres
(3) pagos de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 25,000.00) cada uno, correspondientes
a los meses de septiembre, octubre y noviembre y un pago de VEINTICUATRO MIL CIENTO
SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (Lps. 24,166.67),
correspondientes a 29 dias del mes de diciembre del afio 2024, mas el pago proporcional del Decimo
Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de
Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Publicos”. - El gasto afectard fa Estructura
Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00,
Proyecto 00, Actividad v Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Basicos.-CLAUSULA SEPTIMA:
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionara a “EL CONTRATADO” cuando
sea procedente el pago de viaticos y gastos de viaje, cuando “EL CONTRATADO” tenga que
trasladarse a otro iugar fuera de su sede; segin "Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje
para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
Ingresos y Egresos de la Republica del Periodo Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna
responsabilidad para “LA SECRETARIA": (1) El mutuo consentimiento de las partes; (2} Por muerte
de "EL CONTRATADO" o incapacidad fisica 0 mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento
del contrato; {(3) Por decisién unilateral de las partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta
con quince dias de anticipacion; (4) Por incumplimiento de "EL CONTRATADO” de las obligaciones
contraidas; (5) Cuando "EL CONTRATADQ" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con
privacion de su libertad por delitos cometidos; (6) Por caso fortuito o fuerza mayor; (7) Cuando el titular
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de “LA SECRETARIA” pierda la confianza en "EL CONTRATADO" en Ia prestacion de sus servicios
profesionales; (8) Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o
equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus Servicios profesionales
y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas; (9) Todo
acto inmoral o delictuoso que "EL CONTRATADO" cometa en el establecimiento o lugar donde presta
sus servicios profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente; (10)
Revelar o dar a conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA™; (11) La
inhabilidad, negligencia o ineficiencia manifiesta de "EL. CONTRATADO" que haga imposible el
cumplimiento del contrato.- CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes
manifiestan expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Gnicamente regido por las
disposiciones del Derecho Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara
exclusivamente a lo expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO
CONTRATO: LA SECRETARIA y “EL CONTRATADO” podran celebrar nuevos contratos bajo las
mismas clausulas y condiciones u otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por
la aplicacion o interpretacion del presente contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrativo.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES:
“EL CONTRATADO” declara que ha leido con atencion el contenido, espiritu y la letra de este
Contrato; y que acepta en consecuencia todas y cada una de las clausulas y condiciones aqui
estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, a los veintiiin dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 013-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y AIXA YAMILETH NOLASCO LAINEZ, Hondurefia, mayor de edad, Abogada, de
este domicilio, con DNI No. 0801-1986-04283, actuando en su condicién personal y quien se designa
en lo sucesivo “LA CONTRATADA”, hemos convenido en celebrar, el presente "Contrato de
Servicios Profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara que por la naturaleza de los
servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “LA CONTRATADA”,
quien se compromete a laborar como “PREINTERVENTORA”, puesto No. 866, en la Oficina
principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- y siempre
que las circunstancias lo requieran, podré asignarsele labores en cualquier otra oficina de la
Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “LA CONTRATADA”,
se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Revisar, analizar y hacer calculos en la
gjecucion de los tramites administrativos por concepto de pagos de viaticos, ordenes de pago,
proyectos de inversion, planillas y otros, presentados por las Direcciones asignadas, con el fin de
comprobar la exactitud de las operaciones a ser tramitadas en la Secretaria de Finanzas. 2. Controlar
el recurso financiero de |as secretarias asignadas a fin de prevenir y garantizar ef buen uso del mismo.
3. Revisar y analizar documentos concernientes al pago de sueldos del personal por contrato y
posteriormente procesar dichos documentos a través del SIAF| y del SIIF, asi como elaborar flujo de
caja semanal sobre los pagos que se van a efectuar la semana siguiente, el que sirve de base a la
Tesoreria General de la Republica para la reserva de la cuota econdmica para dichos pagos. 4.
Revisar y auditar expedientes del personal que solicita jubilarse, pensionarse y cobrar seguros de vida
a nivel nacional y emitir dictimenes de los mismos para que puedan continuar con el tramite. 5.
Elaborar reparos por irregularidades que se presentan en los tramites de pago por mal célculo. Falta
de documentos y otros. 6. Realizar solicitudes de financiamiento para el pago de cesantias a efecto
de que se realicen dichos procesos de la manera correcta. 7. Realizar flujos de caja propuestos por
los Jefes superiores jerarquicos. 8. Realizar todas las funciones afines que se le asignen. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la prestacion de los
servicios antes mencionados, “LA CONTRATADA” queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1.
Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose modificar via
comunicacion escrita dirigida a “LA CONTRATADA”, por la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de
“ A SECRETARIA”.- Queda entendido que la jorada de trabajo podra prolongarse cuando asi lo
requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “LA CONTRATADA” debe prestar su colaboracion a
laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de horas extras o
cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA” se obliga a prestar
sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro lugar
ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del servicio. 3. Para
efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estard bajo la
dependencia de la Sub Gerencia de Presupuesto, quien sera su jefe inmediato y la persona que le
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indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y
demas indicaciones recibidas. 4. “LA CONTRATADA" debera prestar sus servicios Profesionales
personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. 5. La
documentacion que “LA CONTRATADA” reciba y aquella ofra que prepare personalmente, deberd
ser utilizada (nica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado, salvo que “LA
SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito otra cosa, 6. “LA CONTRATADA” debera estar
disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA" debera presentar periddicamente a su jefe
inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razon o circunstancia. 8.
“LA SECRETARIA” de comln acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado el presente
Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando "LA CONTRATADA”
deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada, durante tres o
mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar la recision del
contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la comparecencia
de “LA CONTRATADA”. 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA” se le haran las
deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones legales o
las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA” autorice. CLAUSULA
CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido en el Articulo
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica (LTAIP), y con la conviccion de que
evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la
Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacién y adquisiciones piblicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
que ningiin empleado o frabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara: a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para infiuenciar las acciones de la otra parte. b. Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos 0 més partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser
presentada a través de terceros a la ofra parte, para efectos de! Contrato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de confratacion o adquisicion a causa de este Contrato, la informacién
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a terceros
y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
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Tribunal competente y sin perjuicio de |a responsabilidad civil o penal enlaque se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios 0 asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil ylo penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquelios, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: 1. A la inhabilitacién para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. I1. A la aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
e legales que correspondan. b. De parte del Contratante: |. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Lo Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
e de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
b futura en procesos de contratacion. Il. A ia aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
- sanciones que correspondan segun i Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan Ia aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA”, prestara sus
servicios profesionales del 21 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"LA CONTRATADA', la cantidad de CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L
107,500.00) valor que se cancelard en cinco (5) pagos mensuales, un pago de OCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (L 8,333.33),
ff::'.f::_ correspondientes a 10 dias del mes de agosto, tres (3) pagos de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS
g EXACTOS (L 25,000.00) cada uno, correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre
y un pago de VEINTICUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTAY SIETE
CENTAVOS (L 24,166.67), correspondientes a 29 dias del mes de diciembre-del.afio 2024, mas el
pago proporcional dei Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1
literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Publicos”. - El
gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02,
Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos
Basicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA”
proporcionara a “LA CONTRATADA” cuando sea procedente el pago de viaticos y gastos de vigje,
cuando “LA CONTRATADA” tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede; segun
“Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Piblicos del Poder
Ejecutivo” vigente - CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra
resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Republica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA™: 1. Ei
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "LA CONTRATADA" o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de “LA CONTRATADA” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando "LA
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CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en "LA CONTRATADA" en la prestacién de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "LA
CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta Gnicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “LA CONTRATADA" podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA CONTRATADA” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y Ia letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintian dias del mes de
agosto del afio dos mil veinticuatro.
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 014-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y ESTIRLYN MAYBELI HERNANDEZ LANDAVERDE, Hondurefia, mayor de edad,
soltera, Abogada, de este domicilio, con DNI No. 1401-1994-00609, actuando en su condicion personal
y quien se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA”, hemaos convenido en celebrar, el presente
"Contrato de Servicios Profesionales’, que estara regido por las clausulas siguientes; CLAUSULA
PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara que por la naturaleza
de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “LA
CONTRATADA”, quien se compromete a laborar como “ASISTENTE TECNICO LEGAL”, puesto
No. 867, en la Oficina principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco
Morazan.- y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra
oficina de la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE_LAS_ACTIVIDADES: “LA
CONTRATADA", se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Asesorar en Asuntos
Juridico Administrativo a Empleados y Funcionarios de la Secretaria de Estado 2. Asistir en sus
funciones al Director General de Inspeccion de Trabajo, 3. Representar por Delegacion a las
Autoridades de la Institucion entre los Organos Jurisdiccionales y/o cualquier otra instancia. 4. Sustituir
por Delegacion el Poder al Procurador General de la Repubiica en los Asuntos Legales que resulte
involucrada la Secretaria de Estado. 5. Analizar e interpretar la aplicacion de las Leyes, Reglamentos
y demas Disposiciones. 6. Emitir Dictamenes, presentar y contestar Demandas de lo Contencioso
Administrativo y de otra indole Legal en que resulten involucradas las diferentes Dependencias de la
Secretaria de Estado. 7. Asesorar en materia legal a las autoridades de la Direccion General de
Inspeccion de Trabajo. 8. Realizar las funciones afines asignadas por el superior inmediato.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la
prestacion de los servicios antes mencionados, “LA CONTRATADA” queda sujeta a las siguientes
obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose
modificar via comunicacién escrita dirigida a “LA CONTRATADA?”, por la Sub-Gerencia de Recursos
Humanos de “LA SECRETARIA”.- Queda entendido que la jomada de trabajo podra prolongarse
cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “LA CONTRATADA” debe prestar su
colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de
horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA” se
obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan,
0 en otro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del
servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estara
bajo la dependencia del Director General de Inspeccion de Trabajo, quien sera su jefe inmediato y
la persona que le indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento
de lo ordenado y demas indicaciones recibidas. 4. "LA CONTRATADA" debera prestar sus servicios
Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha side asignada por su jefe superior
inmediato. 5. La documentacion que “LA CONTRATADA" reciba y aquella otra que prepare
personalmente, debera ser utilizada Unica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado,
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salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito otra cosa. 6. “LA CONTRATADA”
debera estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de la Republica,
cuando asf |o requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA” debera presentar periddicamente a
su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razén o
circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de comun acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado
el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando “LA
CONTRATADA” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada,
durante tres 0 mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar
la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la
comparecencia de “LA CONTRATADA”. 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA" se
le haran las deducciones correspondientes por el pago del iImpuesto Sobre la Renta, otras retenciones
legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA" autorice.
CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), y con la
conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una
cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases de! Estado de Derecho, nos comprometemos
libre y voluntariamente: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes
de la Replblica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacion y adquisiciones plblicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actle debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
que ningun empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara: a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte. b. Précticas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos o mas partes ¢ entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser
presentada a fravés de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato, la informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a terceros
y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
fugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los

subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
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ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: 1. A la inhabilitacién para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. Ala aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: 1. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. Il. A la aplicacién al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segun el Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacién de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracidn forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA", prestara sus
servicios profesionales def 21 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes. CLAUSULA SEXTA: MONTO DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a "LA
CONTRATADA', Ia cantidad de CIENTO CINCUENTA MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L
150,500.00), valor que se cancelara en cinco (5) pagos mensuales, un primer pago de ONCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L 11,666.67)
correspondientes a 10 dias del mes de agosto, tres pagos de TREINTA Y CINCO MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L 35,000.00), cada uno, correspondientes a los meses de septiembre, octubre y
noviembre y un pago de TREINTAY TRES MIL OCHOCIENTOS' TREINTAY TRES LEMPIRAS CON
TREINTA Y TRES CENTAVOS (L 33,833.33) correspondientes'a 29 dias del mes de diciembre del
afo 2024, mas el pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo
al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios
Publicos”. - E! gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad
Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100.
Sueldos Bésicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA”
proporcionara a “LA CONTRATADA” cuando sea procedente el pago de viaticos y gastos de viaje,
cuando “LA CONTRATADA” tenga que trasladarse a ofro lugar fuera de su sede; segln
“Reglamento de Viaticos y ofros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Piblicos del Poder
Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podréa
resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Republica del Periode
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "LA CONTRATADA" o incapacidad fisica ¢
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacién. 4. Por
incumplimiento de ‘LA CONTRATADA” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando ‘LA
CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacién de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando e titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en "LA CONTRATADA" en |a prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafo material causado
dolosamente a fos edificios, obras, mobiiiario o equipo, vehiculos, instrumentos y demés objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en pefigro
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la seguridad de fas personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "LA
CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de carécter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11, La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estard exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “LA CONTRATADA” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA; RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA CONTRATADA” declara que ha leido
con atencion el contenido, esplritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada unade las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintiin dias del mes de
agosto del afio dos mil veinticuatro.

/ Contratada
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 015-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y CARLOS ARMANDO RODRIGUEZ VASQUEZ, Hondurefio, mayor de edad,
soltero, Master en Administracion de Justicia Enfoque Socio Juridico con Enfasis en Administracion
de Justicia Civil, de este domicilio, con DNI No. 0501-1992-13465, actuando en su condicion personal
y quien se designa en lo sucesivo “EL CONTRATADO", hemos convenido en celebrar, el presente
"Contrato de Servicios Profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “L.A SECRETARIA” declara que por la naturaleza
de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “EL
CONTRATADO”, quien se compromete a laborar como “ASESOR LEGAL EN ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS”, puesto No. 868, en la Oficina principal, ubicada en la
ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisce Morazan.- y siempre que las circunstancias lo
requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra oficina de la Secretaria. CLAUSULA
SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS_ACTIVIDADES: “EL CONTRATADO”, se compromete a
ejecutar las actividades siguientes: 1. Brindar asesoria en materia legal, prevencion vy
acompanamiento legal en los temas que el Secretario de Estado le designe o consulte; 2. Elaborar y
dar opiniones sobre anteproyectos de decretos, leyes, reglamentos, manuales y cualguier otro
relacionado a la Secretaria o de aguellos organismos en que esta forme parte; 3. Participar con la
representacion del pais en las Conferencias de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT}), o
cualquier ofra que se le requiera y se le solicite su acompafiamiento por parte del Secretario de Estado.
4. Representar al Secretario de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social en reuniones
con organismos internacionales, regionales, nacionales, y demas instituciones pulblicas y privadas,
confederaciones y sindicatos o particulares cuando se le solicite, pudiéndosele incluso designar como
enlace o intermediario; 5. Asesorar at Despacho del Secretario de Estado en el cumplimiento de los
capitulos laborales de los diferentes acuerdos y convenios comerciales suscritos con Honduras de
forma bilateral o multilateral; 6. Elaboracion, analisis y revision de las Memorias o Informes que el
Estado de Honduras debe de presentar anualmente en virtud de los Convenios suscritos y ratificados
con la OIT y cualquier otro organismo publico o privado; 7. Participar en negociacion de fijacion de
salario minimo y de contratos colectivos, cuando asi se requiera; 8. Asesorar al Despacho de la
Secretaria con temas legales y de cualquier otra indole que sea de su conocimiento. 9. Atender casos
o cuestiones que le sean asignados por parte del Secretario de Estado. 10. Revisién de documentos,
informes y cualquier otro que le sean asignados; 11. Atender consultas telefonicas o via correo
electronico, por las instancias correspondientes que se requiera; 12. Asesorar al Secretario de Estado
en las juntas Directivas que preside con organismos nacionales o regionales en los que forma parte
como Presidente o miembro titular o suplente. 13. Todas las demés actividades que le sean asignadas
por el Secretario de Estado. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA
SECRETARIA”, que para la prestacién de los servicios antes mencionados, “EL CONTRATADQ”
gueda sujeto a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA
SECRETARIA”, pudiéndose modificar via comunicacién escrita dirigida a “EL CONTRATADOQ®, por
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la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA”. Queda entendido que la jornada de
trabajo podra prolongarse cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “EL
CONTRATADO” debe prestar su colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo
genere el derecho a percibir el page de horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA
SECRETARIA”. 2. “EL CONTRATADO” se obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de
Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro lugar ordenado o habilitado por “LA
SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del servicio. 3. Para efectos de la Prestacién de sus
Servicios profesionales, “EL CONTRATADO” estara bajo la dependencia del Despacho Ministerial,
quien sera su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo
éste observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas. 4. “EL CONTRATADO”
debera prestar sus servicios Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido
asignada por su jefe superior inmediato. 5. La documentacion que “EL CONTRATADO” reciba y
aquella otra que prepare personalmente, debera ser utilizada (nica y exclusivamente para los fines
del servicio encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito ofra cosa.
6. “EL CONTRATADO" debera estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier
lugar de la Repiblica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “EL CONTRATADO” debera
presentar periddicamente a su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por
cualquier razon o circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de comun acuerdo se reserva el derecho de
dar por terminado el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte,
cuando “EL CONTRATADO” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa
justificada, durante tres o mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo
a decretar la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de
descargo con la comparecencia de “EL CONTRATADO”. 9. De la remuneracion mensual a “EL
CONTRATADQ"” se le haran las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la
Renta, otras retenciones legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “EL
CONTRATADO” autorice. CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar la
consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de
contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de
respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre
competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actue debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningdn empleado o trabajador, socio o asociado,
autorizado o no realizara: a. Practicas Corruptivas entendiendo éstas como aqueilas en la que se
ofrece dar, recibir o solicitar directamente o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar
las acciones de la ofra parte. b. Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que
denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una
de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencidn de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influencia en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la
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informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y
dejamos manifestado que, durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato,
la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen
y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no
corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre
toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a
terceros y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que
hubiere lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula
por Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto iregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a
los subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: 1. A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. A la aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: I. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. It. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segtn el Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADOQ?”, prestara sus
servicios profesionales del 19 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes. CLAUSULA SEXTA: MONTO DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a "EL
CONTRATADO", la cantidad de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L
262,000.00), valor que se cancelara en cinco (5) pagos mensualesf un primer pago de
VEINTICUATRO MIL LEMPIRAS EXACTOS {L 24,000.00) correspondientes a 12 dias del mes de
agosto, - fres pagos de SESENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 60,000.00), cada uno,
correspOhdie’ntes a los meses de septiembre, octubre y noviembre y un pago de CINCUENTA Y
OCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 58,000.00) correspondientes a 29 dias de! mes de diciembre
: : del afio 2024, mas el pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo
P al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesidn de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios
S ;;; Publicos”. - El gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad
Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100.
Sueldos Bésicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA”
proporcionard a “EL CONTRATADO” cuando sea procedente el pago de viaticos y gastos de viaje,
cuandoc “EL CONTRATADO” tenga que ftrasladarse a otro lugar fuera de su sede; segun
“Reglamento de Viaticos y ofros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder
Ejecu}ivjo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra

: Centro Civico Gubernamental “José Cecilio del Valle”
. Edificio Cuerpo Bajo B, Boulevard Juan Pablo II
- Tegucigalpa, Honduras, Centro América



- Trabajo _
" ¥ Seguridad Social

©Gubitene e T Fupablica

resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Replblica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”; 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "EL CONTRATADO" o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de “EL CONTRATADO” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando "EL
CONTRATADO" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su fibertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el itular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en "EL CONTRATADO" en la prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "EL
CONTRATADO" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "EL CONTRATADO" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta inicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “EL CONTRATADO" podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacién o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “EL CONTRATADO” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los diecinueve dias del mes
de agosto del afio dos mil veinticuatra .
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 016-2024

Nosotros; WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y KEIBERLY NAOMI LOPEZ RIVERA, Hondurefia, mayor de edad, Lic. En
Economia, de este domicilio, con DNI No. 0801-1997-19781, actuando en su condicion personal y
quien se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA”, hemos convenido en celebrar, el presente
"Contrato de Servicios Profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara que por la naturaleza
de ios servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “LA
CONTRATADA”, quien se compromete a laborar como “PREINTERVENTORA”, puesto No. 869,
en la Oficina principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.-
y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra oficina de
la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “LA
CONTRATADA”, se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Revisar, analizar y hacer
calculos en fa ejecucion de los tramites administrativos por concepto de pagos de viaticos, érdenes de
pago, proyectos de inversidn, planillas y otros, presentados por las Direcciones asignadas, con el fin
de comprobar la exactitud de las operaciones a ser tramitadas en la Secretaria de Finanzas. 2.
Controlar el recurso financiero de las secretarias asignadas a fin de prevenir y garantizar el buen uso
del mismo. 3. Revisar y analizar documentos concernientes al pago de sueldos del personal por
contrato y posteriormente procesar dichos documentos a través del SIAFy del SIIF, asi como elaborar
flujo de caja semanal sobre los pagos que se van a efectuar la semana siguiente, el que sirve de base
a la Tesoreria General de la Republica para la reserva de la cuota econdémica para dichos pagos. 4.
Revisar y auditar expedientes del personal que solicita jubilarse, pensionarse y cobrar seguros de vida
a nivel nacional y emitir dictimenes de los mismos para que puedan continuar con el tramite. 5.
Elaborar reparos por irregularidades que se presentan en los tramites de pago por mal calculo. Falta
de documentos y otros. 6. Realizar solicitudes de financiamiento para el pago de cesantias a efecto
de que se realicen dichos procesos de la manera correcta. 7. Realizar flujos de caja propuestos por
los Jefes superiores jerarquicos. 8. Realizar todas las funciones afines que se le asignen. CLAUSULA
TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la prestacion de los
servicios antes mencionados, “LA CONTRATADA” gueda sujeta a las siguientes obligaciones: 1.
Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose modificar via
comunicacion escrita dirigida a “LA CONTRATADA?, por la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de
“LA SECRETARIA”.- Queda entendido que la jomada de trabajo podra prolongarse cuando asi lo
requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “LA CONTRATADA" debe prestar su colaboracién a
laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir e pago de horas extras o
cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA" s¢ obliga a prestar
sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro lugar
ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del servicio. 3. Para
efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estard bajo la
dependencia de la Sub Gerencia de Presupuesto, quien sera su jefe inmediato y la persona que le
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indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de Io ordenado y
demas indicaciones recibidas. 4. “LA CONTRATADA” debera prestar sus servicios Profesionales
personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. 5. La
documentacion que “LA CONTRATADA" reciba y aquella otra que prepare personaimente, debera
ser utilizada Unica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado, salvo que “LA
SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito otra cosa. 6. “LA CONTRATADA” debers estar
disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA” debera presentar periddicamente a su jefe
inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razén o circunstancia. 8.
“LA SECRETARIA” de comin acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado el presente
Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando "LA CONTRATADA”
deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada, durante tres o
mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar la recision del
contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con ta comparecencia
de “LA CONTRATADA”. 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA” se le haréan las
deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la Renta, ofras retenciones legales o
las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA” autorice. CLAUSULA
CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido en el Articulo
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica {(LTAIRP), y con la conviccion de que
evitando las précticas de corrupcién podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicidén de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos fibre y
voluntariamente: 1. Mantener el méas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la
Replblica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
que ningin empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara: a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la ofra parte. b. Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos 0 més partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencion de alcanzar un proposito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser
presentada a fravés de terceros a la ofra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de contratacion o adquisicidn a causa de este Contrato, la informacién
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a terceros
y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar en casc de declararse e! incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
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Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
S por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
E subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
gjecutivo y trabajadores de aqueflos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: I. A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il A la aplicacion al trabajador,
ejeculivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: 1. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o gue pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacién. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segun el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATQ: “LA CONTRATADA", prestara sus
servicios profesionales del 12 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes. CLAUSULA SEXTA: MONTO DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a "LA
CONTRATADA", la cantidad de CIENTO QUINCE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 115,000.00) valor
que se cancelara en cinco (5) pagos mensuales, un pago de QUINCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (L. 15,833.33), correspondientes a 19 dias
del mes de agosto, tres (3) pagos de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 25,000.00) cada
uno, correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre y un pago de VEINTICUATRO
MIL CIENTO SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L. 24,166.67),
correspondientes a 29 dias del mes de diciembre del afio 2024, mas el pago proporcional del Decimo
Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de
Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Pablicos”. - El gasto afectara la Estructura
Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00,
Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Basicos.- CLAUSULA SEPTIMA:
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionaré a “LA CONTRATADA” cuando
sea procedente el pago de vidticos y gastos de viaje, cuando “LA CONTRATADA” tenga que
trasladarse a otro lugar fuera de su sede; segin ‘Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje
para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder Ejecutivo’ vigente- CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
Ingresos y Egresos de la Republica de! Periodo Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna
responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de
"LA CONTRATADA'" o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del
contrato. 3. Por decision unilateral de las partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con
quince dias de anticipacion. 4. Por incumplimiento de “LA CONTRATADA" de las obligaciones
contraidas. 3. Cuando "LA CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con
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privacion de su libertad por delitos cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular
de “LA SECRETARIA" pierda la confianza en "LA CONTRATADA" en |a prestacion de sus servicios.
8. Por todo dafio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos,
instrumentos y demés objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave
negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o
delictuoso que "LA CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios
profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar
a conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible ef cumplimiento del
contrato. CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta Unicamente regido por las disposiciones
del Derecho Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente
a lo expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA
SECRETARIA y “LA CONTRATADA” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y
condiciones u otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
RESOLUCION DE CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacién o
interpretacion del presente contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA
CONTRATADA” declara que ha leido con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y
que acepta en consecuencia todas y cada una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo
que de conformidad firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 017-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste

domicilio, con DN! No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de

fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de

Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y JOSE ROBERTO SOSA ROBLES, Hondurefio, mayor de edad, soltero, Lic. En

Animacion Digital y Disefio Interactivo, de este domicilio, con DNI No. 0801-1998-11784, actuando en

su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo “EL CONTRATADO”, hemos convenido en

celebrar, €l presente "Contrato de Servicios Profesionales”, que estara regido por las clausulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA”

declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios

profesionales de “EL CONTRATADO”, quien se compromete a laborar como “DISENADOR

GRAFICO”, puesto No. 871, en la Oficina principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa,

el Departamento de Francisco Morazan.- y siempre que las circunstancias lo requieran, podréa
e asignarsele labores en cualquier ofra oficina de la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA:
SR DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “EL CONTRATADO”, se compromete a ejecutar las
actividades siguientes: 1. Preparar disefios o ilustraciones para folletos, afiches, tarjetas de invitacion,
diplomas, trifolios, gafetes, revistas, camet, etc. 2. Elaborar disefios publicitarios referentes a la
actividad de la secretaria de estado para los diferentes medios televisivos, prensa escrita, revistas etc.
3. Disefar tarjetas de presentacion concernientes a la secretaria de estado. 4. Diagramar libros,
programas, folletos de departamento. 5. Elaborar material para ilustrar conferencias, cursos, etc. 6.
Mantener y reparar computadoras instalando hardware y software. 7. Investigar ilustraciones e
historias para crear dibujos y dar apoyo en los diferentes proyectos de recopilacién de informacion de
literatura oral, para la publicacion de libros. 8. Realizar todas las funciones afines asignadas por el jefe
inmediato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que
para la prestacidn de los servicios antes mencionados, “EL CONTRATADO” queda sujeto a las
siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”,
pudiéndose modificar via comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADQ?”, por la Sub-Gerencia
de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA”. Queda entendido que la jornada de trabajo podra
prolongarse cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “EL. CONTRATADO” debe
prestar su colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir
el pago de horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “EL
‘ CONTRATADO" se obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de
o Francisco Morazén, o en otro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con
' el proposito del servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “EL
CONTRATADO?” estara bajo la dependencia de la Direccién de Comunicacién Institucional, quien

sera su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste

observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas. 4. “EL CONTRATADO”

debera prestar sus servicios Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido

asignada por su jefe superior inmediato. 5. La documentacion que “EL CONTRATADO” reciba y

aquella otra que prepare personalmente, deberd ser utilizada unica y exciusivamente para los fines

del servicio encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito otra cosa.
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6. “EL CONTRATADO” debera estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier
lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “EL CONTRATADO” debera
presentar periddicamente a su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por
cualquier razon o circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de comin acuerdo se reserva el derecho de
dar por terminado el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte,
cuando "EL CONTRATADO” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa
justificada, durante tres ¢ mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo
a decretar la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de
descargo con la comparecencia de “EL CONTRATADOQ”. 9. De la remuneracion mensual a “EL
CONTRATADO” se le haran las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la
Renta, ofras retenciones legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “EL
CONTRATADO” autorice. CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcidn podremos apoyar la
consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos de
contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente: 1. Mantener el méas alto nivel de conducta ética, moral y de
respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacién
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
publicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre
competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actlie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningin empleado o trabajador, socio 0 asociado,
autorizado o no realizara: a. Practicas Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir o solicitar directamente o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar
las acciones de ia otra parte. b. Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que
denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una
de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influencia en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y
dejamos manifestado que, durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato,
la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen
y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no
corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre
toda la informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a
terceros y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos, 6. Aceptar las consecuencias a que
hubiere lugar en caso de declararse €! incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula
por Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular
cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a
los subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
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clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: I. A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. II. A la aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b, De parte del Contratante: I. A la eliminacion definitiva del Contrato o
4 Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
S de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
' futura en procesos de contratacién. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segun el Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO”, prestara sus
servicios profesionales del 21 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"EL CONTRATADOQ", ia cantidad de CIENTO SIETE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L
107,500.00) valor que se cancelard en cinco (5) pagos mensuales un pago de OCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS (L 8,333.33),
correspondientes a 10 dias del mes de agosto, tres {3). pagos de VE\NTIC!NCO MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L 25,000.00) cada uno, correspondlentés alos meses de septiembre, octubre y noviembre
y un pago de VEINTICUATRO MIL CIENTO SESEIQTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTAY SIETE
CENTAVOS (L 24,166.67), correspondientes a 29 dlas delmes de diciembre del afio 2024, mas el
pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1
literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Publicos”. - El
gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02,
Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos
Basicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA”
proporcionara a “EL CONTRATADQ” cuando sea procedente el pago de viaticos y gastos de viaje,
cuando “EL CONTRATADQ” tenga que trasladarse a ofro lugar fuera de su sede; segin
"Reglamento de Viaticos y ofros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Ptblicos del Poder
Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podra
resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Republica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El
mutuo consentimiento de ias partes. 2. Por muerte de "EL CONTRATADOQ" o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de “EL CONTRATADO” de las obligaciones contraidas. §. Cuando "EL
CONTRATADO" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en "EL CONTRATADQ" en fa prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "EL
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CONTRATADO" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de carécter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 71. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "EL CONTRATADO" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta unicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “EL CONTRATADO"” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “EL CONTRATADO” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada unade las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintiin dias del mes de
agosto del afio dos mil veinticuatro.

JOSE ROBERTO SOSA ROBLES
Contratado
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 020-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Segurldad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y ANGELICA GISELLE MEDINA GUTIERREZ, Hondurefia, mayor de edad, soltera,

.Abogada, de este domicilio, con DNI No. 0803-2000-00278, actuando en su condicion personal y quien

se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA”, hemos convenido en celebrar, el presente "Contrato
de Servicios profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara que por la naturaleza de los
servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “LA CONTRATADA”,
quien se compromete a laborar como “ASISTENTE TECNICO LEGAL”, puesto No. 874, en Ia
Oficina principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- y
siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier ofra oficina de la
Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “LA CONTRATADA”,
se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Emitir opiniones legales sobre consultas
formuladas a la direccion donde se desempefie, 2. Redactar dictamenes legales de acuerdo a la
actividad a que se dedlque la institucion, 3. Dar apoyo en la elaboracion de anteproyectos, acuerdos,
informes mensuales, trimfestrales, ylo anuales. 4..Apoyar la implementacion en forma conjunta con
las Direcciones, de las instrucciones' emanadas por el Despacho de la Secretaria de Estado. 5.
Seguimiento a asuntos especiales de la Direccion General de Trabajo, asi como la revision de
expedientes. 6, Asesorar y coordinar el trabajo de los oficiales y auxiliares juridicos de la Secretaria
para dar el seguimiento a los casos pendientes. 7. Asesorar en materia legal a las autoridades de la
Direccion General de Trabajo. 8. Asesorar en Asuntos Juridico Administrativo a Empleados y
Funcionarios de la Secretaria de Estado. 9. Asistir en sus funciones al Director Legal. 10. Representar
por Delegacion a las Autoridades de la Institucion entre los Organos Jurisdiccionales y/o cualquier otra
instancia. 11. Sustituir por Delegacion el Poder al Procurador General de la Republica en los Asuntos
Legales que resulte involucrada la Secretaria de Estado. 12. Analizar e interpretar la aplicacion de las
Leyes, Reglamentos y demas Disposiciones. 13. Realizar todas las funciones afines que se le asignen.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la
prestacion de los servicios antes mencionados, “LA CONTRATADA” queda sujeta a las siguientes
obligaciones: 1. Cumplir'con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose
modificar via comunicacion escrita dirigida a “LA CONTRATADA”, por [a Sub-Gerencia de Recursos
Humanos de “LA SECRETARIA”.- Queda entendido que la jornada de trabajo podré prolongarse
cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “LA CONTRATADA” debe prestar su
colaboracién a faborar en! horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de
horas extras o cause un t?fecto presupuestario para «“|_A SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA” se
obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan,
o en otro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propdsito del
servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estara
bajo la dependencia de la Direccién General de Trabajo, quien seré su jefe inmediato y la persona
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que le indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de lo
ordenado y demas indicaciones recibidas. 4. “LA CONTRATADA” debera prestar sus servicios
Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asugnada por su jefe superior
inmediato. 5. La documentacion que “LA CONTRATADA” reciba y équella otra que prepare
personalmente, debera ser utilizada Unica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado,
salvo que “LA SECRETARIA” Ie ordene o autorice por escrito otra cosal 6. “LA CONTRATADA”
debera estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de la Replblica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA? debera presentar periddicamente a
su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razén o
circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de com(in acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado
el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando ‘LA
CONTRATADA” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada,
durante tres 0 més dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar
la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la
comparecencia de “LLA CONTRATADA”. 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA” se
le haran las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones
legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA” autorice.
CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica (LTAIP), y con la
conviccion de que evitando las précticas de corrupcion podremos apoyar la consolidacion de una
cultura de fransparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos
libre y voluntariamente: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes
de la Republica, asf como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actiie debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
que ningln empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara: a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la ofra parte. b. Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos 0 mas partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencién de alcanzar un proposito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser
presentada a través de terceros a la ofra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este iContrato, la informacién
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la '
, realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidiencialidad sobre toda la
»1 : informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionaria ni divulgarla a terceros
NS ¥ asu vez abstenemos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
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lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: . A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. Ala aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula’ de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: . A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de conratacion. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segtin el Codigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA”, prestara sus
servicios profesionales del 26 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. - CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"LA CONTRATADA' Ia cantidad de CIENTO TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES
LEMPIRAS CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS (L 103,333.34), valor que se cancelara en cinco
pagos mensuales, un pago de CUATRO MIL CIENTO SESENTAY SEIS LEMPIRAS CON SESENTA
,},..'SI;ETE CENTAVOS (L 4,166.67) que corresponde a cind dids de salario del mes de agosto, méas
*(3) pagos de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 25,000.00) cada uno, correspondientes a
“los-'meses de septiemb:re, octubre y noviembre, y (1:(1 _pago de VEINTICUATRO MIL CIENTO
§§SENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTAY SIETE GENTAVQQ (L 24,166.67), correspondientes
4 29 dias del mes de diciembre 2024, mas el pago proporcional del Décimo Tercer'y Décimo Cuarto
mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesién de Aguinaldos a
los Empleados y Funcionarios Piblicos”. - El gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130,
Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y
Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Baésicos. CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE
VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionara a “LA CONTRATADA” cuando sea procedente el. pago
de viaticos y gastos de viaje, cuando “LA CONTRATADA” tenga que trasladarse a ofro lugar fuera
de su sede; segiin “Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este
contrato podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de
las Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Repliblica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ningunia responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "LA CONTRATADA" o incapacidad fisica o

mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
{
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partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de ‘LA CONTRATADA” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando "LA
CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianzaen "LA CONTRATADA" en la prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "LA
CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer:
asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta tinicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se es:taré exclusivamente a’lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “LA CONTRATADA” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
ofras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacién del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA CONTRATADA” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; Y que acepta en consecuencia todas y
cada unade las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintiseis dias del mes de
agosto del afio dos mil veinticuatro. '
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 021-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Segundad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y LUZ ANGELICA GONZALES PEREZ, Hondurefia, mayor de edad, soltera,
Abogada In Fiere, de este domicilio, con DNI No. 0801-2001-10366, actuando en su condicion
personal y quien se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA?, hemos convenido en celebrar, el
presente "Contrato de Servicios profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara que por
la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario confratar los servicios profesionales de
“LA CONTRATADA", quien se compromete a laborar como “ASISTENTE TECNICO LEGAL”,
puesto No. 875, en la Oficina prlnc1pal ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de
Francisco Morazan.- y siempre que las circunstancias lo requieran, podra aS|gnarseIe labores en .
cualquier otra oficina de la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES: “LA CONTRATADA”, se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Asesor
en materia legal a las autoridades superiores como Ministros, Viceministros, Directores, Jefes de
Departamentos y Unidades. 2. Emitir opiniones, comentarios y observaciones legales. 3. Revisar y
analizar diferentes tipos de dictamenes legales remitidos por el Departamento Legal, como ser.
dictamenes por despido, medidas disciplinarias, antigliedad laboral, opiniones legales,
comunicaciones judiciales, entre ofros. 4. Remitir toda la documentacion proveniente del
Departamento Legal a firma de Direccion, con una breve explicacion de cada caso. 5. Realizar todas
las funciones afines que se le asignen. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue
manifestando “LA SECRETARIA”, que para la prestacion de los servicios antes mencionados, “LA
CONTRATADA” queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo
establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose modificar via comunicacion escrita d|r|g|da a “LA
CONTRATADA", por la Sub- Gerencia de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA”.- Queda
entendido que la jornada de trabajo podré prolongarse cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en
¢ cuyo caso, “LA CONTRATADA” debe prestar su colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que
éste motivo genere el derecho a percibir el pago de horas extras o cause un efecto presupuestario
para “LA SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA” se obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de
Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en ofro lugar ordenado o habilitado por “LA
SECRETARIA”, para cumplir con el propdsito del servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus
Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estara bajo la dependencia de la Direccion General
del Trabajo quien sera su jefe inmediato y la persona que le indicara las formas y métodos de frabajo,
debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y demas indicaciones recibidas. 4. “LA
CONTRATADA” debera prestar sus servicios Profesionales personalmente y colaborar con el grupo
al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. 5. La documentacion que “LA CONTRATADA?
reciba y aquella otra que prepare personalmente, debera ser utilizada tnica y exclusivamente para los
fines del servicio encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito ofra
cosa. 6. “LA CONTRATADA”
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Debera estar disponible para prestar sus servicios. profesionales en cualquier lugar de la Republica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA” debera presentar periddicamente a
su jefe inmediato los informes a que est4 obligado o los que se le pida por cualquier razén o
circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de comdn acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado
el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando ‘LA
CONTRATADA” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada,
durante tres 0 més dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar
la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la
comparecencia de “LA CONTRATADA”. 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA” se
le harén las deducciones correspondientes por el pago del Impuesto Sobre la Renta, otras retenciones
legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA” autorice.
CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido
en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LTAIP), y con la
conviceion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacién de una
cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacién y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos
libre y voluntariamente: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto alas leyes
de la Replblica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de’ contratacnon y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencna igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona que actlie debidamente autorizada en nuestro nombre Yy representacion.y
que ninglin empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara; a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte. b. Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugxeran 0 demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser
presentada a través de terceros a la ofra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que
durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato, la informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a terceros
y a su vez abstenemos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en |a que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
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Ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: . A la inhabilitacion para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. A la aplicacion al trabajador,

ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: 1. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segun el Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA”, prestara sus
servicios profesionales del 26 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
confrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. - CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"LA CONTRATADA", la cantidad de CIENTO TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES LEMPIRAS
CON TREINTA Y CUATRO CENTAVOS (L 103,333.34), valor que se cancelara en cinco pagos
mensuales, un pago de CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA'Y
SIETE CENTAVOS (L 4,166.67) que corresponde a'5:dias de salario del mes de agosto, mas 3 pagos
de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 25,000. 00) cada uno, correspondientes a los meses
de septiembre, octubre y noviembre, y un pago de VEINTICUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS
LEMPIRAS CON SESENTA'Y SIETE CENTAVOS (E“24 166: 67), correspondientes a 29 dias del mes
de diciembre 2024, més el pago proporcional del Décimo-Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario de
acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y
Funcionarios Publicos”. - El gasto afectar4 la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01,
Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto
12100. Sueldos Bésicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA
SECRETARIA” proporcionara a “LA CONTRATADA” cuando sea procedente el pago de viaticos y
gastos de viaje, cuando “LA CONTRATADA” tenga que trasladarse a ofro lugar fuera de su sede;
seglin “Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Publicos del
Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato
podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Repiblica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”; 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "LA CONTRATADA" o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de “LA CONTRATADA” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando "LA
CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en "LA CONTRATADA" en la prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
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Dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "LA
CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes contratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esté nicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “LA CONTRATADA” podréan celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacién del presente
contrato, ambas partes se someteran a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA CONTRATADA” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada unade las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa icipio del Distrito Central, a los veintiséis dias del mes de
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 022-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicidn de Secrelario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA" y ANA MARIA CASCO AGUILAR, Hondurefia, mayor de edad, soltera, Abogada, con
domicilio en la ciudad de San Pedro Sula Barrio Guadalupe, con DNI No, 0501-2000-15124, actuando
en su condicidn personal y quien se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA", hemos convenido
en celebrar, el presente "Contrato de Servicios profesionales®, que estara regido por las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA”
declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios
profesionales de “LA CONTRATADA", quien se compromete a laborar como “INSPECTOR DE
TRABAJO", puesto No. 876, en la Oficina regional, ubicada en la ciudad de San Pedro Sula,
Departamento de Cortés.- y siempre que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores
en cualquier otra oficina de la Secretarfa. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS
ACTIVIDADES: “LA CONTRATADA", se compromele a ejecutar las aclividades siguientes: 1. Visitar
centros de trabajo para comprobar si patronos y trabajadores cumplen con las leyes y reglamentos
laborales. 2. Consignar en actas, las infracciones encontradas y sefialar a los infraclores un plazo para
que procedan a comregirlas. 3. Realizar calculos de preslaciones laborales y demés indemnizaciones
establecidas en el cidigo de trabajo. 4. Levantar actas y/o informes de cada intervencién o inspeccion
laboral realizada. 5. Resolver las actas e informes que presentan inspectores de menor jerarquia a
efecto de comprobar si las inspecciones o inlervenciones se han realizado de acuerdo con las
disposiciones legales establecidas, 6. Procurar que las notificaciones, autos y otras difigencias sean
cumplidas en el tiempo y lugar establecido. 7. Propiciar fa organizacién de las Comisiones de Higiene
y Seguridad en las empresas. 8.Llevar el archivo de los documentos que tramita. 9. Realizar las
funciones afines que se asignen, CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA
SECRETARIA", que para la prestacién de los servicios antes mencionados, “LA CONTRATADA"
queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de {rabajo establecido por “LA
SECRETARIA", pudiéndose modificar via comunicacion escrita dirigida a “LA CONTRATADA?, por
la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de “LA-SECRETARIA".- Queda entendido que lajomadade
trabajo podré prolongarse cuando asi lo requiera “LA SECRETARIAY, en cuyo caso, “LA
CONTRATADA” debe prestar su colaboracion a laborar en horas inhabiles, sin que éste motivo
genere el derecho a percibir el pago de horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA
SEQRETAR!A”. 2. “LA CONTRATADA" se obliga a prestar sus serviclos en la Cludad de San Pedro
Sula, Departamento de Cortés, o en olro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA", para
cumplir con el propdsito del servicio, 3. Para efeclos de la Prestacion de sus Servicios profesionales,
“LA CONTRATADA" eslarabajo la dependencia de la Oficina Reglonal San Pedro Sula, quien serd
su jefe inmedialo y a persona que le indicar4 las formas y métodos de trabajo, debiendo éste abservar
el cumplimiento de lo ordenado y demas Indicaciones recibldas, 4, “LA CONTRATADA" debera
prestar sus servicios Profesionales personalmente y colaborar.con el grupo al que ha sido asignada
por su jefe superior inmedialo, 5. La documentacion que “LA CONTRATADA" reciba y aquella olra
que prepare personalmente, debera ser utilizada tnica y exclusivamente para los fines del servicio
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encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrilo olra cosa. 6. “LA
CONTRATADA" debera estar disponible para prestar sus serviclos profesionales en cualquier lugar
de la Republica, cuando as! lo requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA" debera presentar
periédicamente a su jefe inmedialo los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier
razén o circunstancia, 8, "LA SECRETARIA" de comin acuerdo se reserva el derecho de dar por
terminado el presente Contralo de Serviclos profesionales, sin responsabilidad de su parle, cuando
‘LA CONTRATADA" deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa
justificada, durante tres 0 més dlas hébiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo
a decretar la recision del contrato, "LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de
descargo con la comparecencia de "LA CONTRATADA". 9. De la remuneracion mensual a “LA
CONTRATADA" se le haran las deducciones comespondientes por el pago del Impuesto Sobre la
Renla, otras retenciones legales o las que por mandalo judicial se ordenen y las que “LA
CONTRATADA" autorice. CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion
Pablica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la
consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de
contratacién y adquisiciones del Estado, para as! foralecer las bases del Estado de Derecho, nos
compromelemos fibre y voluntariamente: 1. Mantener el mas allo nivel de conducta ética, moral y de
respeto a las leyes de la Repiblica, asi como los valores.de; INTEGRIDAD, LEALTAD
CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA, 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de conlralacion y adquisiciones
piblicas establecidos en la Ley de Conlratacion del Estado, tales como: iransparencia, igualdad y libre
competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacién y que ningiin empleado o trabajador, socio ¢ asociado,
autorizado o no realizara: a. Préaclicas Corruplivas ‘entendiendo éstas como aquellas en la que se
ofrece dar, recibir o solicilar directamente o indirectamenle, cualquier cosa de valor para influenciar
las acciones de a otra parte. b. Praclicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que
denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una
de fas partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un propdsito inadecuado,
incluyendo influencia en forma inaproplada las acciones de la olra parte. 4. Revisar y verificar toda la
informacion que deba ser presentada a través de terceros a la olra parte, para efectos del Contralo y
dejamos manifestado que, duranie el proceso de contratacidn o adquisicion a causa de este Conlralo, £
fainformacion Intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen
y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no
comesponda a la realidad, para efeclos de esle Contrato, 5. Mantener la debida confidencialidad sobre
toda la informacién a que se tenga acceso por razén de! Contralo y no proporcionaria ni divulgarla a
terceros y a su vez abstenemos de utilizarla para fines distintos, 6. Aceptar las consecuencias a que
hubiere lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula
por Tribunal compelente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. .
Denunciar en forma oportuna ante las atloridades correspondientes cualquier hecho o acto iregular
comelido por nuestros empleados o {rabajadores, socios o asoclados de! cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitulivo da responsabilidad clvil ylo penal, Lo anterior se extiende a
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ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esla
clausula dara lugar a. De parte del Conlratista o Consultor: |, A la inhabilitacién para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. A la aplicacién al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o0 apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del! régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b, De parte del Conlralante: 1, A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontralistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la iregularidad
de su Registro de Proveedores y Conlratistas que al efeclo llevare para no ser sujeto de elegibilidad
fulura en procesos de contratacién. Il. A la aplicacidn al empleado o funcionario infraclor de las
sanciones que correspondan segin el Cadigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hublere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacién de los compromisos adoplados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parle integral del Conlralo, firmando para conslancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA", prestara sus
servicios profesionales del 30 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro, - Este
contralo tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. - CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
LA CONTRATADA", Ia cantidad de CIENTO OCHO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 108,000.00), valor
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T na que se cancelara en cinco pagos mensuales, un pago de NOVECIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L

g‘;@fﬁ% 900.00) que corresponde a un dia de salario del mes de agosto, méas (3) pagos de VEINTISIETE MIL

\;ﬁg;fg LEMPIRAS EXACTOS (L 27,000.00) cada uno, correspondientes a los meses de septiembre, octubre

e y noviembre, y un pago de VEINTISEIS MIL CIEN LEMPIRAS EXACTOS (L 26,100.00),

g%{%% comespondientes a 29 dias de! mes de diciembre 2024, més el pago proporcional del Décimo Tercer

#*%&N%Fﬁﬁ y Décimo Cuarlo mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del *“Reglamento de Concesién

é‘%;ggfw de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Pablicos”. - El gaslo afectard la Estructura

‘%’} ﬂ:{‘*f;%ﬁ Presupuestaria; Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Efecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00,

§ % Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Bisicos.- CLAUSULA SEPTIMA:

gngy“ VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA" proporcionara a “LA CONTRATADA" cuando

ééi%g A sea procedenie el pago de vidlicos y gaslos de viaje, cuando “LA CONTRATADA" tenga que

eyl trasladarse a olro lugar fuera de su sede; segiin "Reglamento de Vidlicos y ofros gaslos de viaje

ﬁﬁ%@ para Funcionarios y Empleados Pablicos del Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA:

r“%};‘@g? RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podré resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el

%Wi arliculo 85 (pamrafo segundo y tercero) de las Disposiciones Generales del Presupuesto General

%‘*ﬁ ‘" Ingresos y Egresos de la Repiiblica de! Perfodo Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna r
: responsabilidad para “LA SECRETARIA": 1, El mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de )
‘: "LA CONTRATADA" o incapacidad fisica o menta! del mismo, que haga imposible el cumplimiento de! ‘ £l

contrato, 3. Por decision unilateral de las partes, obligéndose a dar el aviso correspondiente hasta con
quince dias de anticipacién, 4. Por incumplimiento de "LA CONTRATADA" de las obligaciones
contraldas, 5. Cuando "LA CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con
privacin de su libertad por delitos comelidos, 6, Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular
de “LA SECRETARIA" pierda la confianza en "LA CONTRATADA en la prestacidn de sus servicios,
8. Por odo dafio malerial causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos,
instrumentos y demés objetos relaclonados para prestar sus servicios profesionales y foda grave
negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas, 9, Todo aclo inmoral o
ﬂ d!ictso que "LA CONTRATADA" comela en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios
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prolesionales cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10, Revelar o dar
a conocer asuntos de caracler reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA", 11, La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA’ que haga imposible el cumplimiento del
contrato. CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes conlralantes manifiestan
expresamente que, dada la naluraleza de este conlrato, esta Gnicamente regido por las disposiciones
del Derecho Administralivo Vigente y en al virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamenle
a lo expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA
SECRETARIA y “LA CONTRATADA" podran celebrar nuevos contralos bajo las mismas clausulas y
condiciones u alras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
RESOLUCION DE CONFLICTOS: Para dirimir las conlroversias que surjan por la aplicacion o
interpretacion del presente conlrato, ambas partes se someleran a la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administraivo- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA
CONTRATADA" declara que ha leldo con atencion el conlenido, espiritu y la letra de este Contralo; y
que acepla en consecuencia todas y cada una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo

. Que de conformidad firman el presente Contrato en fa Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a los treinta dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.

AN AGUILAR
Contratada
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CONTRATO DE SERVICIOS
SETRASS 024-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y HESLER FABRICIO LEMUS ESPINOZA, Hondurefio, mayor de edad, soltero,
Bachiller Técnico Profesional en Informatica, de este domicilio, con DNI No. 0801-2000-04160,
actuando en su condicion personal y quien se designa en lo sucesivo “EL CONTRATADO”, hemos
‘convenido en celebrar, el presente "Contrato de Servicios", que estara regido por las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA”
declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios
profesionales de “EL CONTRATADO”, quien se compromete a laborar como “CONSERJE”, puesto
No. 878, en la Oficina principal, ubicada en la cludad de Teguclgalpa Departamento de Francisco
Morazén.- y siempre que las circunstancias lo reqweran podra asignarsele labores en cualquier ofra
oficina de la Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “EL
CONTRATADO?”, se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Realizar la limpieza en las
areas asignadas, con el objeto de asegurar que las mismas permanezcan en condiciones 6ptimas de
aseo. 2. Distribuir correspondencia en las oficinas asignadas, para agilizar los tramites de las mismas._
3. Realizar pequefias compras, con el objeto de brindar apoyo a sus superiores. 4. Cuidar los objetos
del local. 5. Regar plantas 6. Vigilar puertas de entrada. 7. Realizar todas las funciones afines que
se le asignen. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA?,
que para la prestacion de los servicios antes mencionados, “EL CONTRATADO” queda sujeta a las
siguientes obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA?”,
pudiéndose modificar via comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADO”, por la Sub-Gerencia
de Recursos Humanos de “LA SECRETARIA”.- Queda entendido que la jornada de trabajo podra
prolongarse cuando ast lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “EL CONTRATADO” debe
prestar su colaboracion a [aborar en horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir
el pago de horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “EL
CONTRATADO” se obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de
Francisco Morazan, o en otro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con
el propésito del servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “EL
CONTRATADO” estara bajo la dep’endencie} de la Direccion General de Trabajo, quien sera su jefe
inmediato y la persona que le indicar4 las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el
cumplimiento de lo ordenado y demas Indicaciones recibidas. 4. “EL CONTRATADO” debera prestar
sus servicios Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su
jefe superior inmediato. 5. La documentacion que “EL CONTRATADO” reciba y aquella otra que
prepare personalmente, ldebera ser utilizada unica y exclusivamente para los fines del servicio
encomendado, salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito ofra cosa. 6. “EL
CONTRATADO” debera estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar
de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “EL CONTRATADO” debera presentar
peribdicamente a su jefe inmediato los informes a que est4 obligado o los que se le pida por cualquier
.razén o circunstancia. 8. “LA SECRETARiA” de comun acuerdo se reserva el derecho de dar por
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Terminado el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabi]idad de su parte, cuando
“EL CONTRATADO” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SEFRETARiA” 0 sin causa
justificada, durante tres o mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo
a decretar la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a deslarrollar una audiencia de
descargo con la comparecencia de “EL CONTRATADOQ”. 9. De la remuneracion mensual a “EL
CONTRATADO?” se le haran las deducciones correspondientes por el pa!go del Impuesto Sobre la
Renta, otras retenciones legales o las que por mandato judicial se fordenen y las que “EL
CONTRATADO” autorice. CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en
cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica (LTAIP), y con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar la
consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de
contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente: 1. Mantener el més alto nivel de conducta ética, moral y de
» respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD

LN CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA
A INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR
P * DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacion
;5 Tor de los principios fundamentales bajo los cuales se rigen los procesos de contratacion y adquisiciones
;M . plblicas establecidos en la Ley de Contratacion del Estado, tales como: transparenma igualdad y libre
& “*WQ competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actle debidamente
: ¥ - ~ “altorizada en nuestro nombre y representacion y que ningun empleado o trabajador socio 0 asociado,
E RS autorizado o no realizara: a. Practicas Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se
o ofrece dar, recibir o solicitar directamente o indirectamente, cualquier cosa devalor para influenciar
FTag las acciones de la otra parte. b. Practicas Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que
f*; T denoten sugieran o demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos o més partes o entre una
;3*»;%: » de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar, un propésito inadecuado,
. {‘G& " incluyendo influencia en forma inapropiada las acciones de la ofra parte. 4. Revisar y verificar toda la
; MQ informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y
M . dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrato,
F la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen

. ’“j“f y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa o que no
S corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre

i toda la informacion a que se tenga acceso por razon del Contrato y no proporcionarla ni divulgarla a
. terceros y a su vez abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que
w0 hubiere lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula
por Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7.
Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualql:Jier hecho o acto irregular
¢ometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados de| cual se tenga un indicio
razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal Lo anterior se extiende a
los subcontratistas con los cuales el Contratista 0 Consultor contrate asi como alos socios. Asociados,

o ejecutivo y trabajadores de aquellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
AR clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: I. A la inhabilitacion para contratar con el
SR, Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. Il. A la aplicacion al trabajador,
S ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
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Sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: 1. A la eliminacién definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. ll. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segtin el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piiblico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma -parte .integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADO?", prestara sus
servicios profesionales del 20 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes: - CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
" EL CONTRATADO ", [a cantidad de SETENTA'Y UN MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L
71,500.00), valor que se cancelara en cinco pagos mensuales, un pago de SEIS MIL CINCUENTA
LEMPIRAS EXACTOS (L 6,050.00) que corresponde a 11 dias de salario del mes de agosto, mas (3)
pagos de DIECISEIS MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS (L .16,500.00) cada uno,
correspondientes a los meses de septiembre, octubre y noviembre, y un pago de QUINCE MIL
"NOVECIENTOS CINCUENTA LEMPIRAS EXACTOS (L 15,950.00), correspondientes a 29 dias del
mes de diciembre 2024, més el pago proporcional del Décimo Tercer y Décimo Cuarto mes de Salario
de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los Empleados y
Funcionarios Publicos”. - El gasto afectara la Estructura Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01,
Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00, Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto
12100. Sueldos Basicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA
SECRETARIA” proporcionara a “EL CONTRATADO” cuando sea procedente el pago de viaticos y
gastos de viaje, cuando “EL CONTRATADOQ” tenga que trasladarse a otro lugar fuera de su sede;
segun “Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados Piblicos del
Poder Ejecutivo” vigente.- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato
podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de las
Disposiciones Generales' del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Reptiblica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de " EL CONTRATADO " o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
Partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con -quince dias de anticipacion. 4. Por
Incumplimiento de “EL CONTRATADO” de. las obligaciones contraidas. 5. Cuando "EL
'CONTRATADO " sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda la
confianza en " EL CONTRATADO " en la prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material
causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demés
objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en
peligro la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que " EL
CONTRATADO " cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10. Revelar o dar a conocer
asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11. La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de " EL CONTRATADO " que haga imposible el cumplimiento del contrato.
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i t,jg‘;i que, dada la naturaleza de este contrato, esta tnicamente regido por las disposiciones del Derecho
I - . . . , .
BELRH Administrativo Vigente y en tal virfud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
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o ¥ otras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
K WY CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o interpretacion del presente
A contrato, ambas partes se someterén a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrative.- CLAUSULA
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 029-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No. 0501-1992.12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secretario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA
SECRETARIA” y ANGIE NICOLE ENAMORADO RODRIGUEZ, Hondurefia, mayor de edad,
Bachiller en Ciencias y Humanidades, de este domicilio, con DNI No. 0501-2003-03636, actuando en
su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo “LA CONTRATADA”, hemos convenido en
celebrar, el presente "Contrato de Servicios profesionales’, que estara regido por las clausulas
siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS; “LA SECRETARIA”
declara que por la naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios
profesionales de “LA CONTRATADA”, quien se compromete a laborar como “OFICIAL DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE COOPERACION EXTERNA”, puesto No. 884, en la Oficina
principal, ubicada en la ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- y siempre
que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier otra oficina de Ia
Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “LA CONTRATADA?”,
se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Gestionar proyectos de cooperacion entre la
Secretaria y Seguridad Social, los actores no-estatales y cooperantes publicos y privados, 2. Dar
seguimiento a los proyectos en sus sucesivas fases de implementacion, incluyendo el monitoreo y las
visitas de terreno, asi como la implementacion presupuestaria, 3. Dar seguimiento a los temas
asignados dentro de la unidad, en asistencia directa al despacho ministerial, 4. Organizar/ paiticipar
en reuniones con los equipos de proyectos y ofras organizaciones e instifuciones a cargo de Ia
implementacién de los proyectos y programas de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, 5.
Redactar los planes operativos y los informes técnicos y financieros de los..proyectos bajo su
responsabilidad, 6. Preparar la logistica necesaria para el correcto desarrollo de los proyectos y temas
asignados bajo su responsabilidad, 7. Proveer informacién y mantener un fiujo de -comunicagion,

iRl

continuo y abierto con los cooperantes y la sociedad civil, 8. En su drea de competencia )}’dé acugrdo”

las bases de datos y al archivo de los documentos de proyectos, 9. Fungir como suplente y asislente
en los temas de seguimiento asignados en lo relativo a la Unidad de Cooperacion Externa y
Movilizacion de Recursos (UCEYMR) y de la Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP) 10. Realizar
1 todas las funciones afines asignadas por la jefatura superior. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la prestacion de los servicios
antes mencionados, “LA CONTRATADA” queda sujeta a las siguientes obligaciones: 1. Cumplir con
el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose modificar via comunicacién
escrita dirigida a “LA CONTRATADA”, por la Sub-Gerencia de Recursos Humanos de “LA
SECRETARIA”.- Queda entendido que la jornada de trabajo podra prolongarse cuando asf o requiera
“LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “LA CONTRATADA” debe prestar su colaboracion a laborar en
horas inhabiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de horas extras o cause un
efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “LA CONTRATADA” se obliga a prestar sus
servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan, o en otro iugar
ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del servicio. 3. Para
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efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “LA CONTRATADA” estaré bajo la
dependencia de la Direccion General de Cooperacion Externa, quien sera su jefe inmediato y la
persona que le indicaré las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de
lo ordenado y demés indicaciones recibidas. 4. “LA CONTRATADA” debera prestar sus servicios
Profesionales personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su jefe superior
inmediato. 5. La documentacion que “LA CONTRATADA” reciba y aquella otra que prepare
personalmente, debera ser utilizada tnica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado,
salvo que “LA SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito ofra cosa. 6. “LA CONTRATADA”
deberé estar disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de ia Repubilica,
cuando asi lo requiera su jefe inmediato. 7. “LA CONTRATADA” debera presentar periddicamente a
su jefe inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razén o
circunstancia. 8. “LA SECRETARIA” de comun acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado
el presente Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando ‘LA
CONTRATADA” deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada,
durante tres o més dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar
la recision del contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la
comparecencia de “LA CONTRATADA”, 9. De la remuneracion mensual a “LA CONTRATADA”" se
le haran las deducciones correspondientes por el pago de! impuesto Sobre la Renta, otras retenciones
legales o las que por mandato judicial se ordenen y las que “LA CONTRATADA” autorice.
CLAUSULA CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido
en el Artleulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), y con la
conviccion de que evitando las praciicas de corrupcion podremos apoyar la consolidacidn de una
cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos
libre y voluntariamente: 1. Mantener el méas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto alas leyes
de la Replblica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2, Asumir una esiricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacion y adguisiciones pablicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrato ninguna persona ue actie debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y
que ningin empleado o frabajador, socio o asociado, autorizado o no realizara, a. Préacticas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar fas acciones de la otra parte. b, Praclicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser
presentada a fravés de terceros ala ofra parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de contratacion o adquisicion a causa de este Contrafo, la informacion
] intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente, imprecisa 0 que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Conirato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre foda la
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y a su vez abstenernos de utilizarla para fines disintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiers
lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabitidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido
por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser consfitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
gjecutivo y trabajadores de aguellos, El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: I. A la inhabilitacién para contratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. 1I. A la aplicacion al trabajador,
ejecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte del Contratante: I. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerio no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que correspondan segiin el Codigo de Conducta Etica del Servidor Pablico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA; VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “LA CONTRATADA”, prestara sus
servicios profesionales del 19 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra velidez una vez suscrito por las partes contratantes. - CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"LA CONTRATADA’, Ia cantidad de CIENTO NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS LEMPIRAS
CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS (L 109,166.67), valor que se cancelaraen E:i‘nco {5) pagos
mensuales, un pago de DIEZ MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 10,000.00) que corresponde a 12 dias del
mes de agosto, tres (3) pagos de VEINTICINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS: (L 25,000:00) cadaur uno,

correspondientes a los meses de septiembre, octubre, noviembre, y un pago 38 VEINTICUATRO MiL
CIENTO SESENTA Y SEIS LEMPIRAS CON SESENTA Y SIETE CENfAVOS (L,24 166.67),
correspondientes a 29 dias del mes de diciembre 2024, més el pago proporcional del D&Gimo Tercer
y Décimo Cuarto mes de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesidn
de Aguinaldos a los Empleados y Funcionarios Pdblicos’. - El gasto afectard la Estructura
Presupuestaria: Inst. 0130, Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00,
Proyecto 00, Actividad y Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Bésicos.- CLAUSULA SEPTIMA:
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionara a “LA CONTRATADA” cuando
sea procedente el pago de vidticos y gastos de viaje, cuando “LA CONTRATADA” tenga que
trasladarse a ofro lugar fuera de su sede; segiin “Reglamento de Viaticos y ofros gastos de viaje
para Funcionarios y Empleados Publicos del Poder Ejecutivo” vigente- CLAUSULA OCTAVA:
RESOLUCION DE CONTRATO: Este contrato podré resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 85 {parrafo segundo y tercero) de las Disposiciones Generales del Presupuesto General
Ingresos y Egresos de la Repliblica del Periodo Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna
responsabilidad para “LA SECRETARIA”: 1. El mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de
"LA CONTRATADA' o incapacidad fisica o mental del mismo, que haga imposible el cumplimiento del

contrato 3. Por decision unilateral de las partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con
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quince dias de anticipacion. 4. Por incumplimiento de ‘LA CONTRATADA” de las obligaciones
contraidas. 5. Cuando "LA CONTRATADA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con
privacion de su libertad por delitos cometidos. 6. Por caso forfuito o fuerza mayor. 7. Cuando el fitular
de “LA SECRETARIA” pierda ia confianza en "LA CONTRATADA" en la prestacion de sus servicios.
8. Por todo daiio material causado dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos,
instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave
negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o
delictuoso que "LA CONTRATADA" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios
profesionales cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10, Revelar o dar
a conocer asuntos de caracter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”. 11, La inhabilidad,
negligencia o ineficiencia manifiesta de "LA CONTRATADA" que haga imposible el cumplimiento del
contrato. CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las parfes contratantes manifiestan
expresamente que, dada la naturaleza de este contrato, esta dnicamente regido por las disposiciones
del Derecho Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estaré exclusivamente
a lo expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA
SECRETARIA y “LA CONTRATADA” podran celebrar nuevos coniratos bajo las mismas clausulas y
condiciones u otras que surgieren por necesidad del setvicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
RESOLUCION DE CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por la aplicacion o
interpretacion del presente contrato, ambas partes se someteran a la Jutisdiccién de lo Contencioso
Administrativo.- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “LA
CONTRATADA” declara que ha lefdo con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y
que acepta en consecuencia todas y cada una de las cléusulas y condiciones aqui estipuladas; por lo
que de conformidad firman el presente Contrato en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, a los diecinueve dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro.

ANGIE NICOLE ENAMORADO RODRIGUEZ
Contratada
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CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
SETRASS 018-2024

Nosotros: WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, mayor de edad, Soltero, hondurefio, de éste
domicilio, con DNI No, 0501-1992-12917, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 168-2024 de
fecha 05 de julio de 2024, actuando en mi condicion de Secrefario de Estado en los Despachos de
Trabajo y Seguridad Social, quien para los efectos legales comespondientes se denominara “LA
SECRETARIA” y JIMMY EDUARDO BERMUDEZ PERDOMO, Hondurefio, mayor de edad, Master
en Administracion de Justicia Enfoque Socio Juridico con Enfasis en Administracion de Justicia Civil,
de este domicilio, con DNI No. 0501-1992-04890, actuando en su condicién personal y quien se
designa en lo sucesivo “EL CONTRATADO”, hemos convenido en celebrar, el presente "Contrato
de Serviclos profesionales”, que estara regido por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA:
NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: “LA SECRETARIA” declara gue por la naturaleza de los
servigios que brinda, se hace necesario contratar los servicios profesionales de “EL CONTRATADO”,
quien se compromete a laborar como “ASESOR MINISTERIAL”, puesto No. 872, én la Oficina
principal, ubicada en |a ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan.- y siempre
que las circunstancias lo requieran, podra asignarsele labores en cualquier ofra oficina de la
Secretaria. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES: “EL CONTRATADO”,
se compromete a ejecutar las actividades siguientes: 1. Asesorar, apoyar y acompafiar, en las
acciones requeridas por el Secretario de Estado en la implementacion de sus funciones, atribuciones
y responsabilidades, 2. Realizar el andlisis de documentos, convenios y contratos que requieran las
autoridades de la SETRASS, haciendo las propuestas para su gestion. 3.0rganizar reuniones con los
equipos de trabajo de la SETRASS, para conocer de los asuntos que requieran de su asesoria, apoyo
o acompafiamiento; 4. Elaborar propuestas y mociones, de caracter técnico que se necesiten para
cumplir con las solicitudes formuladas a la SETRASS. 5. Elaborar y evacuar consultas que se
presenten ante la SETRASS, y que le sean referidas por las autoridades institucionales. 6. Elaborar
. propuestas de caracter técnico, para mejorar el desempeiio de las instancias de la SETRASS,
especialmente aquellas relacionadas con la aplicacion de leyes y convenios infemacionales, 7.
Conformar equipos de frabajo, para gestionar, evacuar, conflictos colectivos y negociaciones de
contratos colectivos. 8. Parficipar en las deliberaciones de aquellos asuntos'de-interés.nacional y de
las materias de la SETRASS y en el area de su especialidad, a efecto de buscar CONSENsos y buscar
opciones de solucion. 9. Asesorar y acompafiar a los representantes de la SETRASS, en cualquier -
mision que se le requiera, a nivel central, municipal o internacional, con funcionarios de estado y
organismos interacionales. 10. Participar de misiones de los organismos internacionales. 11. Elaborar
propuestas y preparacion de escritos relacionados con asuntos que manejan y que sean requeridos
por las autoridades superiores de la SETRASS. 12. Participar en joadas de evaluacion de los
resultados obtenidos en el desempefio insfitucional, en las areas de su especialidad, a efecto de dar
asesoria técnica y propuestas para mejorar las respuestas demandadas. 13. Hacer propuestas de
mejora en las areas de su competencia. 14. Asesorar a las autoridades, sobre procedimientos y rutas
a seguir en material legal 15. Apoyar a las autoridades superiores, en la gestion de asuntos propios
de las agendas de las Juntas Directivas en la que tienen representacion la SETRASS. 16. Dar
seguimiento a los asuntos asignados por el Despacho de la Secretaria de Estado. 17. Hacer las
consultas internas o externas para realizar gestiones en funcion de las decisiones de caracter superior,
para definir los marcos de accion. 18. Elaborar investigaciones segin demanda de los asuntos -
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asignados. 19. Todas las demés actividades que le sean asignadas por el Secretario de Estado.
CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES: Sigue manifestando “LA SECRETARIA”, que para la
prestacion de los servicios antes mencionados, “EL CONTRATADO” queda sujeto a las siguientes
obligaciones: 1. Cumplir con el horario de trabajo establecido por “LA SECRETARIA”, pudiéndose
modificar via comunicacion escrita dirigida a “EL CONTRATADO”, por la Sub-Gerencia de Recursos
Humanos de “LA SECRETARIA”. Queda entendido que la jornada de trabajo podra prolongarse
cuando asi lo requiera “LA SECRETARIA”, en cuyo caso, “EL CONTRATADO” debe prestar su
colaboracion a faborar en horas inhébiles, sin que éste motivo genere el derecho a percibir el pago de
horas extras o cause un efecto presupuestario para “LA SECRETARIA”. 2. “EL CONTRATADO” se
obliga a prestar sus servicios en la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento de Francisco Morazan,
o en ofro lugar ordenado o habilitado por “LA SECRETARIA”, para cumplir con el propésito del
servicio. 3. Para efectos de la Prestacion de sus Servicios profesionales, “EL CONTRATADO” estara
bajo la dependencia del Despacho Ministerial, quien sera su jefe inmediato y la persona que le
indicara las formas y métodos de trabajo, debiendo éste observar el cumplimiento de lo ordenado y
demas indicaciones recibidas. 4. “EL CONTRATADO” debera prestar sus servicios Profesionales
personalmente y colaborar con el grupo al que ha sido asignada por su jefe superior inmediato. 5. La
documentacion que “EL CONTRATADO” reciba y aquella ofra que prepare personalmente, debera
ser ulilizada Unica y exclusivamente para los fines del servicio encomendado, salvo que “LA
SECRETARIA” le ordene o autorice por escrito ofra cosa. 6. “EL CONTRATADO” debera estar
disponible para prestar sus servicios profesionales en cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo
requiera su jefe inmediato. 7. “EL CONTRATADO” debera presentar periddicamente a su jefe
inmediato los informes a que esta obligado o los que se le pida por cualquier razén o circunstancia. 8.
“LA SECRETARIA” de comin acuerdo se reserva el derecho de dar por terminado el presente
Contrato de Servicios profesionales, sin responsabilidad de su parte, cuando “EL CONTRATADO”
deje de asistir al trabajo sin permiso de “LA SECRETARIA” o sin causa justificada, durante tres o
mas dias habiles consecutivos o alternos en el mes. En estos casos, previo a decretar la recision del
contrato, “LA SECRETARIA” se obliga a desarrollar una audiencia de descargo con la comparecencia
de “EL CONTRATADO”. 9. De la remuneracion mensual a “EL CONTRATADO” se le harén las
deducciones correspondientes por el page del Impuesto Sobre la Renta, ofras retenciones legales o
las que por mandato judicial se ordenen y las que “EL CONTRATADO” autorice. CLAUSULA
CUARTA: CLAUSULA DE INTEGRIDAD: Las partes en cumplimiento a lo establecido en el Articulo
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LTAIP), y con la conviccion de que
evitando las practicas de comupcion podremos apoyar la consolidacion de una cultura de
transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacion y adquisiciones del
Estado, para asf fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente: 1. Mantener el més alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las leyes de la
Replblica, asi como los valores de; INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA.
2. Asumir una estricta observancla y aplicacion de los principios fundamentales bajo los cuales se
rigen los procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion del
Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del
Contrafo ninguna persona que actlie debidamente auforizada en nuestro nombre y representacion y
que ningin empleado o frabajador, socio o asociado, auforizado o no realizara: a. Practicas
Corruptivas entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir o solicitar directamente
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o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte. b. Practicas
Colusorias: entendiendo éstas como aquellas en las que denoten sugieran o demuestren que existe
un acuerdo malicioso entre dos o méas partes o enfre una de las partes y uno o varios terceros,
realizado con la intencidn de alcanzar un proposito inadecuado, incluyendo influencia en forma
inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser
presentada a través de ferceros a la otra parte, para efectos del Gonirato y dejamos manifestado que,
durante el proceso de contratacién o adquisicién a causa de este Contrato, la informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la
realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato y no proporcionarla ni divuigarla a terceros
y a su vez abstenemos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere
lugar en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por
Tribunal competente y sin perjuicio de la responsabilidad civil 0 penal en la que se incurra. 7, Denunciar
en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto iregular cometido
por nuestros empleados o frabajadores, socios 0 asociados del cual se tenga un indicio razonable y
que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil yfo penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate asi como a los socios. Asociados,
ejecutivo y trabajadores de aquetios, E! incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
clausula dar4 lugar a. De parte del Contratista o Consulfor: I. A la inhabilitacion para conratar con el
Estado sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. . Ala aplicacion al trabajador,
sjecutivo, representante, socio, aséciado o apoderado que haya incumplido esta Clausula de las
sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y en su caso entablar las acciones
legales que correspondan. b. De parte dei Contratante: |. A la eliminacion definitiva del Contrato o
Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la iregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. Il. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor de las
sanciones que comespondan segun el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Pablico, sin perjuicio
de exigir la responsabilidad administrativa, civil yfo penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior
las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos adoptados en el presente documento, bajo
el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato, firmando para constancia.
CLAUSULA QUINTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO: “EL CONTRATADOQ”, prestara sus
servicios profesionales del 21 de agosto al 29 de diciembre del afio dos mil veinticuatro. - Este
contrato tendra validez una vez suscrito por las partes contratantes. CLAUSULA SEXTA: MONTO
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA SECRETARIA” se compromete por su parte a pagar a
"EL CONTRATADO", la cantidad de DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
LEMPIRAS EXACTOS (L 279,500.00), valor que se cancelara en cinco (5) pagos mensuales, un pago
por el valor de VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SESENTAY SEIS LEMPIRAS CON SESENTAY SIETE
CENTAVOS (L 21,666.67), correspondientes a 10 dias del mes de agosto; tfes (3) pagos de SESENTA
Y CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 65,000.00), cada uno, correspondlentes a los meses de
septiembre, octubre y noviembre y un pago de SESENTA Y DOS MIL OCHOC]ENTOS TREINTAY
TRES LEMPIRAS CON TREINTAY TRES CENTAVOS (L 62,833.33), co‘rrespondlentes a 29 dias del
mes de diciembre de afio 2024, més el pago proporcional del Décimo Tercer, y Decsmo -Cuarto mes
de Salario de acuerdo al articulo uno 1 literal J del “Reglamento de Concesion de Aguinaldos a los
Empleados y Funcionarios Publicos”. - El gasto afectara la Estructura Presupuestaria: /nst. 0130,
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Gerencia 01, Unidad Ejecutora 02, Programa 01, Sub Programa 00. Proyecto 00, Actividad y
Obra 02, Objeto 12100. Sueldos Bésicos.- CLAUSULA SEPTIMA: VIATICOS Y GASTOS DE
VIAJE: “LA SECRETARIA” proporcionara a “EL CONTRATADO” cuando sea procedente el pago
de viaticos y gastos de viaje, cuando “EL CONTRATADO” tenga que frasladarse a otro lugar fuera
de su sede; segin “Reglamento de Viaticos y ofros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados
Publicos del Poder Ejecutivo’ vigente,- CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTRATO: Este
contrato podra resolverse sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 85 (parrafo segundo y tercero) de
las Disposiciones Generales del Presupuesto General Ingresos y Egresos de la Reptiblica del Periodo
Fiscal 2024, por las siguientes causas y sin ninguna responsabilidad para “LA SECRETARIA”; 1. El
mutuo consentimiento de las partes. 2. Por muerte de "EL CONTRATADQ" o incapacidad fisica o
mental del mismo, que haga imposible ef cumplimiento del contrato. 3. Por decision unilateral de las
partes, obligandose a dar el aviso correspondiente hasta con quince dias de anticipacion. 4. Por
incumplimiento de “EL CONTRATADO” de las obligaciones contraidas. 5. Cuando ‘EL
CONTRATADO" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de su libertad por delitos
cometidos. 6. Por caso fortuito o fuerza mayor. 7. Cuando el titular de “LA SECRETARIA” pierda Ia
confianza en "EL CONTRATADO" en la prestacion de sus servicios. 8. Por todo dafio material causado
dolosamente a los edificios, obras, mobiliario o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos
relacionados para prestar sus servicios profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro
la seguridad de las personas o de las cosas. 9. Todo acto inmoral o delictuoso que "EL
CONTRATADOQ" cometa en el establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales
cuando sea debidamente comprobado ante la autoridad competente. 10, Revelar o dar a conocer
asuntos de carécter reservado en perjuicio de “LA SECRETARIA”, 11, La inhabilidad, negligencia o
ineficiencia manifiesta de "EL CONTRATADO"® que haga imposible el cumplimiento del contrato.
CLAUSULA NOVENA: LEYES APLICABLES: Las partes confratantes manifiestan expresamente
que, dada la naturaleza de este contrato, esta (inicamente regido por las disposiciones del Derecho
Administrativo Vigente y en tal virtud en el goce de sus derechos se estara exclusivamente a lo
expresamente pactado en el mismo. - CLAUSULA DECIMA: NUEVO CONTRATO: LA SECRETARIA
y “EL CONTRATADO"” podran celebrar nuevos contratos bajo las mismas clausulas y condiciones u
ofras que surgieren por necesidad del servicio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE
CONFLICTOS: Para dirimir las controversias que surjan por ia aplicacién o interpretacion del presente
contrato, ambas partes se someterén a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.- CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES: “EL CONTRATADO?” declara que ha leido
con atencion el contenido, espiritu y la letra de este Contrato; y que acepta en consecuencia todas y
cada una de las clausulas y condiciones aqui estipuladas; por lo que de conformidad firman el presente
Contrato en [a Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veintitn dias del mes de
agosto del afio dos mil veinticuatro.
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