!
A\l)Rll\‘\ Bl'\l)ll\lllﬁ(() ‘/llJl’lil

A ¥
16 B TDYBANIE

ANECNIEC OIDNE A
\! -

\s1s11\11‘1)1
'l

\

(
{
AN

~m
DIRIG llll)(l)

‘\' LUGAR Y FECIA: SOCON 27/SEPTIEMBRE /2024
\

b i U CO(




Contenido

INTRODUCCION ...ttt 4
OBJETIVIO GENERAL ... s 5
OBJETIVOS ESPECIFICOS ..ottt sttt ettt st st st st sbe e sme e s e eneeee e 5
ACTIVIDADES REALIZADAS ...ttt ettt st ettt et e sbe e s e 6
LUNES 2 DE SEPTIEMBRE:......ccciiiiiiiiieee e iError! Marcador no definido.
MARTES 3 DE SEPTIEMBRE :...ccoouiiiiiiiiiee e iError! Marcador no definido.
MIERCOLES 4 DE SEPTIEMBRE: ..ottt ettt sttt eb e s et et s st e s s en e 6
JUEVES 5 DE SEPTIEMBRE: ...ttt ettt ettt ettt sttt e sreee et sreese et see et et saeessnenneeene 6
VIERNES 6 DE SEPTIEIMBRE: ...ttt ettt e s e et e se s e e et b sae e e e e 6
LUNES O DE SEPTIEIMBRE: ...t ettt ettt s e et e ees s e ettt b e et et e e e e e e s 6
MARTES 10 DE SEPTIEMBRE: ...ttt ettt ettt sttt st st st sr e st sae e e saesaeaennees 7
MIERCOLES 11 DE SEPTIEMBRE : ..ccooiiiiiiiieee et iError! Marcador no definido.
JUEVES 12 DE SEPTIEMBRE : ....oeiiiiieeieeee e iError! Marcador no definido.
VIERNES 13 DE SEPTIEMBRE : ....coueiiiiiiieieeieeieesee e iError! Marcador no definido.
LUNES 16 DE SEPTIEMBRE :.....coouiiiiieiieieeieesee e iError! Marcador no definido.
MARTES 17 DE SEPTIEMBRE :.......cooiiiiieieeieeneente et iError! Marcador no definido.
MIERCOLES 18 DE SEPTIEMBRE : ....cueiiiiiiiieeeeieeee e iError! Marcador no definido.
JUEVES 19 DE SEPTIEMBRE : ...cooeiiiiiiiiiieiecieeeenee e iError! Marcador no definido.
VIERNES 20 DE SEPTIEMBRE : ...oeveiiiiiiieeeeeeeeeee e iError! Marcador no definido.
LUNES 23 DE SEPTIEIMBRE : ...ttt ettt ettt e e e ettt e e e e e e s e e e e e e e e snnneeeeeeeeas 8
MARTES 24 SEPTIEMBRE :...ooiiiiiiiieeieeeeeee e iError! Marcador no definido.
MIERCOLES 25 DE SEPTIEMBRE :.....ooiiiiiiiiiieiieeee ettt e e 8
JUEVES 26 DE SEPTIEMBRE : ..c.uviiiiiiieeie ettt ettt sttt e st s s st nnees 9
VIERNES 27 DE SEPTIEIMBRE: ...ttt ettt ettt st s s s et ee s s e s e e e see e e emneneene 9

FAY Q1) (o 13T 9



AGRADECIMIENTO

Como de costumbre primeramente agradecer a DIOS por todo lo que él nos
permite realizar, agradecer por un nuevo mes de trabajo lleno de salud,
bendicidn y amor hacia los demas, también agradecer al grupo de hermanas
que cada lunes estan pendientes con venirnos a impartir un devocional de la
palabra de Dios y asi agradecer a toda la poblacién en general por visitarnos
a las instalaciones de nuestro palacio municipal a realizar cualquier tipo de
tramite.



INTRODUCCION

En el presente informe mensual del area de: Desarrollo Comunitario de la
municipalidad de puertas abiertas del municipio de Jocon, Yoro que esta al
mando por el Actual Alcalde Municipal, El Perito Mercantil, Adrian
Bladimiro Zepeda Martinez. El siguiente informe tiene como fin de describir
cada una de las actividades que se realizan diarias en el departamento de
Desarrollo Comunitario Municipal, con el fin de mantener al tanto a la
poblacion y a las autoridades competentes respecto a nuestro desempefio y
labores que con esmero realizamos a diario, poniendo a disposicion de
nuestro pueblo las capacidades fisicas e intelectuales, para brindar un
servicio de calidad y de pronta respuesta a cada una de las problematicas que
a nuestra oficina se presentan. Sin mas que agregar a continuacion le
presentamos nuestras actividades diarias realizadas en el mes de septiembre.



» OBJETIVO GENERAL
Velar por el bienestar social y econdémico de nuestro municipio,
construyendo o creando alianzas y lazos de amistad con diferentes
organizaciones e instituciones.

» OBJETIVOS ESPECIFICOS
+ Dar respuesta a la poblacion en situaciones de emergencia.

+ Trabajar en conjunto con instituciones y organizaciones para el bienestar
del pueblo a nivel rural y urbano.

+ Ejecutar y promover proyectos que vengan a ayudar en diferentes ambitos
a nuestros ciudadanos.

+ Diagnosticar y analizar casas y familias afectadas por desastres naturales.

« ldentificar, analizar y diagnosticar zonas vulnerables como barrios y
calles, que se encuentran en mal estado, por dafios de fendmenos naturales.



ACTIVIDADES REALIZADAS
LUNES 2 DE SEPTIEMBRE:
Trabajo de oficina, atencidn a los ciudadanos que nos visitan de diferentes
partes del casco urbano, supervisiones al personal de las chinda guas
mantenimiento de parque municipal, reparacion de energia eléctrica
comunidad de puente grande supervision limpieza de cunetas.
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MARTES 3 DE SEPTIEMBRE:
Trabajo de oficina, atencidn a los ciudadanos que nos visitan de diferentes

partes del casco urbano, y al personal de las chinda guas mantenimiento de
parque municipal supervision limpieza de cunetas.




MIERCOLES 4 DE SEPTIEMBRE:

Supervision al personal de las chinda guas, atencidn a los ciudadanos de
diferentes comunidades y trabajo en oficina supervision limpieza de
cunetas.

JUEVES 5 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina. Chapia areas verdes parque municipal, reparacion de
lamparas en distintas casas en comunidades, y atencion a los ciudadanos que
nos visitan supervision limpieza de cunetas.

—

VIERNES 6 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, chapia areas verdes estadio municipal, entrega de
instituto gubernamental dias mantenimiento de parque municipal, reparacion
de lamparas del casco urbano, supervision limpieza de cunetas.




LUNES 9 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, supervision al personal de las chindas guas, instalacién
de energia eléctrica a diferentes viviendas chapia areas verdes del parque
municipal supervision limpieza de cunetas.

MARTES 10 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, atencidon a la ciudadania, entrega de material para letrinas
sanitario.

MIERCOLES 11 DE SEPTIEMBRE:
Trabajo de oficina, atencion a los ciudadanos y mantenimiento a chinda guas,
chapia areas verdes del parque municipal.

;




JUEVES 12 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, atencién a la ciudadania mantenimiento areas verdes del

parque municipal. Entrega de techo saludable supervision limpieza de
cunetas.

VIERNES 13 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, supervision al personal de las chinda guas,
mantenimiento areas verdes del parque municipal supervision limpieza de
cunetas.

LUNES 16 DE SEPTIEMBRE:
FERIADO POR



MARTES 17 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, mantenimiento areas verdes del parque municipal
supervision limpieza de cunetas.

MIERCOLES 18 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina, mantenimiento areas verdes del parque municipal
supervision limpieza de cunetas
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JUEVES 19 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina supervision al personal de chinda guas atencion a los
ciudadanos mantenimiento areas verdes casco urbano supervision limpieza
de cunetas.

VIERNES 20 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina supervision al personal de chinda guas atencion a los
ciudadanos mantenimiento areas verdes supervision limpieza de cunetas.




LUNES 23 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina atencidn a los ciudadanos mantenimiento areas verdes del
parque municipal mantenimiento areas verdes del casco urbano supervision
limpieza de cunetas.

MARTES 24 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina supervision al personal de chinda guas, instalacion de
energia eléctrica en diversas comunidades, mantenimiento areas verdes del
parque nuestro municipio, atencion a los ciudadano supervision limpieza de
cunetas




MIERCOLES 25 DE SEPTIEMBRE:

Trabajo de oficina supervision al personal de chinda guas, mantenimiento
areas verdes del parque nuestro municipio, atencion a los ciudadanos
supervision limpieza de cunetas

JUEVES 26 DE SEPTIEMBRE:

atencion a los ciudadanos supervision limpieza de cunetas

VIERNES 27 DE SEPTIEMBRE:

atencion a los ciudadanos supervision limpieza de cunetas




CONCLUSIONES

* En este mes de septiembre la oficina de desarrollo comunitario siguio
dandole respuesta a ciudadanos en base sus necesidades ya que no se puede
darles respuesta a todos al mismo tiempo, se va saliendo por partes, también
se brindd ayuda nuestras comunidades.

* También como es de costumbre, nos enfocamos en embellecer nuestro
pueblo dandole mantenimiento a nuestras areas verdes y manteniendo limpio
y ordenado el mismo. De igual forma mantenemos en constante chapia los
centros educativos, centro de salud y demaés edificios gubernamentales y
municipales.






