CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Y DE ASISTENCIA TECNICA
ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS DE LA MUJER
(SEMUJER) Y MUNICIPALIDAD DE CHOLOMA, CORTES

Nosotros, MSc. DORIS YOLANY GARCIA PAREDES, hondurefia, mayor de edad, casada, , Mdster en
Poblacién y Desarrollo, con Documento Nacional de Identificacion Numero 1626-1959-00173, con
domicilio y residencia en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, actuando en mi
condicién de Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la Mujer, nombrada mediante Acuerdo
Fjecutivo No. 292-2022 de fecha 7 de abril del 2022, quien para los efectos del presente convenio se
denominard “SEMUJER” y GUSTAVO ANTONIO MEJiA ESCOBAR, mayor de edad, Casado,
Licenciado en Pedagogia, hondurefio, con documento de identificacién nacional nimero 1407-1960-
00093, con domicilio en Choloma, Cortés, juramentado como Alcalde Municipal, segiin consta mediante
certificacion No. 1617-2021, Punto III, del Acta No. 74 2021, celebrada por el Tribunal Supremo
Electoral, quien actiia en su condicién de Representante Legal de la Corporacién Municipal de Choloma,
departamento de Cortes, segin el articulo 44 de la Ley de Municipalidades, para efectos de este
instrumento, en lo sucesivo y para efectos de este Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional se
denominara “LA MUNICIPALIDAD”. Los antes mencionados con facultades suficientes para suscribir
el presente Convenio, quienes en adelante se denominardn “LAS PARTES”, declaramos encontrarnos en
el pleno goce y en ejercicio de nuestros derechos civiles para ejercer la representacion legal que
debidamente acreditamos; y que hemos convenido suscribir el presente CONVENIO
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL Y DE ASISTENCIA TECNICA ENTRE
SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS DE LA MUJER (SEMUJER) Y
MUNICIPALIDAD DE CHOLOMA, CORTES, conforme a las consideraciones siguientes:

i
CONSIDERANDO (1): ANTECEDENTES. Qué en el Plan de Gobierno para la Refundar a Hondur_a(s?
de la Presidenta Iris Xiomara Castro Sarmiento 2022-2026, Seccién 5 “Género: Nada sobre Nosotras.l
sin Nosotras”, propuesta VII, se encuentra el compromiso de “Crear refugios para mujeres y nifias(os)
victimas/sobrevivientes de violencia”, al amparo de lo contemplado en el articulo 6 de la Ley Contra la
Violencia Doméstica, literal “J’ que manda a las instituciones que conozcan de una denuncia de violencia
contra la mujer, remitirla un domicilio seguro; establecer Albergues Temporales; y, Casas Refugio, a fin
de brindar proteccién inmediata a las mujeres afectadas por violencia doméstica, sus hijas e hijos

dependientes, a través de sus instituciones competentes como la Secretaria de Estado en el Despacho de
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Asuntos de la Mujer (SEMUJER), la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacidn, Justicia y

Descentralizacion (SEGOB); asi como las Alcaldias Municipales.

CONSIDERANDO (2): Consta en el Decreto Ejecutivo Nimero PCM-005-2022 la creacion de la
SEMUIJER, que de conformidad con el Decreto Ejecutivo Niimero PCM-023-2023, tiene la facultad de
actuar como el ente rector responsable de promover la justicia de género, la igualdad de derechos y
oportunidades plenas para las mujeres en la vida politica, cultural, econémica, social y en el desarrollo
sostenible del pais; asi como, de la eliminaciéon de todas las formas de discriminacion, exclusion y

violencia por razones de género que lesionan la dignidad humana de las mujeres.

CONSIDERANDO (3): La SEMUJER tiene entre otras funciones: la de formular, desarrollar, dirigir y
coordinar las Politicas Publicas Nacionales para las Mujeres, los planes de accién que la operativicen y las
politicas publicas con enfoque de género que implementen sus ejes estratégicos, a fin de trabajar de forma
progresiva en garantizar un desarrollo integral y una vida libre de violencia a las mujeres y nifias

hondurefias.

}:,ZONSIDERANDO (4): Las Corporaciones Municipales tienen como objetivo emprender iniciativas que
beneficien directa o indirectamente a la ciudadania, asi como generar condiciones suficientes qu
fomenten el desarrollo humano y crecimiento econémico, con plena armonia entre las acciones y

decisiones del Gobierno Municipal y del Gobierno Central.

CONSIDERANDO (5): LA MUNICIPALIDAD en el ejercicio de sus atribuciones contenida en el
Articulo 13 de la Ley de Municipalidades, esta facultado para suscribir convenios y desarrollar obras en

conjunto con el Gobierno Central.

POR TANTO: LAS PARTES en atencion a los considerandos expuestos y comprendiendo que los
objetivos, mision y vision de las instituciones que suscriben este Convenio, contribuye al logro en el
cumplimiento de la normativa nacional vigente que protege los derechos humanos de las mujeres y al Plan
de Gobiemno para Refundar a Honduras 2022-2026; convienen suscribir el presente Convenio, el cual se

regira por las clausulas siguientes



PRIMERQO: DECLARACIONES DE LAS PARTES. La SEMUJER declara: a) Que de conformidad
con los articulos 25, numeral 16 y articulo 202 del Decreto Legislativo 62-2023, contentivo del

Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales para el
Ejercicio Fiscal 2024, que literalmente establece que “la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas
(SEFIN) asignard para su administracion, a la Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de la
Mujer (SEMUJER), un monto de treinta millones de lempiras (1..30,000,000.00) para la construccion,
equipamiento y mantenimiento de Casas Refugio para las mujeres sobrevivientes de violencia doméstica”;
b) De acuerdo con el PCM 23-2023, articulo 87-S, numeral 1, corresponde a LA SEMUJER, entre otros,
impulsar la incorporacién de la perspectiva de género e interseccionalidad en la planeacion estratégica y
sectorial del desarrollo del pais, y en la programacion de toda la Administracion Ptblica Central,
Desconcentrada, Descentralizada, Auténoma y los Poderes del Estado, para deconstruir la sociedad
patriarcal y las relaciones desiguales de poder, asi como, erradicar todas las formas de violencias contra
las mujeres. LA MUNICIPALIDAD declara: a) Que tiene como mision atender las necesidades de las
personas, mediante la realizacion de acciones que impulsen el desarrollo en su poblacion, a través de la
coordinacion estratégica; que en el caso particular, involucra la participacién de LA SEMUJER como
parte esencial en el progreso del Municipio; b) Cuenta con las facultades y capacidades administrativas y
de operacion para llevar a cabo procesos de construccidén, equipamiento y mantenimiento con otras >
entidades piiblicas o privadas, segiin su conveniencia, de conformidad con la Ley; y, ¢) Promover €

mejoramiento e instalacion de servicios piblicos al alcance de toda su poblacion.

SEGUNDO: OBJETIVO DEL CONVENIO. LAS PARTES acuerdan de manera voluntaria ¢

establecimiento e implementacion de acciones conjuntas y complementarias, que sirvan de base para

lograr la concrecion de la construccion, equipamiento y mantenimiento del proyecto de “Casa Refugio” a
fin de brindar proteccién inmediata a las mujeres afectadas por violencia doméstica, sus hijas e hijos

dependientes, bajo los principios pro persona, de transparencia y rendicién de cuentas.

TERCERQO: ALCANCES DEL CONVENIQO. Para el efectivo cumplimiento de los alcances del
presente Convenio, LA SEMUJER, en su condicién de ente centralizado de la administracién plblica,
pone a disposicion de LA MUNICIPALIDAD el monto de VEINTISIETE MILLONES DE
LEMPIRAS EXACTOS (Lps.27,000,000.00) que le fueron asignados para la construccion,

equipamiento y mantenimiento de Casas Refugio para mujeres sobrevivientes de violencia doméstica,
mediante Decreto Legislativo No. 62-2023 (articulos 25 y 202), contentivo del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales Ejercicio Fiscal 2024.
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CUARTO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. En virtud de la suscripcién del presente convenio,

LAS PARTES se obligan a respetar los términos aqui establecidos y aprovechar las sinergias que resulten
de la colaboracién interinstitucional, para un adecuado cumplimiento del objetivo descrito en este
Convenio, segiun corresponda a cada parte de conformidad a las responsabilidades que se detallan a

continuacion:

I. OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE ASUNTOS DE
LA MUJER (SEMUJER): a) Recepcionar y revisar el Plan y Cronograma
de Actividades de ejecucion de la obra presentado por LA MUNICIPALIDAD; b) Aprobar el Plan de

Inversion contentivo a los componentes de construccién, equipamiento y mantenimiento, presentado por
LA MUNICIPALIDAD, para la ejecucion de la inversién de las actividades de la Casa Refugio; c)
Revisar y aprobar el disefio de construccién de la Casa Refugio de acuerdo con los criterios de
establecimiento, estructura organizativa y funcionalidad técnica especializada, asi como infraestructurales
de conformidad con los estandares internacionales de Casas Refugios, presentado por LA
MUNICIPALIDAD; d) Recepcionar la documentacion previa establecida para la gestion de los
desembolsos segun solicitud recibida de LA MUNICIPALIDAD); e) Gestionar la transferencia de los
recursos financieros a la Alcaldia Municipal de Choloma, conforme a los criterios y estructura definida
basado en el Sistema de Administracién Financiera Integrada (SIAFI); f) Recepcionar los informes de

\ liquidacién financiera y comunicar sobre la entidad técnica responsable de la supervisién de obra a LA

HMUNICIPALIDAD; g) Mantener acciones de monitoreo, supervisién técnica y aprobaciéon del
‘cumplimiento de la planificacion establecida, de los informes que detallen la calidad de los resultados, de
las operaciones administrativas y/o financieras que presente LA MUNICIPALIDAD, sobre la ejecucion
de los recursos y de los avances/terminacion de la obra casa refugio; y, h) Nombrar si asi lo estimare
pertinente una comisién técnica especializa para la monitoreo y seguimiento en el uso y ejecucion de los

fondos publicos transferidos.

IL.OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE CHOLOMA: a) Realizar un diagndstico previo

de las actividades de obra y/o acciones necesarias para la construccién de la Casa Refugio, el cual deberd
ser entregado con el Plan y Cronograma de Trabajo. Estos documentos deberan detallar ampliamente las
etapas para la ejecucion de la obra: 1) Plan de Inversién Global contentivo a los componentes de
construccion, equipamiento y mantenimiento de la obra Casa Refugio; 2) Traslado de dominio del terreno
y sus mejoras, para la construccion de “Casa Refugio™, a favor de la Secretaria de Estado en el Despacho

de Asuntos de la Mujer (SEMUJER); 3) Identificacion de la estructura administrativa municipal para
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disposicion de la obra Casa Refugio, indicando los recursos técnicos profesionales y equipo responsable
de la administracién y ejecucion de la obra; 4) Elaborar el perfil técnico, fichas de costo y los planos
correspondientes segin la obra, considerando los parametros de volimenes de obra, presupuesto y costo
de las actividades de obra definidos, debidamente certificados por la Unidad Técnica o el Profesional
responsable del 4rea en la Municipalidad; 5) presentar a LA SEMUJER los documentos sigutentes: a)
Informe ambiental emitido por la Unidad Municipal Ambiental en caso que se requiera; b) Certificacion
del Punto de Acta aprobado por la Corporacion Municipal de Choloma sobre la trasferencia del terreno y
sobre la ejecucion de la obra Casa Refugio; c) Apertura de cuenta bancaria para la construccion,
equipamiento y mantenimiento de la Casa Refugio; y d) Constancia de Registro de Beneficiarios (PIN
SIAFI) de la Alcaldia Municipal de Choloma; 6) La ejecucion de las actividades de construccion,
equipamiento y mantenimiento relacionadas con actividades del Plan de Inversion de la obra Casa
Refugio, debe realizarse respetando los criterios y normas establecidas en la Ley de Contratacion del
Estado; 7) Mantener registros contables y financieros actualizados sobre el manejo de los recursos de las
actividades de la obra Casa Refugio que permita auditar el uso de los fondos transferidos; 8) Remitir a LA
SEMUJER documentacién donde conste: a) informe de liquidacion financiero acompafiando seglin se
amerite, b) copia de contratos, c¢) cotizaciones de proceso, d) actas de adjudicaciéon de obra,
facturas/recibos fiscales, cheques/Boucher, permisos técnicos y ambientales, e¢) publicacion de los
procesos y liquidacion en el Portal de Transparencia; f) informe Técnico acompafiando los permisos o
, autorizaciones técnicas y ambientales, actas de satisfaccion y recepcion final de las actividades de obra
r«:" jecutada y cualquier otro documento relacionado con los Informes mencionados que se soliciten; 9)
/é, acilitar el acceso o autorizacién de la supervision técnica de la obra a LA SEMUJER,; 10) La calidad de
las obras es responsabilidad de la Municipalidad. En consecuencia, la Alcaldia debera establecer y
mantener un efectivo Sistema de Control de Calidad. Este sistema consistira en los planes, los
procedimientos y la organizacion necesarios para producir los trabajos con la calidad requerida que
satisfaga los requerimientos para este tipo de obras, especificaciones técnicas y planos proporcionados. El
sistema deberd abarcar todas las operaciones y la secuencia de las actividades de construccion y
equipamiento; 11) Resguardar en forma ordenada por cada actividad de la obra ejecutada de la Casa
Refugio y etapa del ciclo, toda la documentacién original del Proyecto organizada en un expediente
especial y custodiar la documentacion hasta por un periodo de diez (10) afios; 12) Coordinar con LA

SEMUJER el proceso final y ceremonial de inauguracion de la obra Casa Refugio.
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III. OBLIGACIONES CONJUNTAS DE LAS PARTES. a) Que exista representacion de ambas

entidades en las ternas o Comités de Evaluacién de los procesos de contratacién, compra, suministro o
adquisicion que se desarrollen como producto de la ejecucion de la obra objeto de este Convenio, de
manera que permita a LAS PARTES tener mayor control y transparencia de los fondos utilizados; b)
Definicion y elaboracién del plan de actividades de seguimiento y programacién de reuniones para la
consecucion, seguimiento y cumplimiento del presente Convenio; ¢) Nombrar un Enlace Institucional
entre LA SEMUJER y LA MUNICIPALIDAD que participard en reuniones conjuntas de planificacion,
monitoreo, control, supervision y a nivel de comité de evaluacién y recomendacién de procesos de
compras y actividades relacionadas con la ejecucion del presente Convenio; y, d) Coordinar acciones para

el acto oficial de inauguracion de la obra Casa Refugio por la Presidenta de la Repiiblica.

QUINTA: INFORMACION Y DOCUMENTACION. La informacién y documentacién

necesaria para la materializacién y rendicién de cuentas de la obra Casa Refugio ejecutada por la

Municipalidad de Choloma, serd proporcionada una vez transcurridos (20) veinte dias habiles después de

haberse recibido el Acta de recepcion y satisfaccion final de la obra por LA SEMUJER.

%EXTA: CERTIFICACION MUNICIPAL. Toda la documentacién que forma parte del expediente de
/ §jecucion de la obra casa refugio deberd ser certificada, foliada y sellada por el Secretario Municipal,
previa socializacion, revision y aprobacion en corporacién municipal y entregada a la SEMUJER. ?f//

SEPTIMA: MANTENIMIENTO DE LA OBRA CASA REFUGIO. La Alcaldia Municipal de

Choloma, se compromete asumir los costos de mantenimiento y sostenimiento de la Casa Refugio una vez
concluida su construccién y disponible para su operacion; entre ellos: a) Contratacién/ nombramiento de
personal directivo, administrativo, técnico/operativo y auxiliar; y, b) Gastos de funcionamiento, que se

requieran posteriormente para el funcionamiento técnico operativo.

OCTAVA: RECURSOS ADICIONALES. En el caso de que LA SEMUJER o LA

MUNICIPALIDAD obtenga recursos presupuestarios adicionales o donaciones como producto y para el

cumplimiento de los objetivos de este Convenio, los mismos podrén ser ejecutados de acuerdo como LAS
PARTES estimen sea oportuno, adecuado, eficaz y eficiente, de manera que los recursos financieros
puedan ser invertidos directamente en la obra Casa Refugio y/o acciones encaminadas a beneficiar el

funcionamiento de ésta.



JER

NOVENA: RESPONSABILIDAD SOBRE EL DEBIDO USO DE LOS FONDOS. Una vez
transferidos los fondos para la ejecucion de la obra Casa Refugio a LA MUNICIPALIDAD, Ila

responsabilidad sobre el uso debido de los mismos, asi como de su liquidacion, le corresponde al Alcalde
Municipal, en su caracter de administrador general y representante legal de LA MUNICIPALIDAD y
conforme al articulo 43 de la Ley de Municipalidades; sin perjuicio de la responsabilidad administrativa,

civil y/o penal correspondiente a Ley.

DECIMA: SUSPENSION. Se podran suspender la ejecucién de los fondos en el marco de

este Convenio segin sea el caso, cuando ocurra cualquiera de las siguientes causales: a) Incumplimiento

por cualquier de las partes de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio; b) Al
existir indicio de la comision de un delito debidamente probado, LA SEMUJER procedera conforme a lo
establecido en la Ley, sin perjuicio a la responsabilidad administrativa, civil o penal que corresponda de
acuerdo con las leyes vigentes; ¢) A requerimiento de LA MUNICIPALIDAD o de LA SEMUJER
cuando las condiciones prevalecientes no hicieran posible la terminacion de este Convenio, debiendo
fundarse en un caso fortuito, fuerza mayor o la suspension de la ejecucion de los fondos. La suspension

del presente Convenio no liberara de responsabilidad a LA MUNICIPALIDAD de las obligaciones

/

Rartir de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta y concluye al momento de haber suscrito el

Acuerdo de Mantenimiento y Sostenibilidad, para que LA MUNICIPALIDAD asuma la funcionalidad

. contraidas de liquidar y reembolsar cuando corresponda, los recursos que se le hubiere transferido.

&DECIMO PRIMERA: VIGENCIA DEL CONVENIOQ. El presente Convenio entrard en vigenci

posterior de la misma.

DECIMO SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. Con el objetivo de no interferir en el desempefio y

cumplimiento de los objetivos del presente Convenio, LAS PARTES se comprometen en guardar
absoluta y total reserva los temas de interés institucional
y referente a las actividades que cada una desarrolla, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley de

Transparencia y Acceso a la [nformacion Publica y su Reglamento.



DECIMO TERCERA: MODIFICACIONES Y ADICIONES. El presente Convenio podra ser
modificado mediante una adenda por mutuo acuerdo entre LAS PARTES, dependiendo de las

necesidades que surjan durante la ejecucién del mismo, en observancia a la legislacion nacional.

DECIMO CUARTA: TERMINACION. El presente Convenio podra ser finalizado de manera

anticipada y sin responsabilidad alguna para las partes por las causas siguientes: 1) Mutuo consentimiento
entre LAS PARTES; 2) Incumplimiento de los compromisos adquiridos en virtud del Convenio; y, 3) Por
resolucion unilateral previa, comunicada por escrito, con al menos sesenta (60) dias de anticipacién a la
fecha.

DECIMO QUINTA: CONFLICTOS Y CONTROVERSIAS. LAS PARTES manifiestan que, con la

suscripcion del presente Convenio, actiian de buena fe y que, en caso de conflictos y/o controversias
relacionadas directa o indirectamente con el mismo, ya sea por su naturaleza, interpretacionm,
incumplimiento, ejecucién o terminacion, seran resueltos amigablemente entre las partes, por la via del

didlogo y consenso, fundamentados principalmente en el interés del pais, sin perjuicio de las acciones i
legales que correspondan contra personas naturales por responsabilidad administrativa, civil y penal. %

JDECIMO SEXTA: NOTIFICACIONES. Todos los avisos, solicitudes, comunicaciones o notificaciones

¢ LAS PARTES deban dirigirse en funcién de este Convenio de Cooperacion Interinstitucional, se
S
eféctuardn por escrito y se considerardn notificados desde el momento en que el documento

correspondiente sea entregado al destinatario.

DECIMO SEPTIMA: DE LA BUENA FE DE LAS PARTES. - Las partes declaran que en la

elaboracion del presente Convenio de Cooperacién no han mediado dolo, error, coaccidn, ni ningdn vicio

que pueda invalidarlo.

DECIMO OCTAVA: ACEPTACION. Las partes aqui finmantes reconocemos que hemos leido,

entendido y aceptado los términos del presente Convenio denominando “CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE ASUNTOS DE LA MUJER (SEMUJER) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHOLOMA?, por ser asi lo convenido y pactado, comprometiéndose al fiel cumplimiento de éste, que es

Ley entre ambas partes. Firmando por duplicado de igual contenido y valor, dejando un ejemplar para
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cada una de las partes. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los tres (03) dias del mes de
septiembre de dos mil veinticuatro (2024). Firma y sello DORIS YOLANY GARCIA PAREDES.
Secretaria de Estado en el Despacho de Asuntos de 1a Mujer (SEMUJE %). Firma y sello GUSTAVO

ANTONIO MEJiA ESCOBAR. Alcalde Municipal de Choloma.

PONIO MEJiA ESCOBAR

DORIS YU 2
Secretaria - Alcalde
Secretaria de Estadg.¢ Miumnicipalidad de Choloma
la Mu
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