MUNICIPALIDAD DE SAN MARCOS DE COLON, CHOLUTECA.

[ mas Pueblos con
i o i &2) eEncanto
PLANILLA DE SUELDOS DEL MES DE SEPTIEMBRE 2024 : ¥ T SAN MARCOS
‘,,/, =’ DE COLON
L=

A. PERSONAL PERMANENTE:

DEPAR 0 RGO o 0 DO oD » DO DO BRUTO PO 2 DO O Bl CONFO
U
ALCALDIA MUNICIPAL 4( ) !

1 |Alcalde Municipal 62,100.00 52,100.00 | L - L - 4 ¢Q
Sub Total 52,100.00 52,100.00 | L - L - | WA
VICE ALCALDIA MUNICIPAL

2 |Vice Alcalde Municipal 40,000.00 | L  40,00000 | L A -

Sub Total 40,000.00 40,000.00 | L - L -
SECRETARIA MUNICIPAL /[ v A
4

3 |Secretario Municipal 15,500.00 - L - |L 15500.00

4 |Asistente 9,500.00 - |L221746|L 7282384 %
Sub Total 25,000.00 . |L 221746 | L 22,782.84
TESORERIA MUNICIPAL

5 |Tesorero Municipal 16,500.00 - L - L  16,500.00 W

54
6 |Asistente/ Colector 9,500.00 - L 230289|L 7,971 mm&
Sub Total 26,000.00 - |L 230289 L 2369711 ~
AUDITORIA MUNICIPAL /
7 |Auditor Interno Municipal 16,000.00 - |L451320|L 1148680
Sub Total 16,000.00 - |La51320 L 1148880
ADMINISTRACION CONTABLE Y PRESUPUESTARIA e T a7,
8 |Contador Municipal y Encargado de Presupuesto 18,500.00 - L - L  18,500.00 ——
9 |Asistente 12,000.00 - - 12,000
Sub Total 30,500.00 - - [v 30s0000f NS -
ADMINISTRACION TRIBUTARIA /[A-’\
10 |Jefe de Departamento 10,500.00 - L 381484 | L 6,685.16
v
11 |Asistente/ Encargado de Facturacion 9,500.00 - L - L 9,500.00




DEPARTAN 0 RGO

VRIGO D

DO BRUTO P10 o E > y
12/|Oficial de Cobros (Distribuidores) L 950000 L 252391 | L 6,976.09
4
13|Oficial de Cobros (Negocios) L 950000 L 359998 |L 590002 .
Sub Total
L 39,000.00 L 9,938.73 | L 29,061.27
DEPARTAMENTO RECUPERACIONES TRIBUTARIAS
14 |Oficial de Cobranzas y Recuperaciones L 12,000.00 L - L 12,000.00 )
Sub Total L_ 12,000.00 L - |L 1200000
RECURSOS HUMANOS L) a 27
15 [Jefe de Personal L 10,500.00 L ’ 10,500.00 V.
Sub Total L_ 10,500.00 L - |L_ 10,500.00 7z *
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE JUSTICIA ] B
16|Juez de Policia L 10500.00 L1o7ara|L 94258 -‘/Y&#-)
17 {Secretaria L  9500.00 L 354746 |L 595254
Sub Total L 20,000.00 L 462160 |L  1537840| / \J
CATASTRO MUNICIPAL 4
18 |Jefe de Departamento L  10,500.00 L - |L 1050000 /{u/ 3
(]
19| Perito Evaluador No. 1 L 9500.00 Lt - |L esc000 ‘IM’
20| Perito Evaluador No. 2 L 9500.00 - 9s0000| \¥ :‘ﬁ)
Sub Total L 29,500.00 L - [L  29500.00 | p /
SERVICIO DE ATENCION AL CLIENTE \
21|Oficial de Atencion al Cliente (Ventanilla Unica) L  9500.00 - 9,500.00 maﬁ)
Sub Total L __ 9,500.00 L - L 9:500.00
SERVICIOS GENERALES
22 |Motorista L 950000 L262179|L 687821
23|conserie L 950000 L - |L 950000 ]& " Ny
24 |Aseadora (Edificio Municipal No. 1) L 950000 L 298370 6.516.30 )
Sub Total L 28,500.00 L 560549 | L 22,8945 =
UNIDAD TECNICA MUNICIPAL (UTM) u
25 |Jefe de Departamento (Encargado de Proyectos) L 15,000.00 L 685841 |L 8,141 59(
26 | Asistente (Supervisor de Proyectos) L 10,000.00 L - L  10,000.00




Sub Total

ODIGO D

Do O A Bl CO
H RIU
25,000.00 6,858.41 | L 18,141.59
UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL (UDEL) - o
27|Jefe de Departamento 14,000.00 L 277202 |L  11227.98 /%%_
Sub Total 14,000.00 L 277202 | L 11,227.98 [Z 2
UNIDAD MUNICIPAL AMBIENTAL (UMA)
28|Jefe de Departamento 11,000.00 L - |L  11,000.00 %
29|Asistente 9,500.00 L 276737 |L 673263 e
Vi
Sub Total 20,500.00 L 276737 L 17,73263| ~ <
UNIDAD DE REGULACION Y CONTROL (TRC) 7
30| Tecnico Encargado 10,500.00 L 177372 L s,ns.zz%
Sub Total 10,500.00 L1,77372|L  8726.23| /
OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER (OMM)
31|Encargada de Oficina 10,000.00 - | 1000000 @M
Sub Total 10,000.00 L - |L  10,000.00 )
OFICINA MUNICIPAL DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD
32|Encargada de Oficina 10,000.00 L 304327 |L 695673 é 6 M’ )
Sub Total 10,000.00 L 304327 |L  6,956.73
SERVICIOS DE EDUCACION
33 |Asistente/ Jardin de Nifios Hilario Guevara, Comali 9,500.00 L - 8,500.00 _ﬁo rek.
Sub Total 9,500.00 L - |L  9,500.00 Ji|
OFICINA DE SERVICIOS PUBLICOS /]
34 |Jefe de Servicios Publicos 10,500.00 - 10,500.00 g B
Sub Total 10,500.00 - [L 1050000 /
BIBLIOTECA MUNICIPAL 2
25| Bibliotecaria 10,000.00 - 10,000.00 w M
Sub Total 10,000.00 - L 10,000.00 | \
MERCADO MUNICIPAL [
36 |Administradora del Mercado Municipal 10,000.00 L 368578 | L 6,314.22 ﬂ
37|Vijilante del Mercado Municipal 9,500.00 L 261299 | L 6,887. :
7
38|Aseadora del Mercado Municipal 9,500.00 L - 9,500.0! ] A
Sub Total 29,000.00 L 6,298.77 | L 22701.23
RASTRO MUNICIPAL




39|Encargado del Rastro Municipal

L 10,000.00 - L 363810 |L 8,361.90
. . L—
40 |Asistente/ Encargado de Salubridad L 9,500.00 - L 344362 | L 6,056.38
Sub Total L 19,500.00 - L 7,081.72| L 12418.28
CREMATORIO MUNICIPAL
41 |Encargado del Crematorio Municipal L  9,500.00 - - 9,500.00
Sub Total 9,500.00 - L - 9,500.00
CEMENTERIO MUNICIPAL =
42|Encargado del Cementerio Municipal 9,500.00 - . 9,500.00 %
Sub Total L  9,500.00 - - L 9,500.00
ESPACIOS PUBLICOS (PARQUES Y AREAS VERDES) {
43 |Encargado del Estadio Municipal L 950000 - |L se069|L  857931(el, S m@&, V“L
44|Vijilante de Areas Verdes de la Ciudad L 950000 - [v - L ese000\” .
45|Mantenimiento del Parque Cabafias L 950000 - |L - |L 950000 =
=
46|Vijilante del Parque Cabafias L 9,500.00 - - L 950000 Fhrnce HoweS
47 |Mantenimiento del Fuerte Perez L  9,500.00 - L - L 9,500.00 aée
48 |Vijilante del Fuerte Perez 9,500.00 - L - 9,500.00
Sub Total L 57,000.00 - L 92069 (L 56,079.31
ALCANTARILLADO SANITARIO
49 |Encargado del Sistema de Alcantarillado Sanitario L 9,500.00 - L 361056 | L 5,889.44
Sub Total L  9,500.00 - L 3,610.56 | L 5,889.44
ASEO URBANO
50 |Encargado de Aseo, Sector No. 1 L  9,500.00 - L 210616 | L 7,393.84
51|Encargado de Aseo, Sector No. 2 L  9,500.00 - L - L 9,500.00
52 |Encargado de Aseo, Sector No. 3 L  9,500.00 - L 240704 | L 7,092.96 i
53 |Encargado de Aseo, Sector No. 4 9,500.00 - L 2,407.04 7,092.96
Sub Total L 38,000.00 - L
ATAL PERSONAL PER

B. PERSONAL TEMPORAL.:

bJU. 600 00U

U000

L 6,920.24

31,079.76



D D 0 0 » ADO » ODIGO D DO < i DO O PO : : DO O
DEPARTAMENTO/ CARGO ONARIO DO » slailciens 20 PO P = A% 2 O "
ADO BA ARIA BRUIU B O
EMPLEADOS POR CONTRATO -
54 (Encargada de Actualizacion de Informacion Tributaria L 950000(L - |L - L 9,500.00
55|Encargado de Actualizacion de Informacion Catastral L 950000|L - L 366571 |L 5,834.29
56 |Mantenimiento de Areas Verdes de la Ciudad L 950000|L - L - L 9,500.00 H n-}-o ny ﬁ <
57| Vijilante (Edificio Municipal No. 2) L 950000|L - L - L 9,500.00 N ,:
58 |Aseadora (Edificio Municipal No. 2) L 950000|L - L - L 9,500.!
59| Vijilante Edificio Municipal No. 2 (Fines de Semana) L. 550000|L 5,500.00 | L - E
60 |Guardabosques, Sector No. 1 (Labora 3 Dias Semanales) L. 5,00000(L - L - L
61)|Guardabosques, Sector No. 2 (Labora 2 Dias Semanales) L. 4,000.00 (L - L - L
62|Guardabosques, Sector No. 3 (Labora 2 Dias Semanales) L. 400000 L 4,000.00 | L - L
63 |Encargado Cementerio Municipal (Fin de Semana) L. 4,00000|L - L - L
64 |Encargado Crematorio Municipal (Fin de Semana) L.  4,000.00 - L -
Sub Total L 74,000.00 | L 9,500.00 | L 3,665.71 | L  60,834.29
J /) FERSO A EMPORA 4 U00.00 UU. U0 bo b, 834
OTA PLA A 04.600.00 01.600.00 8,088
RESUMEN: NOTAS:
ORDEN DE PAGO/ SUELDOS BRUTOS (-) ANTICIPOS L 603,000.00
(-) RETENCIONES/ RET. POR SALARIOS (+) PRESTAMOS BANC. L 74,911.55
PAGO NETO/ SUELDOS NETOS L 528,088.45 San Marcos de Colon, 26 de septiembre de 2024.
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DEPARTAMENTO! CARGO FUNCIONARIO! EMPLEADO CODIGO DELEMPLEADD | <-ChI  [SUELDOBRUTO  ANTICIPOS  PRESTAMO. [ giip) 5o NETO | RECIBI CONFORME:

BANCARIA BANCARIO




