
INSTITUCIÓN: 605 - Ins. de Prev.Soc. de los Emp.de la Univ.Nal.Aut. de Honduras

31

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 100.00 77,964,123.6
0

78,074,702.6
9100.00 87,334,023.6

0100.00 99.71 153,081,827.
84100.00 90,673,619.7

1
86,802,999.0

3100.00

GA UE
JULIO

100.00 93,972,220.4
5

90,978,241.7
2100.00

AGOSTO

85,550,665.4
493.57

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 - Beneficios Previsionales Pagados de Manera Digna y sin Distinción de Género a los (as) Participantes Pensionados y/o sus Beneficiarios.

75 - PORCENTAJE

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

S 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024

Pagina 1 de 16USUARIO:ADMARTINEZ



31

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3 0.00 0.0037.00 0.0037.00 12.00 0.0037.00 0.000.0025.00

GA UE
JULIO

13.00 0.00 0.0037.00

AGOSTO

0.0037.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

S Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 9 - Actividades Gerontológicas Brindadas a todos(as) los Participantes sin Distinción de Género

140 - CANTIDAD

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

N 6 - Mensual

BENEFICIOS DE PREVISIÓN Y SERVICIOS SOCIALESPROGRAMA: 54

 - SUB-PROGRAMA: 54-00

 - PROYECTO: 54-00-000

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

93.57 85,326,823.9
9

AGOSTO

100.00 90,754,400.2
7

93,748,379.0
0100.00

JULIO
UEGA

100.00 86,500,937.8
2

90,409,778.2
6100.00 152,632,491.

67100.00100.00 87,106,955.4
1100.00 77,847,634.5

0
77,737,055.4

1100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualS

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

2 - Pensionados por Vejez RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

100.00 0.00

AGOSTO

100.00 0.000.00100.00

JULIO
UEGA

100.00 0.00 0.00100.00 0.00100.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

3 - Beneficiarios por Sobrevivencia RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

100.00 0.00

AGOSTO

100.00 0.000.00100.00

JULIO
UEGA

100.00 0.00 0.00100.00 0.0099.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

4 - Beneficiarios de Beneficio Previsional Complementario RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

55.00 0.00

AGOSTO

100.00 0.000.00100.00

JULIO
UEGA

100.00 0.00 0.00100.00 0.00100.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

5 - Beneficiarios de Beneficio de Separación RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

100.00 0.00

AGOSTO

100.00 0.000.00100.00

JULIO
UEGA

100.00 0.00 0.00100.00 0.00100.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

6 - Beneficiarios de Auxilio Funerario RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

100.00 0.00

AGOSTO

100.00 0.000.00100.00

JULIO
UEGA

100.00 0.00 0.00100.00 0.0099.00100.00 0.00100.00 0.000.00100.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

75 - PORCENTAJE

7 - Pensionados por Invalidez RetribuidosProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

1.00 0.000.001.00

JULIO
UEGA

1.00 0.00 0.001.00 0.001.001.00 0.001.00 0.000.001.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

140 - CANTIDAD

8 - Planillas de Régimen de Salud EjecutadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ADMNISTRACION DE BENEFICIOS PREVISIONALESACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

1.00 0.000.001.00

JULIO
UEGA

1.00 0.00 40,000.001.00 30,000.000.001.00 0.001.00 0.000.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualS

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

131 - ACTIVIDAD

10 - Actividades Motivacionales y Educativas realizadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ACTIVIDADES GERONTOLOGICASACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-003

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

36.00 0.00

AGOSTO

36.00 0.000.0012.00

JULIO
UEGA

24.00 0.00 0.0036.00 0.0012.0036.00 0.0036.00 0.000.0031

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 3

6 - MensualN

1 - Desarrollar un proceso de mejora continua e innovación que permita una gestión de la calidad efectiva en la atención a 
las prestaciones sociales.

1 - Otorgar prestaciones sociales de calidad a los participantes del instituto en función de la normativa vigente. 

131 - ACTIVIDAD

11 - Actividades Terapéuticas con Distribución de Genero brindadasProducto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

ACTIVIDADES GERONTOLOGICASACTIVIDAD/OBRA: 54-00-000-003

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5 13,294,000.0
0

13,458,503.7
6

28,941,081.4
8

28,776,577.0
0

53,839,283.1
1

53,674,779.0
0

41,307,304.0
0

41,615,888.4
3

45,383,280.0
0

45,547,784.0
4

23,804,628.2
7

23,560,500.0
0

GA UE
JULIO

29,681,600.0
0

29,849,330.5
9

52,817,371.8
9

52,607,292.0
0

AGOSTO

51,818,723.9
3

51,654,220.0
0

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 -  Préstamos personales e hipotecarios desembolsados para todos (as) los participantes sin segregación de género  

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

2 - Incremento de las Reservas Patrimoniales  a través de la inversión de prestamos.

1 - Otorgar  préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema para garantizar la sostenibilidad de los 
recursos económicos, humanos, técnicos y financieros       

S 6 - Mensual

CONCESIÓN DE PRESTAMOSPROGRAMA: 55

 - SUB-PROGRAMA: 55-00

 - PROYECTO: 55-00-000

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

51,654,220.0
0

51,654,220.1
7

AGOSTO

52,607,292.0
0

52,607,292.5
9

27,401,600.0
9

27,401,600.0
0

JULIO
UEGA

22,360,500.0
0

22,360,500.0
0

45,383,280.2
8

45,383,280.0
0

41,307,304.6
4

41,307,304.0
0

53,674,779.0
0

53,674,779.3
5

28,776,577.0
0

28,776,577.7
2

13,294,000.0
0

13,294,000.0
0

51

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualS

1 - Otorgar  préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema para garantizar la sostenibilidad de los 
recursos económicos, humanos, técnicos y financieros       

2 - Incremento de las Reservas Patrimoniales  a través de la inversión de prestamos.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

2 - Préstamos de Consumo  aprobados para todos los participantes sin segregacion de género,discriminacion racial y en garantia a los 
Derechos Humanos

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

PRESTAMOS PERSONALESACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.00 0.002,280,000.002,280,000.00

JULIO
UEGA

1,200,000.00 1,200,000.00 0.000.00 0.000.000.00 0.000.00 0.000.000.0051

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 5

6 - MensualS

1 - Otorgar  préstamos personales e hipotecarios a las y los participantes del sistema para garantizar la sostenibilidad de los 
recursos económicos, humanos, técnicos y financieros       

2 - Incremento de las Reservas Patrimoniales  a través de la inversión de prestamos.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 - Préstamos de Viviendaa aprobados para todos los participantes sin segregacion de género,discriminacion racial y en garantia a los 
derechos humano

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

PRESTAMOS HIPOTECARIOSACTIVIDAD/OBRA: 55-00-000-003

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2 0.00 226,566.72 226,566.720.00 226,566.720.00 0.00 421,623.470.00 226,566.72226,566.720.00

GA UE
JULIO

0.00 254,849.95 268,512.060.00

AGOSTO

223,339.980.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRENOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 1 -  Inversiones realizadas en titulos valores a beneficio de las y los participantes del sistema.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

3 - Mejorar el rendimiento promedio de las inversiones para alcanzar el equilibrio actuarial y financiero.

1 -    Lograr el rendimiento promedio de las inversiones  y garantizar la continuidad del sistema prevision  en beneficio de las 
y los beneficiarios.

S 6 - Mensual

PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y ACTIVOS FIJOSPROGRAMA: 56

 - SUB-PROGRAMA: 56-00

 - PROYECTO: 56-00-000

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00 0.00

AGOSTO

0.00 0.000.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.00 0.000.000.00 0.000.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

6 - MensualS

1 -    Lograr el rendimiento promedio de las inversiones  y garantizar la continuidad del sistema prevision  en beneficio de las 
y los beneficiarios.

3 - Mejorar el rendimiento promedio de las inversiones para alcanzar el equilibrio actuarial y financiero.

225 - MILLONES DE LEMPIRAS

2 -  Diversificación de inversiones en el sistema financiero nacional  realizadas Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ACTIVIDADES INVERSION Y FINANZASACTIVIDAD/OBRA: 56-00-000-002

605 - INS. DE PREV.SOC. DE LOS EMP.DE LA UNIV.NAL.AUT. DE HONDURAS

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2024

14/10/2024 09:21:50 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2024
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