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DIRECTORES EJECUTIVOS DE HOSPITALES E INSTITUTOS
JEFES DE DEPARTAMENTALES Y JEFES DE RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

Distinguidos Sefiores:
Me es grato saludarles y desearles éxitos en sus honorables funciones.

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes en seguimiento a lo solicitado mediante Circular STLCC-
ONADICI No.007-01-2024 de fecha 24 de enero del presente afio, contentivo del Plan Anual
para la Implementacién del Marco Rector del Control Interno Institucional de los Recursos
Piiblicos (MARCI) 2024 y el Plan Anual de Trabajo del Control Interno de Coordinacién
Institucional SESAL 2024, en tal sentido se les solicita se envie a la brevedad de lo posible las
actividades realizadas en relacién con el cuidado del ambiente (reforestacién, campadas de
reciclaje, reutilizacién y sensibilizacién, limpieza de 4reas comunes o verdes, entre otros.) las
cuales deberdn ser remitidas en el formato adjunto firmado y sellado y enviado por correo

electrénico carmen.rod.trabajo@gmail.com con copia a subgerenciarrhh@salud.gob.hn. Favor
adjuntar evidencias de las actividades realizadas.

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACION AL MEDIO AMBIENTE

Objet Dar a conocer las actividades realizadas por el personal de la Secretaria de Salud. relacionadas con el

«cuidado del medio ambiente.

Hospital / Region Sanitaria/ Instituto (aqui escriba el nombre del Hospital o i " G dos de la S de Salud)
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presente gobierno y control interno de la SESAL.

Sin mas que agregar me suscribo de ustedes.

www.salud.gob.hn




