Secretaria de las Culturas, =
las Artes y los Patrimonios

_('ft_e_ lqs Pueblos de Honduras HONbbRAS

MEMORANDUM-GA-207-2024

PARA: Ing. Misael Osorio
Oficial de Transparencia

DE: Ing. Angel Chacén
Gerente Administrativo

Fecha: 20 de Septiembre del 2024

Estimado Ing. Osorio:
Por este medio y en relacion al MEMORANDO UT/SECAPPH-075-2024, donde

solicita la informacién detallada sobre las compras, contrataciones, licitaciones y
Obras y Servicios realizadas en el mes de agosto del ano 2024 le informo lo

siguiente:

1. Elreporte mensual de compras correspondientes al mes de Agosto 2024 y
su documentacién soporte que fue enviada por correo electronico.

2. Se Informa NO se realizaron procesos de Licitaciones correspondiente al
mes de Agosto de 2024.

‘e Informa Sl se realizaron procesos de consultorias correspondiente al mes
de Agosto de 2024, se remite reporte mensual correspondiente y su
documentacion soporte que fue enviada via correo electrdnico

4. Se Informa No se realizaron procesos de contratacion de Obras y Servicios
correspondiente al mes de Agosto de 2024.

Sin otro particular,

Atentamente.

Archivo/CC

Edificio Ménica, Barrio La Guadalupe,

Esquina opuesta a supermercado Delikatessen
Tegucigalpa, M.D.C. Tel. (504) 2235-7244

Correo electrénico: despacho.ministerial@secapph.gob.hn
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CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
“Analistas de Procesos para Nivel Operativos de las Direcciones Generales
de las Artes y De Cultura y Patrimonios de la SECAPPH”

Contrato No. SECAPPH-592-2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante
denominado el “Contrato”) se celebra entre la Secretaria de Estado en los Despachos
de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras
(SECAPPH), representado por GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO, mayor de edad,
soltera, hondurena, Doctora en Historia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1956-05015,
actuando en su condiciéon de Secretaria de Estado y Representante Legal de la
SECAPPH, nombrada mediante ACUERDO EJECUTIVO No. 294-2022 de fecha 07 de
abril del ano 2022, emitido por la presidenta de la Republica, con facultades
suficientes para celebrar este tipo de contrato, en adelante denominada como “LA
CONTRATANTE”, por una parte y, por otra parte, PABLO RUBEN CASTELAR
ROSALES mayor de edad, nacionalidad hondurena, soltero, con domicilio en el Res.
Francisco Morazan en la ciudad de Tegucigalpa, Honduras con Documento de
Identificacion No.0801199813532, RTN No. 08011998135328 quien en adelante se
denominara como “EL CONSULTOR?”, contrato que se sujeta a las disposiciones y
clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES.: Los siguientes términos seran interpretados como se indica a
continuacion:

(a) CONTRATO DE CONSULTORIA, es el contrato por el cual una persona
natural o juridica, a cambio de un precio, se obliga a prestar servicio a los
organos administrativos competentes en la medida y alcances que éstos
determinen, para efectuar estudios y asesoria técnica especializada de
diversa naturaleza, incluyendo disenos, proyectos, investigaciones para la
realizacion de cualquier trabajo técnico, coordinacion o direccién técnica y
localizacion de obras, preparacion de términos de referencia o
presupuestos, programacion o supervision técnica de obras, u otros
trabajos de similar naturaleza en los que predominen las prestaciones de
caracter intelectual. Este tipo de contratos son regulados por la Ley de
Contratacion del Estado, su Reglamento y demas normativa aplicable.

(b) LA ENTIDAD, ENTIDAD CONTRATANTE o LA CONTRATANTE es la
institucion que requiere los servicios de LA CONSULTORA.

() CONSULTOR/A INDIVIDUAL o LA CONSULTORA, es aquel profesional
especializado que presta sus servicios a titulo enteramente personal para

realizar tareas u objetivos especificos, sin requerir la participaciéon de otrgs™ ..

profesionales como consultor individual no asume la condici6
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empleado de la Entidad, ni se constituye una relacion de empleado-
empleador con la misma.

(d COMPRA MENOR es el procedimiento que se siguié atendiendo lo
dispuesto en las Disposiciones Generales del Presupuesto vigentes para el
presente ano fiscal, que en su articulo 84, establece los techos de los
procesos de compra/contrataciéon e indican que, para todo contrato de
consultoria, cuyo monto o presupuesto base estimado sea de L. 0.01.00 a
L. 200,000.00 se debera utilizar la MODALIDAD DE COMPRA MENOR, es
decir, se debe contar con al menos 1 Propuestas Técnicas y Econémicas de
candidatos o candidatas, para la adjudicacion del contrato de consultoria al
postulante mejor calificado/a, sujetandose a los términos de referencia y
demas condiciones establecidas por el organo responsable de Ila
contratacion.

(e) CONTRATO es el convenio celebrado entre LA CONTRATANTE y LA
CONSULTORA. Incluye los TDR y todos los documentos incorporados a
éste por referencia.

(i PRECIO DEL CONTRATO es el precio pagadero a LA CONSULTORA por la
prestacion de sus servicios profesionales, incluye los honorarios y los
gastos incurridos por la prestacion de los servicios de LA CONSULTORA.

(g) HONORARIOS es el pago por la prestacion de los servicios brindados por
LA CONSULTORA. Por la naturaleza juridica del presente contrato, no
admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento
de ningin beneficio de orden social.

(h) FUERZA MAYOR o CASO FORTUITO, es el imprevisto al que no es posible
resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los
actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

(i PLAZO, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados,
domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. LA CONTRATANTE dispone de fondos
aprobados dentro del presupuesto vigente para el afnio 2024, para sufragar el
contrato de servicios de consultoria objeto del presente contrato. La estructura
presupuestaria aprobada para financiar este contrato se encuentra dentro del
Presupuesto de la Institucion, de conformidad con el detalle siguiente:
Institucion 410, Gerencia Administrativa 01, Unidad Ejecutora 01, Fuente 11,
Org 001, Programa 53, Sub programa 00, Proyecto 00, Act/Obra 001, Objeto
Del Gasto 24600 Servicio de informatica y sistemas computacional .

3 SERVICIOS El CONSULTOR prestara los servicios que se especifican en el
, “Términos de Referencia”, que forma parte integral de este
En Vlrtud de sus conoc1rmentos se aclara que EL CONSULTOR no
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jerarquica, sino unica y exclusivamente instrucciones u orientaciones
referentes a la asesoria y a la prestacion de sus servicios profesionales
previstos en los TDR. EL CONSULTOR prestara sus servicios como consultor
externo, trabajara desde el lugar que le resulte mas conveniente para la
entrega de los productos comprometidos, prestando sus servicios de forma
puntual e independiente, sin sujecion a horario o jornada laboral
preestablecida.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO. EL CONSULTOR prestara sus
servicios durante el periodo de CUATRO (4) MESES CALENDARIO contados a
partir de la fecha de firma del contrato, o durante cualquier otro periodo en
que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos,
EL CONTRATANTE, designa a quien ostente del JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION contraparte y administrador/a de los servicios de esta
consultoria y sera la responsable de proveer a EL CONSULTOR toda la
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable
del seguimiento de las actividades contempladas en este Contrato, asi como de
la recepcion y aprobacion de los recibos para cursar los pagos. La aceptacion y
aprobacion de los productos esperados sera conforme a lo establecido en los
TDR de los servicios.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. EL CONSULTOR

se compromete a prestar los servicios de acuerdo con las normas mas
elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que
cualquier tarea desempenada o cualquier producto o documento preparado
por EL CONSULTOR fuere considerado insatisfactorio para EL
CONTRATANTE, éste notificara a EL CONSULTOR por escrito, especificando
el problema. EL CONSULTOR dispondra de un periodo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para
subsanar o corregir el problema. EL CONTRATANTE dispondra de un plazo de
quince (15) dias calendario a partir de la fecha de entrega de cualquier
producto o documento por parte de EL CONSULTOR, para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

PRODUCTOS ESPERADOS: LA CONSULTORA debera presentar los productos
esperados siguientes:

o Producto 1 Inventario/Matrices  de
1.  Direccion

General de las Riesgo

Lps.25000

antes {eon @8 | Pigdiicto 2 Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000
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instancias /Matriz de Actividades

internas: Unidad

de Artes | Producto 3 Diagrama de Flujo/ | Lps.25000 | 25%

Audiovisuales y L3
plésticas, Unidad Marco Teérico

de artes | Producto 4 Revision y Aprobacidén. | Lps.25000 | 25%
Visuales, Unidad
de Miisica,
Unidad de
Danza, Unidad
de Teatro vy
Artes Circenses).

2. Direccion

General de
Culturas y
Patrimonios
(Unidad de
Manifestaciones
Culturales ¥
Patrimoniales,

Manifestaciones
Tradicionales y
Folcloricas,

Educacion

Plurilingtie vy
Cultural, Unidad
de  Etnologia,
Coordinacion de
Casas de las
Culturas.)

Los procesos antes descritos pueden ser cambiados por otros, a
requerimiento de la SECAPPH y con la anuencia de EL CONSULTOR.
Los productos seran aprobados por JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION Es obligacién de EL CONSULTOR presentar a la Entidad
los productos sefialados en los Términos de Referencia, que forman parte
integral del Contrato. EL CONSULTOR debe proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que EL CONTRATANTE ecstime necesarias en cualquiera de los
productos anteriormente indicados. De no ser solicitadas las aclaraciones en el
plazo de 2 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobé tales productos. A
su vez, EL CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

9. PRECIO DEL CONTRATO EL CONTRATANTE pagara a EL CONSULTOR una
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Producto 1 Inventario/Matrices de | Lps.25000 25%
de las Artes (con Riesgo

1.  Direccion General

sus instancias | producto 2 | Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000 | 25%

internas:  Unidad 2 .5
de Artes /Matriz de Actividades
Audiovisuales v | prodycto 3 Diagrama de  Flujo/ | Lps.25000 25%
plasticas, Unidad _

de Artes Visuales, Marco Teorico
Unidad de . .z 0
Misica, Unidad Producto 4 Revision y Aprobacion. | Lps.25000 25%
de Danza, Unidad
de Teatro y Artes
Circenses).

2. Direccion General
de Culturas 'y

Patrimonios

(Unidad de % 0,
Manifestaciones Total: L.1 OO,OOO-OO 100%
Culturales y

Patrimoniales,
Manifestaciones
Tradicionales vy
Folcloricas,
Educacion
Plurilingiie y
Cultural, Unidad
de Etnologia,
Coordinacion  de
Casas de las
Culturas.)

EL CONTRATANTE hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de EL CONSULTOR,
en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la
Republica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de presentar la
constancia emitida por el Servicio de Administracién de Rentas (SAR) de
encontrarse Sujeta al Régimen de Pagos a Cuenta o acreditar cualquier otra
excepcion contemplada en la Ley. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR.
Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la

remuneracion de EL CONSULTORA y cualquier otro gasto al que pudiera esta;wm‘

queta EL CONSULTOR asume la cobertura de sus r1esgos profes1ona1es ofe:




su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta
materia.

Los pagos de los honorarios a EL CONSULTOR se realizaran en moneda
nacional a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir de
la presentacion por EL CONSULTOR y aprobacion de EL CONTRATANTE, de
la solicitud de pago, acompanada del producto esperado, recibo original de
pago por honorarios profesionales CAI, de acuerdo con lo previsto en esta
misma clausula.

10.GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: La Garantia de

Cumplimiento de Contrato se constituira mediante retenciones equivalente al
diez (10%) del valor de cada pago parcial. Esta retencion le sera devuelta a LE
CONSULTOR a mas tardar cinco (5) dias habiles después de la recepcion de la
totalidad de los productos esperados a satisfaccion de EL CONTRATANTE, es
decir, después del ultimo pago efectuado.

11.PRORROGAS O AMPLIACION DE PLAZO CONTRACTUAL. Se podra

prorrogar el Contrato de EL CONSULTOR siempre y cuando se cumplan con
los siguientes requisitos: (I) la prorroga sea consistente con los objetivos de la
institucion; (II) la evaluacion del desempenno de EL CONSULTOR hasta la fecha
sea satisfactoria; (III) Que el Contrato no se haya vencido; (IV) Que sea un
Contrato que se haya pactado en honorarios; y, (V) que existan fondos
disponibles.

La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos
procedimientos del Contrato original, contando con: (I) la justificacion
detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso
del Contrato; (II) los Términos de Referencia ajustados; (III) el costo de la
prorroga; (IV) y finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

En caso de que EL CONSULTOR no cumpla con la entrega de los productos
esperados, objeto de esta consultoria dentro del plazo de duracion del
contrato, pagara a EL CONTRATANTE en concepto de dafios y perjuicios
ocasionados por su demora, una multa diaria equivalente al 0.36% sobre el
monto total del contrato, hasta un maximo de 15 dias calendario, pasado este
periodo de tiempo se procedera a rescindir el contrato de servicios.

12.MODIFICACIONES O ENMIENDAS AL CONTRATO. En caso de requerirse

_odificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion de los
i'VIQlOS de LA CONSULTORA, para la tramitacion de las modificaciones se
debe nobservar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la
/ 12 10. PRORROGAS.
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13.CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y
dentro de los dos afios siguientes a su término, EL CONSULTOR no podra
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de EL
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades
u operaciones de EL CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito
de este ultimo.

14. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos,
programas de computaciéon, u otros materiales preparados por EL
CONSULTOR para EL CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos
en los que participe EL CONSULTOR, seran de propiedad de EL
CONTRATANTE. Previa autorizacion de EL CONTRATANTE, EL CONSULTOR
podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

15.CONFLICTO DE INTERESES. EL CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que no
tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con el personal de EL
CONTRATANTE que haya estado directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (I) la preparacion de los Términos de referencia del
Contrato; (II) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (III) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto el conflicto
generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de
ejecucion del Contrato.

16.CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y
con la conviccion de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar
la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi
fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de
respecto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: Integridad,
Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecién con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones
publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia y aplicaciéon de
los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacion
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que
durante la ejecucion de este contrato, ninguna persona que actiie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representaciéon, realizara: a) Practic e
Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recilfry © *e
o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenci
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acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como
aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y proposito
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la
otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informaciéon que deba ser presentada a
través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicion causa de
este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informaciéon inconsistente, imprecisa o que no corresponda a
la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a que se tengan acceso por razon
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez,
abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a
que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los
compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de
la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal.

17.RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por
cualquiera de las partes, el presente Contrato podra ser rescindido por las
siguientes causas: (a) por mutuo acuerdo entre ambas partes; b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por
cualquiera de las partes, y se dé aviso con quince dias de anticipacion por
medio escrito; ¢) Muerte de EL CONSULTOR, y (d) Si la evaluacion del
desempeno de EL CONSULTOR resultare insatisfactoria en un periodo; en el
caso que sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar
la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la
justificacién por medio escrito.

18. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este
Contrato que las Partes no puedan solucionar en forma amigable, se
someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo.

19.CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente
Contrato, las partes declaran y aceptan que no existe entre ellas relaciéon de
caracter laboral, ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige por las
Msiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por las
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20.CESION. LA CONSULTORA no podra ceder este Contrato o subcontratar
ninguna parte del mismo.

21. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo de EL
CONSULTOR tenga que desplazarse y pernoctar dentro del pais, fuera de su
sede, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de acuerdo con la
escala de viaticos vigente en la Entidad para el nivel directivo. Se le
reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la Entidad
cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar
en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira
los viaticos y gastos de viaje, en doélares americanos, igualmente de acuerdo
con las escalas vigentes en la Entidad. Adicionalmente, cuando por razones de
los Servicios Profesionales de EL CONSULTOR tenga que movilizarse por el
interior del pais, la Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el
transporte necesario. Para el caso de viagjes aéreos, su costo no debe exceder al
de la tarifa economica por la ruta mas directa.

22.TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento
del Contrato imputable a EL CONSULTORA, éste dispondra de 10 dias
contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el
incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo
hiciese, EL CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado
el Contrato.

Sera también causa para que EL CONTRATANTE proceda a declarar la
terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando EL CONSULTORA
incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercién, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado
perjuicio a la Entidad, EL CONSULTOR estara sujeta a las acciones legales
que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los danos y
perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de EL CONSULTOR, le da derecho
a éste a demandar la terminacién del Contrato con indemnizacion de danos y
perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminaciéon

debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectogszse.,
relacionados con la liquidacion contractual. La terminaciéon por mutuo acugfdo <
no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Enfiéd
0 a pagos pendientes adeudados a EL CONSULTOR.
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Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, EL CONSULTOR se
compromete a presentar los productos que eventualmente estén pendientes de
entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta
de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periédicos y/o productos, de alguna de las fases que puedan estar
pendientes, sera condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho EL CONSULTOR, desde el momento que se haya invocado las causas
para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacién, EL CONSULTOR debera devolver a la Entidad
todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; v,
la Entidad, por su parte, reembolsard a EL CONSULTOR todas las cantidades
a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia
efectivo de cancelacién o terminaciéon anticipada.

23.RECORTE PRESUPUESTARIO. En caso de recorte presupuestario de fondos
nactonales que se efectué por razon de la situacién econdémica y financiera del
pais, la estimacién de la percepcién de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar
lugar a la rescision o resolucidén del contrato, sin mas obligacién por parte del
Estado, que al pago correspondiente a los bienes o servicios ya ejecutados a la
fecha de vigencia de la rescision o resolucion del contrato.

24, NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las
partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara
por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva
direccién. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

LA CONTRATANTE: Atenciéon: GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO
SECRETARIA DE LAS Direccion: Edificio Principal de la SECAPPH, Bo.
CULTURAS, LAS ARTES Y La Guadalupe, Esquina Opuesta a Supermercado
LOS PATRIMONIOS DE Delikatessen, contiguo al edificio Monica,
LOS PUEBLOS DE Tegucigalpa, MDC, Honduras, C. A.

HONDURAS (SECAPPH) Teléfono: +504 2235-4719

Correo electronico:

annarella.velez@secapph.gob.hn

e EINCONSULTOR:
“PABLO RUBEN
STELAR ROSALES

Direccion:

Correo electronico:

Secretaria Y

o
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25.ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las
Clausulas del presente Contrato y en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la
ciudad de Tegucigalpa, a los 1 dias de mes de agosto del ano dos mil
veinticuatro (2024).

LA PARTE CONTRATANTE: POR LA PARTE CONTRATADO:

1 " ek i (-) , /.
MA?;NE{@MLLA VELEZ OSEJO PABLO RUBEN CASTELAR ROSALES
\\f:__ﬂ‘« stra SECAPPH Consultor
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TERMINOS DE REFERENCIA

Proceso de Contratacion de Servicios de Consultoria Individual Nacional

“Analistas de Procesos para Nivel Operativos de las
Direcciones Generales de las Artes y De Cultura y
Patrimonios de la SECAPPH”

L DATOS GENERALES

— Modalidad de Contratacion: Compra Menor

— Tipo de contrato: Consultoria Individual (Nacional)

— Numero de identificacién del proceso: | CM-308-SECAPPH-2024

— Fuente de financiamiento del contrato: Fondos Nacionales

— Normativa aplicable: Ley de Contratacion del Estado y su
Reglamento

— Plazo de duracién de los servicios: 4 meses calendario

— Presupuesto base estimado: L. 100,000.00

II. ANTECEDENTES

A través del Decreto Ejecutivo PCM-05-2022 del 06 de abril del 2022, el Gobierno de la Repiblica
cred la Secretaria de Estado en los Despachos de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los
Pueblos de Honduras, conocida como SECAPPH, desde donde deberan formularse las politicas
coherentes con la identidad nacional y respetuosas de la diversidad, que impulsen y reproduzcan
nuestras raices, y garanticen el pleno acceso, promocion y proteccion de la cultura, arte y el
patrimonio.

La mision de la SECAPPH es ser la institucion rectora de las politicas publicas culturales, que junto a
las demds estructuras del Estado y de la Sociedad Hondurefia construye la refundacién de Honduras,
a través de las artes, la salvaguardia de los patrimonios de los pueblos, el libro y documento,
revitalizando el desarrollo creativo, los didlogos interculturales para la cohesion social y el Buen
Vivir. La SECAPPH espera ser reconocida en el ambito nacional e internacional por su contribucion
a la transformacion social y econdmica, a partir de una politica pablica con enfoque territorial y
pqblacional que fortalece la proteccion del patrimonio, el ejercicio de los derechos culturales y el
ollo de la economia impulsando las industria culturales y proyectos de los creadores y gestores
tura nacional y local.

1
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SECAPPH, esta la facultad de contratar servicios de consultoria para elaboracion de los productos
Manuales de Procedimientos a la SECAPPH en materia de gestion por procesos, mediante la
estructuracion y guia metodolégica asignada “por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del
Control Interno(ONADICI) las asistencias técnicas y asesorias seran prestadas por profesionales
independientes, sin relacion de dependencia laboral, que contribuyan al adecuado desempeiio de las
funciones institucionales.

En este sentido se reconoce la necesidad de contratar un/a asesor/a de alto nivel que apoye en materia
de procedimientos y planes de riesgos, las dreas especificadas, de conformidad con las leyes, y
practicas modernas de la materia.

III. OBJETIVO GENERAL DE LA CONSULTORIA:

El objetivo de esta consultoria es brindar apoyo a la SECAPPH, Realizar anélisis detallados de las
funciones sustantivas y procedimientos sustantivos de las Direcciones y unidades para Documentar
los procedimientos en los Productos Manuales de Procedimientos, y en base a los procedimientos
elaborar plan de gestion y mitigacion de los riesgos

IV. PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA:

Los productos previstos para la ejecucion de la consultoria son las que a continuacién se detallan, aun
cuando el/la consultor/a podra desempefiar otras que considere oportunas para el logro de los
objetivos propuestos:

MANUALES DE PROCEDIMIENTOS Y MATRICES DE RIESGO DE LAS SIGUIENTES
DEPENDENCIAS:

o Producto 1 Inventario/Matrices  de | Lps.25000 25%
Direccion  General de las .

Artes (con sus instancias R1esgo

Z‘L%?’;ﬁ;ug:;da‘; d;flasﬁ:a? Producto 2 Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000 | 25%
Unidad de Artes Visuales, /Matriz de Actividades

Unidad de Musica, Unidad de > ” 0
Danza, Unidad de Teatro y | £ rOdUCto 3 Dlagrama, ' de  Flujo/ | Lps.25000 | 25%
Artes Circenses). Marco Teorico

== T 3

Direccion  General e | FrOdUCtO 4 Revision y Aprobacion. | Lps.25000 | 25%
Culturas y  Patrimonios
(Unidad de Manifestaciones
Culturales y Patrimoniales,
Manifestaciones
Tradicionales vy Folcloricas,

7
ONDURAS
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Educacién  Plurilingie vy
Cultural, Unidad de
Etnologia, Coordinacién de
Casas de las Culturas.)

V. COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIJA:

El/la Consultor/a prestard sus servicios como consultor/a externo/a, que trabajard en la modalidad
70/30 70 oficina 30 de campo, debido a la naturaleza de los productos debe estar en constante
comunicacién con cada una de las dependencias correspondientes. Le sera asignado espacio fisico
adecuado para la realizacion de sus actividades.

El/la Consultor/a seleccionado/a estard bajo la directriz de la Unidad de Modernizacion, quien
proveera las orientaciones necesarias en materia conceptual y metodolégica para la realizacion de las
actividades detalladas en estos TDR.

VI. DURACION DE LA CONSULTORIA:

La consultoria tendrd una duracién de CUATRO (04) MESES CALENDARIO, contados a partir de
la fecha de firma de este. El/la consultor/a firmard un contrato estindar que se utiliza para la
contratacién de consultores/as nacionales y se sujetard a todas las condiciones previstas en este
instrumento sin excepcion. El/la consultor/a que preste sus servicios profesionales en virtud de este

contrato no asumiré bajo ningin concepto la condicién de empleado/a de la SECAPPH.

La renovacion del contrato estard sujeta a resultados de desempefio del/la Consultor/a. Los resultados por
debajo de los niveles establecidos en la evaluacién del desempefio constituiran causa justa para la
terminacion del contrato en cualquier tiempo.

VII. MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El monto estimado de la consultoria sera desarrollado bajo el concepto de suma alzada, por una
suma méxima presupuestada de L. 100,000.00, la cual incluye todos los gastos y honorarios
profesionales de la consultoria.
e C Jn;'ﬁu-‘;mﬁ
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hara efectivo a mas tardar quince (15) dias habiles, después de haber recibido a satisfaccion de la
SECAPPH los productos Mensuales de actividades realizadas.

El (La) Consultor (a) recibira su pago en Lempiras, mediante transferencia bancaria electronica a
través del Sistema Nacional de Pagos de Honduras, conocido como Sistema de Administracion
Financiera Integrada (SIAFI).

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de los documentos siguientes:

a) Productos (mensuales) segun lo descrito en estos TDR (en versidn electronica).

b) Recibo original emitido por el/la consultor/a (segun régimen facturacion CAl).

c) Registro Beneficiario/a SIAFI (aplica para el primer pago).

d) Constancia de Pagos a Cuenta vigente extendida por el SAR (si aplicare).

e) Constancia de Solvencia Fiscal vigente extendida por el SAR (aplica para el primer pago).

Las y los consultores/as nacionales deben acogerse al Acuerdo 189/2014  "Reglamento  del
Régimen de Facturacion, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de Imprentas".

Las Personas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectiien pagos o constituyan
créditos a favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras, no exoneradas del Impuesto
Sobre la Renta, deberan retener y enterar al fisco el doce punto cinco por ciento (12.5%) del monto de
los pagos o créditos que efectiien por concepto de honorarios profesionales, de conformidad al Art.
No. 50 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, salvo que se acredite constancia vigente de estar sujeto
al Régimen de Pagos a Cuenta.

VIII. PERFIL REQUERIDO DEL/LA CONSULTOR/A:

* Grado Académico: Profesional universitario, con titulo o proximo a graduarse, egresado o
cursante del 99% carrera de Ingenieria Industrial.
e Experiencia y conocimientos requeridos:

e Estar actualizado sobre las tendencias en mejora de procesos y tecnologias
asociadas.

e Conocimientos de herramientas de optimizacion, innovacién y mejora en las
diferentes areas.

e Conocimientos de Gestion por procesos empresariales.

e Evaluar el rendimiento de los procesos mediante KPI'S.
Conocimiento de metodologias de mejora continua (Six Sigma, Lean, Si
de Calidad, Tecnologias Emergente). :

) /
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® Desarrollar planes de capacitacion para el personal en nuevas metodologias y
procedimientos.

* Evaluar el impacto de las mejoras implementadas y realizar ajustes segun sea
necesario.

® Mantenerse actualizado sobre las tendencias en mejora de procesos y tecnologias
asociadas.

e Coordinar proyectos de optimizacion de procesos.

IX. MODALIDAD DE CONTRATACION:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 72 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General de
la Republica vigentes para el afio 2022, modificadas el 08 de abril de 2022, la modalidad de
contratacion se realizard a través de xxxx. Los/as candidatos/as interesados/as en participar deberan
presentar la documentacion siguiente:

¢ Carta de expresion de interés debidamente firmada por el/la consultor/a postulante.

¢ Hoja de vida o curriculo vitae detallado del/la consultor/a participante, actualizado

¢ Documentacion de respaldo, como ser copia de documentos personales (DNI, RTN,
Registro SIAFI), copia de titulos universitarios y constancias/referencias o copia de
contratos de consultorias realizadas previamente por el consultor/a en los que se acredite
la experiencia profesional especifica requerida.

El contrato se adjudicara al/la consultor/a que acredite las mejores calificaciones y competencias para
la realizacion de los servicios, es decir, a quien cumpla con los criterios de evaluacion exigidos y que
obtenga el puntaje técnico mas alto segun la tabla de criterios de valuacion contenidos en el Apartado
XI de estos mismos TDR y que presente una oferta econdmica o cotizacion que no exceda el
presupuesto (costo) estimado de los servicios.

X. CRITERIOS DE EVALUACION:

Los criterios de evaluacion no ponderables que se presentan a continuacion constituyen el marco de
referencia para la evaluacion, los cuales se han elaborado en base a la normativa de adquisiciones
para este tipo de contrataciones.

Criterios No-Ponderables (Cumple/No Cumple)

_No.. CRITERIOS DE EVALUACION

1 4E|/la consultor/a debe ser Profesional universitario o estar proximo a graduarse, en el area de la Ingenieria
“Indistrial, Ingenieria en produccion Industrial, Ingenieria de métodos, o carreras afines

cutipr

4 El/lk\;onsultor/a debe acreditar contar con una experiencia profesional general minima de 6 meses en procesos.

i
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Si el/la candidato/a no cumple con los criterios antes descritos, no pasara a la evaluacion ponderada.

Criterios Ponderables (Con Calificacion/Puntaje)
(Matriz de Criterios de Evaluacion de Hoja de Vida del/la Consultor/a

Postulante)
POSTULANTES
DETALLE Pablo Ruben
CRITERIOS DE EVALUACION DE w Castelar
PUNTOS % = 2 3
osales

1. NIVEL ACADEMICO 10
1.1 Cuenta con experiencia minima. 0 10
1.2 Grado de Licenciatura en las areas 5 5
requeridas segun TDR.
1.3 Cuentas con estudios especializados en 5 9
areas de procesos.
2. EXPERIENCIA GENERAL 20
2.1 Experiencia profesional general minima 20
de al menos 6 meses.
Menos 6 meses 10
Al menos 1 ano 13
Mas de 02 hasta 05 anos 15
Desde 06 hasta 10 afios 18 15
Mas de 11 anos 20
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA 60
3.1 Experiencia minima de 06 meses de 20
ejercicio profesional o experiencia en
asesorias en el sector publico, privado
Menos de 06 meses 10
Al menos 01 ano 13
Mas de 02 hasta 05 anos 15 15
De 06 a 10 anos 18
Mas de 10 anos 20
3.2 Experiencia comprobada al menos un
trabajo o contratos de asesoramiento en la
materia. P
Menos de 1 trabajo o contratos 10 S o | :"-
Al menos 2 trabajos o contratos 15 15 /AR s\\‘\
De 3 a 5 contratos 18 N L~ T |

ﬁ /
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POSTULANTES
DETALLE Pablo Ruben
CRITERIOS DE EVALUACION DB | | Castelar
PUNTOS e e 2
osales
Mas de 5 contratos (6 en adelante) 20
3.3 Experiencia minima de 6 meses en la
ejecucion de labores profesionales
relacionadas directamente con el puesto
basadas en supervisiéon de personal
Menos de 06 meses 10
Al menos 1 ano 15
De 2 a 5 anos 18 18
De 5 afios en adelante 20
4. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 10
ESPECIFICAS
4.1 Conocimiento en gestion por procesos
Conocimiento de metodologias de mejora
continua (Six Sigma, Lean, Sistemas de Calidad, 5
Tecnologias Emergente). Mantenerse actualizado )
sobre las tendencias en mejora de procesos y
tecnologias asociadas.
4.2 Conocimientos Técnicos e informaticos que S
le permitan ser eficientes en el desarrollo de 5
diagramacion. ‘
PUNTAJE TOTAL 100 83%

NOTA: El puntaje minimo requerido para calificar es de 60 puntos. El contrato se adjudicara
al/la postulante (consultor/a) que obtenga la calificacion mas alta.

P XI. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

N

) sultor/a, excepto previo consentimiento por escrito de la SECAPPH no podra entregar,
ir y/o revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con
los servicios de esta consultoria
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CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
“ANALISTAS DE PROCESOS PARA NIVEL OPERATIVO DE LAS
DIRECCIONES GENERALES DE LIBRO Y DOCUMENTO Y FORMACION Y
EDUCACION ARTISTICA DE LA SECAPPH”

Contrato No. SECAPPH-591-2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante
denominado el “Contrato”) se celebra entre la Secretaria de Estado en los Despachos
de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras
(SECAPPH), representado por GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO, mayor de edad,
soltera, hondurena, Doctora en Historia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1956-05015,
actuando en su condicién de Secretaria de Estado y Representante Legal de la
SECAPPH, nombrada mediante ACUERDO EJECUTIVO No. 294-2022 de fecha 07 de
abril del ano 2022, emitido por la presidenta de la Republica, con facultades
suficientes para celebrar este tipo de contrato, en adelante denominada como “LA
CONTRATANTE”, por una parte y, por otra parte, DIEGO ALEJANDRO LUPIAC
GUILLEN mayor de edad, nacionalidad hondurena, soltero, con domicilio en el Res.
Francisco Morazan, en la ciudad de Tegucigalpa, Honduras con Documento de
Identificacion No.0801200104739, RTN No. 08012001047392 quien en adelante se
denominara como “EL CONSULTOR?”, contrato que se sujeta a las disposiciones y
clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES.: Los siguientes términos seran interpretados como se indica a
continuacion:

(a) CONTRATO DE CONSULTORIA, es el contrato por el cual una persona
natural o juridica, a cambio de un precio, se obliga a prestar servicio a los
organos administrativos competentes en la medida y alcances que éstos
determinen, para efectuar estudios y asesoria técnica especializada de
diversa naturaleza, incluyendo disefios, proyectos, investigaciones para la
realizacién de cualquier trabajo técnico, coordinacién o direccion técnica y
localizaciéon de obras, preparacion de términos de referencia o
presupuestos, programacién o supervision técnica de obras, u otros
trabajos de similar naturaleza en los que predominen las prestaciones de
caracter intelectual. Este tipo de contratos son regulados por la Ley de
Contratacion del Estado, su Reglamento y demas normativa aplicable.

(b) LA ENTIDAD, ENTIDAD CONTRATANTE o LA CONTRATANTE es la
institucion que requiere los servicios de LA CONSULTORA.

() CONSULTOR/A INDIVIDUAL o LA CONSULTORA, es aquel profesj
especializado que presta sus servicios a titulo enteramente person
realizar tareas u objetivos especificos, sin requerir la participacion dg o
personal profesional o técnico. El Profesional que presta sus serW
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profesionales como consultor individual no asume la condicién de
empleado de la Entidad, ni se constituye una relaciéon de empleado-
empleador con la misma.

(d) COMPRA MENOR es el procedimiento que se siguié atendiendo lo
dispuesto en las Disposiciones Generales del Presupuesto vigentes para el
presente afio fiscal, que en su articulo 84, establece los techos de los
procesos de compra/contratacion e indican que, para todo contrato de
consultoria, cuyo monto o presupuesto base estimado sea de L. 0.01.00 a
L. 200,000.00 se debera utilizar la MODALIDAD DE COMPRA MENOR, es
decir, se debe contar con al menos 1 Propuestas Técnicas y Econdmicas de
candidatos o candidatas, para la adjudicacién del contrato de consultoria al
postulante mejor calificado/a, sujetandose a los términos de referencia y
demas condiciones establecidas por el érgano responsable de la
contratacion.

(e) CONTRATO es ¢l convenio celebrado entre LA CONTRATANTE y LA
CONSULTORA. Incluye los TDR y todos los documentos incorporados a
€ste por referencia.

(fy PRECIO DEL CONTRATO es el precio pagadero a LA CONSULTORA por la
prestacion de sus servicios profesionales, inchiye los honorarios y los
gastos incurridos por la prestacion de los servicios de LA CONSULTORA.

(g) HONORARIOS es el pago por la prestacion de los servicios brindados por
LA CONSULTORA. Por la naturaleza juridica del presente contrato, no
admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento
de ningan beneficio de orden social.

(h) FUERZA MAYOR o CASO FORTUITO, es el imprevisto al que no es posible
resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los
actos de autoridad ejercidos por un funcionario piiblico, etc.

(i) PLAZO, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados,
domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. LA CONTRATANTE dispone de fondos
aprobados dentro del presupuesto vigente para el afio 2024, para sufragar el
contrato de servicios de consultoria objeto del presente contrato. La estructura
presupuestaria aprobada para financiar este contrato se encuentra dentro del
Presupuesto de la Institucién, de conformidad con el detalle siguiente:
Institucién 410, Gerencia Administrativa 01, Unidad Ejecutora 01, Fuente 11,
Org 001, Programa 53, Sub programa 00, Proyecto 00, Act/Obra 001, Objeto
Del Gasto 24600 Servicio de informatica y sistemas computacional .

L “CIOS. El CONSULTOR prestara los servicios que se especifican en el
oWA, “Términos de Referencia”, que forma parte integral de este
. En virtud de sus conocimientos, se aclara que EL CONSULTOR no

VL
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recibira disposiciones u oOrdenes en relacion de dependencia laboral o
jerarquica, sino unica y exclusivamente instrucciones u orientaciones
referentes a la asesoria y a la prestacion de sus servicios profesionales
previstos en los TDR. EL CONSULTOR prestara sus servicios como consultor
externo, trabajara desde el lugar que le resulte mas conveniente para la
entrega de los productos comprometidos, prestando sus servicios de forma
puntual e independiente, sin sujecion a horario o jornada laboral
preestablecida.

PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO. EL CONSULTOR prestara sus
servicios durante el periodo de CUATRO (4) MESES CALENDARIO contados a
partir de la fecha de firma del contrato, o durante cualquier otro periodo en
que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos,
EL CONTRATANTE, designa a quien ostente del JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION contraparte y administrador/a de los servicios de esta
consultoria y sera la responsable de proveer a EL CONSULTOR toda la
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable
del seguimiento de las actividades contempladas en este Contrato, asi como de
la recepcién y aprobacion de los recibos para cursar los pagos. La aceptacion y
aprobacion de los productos esperados sera conforme a lo establecido en los
TDR de los servicios.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. EL CONSULTOR

se compromete a prestar los servicios de acuerdo con las normas mas
elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que
cualquier tarea desempenada o cualquier producto o documento preparado
por EL CONSULTOR fuere considerado insatisfactorio para EL
CONTRATANTE, éste notificara a EL CONSULTOR por escrito, especificando
el problema. EL CONSULTOR dispondra de un periodo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificaciéon, para
subsanar o corregir el problema. EL CONTRATANTE dispondra de un plazo de
quince (15) dias calendario a partir de la fecha de entrega de cualquier
producto o documento por parte de EL CONSULTOR, para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

PRODUCTOS ESPERADOS: LA CONSULTORA debera presentar los productos
esperados siguientes:

0 - L
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Direccion General del Libro | Producto 1 | Inventario/Matrices  de | Lps.25000
y el Documento (Instancias .
Internas: Unidad de Rlesgo

i

Hemeroteca Nacional, | Producto 2 Plan de Gestién Riesgo | Lps.25000
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ebdernn €l 1a Kepablica
Archivo Nacional, Unidad /Matriz de Actividades
de Biblioteca Nacional, " T
Unidad Recursos | Producto 3 Diagrama de  Flujo/ | Lps.25000 25%
Electronicos y Marco Teérico

Digitalizacién, Red de — "
Bibliotecas Piblicas, Unidad ; Producto 4 Revision y Aprobacién. | Lps.25000 25%
de Editorial ¢ Imprenta,
Unidad de Conservacion y
Restauracién de Libro y
Documento.

2. Direccién General de
Formacién y Educacién
Artistica (Instancias
Internas: Academia de Arte
Dramatico, Conservatorio
Nacional de misica,
Academia de Danza, Centro
Indigenista de Capacitacion TOTAL L.1 00,00000
Artesanal Intibucano
(CICALI), Centros de
Formacion Artistica
(CEFAS)).

Los procesos antes descritos pueden ser cambiados por otros, a
requerimiento de la SECAPPH y con la anuencia de EL CONSULTOR.
Los productos seran aprobados por JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION Es obligacion de EL CONSULTOR presentar a la Entidad
los productos sehalados en los Términos de Referencia, que forman parte
integral del Contrato. EL CONSULTOR debe proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que EL CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los
productos anteriormente indicados. De no ser solicitadas las aclaraciones en el
plazo de 2 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobé tales productos. A
su vez, EL CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

9. PRECIO DEL CONTRATO. EL CONTRATANTE pagara a EL CONSULTOR una
suma no superior a la cantidad de CIEN MIL EXACTOS (L. 100,000.00),
pagaderos de la forrna 31gu1ente estipulada en los TDR de los servicios,

I. Direccidn General del Libro | Produeio 1 | Inventario/Matrices  de | Lps.25000
y el Documento (Instancias 3
Internas:  Unidad  de Riesgo

H 1 N al, : A : )
Afg}f:ge‘ﬁamnal "}j:ﬁgad Producto 2 Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000 25%

Biblioteca  Nacional, /Matriz de Actividades
ad Recursos | Producto 3 | Diagrama de  Flujo/ | Lps.25000 | 25%

Elegyronicos y . .
Dighblizacion, Red  de Marco Teorico
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Bibliotecas Publicas, Unidad | Producto 4 Revision y Aprobacion. | Lps.25000 25%
de Editorial e Imprenta,

Unidad de Conservacion y
Restauracion de Libro vy
Documento.

Direccién General de
Formacién y Educacién
Artistica (Instancias
Internas: Academia de Arte
Dramatico. Conservatorio
Nacional de musica,
Academia de Danza, Centro
Indigenista de Capacitacion TOTAL L.1 00’00000
Artesanal Intibucano
(CICAI), Centros de
Formacion Artistica
(CEFAS)).

EL CONTRATANTE hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de EL CONSULTOR,
en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la
Republica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de presentar la
constancia emitida por el Servicio de Administracion de Rentas (SAR) de
encontrarse Sujeta al Régimen de Pagos a Cuenta o acreditar cualquier otra
excepcion contemplada en la Ley. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR.
Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de EL CONSULTORA y cualquier otro gasto al que pudiera estar
sujeta. EL CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para
su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta
materia.

Los pagos de los honorarios a EL CONSULTOR se realizaran en moneda
nacional a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir de
la presentacién por EL CONSULTOR y aprobacion de EL CONTRATANTE, de
la solicitud de pago, acompanada del producto esperado, recibo original de
pago por honorarios profesionales CAI, de acuerdo con lo previsto en esta
misma clausula.

10.GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: La Garantia
Cump11m1ento de Contrato se Constltulra mediante retencwnes equivale
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decir, después del altimo pago efectuado.

11.PRORROGAS O AMPLIACION DE PLAZO CONTRACTUAL. Se podra
prorrogar el Contrato de EL CONSULTOR siempre y cuando se cumplan con
los siguientes requisitos: (I) la prérroga sea consistente con los objetivos de la
institucion; (II) la evaluacion del desempefioc de EL CONSULTOR hasta la fecha
sea satisfactoria; (III) Que el Contrato no se haya vencido; {IV) Que sea un
Contrato que se haya pactado en honorarios; y, (V) que existan fondos
disponibles.

La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos
procedimientos del Contrato original, contando con: (I) la Justificacion
detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso
del Contrato; (II) los Términos de Referencia ajustados; (III) el costo de la
prorroga; (IV) y finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

En caso de que EL CONSULTOR no cumpla con la entrega de los productos
esperados, objeto de esta consultoria dentro del plazo de duracién del
contrato, pagara a EL CONTRATANTE en concepto de dafios y perjuicios
ocasionados por su demora, una multa diaria equivalente al 0.36% sobre el
monto total del contrato, hasta un maximo de 15 dias calendario, pasado este
periodo de tiempo se procedera a rescindir el contrato de servicios.

12.MODIFICACIONES O ENMIENDAS AL CONTRATO. En caso de requerirse
modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion de los
servicios de LA CONSULTORA, para la tramitacién de las modificaciones se

deben observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la
clausula 10. PRORROGAS.

13.CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y
dentro de los dos aftos siguientes a su término, EL CONSULTOR no podra
revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de EL
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades
u operaciones de EL CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito
de este ultimo.

14. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos,

programas de computacién, u otros materiales preparados por EL

CONSULTOR para EL CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como

toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos

fi-~lgg  que participe EL CONSULTOR, seran de propiedad de EL

-é&Ql\‘fI‘ﬁ&EANTE Previa autorizacién de EL CONTRATANTE, EL CONSULTOR
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15.CONFLICTO DE INTERESES. EL CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que no
tiene ninguna relaciéon de trabajo o de familia con el personal de EL
CONTRATANTE que haya estado directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (I) la preparacion de los Términos de referencia del
Contrato; (II) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (Il con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto el conflicto
generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de
ejecucion del Contrato.

16.CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a lo establecido en
el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y
con la conviccién de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar
la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de
cuentas en los procesos de Contratacién y Adquisiciones del Estado, para asi
fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de
respecto a las leyes de la Reptublica, asi como los valores de: Integridad,
Lealtad Contractual, Equidad, Tolerancia, Imparcialidad y discrecién con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones
publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia y aplicaciéon de
los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacién y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contratacién
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que
durante la ejecucién de este contrato, ninguna persona que actiie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacién, realizara: a) Practicas
Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir,
o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como
aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y propésito
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la
otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacién que deba ser presentada a
través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicion causa de
este contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a
la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacic’m a que se terngan acceso por razgs
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compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de
la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal.

17.RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por
cualquiera de las partes, el presente Contrato podra ser rescindido por las
siguientes causas: (a) por mutuo acuerdo entre ambas partes; b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por
cualquiera de las partes, y se dé aviso con quince dias de anticipacién por
medio escrito; c) Muerte de EL CONSULTOR, y (d) Si la evaluacion del
desempefio de EL CONSULTOR resultare insatisfactoria en un periodo; en el
caso que sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar
la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la
justificacién por medio escrito.

18. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este
Contrato que las Partes no puedan solucionar en forma amigable, se
someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo.

19.CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente
Contrato, las partes declaran y aceptan que no existe entre ellas relacién de
caracter laboral, ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige por las
disposiciones de la Ley de Contratacién del Estado y supletoriamente por las
leyes vigentes, consecuentemente EL CONSULTOR no tendra derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

20.CESION. LA CONSULTORA no podra ceder este Contrato o subcontratar
ninguna parte del mismo.

21. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo de EL
CONSULTOR tenga que desplazarse y pernoctar dentro del pais, fuera de su
sede, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de acuerdo con la
escala de viaticos vigente en la Entidad para el nivel directivo. Se le
reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la Entidad
cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar
en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira

/MViéticos y gastos de viaje, en dolares americanos, igualmente de acuerdo
#..con s,
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transporte necesario. Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al
de la tarifa econéomica por la ruta mas directa.

22. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento
del Contrato imputable a EL CONSULTORA, éste dispondra de 10 dias
contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el
incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo
hiciese, EL CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado
el Contrato.

Sera también causa para que EL CONTRATANTE proceda a declarar la
terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando EL CONSULTORA
incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude,
colusién) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado
perjuicio a la Entidad, EL CONSULTOR estara sujeta a las acciones legales
que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los danos y
perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de EL CONSULTOR, le da derecho
a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de danos y
perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion
debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos
relacionados con la liquidacion contractual. La terminacién por mutuo acuerdo
no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad
o a pagos pendientes adeudados a EL CONSULTOR.

Para el caso de terminaciéon de mutuo acuerdo, EL CONSULTOR se
compromete a presentar los productos que eventualmente estén pendientes de
entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta
de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periédicos y/o productos, de alguna de las fases que puedan estar
pendientes, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho EL CONSULTOR, desde el momento que se haya invocado las causas
para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, EL CONSULTOR debera devolver a la Entidad
todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de termlnamon -
la Entidad, por su parte, reembolsara a EL CONSULTOR todas las cant1da& S
a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta gl
efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.




23.RECORTE PRESUPUESTARIO. En caso de recorte presupuestario de fondos
nacionales que se efectué por razon de la situacion econémica y financiera del
pais, la estimacion de la percepcion de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar
lugar a la rescision o resolucion del contrato, sin mas obligacion por parte del
Estado, que al pago correspondiente a los bienes o servicios ya ejecutados a la
fecha de vigencia de la rescisioén o resolucién del contrato.

24. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificaciéon que las
partes deban dirigirse en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara
por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva
direccion. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

LA CONTRATANTE: Atencién: GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO
SECRETARIA DE LAS Direccion: Edificio Principal de la SECAPPH, Bo.
CULTURAS, LAS ARTES Y La Guadalupe, Esquina Opuesta a Supermercado
LOS PATRIMONIOS DE Delikatessen, contiguo al edificio Monica,
LOS PUEBLOS DE Tegucigalpa, MDC, Honduras, C. A.

HONDURAS (SECAPPH) Teléfono: +504 2235-4719

Correo electronico:
annarella.velez@secapph.gob.hn

EL CONSULTOR: Direccion:

DIEGO ALEJANDRO
LUPIAC GUILLEN

Correo electronico:
25.ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las
Clausulas del presente Contrato y en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la

ciudad de Tegucigalpa, a los 1 dias de mes de agosto del afio dos mil
veinticuatro (2024).

POR LA PARTE CONTRATADO:

2 T /)7 / /L:W -~

]

':e, 'f‘ |44 - Z Lt
GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO DIEGO ALEJANDRO LUPIAC GUILLEN
: Secr'e:."‘M;ﬁ"istra SECAPPH Consultor
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TERMINOS DE REFERENCIA
Proceso de Contratacion de Servicios de Consultoria Individual Nacional

“Analistas de Procesos para Nivel Operativo de las Direcciones
Generales de Libro y Documento y Formaciéon y Educacion Artistica de

la SECAPPH”
I. DATOS GENERALES
Modalidad de Contratacion: Compra Menor
Tipo de contrato: Consultoria Individual (Nacional)
Numero de identificacion del CM-307-SECAPPH-2024
proceso:
Fuente de financiamiento del Fondos Nacionales
contrato:
Normativa aplicable: Ley de Contratacion del Estado y su
Reglamento
Plazo de duracion de los servicios: 4 meses calendario
Presupuesto base estimado: L. 100,000.00

II. ANTECEDENTES

A través del Decreto Ejecutivo PCM-05-2022 del 06 de abril del 2022, el Gobierno
de la Republica creé la Secretaria de Estado en los Despachos de las Culturas, las
Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras, conocida como SECAPPH,
desde donde deberan formularse las politicas coherentes con la identidad nacional
y respetuosas de la diversidad, que impulsen y reproduzcan nuestras raices, y
garanticen el pleno acceso, promocién y proteccion de la cultura, arte y el
patrimonio.

La misién de la SECAPPH es ser la institucion rectora de las politicas publicas
culturales, que junto a las demas estructuras del Estado y de la Sociedad
Hondurefia construye la refundacion de Honduras, a través de las artes, la
salvaguardia de los patrimonios de los pueblos, el libro y documento, revitalizando

el desarrollo creativo, los dialogos interculturales para la cohesién social y el Buen -
Vivir. La SECAPPH espera ser reconocida en el ambito nacional e internacional pogs=""""""%
su contribucién a la transformacién social y econémica, a partir de una politifa
publica con enfoque territorial y poblacional que fortalece la proteccion |
patrimonio, el ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo de la econd
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impulsando las industria culturales y proyectos de los creadores y gestores de la
cultura nacional y local.

Dentro de las funciones y atribuciones que tiene la Secretaria de Estado, a través
de la ministra de la SECAPPH, esta la facultad de contratar servicios de
consultoria para elaboracion de los productos Manuales de Procedimientos a la
SECAPPH en materia de gestién por procesos, mediante la estructuracién asignada
‘por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno(ONADICI) las
asistencias técnicas y asesorias seran prestadas por profesionales independientes,
sin relacion de dependencia laboral, que contribuyan al adecuado desemperio de
las funciones institucionales.

En este sentido se reconoce la necesidad de contratar un /a asesor/a de alto nivel
que apoye en materia de procedimientos y planes de riesgos, en las areas
especificadas, de conformidad con las leyes, y practicas modernas de la materia.

III. OBJETIVO GENERAL DE LA CONSULTORIA:

El objetivo de esta consultoria es brindar apoyo a la SECAPPH, Realizar analisis
detallados de las funciones sustantivas y procedimientos sustantivos de las
Direcciones y unidades para Documentar los procedimientos en los productos
Manuales de Procedimientos. Y en base a los procedimientos elaborar plan de
gestion y mitigacion de los riesgos

IV. PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA:
Los productos previstos para la ejecucion de la consultoria son las que a

continuacion se detallan, aun cuando el/la consultor/a podra desempenar otras
que considere oportunas para el logro de los objetivos propuestos:

MANUALES DE PROCEDIMIENTOS Y MATRICES DE RIESGO DE LAS
SIGUIENTES ESTANCIAS:

Direccién Producto 1

“&General del Libro

ps.

\ el Documento Producto 2 | Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000 | 25%
(Imstancias /Matriz de Actividades
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Internas: Unidad | Producto 3 | Diagrama de Flujo/ | Lps.25000 | 25%
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(CEFAS)). | [

V. COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA:

El/la Consultor/a prestara sus servicios como consultor/a externo/a, que
trabajara en la modalidad 70/30 70 oficina 30 de campo, debido a la naturaleza de
los productos debe estar en constante comunicaciéon con cada una de las
dependencias correspondientes. Le sera asignado espacio fisico adecuado para la
realizacion de sus actividades.

El/la Consultor/a seleccionado/a estara bajo la directriz de la Unidad de
Modernizacion, quien proveera las orientaciones necesarias en materia conceptual
y metodologica para la realizacion de las actividades detalladas en estos TDR.

VI. DURACION DE LA CONSULTORIA:

La consultoria tendra una duracion de CUATRO (04) MESES CALENDARIO,
contados a partir de la fecha de firma de este. El/la consultor/a firmara un
contrato estandar que se utiliza para la contratacion de consultores/as nacionales
y se sujetara a todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcion.
El/la consultor/a que preste sus servicios profesionales en virtud de este contrato
no asumira bajo ningin concepto la condicién de empleado/a de la SECAPPH.

La renovacion del contrato estara sujeta a resultados de desempeiio del/la
Consultor/a. Los resultados por debajo de los niveles establecidos en la evaluacion
del desempefio constituiran causa justa para la terminaciéon del contrato en
cualquier tiempo.

VII. MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:
El monto estimado de la consultoria sera desarrollado bajo el concepto de suma

alzada, por una suma maxima presupuestada de L. 100,000.00, la cual incluye
todos los gastos y honorarios profesionales de la consultoria.

La.-forma de pago del contrato, se hara pagos contra entrega de etapas del
producto, cada uno por la cantidad de L.25,000.00, contra la presentacion de los
gure “'\
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Productos Mensuales. El pago se hara efectivo a mas tardar quince (15) dias
habiles, después de haber recibido a satisfaccion de la SECAPPH los Informes
Mensuales de actividades realizadas.

El (La) Consultor (a) recibira su pago en Lempiras, mediante transferencia bancaria
electronica a través del Sistema Nacional de Pagos de Honduras, conocido como
Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI).

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de los documentos siguientes:

a) Informe de Actividades (mensuales) segun lo descrito en estos TDR (en
version electronica).

b) Recibo original emitido por el/la consultor/a (segin régimen facturacion
CAI).

c) Registro Beneficiario/a SIAFI (aplica para el primer pago).

d) Constancia de Pagos a Cuenta vigente extendida por el SAR (si aplicare).

e) Constancia de Solvencia Fiscal vigente extendida por el SAR (aplica para el
primer pago).

Las y los consultores/as nacionales deben acogerse al Acuerdo 189/2014
"Reglamento del Régimen de Facturacion, otros Documentos Fiscales y Registro
Fiscal de Imprentas".

Las Personas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectien pagos
o constituyan créditos a favor de personas naturales o juridicas residentes en
Honduras, no exoneradas del Impuesto Sobre la Renta, deberan retener y enterar
al fisco el doce punto cinco por ciento (12.5%) del monto de los pagos o créditos
que efectiien por concepto de honorarios profesionales, de conformidad al Art. No.
50 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, salvo que se acredite constancia vigente
de estar sujeto al Régimen de Pagos a Cuenta.

VIII. PERFIL REQUERIDO DEL/LA CONSULTOR/A:

e Grado Académico: Profesional universitario, con titulo o préoximo a
graduarse, egresado o cursante del 99% carrera de Ingenieria Industrial.
e Experiencia y conocimientos requeridos:

e Estar actualizado sobre las tendencias en mejora de procesos y
tecnologias asociadas.

e Conocimientos de herramientas de optimizacion, innovacio
mejora en las diferentes areas. !
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e Conocimientos de Gestion por procesos en las empresas.

¢ Evaluar el rendimiento de los procesos mediante KPI'S.

Conocimiento de metodologias de mejora continua (Six Sigma,
Lean, Sistemas de Calidad, Tecnologias Emergente).

e Desarrollar planes de capacitacion para el personal en nuevas
metodologias y procedimientos.

* Evaluar el impacto de las mejoras implementadas y realizar
ajustes segun sea necesario.

* Mantenerse actualizado sobre las tendencias en mejora de
procesos y tecnologias asociadas.

¢ Coordinar proyectos de optimizaciéon de procesos.

IX. MODALIDAD DE CONTRATACION:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 72 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto General de la Republica vigentes para el ano 2022, modificadas el 08
de abril de 2022, la modalidad de contrataciéon se realizara a través de XXXX.
Los/as candidatos/as interesados/as en participar deberan presentar la
documentacion siguiente:

¢ Carta de expresion de interés debidamente firmada por el/la
consultor/a postulante.

* Hoja de vida o curriculo vitae detallado del/la consultor/a participante,
actualizado

¢ Documentacion de respaldo, como ser copia de documentos personales
(DNI, RTN, Registro SIAFI), copia de titulos universitarios y
constancias/referencias o copia de contratos de consultorias realizadas
previamente por el consultor/a en los que se acredite la experiencia
profesional especifica requerida.

El contrato se adjudicara al/la consultor/a que acredite las mejores calificaciones
y competencias para la realizacién de los servicios, es decir, a quien cumpla con
los criterios de evaluacion exigidos y que obtenga el puntaje técnico mas alto segiin
Té“ bla de criterios de valuacion contemdos en el Apartado XI de estos mismos
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X. CRITERIOS DE EVALUACION:
Los criterios de evaluacion no ponderables que se presentan a continuacion
constituyen el marco de referencia para la evaluacion, los cuales se han elaborado

en base a la normativa de adquisiciones para este tipo de contrataciones.

Criterios No-Ponderables (Cumple/No Cumple)

No. CRITERIOS DE EVALUACION

1 El/la consultor/a debe ser Profesional universitario o estar proximo a graduarse,
en el area de la Ingenieria Industrial, Ingenieria en producciéon Industrial,
Ingenieria de métodos, o carreras afines

2 El/la consultor/a debe acreditar contar con una experiencia profesional general
minima de 6 meses en procesos.

Si el/la candidato/a no cumple con los criterios antes descritos, no pasara a la

evaluacion ponderada.

Criterios Ponderables (Con Calificacion/Puntaje)
(Matriz de Criterios de Evaluacion de Hoja de Vida del/la Consultor/a

Postulante)
POSTULANTES
DETALLE Diego
CRITERIOS DE EVALUACION DE mg Alejafdro
PUNTOS Lupiac 2 3
Guillen

1. NIVEL ACADEMICO 10
1.1 Cuenta con experiencia minima. 0 10
1.2 Grado de Licenciatura en las areas 5
requeridas segun TDR. S
1.3 Cuentas con estudios especializados en 5 o]
areas de procesos.
2. EXPERIENCIA GENERAL 20
2.1 Experiencia profesional general 20
minima de 06 meses.
Menos de 06 meses 10
Al menos 1 ano 13 13 N\
Mas de 02 hasta 05 afnos 15 /Sﬁ 5

s R
8@ "0 1ons"
Qavioy

. .
P’
a Cf

G ANy
4 se~’ (:/
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POSTULANTES
DETALLE
CRITERIOS DE EVALUACION DE PUN] YA ,Tm“[g mg?f:ro
PUNTOS Lupiac 2 3
Guillen
Desde 06 hasta 10 anos 18
Mas de 11 anos 20
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA 60
3.1 Experiencia minima de 06 meses de 20
ejercicio profesional o experiencia en
asesorias en el sector piiblico, privado.
Menos de 06 meses 10
Al menos 01 ano 13 13
Mas de 02 hasta 05 anos 15
De 06 a 10 anios 18
Mas de 10 afios 20
3.2 Experiencia comprobada al menos un
trabajo o contratos de asesoramiento en
la materia.
Menos de 1 trabajo o contratos 10 10
Al menos 2 trabajos o contratos 15
De 3 a S contratos 18
Mas de S contratos (6 en adelante) 20
3.3 Experiencia minima de 6 meses en la
ejecucion de labores profesionales
relacionadas directamente con el puesto
basadas en supervisiéon de personal
Menos de 06 meses 10
Al menos 2 anos 15 15
De 2 a 5 anos 18
De 5 anos en adelante 20
4. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES 10
ESPECIFICAS
4.1 Conocimiento en gestion por procesos
Conocimiento de metodologias de mejora
continua (Six Sigma, Lean, Sistemas de 2]
Calidad, Tecnologias Emergente). 5
rse actualizado sobre las tendencias
N6} de procesos y tecnologias
8
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POSTULANTES
DETALLE Diego
CRITERIOS DE EVALUACION DE | e Melesdss . .
PUNTOS Lupiac
Guillen
4.2 Conocimientos técnicos e informaticos
que le permitan ser eficientes en el desarrollo S )
de diagramacion
PUNTAJE TOTAL 100 71%

NOTA: El puntaje minimo requerido para calificar es de 60 puntos. El
contrato se adjudicara al/la postulante (consultor/a) que obtenga la
calificacion mas alta.

XI. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

Contratante relacionada con los servicios de esta consultoria.
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CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
CONSULTORIA RELACIONADOS CON LA “ANALISTAS DE PROCESOS PARA NIVEL
EJECUTIVO CENTRAL SECAPPH”

Contrato No. SECAPPH-590-2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante
denominado el “Contrato”) se celebra entre la Secretaria de Estado en los Despachos
de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de Honduras
(SECAPPH), representado por GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO, mayor de edad,
soltera, hondurena, Doctora en Historia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., con Documento Nacional de Identificacion numero 0801-1956-05015,
actuando en su condiciéon de Secretaria de Estado y Representante Legal de la
SECAPPH, nombrada mediante ACUERDO EJECUTIVO No. 294-2022 de fecha 07 de
abril del ano 2022, emitido por la presidenta de la Republica, con facultades
suficientes para celebrar este tipo de contrato, en adelante denominada como “LA
CONTRATANTE”, por una parte y, por otra parte, ASHLY GISELLE DURAN
ALVAREZ mayor de edad, hondurena, soltera, Ingeniera Industrial, con domicilio
en la Res. Roble Oeste, con Documento Nacional de Identificacion
No.0801200015585, RTN No. 08012000155858, quien en adelante se denominara
como “LA CONSULTORA?”, contrato que se sujeta a las disposiciones y clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES.: Los siguientes términos seran interpretados como se indica a
continuacion:

(a) CONTRATO DE CONSULTORIA, es el contrato por el cual una persona
natural o juridica, a cambio de un precio, se obliga a prestar servicio a los
organos administrativos competentes en la medida y alcances que éstos
determinen, para efectuar estudios y asesoria técnica especializada de
diversa naturaleza, incluyendo disefios, proyectos, investigaciones para la
realizacion de cualquier trabajo técnico, coordinacién o direccion técnica y
localizaciéon de obras, preparacion de términos de referencia o
presupuestos, programacion o supervision técnica de obras, u otros
trabajos de similar naturaleza en los que predominen las prestaciones de
caracter intelectual. Este tipo de contratos son regulados por la Ley de
Contratacién del Estado, su Reglamento y demas normativa aplicable.

(b) LA ENTIDAD, ENTIDAD CONTRATANTE o LA CONTRATANTE es la
institucion que requiere los servicios de LA CONSULTORA.

(c) CONSULTOR/A INDIVIDUAL o LA CONSULTORA, es aquel profesional
especializado que presta sus servicios a titulo enteramente personal para

realizar tareas u objetivos especificos, sin requerir la participacion de opd™::

personal profesional o técnico. El Profesional que presta sus servi
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profesionales como consultor individual no asume la condicion de
empleado de la Entidad, ni se constituye una relacion de empleado-
empleador con la misma.

(d) COMPRA MENOR es el procedimiento que se sigui6 atendiendo lo
dispuesto en las Disposiciones Generales del Presupuesto vigentes para el
presente ano fiscal, establece los techos de los procesos de
compra/contrataciéon e indican que, para todo contrato de consultoria,
cuyo monto o presupuesto base estimado sea de L. 0.01.00 a
L.200,000.00 se debera utilizar la MODALIDAD DE COMPRA MENOR es
decir, para la adjudicacién del contrato de consultoria al postulante mejor
calificado/a, sujetandose a los términos de referencia y demas condiciones
establecidas por el 6rgano responsable de la contratacion.

(¢) CONTRATO es el convenio celebrado entre LA CONTRATANTE y LA
CONSULTORA. Incluye los TDR y todos los documentos incorporados a
éste por referencia.

() PRECIO DEL CONTRATO es el precio pagadero a LA CONSULTORA por la
prestacion de sus servicios profesionales, incluye los honorarios y los
gastos incurridos por la prestacién de los servicios de LA CONSULTORA.

(g) HONORARIOS es el pago por la prestacion de los servicios brindados por
LA CONSULTORA. Por la naturaleza juridica del presente contrato, no
admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento
de ningun beneficio de orden social.

(h) FUERZA MAYOR o CASO FORTUITO, es el imprevisto al que no es posible
resistir, como un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los
actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

() PLAZO, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados,
domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. LA CONTRATANTE dispone de fondos
aprobados dentro del presupuesto vigente para el afio 2024, para sufragar el
contrato de servicios de consultoria objeto del presente contrato. La estructura
presupuestaria aprobada para financiar este contrato se encuentra dentro del
Presupuesto de la Institucién, de conformidad con el detalle siguiente:
Institucién 410, Gerencia Administrativa 01, Unidad Ejecutora 01, Fuente 11,
Org 001, Programa 53, Sub programa 00, Proyecto 00, Act/Obra 001, Objeto
Del Gasto 24600 Servicio de informatica y sistemas computacional .

ERVICIOS. LA CONSULTORA prestara los servicios que se especifican en el
X0 A, “Términos de Referencia”, que forma parte integral de este
rato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que LA CONSULTORA no
ira disposiciones u ordenes en relacion de dependencia laboral o
Afquica, sino Unica y exclusivamente instrucciones u orientaciones
]
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referentes a la asesoria y a la prestacion de sus servicios profesionales
previstos en los TDR. LA CONSULTORA prestard sus servicios como
consultora externa, trabajara desde el lugar que le resulte mas conveniente
para la entrega de los productos comprometidos, prestando sus servicios de
forma puntual e independiente, sin sujecion a horario o jornada laboral
preestablecida.

4. PLAZO DE DURACION DEL CONTRATO. LA CONSULTORA prestara sus
servicios durante el periodo de NUEVE (4) MESES CALENDARIO contados a
partir de la fecha de firma del contrato, o durante cualquier otro periodo en
que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON LA CONTRATANTE. Para propositos administrativos,
LA CONTRATANTE, designa a quien ostente como JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION DE LA SECAPPH como contraparte y administrador/a de
los servicios de esta consultoria y sera la responsable de proveer a LA
CONSULTORA toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades,
quien sera responsable del seguimiento de las actividades contempladas en
este Contrato, asi como de la recepcion y aprobacion de los recibos para cursar
los pagos. La aceptacion y aprobacion de los productos esperados sera
conforme a lo establecido en los TDR de los servicios.

6. OBLIGACIONES DE LA CONSULTORA. LA CONSULTORA se compromete a
prestar los servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e
integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea desempenada o
cualquier producto o documento preparado por LA CONSULTORA fuere
considerado insatisfactorio para LA CONTRATANTE, éste notificara a LA
CONSULTORA por escrito, especificando el problema. LA CONSULTORA
dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. LA
CONTRATANTE dispondra de un plazo de quince (15) dias calendario a partir
de la fecha de entrega de cualquier producto o documento por parte de LA
CONSULTORA, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiops
correcciones, o para aceptarlo. /4

7. PRODUCTOS ESPERADOS: LA CONSULTORA debera presentar los pfoduc
esperados siguientes: {

Ay
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. Despcho Ministerial Px"‘c;ductot Inventario/M | Lps.25,000.00 | 25%

2. Secretaria General | 1 atrices de
(Instancias  internas: Riesgo
Cooperacién  Externa, | Producto | Plan de | Lps. 25,000.00 | 25%
Jefatura Legal, Unidad | 2 Gestién
de Comunicaciones, Riesgo
Archivo), /Matriz  de
3. Gerencia Actividades
Administrativa Producto | Diagrama de | Lps. 25,000.00 | 25%
(Instancias  internas: | 3 Flujo/ Marco
Unidad de Compras Tedrico
contrataciones, Producto | Revisiéon  y | Lps. 25,000.00 | 25%
Subgerencia de | 4 Aprobacioén,
Recursos Humanos,
Subgerencia de

Presupuesto, Unidad
Local de Bienes,
Unidad de Tecnologia
Artistica, TICS, Unidad
de Transporte, Unidad
de Servicios Generales).

4. Unidades Transversales
(UPEG, Transparencia,
Unidad de Genero,
UDEM, Auditoria
Interna, Observatorio
de las Artes)

Los procesos antes descritos pueden ser cambiados por otros, a
requerimiento de la SECAPPH y con la anuencia de LA CONSULTORA.

Los productos seran aprobados por JEFA DE LA UNIDAD DE
MODERNIZACION DE LA SECAPPH. Es obligacién de LA CONSULTORA
presentar a la Entidad los productos sefialados en los Términos de Referencia,
-.que forman parte integral del Contrato. LA CONSULTORA debe proporcionar
“secoordih aclaraciones y/o ampliaciones que LA CONTRATANTE estime necesarias

g do Estadn nol5s "y

/ ‘izﬁ:liigi‘.’:g‘l‘éﬁ ofialquiera de los productos anteriormente indicados. De no ser solicitadas
¢ los Pug

setiondifas dtlaraciones en el plazo de 2 dias habiles, se entendera que la Entidad

c') tales productos. A su vez, LA CONSULTORA tendri un plazo de hasta

i apro

HON%\\L? 3 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.
R £

o, Secretaria,
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8. PRECIO DEL CONTRATO. LA CONTRATANTE pagara a LA CONSULTORA
una suma no superior a la cantidad de CIEN MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
100,000.00), pagaderos de la forma siguiente estipulada en los TDR de los
servicios, detallada a continuacién:

1. Despacho Ministerial Producto 1 Lps.25,000.00
2. Secretaria General Matrices de
(Instancias internas: Riesgo
Cooperacién  Externa, | Producto 2 | Plan de | Lps. 25,000.00 | 25%
Jefatura Legal, Unidad Gestién
de Comunicaciones, Riesgo
Archivo). /Matriz de
3. Gerencia Actividades
Administrativa Producto 3 | Diagrama Lps. 25,000.00 | 25%
(Instancias  internas: de  Flujo/
Unidad de Compras Marco
contrataciones, Tedrico
Subgerencia de | Producto 4 | Revision y | Lps. 25,000.00 | 25%
Recursos Humanos, Aprobacién.
Subgerencia de

Presupuesto, Unidad
Local de Bienes,
Unidad de Tecnologia
Artistica, TICS, Unidad
de Transporte, Unidad
de Servicios Generales).

4. Unidades Transversales
(UPEG, Transparencia,
Unidad de Genero,
UDEM, Auditoria
Interna, Observatorio
de las Artes)

LA CONTRATANTE hara la retencién del Impuesto sobre la Renta por BT,
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de LA CONSULT! '/ i:"?‘s"’;\:: '
en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta }u eV larimeios
Repiblica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de prese al
i

daﬂoﬂd\llas
constancia emitida por el Servicio de Administracién de Rentas {SAR) de ‘é@;

ar la .x.
NDURAS

S eretaria
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encontrarse Sujeta al Régimen de Pagos a Cuenta o acreditar cualquier otra
excepcion contemplada en la Ley. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para LA CONSULTORA.
Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de LA CONSULTORA y cualquier otro gasto al que pudiera estar
sujeta. LA CONSULTORA asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para
su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacién en esta
materia.

Los pagos de los honorarios a LA CONSULTORA se realizaran en moneda
nacional a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles contados a partir de
la presentacion por LA CONSULTORA y aprobacion de LA CONTRATANTE, de
la solicitud de pago, acompanada del producto esperado, recibo original de
pago por honorarios profesionales CAI, de acuerdo con lo previsto en esta
misma clausula.

9. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO: La Garantia de
Cumplimiento de Contrato se constituira mediante retenciones equivalente al
diez (10%) del valor de cada pago parcial. Esta retencion le sera devuelta a LA
CONSULTORA a mas tardar cinco (5) dias habiles después de la recepcion de
la totalidad de los productos esperados a satisfaccion de LA CONTRATANTE,
es decir, después del ultimo pago efectuado.

10.PRORROGAS O AMPLIACION DE PLAZO CONTRACTUAL. Se podra
prorrogar el Contrato de LA CONSULTORA siempre y cuando se cumplan con
los siguientes requisitos: (I) la prérroga sea consistente con los objetivos de la
institucion; (II) la evaluacion del desempenio de LA CONSULTORA hasta la
fecha sea satisfactoria; (Ill) Que el Contrato no se haya vencido; (IV) Que sea
un Contrato que se haya pactado en honorarios; y, (V) que existan fondos
disponibles.

La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos
procedimientos del Contrato original, contando con: (I) la justificacién
detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso
del Contrato; (II) los Términos de Referencia ajustados; (IIl) el costo de la
prorroga; (IV) y finalmente, la suscripciéon de la Enmienda.

Zieaso de que LA CONSULTORA no cumpla con la entrega de los productos
_ﬁ-os, objeto de esta consultoria dentro del plazo de duracion del
contraty, pagara a LA CONTRATANTE en concepto de danos y perjuicios

; iongdos por su demora, una multa diaria equivalente al 0.36% sobre el

ptal del contrato, hasta un maximo de 15 dias calendario, pasado este

9'de tiempo se procedera a rescindir el contrato de servicios.
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11.MODIFICACIONES O ENMIENDAS AL CONTRATO. En caso de requerirse

modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion de los
servicios de LA CONSULTORA, para la tramitacion de las modificaciones se
deben observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la
clausula 10. PRORROGAS.

12.CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y

dentro de los dos afos siguientes a su término, LA CONSULTORA no podra
revelar ninguna informaciéon confidencial o de propiedad de LA
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades
u operaciones de LA CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito
de este ultimo.

13. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos,

programas de computacién, u otros materiales preparados por LA
CONSULTORA para LA CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos
en los que participe LA CONSULTORA, seran de propiedad de LA
CONTRATANTE. Previa autorizacion de LA CONTRATANTE, LA
CONSULTORA podra conservar una copia de dichos documentos y programas
de computacion.

14.CONFLICTO DE INTERESES. LA CONSULTORA: (a) Declara y garantiza que

no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con el personal de LA
CONTRATANTE que haya estado directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (I) la preparacion de los Términos de referencia del
Contrato; (II) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (III) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto el conflicto
generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de
ejecucion del Contrato.

15.CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes, en cumplimiento a lo establecido en

el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
con la conviccién de que evitando las practicas de corrupcion podremos apoyar
la consolidacién de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de
cuentas en los procesos de Contratacion y Adquisiciones del Estado, para asi
fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos libre y
voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de

publicas sobre la misma. 2. Asumir una estricta observancia y aplicacidt
los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesp$.
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contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contrataciéon
del Estado, tales como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que
durante la ejecucion de este contrato, ninguna persona que actie debidamente
autorizada en nuestro nombre y representacion, realizara: a) Practicas
Corruptivas: entendiendo estas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir,
o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las
acciones de la otra parte; b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como
aquellas en las que se denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos o mas partes o entre una de las partes y proposito
inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la
otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a
través de terceros a la otra parte, para efectos del Contrato y dejamos
manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de
este contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y
verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por
el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no corresponda a
la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacién a que se tengan acceso por razén
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez,
abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a
que hubiera lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de los
compromisos de esta Clausula por el Tribunal Competente, y sin perjuicio de
la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados,
del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de
responsabilidad civil y/o penal.

16.RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por
cualquiera de las partes, el presente Contrato podra ser rescindido por las
siguientes causas: (a) por mutuo acuerdo entre ambas partes; b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por
cualquiera de las partes, y se dé aviso con quince dias de anticipaciéon por
medio escrito; c) Muerte de LA CONSULTORA, y (d) Si la evaluacion del
ﬁﬁ%_ s¢mpeno de LA CONSULTORA resultare insatisfactoria en un periodo; en el
casoNgue sucediera uno de los eventos antes citados se procedera a finiquitar
la'reldgion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la
ifi¢ghcion por medio escrito.




Secretaria de las Culturas
i . 3 o 4he 4% % i A B e 2 - "
las Artes y los Patrimonios

cde los Pueblos de Honduras

17. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este
Contrato que las Partes no puedan solucionar en forma amigable, se
someteran a los Tribunales de lo Contencioso Administrativo.

18.CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente
Contrato, las partes declaran y aceptan que no existe entre ellas relacion de
caracter laboral, ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige por las
disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por las
leyes vigentes, consecuentemente LA CONSULTORA no tendra derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

19.CESION. LA CONSULTORA no podra ceder este Contrato o subcontratar
ninguna parte del mismo.

20. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo de LA
CONSULTORA tenga que desplazarse y pernoctar dentro del pais, fuera de su
sede, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de acuerdo con la
escala de viaticos vigente en la Entidad para el nivel directivo. Se le
reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la Entidad
cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar
en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira
los viaticos y gastos de viaje, en dolares americanos, igualmente de acuerdo
con las escalas vigentes en la Entidad. Adicionalmente, cuando por razones de
los Servicios Profesionales de LA CONSULTORA tenga que movilizarse por el
interior del pais, la Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el
transporte necesario. Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al
de la tarifa econémica por la ruta mas directa.

21.TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento
del Contrato imputable a LA CONSULTORA, éste dispondra de 10 dias
contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el
incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo
hiciese, LA CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado
el Contrato.

Sera también causa para que LA CONTRATANTE proceda a declarar la
terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando LA CONSULTORA
incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coerciéon, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado

perjuicios causados.
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El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de LA CONSULTORA, le da
derecho a éste a demandar la terminaciéon del Contrato con indemnizacion de
dafos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion
debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos
relacionados con la liquidacién contractual. La terminacién por mutuo acuerdo
no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad
0 a pagos pendientes adeudados a LA CONSULTORA.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, LA CONSULTORA se
compromete a presentar los productos que eventualmente estén pendientes de
entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta
de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periédicos y/o productos, de alguna de las fases que puedan estar
pendientes, sera condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho LA CONSULTORA, desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacion anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, LA CONSULTORA debera devolver a la Entidad
todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion,; y,
la Entidad, por su parte, reembolsara a LA CONSULTORA todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta
el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

22.RECORTE PRESUPUESTARIO. En caso de recorte presupuestario de fondos

L capar

nacionales que se efectué por razon de la situaciéon econémica y financiera del
pais, la estimacion de la percepcion de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar
lugar a la rescision o resolucion del contrato, sin mas obligacion por parte del
Estado, que al pago correspondiente a los bienes o servicios ya ejecutados a la
fecha de vigencia de la rescision o resolucion del contrato.
IFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que las
vartesydeban dirigirse en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara
yicn, pc;r;es ito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
“"giie el ddcumento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva
'@eccic') . Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

nS




LA CONTRATANTE: Atenciéon: GLORIA ANNARELLA VELEZ OSEJO

SECRETARIA DE LAS Direccion: Edificio Principal de la SECAPPH, Bo.
CULTURAS, LAS ARTES Y La Guadalupe, Esquina Opuesta a Supermercado
LOS PATRIMONIOS DE Delikatessen, a la par del edificio Ménica
LOS PUEBLOS DE Tegucigalpa, MDC, Honduras, C. A.

HONDURAS (SECAPPH) Teléfono: +504 2235-4719

Correo electronico:
annarella.velez@secapph.gob.hn

LA CONSULTORA: pireccion:

@SHLY GISELLE DURAN Teléfono:
ALVAREZ Correo eleCtronico.
24.ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las

Clausulas del presente Contrato y en consecuencia se comprometen a
cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la
ciudad de Tegucigalpa, a los 1 dias de agosto del dos mil veinticuatro (2024).

”’W
/. POR:LAPARTE CONTRATANTE: POR LA PARTE CONTRATADA:
i Esvubios |\ e )

/ANNARELLA VELEZ OSEJO LY GISEVLE DURAN ALVAREZ
Ministra SECAPPH Consultora
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TERMINOS DE REFERENCIA

Proceso de Contratacion de Servicios de Consultoria Individual Nacional

“Analistas de Procesos para Nivel Ejecutivo Central
SECAPPH”

I. DATOS GENERALES

— Modalidad de Contratacion: Compra Menor

— Tipo de contrato: Consultoria Individual (Nacional)
— Numero de identificacion del proceso: | CM-306-SECAPPH-2024

— Fuente de financiamiento del contrato: | Fondos Nacionales

— Normativa aplicable: Ley de Contratacion del Estado y su
Reglamento

— Plazo de duracién de los servicios: 4 meses calendario

— Presupuesto base estimado: L. 100,000.00

II. ANTECEDENTES

A través del Decreto Ejecutivo PCM-05-2022 del 06 de abril del 2022, el Gobierno de la Republica cred la
Secretaria de Estado en los Despachos de las Culturas, las Artes y los Patrimonios de los Pueblos de
Honduras, conocida como SECAPPH, desde donde deberan formularse las politicas coherentes con la
identidad nacional y respetuosas de la diversidad, que impulsen y reproduzcan nuestras raices, y garanticen el
pleno acceso, promocion y proteccion de la cultura, arte y el patrimonio.

La mision de la SECAPPH es ser la institucion rectora de las politicas publicas culturales, que junto a las
demés estructuras del Estado y de la Sociedad Hondurefia construye la refundacién de Honduras, a través de
las artes, la salvaguardia de los patrimonios de los pueblos, el libro y documento, revitalizando el desarrollo
creativo, los didlogos interculturales para la cohesion social y el Buen Vivir. La SECAPPH espera ser
reconocida en el ambito nacional e internacional por su contribucion a la transformacion social y econémica,
a partir de una politica publica con enfoque territorial y poblacional que fortalece la proteccion del
patrimonio, el ejercicio de los derechos culturales y el desarrollo de la economia impulsando las industria
culturales y proyectos de los creadores y gestores de la cultura nacional y local.

Dentro de las funciones y atribuciones que tiene la Secretaria de Estado, a través de la ministra de la
SECAPPH, esté la facultad de contratar servicios de consultoria para elaboracién de los productos Manuales
de Procedimientos a la SECAPPH en materia de gestion por procesos, mediante la estructuracion y guia
metodoldgica asignada “por la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno(ONADICI) las
asistencias técnicas y asesorias seran prestadas por profesionales independientes, sin relacion de dependencia
laboral, que contribuyan al adecuado desempeiio de las funciones institucionales.

ientos y planes de riesgos, para las dreas especificadas, de conformidad con las leyes, y practicas
de la materia.
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El objetivo de esta consultoria es brindar apoyo a la SECAPPH, Realizar andlisis detallados de las funciones
sustantivas y procedimientos sustantivos de las Direcciones y unidades para Documentar los procedimientos
en los productos Manuales de Procedimientos. Y en base a los procedimientos elaborar plan de gestion y
mitigacion de los riesgos

IV. PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA:

Los productos previstos para la ejecucion de la consultoria son las que a continuacion se detallan, aun cuando
el/la consultor/a podra desempefiar otras que considere oportunas para el logro de los objetivos propuestos:

MANUALES DE PROCEDIMIENTOS Y PLANES DE RIESGO DE LAS SIGUIENTES
DEPENDENCIAS:

III. OBJETIVO GENERAL DE LA CONSULTORIA:

5 DopachoMmisieid | Producto Inventario/Matrices  de | Lps.25000 | 25%
6.  Secretaria General (Instancias =
internas: Cooperacion Riesgo

Exema,  Jefaura Legal | Producto 2 Plan de Gestion Riesgo | Lps.25000 | 25%

Unidad de Comunicaciones, 5 =
Archivo). /Matriz de Actividades
7. Gerencia Administrativa . s 0
(Instancias internas: Unidad Producto 3 Dlagrama’ . de  Flujo/ | Lps.25000 | 25%
geb Compfas gontra}t:ciones, Marco Teorico
ubgerencia  de ecursos Y sz 0
Humenos,  SibeSnsis 5 Producto 4 Revision y Aprobacion. Lps.25000 | 25%
Presupuesto, Unidad Local de
Bienes, Unidad de Tecnologia
Artistica, TICS, Unidad de
Transporte, Unidad de
Servicios Generales).

8. Unidades Transversales
(UPEG, Transparencia,
Unidad de Genero, UDEM,
Auditoria Interna,

Observatorio de las Artes)

V. COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA:

El/la Consultor/a prestara sus servicios como consultor/a externo/a, que trabajara en la modalidad
oficina 30 de campo, debido a la naturaleza de los productos debe estar en constante comunicacig
una de las dependencias correspondientes. Le sera asignado espacio fisico adecuado para la realiz
actividades.

A

HONDURAS
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El/la Consultor/a seleccionado/a estara bajo la directriz de la Unidad de Modernizacién, quien proveera las
orientaciones necesarias en materia conceptual y metodoldgica para la realizacion de las actividades
detalladas en estos TDR.

VI. DURACION DE LA CONSULTORIA:

La consultoria tendra una duracién de SEIS (04) MESES CALENDARIO, contados a partir de la fecha de
firma de este. El/la consultor/a firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de
consultores/as nacionales y se sujetara a todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcion.
El/la consultor/a que preste sus servicios profesionales en virtud de este contrato no asumiré bajo ningun
concepto la condicion de empleado/a de la SECAPPH.

La renovacion del contrato estara sujeta a resultados de desempefio del/la Consultor/a. Los resultados por debajo
de los niveles establecidos en la evaluacién del desempefio constituiran causa justa para la terminacion del
contrato en cualquier tiempo.

VII. MONTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El monto estimado de la consultoria sera desarrollado bajo el concepto de suma alzada, por una suma
maxima presupuestada de L. 100,000.00, la cual incluye todos los gastos y honorarios profesionales de la
consultoria.

La forma de pago del contrato, se hara contra entrega de etapas del producto, cada uno por la cantidad de
L.25,000.00, contra la presentacion de los Productos Mensuales. El pago se haré efectivo a més tardar quince
(15) dias habiles, después de haber recibido a satisfaccion de la SECAPPH los Informes Mensuales de
actividades realizadas.

El (La) Consultor (a) recibira su pago en Lempiras, mediante transferencia bancaria electronica a través del
Sistema Nacional de Pagos de Honduras, conocido como Sistema de Administracion Financiera Integrada
(SIAFI).

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de los documentos siguientes:

a) Informe de Actividades (mensuales) segiin lo descrito en estos TDR (en version electronica).
b) Recibo original emitido por el/la consultor/a (segin régimen facturacion CAI).

¢) Registro Beneficiario/a SIAFI (aplica para el primer pago).

d) Constancia de Pagos a Cuenta vigente extendida por el SAR (si aplicare).

e) Constancia de Solvencia Fiscal vigente extendida por el SAR (aplica para el primer pago).

s y los consultores/as nacionales deben acogerse al Acuerdo 189/2014 "Reglamento del Régimen de
racion, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de Imprentas”.

ersonas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectiien pagos o constituyan créditos a
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favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras, no exoneradas del Impuesto Sobre la Renta,
deberan retener y enterar al fisco el doce punto cinco por ciento (12.5%) del monto de los pagos o créditos
que efectiien por concepto de honorarios profesionales, de conformidad al Art. No. 50 de la Ley del Impuesto
| Sobre la Renta, salvo que se acredite constancia vigente de estar sujeto al Régimen de Pagos a Cuenta.

VIII. PERFIL REQUERIDO DEL/LA CONSULTOR/A:

e Grado Académico: Profesional universitario, con titulo o proximo a graduarse, egresado o cursante
del 99% carrera de Ingenieria Industrial.
e Experiencia y Conocimientos requeridos:

Estar actualizado sobre las tendencias en mejora de procesos y tecnologias asociadas.

e Conocimientos de herramientas de optimizacion, innovacion y mejora en las diferentes
areas.
Conocimientos de Gestion por procesos en las empresas.

e Evaluar el rendimiento de los procesos mediante KPI'S.
Conocimiento de metodologias de mejora continua (Six Sigma, Lean, Sistemas de
Calidad, Tecnologias Emergente).

e Desarrollar planes de capacitacion para el personal en nuevas metodologias y
procedimientos.

e Evaluar el impacto de las mejoras implementadas y realizar ajustes segin sea necesario.

e Mantenerse actualizado sobre las tendencias en mejora de procesos y tecnologias
asociadas.

e Coordinar proyectos de optimizacion de procesos.

IX. MODALIDAD DE CONTRATACION:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 72 de las Disposiciones Generales del Presupuesto General de la
Republica vigentes para el afio 2022, modificadas el 08 de abril de 2022, la modalidad de contratacion se
realizara a través de compra menor Los/as candidatos/as interesados/as en participar deberan presentar la
documentacion siguiente:

e (arta de expresion de interés debidamente firmada por el/la consultor/a postulante.
Hoja de vida o curriculo vitae detallado del/la consultor/a participante, actualizado

e Documentacion de respaldo, como ser copia de documentos personales (DNI, RTN, Registro
SIAFI), copia de titulos universitarios y constancias/referencias o copia de contratos de
consultorias realizadas previamente por el consultor/a en los que se acredite la experiencia
profesional especifica requerida.
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estimado de los servicios.

X.

CRITERIOS DE EVALUACION:

Los criterios de evaluacion no ponderables que se presentan a continuacion constituyen el marco de
referencia para la evaluacion, los cuales se han elaborado en base a la normativa de adquisiciones para este

tipo de contrataciones.

Criterios No-Ponderables (Cumple/No Cumple)

No. CRITERIOS DE EVALUACION .

1 El/la consultor/a debe ser Profesional universitario o estar préximo a graduarse, en el drea de la Ingenieria
Industrial, Ingenieria en produccién Industrial, Ingenierfa de métodos, o carreras afines

2 Ella consultor/a debe acreditar contar con una experiencia profesional general minima de 6 meses en Procesos .

Si el/la candidato/a no cumple con los criterios antes descritos, no pasaré a la evaluacién ponderada.

Criterios Ponderables (Con Calificacién/Puntaje)
(Matriz de Criterios de Evaluacién de Hoja de Vida del/la Consultor/a Postulante)

*

DETALLE PUNTAJE POSTULANTES
CRITERIOS DE EVALUACION DE vixivo | Ashly Giselle " R
: PUNTOS Duran Alvarez =
1. NIVEL ACADENICO 10
1.1 Cuenta con experiencia minima. 0 10
1.2 Grado de Licenciatura en las dreas requeridas segtn TDR. 5 >
1.3 Cuentas con estudios especializados en dreas de procesos. 5 5
2. EXPERIENCIA GENERAL 20
2.1 Experiencia profesional general minima de 01 afio. 20
Menos de 06 meses 10
Al menos 1 afio 13
Mas de 02 hasta 05 afios 15 15
Desde 06 hasta 10 afios 18
M4s de 11 afios 20
3. EXPERIENCIA ESPECIFICA 60
3.1 Experiencia minima de 06 meses de ejercicio profesional o 20
experiencia en asesorias en el sector publico, privado.
Menos de 01 afio 10 0
el Al Menos 01 afio 13
f@:mde 02 hzjsta 05 afios 15
/10808 10 afios 18
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DETALLE POSTULANTES
PUNTAJE ;
CRITERIOS DE EVALUACION DE mixivo | Ashly Giselle 3 -
PUNTOS Duran Alvarez
Mas de 10 afios 20
3.2 Experiencia comprobada al menos un trabajo o contratos
de asesoramiento en la materia.
Al Menos 1 trabajo o contratos 10 10
Al menos 2 trabajos o contratos 15
De 3 a 5 contratos 18
Mas de 5 contratos (6 en adelante) 20
3.3 Experiencia minima de 6 meses en la ejecucién de labores
profesionales relacionadas directamente con el puesto
basadas en supervisién de personal.
Menos de 6 meses 10
Al menos 1 afio 15
De 2 a 5 afos 18 18
De 5 afios en adelante 20
4. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES ESPECIFICAS 10
4.1 Conocimiento en gestion por procesos Conocimiento de
metodologias de mejora continua (Six Sigma, Lean, Sistemas de
Calidad, Tecnologias Emergente). Mantenerse actualizado 5 5
sobre las tendencias en mejora de procesos y tecnologias
asociadas.
4.2 Conocimientos técnicos e informaticos que le permitan ser 5 5
eficientes en el desarrollo de diagramacion.
PUNTAIJE TOTAL 100 63%

NOTA: El puntaje minimo requerido para calificar es de 60 puntos. El contrato se adjudicara al/la
postulante (consultor/a) que obtenga la calificacion mas alta.

XI. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:

EVla Consultor/a, excepto previo consentimiento por escrito de la SECAPPH no podré entregar, difun BP0,
revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del Contratante relacionada con los serviciog/degsta -
consultoria. !
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