PLANIFICACION

Y GMgR

COMUNICACION INTERNA
CI-PGMpR-52-2016
Para: Oficial de Acceso a la Informacién Publica.
De: Laura Lucia Figueroa - Directora de Planificacion y GMpR.

Asunto: Lo descrito.

Fecha: 10 de Agosto de 2016

Estimado Oficial de Acceso a la Informacion:

Reciba un cordial saludo. En alineamiento con la estrategia Municipal de promocion de
mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacién de los planes, programas y estrategias que
implementa la actual gestién municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en particular el Articulo 13, Numeral 3; Se
hace entrega oficial de la matriz de Seguimiento del Plan Gestion Municipal 2014-2018
correspondiente del mes de Julio 2016.
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Atentamente,

URA LUCIA FIGUEROA
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GMpR

C.C.: Lilia Umafia Montiel — Vice- Alcaldesa
C. Archivo.

Direccion de Planificacion v Gestion Municipal por Resultados (GMp



MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2015-2018
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

Monto de Inver:

n EJEI: L
1,651,989.88

Gerencia de nfraesructra. " " "
L. Conatar personal médic,efermeray de - o | hc P o | o
N servicio con jornada de 6 horas. de 3 horas. | medico de 3 horas. cuenta por medico de 3 horas. medico de 3 horas.
. Meforar I stencion bisic primria en erencia de Apoyos a
Tas comunidades que ya cuentan con una 9 i
inica 12 Sociales/ Depto. Salud va fueron remodeiadofos centros d saud Lomas del Carmen, o Loms
municipales de salud. ( Vida Nueva, Lomas del amilia 100% 100% 100% 100%
i e e e e e i 09 e s e SluVida Nueva e remodelado I 100%,( hace mas v s e s 105 e s
21 Convtacionde personl méos o - o .
2, Ceacionde un i NO ENVIARON INFORMACION
muricial, con atencién especilizada, Prestacion de Sevicos
senvicio de ambulanciay amplio oraro ) Sociales/Depto.Saud
22 Adquisicién de equipos y material médico de 45% |Proceso de licitacion. 45% | Proceso de licitacion. 45% | Proceso de licitacion. a5%
abalo, entre otros
Gerencia e Fnanias
3.1 Rehabitcion del espaciofisco enproceso de enabittacion 60% [ &n procesocerenabitcion 0% | enproceso s rentitacion 6% | procesocerenvitacion aox
3. Creacién de la clinica para empleados. [Saspuiacs Qeovoa s
e encoodinacion onh 155 Frestadinde Sl | i ool
ipales, 3.2 Elaboracién, firma y ejecucion de convenio de | Sociales/ Depto. Salud | S€""¢i2 de Desarrollo Humano
prestacion de seviiointeinstituciona con el Nads auenformar 0% {ada queinormar % {Nada quernformar 0% [Ndsqueornar
s
scercamient con dtritale para o de
12 Realiacion de gestones ane autoridades pca we | wox . 55| acercamiento condisttles para mneo del consoldado | oo
cducatvas departamentalesy naconales. basica csucscion pre bsica o deta matriclade municpio e San Peo Sl
La 3 Realzcio dad espera 1 normacon de o colgios
para apoyar Educacion idades d 10% 30% - 40% octrochllods de Merlenda Escok a0% «que actualmente estan en huelga. Se
Pre-Basica, Tercer Cicloy Media politica social para la infancia y Ia juventud. rachiandia. Programa de Merienda Escolar u...mmu.:n..llmxukm.s
16 Coordnacion con universidades de San o
Sula con \ays que se tiene convenios de 2% 2% {Lic. i rto) % {Lic. Mi Sorto) %
cooperscién.
22 Promocian g a min, vt  sevios el
IMDEE. Se realizo la 55% 65% 65% 65%
scacemco promocon decuads, promocion adecuads, romocion sdecuaca
Gerencia de Desarrollo Humano infonma de partede persoal qus 10
23 Contrataci de personsl especiatzado en e esm o soon a are e s recesiaes e oy maspresupueso para
rientacion educativa, educacion especial, terapia contratacion se ras para coordinar R micro | - 355, 5% 55% 55% contrataciones ruevas.
Orienta ducative ed pecia, terapi ‘empresa del IMDEE, lo demas solocitado sigue a la.
fisicay terapia e lengusje.
cepera
2. Apoyo en la mejora de los servicios del 2.4.- Realizacién de evaluaciones Gerencia de Infraestructura.
Insttuto Municpalde Educacion
s peicopedagicas indiduales pane » »
s i Puascstodnt o UNCAR 56 i | |Gt % - vse | son |cloudapiata yseincia .
afios con el BENDER con el BENDER 12 afios con el BENDER con el BENDER ‘para evaluacion funcional, no se cuenta
contods s pruebaspar una
y e haniciado lproceso con pruebas
27 Coordinacién con unversidades de san "
Pedro Sula con las que se tiene convenios de. parte ks 75% 78% 78% provectivas
A de Claua Pizat,estudant ce a UNICAH e dela UNICAA
cooperacién.
32~ Eaborsciny manteimiento de base de rccenrestzata 50% | esindoyacttndos mes s mes E ——— 0% | ey acunbandosemesa mes oo | secondovocontoudadels
Gerencade nfraesructura
33 Coordimacion concarreras de picolog, s gestioones e auever con
pedagogta, reescolryeducacion specil de 25 0 % o o0 o
e ceuTEC eceurec . Miam sore) e Miramsone)
unversidas e San o Sl o i yesculas para Pacees.
3. Apoyo a guardetas nfanclesy jrcines
de Nifosy municipaes y capactacén a
docetes, padresy madres deamile. || e o
ealizacion de evalusciones prueba as% las distritales de 50% | Formativa Prebasica indicada por las distritales de- 50% | Formativa Prebasica indicada por las distritales de bl de Octubre, realizacién de
psicopedagdgicas. ‘educacion. educacion. educacion. educacion. valucaicones ABC.
o retendefnalzar ol proceso de capaciacion en
36. Desarrollo de capaciaciones oo 5% s -
comunicacion eficaz para la segunda semana de julio. (fnalizando en Noviembre)
4.1 Establcer nomativa o nsrumento egal Univrsidad Jesus
sdemia 10 s0% a0 sox )
4. Establecer un programa de becas para | € otorgamiento de becas ¢ Acad no se ha tenido contacto con finanzas,
remiar a estudiantes con excelencia Hondurefia de Virtudes. Gerencia pero se cree que son metas muy altas.
or Apoyo a la Prestacion de Servicios. i i i
rear un fondo financiero para el pago dela Sociales/Educacién. tema de becas.
42 Crear un fondo franciero para el pago de | - - o .
beca
5.1, Promrcidn de l misén, visién yserviciosde v
{formacion profesional aue dan os centros capacacion tecricos Municipaes  se sigue 0% a0 o son
‘cricos municpales romoconando en s recreovias megradas
plementacin de o oesos programas estudiod s centrosdecapscitacon tecica. Se. .
52 Impemenadin delo ueves preg s seiic | g 50% [ icacon el onfescondocoricsnia | 0% | ey °
lase de ngles y a gestion con Proyecto Metas de ingles y la gestion con Proyecto Metas de USAID. analizada durante el 2016
53 Implementacin de s programs de s sox . so son
. Gestion para el mejoraminto dela | eguimiento  egresados. 2013 se et nclando s geston con cooperanes tros muniipales decapactacion
calidad de los servicios de capacitacion Gerencia Apoyo a la Prestacién de | egresados egresados. para los egresado tecnica
rofesion!que proporcinan os centros SericiosSoiales/Educacion.
secnicos mumicipales
- mplementacon de s programss de
oo aox oo o Accen enpraceso
\inculacion con os empleadores
Astrocarion, Hanes erands, Cemeo, La Peps, Gidan hetrocaton, Hans rands, encol, a eps, Gldan hetracaton, Hanes rands, Cencol, a eps, Gldan herocaton, Hanes ands, Cemcol, L Peps, Gldan
55 Conrdinacion con unversidades de san Respuesta e CEUTEC para ncir n el mes de JULIO
o Sula con s e s tene convenios de = Capaciaciones de Emprendimiento Trabap en 0% {Naca aue ntormar % Trboen | 4o o
cooperacion Equipo, nsercion y Motvacion Laboral P
56~ Diefo yefcucionde programa d sencion o - o -
picopedagdsica aestudiantes prcte o practiante o
Gerencias, Direccones,
2 Coomtimain con Gerente, e epartamentos beneficarios de a
Cooperacion 13 peesonss con dscapacitad. Con el spoyo de
lefes de unidades municipales para a ejecucion et 0% 0% [Para e discapacidad. Con el apoyo ds 70% % or
de proyectos, programas y actividades. Centro Municipal de chamelecon chamelecon Estima para personal de Jardines  de Jardines
63 Recepeiony ditribucien e nformacin
Acercamient con a Universdad Jesus de Nasaretpor | 10 o 10 ™
converia de medas becas comeniode mecia ecss comeniode mecia ecss conveno de medias becas empleados municples
universidadesy idades municiples.
(Gerencia Apoyo s s Prestacin de
6. Coordinaci6n y seguimiento a los Servicios Sociales/Educacion.
universicadesde San Pdro Sul.
.S, s,
Cine
- Seguimiento de proyectos, programas Exposiclon Exposiclon de
6.4.- Seguimiento de proyectos, programas y parach L v a0% | aon Tecnico | 50% Tecnico de sox Accién en proceso
actlvidades ocer P - de Chamelecon Chamelecon
o
estudianes gl Tecnico Honduras Corea. Apoyo s el TenicoHonduras Corea, Apoyo arecreo v enla
Estaacionsevera relida alolargo
iaramente e sz vitas e vtacones sl
. Comuridady regisro de vistas a cada Biboteca de o reiacin d diferentes actidades de cada .
7.1 Elaboracion de reistro d asstencia de rareiacon de diferentes actidadesdecaasector
dontes s miembron de s commdad inos adolescente se entregan cuadernos uncos para el | 45% [1%7°F10%40 =3 7oy |araresacon dedferntes actdades de ey | | o protende conestainformacon
estudiantes y miembros de comunida Tegro ot de s it en cada bioica. g todos usdatos personles n cada ibloteca b vl trdonde s egtancon Hevartasi ccc
o o personaiesencad ilotecs Mz slcccomnt
I N (Gerencia Apoyo s Prestacin de e retende resta el programa de
: oo Vieiboracin | 35% o o
comunitarias. comunitarias. »
eltoma de prevencion e volencia i semanaimente
. . Se cuera con termet i Bibiotec Suyapa sector ol yaaprobaday endonde  nstalcion de a fbra
7.3 Instalacion de conecnadad elecrénic para
P ‘Chamelecon, sigue en espera las otras 3 Bibliotecas 25% 25% 50% |optica en cada una de las bibliotecas municipales ya esta so% Accién en proceso
usode merne, crame
resta ensetapa nal
De acuerdoa
74 Dsarall de cursoscomitarios prala o o - -
motivacion a fa lectura. especial y se han beneficiado alrededor de 292 nifios. 292 nifios y nifias nifios esta semana. esta semana una vez por semana.
1.1 Levantar Diagndsticos de necesidades de Cumplido 100% | Cumplido. 100% | Cumplido 100% |Cumplido 100% Accién cumplida.
Ismparas, postes ytpo de uminarias
12 Levantar lstado de s postescon su
respectiva numeracién donde e necesta nstlar it 100% [ cumpido 100% |cumpido 100% |cumpido 100 Acion cumpita
limparas
erenciade prevencion,
itcar el costo el d 100% 100 100% 100%
1.3 Coantifcar e costo del royecta Seguridad y Tansporte conveno.
(erenciade sencios Pibiicos
Participacén Comunitari/ENEE
16 presentar propuests de necesidaes oo Lo |Enrocesoraticacion de ctay eborscondel | 30 Lo
1. Identificacion y coordinacién de identificadas y costos a la ENEE convenio.
sciones con a ENEE ara s ampliscién erencade
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dela red de energia electrica, y en
especial, el buen servicio de alumbrado
pblico

1.5 Colaborar con el cierre de calles para la

Prevencion, seguridad
y Transporte

cansosarecearo | —— P O C— s
.6 Coordinar con [as organizaciones €n Proceso 20% |En Proceso 20% [EnProceso 20%  [En Proceso. 20% Accién en proceso
T . - Tampone
17 Montarirt ccndets s - e [
1ZS“‘“’;‘S"VV‘”"“"““""‘“'“""“‘“" Janificacion base y cumplimiento de contrato, Visitas 38% o vistas | 38% B a0% | por vistas | 40% Accion en proceso
contrato de concesiones, periodicas agendadas.  periodicas agendadas. contrato.
rebe g dlor o o [ g g U
S coemisdemoitn,  |oeemen oot iAo it et oo
24 Supniar s s ue A e ma—
2. Coordinacion con la Concesionaria [ San Pedro del mantenimiento de las redes de sz [A1oespersdela lanifcacion imestral de Aguas desan | 5 3% 3%
Unidad Supervisora de. o agendadas para su debida supervision su debida supervision
s Coresioe
e s st it s
8. ol sl e e s din — Y — o — o — JR—
26 autorr oty reosin e poviment o ‘ o
s b el de b e i e e o s oo s ot ooy o oserammsensorn Hosensrenadoren -
et o potie s et
[RSR——
27 acitart emise de s dcals prai - Chotorts | sy, (o a3 cotro | g oot 0t ) acorcas | g N
oreson e e e ek ) [t
34 il e capcscrs s I Ty ) P J Y P o
3. Creacién y capacitacion del Amigo [Eaiznd
Mol de st RS
[
[ P S ——
3.2 Dasarrallo de capacit idad y Transporte a1a sociedad. <envicio I sociedad. 21 sociedad. servicio a I sociedad. "

1.1 Identificar los programas estatales y privados

oo aox o aox Accen cumpida
aue se estan ejecutando en e municpio
Kot el S
Se cuenta con una practicante de la carrera de Psicologia de anviados s Direcitnde Sahid parasu vision Seban cuenta con el borrador de protocolo de atencidn hizo una feria civica por departamento del pais y se les
CEUTEC |a cual fue asignada a la Defensoria de la Nifiez asi ampetaoa resliar ks shboraciin do on paletas ctuaciin cel Aslo de Arncanos perpetu Socorr, <l prepararon alimentos. Se ha continuado con las.
com parte d asactvidades deterapiaocupacinal ales cul s e 1 Direcin de Sl para su reisin. g
" sersonas adultas mayores del asilo Perpetuo Socorro. Se Se continia con I parativos para la celebracion| ctidades de terapia ocupaclonalcon s adulto
1Apoyo a los programas estatales y Gerenciade Apovoala | o g Apoyo a la Prestacion [ del dia del Indio, se estd gestionando un cuadro de| maores.  Se realizd un juego de otera con los abuelos
Prestacion de Servicios Ancianos Perpetuo Socorro. Ya se cuenta con dos secciones, " E d
pivados e poteccion, especialmene a : 19| e Servicios Sociales/Mujer N ez ‘ol del varsprte prala ecurséncon s ersons daras, alments, . Se o wa it de a Polca
Sociales / Depto. Mujer| que son: Abordaje emocional del personal y actividades de. I ) et oo concoren e s e oo Ia terapia recreativa. S recibio donacion de medicamento
menor yala familia Nifiezy Familla v Familia terapia ocupacional de as personas adutas mayores Se dard ores o comant P o para los adultos mayores de a Asociacion e la Tercera
1.2 Coordinar con las instituciones. rebalo comunitario a los : Jotenes) Edad. Por miembros de la Iglesia Ebenezer y asi cumplir
subermamentalesy rivadas a ejecucn de los ctvindesde oo upaciona st relando llr | SO% (#4524 s buses nlo Ao de v |y |domésticn f b socl o I i e 13 s se
programas L e e s Terer Ecad, e i uansportepara s boss sldaris ques rechirina
Nocaindelaercns o, Gt o, oerordle s e 12 e, 1 o o 1 beerrs e | s DGR, gt 151l
atencion a 36 personas que acudieron a la Defensoria de la conclacionesy jorias. Se continaa car eron ctados, Asamblea de la Asociaci6n de la Tercera Edad.Se brind6
seguiminto 53 demandasaue et presetadasen continin ot et 1 4 demandes
Nins e sas 18 fueron ctados, 15 concllacinesy 3
. o g et presentadas en s jugados. Se tenderon
osesoris. S continiadandosguimietoalas 53 demandos o
ue estin presentadas en los juzgados. Y se brindo atencién 2 2 nifos y 2 mujeres. Se brindd
e st et o e s Vs ot i en asesoras egalesy s b atencin stencion 3 un total de 27 mujeres en stuacion de
picotcss i ol e s yiasy ke 2 e, ot cordinandacon et n i Ofcia Voricd o b lr o
pcoéeica 3
ey come o {amit.Sebrindostencin  untralde 19 mjers en
[posrsonas a présima reunién de rabalo 12 mujeres situacion de vulnerabilidad en la OMM.
Conta Gerenci de servio ocile 12 de
22 tlaborar el proyecto de reacondicionariento et proyectocontina n cicueien 50% {1 propecto continua en fcucin 52% [inden sax [
erenci de Apoyoa ez cra
Apoyo al prorama de s Procuradria
ety PSR S
hogar municipal de ancianos Sociales / Depto. Muier | . ncia de Infraestructura,
Nifiez y Familia Se concluyeron las remodieaciones de las salas 3 4 y del area
23 Proceso de Contratacion de a Obra detavance s 5% |enproceso sa |enproceso se Accen enproceso
auehacerie prala et formal
24 Eecucién de f obra o [Fersomce 0% |enproceso sa |enproceso se Accen enproceso
pobiacin penamiente dentifcadaabeneficr:Centro
Cutura nfanl Fundocion Amigos de Guarderas
amdes ot s S, oo e . .
ara pobiacion a beneiar ottt Muricpl deEducacon Especil 2% sax sox o Aciénenproceso
3.1 Focalizar la poblacion a beneficiar Instituto Municipal de £d Especial Porres, Guarderia Guamilito, Guarderia. "
v b i e e oo i e
Montoya 678 it benefiiados,
3.Wids Calldad, Vida Mefor Escolar . .
3.2 Identificar los beneficios a proporcionar a la Beneficios a proporcionar: psa losniftos, entreista con os padres de familia,
ion (Merenda 2 tempos, Uniform reparacion de huero Escolr 52% | Almentos s sox oo Accienenproceso
poblacion (Merienda 2 tiempos, Uniforme, Salud, Freparacion deuerto col ho on el bjetivo dde disminuir incidencia de situaciones ivgos. "
Otles escolaes, Mochil, enre otros s
{actoresambienalsy sociocufuraesdeos s
. ror mecio de donacionesrecides d Cude, Cargl, imoaridopor ” e
roceso de adquscién y disrbucion onacion de il  traves e cmpresa Agroex B s so oo Acionenproces
33p deadal ¥ distrty o dasemilas a traves da o empresa Agr Inalma, Dinter dono material didactico y merienda a los nifios. Lacthosa s
-1 Diseffo del proyecto del funcionamiento de la Nada que informar 0% | Nada que informar 0% [Nada que informar 0% | Nada que informar %
funeraria municipal
4. Funerara Municipal Actiidad pendiente de ncir proceso
3 Creacn e Implementacion dela primers Nada que infromar 0% [Nada que nfromar 0% | Nada que nfromar 0% [Nada que infromar o
secorPradera 23 faillas enefciads con o 80
o Hogardeancinos Perpetuosocoro  2lcasa fetes it de igine ersonl2)ol. o Urion 24 amilas
51 it doun e defncin o ,_ < - B e e L I e Accinenproces
a poblacion aue viva en extrema pobrera o Lo el e, o [oores Socies Vet cobolsaa 21 famias del sectorChamelecon, Rvera mochios. res Masiino e de
1’156""“ bencfclades boisas do Cep d Hogar Buen samarita Hernandez y Cerro col. 15 de octubre y Lurin Rivera de la col. Municipal, una
i de ruedasyun b  cada .
5. Bols Sldaria Municipal
1) traves de sl ecbida,entregs reoliadasenla s
5.2 laboracion el lan oiina tas en s colois. an sox aox o Accienenproceso
2) Censo elaborado por Cepudo ersans beneficiadss
roceso de Adquisicion y Disttribucion Frfot 52% acion recibida de Cargil inalma. 54% o, Ina ol 60% Lcda. Farah bl 64% Accién en proces
3 deaday v Distrib Rojitos. o ida do Cargil, Gepudo, bl harinero sula, Cisa. Operacion Bendicion, Dinter, Molino Harinero Sula, Cisa. s
i d ifos 2 Arisad en ol La Aristad 35 s
o i Montop, i Ao d Cofrad i, benctciados 21 socud dela o e
racion gl Plan s cuenfromar an 5% | Nadaaue nfimar sox sax Accén enproceso
62 Flaboracion del Pla lada que ardin Naco, 178 nifios beneficiados ada quer Lactancia Materna se llevo donacion a trabajadoras del ”
6. Apoyo salud (Bono de medicamentos,
sanitarios, agua)
)crarsde s mparido con materal euctivo
2)charias educativas, entregas decepilosy pasta e
« isicion y Disttribucion lada que informar a8 Donac 0% so% | 2ucio visual entrega de kit dentales, donacion de Calgate | g5 Accién en proceso
5.3 Proceso de Adquisicin y Disttribucic Nada que i ol T o ”
deigene personl,donacon reciid deCepudo.
Organizacien visia almuseo para la nfanca para s
v oyt Vet viaronl Wiseopr
fancia mi Pea riaron el recorido Comunidade d e, o, Fernandez Guzman,
7. Tabajar en conjunto con lieres comunales ot b pfesones o s y ¢
a1 realzacion e sctividades en pro de s ax asx sox sux Accienenproceso
gt pars o reszcondesctdades npro el experienciay expresaron su gratl al sefor akalde y a o pasor aron Nt fderes comuniarcs. Donacon gestonada con Cepudoy "
nifios y nifias en barrios colonias mas vulnerables Victoria donacion de ahmmwx, 28 jovenes internos Dinter
estos valentes venes aue chan por recuperar sus senciciados.
ser hondurefios productvos akjados del yugo de
1a adccion. 1 jovenes beneficiados
112 sesones educates con s temtcs Seusldad
1. Una Sesion Educativa conla Tematica: Sexualdad, Higiene ITS. vAan\euen:\: ~21 dqul\o 2016-INST:Rafael
Vigene, Adclescencia, da 041072016 Beneficiando a 24 e
Jovenes, -
5.1 Desarola ssiones edcatvas en temas 2 Tes Sesiones Educavas con Tomatca: Sexaldac |1 Se mparieon 13 aeres de preve o L conta " Tovas
ey vlora e igene, Adoescencia, da nefciando entarazos  Jovenes Tojan s : e 115,88 Senchcadts
oo st e iecciores e e | e s 4o | Tematica: Todo  Su Tiempo* Escuca g, s [Dot 15,80 ensc - At enproceso
bz an adotscenes y orc. e o, mmm st 26 de o 016CERORa R
Hmem, Adolscencia, da 060712016 Beneficandoa 66| | 0BI7IZ016-120712016 2 provencon deEmbarzo- 26 d o
o Edeaivas con'a Tersea:Seratéad Higore, - esion vt con et ;;*;;';ﬁ: e
Adoescencia, G 061072016 Beneficiando a 11 Jovenes revencon deEtrato 2
. Implementar estrategasde sbordse en
promocicn de etlosssde vidasoludables Gerencia de
e e, adolescntesy jovenes de os i
centros educativos pdblicosy privados del ¥ Trasnor
muricipi. . f 1 Escucara ates o EcuoLa
5.2 Faciiar b formacién ntegral de padresy Horuga 48 pacres y madves beneficiaco
% asx as a Accienenproceso
madres de centros educativos. PMIJ COMVIDA/UNICEF hlghs\a Catgiica con la participacion de 20 padres y - Famil se beneficiaron 149 paces y 15/07/2016 Ensefiando a nuestro mpsamnear Nada que reportar P
o de famia 050412016 macres e famia ol Ga 08072015 s emociones
112 sesiones de a campat todo s iempo.21 de o
201 NSTe s porce O
1. Los tas 30 OE drioy 01 de Juko el programa . . o 3y o
53 Desarola allres de prevencien de sconel aSuTempo"
embarazo adolescentes con la estrategia de bebes. 2% y o Feli N 6% 48% 3. i 25 deulio [ 50% Accién en proceso
rtiales ot s ol ampo AGAS donde s beetciaron jeviepons clerauolabeefianco 531 ovenes 2016 CEv o T Do 4199 b
e S peaeo gerenis de Bebes Viruales 22 dejufo
benctcados
1) Elaboracién de anecedertes de s 11 afos
5. Fahto egacios o0 | e encuentoy eumones N . [CHEIORG8 ot e petoso s s n g v Preparcin ar rela Foroce Vi con Adlescantesy
jovnil pra adolescentes y jovenes con st couvnunia Nada que reportar as 0% |Nadaue aox sox Acionenproceso

ViH a nivel nacional.

Locales o jovenes positivos.
: o Yﬂans

per
adolescentes y jovenes VIH que han abandonado
terapia antiretoviral

Jovenes del CE8 Lempira de Col. Montefresco-27 de ullo
2016
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Juuo
Actividad. Acciongs a Realizar Responsable tnvolucradas Obsgrvaclones
2 s Semana 1 * Semana 2 % Semana 3 * Semana & *
rrollar Festival de Teatro ntegral Juven . y
10.1 Desarrollar Festival de Teatro Integral Juvenl Festival a realizarce el mes de Noveimbre del 2016 a2y, | Festval a realizarce en noviembre del 2016 44% |Festival a reaizarce en noviembre 46% | aportes para a logistica del Festival que se levaraa | 50% Accién en proceso.
a ivel nacional, wabajanco en a confrmacion de fech.
cabo en noviembre.
10, implementar el are, cultura y deporte Gerencia de
como estratega de prevencion y cultura Prevencion,Seguridad
Transport 1.Se socializo el program e replcas arisicas
10.2 Talleres de capaciaciones artsticas 1 dstios para 1 I Jdsuio 12
o % aa aa Accion enproceso
comunitarias. continuar con la capacitacion a jovenes ideres programar la siguiente Repica Artistica., 1810772016 P
comuniarios.
) 1.Se realzo el pimer taler de a Red de Comuricadores 21/07/16- reportera Greys Melgar stadioolimpico
oo ovne antaromoctn | LDt moselcericacon s |CSRIEHER s CoMVIDRUICEF ottty tcadon 0 Duecno SODREOL L ' amySone 3G
o oo o Jovenes 3 traves ¢ ot | I« protectoes y Apcacion do Derecho SODG2016.50 | 405 | seqmentoNota Posia pra el VG iy doveni | 4% omento| farySolano. 3. Grabadénde | Acionenprocsso
e sus derechosy ransformacicn positva ireccién Mujs
de su entorno, Red de Comunicadores lnfantites y Juvaniles TR revison Final de los tres Programas editados y 070712018 Infancia. Los dias 1
entregados a Campos TV 30/06/16 01/07/16 4. Grabacién de Segmento Comunicadores Responden
26/07/16- CE5. Migue Pz Barahona
Gerencia de Servicos Piblicos y
Partcipacion Comuntaria
1.3 ecucién del Plan aca que informar 0% {Nada que nformar 0% |Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | Accibn pendientede ncar proceso
1. Coordinacion y desarroll de los
diferentes espacios de recreacidn y
deporte 1.4 Hlaboracian de Proyectos para la construccién Gerenci de frastructura
e parques y boulevares biosaludables, canchas y e eprevencien Nada que informar 0% [ Nada que nformar 0% [ Nada que nformar 0% | Nada que iformar 0% | Accion pendiente de iniciar proceso
INMUDE
polideportivos
Entrega de Uniformes »Equipos:Unformes ave se
otacién de uniformes a equipos deportivos. lada que informar 0% [Nada queinformar 0% | Nada que informar ox | eauipo de futbol Bols Junor equipo de Baloncesto san n en proceso
23 Dotacian de unif quipos deporti [Nada que nf Nada que nfo Nada que nfor Cheetahs,equipo mayor de Baloncestode Inmude Aeclor
-Entrega de Unformes Indiidua:Seentegaron 64
Uniformes ara Atetismo
INMUDE
- Deporte Paa Todos:sepractica Kirate en s
escueasSoledad Fernandes con 35 partcipante xc petronia
2.promociény realizacion de eventos . i 25
deportivos. seguridad y Transporte paricipante,Esc Miguel Pz Barahona con 31 2. Deporte Para e
Todos:Se pracic el deportede Bisbol e s escuelas cor
Soledad Fenandez con 15 participante, s Republia de
Colombiacon 15 participante, 3. Deporte Para Todos:sc. 25 partes genero
1- Armando v
2.4 Dar apoyo, seguimiento y monitoreo a las 5 i e i e o g el cussporicpuroni20 | gy e o oo o Accinenproceso
actvdades a desarrollar particiantessc. Jose Ceclo gl Vale con 26 prticpante. ovenes enedades de 133 18 anos del genero Masculino) e pant i e 130 pomca o cindes o 25 e o o s oeonross n
- Deport Para Todos:Se imparten chsesde Boxeo enas Femenino :  Campeonato e oro
Escuels; Lus Landa con 28 participantesEsc.hon F. Kemnedy
Tcon 24 partcipantes.c.LiaLuzDe Maradiga con 24 e Deporte: e
paricipantes sc precentacion Centeno on 21 riabe oo
aripantes 5 Deorte Paa Todo: ¢ moarten s o b, 6Deporis
Voleool e s Escuelas ose Cclio el Vale con 25
oo masculino Poldeportivo o 27 d ullo 2016participando 60 alumnos
Ramon Rosa con 22
Gerencia de Servicos Piblicos Y
3. Mantenimiento de paraues y otros Partcipacion Comunitaria I oo s et
para las 32 Remodelacion completa del parque Medina 8% EL’;‘:';:;,z:xz:‘:;:‘""" e Salud dela colonld | g5 | Nada que informar 85% | Nada que informar 8% Accién en proceso.
familas
a "
1.1 Fortalecer I insttucionalidad y operatividad , con ‘ Paco " :
de a5 organizaciones culturales y artistcas en a 161y nuesra P de Mérco mesas detabafo para atencidn vt USIL MRT VS para N
et en proceso
ciudad (CCI, EMVL, IVA, museos e instituciones. oficina para el desarrollo del Festival de Otofio. e % 6% | pan é 8% o
privadas) .
reatroExpresarte. eneica
concieto musical presentarse en Agostoen s
rdinesde Angel Graden.
Selevo  cabof cuarta reuién dea mesa de trabajo del
1.2 Realizacidn de talleres para a gestiény el FrovectoFst de earo gresat, e s que sedefiron
fomento de promotores de arte y cultura que s responsablidades por parte de 2 Direccion de prevencion n la realizacion del mini festival de Teatro se prepara
fomento de promotores e are y ulura elos darin todo el apoyo econdmico y nuesraofcina s | Contaresizacionde mini et de Teatro sepre o % 2% Accién en proceso
Puedan posteriormente integrarse a los coordinara la gestion logistica que requiera el evento, Damario > o soporte a a Direceion de Prevencion
programas de promocién cultural. sy la Lic. Lourdes Ochoa serd los proveedores de la e
organizacin ydesarrolo del mimo,
1.3 Uiizarfa organizaciones culturales y
antistcas para que desarrolen programas de
xtension artitica y cltral en ferentes s euin con s o Mor Dooes
sectores de la comunidad en coordinacién con g > o
R ol B | T | | e
utizando los gestores previamente certifcados Compettivdadfcuturay Tursmo |22 stenderlo por e de getion de patrocinadores. patrcino delproycto
en os alleres. Gerencis de :
1. Desarroll de Programas de Promocién Academia de Hondurena de
Competitividad/
de valores y vitudes para aprender a vivir ST Valores
dandoo mejor de caa uno. Fusen Direccion de Prevencion
ustma Unidad de Programas.
Municipales/ECOSOCIAL
1.4 Desarrollo de activdades con a partcipacion e sostuvoreunin Consulado de Meéxico, con e Sefor
e los diferentes sectores de a sociedad, que vevisaos proyectosde eventos programados para osé Melo Granados Zepeda y e Sefr José Mans
delos dieretes sectores e lseieda, aue. e o poios e g gy S conin encordinacin con l Conundo de e st eloGrnaos e Seor st Wanue i sepinlenoy conctindomis  detalecon e
- . . M pon o ontiad 2 os a reatioros e comunms ot o™ | a7 ' e eoltrales e sealemomon e eonjunt 51% | Consulado de México, definicién de logistica y 53% Accién en proceso.
mediante el esparcimiento y educacion informal ando priordad o  realzarse en conjunto con 7ore s estiaciondo o ever actvidades culurtes quereaizaremos en conunto e e
(conciertos, exposiciones, conferencias, festivales,
) Matiacihua de Mésico.
1.5 Creaciny fortalecimiento de organizaciones
et s ey enesperade  transerenciasoltada se ace reajuste
en el municipio favoreciendo las diferentes artes. Agosto conforme a la disposicion de fondos econdmicos. o juridica 5% |juridica o o o
(Proculturay otros)
1.6 Creacién y apoyo aldesarralo de festivaes
aristicos municpales en alianza con otras
msmu(mnescw\\pes (Bienal de pintura, festival de | calendario h a7 | calendari 7% ! a7% & de prioridades, el calendario| 47 Accién en proceso
ido reprogramado, 1 sido reprogramado csendariohasdo reprogramaco. hasido reprogramace.
teatro, fesivalde a marimba municipaly
folkirico y otros)
1.7 Promover y desarollar conferencias y eventos
e e e feia Janiica Se coordinacion con el Consulado de Mésico  otras
‘ ot b jores | 40% |delibro 1% friadel o quese desarrlra en Agosto 4% {insutucones eferentes 3 1a ieratura se pianiica 1 fera|  45% Accion enproceso
iteratura, danza, teatro msica, exposiciones de eventos a la ciudadania. del libroque se desarrollara en Agosto.
pintura, fotografa y otras
Gerencia d
Compettidad/Cultra y Turismo
e contins sportando s dea marimba s e continua sportando Rectalesde a Marimba a
21 Gestionar un plan de apoyo para &l aerentes solcitudes s apoyo La brigada médica de a
o erentes Se continua portando Rectles dea Marimba a dferentes ool o peraia Sagrada Famil, Escuea Hossana en
e P o e o erene o slcitudes, Concetos e sedesarolan os das martesy | 68 | 3 et 72% | Vilanueva corts, Insituto Santo Thomas,Hospital % Accién en proceso
Instalaciones fsicas cedidas por 3 Municipalida jueves en el Parque Central. ? vl Leonardo | inez Conciertos que se desarrollan los dias.
para a promcién cultural ueves e el Parque Cenra, " Condenos ue e desar
i s ot martesy jueves en e Parque Cental. Tambiénse
5 facilitando su participacion en otros municipios.
2. Greacitn, restauraciny ; Gerancle da Se continuacon  impezayremocion de arboles defa Plaza
2.2 Uiizacion de los espacios pibiicos como
Irals | es, museos, uditorics esros, exc.pors AR valle. €1 Regior 1o Godoy norma que s ecbiodel | i o sox Accén enproceso
presentaciones artstcas culturales. CTRENETE e o et e & José C el Vale.
misica) Turismo
2.3 Reisiony restructuracion del proyeeto Plaza o o o o Accinenproceso
dela Cultura encuentran momentneamente suspendidos.
} Proecto suspendido hasta nuevo avso, S han n »
24 tecuin el Proyecto ol Gl Proyecto suspendico hasta nuevo aviso. S han canclando s | o o o o Accibnenproceso
facro Proyecto) Cultura. Cultura. Cultura.
Monto de Inversion EJEII: L.
70,929.79
Los requerimientos legales yase han identfcado
2un 100% s st abajanda en n programa Lo reuerment el s dentfsdo un.
lentificar los requerimientos legales para la le divulgacion para dar a conocer el proceso de.  se estd trabajando en un programa de divulgacion
L et os e oslngales para | Nach queinformar, 40% |Nada queinformar, | e dhulgacin par dara conocer ! proces0Se | 100 | para caraconocer ol procesoce st empresa | 100% Acién en proceso
instalacién de las empresas. instalar una empresa nueva al pdblico con el nueva al pablico con el folleto que se elaboro por parte de.
1aGerenciade Competithidad,
Compettvidad.
Gerencia de
Competitvidad /
Faciitar la instalacion de empresas con
1. Falar la instalacion de empresas s
ros nuevos yservicios nnovadores.
Desarrollo Empresarial | Municipal se.
1.2 Campafia divulgativa de los procedimiento a [ Nada que informar. 5% | Nada que informar. 5% |los ara 20% 2%
sequir instalr una empresa nueva al publico isma
1.3 faclta los trémite a seguir n las diferentes . o " o |Aterminar a accion 1.2 se procedera conesta |, " ™
instancias involucradas accion.
De acuerdo el lan de Seguridad y Convvencia
Cludadans, HondurasConvive se i a PAMA para
levar a cabo a Feri,por o que e esta programand
i reunitn para evisar detlles y avances. Ya e
entregola propuesta al Gerente de Compeitidad
21 Reesruturacion, Modernzacn y e e, realizacion de este evento (Miga Feria de Tecnologia costoranis sporocnis O s ol Se o a cabo una reunin con  Direcién de Educacién
transformacian de PAMA, Capital semila de 100% 100% 100% 100% Aecién cumplda
emprendedores 6venes de osinstittos tecnicos y privados y universdades de ool
vanscurso de staseman, S asistid a eminaio
Subregiona d Cerre "Experencias efectivas para
vanstar dela informalidad a1 formalidad ecciones
aprendidas ycesaiosen Costa Rica, I Savacory
Honduras”desde el miercoles 2031 abado 23 dejllo
en Tegucigaipa
2. Establecer alanzas con instituciones .
dblcas y privadas para el fomento de
publicas y privadas para el fomento de a —
actividad emprendedora 2.2 Identificar las dreas de la municipalided que Se dentifco aa Oficina Municipal de la Muery la Unidad de-
vealizan talleres o capacitaciones orientadas al on| 7% 77% | Nada ue nformar 77% | Nada que nformar % Aecién enproceso
fomento de productividad e microempresas de belles
ta accion v s complet em un 1007 y s encuentra en
ejecucion de acuerdo  demanca
§ st acionyase completoen un 100%yseencuentaen | 100 100 oo oo .
2.3 Elaborar Plan de Capacitacién ejecucion de acuerdo a demanda. en ejecucion de acuerdo a demanda ejecucion de acuerdo a demanda. Accién cumplida
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e conclyo s capacitacen on s presencice 22
e esa planifcando una capactaciondeegaacién
el entrode Belra Canla  Mielan e ema do i Primera enefciariasque concloyeron el roceso. Tamién e mcrbemprenns con's Comlon e st Sellevo cabo'a capaciacion de Formalacion de
el entro de felra Canela y Ml tema de 1 ssstieron s Gerentede Asoyo frestacon de Servicos e e e Microempress 18 personas el Bordo de o lanco en
2. Ejecutar talleres dirgidos a emprendedores s, Prini v 7% |Socle, i, Rosri Cstil,enrepresentacon el 8% P o son
Financiers,conla fnaldad de crea mas microempresasen s n epresentacinded Janco, ue nciaon lproces con la capaciacién de e o e S e
s dtos de st e eyt s N v o | |1 . eproelrsbiacin el Comione .
o2 de ol e PAMIA g, Ssomon katan. o
311 Realizar un anisisdel nivelde
<ompetitvidad de lossectores productivos de s
en base los crterios presentados por las Nada que formar, 95% |Nada ue nformr. L P 95% | Nada que mormr. a5 Accionen proceso
ferentes rganizaciones multiaterales y de
apoyo I competiividad y en concordancia con
Selctos ndices macroeconsmicos;
3.2 dentificar e Marco Conceptusl pars anslizar
15 reformas de mercado requertds como ser !
scceso lcréio,reformasal secor aboral
otros que coadyuden a ncrementar la Nada ue iformar, 20% |Nada que nformar. 20x | terminar el pimer documento st acthidad Sera | 305 | queinformar 206 Accionen proceso
parte dot anexade s
competitvidad en I industri ocal. Est tares
debers rslizarse en conjunto con el Gobierno
Gentral
Enun 5 porceto de avance seencuentran os
e rabaio d a amphacén dl blevr el Nort,desde
" Rpeetiagy Hio Bermei, aue iecutala Muncipaldad Sulvar Lo Torrs, entrea 2733 cale. Al povectole
3. Fomento de laculurade productividad | 3.3 dentfcar las polticas necesarias para lograr | bort® Do eguos el que il i evar . v oo
mayer competiiidad en las empresas locaes aue | Socipecondmicos y e sproi e Sesionde orporacén  pavimentacionde o fuid efunconcon |
inclyen: nfraestructura (portuaria,aeroportuara | peguitorio ol
de carreteras;estas podian incli proyectos de i 222
% 83% | proyectodelintercambisdor aue iecuta lconsorco | 5% | Bulevar Las Tores s poimentard o fprimer semestre | 86% Accibn an proceso
Alanza piiica Privada para el mejoramiento de  esto giia ot e ool oo "
Ia infraestructura local reduccion dela mputsa el comercio d s cudad s
burocracia municpal, moderrizacion de sector iy s somentar
piblico municipal ente otros;
lrficaveticular sea ms fluido en s secto, e cul cactores.
15 o de s i congestonado de acudae
<obre od anlas horas s
3.4 Firmar convenios de cooperacion con fa L coordnadors de DsarrolloEmpresarial Kary
banca nacional,Sector Piblico y Empresa Privada e asisto al Conversatorio el Plan 20/20 sobre las e o vale
para el andliss de mercado yformulacion de ss dons sm oo 6% Accionen proceso
polticas y/o programas para l incremento de fa iistro de DesaroloEconomica, Ao Castilo.
competitvidad de I industria ocal. i a ot micoamoress de  cudad
5o contnta coordinand con a directoa d a carrra de
1.1 Estudioy creacién de un directorio turistico rsma d a UPNFWM paraproyecto de Directorio Turistco e nande o coren o e de Sos e it o
Comercalde aciudad (oferta de faciidades 1acudad de San Pedra Sua. S e e a informacién s 1% a0 vor 9 o a0 Accionen proceso
tristicas,cuturaes y de negocios) necesaria qu el brindars  us ahroospara trabar en resentop
icha provect reqeran a
1.2 Apoyo a creacion de nuevos programas de ol
1 Acompsiamiento a ss cémaras atractivo turiticos. femplos Tursmo cientifco a0 |Sdfacones 324 [0 pueden hocr ediicacones para atenciones. | 32% |Gusuc sepropane posponer mpulsar s desarrole Se | 32%
empresarale en reazacion de ural, aventurs, et .
estucios y programas para o Cultray Turismo desarolo raciv turitco o parenacional Cusics s Gardens.
identificacion de oportunidades para fa Direccién de Prevencién, propone posponer ese proyect.
straccién de nversiones, promavendo fas seguridad y Transporte.
lianzas publico-privadas. el marco de convenio g Cooperacion frmado etre
Insuto Hondureo de Tursmo Tyl Unversidad San
et
1.3 Impusar l desarollode nuevos stos it aconfrenci de prensa dolCongreso AMLAR Turistico para o Vall de S, en apoyo b Mesa
risicos meciante fa conceptualizacion de an o cunl wstaramos poyando con ltema de Regonal e Tursmo dlVall de Sula MRT-VS e relizard )
roreosssoton o vt iren s0x 00 |98 e pomndocndlemase. | - rctbnanprocess
proyectos y gesidn de desarrll. (Merendsn, Canaturny 1. Convenciones, Canaturhy .
Curruste, Arments, Paraue del Acufero, Naco)
o orloquese.
paricpacion.
o st trabajando o o frmatodespeccén orando
21 Revision y recomendaciones actualizando o encunts aspectos mporanes e debe de cumplr una
s —— arpresstrica st pendintea comuricaciéncon o
O, ClautoRes pars e s iolucren o laprsima
ortentadas a fomentar el turismo de convenciones se
° Y % 3 3%
en coordinaciin con [ mesa regon| de turismo pra apertur renavacén depariss o operscn. Por
ol Vall de ula,Canaturh, bur de convenciones , por e e el e e e percin !
¥ otras insttuciones involucradas. e continuaraamitando por ste Depariarento Contancias
2 Faciitar a regulacion municipal par la e e 0 Zoniicacion Turstic
promocicn,desarrolloy ofertade sitios y Direcion de Prevencion, Departamento Constancis de Zofcacon Turktica ese Departamento Constancias de Zonficacin Tt
sericios ursticos Seguridad y Transporte.
22 Implementar centros de nformacion wristca Seaprod presupuesto por parte e nfraestructurapara
{seropuerto San Pedro Sula, gran cental eclcindl o, sooni o borator deconelo s
erenlsde competiidad para su revsion re pars uego
metropolitans, kiosco paraue central) " ocumentode - )
‘emitiia  Departament de Asesora Legl Muricipal Se esta % Accionenproceso
Interaccion con s centros e convenciones de il | Departamento de AsesoriaLegal Munlcpal Seesta | 32 | Lo cpuraion deluews Kiscounel proceder | 3% e 7% w
cémara de comercio expocentro)y con centro de arsniciar trabajo de cambi d estrctura de Kiosco el
convenciones hotel Copant! S,
3. Estructurar los proyectos de 35 Alanzas apa denicode n proyectoalargo Pz, o0 . o o
Piliico-rivada previamente indentficados sproumandamene 3 anos sproumandamente 3 afos sprosmandamente 3 o sprosimandamente 3 aios
3.2 Realzar s studios de prefactbiidady (Gerencia de Compeiticad
3.promover las Alianzas Piblico Privads. Unided de Conceslones v g 10% g 10% g 10% 10% Accién en prce:
e L e e |sproumandamente 3 ates aproumandamente 3 o aprosmandamente 3 s aprosimandamente 3 anos
sratégicos.
33 Inicia los procesos de concurso pibiico
nacional 6 nternacioan! para a consesin de Nada que nformar 0% [Naca que nformar 0% [Nada quenformar 0% |Nada que nformar o Accin enproces
proyectos de APP.
4.1 idenifcar yformular s poltcasde omento s oo 6% o Accin enproces
Jpromocion a s inversiones Desarrolo Urbano e Desarrollo Urbano. Macstrod Desarol Urbano. e besarrllo Urbano,
4.2 stablecer alianzas estrategicas con of
sobiernoy s empresa pivada para promover a
Nada que nformar, 0% [Nada quenformar ao% a1 %
San Pedro Sula como destino de inversiones y a a
promociones.
Gerencia de Compeitdad
4. Formalacién de polticas par e Gerencia de Dirccidn de Planiicacon y
p Secretria e . 3 .
fomento deinversiones 3 Hima doconverios con  Secreanade ; e sl a Direccén d Planificacén y GMaR lminar esta = - =
para dasy Esratégicos. scciondet lan de Cladad mediante unacomunicaciénntena, | 35% 5% : a0 a0 Acciénen proceso
<uerpa consular promuevan a Sa Pecto Sula en IR yatue v= [
el exteror g ciminc. e ciminacs ciminac.
Se apovo s aDirecionde Planifcaciony GMpfenla
racién de boltin i entega ofcilde s Mermoris Anual dlSegundo Ao de.
44 dltoraciondo s estadsios [eR— 75% |Nada que nformar, 75% | Nadaaue nforma. 75% [ Gestion Municipldel Seior Akakde Armando Cadonio | 78% Accionenproces
peribdicos para promover  iuda Avaraco s dferentesfuncionrio iblico dlpas,
embajadores, cinsles,empresaio entre ctos.
e envis fchs devincuncén soictads por
Consulado de Mésico cetlando formacen de sin
o i, sobre s Maricipalcad Sampecrana
obr s Gerencade Compettividad conlosproyectos
LsEmbajadade Japonreciio s chas écrcas de
5. Gesonarherramientasylazosde | ecnconel | cerendade Gerenci de senicios Piblicos y : pririarios an o e sepuece rabiar encorjunt,
o sconenio s o o G Crom o S | e st ot ol et
internacional que permitan ¢l 6 6 - 100% vaquedl | 100% 100% 100%
cantes paracl Depto Gy s e mostrron o planosdela Piaza
onotemo e s s [ ocpte pr o DepiDeCoperain 00D SR (L y e iy
repicabies y spoyo. licatlesy de apoyo b estratégicos. comunicaronaue I solitud debe hacersecuando -
museo st remodeladoy en operacones. ‘rabajren conjunt, Tambien s levo 3 cabola
convocatoris dentro d s Municipadad | Taler de
Protocolo Diploracis par el vienes 22 e o por
s tare
1.1 Apoyo a s construccion del mega
o% 0% [Noeses jurisdicion del municiio o 0% | Accionpenciente de nica proceso
proyecto e Tabion, g » s proc
Serealiaron reuniones con el CFcon el proposto de
1.2 Coordinar con el gobierno centaly el sector Gerencia de Compeitdad ataborar unpan e trabo para desarolar un . eona enate
brkato uv slres pua et un dogrosio . o [ . o | ot dremematte |
G 12 stuscén actal del sector aropecuario en INFOP, AG. FHIA, FINTRAC, UNAH o ICF INFOP, AG. FHIA FINTRAC, UNAH & 1CF eadecuacon del plande manio d a 20V, e ot par o o
el municiio
e establecoun apoye conlunto etre SAGy DIVA
1. Gestionar con el gobiero Centraly , \ ae
el sector privado la realizacion del 1zvRTh”'“‘”Tm‘“l‘m:"‘"k("“m“ :'r;m;“’"d'm"""m""y 8% 85% 85% | Cofradia perteneciente ala ZRM, que consistio en el 5% Accién en proceso
diagnostico del potencial del sector ura para el impulso delsector o
agropecuario de la region, para (ertzants {utura provisin de erizanes fertizantes. {uturaprovision de ferizantes
estimular su crecimiento y mercados
potenciales.
1.4 Buscar Alanzas estratégicas con
universidades , como el Zamorano para buscar e contnia con i construccion delmacrorunelen
aox w5 asx asx Accionen proceso
actvidades que promuevan a comunida e 1 Galit, Quecando pendiene s capsciacon copactacon. capacacion. capactacin. -
actidad agropecariacel muricigo
1.5, Implementar e dentificar 2 polticas que Los ias 30 deJunio a4 dejulo e relzo trabao de campo en
concyuden a incrementar a competitvicad en aox w son s a0% s a0% Accionen proceso
sector agropecuario e Santa Ana  stucio bifisicodeazoma cemiaci delmitadondelo cemiaco
2.1 Defiir y gestionar fnanciamiento
e presento perfial 8. 100% [ e presentoperia Bcte 100% [sepresento perial 6CE 100% [se presento petial scie 100% Aecion cumplida
<ooperacien nternacional presentoper presento presentop presentop i
2.2 Socialzaciony pesentacion dl proyecta o .
oy Merendon® a deres y a hticutores. Gerencia de Competitividad. |y Gatitoy nebinas 100% |t Galitoynebinas 100% | Vitud, Galitoy neblnss 300% |, Galtoy nebinas 100% Accion cumplida
e penentesdos o prs el mes de o Quedan pendientesdoscursos ara o mesdejl: o de
scminstracionde mpress, Manelo de hortaizs. Y se.
scmistacionde empress, Manejode rortaizs. va e s tase | -
2:3Coordinacion interinstitucionalcon INFOP. desarolaron dos cursos con sy e INFOP, en el colego | 70% ego| 0 o6 100% Accionen proceso
Suyaptsena comaridad d € Galt,loscursos mpartidos
imparidos ueron Manci dePorcina el SUN (icieSu
2. Plan Integral de apoyo Municipal al {fucron Manejode Porcinosy e SUN nice S Negoci) ey ° vt
Sector Hortcola de la Zona de resena
del Merendon
o setermino s estructurs del macrotunl en'a
2.4 nicio del proceso de transferencia
0% as% o5 o5 enprocesa
tecnolégic ok comunicad d € Galto, comunicad de 1 Galto comunicad de 1 Galto elsistma e iegoyla casta de entrada para Aecion
esineccion del macrotunel.
o setermino s estructurs del macrotunl en'a
5 Establecimiento de parcelss demostrativas. o5 enprocesa
25 Estblecimientn da parcalas demcstrai comunicad g € Galto, 5% | comumidad e 1 Gaio, S5 Comumidad e 1 Ga, E5% | gl sstemade rego b caseta de entads para Aecion
esineccion el macrotunel.
oswveros s b establecidoen Ladlo, B0 Ares, Lo
50 ies, Lo 50 ies, 1 . Bo hires, Jos iveros s stabecido e Ldrilos, Bo A, Lo
26 Monioroy st e o e do R : 5 [ o Ceos | o [ T commenigecatin et |y |17 S0 SISESIICUE | o Acionenrocess
culio . Toos con un avancedel 65% i35y Santa Ars. Todos con un vance el 65% ey Suyapay Santa Ans. Todos con un vance el




Monto de Inversion EJE il :
47,702,128.10

23 Asignar Viviendas

pagnas.

1.1 Defnie e fnanciamiento para f eecucion de et cots oo wespustaro conati | 10y 1005 Lo0% Lo0% P
fa consultrta egasto Flan Miestro de Desarrolo Urbana) Desarrollo Urbana) Desartolo Urbana). Desarrolo Urbana).
Se claboraron osterminos de rferencia mediante e laboraron osterminos de referencia mediante Se laboraron osterminos de referencia mediante
1.2 Acondicionamiento de las bases de licitacion e claboraron s ermines de rerends mednte concuro
1. Actualizacion del Plan Maestro de en funci6n de los requerimientos del ente Gerencia de T NSULTORIA 3096 { -comsu PLAN 100% |*consut PLAN 100% [ PLAN 100% ‘Accién cumplida
Desarrollo Urbano, con visién de 20 afos o
3 financiero. —— s MUNIGIO MUNICPIO
para el Municipio de San Pedro Sulay 1a el UROANO PARA ELMUNICIPIO DE SAN PEORO SULA E SAN PEDRO SULA" MUNICRIO DE SAN PEDRO SULA" . DE SAN PEDRO SULA"
Zona Metropolitana del Valle de Sula a 40 x
afos
ernes 08 e Al s recian s subsmaconee e s L2 semana pasad se defni s empresa ganadora de fa
1.3 Elaborar el proceso de contratacidn de la cooree s s st e e entregola arta de recomendacidn por parte del
7% | Desarrollo Urbano s 89% | Comité de Evaluacion a o espera e seradjudicadoporla | 0% Accién en proceso
consuloria empresa ganadora de a lctacin delPlan Maestro de Desarrollo Ur etapa de negocicion o e Evewacion a3 espera de sr acjucicadopor s
cmpresa ganadore rporacion Municiol
14 Ormldel coultos g o o o ™ % | accimpendiente de i socesa
producto fina!
2.1 Realizar reuniones de trabajoy con
metodolégicas entre el equipo técnico Municipal 3 o% 100% ox
articipacén de La Muricipldad de San Pecro Sl
' Tecnologicos del BID PR ” Sula. Desarrollo Urbana) sula.
Se claboraron osterminos de referencia mediante
2.2 implemetar y aplicar la metodologia ICES, a - o |Cne oo o
través deuna serie de fases.
sub DE DESARROLLO URRANO PARAEL Sui.
2. Implementacion del programa de Gerencia de SR Estudos Estatgicos MUNICIIO DE SAN PEDRO SULK
Iniciativa Ciudades Emergentes y Degto. § "
Sostenibles, con apoyoy Cooperacién del De Cooperacién e e et
8. 2.3 Recopilacién de datos estadisticos y la Internacional. Sequridady Transporte. €1 8anco Interamericano de Desarrollo (B1D) o ha a Pl Msesto de Desarrllo Urbano se encuentra n 1 Banco Interamericano de Desarrolo (810} noha a
planifcacién de la implementacion de estratégias. oivA 3 3 so% ox
articipacén de La Muricipldad de San Pecro Sl ctapa de negocicien
Evaluacion de a caldad de vida Urbana pericea ” Sula. 2 de neg sui.
2.4 Puesta en marcha delsistema de monitoreo €1 Banco Interamericano de Desarroll (B10) no ha a 1Banco Interamericano de Desarrolo (81D} no ha a
parala sostenibildad, que incluye a efecucion del 0% o% o o
articipacén de La Muricipaldad de San Pero Sula
Plan de Accidn, preinversién y monitore. PP " sub. sut
Gerencia de Infraestructura.
3. Emisicn de las ordenanzas necesarias Nada que informar 0% [Nada queinformar 0% | Nada que informar 0% [Nada que informar 0% | Accién pendiente de niciar proceso
para la implementacion del Plan Maestro | - El3borar propuestas de ordenanzas ‘ ‘ ‘ ‘ etpenente e e
e Desarol oo, descucrdos | TP o gprobacin dela Corporacion
dsponblidade manciras e/ scyal | VPaLBar o mplementacien del lan ot gl
gestion municipal Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% | Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | Accion pendiente de iniciar proceso
4.2 Ampliacion y mejoramiento de lossistemas
2810 potable y aguas residuales en los Sectores Departamento de conseciones. | Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% [Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | Accibn pendiente de incia proceso
o concesionados
an Carios (100%). * Rehabiltaccin el canal Sauce o (100 Rehabiacion ol carl auce s
desdea col. <ol
- - (100%. “ehabitacion decasle dela o esivarh
Carlos (633 * Carlos (63%). *
43 i n
am % so% so% ion en proceso
e aguas luvias (100%. i deMayo (45% Aecén,
Feipe zeiayay o).
fisico). accesoa
fitracion de San Jose de Pecragal (25% avance fsico). fisico).
4. Ampliacion delsistema de agua, con
base en la programacion anual definida
por la municipaldad.
1 1
2-Encofrado y fundido encanales en pasje 7. (48% de 4Bk de
avance) avance) de 1. Construccion de canal tio 101,102, K04 y *Colector Calonia Universal, e ealzan actividades de 1
1-Continuacion 102,
» etarmat e acceso para paso vehicular (3% avance e fisico)
pasale . 1y2(64% 1y2 (64% avance
avance fsico) rsico).
4.4 Ampliacion e la red de aguas luvias a% am 50% | Chamelecon, 1 Excavacicn en tramo de inea Ferrea so% Accin en proceso
inea Ferea 2 Ao de o dlosa e Fr G .
ferres. ramo deinea errea de AL Tipo Il en Linea Ferrea - Exoradoy Fonto deloss de o de CralAL
Tioll eninea Ferrea ALLTipo l enLinea Ferrea Tipol en Linea Ferrea - Encalradoy fundicon de Losa Superio de Cana i .
Tioll
en Unea Ferrea. Tioo I en Linea Ferrea. Tipo . (103.5%de avance)
Tipoll. Tipoll.
(100% de avance), (100% de avance),
Se reatuaron 9 nspecciones yse sgnaron 3 parqueos.
B 51 R Serencia de prevencien, e realzaron specciones y s asgnaron pargueos a los
5 o prevencin Seguiad | ety Transport,Gral [/ Speccores s st o | s P iy onduo reposnesy | 56% Acionsnprocsso
e Romero Luna. iversiones Tamy, Farmart, Frkcines Coroe, o pecssorioss st
"
Se actualzo la contabizacion global de o tabajos de
sehaliacion horizonta contablizando un toak
Sesctuatio l comabileacon ol de o ravlos e Y ros ineales (pintura blanca, amarilla), elizacion sabre avenia Juan Pablo 1, desde 3 7 e continuaron trabajos de sefalizacion en la 3ra avenida
. 63 dely |Serenciade metros inesles (pintura lanca, amarila), flechas sencilas 180 lechas senclla 180 piezas, flechas dobles 44 plecas, cale 5.0 hasts el monumento s madre. Seflizscon (inea continua banca y discontinua banca)
tcal en toda fa cludad. br mmmn, Se(ur\did Gerencia Administrativa e b e ror | 5% [lineas de alto 269.60 metros lineales, nea de paso S| s svenids desde toan Pablol hasta 7 ¢l 56% 8%
verieal enoda 2 e oore 'y Transpor e e o ot 265 woees vlor 8930 peatonal 765 pieza i g Dieccion Noroccidental de a Policia Nacional de
e ! g g os mﬂmsI\nulsd:l\numn(\nuahlmca‘ discontinua Honduras, 70 metros ineales.
blanca ycontinua amarila. Se actualzo ¢ e
vialetas.
Se ealzaron 10 recorridos y superviion de &
e reatzaron 10 recorridos y supervsion de s semaforos
Gerencia de semaoros de a ciudad, 6 encendidosde cabrado, 2
T Modernzacion y ampliacion 4l 713 5o coordinard con a Gerencia de Tecnologia | preyencign, Seguridad | Gerencia e Tecnologia dadksen o5 | son [delacludac, i 501e5 06 | 52% | calbrado y pussta en hora PEK, 3 mstalacion de S S veoton | 5% et en proceso
[ERERD enderezado de banderines enderezado de banderines. taretas 4 revlon do semaforos apagados, 3  de semaforos apagados, 8 enderezados de banderines.
Establecimiento de una alianza pibli
59 sapleciminto do una 212122 PUOICE |54 Defiir forma de adjucicacion (Fideicomiso Actualmente se esta trabalando con
rivada con los locatarios de los cuatro. | %4 DTt fo7na de adiudicacion (et o o o o
mercados municipales para su “""Wi"’mm © adudicacion directa o Gerencia de Finanzas Proyecto. proyecto Proyecto. Proyecto. Central. Se estima que a finales del
mejoramiento presente afo se concluya.
° “DE""“’ 2 "g:“““:" del predio donde de Nada que informar 0% | Nada que informar 0% | Nada queinformar 0% |Nada que informar 0%
9. Diseio, construccién y habilitacién del | e2lizard la construcei
eran mercado municipal La Terminal para | 92 Proceso de lcitacion, adjudicacion y Gerencia Legal proyecto de el Disefo, construccion
B ncrin de s e P laboracien de disefo concomtor srnoy Nada que informar 0% |Nada que nformar 0% [Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | yhabiltacion del gran mercado
ambulantes. entreza de orod municipal La Terminal, para a
9”’"‘“"“9““““"" Fudeaciony Gerencia de Infraestructura Nada que informar 0% |Nada que nformar 0% [Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | instalacién de los vendedores
ambulantes.
10 Memvarmenmdsh imagen urbana bulevar Los
o, s , .  bulevar Los roceres
101 Jan 5% a6 s2% 0 Accin en proceso
o e 0.1 Asig pla | Bulevares. anilode crcumialacion impicza delprmer anilo d crcunvalacon et emnc:
primera Cale).
1.1 Asegurar aue los permisos para a instalacién stla stala stalacion. "
ss% s7% 0% 6%
e r6tulos y vallas s realicen conformea a ley autorizaca fue autorizada. procedentey fue autorizads. foe autoriads.
e estatrabajando conforme ey, por o quese ha e statrabajando conforme ey, por o quese ha seha
1.2 Impedir a instalacion de rétulos yval
e 8 nstacin de tuios v allas ue desmontado rotulos e empresas que no han pagacio ¢! 100% |desmontado rotulos de empresas que no han pagado @ | 100% | desmontac rotulos de empresas que no han pagado. | 100% | desmontado rotulos de empresas que o han pagadoel | 100%
o cumplan con a5 especifcaciones ectivo permis. respectivo permiso el respectivo permiso. respectivopermiso.
1.3 Realizar paros de instalacién de rétulos y
Nose reala ningun paro, 0% [Nose reatizaningun par. 0% |Nose realo ringun paro. 0% {No sereslizo ningun paro. ox
vallas cuando no estén autorizadas. eun p eun eun eun par
114 Realizar un inventario de rtulos, vallas, a mas des, 000 empresas 2 s cuenta con un nventariode s de’, 000 2 s cuenta con un nventari de s de', 000 empresas
ox o% ox ox
mobilaro urbanoy pasarelas puiicidad <on publicidad. empresascon publicidad <on pubicidad.
11. Desarrollo de programa de higiene erencia de revencién
visual en [a ciudad, a través del control e | 1 g Georeferenciacion de estructuras colocadas g0cis | 4 [Se han creado Lo |5€Pan reado 161 categoris parageorfereniar s | o - |Sean creaco 11 categoriaspara georeferenciros oo Actividad en proceso
ta publicdad en las vas pubicas. enla ciudad e ndustray comercio negocios dendustriay comerco. negocis deIndustria y comerco. negocios de Industria y comerco
is,para mupis,  mupis, is
116 Elaborar un mapeo de toda la instalacién de i vl a ivalasy pasarcas ” i valas y paraderos, basureros ecologcos, mii valls y pasarelas
otulos ena ciudad P R Delcunl 100% oa | 1% Delcual 100%
nuevos datos. scoreferenciron 172 nuevos datos. cualse geareferenciaron 167 nuevos datos scoreferenciaron 174 nuevos datos.
1.7 Ejecutar Operativos combinados entre
Justcia Municipal, policia preventiva y controlde 3 o% ox ox
publicidad
118 Fiscalizar Ia vigencia del permiso respectivo. Nada que informar 0% [Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% {Nada que nformar ox
119 Regular Ia publicidad mévil e aox [ s [S0semene L e 6%
:ﬂi‘d’:;::‘:;“‘:: ecees de tod sparatoce auditv enbarrio Concepeion 37 calle; 14 ave. N.E  en barro | 525 |audia en 2.7 calley 2.6 ave. de barro I Centro e esta | 54 | Contaminacion auditha en 2ave, caley 26 ave de | gy, | Contaminacion auditivaen 2 alle, 25 ave. de Barriofl | gy Accin en proceso
€1 entro 1.8 clle, 2. ave. 5.0.de a cudad. cudad. oo oo en e e
12.2 Coordinar con la Divisién Municipal 5”“:'“"" ‘“‘“ (25) V""“""‘: delos praban Se constato que (27) veintisete de los establecimientos
Ambiental (DIMA), las autorizaciones concedidas comerciales comerciales cstablecimentos comercals que se encontraban comerciales que e encontraban utlzando atopariantes
sa% 54% | utilzando altoparantesestaconarios contaban con el | 56% s enproceso
2 establecimientos comerciales n mercados. lzando shoparantes ext tabenconel Acion
industrales o de senvicio. 1MA 0 DRACO/lustica Municipal or DIMA DRACO ustica Municipa. iy por DIMA 0 DRACO)lusticia Muricipal.
roceio  realzar n total de (13)trece cedulas de
12. Evitar a contaminacien visualy erenciade idad | own e e procedioareazarun tota d (10)diez cedulas e
<énica, 123 Actuar P 2% P se% sa%
s utizando parlantes estacionaros sin ¢l respectivo
permiso municpal
12.4 Ejecutar operativos combinados Justicia e procedio a decomisar (01) un parlante, en
Municipal, Polcia Municipal, Policia Preventiva y No se realizaron decomiscs. 525% | Nose reslzaron decomisos 54% [se efectuaron's decomisos sen se
oA la normatia uridica e form reincidente.
12.5 Fiscalizar 1a vigencia del permiso respectivo. s sax se% sn Accin en proceso
instalaciones. nstlaciones. ahopariantes ensus instalaciones. ahopariantes ensus instalaciones.
Lt dentfcaciny clasifiacion e os actores Gerencia de Infraestructura |ACCION CUMPLIDA 100% | ACCION CUMPLIDA 100% | ACCION CUMPLIDA 100% | ACCION CUMPLIDA 100% Accién cumplida
Isector e romera En el sector de la Rivera Hemandez, especificamete|
} Ia Residencia La Frontera sera e primer proyecto de enla Residencial La. espectcane e e enla Residencial La Froniera sera el primer proyecto
1. dentfcacion de aermatias de |1 entficacin de s deas a uiizar casas,po end eselpriner sectr deniicado, Con | 759% |da cass,po ondees ol pimer sector denuficad, | 75% |3€1461pAmor projecto o casas,porende 051 | 75 casa,por ance s ol pmr sector ontfcaco. | 75% Acionenproceso
desarrollo de vivienda y otras soluciones Capacidad de 1,600 Viiendas, y en el Sector s Con capacidad de 1,600 Vivendas, y en ol Sector os primer secor denieato Concapaidadde Con capacidad de 1,600 Viviendas, y en el Sector os
habitacionales para personas de escasos Carmenes, con capacidad de 1,000 Viviendas Carmenes, con capacidad de 1,000 Vivendas endasy g Garmenes, con capacidad de 1,000 Viviendas
capacidad de 1,000 Viviendas
erup:
con el ector Privado y Gobierno Central.
13 Define s fuentes de financlamieta y fo Gerencia de Finanzas Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% [ Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% | Accion pendiente de inciar proceso
inversionistas
1.4 Disefar diferentes opciones de vivienda a Nada que informar 0% |Nada que nformar 0% [Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% | Accion pendiente deiniciar proceso
construir
2.1 defni 1a forma de repago de fas iviendas Nada que nformar 0% | Nada que nformar 0% [ Nada queinformar 0% | Nada que nformar o%
2. Desarrollo de un plan de vivienda social
para los habitantes de os bordos &0 1 5 yormatizar 13 asignacicn de vivendas ondad de Superiores e Nada que informar 0% | Nada que nformar 0% [ Nada queinformar 0% | Nada que nformr o | metodologia que esta haciendo
Central, habitantes de los bordos.
Nada que informar 0% [Nada queinformar % [ Nada queinformar 0% | Nada que nformar o%




Actualemente se trabaja en - Ampliacion a 6 carrles desde a

Actualemente se trabaja en : Ampliacion a6 carries
desde

E.entre 1ave, Il anilode

Ia 105 Brigada hasta puente Rio Bermeio, Pavimentacion
27 calle .. entre 1

o .
JleS.£ entrel a1a33 cll
5. entre 1 ave. Y nillo de icunvalacion S £ K4 ‘ s 33 cal
pavimentacon de Bid. Lo torres desde 3 27 2 33 calle .
ol Pridisas, Paimentacion de 2da rocha bivd Collos
perodists hast bivd s tores, seetaron obras menares de i
1.1 Igentificar las principales viasde los accesos » auimentaciones e Chamdecon para comletar iasde o el este 5. b v enre
Ta ciudad, calles y avenidas con mayor uses, pavimentacon de 1 aveente  cal ybhd deleste | g5y Haveente | 45% i sox {27 so% Acion enproceso
congestionamiento - 27
sccesoprincipal chamelecon entro y desde o bivd del s en e E £ 27728 calle S, yas e
27 28 calle S £, yas e aprobo  anserenci delos fondos o, 1ose " i
1 enlarit 1 ONEA, st seara. e ek 2o
encuntra n proceso de ofertas paraa adjudica e
ot dea 0 o ettt oo ] M oo
Iosp. Mario Catario hasta FUNADEH. cela 2o ocha e o b . Paumentac e
tefreco. 1 b
Lisana.
1.2 Elaborar Términs de Referencia y defnr para
Ia contratacén de Ia consultoria para elaborar Noda que nformar 0% {Nada que nformar 0% |Nada que nformar 0% |Nada que nformar Acctn pendiente de iicia proceso
programa estratégico de nversn de obras
1.3 Contratacidn de Ia consultoria Gerencia de Finanzas o queinformar % {Nadaque nformar 0% |Nada quenformar 0% |Nada que nformar Accion pendiente de ncir roceso
1. Creacion de un Plan estrtégico paro
mejorar 13 vilidad en el municipio,
prorizando e descongestionamiento de
1as vias.
1. Tunl acceso vl como ser: solucion v como ser: vl comoser:
princpal chamelecon entro 2 Tunelacceso princpal chamelecon Centro 1 1
Jucion i " Leranito teranilode
1.4 Mejoramiento del trfico disminuyendo el anilode
congestionamiento en as principales calles y e cecutara en o, 48% |creunalacon st s ecutara en Juio. 8% |2, soucién v, st |2, solucionval Aecién enproceso
avenidas 5. Solucén v, 3. Solucén vl ! i
proongacion dela Avnida Juior. con'a prlongacion de a AvendaJuir. s 5 @
. fl . i oLl Ato-ler Playon. Saucion vl Bulear Prado Alo-Ler arilo de
b 4 Gircunvalacion. 4. Pavimentacionacceso Bulevard
Grcunvaacion. Creunvaicion
1. Seguimos a a espera de los fondos para a ejecucion de a | L euimos 2 lawsper e s fondospar g eecucion e
tapa de a 27 calle. Ya se cuenta con el disefio, cabe enionar foe s proyect s intors pors 012007 1 1
[ mencionar que este proyecto se trasiadard para el 2017 por A ° b
motios de presupuest. e ucén: Alacion 6 o diserio,
2. stz nprocso e corsrcion Amsidons caries e e » o
avancel. 5
Pavimentacon 27 calleS.£. entre 1 ave. Yl nilo e
Pavimentacion 27 call £ enre L ave, Yl niloce (65% e avance (65% deavance
ejoramiento de los acceso de I ciuda 46% | rcunvaacion e avancel. Pavimentacion de |  46% s enproceso
L5 Mejoramiento dek dela cudad ﬁ facon S.E(98.95% e avance).Pavimentacion d 3. Pavimentacion 27 calle .. entre 1 ave YVl il 3. Povimentacion 27 calle .. entre 1 ave. Y il de Acrién on proce
4. Lastorres desde 2 27 1 33 calle S : Colos avimentac
it 25 e mm‘:;:jjf:;':”‘"’f‘“‘“"“”‘“ aimentacan oo o
- bvmentaonde 20 echa b ol perioditahasta e e ol osperiodi N .
v, las torres 85.93%) o o fosperodits perodstas0.89% de avance). Periodsas(s0 89% de avac).
st i, o s (55530
6. Se encuentraen el proceso dedisei,la ampliacon dela e e, amplcionde s s
2 cale desde ) v unor s 1 v el Eteseestan 1 245 calledesde a ave Junior hasta el B del Este se
andos » estan rabajando paraenvar s ONCA el proximo mes.
See.da seguimiento a s obras que ejecuta ilo 0
e da seguimiento s as obras quesjecuta silo A1 plac
nasts caseta de pese slda s nort, ampliscion d puentes or et o N
2.1 Conlafrma del convenio trpartita, se: oo ancoe eambidor ) Gt semarc s intercambiacor del P
revisaron o disios de s amplacion de 33 call, del
coordinaran los trabajos d infraestructura vial 27 Tara por o que e1a 27 calle y de o solucon il 1 col. Tar, por o que: .
intercamiiador dl Polvorin,del ntercambiadr de 27 calley|  37% 7% 3 so% nproce:
e se realicen a traves de estas instituciones y A dela 27 calley de  solucon vl col. Tar,por o que: Acién enproceso
2. Caordinacion con el Gobierno Central| 99 3fecten 12 vialidad del Municipio. con el personal de Saybey Asociadosparareslzar alunas o
a través de la Secretaria de Obras . B o ;
Piblicas, Transportey Viviends, para a ;
conclusién de as obras vials del nfaesruchus ara poder unicar rerios unicar crteros deln
corredor loistico dentro del municiio Janco,desde
Vil Mackay que eecuta INSEP.
2.2 50 dar seguimiento a as bras de las
concesiones que seejecuten dentro del
Manicipio,y en corjunto realizar las 39% [satcar 0% 5% {satdal Accion enproceso
observaciones necesarias para l buena y cambiador 3 . 3
correcta eecucion de las obras para e bramiento desps coatana para el bramiento desps
artolo del program:
3 Desartolo delprograma de 3.1 50 creara un programa de mantenimiento de b3 15ave,
pamentaciin, recarpeteoy bacheo de s 5 S OB AT £ O pefiade Orb, Ciudad Nuevs, 15 de Septembrey Sector pefade Ore, Ciudad NUevs, ave, enrela 1 v entre a1 cal asta e anlo circunvalacién .0 y Col.
e vialde aciudad y establecimiento de . Torres. Enbacheo de| 5% Tores.En % a 50% {santa Acién enproceso
un programa de mantenimiento de a red | P1o/22040 126 t0nas conurbanas y fas 1 e entre o34 Barancil Sarandil
alno pavimentad comunidades ledafias a a cludad, avenida ente a 1 cae .. avenida 5.0y 1a 412 avenida ente 11 call .. ol Gullen, Lo Pating, Felpe 2aya. Guilen, Lo Panting Feipe Zeloyo
Esta semana se realzaron reuriones con bs
4.1 Crearsinergia con los dirigentes del para .
' 0% s2% | sa% nproces
transporte piblico darles a conocer el plan de arbtris. ara darles a conocer el plan de arbitrios direntes del wansporte publico :af;':’a;:';';:m; delos purtos de taxide City Aodddn en proceso
4. Reingenieria de todas as utas Gerencia de Programacion de socializacion sobre Proyecto
urbanas del Municipio ara dar un MO | 4 3 Cear nuevas rutas urbanss prevencion,Seguridad Dighatzacon y studios dertas para el g |Seavimiento  a digtalzacion y estudios derutasporacel | o - - ciomenprocess
senicio  pobladores y suarios |y Transporte descongestionamiento de Maeco. descongestionamiento de Maeco proces
paradas do buses. Se reaizara el de agosto
olocacion de reductores d velocida 36% a as% so0% enproceso
4 Colocacn de reductores de velocidad nayreductores en nventario Acclén enproces
5.1 Fecutar operativos de control 2 vehiculos del
wransporte piblico
deabiviosn o s punos: Gyl s [P s ntossguentes s s, Gris | s - s
5. Revision y auditora alos permisos de Fuentes nss Fuentes, 27 calle, e Coaro
operacion de los servicos de taxi dentro |eEErr
" Prevencion, Seguridad
del municipio, para garantia de seguridad o
¥ buen senvicio aos usuarios 5.2 Fecucn de Auditoriaalos permisos de |1 1"
operacien de los senicios de tax
e relzaron audiorasen s sguientes punts de tais: Gty - - | gex .
Mol Alia, Alar, Galerios dlvlle s Cnre I par, At untos Aars, Merenden, Colctvos de s City Mol Ala, Galerias delvall i nss, Atia, Alara Aecién enproceso
el iy, Megaplaz,Fesitran,CatarinoRivas,
61 Viglar f cumplimiento de Ls Reglamentacion
e las leyes de wransito Semanalmente se reaizan operaivos en el area de Semanalmente se reaizan operativos en el area do
) Interurbano,
porte de ransporte Urbano e Interurbano, vigiando aue e e e
e e asemana relzaon 13 gporavos Edfc La g, Esvaiores
5% e ealzaona aperaios Edico Lapa so0% oper paz, s2% Aecién enproceso
I Maeco,La px, e ansio, A City mal, e Vi, Abara, City Mal,
Fuentes, Maeco, La paz, Estaciores Fuentes, Ihss, 27 cale en Gasras dovale Fosan,a Tors v e
6. Sodializacién delss leyes de trnsito Seieclacs cirulacion pra ransporte publco manasoemiteron 6 cenas do e s Leones, 105 Brigada, en esta semana se enitron 4
pora el mejoramiento de a caldad del Prevencion,Seguridad oo e vanepone i e e e e e nte puice
wansporte yTransporte
2. Mantener campanas de socialzacion sobre
L | e e so% en | 5%
policas publicas de gobernabildad Ao, Atars, w . Atara, en o Galeras del o ) 3
Ihss, Lapox valle, Ihss ihss, LaPaz oo punkos do Megapezs, fhss
programa esta ciaborado y durante ¢l mes de marzose Prosrama sta elboradoy durante f mes de mareose
eecutaran: Paimentacio clles Parque de Chamelecénise A,
; . . lecénise nciaraLera semana ejul),
8.2 Lo Lima  Conal Tepeaca (seniciara a proxima o 2 ey Gy cjecutaran: Paimentacionen Sectora uerta (e cjecutaran: Pavimentacionen Sectora Puerta (e envio .
Tepeaca (seiniciara a proxima semana) Pavimentacion
semana). Pavimentacion en Sector I Pusrts (s envio s ASP
1 Se realizars un programa de ejecucion de para que ealce oscambios de tuberias o amplaciones e a en Sectorla Puerta (e envio 3 ASparaaue realen s
7. Creacion del Programa de Pr cambiosde tuberias o amplaciones delar
7. Creacindel ProgamadePovetos (G ot roecos Sctores o " s [camlsdebersoompladonesdel esdersn | o [1egy - - PR
Ciudad, para o pavimentacion de vias prierion s et rner v o b el p (s
o L Lusian 33.cale. s
LnocinFoumenacionce s e e ol Vs e N o Vil Astrias 1era
Asturias (seniciara la 2da semana de ufo). S realizo reunion chacion) Paumentac o de s e e Cou il
padmentar. vas 2 pavimentar
5.1 Construceitn de s soluciones vials a pimer Chamelecon -
am am s s3% enproceso
ivel en los accesos a Chamelecén, Salda alSur Centro de apro. 276 M delongitd simi Accion
5.2 Pavimentacion y supenisién del Bordo Santa
Ana desde Hiper Antorcha hasta Puente Rio Santa % 7% a% 0% Acién enproceso
na (Panorama) con el nuevo presupuesto
8. Descongestionamiento vericular en
105 bulevares delnorte y del sur mediante
el disefo de obras complementarias para ala espera de I obtencionde Fondos
faciitar el acceso a as colonias avimentaciée borde o de Piedras de la parala jecucion de a bra. Se prevé
53 Favimentacion borde o de piedras 2 ol Actuaimnete secuenta con el diseio de1aobra. 10% 10% 20% 20% | aueparael 2017 setendrala
Pe Gerencia de Ifraestructura programacion presupuestariapara ol
proyecto.
Esta acion notendra un mayor
porcentaje de avance, hasta que la
8.4 Pavimentacion de rampas acceso al Bulevar ox o - -

Peraza desde Bordo R de Piedras

concreto hidraulco de ICCA.

iquensi
realzaran I intalacién del istema de
aguas negras.
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Actuslemente serabaj en: Amplicion 6 caries
e S.Eentre L ave. Yl ailo e s 105 8igada hasta punte Rio Bermeo, Pavimentacon
ctusementese s on: Anplacn 6 e e L4108 g st s N e, Fovinetacn v 27 oot anve v v il et
105 brigada hata puete o ermef, avimentacon 27 cll 105 Bgada hasta puente o Berma, Paiment rnalcons aconst,
S.E. entre 1 ave. Y Il anillo de Circunvalacion S.E. 27 calleS.E.entre 1 ave, Il aillo e G facion S.E, desdela 273 . fa 33 call
Saie .
o
Collos Perostas, Pavimntacionde 24 rocha bivi Col o5 . e e
5. Construcctn de as trochas perioisa asta b s orres s ciaron bras menoresde
9.1 Se solicitard asignacion presupuestaria, de bu b
proritrias: Bulevares sur y norte, L e sontord asgnacion presupuestare, I » el s .. M y "
Bulevar Mackay norte del rio Piedrasen | Ly prog 5% te 5% 50% 50% Accién proceso
ejecucion de obras hasta complemetar as trochas € 1
1acoloni Uniersaria  prolongacién de | 5150 & el
Io avenida Junior acceso principal chamelecon Centro, y desde o bivd delsur en oo decon, e, & et vascalest yese
132728 calle ., ya  probo s ransterenci e o fondos 3 oy 2o
e envarina a ONCA, estaprimasemana. s oy se
encuntra en proceso de ofertas para laadjudicacion la onen proc o
avimentacon d s 2da trocha el b ue conduce desde | i °
|hosp: Mario Catarino hasta FUNADEH. Catarino hasta FUNADEH. Pavimentacién de avenida 11 tefr 1 trela 30 y|
Montefresco. 1 Lisian,
uiiana
Gerencia e Infrassiructura
Gerencia de Finanzas
101 Sectar Geste; Consruceién Al espera que fa Gerencia de intas
complement e jarines dl e s ot are. (500 505 [sameroamoann. (500, 50% | sore psata o (50%) 508 care s . 500 508 | “orpor e e n orecne
¢! bulevar Col. Subys y construccicn puente sobre Actualmente se diesa el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%) Actualmente se diesfia el bulevar (40%)
tioSanta Ans. pioa—
10, Establecimiento de via colctoras
importantes d Este  Oeste, con
prioridad en a crcunvalacion
102 Se slicitard asignacion presupuestaria,
proceso de conratacin para e programa de Nad que informar 0% [Nach queinformar 0% [ ads queinformar 0% |Nada que nformar 0% | Acion pandiente d nciarproceso
103 Ejecucion de Obra Nada que informar 0% [Nada queinformar 0% [ ads queinformar 0% |Nada que nformar 0% | Acion pandiente d nciarproceso
111 Se slicitard asignacion presupuestaia para
b ‘E““"“"“;“"“’ e “"“‘“"‘“;"‘f‘“ ol programa de ejecucién de obras de los refugios
s rincipaes ersccionescelo L st wario Gotaino s, VA Gerencode sesiucrs [ e cumptas ) — 0 |t 100 | rr—
ey e meRrar A CTEUREATYEL Vs, Galeias del Vale Bivd del Nortefrente 2 105
orden Brigada, 27 calle y en el corredor hacia la UPN
2~ Encfrador fundido encansles enpasse 7. (48% do 2-Encftador fundidoencanles enpasse . (48% do *Coector Coloia Universal, se reslan ctidades
svance) vince) e 1. Constuccin decanl o 101,102, K< Coector Coloia Uriversal, s estzan actviddes de 1
) . 102,
o alarmad e accesopars pas veicuar (3% avance n ol
oenel soen . . .
realizara un programa de mantenimiento pasies. el passe 260 2 (6% e
Meloramiento e ared de renaje [ 12115 re212212 un programa de martenimierte. vancePicl rico)
pluvial existente y construccion de h D‘ P I B ’P " 7% 7% 50% | Chamelecon,1- Excavacién en tramo de linea Ferrea. 50% Accién en proceso
sistemas nuevos. las canalizaciones a los rios { Bermeio, Piedras, linea Ferrea. 2- Armado de Hierro de Losa de Piso y Pared de Canal de
Blanco, Naco, Manchagusla y Bartlo] et
Farea ramo d inea Frre. de ALl Trollen inea Ferrea 3-Encarador Fundicion de o5 d isode anal AL
o1l en Lnea Farea L1 Tio 1 en inea Ferrea o1l enLineaFerea - Encairadar fundiion deLosaSupeior dCanal oL
ol
entinea Forra 011 enLnea Feren o 1. (103.5% de avance)
oo o
(100% e vancel, (100% e vancel,
13, Realizar ofestuio de os puentes,
caja puentes, vados y embaulados e 35 [ 13,1 Esboracion dl programs de mantenimiento
estucturas de drenaje laial exisentes | proventvo l cual incluird 3 ampliacion por (Gorencia de nfraestructura | Accion cumpida 100% [ ccion cumpls o0 [1asecuerts o0y [1asecun 100% Aecion cumpiida
para generar un programa de etapas de sistemas existentes. :
mantenimiento preventivo
14 Conlrmcin s Cortsin Vol Vil Seqimienio o de Pacasa. enoyeciode wox o o Lo | Seguimientoa soiciud de Pacasa, enproyectode | 1000 Accioncumplds
<on los diferentes actores. Senaizacion vl ”
Sequimiento a a sefatzacion de 27 cale Sera
Guard
’ natsis y estuto para senalizacion val de 27 call Jera vosicad 7 cale 18 averida barrio Ri Piecras
182 Exalecer o o, ety metas de v P . - 2o | o 1003 |s0bre 1 21 avenida con el bjetivo de dentificar areas | 1 | sobre Ia 12 averida con el objetvo de identificar 100% Acchén cumplida
1 comisién va - o
eckclores e e sove o caley e esacionamiantosrgulados. yestacionamientos reguados.
mefor visiildad
Gerencia de
14 Integracién de la Comisién Prevencion, Seguridad | Gerencia de Infraestructura
Municipal Vial. .
143 Establecer reuniones periddicas paracl [y Transporte Sociatzacion con Transita sabre nspeccion reaizada en S
andlss, diagncsticoy toma de decisiones Ia Sera avrida 27 call con el oo de meforar | 100% | Yesertacion  vansi 1005 jrtoconTranstoen | yopy s 100%
respecto  la viabilidad def cudad uizacion de fa via pubica n ese sector
Inspeccion de punto e pefgrosdad vl en'a 7 cale 18
averida, barrio Rio e Piecras, en dicho punto e han raa n cuipocon el Depariamonio e
ico
14,4 Socialzar los planes estratégicos de s : me. e s |1 18ovends bt oo, mornios | | nils edces G v ona T cale o -
seguridad vil, promovidss por s comisicn medidas a tomar paa preveri mas accidentes (cambio inspeciores de vansporte pubico con el obieode nspecoresde
stalacion o B aveni arigentes e ruta numero 2 accidentes a pacientey usuaros del hospital
reductores de velocidad. sociaalizacion con Transit y
drigentes de  uta 2)
Monto de Inversion EJEIV : L.
4,136,836.27
11 Reslza reunionesdoscarcamint aive oo |1 oo | S, oo |1 oo R
Municipospars sociala propuesta de Deceto
orotegidss o deresera como reas prtegidas o deresen
1 Implementacioncel Pl ce isneo de
Siera Merendon, ygestion ate f Congreso DIMA/Gerencia de consut autorida
o el cr, o
Oc Quimistan, omos, Choloma 100% 100% 100% 100% Accion enproces
. Omos, Chalamay | eren Quimistan, Omoz, Choloma y Municipal ’
Puerto Cortés). protegidas o de reserva. como areas protegidas o de reserva.
L3Sﬂm‘eler\ar;rvvuesude\ﬂmmrni\tnnﬂr\asa 100% | 100% |91F 1005 !°F 100% Accién en proceso
acone  aprobacion
orotegidss o deresera como reas prtegidas o deresen
21 Realizar compra de Equipo para medicién de s ordenes de compra ya fueron emitidas 0% 0% 0% 0% Aceién en proceso
parimetros ambientales
2.2 Dar seguimiento al cumplimiento de as ¥ascorganizo a sub unidad ecnica ue s encarga del
recomendaciones aue s e hacen a s empresas e e oS conr® | 5% comoly sequmiento detas e e remediacony | 50% a0% a0% Accion en proceso
al otorgarles el icenciamiento ambiental seguimiento entregados  OIMA entregados  DIMA
ool 0ul
2.3 Realizar rabajos de investigacion que
2.Promocion en I Zoria Metropoltana | permitan aimentar I base de datosy failten a . ion | oo% s0% a0 oo
- DIMA/G de Infraestruct dela UNAY v de la UNAH,
con planes de manejo y reglamentaciones 'A/Gerencia de Infraestructura | proceso. agricola y ya iniclamos el proceso.
dares
stasemanase o un recorido el canldeos
tasemana s iz un recorridodel cana de s lnviados
lxiviadosde recleno saniarioy s constato aue ¢l
‘ o et s s ot el o e e e o
staron los proyectos habiaconaesde a gura
2.4 Determinar Impactos ambientales mds. » Jucutuma para realizar un diagnostico del impacto que
frecuentes, causas de los mismos y como se 90% 95%  [causan las descargas de aguas negras a a laguna. Se. gy |fesidencial Vilas del Bosque, Campisa y 1a empacadora 95% Accién en proceso
CORSA, s encontro e o precios d stautima una
pucden preveniry mitgar cada uno de llos e esta preparando unpian d raso con s uridad de
orep !
»contaminacion dl s e s g utumay contaminacionde sgua e  aguna ucuturay
prpasrun dgrotis deconamiacion el de e on s dconcampacion s
5 de agua.
1.1 Realizarcharls de capaciacion en fas e .
escuetasseleccionadas sobre los temas de Desde el 1106 Desdel Marte 5 dejulose b capacads 1145 Desde el Martes 5 dejulo selevan capactados 1,146
casicacion, recille, y No Quema de s0% ooy [umnossobreltemadesfenloscanives g a5 Accion en proceso
Basuras.que seran impartidas por alumnos de ambiental participantes del programa de educacion ambiental ok pro participantes del programa de educacion ambiental.
Universidad Pedagogica
1.2 Hacer aianza con empresas para patrocinar a
capacitacion e os capacitadores en as técnicas apepSipara 505 |sta smana s s st o |5t semana s st hacendo l conacto con a persena | e Acténenproceso
adecuadas para l clasifcacon yrecciaje de n programa de capaciacin. desarclarar n programa decapactacion el rupo CORINSA para deiir  actvidac
(Gerencia Apoyo s a restacion de
Servicios Sociales/Educacion.
13 Desartollar tlleres productvs con matersl poyotecnico s microempresas recicadoras 100% 100% 100% 100% Accibncompida
1. Divulgacion de camparias permanentes
de educacion ambiental en escuels y
centros educativos de todos losniveles,
promavendael el osambienes |14 Estaicer norms acerdos e reln o GRS Seusho e 10 e v el pra o | 100% | S o[22 oo | e 10 ot e bles s |1 P—,
limpios, huertos y hortalizas escolares. précticas ambientales en la escuela efecto. efecto. efecto
LS mpubaryfctr o de rentind el st s ko2 | Lo Joox oo —
con materiales reciclables. telunie. escuela Yankel Rosenthal el 24 de junio.
1.6 Organizar el dis de s escusta impia alda
Reconocer a os grados mds colaboradores 100% 100% |da2des p 100% 100% Accion cumpida
efectivos e dia 10 de urc. Velsauer el i 10 de i otonio Velsques el i 10 deunio. Velasauer el i 10 ce .
1.7 Visitar empresasrecicladoras con alumnos de et gstonando s g d somos e | 0% s [oortnando G, e st cpr de o Acénenproceso
escuelas en el mes de o na vista 3 empresa e et e e e respuest dlclego Qe partcipar e que astan
i ramitando lransporte aue rastdara a os aumnos.
2.1 Realizar aianzas con Organizaciones
presentes en Merendsn para desarrolas oo ; oo oo oo ——
campafias conjuntas con el objeivo e lograr un ianza paraaSegurcad ki de 575 tanca paraaSeguricad i de 575
desarrollo sostenible protegiendo el entorno
Gerencia Apoyo  a restacion de
Servicios Sociales/Educacion.
2.2 Realizar trabajos conjuntos con estuciantes de n Reunion conautoridades y docentes de UNITEC se planfico
universidades para capacitar pobladores de enjumio arancar concapactaciones e dosescuels; e a aecioncumpia
Merendsn en temas de interés de cada comunidad de Buenos Aitesy £l Naranito, esta actvidad se | 1% i Il s toos toos ™
2. Atencion 3 los programas de comunidad desarrollara con alumnos de la asignatura de Ecologia. e Ecologia de la asignatura de Ecologia de Ecologia.
capactacin y educacion amiental  os oA
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posiacores oe 1 sera el aerengon
dentro del municiio
EAPR AR Se implemento e proyectode educacion ambiental
g g g 2 Ambiente"
e st s o eosevaecrt || S eva
2.3 Elaborar un programa anual de Es 2 mmmlaad dwum;;mﬁ e i et comunidad de Naranjito, Esc. Francisco Morazan en la
ara pocer ot e b 114 e | so0x G ke | o |(ominidsddesuens are i dude o s | 1| s v, .1 ¢ o el 1006 JUT—.
o dferentes comonidader p p comniad e o urs b Donado bl comunidad de La Laguna, Ec. Donado Sabilon Vasque
o save enla comuridad de Guadalupe . s en' comunidad de Guadalupe, Ec.Juan ina
P (e e ] vt e e
Merendon. pertenccientes 3 a Zona e Resera l Merendon. oo » pertenecients I Zona de Reserva € Merendon.
.
4 imementdn gl P e nco ecne s
mediante: Contrlar incendios foresales, plagas y 755 |oe 5% 5% covecon | gy, Aeciénen peoceso
produccion de plantas n wiveros un exto, Losvverosson shora nuesta proridad. CF &5 un exto, Losvverosson shora st rorda I— B o
cioridad
1.2 Desarrolar programas de aricultra
sostenible, reforestacion ydesarrollo humano
e e st cando mane  todos los vveros para evtar § §
e o e e | [LSe S e potincate s o o
0 (levs un 0% e germinacion), 1 Galic (v un 404 e s de St o s SO e e o
germinacon), Buenos Aes (lva un 25% e germinacion)
n 25% de germinacion) y Ladrlos(leva un 60% e
e e de germinacion), yaestan en proceso de germinacion. erminacion, Tomala (eva un SO%), Suyapita Gallto
miodon Shmbisens e s s o erminacor) v estnenrocs degminacion s o
st dndo montreoy seimenta Ya e i o | ol vdos s et | 705 | monnoroy st a5 70% e eston dado it senamiemo Yacsemcio s | 85% PR—-
consucon el e, constcon e s e e comtevcon o cebro v enad e ol de ne nde
e o b s o, b At s Lo oty
Juna de Baaderos, a aguna de Bafaero, Loguna corestacion s s it Tl Bencs s Tomala, 5 ool uenor A |
Tembladeros, Lacilo.Seestma pra el mes de septembre da e o e e anere Laguna de Baadercs, Lagunade Tembladeros, e Baticeros, Loguna de Tembiaderos, Ladrilos.Se
ircolas eforestociones. <eptembre d nciolas rforestaciones. Lodrl
1. Fortalecimiento del Plan de Mancio de erencs deAporo a1 1o eforestcions. refrestcions.
I S sl i e o G deseaoals
Pecro Sul, para proteger s fuentes de e e
asua
1.3 Generar una base de datos e actulizad que
permita a transparencia ¢ informacién oportuna o geston dminstrtia s ha reafado, Estamos
. estion adinstrati seha relzad, Estams ala §
e las organizaciones, de los programs, o5 70% |cspera de i mplementacion del roceso e 7o [128estion administativ s ha resizado Estams o 0% Aeciénen peoceso
ela implementacion del procesode aduiicio, espera e 1aimperoetacion del procesode adaulsiin espera dlaimplementaciondel proceo deadauisicion.
proyectos de desarrolo en ejecucién, tecnologis, adauisicon.
yotras actividades
1.4 Promover Ia mplementacidn de una tasa por
servicios ambientale, que permita 2 formulacion oo ‘ o : :
 mplementacion de un plan de proteccion oa o | 100 100% 100% 100% Accioncumy
prlementagn de un pln depr ctiando esa realzando agestion administratvapara ave ave reatzando t eston administratia ara que ave os »
ambentl congruentecon e lan e manelo de la e s
0na de amortiguamiento yreserva del Merendan
procedela procede
e realizara proyecto de banco Germoplasra 0% % so so
15 Se realzara proyecto de banco Germopl evauacion del proceso deejcucion 1 evaluacion del poceso deejecucion.
1.6 Adquisiién de vehiculos nuevos vasoiregaron 3 weiculs 100% [vaseentregaran 3 vehiulos 100% [va seentegaron 3 vehiculos 100% [va seentegaron 3 vhiculos 100% Accion cump
2.1 Promover 1a mplementacién l taa de
Reglamentacion de 1 explotacion de ! ¢ . 3606t T 36 6L 1. 3608t
mantenimiento y protecciin del recurso icico NCLUIDA. ART. 36 L 100% 100% 100% 100% Accioncumy
los acuiferos dentro del municipio fenimiento y proteceion de recurso hid AeTvDAD owa oA oA i
ol municipio de San Pedro Sula
DIMA/Gerencia e Ifraestructura
1.1 Promover Ia conservacién y mejoramiento de
15 dreas verdes de a ciudad, nclusve la
; Nada quenformar 50% |Nada ue nformar 50% [ Nada queinformar 50% [Nada e nformar so Accion enpr
reforestacion programada de bulevares y bordos
de 03 ros
1. Promocion de programas de
eforestacion en todo el municiio, y e Gerencia de Senvicios Publcos y
especial, en dreas municpales. Partcpacién Comunitria o o ol ol
75% [Lmonar ( % | % L 7% Accionenproceso
Mantenimiento royecto) adconamente s reazs Mantenimiento proyecto.) adiconaimente s ralz Mantenimiento
del Paraue Meico eno  renovacin delParque Mesic. eno  renovaciondel Parque Mesico plenoy renovacon dl Prque Mio,
i
2.1 Autorzary vigilr e adecuado funcionamiento
sericios de s clinicas veterinaras, exigiendo la 0% 0% a0% a0 Acciénen
v e as cliicas veterinarias,exgiendo Lcencamento Amentl Lcencamento Amenta Ueenciamiento Amtiental Ueenciamiento Ambiental »
infrasstructura adecusds
Los s 12, 13 de ulo s tuvo l vista de personaldela Lo dias 12,13 de ullose tuvoa vt depersonal dela
Diecion de Biodiversidad deaSecetaia de i Direcionde Biodwersdad deaSecretaria do i
Ambente ara reaiar GIRA DE PROSPECCION PARA
L0S ACUIFEROS Y LA ZONA Los s 12,13 de o s tvoa vta e personal de HUMEDALES URBANOS, LOS ACUIFEROS Y LA ZONA DE
2. Apoyo 2 programas de recuperacidn de| oA o ot MERENDON EN 54N
Currustéy ucutuma, PeDROSULA, parala PEOROSULA, para a laborar apropuesta que sera
f Parslosdias 12, 13,10 o
2.3 Promover y gestionar I lmpieza aguna s |decirat o L0S ACUIFEROS ¥ LA ZONA )
" 0% 0% Accionenproceso
Jucutuma para hacer pi RECARGA DE “‘WKN% ALTA DEL MERENDON EN que son importantes porque cumplen como sitios de P
parala
para s
dect areasde preparando un pograma de trabao co a unidad de
ceta estaus deproteccion
estuios de analsis microbiologico el agua de a
agunay esucios puntuales deas zonas de descrga
e partico enuna reunionenaregional e Mi
Ambiente para tratarasuntos rlacionados con
Gerenci de nfrassructurs
ertras ienras o . Wientrs el 1 o dlabore e ian e mancio del Mientrs el ICF o dabore e ian e mancio del Parque,
1 romover conven racién con ICF
3.1 Promover convenlo de cooperacidn con I 100% aeoma | 100% [p 100% aeoma | 00% Accion cuml
para a proteccion del CUSUCO dentfcar s a1
ssumi. Ya s formla  propuesta p
Gerencia Apoyo  a restacion de
Senicios Sociales/Educacin.
stonar con Universdades e estucion ienras o [r— Mientras e 1E no eabore el Plan e manciodel Mientras el ICF noaabore e lan de manciodel Paraue,
32 Gesti Universdades que estudiantes 100% aeoma | 100% [P 100% aeoma | 00% Accion cumplda
realicen abores de investigacién en el Paraue eiminfa s formua  propaets e asu
3.Cooperacion l bosaue nublado Cusuco orop
para hacer convenio de nvestigacion
cientiica de a flora y fauna del lugar.
(Gerencia de Senvicios Piblicos y
3.3 Promover e Parque el Cusuco Partcipacion Comunitaria
internacionaimente para que Universidades Accincumy
e Imente para que Universidad inglterra 100% | e ngatera 300% | nversdades denglterra 100% | e mgatera 100 »
extranjeras ealcen estudios en el paraue
3.4 Realiza alfanzas con Municipios de Quimistan Actaimente e coresponde a
Omos para implementar lanes de proteccion Nada queinfromar 0% |Nada queinformar LR L A 0% | MIAMBIENTE 3 travesdel 56l maneio
el Parque del Paraue
1.1 Concertar descion sobre el contrato con base
en o estipulado por el Congreso Nacional de s
Repibica
100% 100% 100% 100%
novenbre 2016 novenbre 2016 novienbre 2016 novembre 2016
1.3 Promover enfas Uriversidades estutios para
obtener energia meciante desechos sdidos
1 Esabl ra el man % - o o5 Accibnen proceso
stalecergplones para o mancio de serniosSoclesEducacion.  |sambiete Suambre cpera sulambreme Sulmbne ”
105 desechos sélidos y su utilzacién para
1a generacion de energia
1.4 Buscar experiencias de otras ciudades en el
manejo de desechos sldos en a generacion de
energia owin en procesode nvestigacion 125 en proceso de nvestigacion 12% |6n proceso de nvestgacion 126 {&n roceso de nestgscion 2% Accibnen proceso
1.4 Promover e implementar una campara de no
botar basura en a ciudad. o i | @
i uctur 0% 0% 0% 0% Acciénen proceso
Gerencia de Infoestiuctura | cupypaias campains canpins campafas ”
Gerencia de Servicios Pblicos y
Partcpacién Comunitria Nadh queinformar 0% {Nada ue nformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar o%
2.1, err téenico el botcdero par converti n el
DIMA/Gerencia de Ifraestructura
2.2 Defini estrategia para el provechamiento de
los desechos sdlidos en el botadero municipaly
Nadh queinformar % [ada queinformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar o%
aguas rescuales en Aivera Hernindez y Chotepe, “ a ° °
através de una consuloria
2.3 Elaboracion de Términos de Referencia
asignacion presupuestaria,proceso de
contatacion Nadh queinformar 0% {Nada ue nformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar o%
2.4 Socializacion del Estuio ante la corporacion y
Is aprobacion del mismo
" Nadh queinformar 0% {Nada ue nformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar 0% | Esa sctvidad incara una vez aue a
2.Combati el foco de contaminacién empresa SULAMBIENTE nice
ambiental existente en el botadero |35 mplemmentacion de estrtegia para ¢l
yaguas de s Actividadesen el Botadero
! Nada que informar % [Nada queinformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar o%
residuos soldos. residuales en Rivera Hernandez y Chotepe, “ a a “ Municipal, para convertilo en relleno
neovsin d comteataidn Sanitarc
26 Pramover 3 clasficacion defa basura en su Nadh queinformar 0% {Nada ue nformar 0% [ ada queinformar 0% | Nada que nformar o%
punto de orgen
2.7 promover I3 recoleccion selectiva Nada quenformar 0% {Nada que nformar 0% [ ad queinformar 0% | Nada que nformar o
sar 1a formacion cativ
26 mptr o e campertis e — [y — P [— P — o
29, Hacer alanzas con empresas recicladoras
para promover programas 38s (Reducir, Reciclar, Nada quenformar 0% {Nada que nformar 0% [ ad queinformar 0% | Nada que nformar o
Reutilzar)
1. Estudio para definr estrategia para la
financiacion de Ia construccion de PTARS- 16% e | e 0% 0% Acciénen proceso
Proyecto pito en Cofracia e oletando o e oo o Concesonaria ASP. Concesionari ASP.
3.Puesta en marcha de s solucién para
2 i suloria,
ever et e corami | L2055 g Contatacin e oo, o —— ) O e [N - e
ambental derivado de s descargas de | %" Ve (Gerencia de Ifrassructura
aguas residuales sin tratamiento
1.3 Proceso de contratacién para aconstruccion
s que formar 125% | Nada ue nformar 12% | Nada que nformar 125% | ada que nformar 2% Accion enproceso
de a5 PTARS a a a a »
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1.4 Construceion del PTARS

1.1 Reestructuracion fsica, adauisicion de

Nada que Informar

Nada que Iformar

Nada que Informar

Accién en proceso

Municipal y el Comisionado de
Transparencia y se fortalecer a
operacion de la auditoria municipal

Auditoria Interna

ciecucion para el 2016.

ciecucion para el 2016.

ciecucion para l 2016.

ciecucion para l 2016.

sox sox sox so Acciénen proceso
mobilsio eordenamiento de expecientes
1 Manefo de Documentacién y rocesos
segin o establcido en el Sstema de
Gestion Ambiental
12 Adauiscion de sofware ara manejo de o o o o R
archivos comespondientes araa adauisicion dl st
2 Implementacén d Una Ventarill 2.2 Implementar comunicacin ida entre o o . . —
anica departamentos » » o
Istado de s Registros Amblentales, Auditoras
i VUicencias
oiMA stado deosRegistros Amblentaes, Auitorias mbientale de 2015 o del 2015
e colbor etk conclas Se clabord conlaUnidad deCuencas Hirogrdficas
5o cobors con a Uridad de Cuencas en el mapeo siuente: 50 colabors “ 3-5e colabore conlaUnidad de Cuences Herrif
S soberd <ol i de s o el mapeo de o untos o eferencidos iguentes
- Delmick dres uetrad Sr - Reinspecion Residencil Santa Fo. 5 Se coabord conlaUnidadde Cuencas lugares
e npeccin fesidencil ant e . Delmbacén Area Productors (ntonaSerin) Vidrogrficas .
. Delmiacion Area Poductora (AntonaSerin : TRl DB
. Delmitacion Descombro (MAX MORALES) - - Residencil erla d it
o frea dedescombro y quema (Napoeén Gonciler) - lanodelocliacén viveroSana Ana - esidencl Perla deucutuma, - Redencil Brias dehcutuma
- Planodelocalaacen VieroSantaAna " - 4 Resdencial s de
- Mapeo de osvverosde Lo, Tomaly e Gallto
2 Chborary acuslio s dcits |1 Georefreci puntos e, e et el macimeee e me - seaclola lormacincrceine s iendes | | sl s s 1 et s deprrcin deltagns s
1 [ o, sttt oot i ronaes oot an ot vt g et | 6% e roatede| |- Resdorel ez o[£ oamecen oo o rctonen oo
Unidad de Sistemas de nformacidn | informacidn, crear mapas temitios. Unida e CuencasHiogratas. sias 2 ridad deOlencas Hirogrdfos » - Se S als Dot B cots 140 d Residenca Mt
e e s e 436 o i e s
ectos e anls, ncerpretacio, emison d dctamenes cto e arlt tercetackn, ekendedc eimiacon o
e nmage| |11 sbbsdinaeiams rccins s o L [
esgrcan sl ypanfeacionen e il -
e ecopit datos e nformacon enerada por s dferentes H
:"r’"d“ de ‘: ":m':“:’" para ‘7;'”‘:”‘]“”:’;5“5‘?] e diferentes unidades de la Institucion para la alimentacién provecto Terra Vista BLEU. Terra Vista BLEU.
nformacén Ambienaly ara el Manterimient dela e e Sctemade formacion Arbintalypara o s p
sase Ambientl. p o o " e
o Coneloietiv de ackaliar Informacion me vk
Lo ofciasde CATASTRO, G gl forna e reni con o
Monto de Inversion EJEV: L.
1,420,459.34
Para €1 2015 incemento de Caves
catastrales, 35,000.
1.1 Establecer segmentacion de contribuyentes Tecralogia o
por monto y rubro con el apoyo de f Gerencia de ura 10% 10% 106 s ox
o
<+ ot bt it | Juracas el 2016 Declraconesjuracas del 2016 1o Declracones juradas el 2016 Deciaraciones juradas de 2015 oo 2014 2,250 en o 2015,
identifcaién  registro de nuevos Gerencia de Tecnologia Mob. Urban, recibido 124
contrbuyentes hocsee 20
1.2 Efectuar visitas de campo para dentificar y
verficar 3 los contribuyentes para supervisin y oo oo oo Loox todoel
control con a finalidad de depurar  incrementar DelgadaloN) s et procediendo resliar converios de aro.
1s base tributari, agos con o morosos ‘esliar conveniosdepagos conlos marosos, reatzar resar
Gerencia de Competiividad
h N
2.1 mplementar sistermas de pagos (Web Service)
eniinea con fos bancos para el ahorto e tempo aox aox oo osx osx
! p o impriman directamente y cobren
¥ moizacion a los contrbuyentes " ectame ;
a a a a
Mwicvals. ngress. a Regulacion de Ingresos,
2. Smplifcarlostérmices municipates
todos o usuaios de losseniios
municipals.
Gerencia de Tecnologia
A parti del 10-n0v. 2015, Se
2.2 mplementar procesos funcionles para rocesode Moderizacon delegada continua ’
22 et ook st g st oo il
ermisos de construccin y operacion aue e oo oo oo oo o
faciiten al contrbuyente el tramitey permita a a ) ) 6 Gontrol Empresa OH
VPS Incremetar fos ngrescs Cartrbucién po mojoras y Catast. Contibcionpo meloasyCatasro Publcidad, encargada defa moderizacién
delegada para a MSPs.
3L Emit Ineamintos y poicas para
formalacion dl Plan d Adauisiciones y
Contrataciones
1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los :::;::’:“:;:L‘;’:T:’S:;:7:5‘21:‘":“i‘““"‘“ 1. 5e reformulo el proceso de compras para agilzar los
e ol rocesncecomps pr s e e i e e emposde s e et e
2. Implementacin de unsstema automatizado de Compras, e slcanies. 2 Implementacién de unsstema automatiado de olcanies De acorde alas necesidades se
e oot | | o st comatnnoon oty
e 1005 |Comre sl permieapera e e o i 100k | smiros s en s o | 100% (T2 ST T R 100% | neamientos que l Gerena
ublcacion mersualen lPrtl d Transparencia de 5 Publcacén mensual n el Portal de Transarenci e stado
i":"""]m'?”";”?d“:‘"'m ":"":‘::M:GI compras directas realizadas por esta Municipalidad. 3. Publicaclén mensual en ef Portal de Transparencla compras directas realizadas por esta Municipalidad. Ley.
o I:;"";;m"}m‘;" te formato para solictud de Lictacion 4. Implementacion de formato para solicitud de Licitacion N 4. Implementacion de formato para soliitud de Licitacion
b /o Privads. pubicavio P
3. Establecimiento de una strategia de v ctacon Public /o Privads.
optimizacien de timpos y costos e as
adquisicionesde blenes y sevicios, Geren
Sunado s uns poltics e austeridd rinisratve
transparencia n la ad 3 2¢aborarel 1 (PAC) Gerencis, Direccones,
municial. o conformidad al Presupuestoy prioridades Oapartamentos bensficarios de a
" institucionales Cooperacien Plan slabarado y compussto por
Plan Elaborado 100% |plan Eaborado 100% | plan Elsborado. 100% | Plan Elaborado 100 | todas las necesldades que las
ferentesdreas necesitara para el
desartolode sus actividades.
33 Gecucién del (PAC)
L plan se va ejecutando segun a5
Ordene docompraen proceso 22 Ordenes de ordenesdecompraenproceso 35 ordenesdecompraenproces 60 rdenes decompraenproceso 63 necesidades que se presentan en
compra cutadass 525 | ordunes docompr siecitadas 46 345 | ordenes de compracecutadas 71 3% | Ordenesde compra iectadas 41 “% | cada Uncidad o Gerencia en el
presente ao.
3 e s ecapcon oox oo oo
personalen s diferentesdress municipaly dependencia externas
42 Elaboracien delplan de capacitacon i de Capactackones pars el personal desarrllad, prono
e s o e o ot carenct i s e ceare | 100% o oo slmes
personalen s diferentes amas » " e octubre. mes deOctubre e ocube,
4. Desarroll de un programa especial de
capaciacion para mejorar s desemefo ) oA NFORACON
e e P |3 esarrall de capaciacones caendaraacién reliada partsde s i, s 2% % O ENVIARON INFORVACI
puestos y su respectivaescal salarial.
4.4 Levantamiento de puestosy funciones del
ads cuenfomar 25% [ Nada que formar 25% [ Nada aue formar 25% | Nada ue formar
personalde I Alalda Municpal a a a a
4.5 Elaboracien del Manua de puestos de Porotra or borotra
206 0% 208
caldia Municipal
GO, ampresa HAYGROUP. e delaempresa KAYGROUP. ampresn KAYGROUF
5.1 Renovar s segmentacién de contribuyentes
por montosy rubros, para obtener medicas de . " " e
Controlen el pago de s impuestos mediante v
1 dentiicaciny regtrode uevos contibyentes entodos | 55% % osx osx Acciénen proceso
it de campo y al vez dentficarlos o 12 denfcackn s e o fnaidsd
contrbuyentes para incorporarlosa a base de sumentar s ngrsos. e sumentar s ngrsos. sumactartos mgresos
5. Actualza I3 base de dtos defos
contribuyentes, para brindarles un
senicio personslizado,
5.2 mplemetar ¢l sevico de ventanil inica v
2 frecer servico d clidad y conservr kriow, se el o a i o |, i - e i - Accén enproceso
para ofrecer servicio i e Teléfono, correo Teléfono, Teléfono, correo
buen cobro delos mismos. cavesctasrls entrectos, : :
1.1 Organizr cabildos abietos en s dferentes psten
o Panderte de reatzar 52% | endente de reatizar sax sane ss Aecin anproceso
comunidades e eecucion. Discapacicad.
1.2 Cabido Abiertode Soalizacion de
Macroproyecto de nfraestructura ocials )
Planificaciony Programacidn; b Censo
e 2 e300 o o st | CoTIET:)Eaboracén d  reseacin del Nada que iformar 58% | Nada que nformar 58% | Nadaque nformar 58% | wada que normar sen Accin enproceso
- s abo s oo, (3T L
o :'hf”é, :‘a partcipac "d““ 24303 ¥ | socializacién; ) Convocatoria ; f) Sesién de
establecéndolocomo un medio aue
Cabildo Abierto
permita  renicién de cuentas,
oo . Lo |0 Enero o 2016, 6 realzo oCabido | | 130 de Enero de 2016, sereatzd el Casko Abieto | 1005 —
Rendicon de Cuentas Efrccio Fiscal 2015 e e Rendicon de Cuentas Ercici Fiscal 2015,
) s 1o
2.1 Diseiar plan de divulgacion de informacién de 21 1 ;Lj:;:;:’ ‘;Tz?";;ﬁ;:‘ ";:"jﬁ:';i‘;i:: - 2.1.-Se traz6 como estrategia el manefo directo de la
Jos programas,proyectos,planes o actidadees | se sae | lomacines por oox o
desartallas por a alalda municipal e envr alosderntes mdlos o paificaco 2 i de envar a osderentes medos o panficado o 2 inde
2, Desartalode progamas dediusion |2.2 Contratarlos medios de comunicacén que | Dieceignde
et 1 dela Uni i et 1 dela Uni i 1 dela Uni . i n
e | e, |comaiéne ver e sena gt Undad e Commcaine | g (vr e semaat g Ui de comnicacione | Vel semarl de o ridd s qon. | Ver boletn semanalde s Unidad de Comunicaciéne | ¢, U
administracion municial etc) 2 - )
2.3 Coorginarcon s Gerencias, Direcclones, 2.3 Dlaiamente s cordia con cada gerenca o unidadas
Departsmentos o Uridades 3 informacion a scthidades que estas dearrllana finde dols aconocera | 55% son ; oo 6% Acciénen proceso
aivlger rovés de boetnes de prena y ntrevistas para tvy rado conocrs i oo v o
e et contatacionde oordnadorce
e ez conrataion del ooreinador delntormacion e ez 1 conteatacon del oordiador deltormacion e eazo1a contrtacion del Coortinador de formacion
corganizar 1 Uidd de Planificacion 100 100% |nformacen Gerencl,as como o reubicacendel | 100% 100% Accin enproceso
31 g Ui P R, SO R, e G, i [ -
3, Establecer mecanismos permanentes ora
de monitoreo y evaluactn de o planes,
programasy etrategias aue implement
Ta municipaidac
3.2 Redactar informes de seguimiento y se aox o oo
menitorea Munipaldad deSan pedro . Munipaliad e an Pedro Sl e Muncpaldad e San o u Municpaidad de an Pecro Sl
4.1 Reorganizacion de a Unidad de Auditoria s esperadetacontratackon d un Auditor en
Irnacon el s o propercinar ssens e | 0 ersiarsal s (G e o aando b seones s [ s el st orin e )| s R
seguridd razonable en e ogro d s objetvs. comespondents aicso.
Gerenci de DesarolloHumano
+ oo gt Comstond. |42 Eborr et g st anEorado, n 20155 preseol TS yala o P n 20 eyt o [pmeon: merss | s Tscyals . N

paginag




4.3 Dar soporte técnico y administrativo a los.

rivadas de obras publicas, a cual e realiza dos veces a me

liciacien

lcitacion privadas de obras piblicas, la cual serealiza dos

’ o o Acdén enproceso
Comistonados de Municipaly a de Transoarencia o coopercion del comionadode ansparenca, ambiense transparencia. Tambien s procedio a particpar enos transparencia. Tambien e procedo a particpar en os transparencia. Tambien e procedio a particpar enlos
Procedo R prtiar enlos procesosdecacén pblce procesosdectacon piblca proceosdectacon piblca procesosd ctacion pibics,
13 mlmetacinde e o e 15 . . . i enproceso
software para Bibioteca Virtual Ahivo Hisdrico lctacion oo ctacien ‘écnicas paraaetacion poralactacon.
L mplementacion de nueva lotlorma de Nada que informar 0% [Nada que nformar 0% | Nada que nformar 0% [Nada que nformar o% Accién en proceso
softuare para Cobranza en Mercados
L5 mplementacien de nueva laaforma de Nada que informar 0% [Nada queinformar 0% | Nada que nformar 0% [Nada que nformar o% Accién en proceso
softuare para Multas de Trnsito
16 Implementacién de nueva platforma de
e e Nacacue nformar 81% [Nads quenformar 81% [ Nadsque nformar 51% | nads que normar si% Accionen proceso
o)
17 Implementacien de plaaforma de software [ R . - - [
para Control de permisos para DIVA °
Yo s st desarolndo ldocumentoconlos
¥ st desarolando o documentocanlos
1. Desarrollo de ito Web Municipal incluyendo terminosde eferencia S revé aue para el segundo
i 10% wpndo | 10% 10% | erminosde reforencs.Soprevé cuspara o segundo | 10% Acden enproceso
Micrositios para cada Unidad y Dependencias) o semeste (septiemore 2016), s tengaterminaca teminosde efeencia.Seprevé que para o segund »
1. Se establecerdn todos los sevicios
municipales en lines,incluyendo los
e [0 BEOl0de it g Trimies o . . o i enproceso
el contenico e a Gaceta Muricipal
110 Desarrolode Sistema de Trimites
Muricipales Onine - Dependencias (NMUDE, Actuamente seencuentraenetapa de adiss 108 1% 10 10% Acidn enproceso
o)
[l e o O ——
el de Sistema de Denuncias Online referenca 10% soqndo | 10 [teminostereferenci Seprevequepracl segundo | o {1gutc 0T CEIRI Ly | 0w Accibnenproceso
L11Dssralo g StensdeOeruncis ol % s e o S et i el St e o & s »
cin.
Yo s st desarotndo ldocumentoconlos
¥ st desarolando o documentoconlos
112 Desarrolode Sistema de Consultas terminosde eferencia S revéaue para el segundo
i 10% wpndo | 10% 10% | erminosde reforencs. Soprevé cuspara o segundo | 10% Acden enproceso
(Generales Online e semestr (Septemiore 2016, 5etengaterminada a teminesderefeenc. Seprevé ue paral segund »
113 ool de o g omne . . . . rccomenproceso
uridco
L4 Dl e Pral e oot S T— 106 ¢ s s rcinenprocea
atura
o seestan cesarolnda e cocumento con s
; ¥a s st desarolndo el documentoconos
115 Desarolde s o Loy de o 10 rndo | 10w [teminesdereorencia seprotqpara s | 1y 1 REIETOIESTETIME | Aecinsapracso
2.1 Implementacién de nueva plataforma de ::'::2‘;:‘::::‘:2;"‘;‘;‘:j:“'l’:"::z’ ‘:w“ Ya se estan desarrollando el documento conlos
ofoware (BsckEnd) para Contrel de Comunicacién i 1o eomdo | 10w [t e sepreavepmact st | g | e |08 Accinenpescssn
Oficialde a Municialidad e :
2.2 Implementacién de Portal Web que permita a ::'::2‘;:‘::::‘:2;"‘;‘;‘:j:“'l’:"::z’ ‘:w“ Ya se estan desarrollando el documento con los
Ios vecinos contribuyentes) tener notiias de a e 10% sequndo | 10% prevéaue para seg 10% [ terminosde eferenci.Seprevé e para el segundo | 10% Accén enproceso
25 dsarola un RGN ERD | oo e semestr (Septemire 2016, 5 tengaterminada a
SmartPhones asf como un portal especil Gerencias, irecciones, sccien
cuya fnalidad s aner una comuricacion
bidireccionalentre a Municipalidad yel |, 3
Vecino (contribuyente) o o
permita alos veinos (contribuyentes) tener o6 o % o
noticias de la Municipaldad v us eventos como implementacen de a aaforma, implementacen de a piatatorma,
cudad
egracion con Denuncias Online o o 0% o
24 nteg Denuncias iy GRM cumpicestascién 3 cumpiesa accien orocederaa cumli st acin 2 cumpiesa accen
3.2 mplementacion de Centro de Coiroly 10 1% 10 10% Accionen proceso
Moritoreo e Semiforos Inelgentes referenci eferenci e eferenc retereni,
3. Implementacion de una solucién
tecnolégica de semdforos nteigentes en
Jas intersecciones mas impertanes de fa
ciudad para bindar: (1) Mayor rapidez y (33 nsalacion de ochenta y cinco intersecciones
eficiencia en el trifico vehicular de la de semaforos inteligentes. (Basado en estudio 10% 10% 10% 0% Accién en proceso.
cludad, (2) Reduccion del consumode | setal) eferenci. eferenci e referenca reerenci,
combustiley (3) Permiti tener contral
‘otalcentralzado el tafico para meiorar | .4 nstatacé de ntersecciones Gerencia e Prevencidn,
circlacion de os o sforos ntligentes seguridad y Transporte Nose tene reporce 0% [Nosetiene reporte 0% [Nosetiene reporte 0% |Nose tene reporte 0% Acden enproceso
en casos deeventos especiales aue
ocurran e a ciuda
35 Implementacicn de App para SmartPhone aue
permita  los vecinos (contribuyentes) tener o e tene reporte 0% [Nosetienereporte % [Nose tenereporte 0% Nosetine repore o Accén enproceso
noticiassabre el ifico en  udad
4.2 Implementacin de Centro e Controly 106 1% 10 10% Accionenproces
Moritoreo e Camaras de Video refernci eferenci e reterenc retereni,
4. Implementacion de una solucién
ecnalogica para monitorear por video las
! ool 43 yenco
das, : {easado reterenc 1% | eterenci 1% | g eerenci 1% | eterenci, o Aeden enproces
1) Mayor rapdez  eiienciaenla | o1 e5tdio actualdesemaforos)
s e posos s ode Gerencia e Prevencidn,
semsforos, (2 Mayor calaboracion con
et de B seauridad y Transporte
e seméloros ntelgentes o e ten reporte 0% [Nose tene reporte 0% [Nose tenereporte 0% | Nosetine repore o Accén enproceso
detrifico para mejorar a circulacion de
Ios contibuyentes que tengan aplicacion
instalada de SmartPhone
45 Implementacin de App para SmartPhone aue
permita a o vedinos (contribuyentes) tener No e ten reporte 0% [Nosetiene rporte 0% |Nosetene repote 0% |Nosetine epone o Accén enproces
noticiassabre el rficoen  cudad
5.2, Implementacion e Centro e Controly cién e proce:
S. Se implementaré una solucién Monitoreo de Camaras de Video. referencia. % | eferenc. % | g eterenc. 8% | eerencis. e Accénenp
‘ecnolégica para monitorear por video s
diferentes oficinas de la Muricipalidad de
5PS,proporcionando os ciudadanos: (1)
Mayor seguridad en sus isas a las
icinas muricipaes (2) Mayor
colaboracén con autoridades de
Cepitad o comt 5 moniter o Compltadsanstalacion de o cmars de s ofcias et 2 stalacn clon e s camars o s
o dedeony 3y perc |53 nstlaion e cimaras de videoen fcinas erenca o dminstacign | omEPaes, st fcha s teneunproyecto de ap0v0 o0 | oo oo oo rccionenproceso
: Municipales 1o msiiacon de nuevas camrs on roveedores peroese
royect e directo dela Al estamosdando el soporte.
los contrbuyentes para mejorara orore v " cando el sopore
stencén a mismo
1.1 Establecer ineamientos pra f formuiacion
inesmientos stblcidos conforme sl POA para
el posupaeso de Ingresosy gresos parasu o o[ neamiertos saeci S - o
adecuada elboracién y ejcucién del mismo,
12 Eaborr o planOperto yPresupuesto rocessdepanicsn programscin s ’ 4 ’ 4 . v
Ancal de conformidad alos ineamientos y o : o o W ) 5% | Accon pendient de ncar proceso
funcionamierto de a municipalidad 206 semestre 2016 semestre 2016 semestre 2016
13 fectuar andlss a Plan de Arbitrios Vigente erenci de o raea . o - .
e conformidad al funcionamiento del mismo. ;:;::i:f;;::;;emso segundo semestre 2016 2017 a partr del segundo semestre 2016 2017 a P
sistemas.
Dieceionde Planificaciony
1.4 Elaborar propuesta de modifcaciones al pan v
1 procesos de aporbacionala SR s o o P 10 10% | Aceién pendiente deiniciarprceso
¥ programacion anual presupuestaris, | orporacien 2do.semestre 2016 sprobacionen 260, Semestre 2016 16 016
vevision anual del plan de arbitios
municipales, desarrollo e estategias
para tercrizacien de s ngresos
s s conrtcn e e po— sty etz e oo e sl o017 e s
especializadas n esos rubros. 1.5 Realizar una Proyeccion de Ingresos acorde a ayuca e deptode Anslis Fnanciero, Tesoreria y Tecnologa con a 3yuda el deptode Analsi inacieo, Tesoreria y sl conla syuca el depto de ol Pnciero <on a syuda el depto de Analsi Finaciero, Tesoreia y
] o ) 0% | Tesoreray Tecnologi n el 2o, Semestre 2016 para | O% . 0% | Aceon penciente de niciar proceso
1 base de dtos tributaipara su buen manejo. 1200, o ; Tesorenay Tecnologi n el 0o, Semestre 20165 et oot Acci pendient d
conelpresupuests de gastos oseromentecon e Presupuestade gastos - eioment con el Presupuesto d gstos
| pesupuesto de gstos 2017 osterormente con el resupuesto de gastos 2017 i osterormentecon e Presupuestode gt
16 ntegrar y ajustar el Presupuesto de Ingresos y
» ) o o o 0% | Aceon penciente de niciar proceso
s de arerco s rovecionss d ses o o peviad oo Aceén pencientedeniiarprce:
e contribuyentes depuradas
1.7 Blaboracion de un un diagnstico para o
tercerzacion ce senicio de recaudacian ““v‘ Diagnostico presentado en el 2014 nostico presentado en ¢l 2014 100% | Diagnostico presentado en 12014 100% | Diagnostico presentado en ¢l 2014 100% Accién cumplida
meforar ¢l manejo adminisiraivo
1.8 Implementar estrategas de acuerdo a oo oo oo oo —
dognéstico marchadese desepriemore 2015
e e o exstete VoIS porlotanto s Unidad de Audtoi merna 100% hoile 100% TSC 100% TSC por 100% Acien cumpiida
smplement verica el cumplimient de o mismos. pudtora udior e i o
cona aciona, nstitucion, nstiucona,
. cvluadas tenemos s sigietes: cvluadastenemos s sigientes:
22 Resn y shste delss narmas de cartrol 1 Tesorers 100% | 1. Tesrer, 100% |1 Teso 100% |1 Tesorer, 100% Accion cumpida
interno 2 Secretat 2 Secreta 2 Secetar Secretari.
2 camastao 2 camastao 2 carasta 5. cams
2. Desarroll de nuevas normaivas y 4 comprasysuministros. 4 comprasysuminitros 4 CompraySuminis 4 compras  Suminisros.
actulzacionde s existentes, aue 5 Gerencade fracstructur, 5 Gerencade fracstructur, 5. Gereni d nfracstructurs 5 cerenia d nfrastucturs
{aciten el establecimiento e procesos . Controlde ngrsos. . Controlde ngrsos. . Control de ngresos. 5. contol de ngresos.

de control interno y auditorias

Auditoria Interna,
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sistematicas al so de Ios recursos de la
Municipalidad
cument se el udorsstemstcas e base st s s s steniics e S S ———
PO 201 1.- Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance| [t
2016, entre ellas tenemos: 1.-Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance o v 1.-Servicios Comerciales y Financieros. (90% de avance.
Servicios Comercies yFinanceros (0% de avanc fisico). o) o)
213 o e s Totanos s o Totaion G0 | |21 o d s Tty o Tobutrs 2 Lo detnress s o i ———————
2.3 Elaboracién auditorias sistemticas en las  de avance). (90% de avance) ributarios. (90% de avance).
6o% 0% |3, Auditori de Derechos yLicencias (0% avance | 60% o | e Accién en proceso
diferentes dreas 3. 3. sice) V! ¢ 3. - Auditoria de Derechos y Licencias ( 40% avance fisico).
B 3 s 3 ) triode Propedad, Planta y Eauipo (S0% 6 5. Inventaio e Propiedad, lanta yEquipo (80% de
- ewsion e Coiore sy Do s 8o i 5. tai it Pan o 605 .
Bienes (70% de avance c/u). .
. Contalnamo nttudonl Cumpic e (10 e s . 5 Rt do Cucones ) Oecracn Sene 1 e e )
7. Control nterno nstitucional (Cumplice. e et L) i 7. ontrol Interno nsitcionsl (Cumpida).
actualizando 3. actualizando 33 Diaiamente se std actuakieando el portal wety 3.3.-Diariamente se esta actualizando el portal web de la
e 1 Municipaida d San Pedro Suia, hasta cuatra
dola Municpaiead de SanPedo Sula basta cuare Municipalidad de San Pedro Sula, hasta cuatr acasiones
3.3 Mantener actualizado el portal web de la o con diferentes notas o eventos que efectua as diferentes
3. Difusion permanene de los , . s diferents gerencis, dircciones  uniddes.
e s crescin | 103 on o publicacion de 1s informacién | Direccion de B gerencias, direccones y unidades. Ademds dedar a conocer a1 gerencias, direccones y unidades. Ademds de dar & B e o serencias,cirecciones y unidades. Ademis de dar &
reglamentosy programes prala eS| (oo uncions aruane, actidac uniis sox | son ; ; s I oo
e e soceny sl s | e loreario e o Comsonado! materia detransparencia e gestien municipal yos
combair a corrupcién e omisicn de Transparencia ind oo procesos de modemizacén tecnoldgica ue efectia
ecnologica que efectia a comun,  fn e aue el
vecino contribuyente se de por enterado de lo que [comuna, a fin de que e veclno contribuyente se de por
su municipaidad. enterado de o que ocurre en su municipalcad. enterado de o que curre n su municiplidad.
ocurre en su municiplicad.
to de Inversion EJE VI: L.
p . 1. Se imparto a viru de ka semana a oficiakes de B . . lLic. Max Gonzales en coordinacion
1.1 Implementar programas de capacitacion en L e nparto i el -Compramis” 250 | g |15 ! i entendimiente” | o [0 son ol
vatores. ofciales de I polcia municipa [retinietors elaboran documento base.
1) Charla de la academia de virtudes con ﬂnde motivar al
personal de a poicia municipal con ¢l ema
CoETERMIAGION - po L. Ko Byl e do 1) Chara de a academia de virudes con fn de e ogt W
12 Incentivar a los miembros de la Policia virtudes. 2) s coneltema or la Lic. Karla Bayde taller de rsonal de la policia municipal, con el tema la. consu
o s 2)Se progamndascompersaioros a s s cnbaronanerssdony apro 8 sccon
1. Reestructuracion y capacitacion Gerencia de labor realizada en esta feria juniana se levo a cabo el dia carpeteo.
contina a la Poicta Municipal, para Prevencidn, Seguridad jueves labarbacoa donde partciparon los 325 pofcias.
Academia Hondureha de Virtudes.
gerantzar mayor efciencia en su labor.  Transporte
1.3 Solctar a a5 ONGs la promocin de Com - o sox sox
campanas en los medios de comunicacidn. i
§ Apoyo del PNUD y USAID, Empresa
1.4 Solicitar apoyo a los érganos de cooperatien nuevos s s
internacional para la mejora de Ia calidad de vida. clementos Poliiales en fomacion 4% | clementos Poliiaes en fomacion. 0% rivada, Comité de prevencion y
Direccion de Prevencion.
2 eentifcor o estructura eoprfica decado Cumpica desde ¢12015 100% | Cumpida desde el 2015 100% |cumpic desde e 2015 100% |Cumpids desde o 2015 100%
cumpLIoo.
; 2 Deteminar la densidad poblacional de cada Cumpida desde el 2015 100% | Cumpida desde el 2015 100% | Cumpiida desde ¢l 2015 100% | Cumpiida desde ¢l 2015 100%
istrio,
2 2.3 Elaborar un ‘Cumplida desde el 2015 100% | Cumpiida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100% |Cumplida desde el 2015 100%
conflictivas, creando un cuerpo élite de la | inseguridades Gerencia de
Polcia Muricipal estableciendo alianzas Prevencion,Seguridad
estratégicas con I Polica Nacional y Transporte Servicos Publicos y Paticpacion
otros sectores claves del Municipio Comunitora. Actusimente so
2.4 Cuntfcar necesidades de postes y limparas apoyando al Proyect
e cpaiospicosdea ona s Eaporat et Engeoceso apono i Prosecs HONDURAS 0% Bk o amponene AN PEDROSULA. | 7850 [Enmrocso oot ot HONDUAS s : | e
W " BRILLA'sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA' RILA BRILLAS por 3 de 20 Policias Muncipales en la
e proyecto.
especialidad de Protecdon de
Dignatarios y Control de Masas.
(cuarta semana)
2.5 Coordinar alianzas estritegicas con I policia
Nacional y otras organizaciones claves del Cumpico desde 2015 100% | Cumpido desde 2015 100% |cumpido desde 2015. 100% |cumpldo desde 2015. 100%
municipio
3.1 Desarrollar campanas orientadas e impartio Charla de Valores y Autoestima a 80 jovenes | o, |Chara de 7 pilares de la Convvenciaa 100 mnosy | ggs sn P 8% | 1o Direccion de Comanicacion e
prevencion de violencia e colonia San sidro de Chamelecon. ifas del CDI d i coloia Suyapa de Chamelecon g
famila beneficadss Imagen Municipal.
1. e brindo la Charla virtud del mes 2 Charl it del s en CDA Lempira Vitud 1
ompromiso 2.Charivitud
1. Charla vitud del mes de l determinacion en CDA en ficiando a 56 nitos San ) el nza Joven Honduras-
32 creacon vfortlecimiento delos centros de Col 10 ce Septembre y Colonia morakes i dond se | 50% |implomentar f virtudes el mes en odos los CDAS. | 52% | Padre Claret, Miguel Angel Pavony Sandoval 54% | beneiciados s | Aporo de Alanca boven Honduras
aleance beneficiaron 35 jovenes. 0810712016 Sorto 15-18/0712016, 1 . charvitud gl en CORen ol ol Col o
L Cordoba C
beneficiando a 70 nifos y nifas 1510712016 v e S 5 e,
23 Capactar a ideres comunles en competencia 0 Jovenes ce Coloria San s, . o gosia Fuere do Amordela |, [$01661 capatadosenles AR de ol vers s | Coondinado por i Unicad de
para la resolucion pacifica de conflictos con el Tema de Mediacion. tema de Mediacion de confictos Colonia San recibieron charka sobre Mediacion P . i Mediacion y Conciliacion.
L 1 Recrecui e ysscusla uan LRecreovia para acolonia estranhin-22/07/16 se
1. Sorntaaron  recreovias en Ceno s, s Ramon Agdardea coona mortelesco Fekiaron g e b, e, s, ara s
3. Vinculacien permanente con a — A 1. Recreovia Campo de a Col. Feipe zelaya, on Apoyo a | gou. | Prudencio Tinoco, paraue de coffadiay Lomas del | g : s " sox
Sociedad cil y empresa privadapara |+ CTEeTZaTY eecutar recreovias (Gerencia de Ia UMEP 3 en a actiidad deportva. 0510712016 Garmen donde se beneficaron 465 ninos y nifas P e o g e 120 )
B Prevencion, Seguridad e " realizaron juegos de futbolito, saltarin, damero, jenga a
contribui a mejrar s condicones de e os0rz01e beneficiados 1710512016 qien ostbo e oy e
sequridad v podg cargode Hugo Reyesy Ciny Bu-30 s benefciados
L compra de materiales deportivos, y levar a cabo
35 Programar competencasdeportvas o cona imercenysono 2 e | gz sane i | o queReportar s4% | coordinadon con INMUDE
P por e zelay: colonias de San Pedro Sula. 2) Tambien se procedio
ala fabricacion de 5 juegos de porteias de futbol.
S 340 ers ol o Bogon
3.6 Formacion de mediadores y promotores Escuipuios, T
comunitarios para que integren red de actores participaron en'a Sormac de sensiizacion e sogin ol | a2 |® i 44% 6% Jeco, 0% cumPLIDO
vauntrios e conivenca pericuentn s caactesicas para Promotor e Icespuetadopat o oospaa conta of comivenc i dia Lnes 25 d o ordo ogran, Limona, o Banco, s, gundaoe
Comivencia.
3.7 Creacién de puntos de convivencia 1) e realzovisha de campo con Ingenieros y Arectos || 6% s o | Apovodel
comunitarios o L avanzando 25% PCC ol Lempira Acdon Social Menonita
Se fnaizo el 21 de Mayo con 120 ideres Se fnaizo el 21 de Mayo con 120 ideres
Se finalizo el 21 de Mayo con 120 ieres sensibilzados e finaizo e 21 de Mayo con 120 ideres sensibizados e
ibiz r 2, 3 b 2 X D
3.8 Jornada de sensiblizacién en convivencia e Rt eanr ook, v g, | 01| S1SDALS03de e erander, Chareecon | g |sErbicos e RversHeraer Chanon, o o o | Aporocel PNUD y o omiionde
Bogran, Esquipulasy Rio Blanco. CUMPLIDA AL 100% et oot squipulas y o Blanco. CUMPLIDA AL 100%
014, retzrau renon el ieconnce
eroramiento integral de s nfrsestroctora en P BARU y Carrqu, dos aristas Soreatnna s nis dets 403 P N eacon s don
iy NADA QUE REPORTAR 2695 | ueaitas para socllon o preyectode Maksmo | 36% | cualya s reake uncaeriio saw | nprocesoladenifadonde o puntos dondere a
espacios.
. Responsable Departamento de
42 fsaurr s ocvpacin delos ovenes it [—— 2% [N e nformar g — 2% |t que ormac 2% prevenon St e  Diveconde
prog o Prevencion.
L seeatraron 11 aleres desiop g enel Soresan s s s o e
4.3 Implementar campanas educativas y de 1 1, X nefician tegias de prevencion de viokencia , bullying y )
2% sas " se% sa% Direccion de Prevencion
prevencion social. Jose Trindad Cabanas 60 jovenes. 05/07/2016 Trindad Cabanas. 07/07/2016 ases "::;Y::‘:j;:";imlﬂ°‘:“§f§j,§ aks enla escuelal
fbidorormtibptootyin OLIVA de 0f de agua en a cua asisteron 69 padres
Departamento de Seguridad, Polica
Las Actvidade Reaizadas por ki Direccion de M Viidad y Sefialiack
L v L ireccion s eaizadas por la Direccion | Vi zacion.
s bt Poria Dire e Dreccion de Prevencion como ser, Taleres cona el Buling, Lo Actdkiado Reskzadas pora Direccion de
4.4 Prevenr conductas que atentan contrala vida . Recreovas, Cine. .
s, Tallres de virudes tenen unfin comun de prevenir | 52% | Recreovias, Cine Vias, Tallres de virtudes tnenun | 54% ] 5% |Recreovias, Cine Vias, Talkres de virudes tienenun | 58%
12 propiedad e forma grave. e e . - " e e e un'in comun de preverir onductas e trten = i Vias, Tallores do viudes tenen un
lifios, Adolecentes y Jovenes. la y la propie fe Nifios, Adolecentes y Jovenes. conira a vida y la propiedad de Ni vida y la propiec lifios, lecentes y Jovenes.
Nifos, Adolecentes y J vida a propiedad de Nitos, Adolecentes y J Pttt day la propiecad de Ninos, Adolecenes y J
Gerencia de Aministracion.
Gerencia de Finanzas. 115e brindo apoyo segin o soiciado por a organizadora LJse bt 2poyo & aceidente ocurco en e peae N
el evento feria uniana fcdebbie castio l cierre con sefo | 115 reforzo con personalde seguridad os peajes de
quidad y on - e o ey Ia ciudad total 8 elementos por cada peaie en
4.5 Prestar socorro a las personas que han sido o ' una nifia que fue atropeyada por una motosicleta en accder graves 2]Se le a brindo apoyo a los 3 policic
525 | v v 54% |dia delIndo L empia 2]Se guarda sequridaden | S6% s6%
pueden ser victimas o de accidente grave Ave.circunvalacion la cual fue rasladada de emergencia il mm perdio la vida un ciudadano Dﬂ dia delndio L empira 2]Se guarda sequridad. AM.T que fueron atropeyados por conductor en
e e o et o mence gy st vl stutios 3] Se envian patuas y motorzadas et
[AMT safior que pretoncia cruzara cate o 200 Curido anlsequndo sk o crcialacion ol e para eviar accidentes viales en 16 punios de ato Creimaiacion do san pecro s
imposibitado de sus dos piernas. merco
Municipal, Vialidad y Sei
1Japoyo y sequridad cierre de Ia feria juniana 2Jse asigno 1se brinda o Departamento de RAC/J.M. y UMC
poicias municipales dela V6 - .
) e ‘martes o Sioiiont peticiones 1] Gerencia legalsofcito 1 patula y 5
T
unidad de Abastos y Mercados para cuidar la zona donde mm sector evue emviandose 4 el en s desle por el 64 anversari. e lemerios AM.T.parainspeccion a terreno uicado
4.6 Ayudar a las personas que no pueden cuidarse 52%  sequriad @ coraa san | Poporcono parula v, 56% | solicito AM.T.con respectivos conos de sequridady | 58%
por s mismas ’ v Solciud reaizada por el departame
. patrlas en obras de aguas wias y pavimertacion
et g para epectionteatada onla [shepdiibabot i Ao
a o IYAe
. A P N Gerencia de plar uidad b ‘san vicente de paul en forma constante ,asi como en
povo  los programas permanentes la enrada del ity mal
de prevencin de a violencia OS2 operativo de contingencia municipal de San Pedro Sul. recreovitas, la entrada del city mal.
 Transport
umpiendo cona accion de crear unclina de
1]Con el fin de crear un cima de confianza en la confianza en la ciudac Sula se asigana
sociedad se paricipo y apoyo el domingo 10 de o de la siguente forma el personal AT Comunitario
u decon cu orlea 21Ap0y0ala gl naioal el operatoenel sl o i Persona AT, esgurdando
i ) oo sector de maecho con 2 pauyas y 10 AMT. "
4.7 Crear y mantener un clima de confianza en la realizadas recreovilas; ¥ grupo
o escuela SANT ANGEL 3Jactvidad pastoral veri 2% [ELITTE Jse | 54% se% [amT s8%
comunida juio, o city malliglesia san vicente de paulsemafaros puntos|
participantes, asignando patrulla y AMT. devanamemo de abastos y percados solicitando e\ fa ciudad. catarino rivas,seguro social ect. 3]Se envia personal
eguridad con elemnios AM.T. el ciudad
et e concopcon descongestonando el rafico como
fesitah chamelecony salda aa ima.
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, Sequridad y

Transporte: por parte de Gerencia que diige el
1 una se

Gerencia de Prevencion, Seguridad y Transporte:
por Jose Roberto
Romero Luna se autorizaron 9 sofcitudes de apoyo entre
las, Cierres de Calks, Uso de apoyo alas
instiuciones civles y gubernamentales.Policia.

Municiy :
Senvicios comunitarios a ciudadanos 2 por veficulos
daiados 3 por accidente. 2)Apoyoa 6

Transporte: por parte de Gerencia que drige ¢l

Gerencia de Prevencion. Seguridady CGral® Jose Roberlo Romero Luna s autorizaron 5|
e Gerenci autorizaron olciudes

CGral® Jose Roberto Romero Luna se autorizaron 8 ’ : g

socitudes de apoyo enre s, Cierres de Cales, " pardue Y apox Pt ! .

Uso de parque y apoyo a las retones chlesy s Bwises e jlcmn“"“my it o

comuniarios e realzaron 5 servicios Comuitarios a e 3]

ciudadanos 1 por vehiculos dafiados y 2 por
accidente. 2)Apoyo a 13 requerimientos de
les

por acciderte. 2)Apoyo a
T

. 4] Rooll de
"

7 7
.8 umplecerto nimero de ctvidades sociles feaerieis de skl e pleias ik o s erimenios sox auasoc Tl | s
Socles i de a fer con et Resalucion
Resolucion Altemaiva d Confiios: Se d ade , oo
e prmosde Adoparanes. 35 enderon s
s tecironS solcues e permisos de
Fiesta. 08 Parrisos pranstalaion e carpa, 03 15 pemiscs d Fesa. 08 Pernices pra e 18 permisos oparanes, 73 :
Conrancins do Covenci Social ensegacas, 02 Caria | |22 5: 4Corstarcias de Convercia S o Fesi 04 ncaiconde = Transpore
e Vents. 03 Guas de Transi: 00 i deFiros | | S70eUadeS. 03 Cata o ertas 02 s de Carpas, G2Consancias e Convenia Socl o carpa, 16 Corstarias ds Conviencia Socel [
¥, 01 Permisos varios. Transto: 20 entregadas. 01 Carta de Ventas. 01 Guias de. entregadas. 03 Carta de Vertas. 01 Guias de.
Harato, 0 Matiu de o, 02 ermisos Tranto; 00 Mt deFtrossy, 00 Prmisos
uEr o7 o nEvAMT.A 5 bindo capura . fomcanos donde 8 panta
4.9 Garantizar los servicios fundamentales en auna cale se )
e G o vendodosen s cenil o SanPecto Sua oo conia son sy 0ANT. | 56 ) Egupo ELITE o | 56
Seundaden s de i e riana Poic Ml neverioon ol ol copant 3 11 ELLTE
et apoyo sl 6 e s
oo coonsny - (SN R e pRe——
abrar e roceso de aduisicion . o . o s
. ot tncomind operaya || o0 e boias i ol AT citanes,y e pts o laracs AT e pte ot A oteacon ko o e vao d s Lo Maricpldad de SanPecro Sl
ortalecer la capacidad operativa renci menkos de Polcia Munic solamente destina recursos para
delos cuerpos de seguridad a nivel [eEcEe e e o
municipal, mediante la dotacién de s DEJHIED e
pal.  Transporte ‘avenidas proximas y de los edificios
o EnProcesadeconpes ks prchos,
5.2Dotacin d mobllariy equpo 3 oscurpos ol JU S~ - ot . -

e seguridad

AT
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