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. Municipalidad de Joc6n, Yoro

ﬁ;NlCIPIODEIOC)Bﬁ INTRODUCCION

La oficina Municipal de la mujer es el mecanismo a nivel local que
integra diferentes instituciones representadas en el espacio local para
abordar y desarrollar las acciones que contemplan la politica nacional
de la mujer en su conjunto y contribuir al ejercicio real de los derechos
de las mujeres en el municipio.

A través del presente informe se describen los objetivos generales,
especificos y, mediante diferentes actividades el cual estan basadas de
acuerdo a las necesidades de las mujeres del municipio enmarcados en
los seis ejes del Il Plan de Igualdad y Equidad de Género.
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Municipalidad de Jocon, Yoro

OBJETIVOS OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

Objetivo General

+ Fortalecer la capacidad y organizacion comunitaria incidiendo
especialmente en la Equidad de género e igualdad de oportunidades
para las mujeres a través de la implementacion de la Politicas a favor
de la Muijer.

« Promover la participacién activa de hombres y mujeres en las
diferentes actividades para generar cambios de actitud y eliminar
todo tipo de discriminacion hacia la mujer.

«» Empoderamiento de las mujeres en la toma de decisiones.

Objetivos Especificos:

1. Promover la creacion de redes de apoyo a la labor de la Oficina, con
organizaciones, profesionales y grupos de mujeres.

2. Promover la sensibilizacion y capacitacion a diferentes actores
locales sobre el tema de derechos y la equidad de género, para
promover una transformacion de patrones socioculturales que
reduzcan las relaciones de dominacién y discriminacion

3. Garantizar atencion a las mujeres del municipio de Jocén, Yoro en
diferentes aspectos para mejorar sus condiciones de vida.

4. Promover un proceso permanente de sensibilizacion a la ciudadania
gue asegure la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres.
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Mision:

Promover la participacion de las Mujeres con perspectiva de Género,
para generar cambios de actitud personal y social, mediante una gama
de capacitaciones en diversos temas que le ayude a la formacion de las
mujeres para si construir una sociedad mas incluyente y democrética.;
ademas implementar proyectos productivos que sean de beneficio para
el desarrollo integral de la mujer.

Vision:
Ser un ente con liderazgo y capacidad de coordinar acciones con
diferentes organizaciones, ya sean locales o nacionales para lograr que

las mujeres sean auto sostenibles y gestoras de su propio desarrollo,
gue se promuevan espacios de participacion en la toma de decisiones.
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Municipalidad de Jocon, Yoro

Funciones de la Oficina Municipal de la Mujer:

e Brindar informacion permanente a las mujeres sobre sus derechos, servicios
existentes en distintas instituciones, refiriéndolas a los distintos servicios y
programas estatales y no gubernamentales.

e Fomentar la participacion, la organizacion, el liderazgo y la toma de decisiones
de las mujeres en los distintos espacios locales y organizaciones, por medio de
la capacitacion técnica, politica y organizativa.

e Incidir en los planes municipales a fin de que estos incorporen los intereses y
necesidades de las mujeres.

e Coordinar de manera permanente con el Instituto Nacional de la Mujer la INAM
y otras Instituciones del Municipio.

e Promover la creacién de redes de apoyo a la labor de la Oficina, con
organizaciones, profesionales y grupos de mujeres.

e Elaborar un directorio de los grupos organizados de mujeres existentes en el
municipio, de tipo sociales, productivos, religiosos y de otra naturaleza. Para lo
cual debe disefiar una boleta para recopilar la informacion que contenga al
menos: tipo de grupo, actividad que realiza, integrantes, objetivos, necesidades,
datos de ubicacion, proyectos actuales, entre otros.

e Elaborar planes, programas y proyectos que integren los intereses y
necesidades de las mujeres y que se orienten a favor de un desarrollo local con
perspectiva de género, en los diferentes ejes de la Politica Nacional de la Muijer,
para contribuir a su implementacion.

e Promover campafas a favor de los Derechos de las Mujeres y el derecho a una
vida sin violencia.

e Desarrollar procesos de sensibilizacion y formacion con el personal de la
municipalidad con el fin de incorporar la perspectiva de género en el quehacer
municipal

e Incluir y mantener la agenda municipal la politica nacional de la mujer, para que
las mujeres sean incorporadas activamente todos los procesos de la
planificacion estratégica del municipio
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Municipalidad de Joc6én, Yoro
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DENUNCIAS POR VIOLENCIA DOMESTICAS DEL MES DE
AGOSTO 2024

Responsable: coordinadora O.M.M Gaby Zuniga

Tipos de violencia més reconocidas en honduras.

VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA VIOLENCIA
FISICA PSICOLOGICA SEXUAL PATRIMONIAL
0 0 0 0

En el mes de agosto hubo 0 denuncia con respecto a los 4 tipos de violencia antes
mencionadas.

+504 9773-3305 n Municipalidadjocon2022@gmail.com ﬂ Jocdn, Yoro, Honduras C.A

-Municipalidad de Puertas Abiertas-



Municipalidad de Joc6n, Yoro

ntrega de material a mujeres, para la construccién de letrin:
en la comunidad del corozo el dia 7 de agosto del 2024.
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'mpieza de local donde se lleva a cabo el curso de panaderi
reposteria junto a las compaferas de limpieza el dia 8 de agosto
del 2021
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“elebracion de la semana de la salud mental junto a la Lic. Marfa

Murillo del SESAMO Jocdén, donde se impartié charlas a alumnos

del instituto Andrés Lope Diaz, con temas alusivos a la salud
mental el dia 9 de agosto del 2024
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"talacién del equipo del curso de panaderia y reposteria ju
al equipo de grupo juvenil DION el dia 13 de agosto del 2024
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del convenio entre Grupo Juvenil DION y la municipali
de Jocdn para impartir el curso de panaderia y reposteria el dia
13 de agosto del 2024
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Reunién con emprendedores del municipio para formar la me:
econdmica local junto a miembros de gobernacidn justicia y
centralizacion el dia 13 de agosto del 2024
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Municipalidad de Jocén, Yoro

»Inauguracién del curso de panaderia y reposteria el cual se
patrocina por la OMM, grupo Juvenil DION y el diputado Leonel
Lépez el dia 14 de agosto del 2024
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Municipalidad de Jocén, Yoro
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Feria del Arroz realizada con mujeres emprendedoras del -
municipio la cual se hizo mancomunada con Arroz Progreso, el
dia 21 de agosto del 2024
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Municipalidad de Jocén, Yoro
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Capacitacion en la ciudad de SPS impartida por la SEMUJE
siendo los temas principales, la trata de personas, el sextigy el
maltrato a la mujer el dia 22 de agosto del 2024

d . Secretaria dé g
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® _ _'"5 LA OFICINA REGIONAL NORTE -

w SEMUJER

Invita a participar en Actividad,
Tema: Transversalizacion de
género en los planes estrategicos
municipales.

soo0]22 de Agosto Check in Hotel 2:00 a 5:00 pm
8885 23 de Agosto Actividad Salon

T

¢ ' 7 Hora: 8:30 am

2 @ +Hotel Victoria, San Pedro Sula, Cortés

% . iTe esperamos!

-
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Municipalidad de Jocén, Yoro

onacién de pan elaborado en el curso de panaderia siendo es
un servicio social impulsado por grupo Juvenil DION y la
municipalidad el dia 26 de agosto del 2024
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Municipalidad de Jocén, Yoro
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Exposicidon y venta de producto elaborado en el curso de :
panaderia y reposteria por las mujeres que reciben este curso el
dia 31 de agosto del 2024
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Municipalidad de Joc6n, Yoro

Supervisidon de curso de panaderia y reposteria en las
instalaciones donde se imparten las clases, dicha supervision se
hace a diario
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