MEMORANDUM
STLCC-DTPC-UTRC-OIP-100-2023

PARA: FLORANGEL LAINEZ

Direccién General de Modernizacion Administrativa
i

/,
DE: GABRIELA ARTEAG Lo
Oficial de Informacién Pl'fb\hca

o ave
acson | e Comenin

ASUNTO: CALENDARIO ANUAL DE REMISION DE INFORMACION DE OFICIO
PARA ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2024.

FECHA: Jueves 28 de diciembre 2023.

Tengo el agrado de dirigirme a usted de la manera mas atenta, deseandole el mayor de
los éxitos en sus labores diarias.

Con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LTAIP), remito el Calendario anual de remisién de informacién
de oficio para actualizar el portal de transparencia, de nuestra instituciéon. En el presente
se detallan las fechas de entrega de cada mes y la informacién publica que su area
genera, administra y custodia; y que debe ser entregada en los formatos y fechas
establecidas.

CALENDARIO 2024

No. | MES FECHA MAXIMA DE REMISION A LA OIP
CORRESPONDIENTE

1 | Diciembre 2023 Martes, 09 de enero de 2024.

2 | Enero 2024 Martes, 06 de febrero de 2024.

3 | Febrero 2024 Miércoles, 06 de marzo de 2024.

4 | Marzo 2024 Jueves, 04 de abril de 2024.

5 | Abril 2024 Martes, 07 de mayo de 2024.

6 | Mayo 2024 Jueves, 06 de junio de 2024.

7 | Junio 2024 Jueves, 04 de julio de 2024.

8 | Julio 2024 Martes, 06 de agosto de 2024.

9 | Agosto 2024 Jueves, 05 de septiembre de 2024.
10 | Septiembre 2024 Martes, 08 de octubre de 2024.

11 | Octubre 2024 Miércoles, 06 de noviembre de 2024.
12 | Noviembre 2024 Jueves, 05 de diciembre de 2024.

13 | Diciembre 2024 Miércoles, 08 de enero de 2025.
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INFORMACION POR REMITIR

1. INFORME: De eventos realizados y su listado de participacién.

La informacién debera ser remitida de manera mensual en la fecha indicada, al correo
electrénico oip.transparencia.stlcc@gmail.com y/o oip@stlcc.gob.hn. Lo anterior se
solicita en el marco de la LTAIP, y los reglamentos y lineamientos emitidos por el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP). EL DOCUMENTO ENVIADO
DEBERA CONTENER EL NOMBRE COMPLETO, PUESTO, FIRMA (CON TINTA
AZUL) Y SELLO DE LA AUTORIDAD RESPONSABLE. En caso de que, lo solicitado no
este disponible por encontrarse en proceso de aprobacién y/o no se ha realizado procesos
de uno o ninguna de la informacién solicitada, debera notificarlo por escrito via
memorandum, a través de NOTA ACLARATORIA, y enviarlo al correo electrénico antes
detallado.

Fundamento legal: ARTICULO 17.- OBLIGACION DE ACTUALIZAR LA
INFORMACION. Las instituciones obligadas deberan asegurar la actualizacién mensual
de la informacién sefialada en el articulo 4 y 13 de LTAIP. Los titulares de las unidades
administrativas de las instituciones obligadas seran los responsables de proporcionar la
informacién publica y las modificaciones correspondientes.

NOTA: El no cumplimiento de los tiempos, puede hacerlo sujeto a sancién por el IAIP,
en base al Reglamento de Sanciones por Infracciones a la LTAIP.

Atentamente.
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MEMORANDO
STLCC-DGMA-No. 222- 2024

PARA:

DE:

ASUNTO:

Transparencia de la STLCC.

FECHA: 10 de septiembre de 2024

Reciba un cordial saludo, tengo el agradado de dirigirme a Usted deseandole
éxitos en sus delicadas funciones.

Dando respuesta al memorando STLCC-DTPC-UTRC-OIP-100-2023 y siguiendo
la calendarizacion correspondiente se remite la informacion solicitada, para la
actualizacion del Portal de Transparencia; asi mismo se detallan las actividades

desarrolladas en el mes de septiembre 2024 en la Direccion General de
Modernizacién Administrativa (DGMA)

Sin otro particular me suscribo de Usted, agradeciendo su acostumbrada
colaboraciéon y apoyo para nuestra Direccion.

Cc/archivo

. RECIBIDQ| ‘ rieid,
oip “?E‘»‘ﬂh

FECHA: 10" Oq - 7,
HORA: Og Sgpm
RECIBE: ﬁa?M\%.A :

"CREANDO UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA™

Direccion: Ceniro Civico Gubemamental, Boulevard Fuerzas Armada
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SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA
CONTRA LA CORRUPCION (STLCC)

DIRECCION GENERAL DE MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA (DGMA)

INFORME STLCC-DGMA-016 -2024

ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION DEL PORTAL DE
TRANSPARENCIA-STLCC

Agosto de 2024
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Desde la Direccion General de Modernizacion Administrativa (DGMA), se llevan a cabo
diversas actividades mensualmente, las cuales se documentan en un informe de actividades.
Este informe se complementa con el trabajo de dos unidades operativas: la Unidad de
Optimizacion de la Administracion (UNOPAD) y la Unidad de Innovacién y Calidad
Gubernamental (ICG).

El proposito de informe es asegurar la informacion actualizada para el Portal de

Transparencia de la Secretaria de Transparencia y Lucha Contra la Corrupciéon (STLCC).
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A continuacion, se detallan las actividades/eventos realizados por la Direccion General de
Modernizaciéon Administrativa (DGMA) a través de la Unidad de Optimizacion de la
Administracion (UNOPAD), que se describen a continuacion:

1.1. Taller para Impulsar la Politica de Optimizacion de la Gestion Publica
1.1.1. EIl 21 de agosto de 2024, se llevo a cabo Taller para Impulsar la Politica de
Optimizacion de la Gestion Publica en las Instituciones de la
Administraciéon Puablica, contando con la participacion de 12 instituciones,
siendo estas las siguientes:

Tribunal ur S A

Cartagena
Instituto de Prevision Social De Los | Alvaro Martinez X
Empleados de la Universidad
Nacional Auténoma De Honduras
(INPREUNAH)
Instituto de Prevision Social De Los | Andrea Michelle Amador X
Empleados de la Universidad Matute
Nacional Auténoma De Honduras
(INPREUNAH)

Instituto de Jubilaciones y Pensiones | Angel José Lagos Castellanos | x
de los Empleados y funcionarios del

Poder Ejecutivo (INJUPEMP)

Consejo Nacional Supervisor de Ariel Eduardo Matamoros Paz | x

Cooperativas (CONSUCOOP)

Instituto de Prevencion Militar (IPM) | Daniela Maria de Jesus Casco X
Ochoa

Instituto de prevencién Militar (IPM) | Fabiola Carvajal Bocanegra X

Registro Nacional de las Personas Gisel Abad Cardona Baca X

(RNP)

Banco Hondurefio para la Produccion |Jenny Sofia Varela Godoy X

y la Vivienda (BANHPROVI)

Tribunal Superior de Cuentas (TSC) |Jenny Yajaira Avila Cruz X




‘up{Banco Hondurefio para la Produccion

Karol Carias X
y la Vivienda (BANHPROVI)
Banco Central de Honduras (BCH) Lesbia Delfina Alvarado Sorto X
Instituto Nacional de Formacion Lourdes Gissel Cruz Carrasco X
Puablica (INFOP)
Banco Nacional de Desarrollo Maria Teresa Zapata Suazo X
Agricola (BANADESA)
Banco Central de Honduras (BCH) Maritza Suyapa Cruz Pavon X
Instituto Nacional de Formacion Martha Cecilia Caliz Alvarado X
Profesional (INFOP)
Instituto de Prevision Militar Marvin Alexander Alvarez
(INPREMA)
Instituto de Jubilaciones y Pensiones |Melixa J. Martinez X
de los Empleados y funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP)
Instituto Nacional de Formacion Paula Crecencia Duran Soto X
Profesional (INFOP)
Instituto Hondurefio de Seguridad Rail Alberto Zavala Meza
Social (IHSS)
Registro Nacional de las Personas Rogelio Israel Padilla
(RNP)
Instituto Nacional de Formacion Rubén Isai Trujillo Vargas
Profesional (INFOP)
Banco Nacional de Desarrollo Walter Joel Antinez
Agricola (BANADESA) Rodriguez
Instituto de Prevision Militar Yared Enoc Funez Rivera
(INPREMA)
Instituto de Seguridad Social (IHSS) | Yeymi Calix X
Consejo Nacional Supervisor de Zoila Isabel Castillo Ramirez X
Cooperativas (CONSUCOOP)
TOTAL 17
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A continuacion, se muestran actividades realizadas por la Direccién de General de
Modernizacion Administrativa (DGMA) a través de la Unidad de Innovacion y Calidad
Gubernamental (ICG), que se describen a continuacion:

2.1. Taller para fomentar las Metodologias de Innovacién y Calidad en la

Administracion Piablica

El 22 de agosto de 2024, se desarrollé Taller para Fomentar las Metodologias de Innovacion
y Calidad en la Administracion Pubica, a la que asistieron 12 instituciones piblicas. A
continuacion, se adjunta los listados:

Tribunal Superior de Cuentas (TSC) |

Adriana Liceth Moreno
Cartagena
Instituto de Prevision Social De Los | Alvaro Martinez X
Empleados de la Universidad
Nacional Auténoma De Honduras
(INPREUNAH)
Instituto de Prevision Social De Los | Andrea Michelle Amador
Empleados de la Universidad Matute
Nacional Auténoma De Honduras
(INPREUNAH)
Instituto de Jubilaciones y Pensiones | Angel José Lagos Castellanos |x
de los Empleados y funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP)
Consejo Nacional Supervisor de Ariel Eduardo Matamoros Paz |x
Cooperativas (CONSUCOOP)

Instituto de Prevencion Militar (IPM)

Daniela Maria de Jesiis Casco
Ochoa

Instituto de prevenciéon Militar (IPM)

Fabiola Carvajal Bocanegra

Registro Nacional de las Personas Gisel Abad Cardona Baca
(RNP)

Banco Hondurefio para la Produccion |Jenny Sofia Varela Godoy
y la Vivienda (BANHPROVI)




up ¢ Tribunal Superior de Cuentas (TSC)

Jenny Yajaira Avila Cruz X
Banco Hondurefio para la Produccion | Karol Carias X
y la Vivienda (BANHPROVI)
Banco Central de Honduras (BCH) Lesbia Delfina Alvarado Sorto X
Instituto Nacional de Formacion Lourdes Gissel Cruz Carrasco X
Piblica (INFOP)
Banco Nacional de Desarrollo Maria Teresa Zapata Suazo X
Agricola (BANADESA)
Banco Central de Honduras (BCH) Maritza Suyapa Cruz Pavon x
Instituto Nacional de Formacion Martha Cecilia Caliz Alvarado X
Profesional (INFOP)
Instituto de Previsién Militar Marvin Alexander Alvarez
(INPREMA)
Instituto de Jubilaciones y Pensiones | Melixa J. Martinez X
de los Empleados y funcionarios del
Poder Ejecutivo (INJUPEMP)
Instituto Nacional de Formacion Paula Crecencia Duran Soto X
Profesional (INFOP)
Instituto Hondurefio de Seguridad Ratl Alberto Zavala Meza
Social (IHSS)
Registro Nacional de las Personas Rogelio Israel Padilla
(RNP)
Instituto Nacional de Formacion Rubén Isai Trujillo Vargas
Profesional (INFOP)
Banco Nacional de Desarrollo Walter Joel Antinez
Agricola (BANADESA) Rodriguez
Instituto de Prevision Militar Yared Henoc Funez Rivera
(INPREMA)
Instituto de Seguridad Social (IHSS) | Yeymi Calix X
Consejo Nacional Supervisor de Zoila Isabel Castillo Ramirez X
Cooperativas (CONSUCOOP)
TOTAL 17
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2.2 Charla Virtual

En el mes de agosto desde la Direccion General de Modernizacion Administrativa (DGMA)
con coordinacion de la Unidad de Innovacion Gubernamental (ICG) y apoyo de la EBG para
dar los enlaces de registro, se llevo a cabo el dia 27 de agosto de 2024, Charla Virtual via
Zoom, con 59 servidores publicos de varias instituciones, con el tema “Mesas de Ayuda

Virtual” la capacitadora: Ing. Sandy Palma

Se muestra listado a continuacion:

Empleados de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (INPREUNAH)

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA)

Anyi Smith Lemus Almendares

Administracion Aduanera de Honduras

(AAH)

Amold Danery Reyes Aleman

Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica (SPE)

Carlos Francisco Padilla Diaz

Alcaldia de San Marcos de Colén,
Choluteca

Carlos Modesto Quiroz

Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN)

Carmen Maria Gomez

Instituto Nacional de Migracion (INM)

Carol Geraldina Carbajal Pefia

Administracién Aduanera de Honduras

Cecia Fernanda Diaz Ruiz

(AAH)

Banco Nacional de Desarrollo Agricola |Cristian José Sanchez Zelaya
(BANADESA)

Secretaria de Estado en el Despacho de | Daisy Carolina Zelaya Meza
Defensa (SEDENA)

Alcaldia Municipal de San Marcos de | Dania Lizeth cruz Garcia
Colon

Palacio Municipal de San Marcos de Delmi Rosibel Martel Espinal
Colén

Banco Nacional de Desarrollo Agricola |Doris Judith Pérez Vasquez
(BANADESA)

Secretaria de Estado en el Despacho de
Infraestructura y Transporte (SIT)

Douglas Reinieri Casco Flores




‘up{Otra institucion o municipalidad

Elvis Carolina Marcia Osorio

Registro Nacional de las Personas
(RNP)

Ernesto Bardales

Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN)

Esly Iveth Molina Espinal

Direccion Nacional del Programa
Ciudad Mujer (DNCM)

Fabiola Yadira Castillo Moncada

Instituto Hondurefio de Geologia y
Minas (INHGEOMIN)

Flavio Antonio Orellana Andrade

Instituto de Jubilaciones y Pensiones de
los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Francis Eunice Kafie Pinto

Alcaldia Municipal de San Marcos de
Colon

Gabriela Alejandra Corrales
Velasquez

Instituto de Jubilaciones y Pensiones de
los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Gabriela Elizabeth San Martin
Sanchez

Instituto Nacional de Migracion (INM)

Gabriela Maria Pineda Midence

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
BANADESA)

Geovany Antonio Marroquin
Castro

Alcaldia Municipal de San Marcos de
Colon

Gustavo Adolfo Padilla Guillén

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA)

Ivan Eduardo Duarte Mejia

Instituto de Prevision Social de los
Empleados de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (INPREUNAH)

Ixchel Damaris Torres Solorzano

Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN)

Janeth Contreras Cubas

Instituto de Jubilaciones y Pensiones de
los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Jery Roberto Valle

Instituto de Jubilaciones y Pensiones de

los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Johana Dessire Matute Escobar

Administracion Aduanera de Honduras
(AAH)

Jorge Xavier Pérez Munguia

Secretaria de Estado en el Despacho de
Infraestructura y Transporte (SIT)

José Francisco Espinoza Meza

Municipalidad de San Marcos de Colon,
Choluteca

José Luis Rodriguez Montero




uptinstituto de Jubilaciones y Pensiones de
los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Josué Trinidad Mejia Nifiez

Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN)

Juan Antonio Nolasco Cardona

Instituto Hondurefio de Geologia y
Minas (INHGEOMIN)

Secretaria de Estado en el Despacho de
Finanzas (SEFIN)

Juana Magdalena Amaya salinas

Julissa Maribel Rivera Hernandez

Comision Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS)

Junior Morazan

Registro Nacional de las Personas

Karina Lizeth Cubas Cantarero

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA)

Luis Alexander sauceda

Administracion Aduanera de Honduras
(AAH)

Maria Elizabeth Ramirez
Valladares

Empresa de Correos de Honduras
(HONDUCOR)

Marlyn Elizabeth Diaz Aguilar

Secretaria de Estado para el Desarrollo y
Seguimiento de Proyectos y Acuerdos
(SEDESPA)

Marvin Nahun Rivera Ponce

Secretaria de Estado en los Despachos
de Desarrollo Social (SEDESOL)

Mary Giselle Ayala Salgado

Registro Nacional de las Personas

Miguel Antonio Lanza Pino

Instituto Hondurefio de Geologia y
Minas (INHGEOMIN)

Nereida Nohemi Gonzalez

Alcaldia Municipal de Danli

Néstor Elias Garcia Amador

Instituto Hondurefio de Geologia y
Minas (INHGEOMIN)

Olvin Otero

Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA)

Oscar Henrry Montero cantor

Secretaria de Estado en el Despacho de
Turismo (SETUR)

Oscar Roberto Hernandez Hidalgo

Instituto de Jubilaciones y Pensiones de
los Empleados del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

Patsy Yamileth Reyes Davila

Municipalidad de Marcovia

Pedro Luis Maradiaga Bricefio

Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica (SPE)

Ramon Eduardo Maradiaga
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“Secretaria de Estado en el Despacho de | Rodrigo Suazo Suazo HON T}u RAS
Finanzas (SEFIN) et e
Secretaria de Estado en el Despacho de | Sandra Marroquin Carcamo X
Defensa (SEDENA)

Instituto Hondurefio de Geologia y Santos Alberto Osorto Montoya
Minas (INHGEOMIN)
SEDESOL Tania Carolina Rodriguez Cerrato X
Secretaria de Estado en el Despacho de | Yadira Yamileth Pineda Pacheco X
Desarrollo Economico (SDE)
Banco Nacional de Desarrollo Agricola | Yessica Maricela Rivera Cardona X
(BANADESA)

TOTAL 29 30

C/c /Archivo
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