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Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 332/PRS/BM/6401/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia 13 de agosto del 2024, entre El Programa de la Red
Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondurefio, Licenciado en Historia, con
tarjeta de identidad nimero 1518-1989-00093, Director Ejecutivo Ad Honorem nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicion de Director Ejecutivo Ad Honorem, quien en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE”, con domicilio social en Tegucigalpa, MD.C. vy,
Waldina Gissela Rodriguez Barahona, mayor de edad, pasante de la Licenciatura en Administracion de
Empresas, | INGG . con Documento Nacional de
Identificacion No. 0801-1982-03278, quien en adelante se denominard (“LA CONSULTORA"), sujetandose
a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que la consultora preste los servicios que se sefialan
a continuacion; *“Oficial Administrativo™, y,

CONSIDERANDO QUE LA CONSULTORA csta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (i) LA CONSULTORA prestara los servicios de “Oficial Administrativo” que se
especifican en el Anmexo A, “Términos de Referencia y alcance de los
Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(1)) LA CONSULTORA presentara los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, “Obligacion de la Consultora de
presentar informes””.

2. Plazo LA CONSULTORA prestara los Servicios: a partir del 15 de agosto de 2024,
al 15 de octubre de 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacion del contrato
estara sujeta a resultados de desempeiio satisfactorio de la Consultora.

LA CONSULTORA prestaré los Servicios de acuerdo a lo establecido en el

Anexo A.
3. Pagos A, Monto maximo
Periodo Monto Mensual L Total L
ﬁ’:;g‘ TORE A SR piseiy 24,500.00
MO B T o000 | gons
g e T 24.500.00

Total 98,000.00
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Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 331/PRS/BM/6401/6918/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra en dia 12 de agosto del 2024, entre El Programa de la Red
Solidaria, representado por José Carlos Cardona Frazo, mayor de edad, hondureio, Licenciado en Historia, con
tarjeta de identidad niimero 1518-1989-00093, Director Ejecutivo Ad Honorem nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicion de Director Ejecutivo Ad Honorem, quien en adelante se
denominara “EL. CONTRATANTE?, con domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, Ronald Heriberto
Rios Coello, mayor de edad, Maestria en Gestién de Proyectos, [ GccTcNGNGEGEGEGEGEGEGEGEGEE
I -o- Documento Nacional de Identificacion No 0801-1985-01384, quien en adelante se
denominari (“EL CONSULTOR"), sujetandose a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se sefialan
a continuacion; Técnico en Adquisiciones y Contrataciones, vy,

CONSIDERANDO QUE el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (i) El Consultor prestard los servicios de “Técnico en Adquisiciones y
Contrataciones” que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia y
aleance de los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(ii) El Consultor presentara los informes al Contratante en la forma y dentro de los
plazos indicados en el Anexo C, “Obligacién del Consultor de presentar
informes™.

2. Plazo E!l Consnultor prestara los Servicios: a partir del 15 de agosto de 2024 hasta el
31 de diciembre de 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacion del contrato
estard sujeta a resultados de desempefio del Consultor.

El Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo A.

Pagos A, Monto méximo
Periodo Monto Mensual $ Total $
o gt | 14000 | 1400000
?gzchlimbrc a diciembre de 2 800.00 11.200.00 -
Total$ | 12,600.00 "

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria: Componente 3: Gestion del .
Proyecto, Actividad Obra: 05 Gestion del Proyecto, Objeto del Gasto: 24710, _





































Contrato de Servicios de Consultoria Individual

N°330/PRS/BID/5008/2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre el Programa de la Red Solidaria que en adelante se denominard el CONTRATANTE,
representadc por JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, mavyor de edad, Licenciado en Historia, con Documento
Nacional de Identificacion N° 1518-1989-00033, en su condicion de Director Ejecutivo Ad Honorem del
Programa de |a Red Solidaria, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo numero No 118-2023, de fecha 03 de
mayo del afio 2023, emitidc por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicidn de
representante legal, y por otra parte, RONY EFRAIN MEJIA SANCHEZ, mayor de edad, Ingeniero en

Sistemas,

A D con Documento Nacional de Identificacion No. 0801-1986-01705, guien en

.

adelante se denominarad “EL CONSULTOR”, el que se sujeta a las cldusulas siguiente

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como seindica a continuacidn:

a)

b}
c}

d)

f)

g

h)

n)

“Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona
que posee un titulo de educadion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las
normas de contratacidn establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucidn financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", "CONTRATANTE" es la institucidén que requiere los servicios
del Profesional.

“Profesional o CONSULTOR", es toda persona natural gue posee un titulo de educacion supericr gue
le habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de Iz Entidad, Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de
un pais miembro del 8ID.

“Concurso” es el procesa que tiene por abjeto seleccionary contratar al Profesional.

"Documentos Precontractuales”, "Bases’, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacién del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

“Contratg” es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacidn de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos per la prestacidn de los servicios del
CONSULTOR.

“Honorarios” es el pago por la prestacidn de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laberal alguna y por tanto
reconocimiento de ningun beneficio de orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacidn Técnica.

“Proyecto” s el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Casc Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario ptiblico,
etc.

"Plazo" periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del 8anco Interamericano
de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”} para sufragar el precio de los Servicios Profesionales,
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que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema integral de Proteccion Social
BID/5008/BL-HO {en adelante denominado el “Programa”).

El CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos
elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sélo efectuara pagos a pedido del
CONTRATANTE v previa aprobacidn por el Banco, {ii} dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos,
a los términos y condiciones del Contratc de Préstamo vy (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podra
tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

3. SERVICIOS. EI CONSULTOR prestara los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia”,
que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibira disposiciones u érdenes en relacion
de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de
servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de acuerdo a los
requerimientosy a las necesidades de} CONTRATANTE.

4. PLAZO. El CONSULTOR prestaré los Servicios durante el periodo que se iniciara el 06 de agosto del 2024
hasta el 13 de diciembre del aifio 2024, o durante cualquier otro pericdo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, el CONTRATANTE designa a la
Director {a) del de la Direccion de Regulacion Programatica de la SEDESOL, para administrar los servicios
de consultoria y proveer al CONSULTOR toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera
responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, de la recepcidn vy
aprobacidn de las facturas para cursar los pagos, v la aceptacion y aprobacidn por parte del CONTRATANTE de
los informes u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. El CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por el CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para el CONTRATANTE, este notificara al CONSULTOR por escrito, especificando el problema.
El CONSULTOR dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario, contados a partir de la fecha de
recibida la notificacidn, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondrd de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONSULTOR,
para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, el CONSULTOR recconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisidn en el desempeiio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepte.

7. INFORMES. Es obligacion del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato. El
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar ias aclaraciones y/o
ampliaciones que el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente
indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de S dias habiles, se entendera que 1a Entidad aprobo tales
informes. A su vez, el CONSULTOR tendra un plaze de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas,

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagard al CONSULTOR una suma no superior a
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 350,000) por los Servicios prestados conforme
a lo indicado en el Anexo A. El CONTRATANTE hard la retencién del Impuesto sobre [a Renta por el monto a
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pagar en concepto de henorarios profesionales del “CONSULTOR”, en los términos establecidos en la
Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido
establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el CONSULTOR. Los pagos que
se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracién del CONSULTOR. El CONSULTOR asume
la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere
conveniente para su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Programa y dentro de los treinta {30) dias contados a
partir de la presentacion por el CONSULTOR, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el

informe o producto de acuerdo con lo previsto en el Anexo A.1

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podrd prorrogar el Contrato del CONSULTOR siempre y cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: {i} la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacién del desempefio del CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; {ili) Que el Contrato no se haya
vencido; {iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v} que haya fondos.

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos de! Contrato original, contando
con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extensién y la evaluacion del grado de progreso del Contrato;
(i} los Términos de Referencia ajustados; {jii) el costo de la prérroga; (iv} la aprobacién previa del BID al proyecto
de Enmienda al Contrato principal; y, (v} finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En casc de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios del CONSULTOR, para fa tramitacion de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9,

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

12. PROPIEDAD DE LGS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por el CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacidon que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe el

CONSULTOR, serédn de propiedad del CONTRATANTE 2 previa autorizacién del CONTRATANTE, el
CONSULTOR podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. El CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algun servicio {distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b} Conviene en que, tanto durante la vigencia de

1 para el caso de consultores internacionales el page puede ser en moneda extranjera y deberd
sustituirse por la siguiente redaccion: “Los pagos se efectuaran en finsertar moneda de pago], y dentro de
los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por el CONSULTOR, y aprobacion del
CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”

2 seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de
Préstamo, 0 Banco, si los recursos provienen de una Cooperacion técnica.
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este Contrato como después de su terminacién, el CONSULTOR no podrd suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios {(distintos de los Servicios v de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {c) Conviene en gue
durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por
su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. {d) Declara y garantiza
que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal del CONTRATANTE
{o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco)} que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (i} la preparacidn de los Términos de referencia del Contrato; (i} el proceso de seleccidn
de dicho Contrato; o {iii) con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera
aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccidn y
de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccidn de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado
sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles
éticos, y denuncien al Banco tode acto sospechosec de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o
sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos

de fraude y corrupcidén estan prohibidos3. El Banco también adoptard medidas en caso de hechos o
denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo con los procedimientos
administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin gue se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas
de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de tas obligaciones por cualquiera de las partes, y se de
aviso con quince dias de anticipacién por medio escrito. {¢) Muerte del CONSULTOR. {d)} 5i la evaluacién del
desempefio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE informara al Banco
la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberad someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencioso
Administrativo de esta jurisdiccion”.4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacidn de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios de
Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables BID GN-2350-15 (mayo 2019)
segun establecido en el Decreto Legislativo 98-2020 de fecha 13 de agosto de 2020 mediante el cual se
ratificé el contrato de Préstamo No. BID 5008/BL-HO, suscrito el 29 de junio de 2020.En tal sentido se
aplicardn supletoriamente las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacidn del Estado (LCE) en lo
gue corresponda y en caso de no existir contradiccidon con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal
como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el ambito de aplicacidn.

3 El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro del proceso de
adquisiciones o |a ejecucion de un contrate financiado por el banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del banco {www .iadb.crg). Para
tales propositos cualquier denuncia debera ser presentada al banco para a realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias
deberan ser presentadas ante |a Oficina de integridad Institucional {Oll} confidencial o anonimamente.

4 Las partes podran acordar esta redaccion opcional: “Toda controversia gue surja de este Contrato que las Partes no puedan sclucionar
en forma amigable, debera someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencicso Administrativo de esta jurisdiccién”.
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18. CESION. El CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras,
de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos realizados y
autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en
Ia sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los visticos y gastos de viaje, en US
dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no excedan los valores
que reconoce el BID cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pais, la
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por Ja ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al
CONSULTOR, éste dispondra de 8 dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el
CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Sera también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del
Contrato, cuando el CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsidon o coercién, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el
CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total
por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de Ja Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del
trabajo del CONSULTCR, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de
dafos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién deberd tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liguidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo cbjeto.

Para el caso de terminacidn de mutuo acuerdo, el CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de
la Entidad y de! BID, sera condicidn indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR,
desde el momento que se haya invocade las causas para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, el CONSULTOR debera devolver a la Entidad todo el material gue se le hubiere
entregado para la realizacidn de su trabajo y todos los documentos gue hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsard al CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga
derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacién anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el
caso de la Suspensién o Cancelacion del Préstamo No. BID 5008/BL-HO, se procederd a rescindir el
contrato automaticamente, sin mayor obligacién para con el Contratante que el pago de los Servicios,
Consultorias va ejecutados a la fecha oficial de la rescisién o resolucion del Contrato, sin perjuicio por
parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes de los productos cuyos pagos se
hayan realizado de manera adelantada.
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Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 333/PRS/BM/6401/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia 14 de agosto del 2024, entre El Programa de la Red
Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondurefio, Licenciado en Historia, con
tarjeta de identidad ntimero 1518-1989-00093, Director Ejecutivo Ad Honorem nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicién de Director Ejecutivo Ad Honorem, quien en adelante se
denominara “EL CONTRATANTE”, con domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, Amelia Argentina
Espinoza Hulse, mayor de edad, Doctora en Comunicacion Audiovisual, Publicidad y Relaciones Publicas, con
I o Documento Nacional de Identificacion No.
0801 1990 06108, quien en adelante se denominara (LA CONSULTORA"), sujetandose a las clausulas
siguientes:

CONSIDERANDO QUE ¢l Contratante tiene interés en que la consultora preste los servicios que se sefialan
a continuacion; “Asesor en Comunicaciones”, v,

CONSIDERANDO QUE LA CONSULTORA esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LLAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (i) LA CONSULTORA prestara los servicios de “Asesor en Comunicaciones”
que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia y alcance de los
Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

(ii) LA CONSULTORA presentara los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, “Obligacion de la Consultora de
presentar informes™.

2. Plazo LA CONSULTORA prestara los Servicios: a partir del 15 de agosto de 2024,
al 31 de diciembre de 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudicran convenir posteriormente por escrito. La renovacion del contrato
estar4 sujeta a resultados de desempefio satisfactorio de la Consultora.

LA CONSULTORA prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el

Anexo A.
3. Pagos A. Monto méximo
Periodo ' Monto Mensual $ Total $

Del 15 de agosto de 2024 al 31 |

de agosto de 2024. : e LE30

Del 01 de septiembre de 2024

ol 31 de diciembredeglg | 000 14800106
Total |  16,650.00




Anexc A: Términos de Referencia

Contratacién de un Técnico Programador para el Disefio de Herramientas para el Analisis de

Datos para dar Seguimiento a la Informacion que ingresa a la Direccién de Regulacién
Programatica, en el marco del
Fortalecimiento Institucional de la Secretaria de Desarrollo Social.

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social.
Préstamo BID 5008/BL-HO

Antecedentes

El Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social (BID/5008-BL-HO) tierie como
objetivo mejorar las condiciones de vida de los hogares en situacién de pobreza extrema, asi
como promover su generacion de capital humano. Los objetivos especificos son: (i)
aumentar el ingreso minimo de los hogares participantes; (ii) aumentar el uso y la oferta de
servicios educativos, priorizando el tercer ciclo; (ifi) mejorar el uso y la oferta de servicios de
salud y nutricién, en especial para las mujeres, jovenes y nifios; y (iv) mejorar la pertinencia,
focalizacion y articulacion de las acciones de proteccién e inclusién social para fos hogares
en extrema pobreza. El programa cuenta con cuatro componentes: (1) Componente 1.
Programa Red Solidaria, (2) Componente 2. Fortalecimiento de la oferta de los servicios
educativos, priorizando el Tercer Ciclo; Componente 3. Fortalecimiento de la oferta de
servicios de salud, priorizando los servicios maternos infantiles y (4) Componente 4.
Ordenamiento del Piso de Proteccion Social. Fue aprobado en 2020 y se realizd el cambid el
ejecutor en mayo de 2023,

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Nimero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial
La Gaceta en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacidn del Programa de la
Red Solidaria, que ejecuta proyectos asignados o pre disefados por la Secretaria de Estado
en el Despacho de Desarrollo Social, el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General
del Programa de la Red Solidaria es: Coordinar y ejecutar los programas y proyectos
derivados de politicas publicas y disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva las condiciones de vida y el
desarrolio humano, especialmente de las familias en extrema pobreza. De igual manera el
Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar en
forma inmediata y de acuerde al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor
del Programa de la Red Soclidaria, de tal forma que asuma en definitiva la ejecucién de todos
los recursos previstos en los contratos, convenios y acuerdos de financiamiento
internacionales, asi como los recursos de contraparte, para la ejecucion de los siguientes
programas y proyectos ejecutados por AEPAS-H, PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA y
SENPRENDE en el marco del Programa de la Red Solidaria y considerando que en la
actualidad dentro de la cartera de la Unidad Coordinadora de Proyectos se encuentran los
siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de financiamiento es el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID):
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No. Referencia Nombre del Proyecto

Proyecto de Apoyo a Poblaciones Vulnerables

O GllerkE el afectadas por Coronavirus.

Programa de Apoyo al Sistema Integral de

Z BID/5008/8L-HO Proteccion Social.

3 BID/5681/BL-HO Programa de Apoyo al Sistema Integral de
Proteccion Socia! Il.

Que mediante Decreto Legislativo No. 47-2023, publicado en el ejemplar No. 36323 del
diario oficial “La Gaceta” de fecha 01 de septiembre del 2023, el Congreso Nacional de la
Republica de Honduras, aprobé el contrato de préstamo No.5681/BL-HO, suscrito el 17 de
marzo de 2023, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicidén de
prestamista y el Gobierno de |a Republica de Honduras, en su condicién de prestatario del
financiamiento para el “PROGRAMA DE APOYO AL SISTEMA INTEGRAL DE PROTECCION
SOCIAL II”, que tiene como objetivo mejorar las condiciones de vida de los hogares en
territorios que concentran pobreza extrema, asi como promover la generacion de su capital
humano y capacidad de autogestion.

En este periodo se continuara con la ejecucion de los Programas y Proyectos bajo fuente de
financiamiento externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria y la Direccidn de
Regulacidn Programadtica de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), por lo que se
requiere la contratacion de un Técnico Programador para el Disefio de Herramientas de
Andlisis de Datos a fin de dar Seguimiento a la Informacion que ingresa a la Direccion de
Regulacién Programatica, en el marco del Fortalecimiento Institucional de {a Secretaria de
Desarrollo Social.

Justificacion

ta Red Solidaria se propone fortalecer el seguimiento efectivo del Direccicnamiento
Estratégico Social. Ante la complejidad de las instituciones vinculadas, se reconoce la
necesidad de una atencién integral, motivando asi la creacion de herramientas para el
anadlisis de datos a fin de dar Seguimiento a la Informacidn que ingresa a la Direccion de
Regulacion Programdtica (DRP} de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL). La
consultoria tiene como enfoque la elaboracion de un plan de trabajo, instrumentos
adecuados, una estrategia integral y propuestas de metodologias. Los productos esperados
estan disefiados para potenciar la capacidad de toma de decisicnes estratégicas. Esta
iniciativa se alinea con las funciones de la Direccion de Regulacién Programatica, que
contempla la gestidn, provisidn y orientacidn a las instituciones del Sector Social, segun lo
establecido enla PCM 19-2022.

La Red Solidaria busca focalizar su intervencidn en aquellas familias en condiciones de
pobreza y extrema pobreza en todo el pafs, a nivel de aldea, canalizando recursos para la
promocién de una atencion integral y condiciones locales para garantizar el desarrollo y
sostenibilidad de procesos de desarrollo emprendidos.
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V.

Su objetivo es contribuir a erradicar la pobreza en los municipios mas pobres de Honduras,
impulsando procesos de desarrollo e inversién en materia de educacién, salud, nutricidn,
ambiente, seguridad alimentaria, desarrollo econémico local, fomentando el arraigo de sus

pobladores, con un enfoque integral y equitativo teniendo como prioridad poblaciones
vulnerables.

El Programa de la Red Solidaria sera responsable, en todo momento de la ejecucion
oportuna de las actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o
componentes por lo que esta demandando de los servicios de un técnico programador para
el disefio de herramientas de anilisis de datos a fin de dar seguimiento a la informacién que
ingresa a la Direccion de Regulacion Programatica, en el marce del Fortalecimiento
Institucional de la Secretaria de Desarrollo Social.

Objetivo de la Consultoria

Desarrollar herramientas en linea integrales de analisis de datos para mejorar la
recopilacion, andlisis y presentacién de la informacién que ingresa a la Direccién de
Regulacion Programdtica, facilitando el seguimiento de las intervenciones realizadas por
instituciones del Sector Social, Organizaciéon No Gubernamental para el Desarrollo (ONGD),
municipalidades y juntas de agua, agilizando asi la toma de decisiones estratégicas.

Actividades de la Consultoria

Realizar un diagndstico detallado de las necesidades y requisitos de las instituciones del
Sector Social, ONGD, municipalidades y juntas de agua en cuanto al seguimiento de
intervenciones, identificando los datos clave a recopilar, analizar y presentar para una
toma de decisiones efectiva.

Desarrollar un plan detaliado y un cronograma para la ejecuciéon del disefio de
herramientas en linea en colaboracion con las instituciones del Sector Social, ONGD,
municipalidades y juntas de agua, en coordinacion con la Direccién de Regulacion
Programatica.

Desarroliar herramientas utilizando tecnologias en linea que permitan el seguimiento y
regulacion del Sector Social, ONGD, municipalidades y juntas de agua.

Llevar a cabo pruebas y validaciones de las herramientas en linea para garantizar su
funcionalidad, asi como validar la estrategia propuesta en talleres con el equipo técnico de
Regulacion Programadtica y los enlaces de instituciones como la Secretaria de Salud (SESAL)
y Secretaria de Educacion (SE).

Elaborar un informe final que presente hallazgos, avances y recomendaciones derivados de
la consultoria y el registro de informacién en los servidores de SEDESOL.

Productos esperados

El o la Técnico{a) Programador({a) entregara los siguientes productos:

e Producto No. 1: Informe de Diagnéstico de Necesidades y Requisitos
eProducto No. 2: Plan y Cronograma de Ejecucidn del Disefic

e Producto No. 3: Herramientas en Linea Desarrotladas y Funcionales
e Producto No. 4: Informe de Pruebas y Validacion de Herramientas
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vil.

eProducto No. 5: Informe Final y Registro de Informacién en los Servidores de SEDESOL

Todos los

productos seran aprobados por la directora de Regulacién Programatica de

SEDESOL o cualguier otra gue ella designe.

Todos los productos deberan ser entregados en fisico: un original para la UCP-PRS y un
original para la Direccion de Regulacién Programatica de SEDESOL; y copia electronica en
USB o CD, una para UCP-PRS y una para la Direccion de Regulacidon Programatica de

SEDESOL.

Los productos en copia electrénica seran entregados en formato Word editable y formato
PDF (Office Profesional mds reciente)

Todos los productos pasan a ser propiedad exclusiva de SEDESOL.

Perfil del consuitor

1. Nivel Académico

1.1,
1.2

Profesional con titulo universitario en el drea de informatica.
Se valorara grado de maestria en gestion de proyectos de tecnologia de la
informacién o del area de administracion.

2. Experiencia General de cinco (5) afios:

2.1,

2.2.

2.3.

En proyectos relacionados con sistemas, desarrollo organizacional o gestién de
proyectos.

En la implementacion de estrategias en entornos gubernamentales o del sector
social.

En la implementacion de sisternas en entornos gubernamentales o del sector
social.

3. Experiencia Especifica de cinco (5) afios:

3.1.

3.2

3.3,
34.
3.5.
3.6.
3.7
3.8.

Disefiando planes de trabajo y cronogramas para proyectos relacionados con el
desarrollo de instrumentos de recoleccion de informacién.

Ejecutando planes de trabajo y cronogramas para proyectos relacionados con el
desarrollo de instrumentos de recoleccién de informacion.

Coordinandc estrategias de Planificacion en el sector puablico.

En el analisis de datos.

En la identificacion de procesos, logros y limitaciones en proyectos.
Desarrollando herramientas de analisis.

En la gestidn de sistemas de informacion.

Capacitando a colaboradores del sector publico en temas de recolecciéon de
informacién.

Coordinacidn y supervisién

Las actividades desarroliadas por el consultor seran coordinadas y supervisadas por el
Director de la Direccidn de Regulacidn Programatica de SEDESOL o por la persona que este

designe.
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Cronograma

La entrega de productos se realizard de acuerdo al siguiente cronograma

¢ Elproducto 1 se entregara a mas tardar a los 15 dias calendario después de la firma del

contrato.

® El producto 2 se entregara a mas tardar a los 30 dias calendario después de la firma del
contrato.

e Elproducto 3 se entregara a mas tardar a los 60 dias calendario después de la firma del
contrato.

® Eiproducto 4 se entregard a mas tardar a los 90 dias calendario después de la firma del
contrato.

® El producto 5 se entregara a mas tardar a los 130 dias calendario después de la firma
del contrato.
Ubicacion

La sede del desarrollo de las actividades del consultor se establece opcionalmente vy
cuando se requiera, en las oficinas centrales del Secretaria de Estado en e! Despacho de
Desarrollo Social (SEDESOL), con desplazamiento a las sedes principales de instituciones
del Sector Social.

Plazo y Monto del Contrato

La prestacidn de los servicios de Consultoria tendra una duracion de 130 dias calendario a
partir de la suscripcidn del contrato.

El pago de los servicios de consultoria se efectuara con los recursos provenientes del
Prograrma de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social Préstamo BID 5008/BL-HO.

El monto total de la Consultoria es por el valor de Trescientos Cincuenta Mil Lempiras
Exactos (L 350,000.00}, contra la presentacidn de los productos aprobados por el director

de la Direccion de Regulacion Programatica de SEDESOL.

El contratante hara la retencidn del Impuesto sobre la Renta segun se establece en las
Leyes de |la Republica de Honduras.

El valor de la consultoria se pagara asi:

Producto Porcentaje Valor (L)
Producto N2 1 15% 52,500.00
Producto N2 2 15% 52,500.00
Producto N2 3 20% 70,000.00
Producto N2 4 20% 70,000.00
Producto N2 5 30% 105,000.00

Total 100% 350,000.00
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Xl.  Criterios de Evaluacion

Criterios y Sub Criterios de Evaluacion

Puntaje

Puntaje
maximo

Puntaje
minimao

1. Nivel Académico

5

0

1.1. Profesional con titulo universitario en el drea de informatica

Obligatorio:
Cumple/No
cumple

0

1.2. Se valorara grado de maestria en gestion de proyectos de tecnologia de la
informacion o del area de administracion

5

0

2. Experiencia General de cinco (5) afios:

30

21

2.1. En proyectos relacionados con sistemas, desarrollo organizacional o
gestion de proyectos.

lgual 0 mayor de 7 afios

10

10

igual o mayor de 6 afios e inferior 7 afios

lgual 0 mayor de 5 anos e inferior 6 afios

2.2. En la implementacién de estrategias en entornos gubernamentales o del
sector social.

igual o mayor de 7 afios

10

10

lgual o mayer de 6 afios e inferior 7 afios

Igual o mayor de 5 afos e inferior 6 afios

2.3. En la implementacion de sistemas en entornos gubernamentales o del
sector social.

igual o mayor de 7 afios

10

10

Igual o mayor de 6 afios e inferior 7 afios

Igual o mayor de 5 afos e inferior 6 afos

' 3. Experiencia Especifica de cinco (5} afios:

65

49

3.1. Disefiando planes de trabajo y cronogramas para proyectos relacionados
con el desarrolio de instrumentos de recoleccidon de informacion

lgual o mayor de 6 afios

lgual 0 mayor de 5 afios e inferior 6 afios

3.2. Ejecutando planes de trabajo y cronogramas para proyectos relacionados
con el desarrollo de instrumentos de recoleccion de informacion

Igual o mayor de 6 afios

Igual o mayor de 5 afios e inferior 6 afos

3.3. Coordinando estrategias de Planificacion en el sector publico

Igual o0 mayor de 6 afios

Igual 0 mayor de 5 afios e inferior 6 afios

3.4, £n el analisis de datos

lgual o mayor de 6 afios
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Criterios y Sub Criterios de Evaluacidn Puntaje Puntaje Puntaje

Igual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 6 6
3.5. En la identificacion de procesos, logros y limitaciones en proyectos
lgual o mayor de 6 afios 8
Igual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 6
3.6. Desarrollando herramientas de anélisis
lgual o mayor de 6 afios 8
lgual o mayor de S afios e inferior 6 afios 6
3.7. En la gestion de sistemas de informacion
Igual o mayor de 6 afios 8
Igual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 6
3.8. Capacitando a colaboradores del sector publico en temas de recoleccion
de informacion.
lgual o mayor de 6 afios 8
lgual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 6

Total 100 70

La hoja de vida mas conveniente es la que obtenga el mayor puntaje por encima del

puntaje minimo.

El puntaje minimo para calificar es 70. En caso de empate, se seleccionara al consultor que
cuente con mas aios de experiencia especifica en el criterio 3.1.; de continuar el empate
se seleccionara ai consultor que cuente con mds afios de experiencia especifica en el

criterio 3.2.

Los candidatos que no cumplan el Criterio 1.1. no serdn considerados como integrantes de

la lista de candidatos.
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Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios

En funcién a las tiempos de ejecucidn y nivel de esfuerzo, el monto total de los servicios de consultoria es
de TRESCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS CON 00/100 (L. 350,000.00}, el contratante hara la retencion
de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la Republica de Honduras, valor que se

desglosa de la siguiente manera:

Fuente de Financiamiento (P5008/BL-
HO)

Producto Porcentaje Valor (L)
Producto N2 1 15% 52,500.00
Producto N2 2 15% 52,500.00
Producto N2 3 20% 70,000.00
Producto N2 4 20% 70,000.00
Producto N2 5 30% 105,000.00
Total 100% 350,000.00
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Anexo C
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD {APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE
CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE CONSULTORES
FINANCIADCS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente “bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos de! Banco ¥
en el caso de que mantenga més de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo
facturaré a un Proyecto {o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia,

(3] Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ditimos afos anteriores a la fecha de
mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra
vinculada la contratacidn de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{S) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante
ni del personal del Prestataric, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Tecnica gue este directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de los
Términos de Referencia (TR} de este contrato; (i} el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la
supervisidn de dicho contrato.

(6} Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii} no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidn Técnica durante el periodo
de (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que
comenzé la licencia; v (iii} mi contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo
1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por e BID.

{7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID,
las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiadas por
otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en précticas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas:

{a) Emitir una amonestacion;

{b} Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Tecnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento
para que tome(n) las medidas apropiadas;

{c) Rechazar mi contratacidn; y

{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratade o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN

RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
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TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIC DE LAS ACCIONES O SANCIONES

FIRMA:

NOMBRE: RONY EFRAIN MEJIA SANCHEZ: FECHA: 05 de agosto de 2024

Pagina 16 de 20



Anexo D: Practicas Prohibidas {GN 2350-15)

1. El Banco exige a todos los Prestatarios {incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores y
organismos contratantes, al igual que a todas las firmas, entidades o individuos oferentes por participar o
participando en actividades financiadas por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes,
contratistas, firmas consultoras y consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, y proveedores de bienes o servicios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) observar los mas altos niveles éticos y
denunciar al Banco' todo acto sospechoso de constituir una Practica Prohibida del cual tenga
conocimiento o sea informado durante el proceso de seleccién vy las negociaciones y {a ejecucion de un
contrato. Las Practicas Prohibidas comprenden: (i) practicas corruptas; (i) practicas fraudulentas; (iii)
practicas coercitivas; (iv) practicas colusorias; (v) practicas obstructivas; y (vi) apropiacion indebida. El
Banco ha establecido mecanismos para denunciar la supuesta comisidn de Practicas Prohibidas. Toda
denuncia debera ser remitida a |a Oficina de integridad Institucional {Oll) del Banco para que se investigue
debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de sancion para la resolucidn de casos.
Asimismo, el Banco ha celebrado acuerdos con otras instituciones financieras internacionales a fin de dar
un reconocimiento reciproco a las sanciones impuestas por sus respectivos organos sancionadores. A
efectos del cumplimiento de esta Politica:

{(a) ElBanco define las expresiones que se indican a continuacion:

(i) Una prdctica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o indirectamente,
cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las acciones de otra parte;

(i) Una prdctica fraudulenta es cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacion de hechos ¥
circunstancias, que deliberada o imprudentemente engafien, o intenten engafar, a alguna parte
para obtener un beneficio financiero o de otra naturaleza o para evadir una obligacidn;

(iii} Una prdctica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o0 amenazar con perjudicar o causar
daho, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus bienes para influenciar indebidamente
las acciones de una parte;

(iv) Una prdctica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la intencién de
alcanzar un propdsito inapropiado, lo que incluye influenciar en forma inapropiada las acciones
de otra parte;

(i) Una prdctica obstructiva consiste en

(i) destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una investigacién del Grupo
BID, o realizar declaraciones falsas ante los investigadores con la intencién de impedir una
investigacion del Grupo BID;

" En el sitio virtual del Banco [www.iadb.orgfintegrity} se facilita informacion sobre como denunciar 1a supuesta comizion de Pricticas Prohibidas, las normas aplicables al praceso de
investigacidn y sancion y el convenia gue rige el reconocimiento reciproco de sancicnes entre instituciones financieras internacionales.
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(i) amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que divulgue su conocimiento
de asuntos relevantes para ia investigacién del Grupo 81D o que prosiga con la investigacién,
o]

(i) actos realizados con fa intencién de impedir el ejercicio de los derechos contractuales de
auditoria e inspeccién del Grupo BID, previstos en el parrafo 1.23 (f) de abajo, o sus
derechos de acceso a la informacidn; y

{ii) La apropiacion indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo BID para un
propdsito indebido o para un propésito no autorizado, cometido de forma intencional o por
negligencia grave.

(b} Si el Banco determina que cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o
participando en una actividad financiada por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes,
contratistas, firmas consultoras y consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas,
subconsultores, proveedores de bienes o servicios, Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de
donaciones), organismos ejecutores u organismos contratantes (incluidos sus respectivos
funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas} ha
cometido una Practica Prohibida en cualquier etapa de la adjudicaciéon o ejecucion de un contrato,
el Banco podrd

(i) No financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para servicios de consultoria
financiado por el Banco.

(i) Suspender los desembolsos de la operacién, si se determina, en cualquier etapa, que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el Organismo Ejecutor o el Organismo
Contratante ha cometido una Practica Prohibida.

(iii} Declarar una contratacién no elegible para financiamiento del Banco y cancelar o acelerar el
pago de una parte del préstamo o de la donacidn relacionada inequivocamente con un contrato,
cuando exista evidencia de que el representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacion,
no ha tomado las medidas correctivas adecuadas (lo gque incluye, entre ofras cosas, la
notificacion adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comision de la Practica Prohibida)
en un plazo que el Banco considere razonable.

{iv)Emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una carta formal de
censura por su conducta.

{v) Declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o por determinado
periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen o participe en actividades financiadas por el
Banco, vy (ii} sea designado? subconsuitor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios por

2 Un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo del documento de licitacién} es aquel que cumple una de
las siguientes condiciones: {i) ha sido incluido por el oferente en su oferta o solicitud de precalificacian debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que
permiten al oferente cumnplir can los requisitos de elegibilidad de la licitacion; o (ii) ha sido designado por el Prestatario
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{c)

(d)

(e)

{f)

otra firma elegible a la que se adjudique un contrato para ejecutar actividades financiadas por el
Banco.

{vi) Remitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las leyes.

{iii} Imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del caso, incluida la
imposicion de multas que representen para el Banco un reembolso de los costos vinculados con
las investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en
sustitucidn de las sanciones arriba referidas.

Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 1.23 {b) se aplicard también en casos en los que las
partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la adjudicacién de nuevos contratos
en espera de que se adopte una decisidon definitiva en un proceso de sancién, o cualquier otra
resolucidn.

Cualquier medida adoptada por el Banco de conformidad con las disposiciones referidas
anteriormente sera de caracter publico.

Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o participando en una
actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, contratistas, firmas
consultoras y consultores individuales, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de bienes o servicios, Prestatarios {incluidos los Beneficiarios de donaciones},
organismos ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados vy
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a sancion de
conformidad con lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco con otra institucién financiera
internacional concernientes al reconocimiento reciproco de decisiones de inhabilitacion. A efectos
de lo dispuesto en el presente parrafo, ef término “sancién” incluye toda inhabilitacién permanente,
imposicién de condiciones para la participacién en futuros contratos o adopcidn publica de medidas
en respuesta a una contravencién del marco vigente de una instituciéon financiera internacional
aplicable a la resolucién de denuncias de comisidn de Practicas Prohibidas.

El Banco requiere que en las SP y los contratos financiados con un préstamo o donacién del Banco
se incluya una disposicién que exija que los consultores, sus solicitantes, oferentes, contratistas,
representantes, miembros del personal, subconsultores, subcontratistas y proveedores de bienes o
servicios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas, registros y otros documentos relacionados
con la presentacion de propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a una auditoria
por auditores designados por el Banco. Bajo esta politica, todo consultor y sus representantes,
miembro del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios debera
prestar plena asistencia al Banco en su investigacion. El Banco tendra derecho asimismo a exigir que
se incluya en contratos financiados con un préstamo o donacién del Banco una disposicién que
requiera que los consultores y sus representantes, miembros del personal, subconsultores,
subcontratistas o proveedores de bienes o servicios (i) conserven todos los documentos y registros
relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de
terminado ef trabajo contemplado en el respectivo contrato; y {ii} soliciten la entrega de todo
documento necesario para la investigacidon de denuncias de comisién de Précticas Prohibidas y
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hagan que empleados o agentes del consultor que tengan conocimiento de las actividades
financiadas por e! Banco estén disponibles para responder a las consultas relacionadas con la
investigacion provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o
consultor apropiadamente designado. Si e! consultor, su representante, miembro del personal,
subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion del Banco, el
Banco, bajo su sola discrecion, podrd tomar medidas apropiadas contra el consultor, su
representante, miembro del personal, subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o
servicios.

{g) El Banco exigira que, cuando un Prestatario contrate a una agencia especializada para prestar
servicios de asistencia técnica, de conformidad con lo establecido en el parrafo 3.15, en el marco de
un acuerdo entre el Prestatario y dicha agencia especializada, todas las disposiciones contempladas
en el parrafo 1.24 relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se apliquen integramente a los
solicitantes, oferentes, contratistas, firmas consultoras o consultores individuales, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de bienes o servicios (inciuidos sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o
implicitas) o cualquier otra entidad que haya suscrito contratos con dicha agencia especializada para
la provision de bienes o servicios conexos relacionados con actividades financiadas por el Banco. El
Banco se reserva el derecho de obligar al Prestatario a que se acoja a recursos tales como la
suspension o la rescision. Las agencias especializadas deberdan consultar la lista de firmas e
individuos declarados inelegibles de forma temporal 0 permanente por el Banco. En caso de que
una agencia especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o individuo
declarado inelegible de forma temporal o permanente por ei Banco, el Banco no financiara los
gastos conexos y se acogera a otras medidas que considere convenientes,

2. Ademas de tener en cuenta la lista de empresas y personas sancionadas del Banco, e! Prestatario puede,
con el acuerdo especifico de! Banco, introducir en las SP de contratos financiados por el Banco el requisito
de que el consultor, al competir por obtener el contrato y durante su ejecucién, incluya en la propuesta su
compromiso de cumplir con fas leyes y el sistema de sanciones del pais contra practicas prohibidas
(incluido el soborno), asi como las regulaciones y sanciones relacionadas con practicas prohibidas de un
organismo multilateral o bilateral de desarrollo u organizacion internacional, en calidad de cofinanciador,
conforme se incluya en la SP*. El Banco aceptara que se introduzca este requisito a solicitud del pais del
Prestatario siempre que las condiciones que gobiernen dicho compromiso sean satisfactorias para el
Banco.

1 por ejemplo, dicho compromiso podria redactarse de la siguiente manera: “Al competir por obtener el contrato de referencia [y en case de que se nos adjudique, durante su
ejetucién), nos comprometemas a cumplir estrictamente con las leyes y el sistema de sanciones contra practicas prohibidas {incluido el soborme} en vigencia en el pais del [contratante]
v las regulaciones y sanciones de un organisma multilateral o bilateral de desarrollo u organizacion intemacional, en calidad de cofinanciador, conforme esas leyes y regulaciones hayan
sido incluidas por el [contratante] en la salicitud de propuestas de este contrata v, sin perjuicio de los procedimientas del Banco para tratar casas de Practicas Prohibidas, a acatar las
normas administrativas de [autoridad correspendiente] para conocer y resolver todos los casos relacionados con procedimientos de adguisiciones”
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22, NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que El BID no es parte de! presente Contrato
y que par lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. El CONSULTOR renuncia
expresamente a presentar reclamos por |a via diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerars dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes sonlas siguientes:

CONTRATANTE: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO Direccion: tdificio Centauro, Boulevard luan
Pablo Segundo contiguo a Torre Alianza a 50
metros de TV Azteca, frente al Almacen El
Recard, Tegucigalpa, Distrito Central,
Honduras.

CONSULTOR: RONY EFRAIN MEJIA SANCHEZ R s L

24. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cldusulas del presente Contrato
y 8N consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
Honduras a los cinco (05) dias del mes de agosto del afio 2024.

Por el CONTRATANTE

epresentante Legal

Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia

Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor
Anexo D: Practicas Prohibidas (GN 2350-15)
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Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 334/PR5/BM/6401/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia 26 de agosto del 2024, entre El Programa de la Red
Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondurefio, Licenciado en Historia, con
tarjeta de identidad nimero 1518-1989-00093, Director Ejecutivo Ad Honorem nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicion de Director Ejecutivo Ad Honorem, quien en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE”, con domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, Wendy Mercedes
Flores Diaz, mayor de edad, Licenciada en Administracion de Empresas, _
. o Documento Nacional de Identificacion No. 1413-1982-00693, quien en
adelante se denominara (“LA CONSULTORA"), sujctandose a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que la consultora preste los servicios que se sefialan
a continuacion; “Oficial Contable”, y,

CONSIDERANDO QUE LA CONSULTORA esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (i) LA CONSULTORA prestara los servicios de “Oficial Contable™ que se
especifican en el Amexo A, “Términos de Referencia y alcance de los
Servicios™, que forma parte integral de este Contrato.

(ii) LA CONSULTORA presentara los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, “Obligacion de la Consultora de
presentar informes™.

Plazo LA CONSULTORA prestara los Servicios: a partir del 26 de agosto de 2024,
al 31 de octubre de 2024, o durante cualquicer otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacion del contrato
estara sujeta a resultados de desempeiio satisfactorio de la Consultora.

LA CONSULTORA prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el

Anexo A.
Pagos A. Monto maximo

Periodo Monto Mensual § | Total $
Del 26 de agosto de 2024 al 31 i
de agosto de 2024. 2,400.00 | 400.00
Del 01 de septiembre de 2024
al 30 de septicmbre de 2024 2,400.00 2,400.00
Del 01 de octubre de 2024 al 31 -

5
de octubre de 2024. 2,400.00 ' 2,400.00
Total | 520000
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Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Banco exige el cumplimiento de sus directrices de lucha contra la corrupcion
v las politicas y los procedimientos de sancién vigentes, establecidos en el Marco
de Sanciones del GBM., tal como se indica en el Anexo B del presente contrato.

LA CONSULTORA declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcién” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Reguluciones de Adguisiciones  para
Prestatarios en Provectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas cn
noviembre de 2020),

El presente contrato permanecera vigente y vélido hasta la aprobacion final de los

servicios por parte del CONTRATANTE, v o la liquidacion total del mismo.

LA CONSULTORA sera responsable de contratar los seguros pertinentes.

Por LA CONSULTORA

%! Q
! R
by A
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ANEXO C
Obligaciones de LA CONSULTORA de Presentar Informes
al Consultor se realizaran contra la entrega de informes mensuales que enlisten las actividades

as por €l en ese intervalo, luego de revision y aprobacion por parte de la Coordinaciéon
tiva Financiera de la UCP'PRS.



