MEMORANDUM
RRHH-SEMUJER-147-2024

PARA: SALLY AGUILAR MONCADA
Director de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
DE: ALEXANDRA E. MENENDEZ
Subgerente de Recursos Humanos
ASUNTO: NOTA ACLARATORIA- REGLAMENTO INTERNO
FECHA: 10 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Por este medio y en cumplimiento con los Lineamientos de Verificacion de los Portales
de Transparencia y demas disposiciones legales emitidas por la administracion publica,
la Subgerencia de Recursos Humanos de la Secretaria de Asuntos de la Mujer, PARA
EL MES DE AGOSTO DEL 2024, hace constar que el borrador final del Reglamento
Interno y su régimen disciplinario ha sido remitido para su revisién a la Administracion
Nacional de Servicio Civil (ANSEC), del cual se remitié la Opinion Legal N°. ANSEC-
DJ-061-2024 y se encuentra en proceso de modificacion segln sus lineamientos,
acorde a las disposiciones establecidas para lograr la incorporacion de SEMUJER a la
misma.
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