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ACTA No. 221-2024

De la sesiéon ordinaria de la Comision Nacional para el Desarrollo de la Educacion
Alternativa No Formal (CONEANFO), celebrada de forma presencial el dia viernes 12 de
julio de 2024. PRIMERO: COMPROBACION DEL QUORUM. La Secretaria General de la
CONEANFO vy representante de la Secretaria de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) Lcda.
Eliza Maria Lainez realizé la comprobacion del quorum con la asistencia de: 1.- Lcda. Ana
del Socorro Abarca Uclés, representante del Consejo Hondurefio de la Empresa Privada
(COHEP), 2.- Abgdo. Servando Alcerro Saravia representante de la Confraternidad
Evangélica de Honduras (CEH), 3.- Sr. Wilfredo Martinez Santos representante de la
Asociacion Cristiana de Desarrollo Integral (ALFALIT), 4.- Lcdo. Carlos Alberto Méndez
Baquedano representante de Accién Cultural Popular Hondurefia (ACPH), 5.- MSc. Luis
Martin Castillo Ochoa, Presidente de la Comisién Nacional y representante de la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON), 6.- Dra. Alicia Geraldina Rivera,
representante de la Pastoral Educativa de la Iglesia Catélica (PEIC), 7.- Lcda. Eliza Maria
Lainez, representante de la Secretaria de Asuntos de la Mujer (SEMUJER). Ademas,
participan, Julio Cesar Miralda, Coordinador de la Secretaria Ejecutiva, y José Hermes Paz
Salas, Auditor Interno. SEGUNDO: APERTURA DE LA SESION. El Presidente de la
Comision Nacional da por iniciada la sesion ordinaria siendo las 9:21 a.m. del dia 12 de
julio de 2024. TERCERO: LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA. Se
dio lectura a la agenda que contiene los siguientes puntos: 1.- Comprobacion de quorum.
2.- Apertura de la Sesion. 3.- Lectura, discusion y aprobacion de la agenda. 4.- Lectura,
discusion y aprobacion del No. 220-2024 de reunién realizada el 5 de abril de 2024. 5.-&
Lectura de Correspondencia. 6.- Presentacién y aprobacién de Informe de Avance de
Resultados de Medio Afo 2024. 7.- Presentacion y aprobacion de Informe Financiero. 8.-
Asuntos Varios. 9.- Cierre de la sesion. Se sometié a discusion la agenda, se agregaron
dos temas en asuntos varios: 8.1 Pago de Transporte para participar en reuniones
actividades de la Comisiéon a delegados que residen en Tegucigalpa. 8.2 Informe de
Proceso de Seleccion de Secretario(a) Ejecutivo(a), con estos cambios la agenda fue
aprobada. CUARTO: LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA No. 220-2024
DE REUNION REALIZADA EL 5 DE ABRIL DE 2024. La Secretaria General de la
Comision Nacional, Lcda. Eliza Maria Lainez, dio lectura al Acta No. 220-2024 de reunion
realizada el 5 de abril del presente afio, la que se aprobé después de hacer las siguientes
correcciones. Se corrigieron 2 errores, el primeo referente al numero de acta y el otro en
asuntos varios. El acta se aprobo sin mas observaciones, sin embargo, se acuerda que a
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partir de la fecha no se consigne en acta las correcciones de forma. QUINTO: LECTURA
DE CORRESPONDENCIA. En esta sesion No hubo correspondencia. SEXTO:
PRESENTACION Y APROBACION DE INFORME DE AVANCE DE RESULTADOS DE
MEDIO ANO 2024. El Coordinador de la Secretaria Ejecutiva explicé el sistema de
medicién de indicadores para calcular el logro de resultados; esta medicion se hace
considerando 5 elementos: Cantidad (30%), Calidad (35%), Tiempo (10%), Lugar (10%) y
Caracteristicas de la poblacion (15%). En base a estos parametros se obtuvo un resultado
global de 62.39 % alcanzado durante los primeros seis meses del afio 2024. Detallando
los resultados de la siguiente manera. 1. Proyecto Educacion Infantil Temprana, 58.32%.
2. Proyecto Educacién para el Desarrollo Sostenible, 76.34%. 3. Proyecto Formaciéon en
Competencias Laborales y Emprendimiento, 56.92%. 4. Proyecto Disefio e Innovaciéon
Curricular de la EANF, 89.52%. 5. Acreditacion y Certificacion, 75%. 6. Proyecto
Formaciéon de Educadores, 79.03 %. 7. Proyecto Estudios e Investigaciones, 25.83%. 8.
Comunicacion Institucional, 95%. 9. Desarrollo Interno, 95%. 10.Incidencia y Cabildeo,
100%. El pleno de la Comisién Nacional dio por recibido el informe recomendando tomar
medidas para mejorar el trabajo en el proyecto de Estudios e Investigaciones. El pleno de
la Comision Nacional analizé el informe y recomienda, buscar un acercamiento con
universidades y acercarse con la carrera de Pedagogia, el Departamento de Trabajo
Social y la Direcciéon de Vinculacion Universidad Sociedad de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras, para fortalecer el trabajo en investigacidon y comunicaciones
mediante realizar pasantias y acciones conjuntas, en las areas mas débiles de los
proyectos, con estas observaciones el informe se da por aprobado. SEPTIMO:
PRESENTACION Y APROBACION DE INFORME FINANCIERO. Para este punto se
invitdo a la Lcda. Iris Sagrario Videa, Coordinadora de Administracién y Finanzas, para
presentarla formalmente ante el pleno de la Comision Nacional. El Presidente solicito a los
participantes que se presentaran, de manera que la Lcda. Iris Sagrario Videa, pudiera
conocerlos. Posteriormente le pidid presentara un resumen del informe financiero,
destacando los puntos mas importantes. Durante su presentacion la Lcda. Iris Sagrario
Videa informd que los valores en los bancos estan debidamente conciliados y reflejan
transparencia en la gestion financiera. El balance no presenta cuentas por cobrar
significativas, lo que indica que el patrimonio es real y sin deudas pendientes. Ademas,
destacd que contamos con inversiones a tasas de interés favorables y con un edificio
propio. Entre los retos mencioné la necesidad de mantener una liquidez positiva y un flujo
de efectivo saludable, asi como continuar con los convenios vigentes con entidades de
cooperacion y gobiernos municipales. Senald también la importancia de que nuestro
patrimonio esté subvencionado con recursos de contrapartes y la necesidad de
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automatizar ciertos procesos mediante software mas robustos. Al 30 de junio de 2024, se

ha ejecutado un total de Lps. 13,065,541.21. Sin embargo, la ejecucién ha sido baja
debido a que aun no se han recibido las transferencias del Estado y algunos fondos de
subvenciones con AECID no han sido habilitados, lo cual ha retrasado el proceso. Ante la
pregunta de si se lograra cerrar el afio con el presupuesto aprobado, la Lcda. Videa
respondié que es probable que si, aunque advirtié que, en caso de sobregiro, la cantidad

seria minima. Aun asi, enfatizé la importancia de hacer todo lo posible para finalizar el afio
dentro del presupuesto aprobado. El informe se dio por aprobado y el Presidente de la
Comision pidié a la Administradora que se quedara en la reunion para el siguiente tema

sobre pago de transporte a miembros de la Comision Nacional. OCTAVO: ASUNTOS
VARIOS. 8.1 Pago de Transporte para participar en reuniones y actividades de la
Comision Nacional a delegados que residen en Tegucigalpa. El Coordinador de la
Secretaria Ejecutiva informé sobre una situacién detectada durante un arqueo de caja

chica. La persona encargada de realizar el arqueo sefialé un pago de taxi realizado a
algunos miembros de la Comision, lo que generd la necesidad de someter el tema a
consideracion de la Comisién para evaluar la viabilidad de esta acciéon. Tras analizar la
situacion, la Comision recomendo revisar la normativa administrativa vigente y consultar la
opinion del Apoderado Legal y del Auditor Interno, concluyendo que no podian tomar una
decision inmediata al respecto. En ese sentido, se acordd lo siguiente: 1.1. Facultar al
Coordinador de la Secretaria Ejecutiva para brindar apoyo con transporte a los miembros

de la Comisién Nacional que lo soliciten para participar en reuniones u otras actividades
convocadas por la institucion. 1.2. Solicitar al Lcdo. Hermes Paz Salas, Auditor Interno, un
dictamen sobre el tema. 8.2 Informe sobre el Proceso de Seleccion del nuevo
Secretario(a) Ejecutivo(a) de la CONEANFO. El Director del Consejo Directivo, Abgdo.
Servando Alcerro, explicé que el proceso de seleccién de una terna para presentar a la &V
Comision Nacional estaba avanzando y que la Dra. Alicia Geraldina Rivera, en su calidad

de integrante del Comité Evaluador, seria la encargada de presentar el informe. El
concurso interno se llevo a cabo del 3 de mayo al 14 de junio, pero fue cerrado por el
Consejo Directivo al recibir unicamente dos postulaciones. Por ello, se autorizd el inicio deﬁL
un concurso externo, cuya convocatoria estuvo abierta del 19 de junio al 8 de julio de™ &
2024. Asimismo, se realizé una reunion con la Arquitecta Lourdes Emilia Brid para revisar

los procedimientos establecidos en el sistema de Gestién de Calidad, asegurando que el

% nombramiento del Secretario(a) Ejecutivo(a) sea lo mas objetivo posible. Los miembros de

\ la Comisiéon Nacional plantearon preguntas sobre la legalidad del proceso, buscando evitar
futuros reclamos. Se les explico que, tras el cierre del concurso interno, se envié una nota
de agradecimiento a los postulantes, informandoles del cierre del proceso. Finalmente, se
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destacé que la CONEANFO ha demostrado estar muy organizada y capacitada para dar
respuestas rapidas y efectivas cuando ha sido necesario. En el concurso externo, se
recibieron mas de 40 postulaciones, de las cuales se seleccionara la terna. El Comité de
Evaluacion listo para iniciar la evaluacién de las hojas de vida recibida. La Lcda. Ana del
Socorro Abarca Uclés expresé que, desde una perspectiva pragmatica, consideraba
oportuna permitir la participacion de empleados en el concurso externo. Sin embargo, tras
consdultar, la fiscal del Consejo Directivo, Lcda. Doris Alejandrina Gutiérrez, determiné que
esto no era posible. NOVENO: CIERRE DE LA SESION. El Presidente de la Comision
Nacional, MSc. Luis Martin Castillo Ochoa, dio por cerrada la sesion a la una con treinta
minutos pasado meridiano (1:30 p.m.) del dia doce (12) de julio del afo dos mil
veinticuatro.
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