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UNIDAD DE CATASTRO MUNICIPAL AGOSTO 2024

NOTA ACLARATORIA

A través de la presente la Oficina de Catastro Municipal NOTIFICA que
en el mes de Agosto del afio 2024 Se realiz6 el descuento de 25%
en el impuesto de bienes inmuebles a las personas de la tercera edad
como lo estipula el articulo 31 numeral 3 y 6 de la ley integral de
proteccion al adulto mayor y jubilados.

Jefe de Catastro Municipal

Barrio El Centro, Frente al Parque Central, San Francisco de la Paz, Olancho
Tel.2791-6115
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LéNO CXXX TEGUCIGALPA. M. D. C., HONDURAS, C. A.

SABADQ 21 DE JULIO DEL 2007.

Seccion A

Poder Legislativo
[ . .- DECRETON0.199-2006 ° )

EL CONGRESO NACIONAL '

C ()\\ll)l RANDO: Quc la persena hurmani es 3
| Iz soci Estado ¥y quc _:)n: ende, todos lenemos
| oblig espetaria y protegeria

ene ve

(O\Sll)l R\\D() Quc cl Est (ln;'

rarticularmente, pocqu:
rloque Lll:, Jus :;Ii 2 laate
wan el grupo dc A
1clseno de

ncidn a la
iultos M:

OO ad.

IYOres 3

| procurar su partic ipacion plcnac la soc

CONSIDERANDO: Que es pricridad socials

jen protec n a los adultos mayores e

POR TANTO,

DECRETA:

LEY INTEGRAL DI
PROTECCION AL ADULTO
MAYOR Y JUBILADOS

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. FINALIDAD. La presente Ley es de

orden publico e mh.us social, tiene como finalidad fomentar y

r—,—-"" 4 = ]
iy JrwSeccion’ A i b A
< Decretos y Acuerdos ? 3
P()DFR L FCIQLAI IVO X Y
1992006 | Decret: LEY INTEGRALDE PROIFC(IU\ AL 2 o
ADULTOMAYORY JU l’lll.—\l’)()S . £ AT LA
QFCRI TARJADF (,()BI',RNA( ION ; o
Y JUSTICIA )
2652007 | Acucrda: Nombrat al ciudadano NELSON P
- JAVIER MENDEZMARTINEZ, como Primer Bt
Regider de Ja Corporacion Mummp:! de San’, i
Isidro, departamento de Intibucad, AL l112
. | SECRETARIADE FINA\7~\$
Acuerdo No. 882, A 12
7 Otros A 1315
j 22 PhE
AVANCE A - 16
Seccidon B ok P
Avisos Legales B 112
Dasprandible pars su 017»):1-}:4 >
tutelar el desarroilo del Adulto Mayor y Jubilades, garantizando {

sus derechos y sancionando a las personas

el ¢yjercicio

naturales o jurit rinjan csta Ley

icas gue inf _

ARTICT l.(‘) 2. OBJE 11VOS. Son objctivos de la presente
l,:_‘_v’.

Mejorar la calic jad de vida, propiciando formas de

b
canizacion v participacion del Aduito Mayor y Jubilados,
q.lL permitan al pais aprovechur sus cxpenencias ¥
CONOCIMILTos:
-
2) Lvilar ladiscniminacion y segregacion por motivos de edad

v contribair al fortalecimiento de la solidanidad entre genera

ciones;

Barrio El Centro, Frente al Parque Central, San Francisco de la Paz, Olancho
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G),Pmnvuqneloom“mymuosmm
lloommédm hospitalarios publicos ¥

"

g 7) (m'anuzat al Aduito Mayor y Jubilados ¢l accesa al disfrute

. de los descuentos y tarifas especiales establgeidos por la
,’ presente Ley, > >

s - -~

4 8) Proplcxar la formacién de recurso humano, técmco y

profesional, en Jas drcas de Gerontologia y Geriatria, con el

' fin de garantizar la cobertura de los servicios de salud
requernidos por la poblacion adulta mayor y jubslado;

..‘.6. .-

5

.

‘. 9) Promover Ja ocupacion del tiempo libre del adulto mayor y

. - )
Jubilado paonzaxdo actividades remunarativas autosu Bioentes

COn recursos k_t lu)l(\z 1ICOS quc les pcrmita compclir cn cl
mercado, .

10) Impulsar la investigacion intepral de la situacion del adulio y
jubiladg a fin de enfocar solucioncs a sus pr
pnontanaos;

Dicmas

-

-
- 11) Fomentar en la famihia, ¢l Estado y la socicd
de aprecio a la vejez para lograr us 1o digno, favo recer su
revalorizacion y su plena inu-_u.,:mn sou;l_
!

v 12) Impulsar el desarrollo humano integral de los adulios mayores
y juhilados obscrvando ¢l principio de equidad d" £En
por medio de politicas publicas, programas y ML ones a fin
de garaml).u la 1,__u aldad de derechos, oportumdades y
responsabilidades de hombres y mujeres, asi como la
revalonzacion del papel de la mujer y del hombre en la vida
social, ccondmica, politica, cultural y famuhar,

13) Incluir en los programas de Reduccion de la Pobreza las
politicas publicas y paivadas onentadas a la atencidn del Adulio
Ma)or v Jubxlados Y

HONDURAS

GORIRRNG BE LA REFD

—_—

cns:umhu:s y prtfe:tclicta

ASILOS: Establecimientos henéficos que acogen ap

n condiciones vulnerables, amparo o proteccion, refugio, ©
hogarces de ancianos y albergues.

BENEFICIARIOS: 1 os hondurefos por nacimiento,
natural zados o extranycros residentes en ¢l pais mayores de sesenta
(6O) anos, |

. Jos yublados san unportar su cdad cuya condiciéno
<ituacion les haya sido confernida o determinada por los institutos

i

g—

de prevision social pablicos o privados del pais

CENTRO GERONTOLOGICO ABIERTO DE DIAY
DE NOCHE: Centro de desarrollo personal y atencion socio
sanitaria muluprofcsional en la que viven temporal o

permanentemente personas mayores con algian grado de
dependancia

Barrio El Centro, Frente al Parque Central, San Francisco de la Paz, Olancho
Tel.2791-6115
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GERONTOLOGIA: Procede del vocablo griego Geron,
gcrof:los. €s 0 los mas vigjos. Es multudisciplinana y se ocupa de
la vejez y el envejecumiento biologico, psicoldgico y social

GERIATRIA: Rama de la medicina cuyo objeto epistémico
son las enfermedades que ocurren en a veyez, aungue teniendo
un interds Wgico por los procesos de envejecimicnto basicos.

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL: Se consideran
entidadces autdnomas de funcion social, con patnmonio propio,
que hiene bajo responsabil:dad fa dircccion, viglancia y control
del Rémmen de Prevision en las drcas administrativas, téenicas,
cientificas y financicras.

v v
JUBILADO: Toda persona que haya sido declaradacomo

tal por una institucion de prevision publicia, privaela o mmanda st

VEJEZ: Es ¢l conjunto de tedas las madificaciones
morfolégicas, fisiolémcas, bioquinucas y sicolomcas®nsacutivas

a la accion del tiempo sobre los seres vivos.

ARTICUL O 4.- PRINCIPIOS. Son pnndpios reciores on

1decocstal ¢y

la observancia y ia aplicaci

1) Autonomia autorrealizacion. Las acaiones quoe se

yes v jubilado

jo de las personas adultas may

reahicen enbench
sdas a fortalecer su independencia, su capacidad de
y desarrollo personal y cor

Tt

"

2) Participacion. Lanson an de ks xduitos n

en todos los ardenes de favida publica. En los ambitos de su

interés seran consullados y tomados C1 CULnLE, ANIINISMO SE

31

pPromoveri su prescnc iaeintervencion:

y Equidad. s ¢l trato justo y pre porcional a las condiciones

‘o

de acceso y disfrute de los satisfaciores noccsanas para el

os adultos ma y distincion de

bicnestar & res y jubilad
<exX0, SITUMIOn aConomica, identidad etrica, genot:po, rehmon

o cualquierotra circunstancia,

4) Corresponsabilidad. La concurtencia y responsabilidad
compartida dec los scctores publicos y sociales, en espec sal
de las comumidades y familias, paralac ccucron del objeto

deesta ey, ¥,

S) Atencién preferente. Bs aguella que obliga adas INSTHUCIONTS
publicas, asi como sectores sociales y provados aimplementar
programas acordes a las difcrentes clapas, caractcristicas y
circunstancias de las personsa adultas mayores

nones sy gibado |
4 - r~

PITULO!L
DE L.OS DERECHOS Y OBLIGACIONES

SECCIONI
DE LOS DERECHOS DELADULTO MAYOR Y
JUBILADOS

ARTICULOS.- DERFCHOS-- Denvado de los derechos
indi viduales consignados en ka Constitucioo de la Repubiica yoras
leyes, se reconocen los derechos al Aduito Mayor ¥ Jubsladios,

los sentes

1) Que se reconozeas la vepez como un periodo mey sipreficanve

de la vida humana por Su CXPErcmcia ¥ sabeduna,

2  Temer acceso a los servicios publicos de promeocon,
prevencion, tratanmucnto y rehabditacion,
3) Tener trubajo digno que Jes permita alcanzar uns oo calnd

de vada;

| 31 * 3 < . T — g T +

1) “Desarrollar actividades y ocupacioncs cn e € S8 salad

>) o » speto Gz ) Que
B 2oy s PR T OOEINE

6) No ser discnminado y no ser calificado como cRicimo por s

¢ wiulto maror o pubelade
) Serrespe 51 P < SETNRE
sa su CLCTPO ¥ {3 atencron dic sus temoess
8) Tencr una educacion que favoreada el auto 23O ¥ €

conoctmicnto de su salud, en bencficio de su autocstina ¥

realimnacion COmo person

9) Un ambiente de trabajo v €0 dicroncs de via que B

10) Que Sus CONUCIMIIETHOS, SCLITUUCS ¥ praw cas culturales scan

enidas en cuenta, valoradas y respetadas;
a T

racros de partapacson
:

comunitana y toma de decistones ded sisterma de salad,

Ser informado sobre su s

]

teacron de salud ¥y a reciber um

trataniento adovusdo y Que SC respete Su COnSSHTmMacnio pars

la prestacion de Jos nusinos,
13) Recibir o rechazar auxilios espinmales ¥ religrosos,

14) No scr astlados sin su consentumacnio, saihvo resohacaon padcsad

TN
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15) Gozar de Yos descuentys y tanfas cspeciales conmignudas en

lapresente Ley, y, -

16) Tener acceso a los mddios informativos para que a través de

cilos se difundan suyderechos y deberes,

ARTICULO 6. POLITICANACIONALDFLADULTO

MAYORY JUBLLADOS. La Politica Nacional para el Aduito
Mayor y Jubilado serd onentada a fin de garantizas los derechos
sciialados on el Articulo antenor, deberi ser integral y con caracter
mtersectonal, en la cual sc logren formas alternativas de
pParicipacion promaoc ionando su asociacion ¥ la convivenoia
mntcrgencracional.

ARTICULO 7.- LA DENUNCIA PUBLICA; toda

persona, grupo social, orgamzaciones no gubermamentales

asociaciones o soctedades podran denuncrar ante los ofgano

competentes todo hecho, acto g onmsion que produzea o pucda

proxclucir dano o afoctacion a Jos derochos y pmarantias o esta sloce

la presente Ley, 0 gque contravenga coalguier otra d u

disposaciones o de lps gomas ordoenarmcentos que ulen malcr

relacronadas con los adul

OS MayOTTs y ub

SECCION I

DELOSDEBERESDELADULIONMAYORY
JU B ADO

ARTICULO 8. DEBERE.S.- Son Jdebheres del Adulto Mayor

vJubilado:

1)

2)

3)

O

Permanccer acivos, capaecs y utles en lamedida que sc lo
permata su condscion fis s y PRcO R -

e -
Practicar principios adecuados de ud

Plamlicary propararse para alrontar laveyez y lajubilacion,

Actualizar sus conox irrnentos v hab !
i

Ajustar sus demandas a las condiciones cconomicas de su

fievuhay,

Ser tolerantes, sohidanos, compariir sus COnoOCImUCntos,
CXPCNCIHCIAS Y vajores con las genoracioncs jovenes

= .
Participar activamente ¢n la vidda civica y cultural de su
comunidad y del pais co lvmodida de sis posibilidades fiscas

'
y pcoiopicas, N

Desarrollar formas de prestacion de sorvicios a la comurudad,
Y.

Respetar y comprender a Jas gencracionss mas jovencs ¢n
sus opiniones y actuaciones concl fin de lograr atraves de la
reciprocidad, igual respeto y comprens:on

T

DY LOS DY BERES DELAFAMILIACONES,
ADULIOMAYORY JUBHLADG

AMIIC UL 9 DDV BFRES DY LAFAMILIA T8 paress
y los fanmliares, dentro del cuaris grado de cenvaurvipntidad g
segndo de alinidad, tendean ol deber de velar grs Ia Ay etot
fisscan, exrvscsonial € sdebon s deld adulto srarpen y plbwiado. Al elorte

tendrin bkos deberes sgponcntes

1) Evitar 10do aclo gue represcote discrinmnacyin, at sy,
aslarnicnto, trate coued, maltrato fissce, yrertdd g verted Ty

el i Lo L lar,

2) Ortorgar los alhuncritos corresporvieries de cos St yrvoctind comy
fo establecsdo cn la Ley,
K Ll -

1) Ewvitar la mendigidad ded adulio sayor i jubnlado,
4) Noeaplotar lacorvberin d Aduiu Mayor en b facso peopes,
> - oD AT vOm o T WETIA AN O ©F calvrs s tCa 78 ¢ "‘l“ 3 Y

to juridico en ¢l cual se ponga en NESgO S6 PErsONa, Ses

bienes y sus derechos

oA alrmee pedshie ado
cu {c @ r ' n « ad ¥
cmiplcar, cn la me d - ! v trycdnors » S
alcarxc para procurar su rchabslitacior
) N bligarios a cfc r trat > ividades contr 3
e 1 c un ¢ crzo § 1 -
« « 3 f < c Z - S
;\ ] « i
%) Conocer los deberes contemplados en la presenic Loy ¥
asumir su responsabi hdad para su debwda obscrvancia

CAPITULOI
DELACCFESOATLOSSERVICIOS DESALUD Y DE
LAS JUBILACIONES

SECCIONT
SERVICIOS DE SALUD

ARTICULO 10.- PROGRAMA NACIONAL DE
ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR Y
JUBILADO. |.a Sccretaria de Estado en ¢l Despacho de Salud
creara un Programa Geronto-Genatnco para brindar atencion
intcgral al adulto mayor y jubslado por modio de su red de servicios
de salued

ARTICULO 11.- CENTROS GENTOLOGICOS PARA
LOSADULTOS MAYORES INDIGENT ES. Las municipa-
idades v las mstituciones de provision social incorporaran on sus

A Ilm
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REPUBLICA DE HONDURAS

fg;ram.:s y»prcsupucslos la creacion, construccion y dotacion
Ccnlms Gerantologico para la atencion del adulto mayor
ndigentc.

SECCION 1
DE LAS JUBILACIONES

HARI'I(‘Ul.O 12.- INCORPORACION A LOS
SISTEMAS DE PREVISION SOCIAL. Toda persona en su
vida activa tiene ¢l derecho y el deber de incorporarse a los

sisternas de segundad social de cardcter poblico, privado o maxto, -

a clecto de garantizarse un respaldo ccondmico que le permita
satisfacer las necesidades de su vejez de una forma dignin Bl Estado
dictara las medidas necesanas para el cumplimiento del presente

Arnticulo o e

ARTICULO 13- EXTENSION DE SOBRE-SUELDOS.
Extender el beneficio del pago del décimo tereero y dicimo cuarto
mes de salarios a todos los jubilados, debiendo los Institutos de
Yrevision hacer las previsiones presupucstanias pertinentes. de

acuerdo a sus planes actuanales

CAPITULOIY
DE LAS INSTITUCIONES DEATENCION AL
ADULTO MAYORY JUBILADO

ARTICULO 14.- NATURALEZA DE LASINSTITU-
CIONES QUE TRABAJAN EN ELTENMA DELADULIO
MAYOR Y JUBILADO. Las Instrtuciones dg Previs on .‘:‘:\"nl

y serde dos (2) tipos P
-

podris

1) [as quasc dedican a ia delinicion de politicas pabhicas,

pnvadas o nfixtas de atencion al adulto mayor y jubilado, ala

promocion deé sus derechos y a la inveshgacion de sus

condiciones de vida; vy,

2) Lasque se dedican a la atescion deld adulto mayor y jubilado,

7 H - + aloi atey enidado
'H’H]HH\'XUIIJ!‘(I\HC.‘- servicios de ale Janucnio, cu s
"

gerontolozico o cualesquier olro tipo de asistencia direx
E (-
que requiera deun zl;:i.m.nunhr especial

3

Las primerias scran consideradas como Instituctones de
Prevision y las segundas cono [nstituciones de Atencion Cueando

esta Ley o en su peglamentac ion se reficra a Instituciones del o

para cl adulio mayor yjubilado se ente nderdn comprer

dos (2).

wiidas lns

ARTICULO 15.- FUNCIONAMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES DELADULTO MAYOR YJUBILADO.
Las Instituciones de Prevision Social del Adulio Mayur y Jubilado,

estarin sujetas a las reglas minimas siguientcs

s JFEGUCIGALPA M. D, CL 21 DE JULIO DEL

—

1) Las mstituciones de prevision social pablicas se somcteran
las disposiciones de la Ley o Acuerdo que les concede la
personalidad Juridsca:

2) Las instituciones de prevision social privadas deberan
obtener su personahidad juridica de acuerdo @ las
disposiciones legales correspondientes a su naturalcza

Juridica,

3) Las instituciones de atencion del adulto mayor ¥ Jubilado
cstaran sujctas a la emision anual de una licencia otorgada
por fa DIGANM,

4) FEstarin sujetas alas supery isiones técnicas de la DIGAM, de
acuerdo a sus atribuciones, para lo que deberdn rend=

informes semestrales al mismo; ¥,

S) Elpersonal asignado deberd estar debidamente capacitado y

cenificado

ARTICULO 16.- INCENTIVOS NO FINANCIEROS
A QUIENES TRABAJEN O APOYEN A LAS
INSTITUCIONES DEAL ENCIONALADULTO MAYOR
Y JUBILADO. Las beeas de estudio sobre los lemas de Genalria
v Geronlologia y la asistencia téenica inherente al adulto mayor y
Jubilaxko, serin destinadas a la Direccion General del Adulto Mayor

(DIGANM) v, ésta a su vez las utilizard para el fortalecimiento de

las Instituciones del adulto mayor y jubilado.

CAPITULOY
DIRECCION GENERALDELADULTO MAYOR

SECCION |

GENERALIDADES

ARTICULO 17.- DIRECCION GENERAL DEL
ADULTO MAYOR (DIGAM). La Direccion General del
Adulto Mayor ¢s una entidad Desconcentrada de la
Administracion Pablica, adscrita a la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobemacidn y Justicia, & tuard con independencia
administrutiva, téenica y financicra. Tiene como propasiio garantizar
clcumplinmicnto de la tinalidad y objetivos de csta Ley.

Su duracion es indefinida y cumplita las funciones de ente
rector del Estado en materia de adulto mayor y jubilado.

ARTICULO 15.- DIRECTOR GENERAL DEL
ADULTO MAYOR (DIGAM). La DIGAM cstara a cargo de
una Directori o un Director General, ¢l que serd nombrado por el
Presidente de la Repablica a sugerenaia del Secretano de Estado
en los Despachos de Gobernacion y Justicia, el que sera asistido

por una o un Sub-Director.
E. s |

L
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 ARTICULO 20- SUBDIRFCTOR GENERAL. Haes
un Subdrecior General Gue camrpiird fancomes 3¢ asestoncss dad
» Dnm(‘:curd\ks:plmmcamd:ma Dicters Berar
;l_hsnmru;msuosg scra nombrado dc igoal Scma gocd

ARTICULO 21.- ATRIBUCTIONES DEL DIRECTOR
GENERALDELADULTO MAY OR (DIGANML T Desccaoe
tondra las ANbuCons sSEcTics

1) Cumplr y veiar porgee <€ carmpla Jo dispacsio o Iz proscoie
lt_\l&nx‘.h\ omes 3¢ Ia Jurta Duoctinay ks R SETRTEOS
PESPOCTIVaS,

2) Ejcroer la representacion ikgal ¥ la admmantracson Gonxers
coa las facultades ¥ lmmtacrones a <l ambaoadas

3) l-_'..;\\'a:a:‘..;"“:".‘.:\ somcicT a fa aproda ac STRA
Darecivacl An TOMECO de Prosupucsio Je e Dhroaees
asi como su hquadacon, S -

4) Presoniarjos infegnes ~spralos < crsando
sobre su gostron § somcicrio a la aprodacon dc e Tanta
Duroctiva;

S) Sobhcitar a las mshHitucrones de aterxeron Y Prrdeon |

N
nforme semmestral sobre su Tunoasw CMIO
«
6) Contnbuir en la formuiacion, dosanulio peoansmoa A

coonhinacion de la cjocucion de fa Pohinca N sonal Gl Adiaino
Mayor;

Desaroilar ¢ implomentar un Plan Nacronal y Operatinnn para
el adulto mayor yjubilado, of gue sora aprobado anvahuiente
por la Junta Directiva,

7)

8) ' mpulsar programas de atencion al adulto mayvor y rada o,

A1 orientadas al mejoramiento de su cahdad de vida, on
. coordinacion con las instituciones publicas y povadas,

l. o A
9) Proponer a la Junta Directiva, la politica genoral de
- personal, asi como ks tuﬂlnmﬁ*\ cancelacrones y donsas

-

L —

HONDURAS
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=05

~\anwsm~&m—~t‘s°““ B
acacsan, peevie cStadio G B CRANCEO SoCEe-Cwltaral
QCOEOERCe Ve saRald

S Foaiioces J¢ Thomees DOrTAISCHIT SOIcEos Gt SSeSoTs
s AL mar3 ofertar o ek Jerechos ol aduite maayer ¥
~ehandoy

o Boba & Tradoeo, soesdyaedo R copacaind Raboest

U

A&t 3 © e L e lade o couednacon oo i Sccratsy
de Exadocn los Depachos de Trabaro ¥ Scoundind Sociat
.

S b szadioucr wena Dast 3¢ mtrmaceor, sobee las condicanes

WA cvemomas v demograficas Sl aduio saaor
a e b\ -
TACTIOAN ST T T e soet GBS IS D rorss. AUt O oN PaES

¢ @i lte manve v edalado on fa planficacron whana ¥ s

XS o owweral,

20) Dhctammns GO ArQUENCNRRD © plamo de
GAIATTIRCC R Vv roemadiciaceon JORos Insthtutos Jo Arcncsin of
Aty Napor v Jubalada, a G0 & Que rcdman S
oI Careiales para da adencion de Tos mansaeost

—
SONT O

N

1) Cros progranas J alfabcrizacsian dol slalo maavor ¥ jabalnlion

N
Q) Las domds Gue sodale la prosonie yotras kyes

ARTICULO 22 ARTICUL ACTON INSTITUCTONALL
Para ! mord Camphmmento do la aconin gaboraaental o ost
Loy, soran ontes awxvlares las um hﬁm.
Dopactanentalod y Aakbias NMussogpates.

v

ARTICULO 23 tm.amucm h
Gemerad O Aduio Mayoe tond b
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s establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

"."-  DIRECTIVA. LaJunia Directivac

n Subdwector(a),
- ’ " = !.”1§r-‘ ' 4
,_' Py de Regastro;
‘w; By S
4) Un Departamento Administrativo, y,
< . e, - L

5) Los demis Departamentos Técmicos que la Junta Directiva

P

x "

e ARTICULO 24.- FUNCIONAMIENTO ¥ PROCEDI-
3 MIENTOS. La Sccretaria de Registro y el Departamento
~ Admimstrativo funcionarin en L forma prevista por lis Ley General
~  de la Administracién Pablica y seguiran los procedimicntos

"

&(‘(’l%ﬂ i "
DE LAJUNTA DIRECTIVR¥ SUSATRIBUCIONES

ARTICULO 25.- ATRIBUCIONES DE LA JUN ra
DIRECTIVA. La Junta Directiva e$ ¢l organo supenor a la
Direccion, tendri las atribuciones sigientes:

Nacional de Adulto Mayor y Jubilados

1) Aprobar la Politica

2) AprobarciPlan Nacional del Adulto Mayor y Jub:iado:

3) Aprobarcl Pian Opcraiivo Anual del DIGANM y surespectivoe
Presupucsto, asi como su liquidacion anual El Presupuesto
sera som®ido a la aprobacidd de la Secretaria de Estado en
Jos Despachos de Gobermnacion y Justicla: =y,

- e

Ca 1

4) Elabomr‘rv aprobar los Reglamentos necesanos para la
aplicacion de esta Ley:

5) Prnpuncr'h terna de candidatos de la que s< nombrard cl

Director General del Adulto Mayor;

6) Nombrar al auditor Interno de la Direccion,

jonamicnto de la Direccion y cnutir las

ndientes, ¥,

.7) Supcrvisar cl func
recomendacionts Cormespx

8) Onorgar los premios de ro
seniala el Articulo 44 de la presenic Ley.

GRACION DE LA JUNTA
fe 1a DIGAM estard integrada

- ;
conocimiento destacado que
-

~ ARTICULO 26.- INTE

por. ¢+ 1 vt

: El ; la Secretario{a) o ¢l Subsecretariofa) de Estado en los

hos de Gobernacion y Justicia, quien la presidird y
idad; '

- ¢l Pres:

—_—

*
SR
8

I'!c"'*l":)lJRI-\S
—

Un o una representante de los Instit
Social, el cual sedaunpeﬁltién’d'leﬂf& !
forma rotaliva,

Un o una representante de las Asociaciones del Adulio ‘
y'o Tercera Edad legalmente constituida;
El o la Presidente(a) de Ia Federacion Nacional de las
Asociaciones de Jubilados y Pensionados de Honduras
(FENAJUPENH):

Flola Prcsidcnlc.(:l) de 1a Red Nacional de Adultos Mayores
Jde Honduras (RENANMI);

5)

06)

7)

El Director General de la DIGAM desempenard la funcion de
Secretario de L Junta Directiva, asistiendole en sus funciones

y podrit parucipar con voz pero SN volto, v,

8

-~

9) Un o una representante de la Asociacién de Municipios de

Honduras (AMHON).

. ARTICULO 27.- DE LAS SESIONES Y QUORUMDE

DECISION DE LAJUNTA DIRECTIVA: LaJunta Directiva
sc reunira legalmente, al menos cada mes actuard validamente
con la concurrencia de la mitad mdas uno de sus miermbros, sus
resoluciones se tomardan por mayoria simple, en caso de empate
dente tendra voto de calidad. Salvo que su reglamentacidn
<eno de sus micmbros establezean un numero INANUTIO

interma o clsc
de votos para la toma de determinadas decisiones.

Podra reunirse en sesiones extraordinarias cuando lo
¢, el Director General de la DIGAM o lo

convoque ¢l President
bros de la Junta Directiva.

sglciten al menos cuatro (4) mieny
ARTICUL O 28- AUDITORIAINTERNA. La Auditoria
la Dircccion General estard a cargo de un auditor
por la Junta Directiva de la DIGAM. "

ARTICULO 29.- PRESU PUESTO. Los recursos
necesarios para el funcionamiento de la DIGAM figuraran en el
de Estado en los Despachos de

presupucesto de la Sccretaria
Gobernacion y Justicia incluido en el Presupuesto Generalde
Ingresos y Egresos de la Republica. Paratal efecto, hs«gm

de Fstado en el Desp-duodcﬁ:w\usdeuirwium g
equivalente a aquellos recursos que ¢l Estado rec
cualquicr titulo para la atencion y desarrollo integ
Mayor y Jubilado, ademas se considerarin s

Intema de
nombrado
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DES'CI.! ENTOS Y TARIFAS ESPECIALES

DE LOS DESCUENTOS

: ARIICULO 30.- DESCUENTOS GENE i{z\ LES. Los
Adultos Mayores y Jubilados gozarin de kos descuentos sizuientes:

1) Cm(,:ucnm por ciento (507%) de descuento del valor de los
precios que se cobran como entrada general a las actividades
: de recreacion y entretenimiento, tales como: Cines, leatros,
muscos, especticulos deportivos, conciertos, y cualquier
especticulo piblico o privado,
Se excluyen del presente descuento Jas actin idades avtorizadas
para benclicencia, por aumtoridad competente, a lavor de
grupos tales como: Adultos mayores ¥ jubilados, mibcz,
personas damnificadas o con discapacidad,

2) Neinticineo por ciento (25%) de descuento en cualquicr pasaje
acreo, terrestre o maritimo, nacional o internacional”en
empresas piblicas o privadas que operen cn cl termitonio
nacional;

1) Descuentos sobre las tarifas regulares vigentes de ciipresas o

estublecimientos dedicados a Ia prestacion de servicios de

alojamiento en la fonma siguicnte

-

a)  Detreintapor ciento (30%) duranle los dias de luncs a
re Y-

VICITCS, Y,

b)  Deyeinte porc iento (20%%) durante los
y dominges
4) Descuentos del veinticineo por cienlo (25%) en consumo
individual de comida cn fos restauranies y calolenas de pninxra
y segunda cate poria, scgun clasihicacion del Instituto
Hondureiva de Turismo,
5) Descuento del vemnte por ciento (2076 ) e facturas por servic 05
de salud brindados en hospitales y clinicas privadas;

6) Descuento del vemticineo por ciento (25%) por la compra
de medicamentos y matenal quininzico siempre que los IINSITOS
fueren prescritos por Médico colegrado o cl Meadico en scrvicio
social debidamente avtorizado. Ll valor de este descuento
serid absorbido en un cien por ciento (180%) por las farmacias
y en compensacion a ello las drogatrias otorgaran a las
farmacias un descuento adicional de uno punto cinco por
ciento (1.5%) en todas las compras de medicamentos.

L documentacion a presentarse deberd estar especificada
. encl Reglamento especisl que al electo se enmilta,

PUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALF.,

M. D.C..21 DE JULIO DEL 2007 1,36

7) Descuento del veinticineo por ciento (25%) de los honararios
que se causen por consultas médica general y del tremntapor
ciento (30%) de Jos honorarios causados por consulta médica
especializada;

8) Descuento del tremnta por,f.icmo (307%) por cada intervencion
quinirgica y por el uso de servicios de edontologia, optometria
y oftalmologia, incluida la compra de aros y lentes, servicios
de cardiologia y de laboratorno,

) por el uso de servicio

9) Descuento del treinta por ciento (307%
enes y prucbas de

radiolégico y de toda clase de exam

medicina computanzadiy

10) Descuento del veinticinco por ciento (25%), hecho a los

ponsables del beneficiano fallecido, por ¢l uso

farmiliares o res
as y lotes en

de salas funcranas, compra de cajas mortuori

cementenaos,

11) Descucnto del veinticineo por ciento (25%) por scrvicios  de

notariado, scrvicios técnicos y profesionales de ingenicria,

arquiteciura y otros,

12) Descuento del treinta por ciento (307%%) por la compra de

todo tipo de prétesis, asi como sillas de ruedas, camas

ortopédicas, semiortopedicas y hospitalanias,

1 3) Descuento de dos (2) puntos porcentuales en la tasa de interés
en los préstamos hipotecanos de vivienda para uso de titular
del derecho y su famihia, ¢ xceptuandose los sistemas de
prevision social o sujelos atasas preferenciales decretadas

por leyes cspeciales, y,

14) Cualquicea que fucre el techo no gravable del impucsto sobre
1a renta apheable a las personas naturales, los bencficianos
e Ley gozaran de un crédito adicional de

de la presen
I REINTAMIL LEMPIRAS (Lps.30,000.00) por la compra
dec medi camentos, maleriales médicos, protesis, aparatos
hospitalanas, sillas de ruadas y oros afines.

ortepadicos, camas |

SECCION I
DESCUENTOAL PAGO DESERVICIOS

ARTICULO 31.- El Adulto Mayor y Jubilado gozara de un

descuento en el pago de las tantas siguienies

1) Se establece un descuento del v einticinco por ciento (25%) en
el pago de la factura por cl suministro de energia eléctrica
prestado por empresas publicas o pnvadas o de capital mixto,
en valores hasta de mil Lempiras (L. 1,000.00) mensuales,

sujeto a los requisilos siguienltes:

a) Que la factura de servicio esté a nombre del titular del
derecho y que corresponda a la casa que habite; ¥,

Al
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a circunstancia itaeli
s Con que habita el inmueble, .
< 22 ;!-e:l:t‘.i&, X R s :
| caso que bmrmudndbopmdevanos
» & 2 -
wuchles, dicho beneficio sélo le aplica para un inmueble.

i3~
)3 Descuente dd\ul'ma.neo(l’-s’/-).ulclpagodclafacmmpor
| SETVIKIoS G2 comuniacidn como ser: Telefonicos fijos, mdviles,
- _|e‘lctiax. lmem ¥ otros similares prestados por empresas
publicas o privadas o de capital mixto en valores hasta demil
ltcu_apntis (L.1,000.00) mensuales, sujeto a los requisitos
Sgnenics
. <
y a) Quc la facturadel servicio csté a nombre de la persona
Gtular del derecho, on su lugar do res:dencia;
b) Que los refenidos servicios scan cstrictamente de la
cateporia residencia;
<) Quc los créditos scan solamcente por un scrvicio por
categoria. y. '

d) Que ¢l descuento en el servicio de Internct sc aplicara
hasta velocidades que no cxcedan de 256 KBTS
(Xilobaist) por segundo.

3) Descuento del veinticinco por ciento (25%) encl pagodc la

factura por consumo de agua, en valores hasta de trescientos
Lempiras {L.300.00) mensuales, sujcto a los requisitos

Signgenics:
: ‘ =
a) Que la factura esté anombre del titular del degechos =
b) Quc los scrvicios scan csinctamenic dc Ia catcgoria
residencial; y,
¢) En el caso que el morador no sca el propictario del
! inmueble, debera acreditar Ia circunstancia con que habila
cl immucble.
En cl caso _q‘.! una pcrsona sca propictana de vanos

frrmucbles, dicho benicficio solo Ic apiica para un mnmucblc.
; .

4) Descuentos del freinta por ciento (307%2). en <l pago de ta
factura por senvacios de television por cable, siemipre y cuando
el precio del servicio no sca precio de oferia o pramocian y
se sujetara a los roguisitos siguicnics: -

-
a) Que la factura del servicio éste 2 nombre de la pergona

- tinular del derecho; .
b) Que los referidos servicios sean estrnictamente de la
 catcgoriarcsidencia

= S
.}:) Los asslos, centros, hogares o casas de ancianos del Estado
5 "g o?qucll_os quc fucrcn sostenidos por entidades de caracter
- prnivado sin fines de lucrog gozaran de un descuento del

=

L + .

__—

Aoaldis Yunieipal Do Francisos do b Py HONDURAS

s ,z:

O

—_—

facmrzsobredimpuaﬂosobrebiales : :
hasta unn ) Lempiras (Lps. LOD0.00).; siempre que el
de pago esté anombre del titular del inmucblc qu?

sélo se beneficiard un inmueble: 3. oy

Descuento del veinte por ciento (20%), en el pago sobw“g‘?
impuesto de salida por SCIVICIOs Acroposriuanos. s

ARTICULO 32.- IRRENUNCIABILIDAD E IN- I
TRANSFERIBILIDAD DE DERECHOS. Los beneficios |
otorgados cn cl prescate Capitulo son intransfernibles €
irrenunciables, excepto en ¢l caso del numeral 10) del Articulo 30

i,

dec la presente Loy

ARTICULO 33.- INCENTIVOS FISCALES. Las
personas naturales y juridicas que concedan los descuentos,
tendran derecho a deducir de la renta bruta, para cfectos del
pago de Impuesto Sebre la Renta, el cincucnta por ciento (50%)
del monto que resulte de la suma total de los descucntos
concedidos en virtud de la aplicacion de csta Ley, los cuales deben
ser debidamente sustentados con la documentacidn

commespondienie.

ARTICULO 34.- DOCUMENTACION DELADULTO
MAYOR Y JUBILADO. Los descucntos y tarifas especiales a
fuvor del adulto mayor y jubilado le scrin otorgados con la simple
presentacién de su Tarjeta de ldentidad o Camé de jubilado o
pensionade por invalidez cxtendidos por las respectivas
autoridades de prevision social, en el caso de extranjeros el camé
de residente legal Los Carmé de Residencia de los extranjeros
deberdn senalar 12 fecha de nacimiento de fos mismos.

A excepxion de la compra de medicinas y matenal guinirgioo
cn cuyo caso los béneficiarios deberin presentar la receta oniginal
firmada v scilada por un médico colegiado o ¢l médico en servicio
social debidamente autonzado tal como lo establece el numeral '
06) del Articulo 30 dc esta Ley. ®

En ¢l caso de recetas de medicamentos de uso continuo, éstas
tencdrian una vigencia indcfimda. - :

. A > ,; ] .
ARTICULO 35.- ATENCION PREFERENCIAL AL
ADULTO MAYOR Y JUBILADO. Las empresas p icas |
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7 L As'"“m Quedardn exentos del impuesto sobre ventas los
4 ah“u"c "'“_ ¥ Squipamiento que se utilicen en la construccion de
Bcaciones destinadas al adulto mayor.

ARTICULO 37.- Las descucntos, tarifas espociales, atencion
preferencial, exoncraciones y documentacion a que sc refiere el
presente Capitulo, deben publicarse en lugares visibles de todo
establecimeento obligado a conceder los mismos.

CAPITULONVI
SANCIONES

ARTICULO 38.- REGIL.AGENERAL. Corresporsic a la
DIGAM. de acuerdo a su articulacion institucional establecidaen
el Articulo 22 de esta Ley, aplicar lus sanciones por lainfraccion
de esta Ley, debiendo seguir {as reglas establecidas en este
Capitulo; las mismas podran consistiv en la suspensios
cancelacion de derechos o en multas o penas

10

ARTICULO 39.- SUSPENSION O CANCELACION
DE DERECHOS. Sc podra suspc ciuso cancelar la
licencia otorgada _ﬁi‘l-'.! el funcionarnic tucion de
atencion al aduito mayor ¥ jubilado, cuando incump
minimas cstablecidas, sin perjuicio de las garantias a lavor dc los
sancionadaos.

dcr ¢ 1n

una st

la las nonnas

o de

ualesquier

ARTICULO 40.- SANCIONES. Cuando ¢

torgario

ccucnios o

persona natural o juridica scnicguc a o
tarifas especiales scnaladas on csta L.cy, sin per
garantias establecidas, sc aplicaran las sancioncs siguicnics:

c:o de las

1) Cuando ia infraccion sca por primcra vez y dependiendo de
la gravedad de la misma, con una multa que osc:lard entre
uno (1) y tres (3) salanos minimos promadio vigenics;

. A -

2) . En caso de reincidencia, dependiendo de la gravédad de la

misma. con una multa que oscilara entre dos (2) acuatro {(3)

'P. . salarios minimos promedio vigentes.

.

k . Estas mismas sanciones scran aplicadas a todas aqucllas
i !;1yaaonas que tergiversen, falsifiquen o trasficran cstos
. beneficios a alguna otra u otras personas, gue hagan mal uso

*
L w L
&
v

HONDURAS

BE LA REFDELITA

—_—

de~
- Comun;y, pas

4) En caso de reincidir de nuevo, el De
de Justicia respectiva, Cnviara comunis
 General del Adulto Mayor (DIGAM)
permiso cmoﬂ(ﬁa‘e et 3

ARTICULO 41.- SANCIONES A LAS IN 28
CIONES DE ATENCION. Las instituciones publicas y privax
de atencién al Adulto Mayor y Jubilado que incumplan sus

obligacioncs, de conformidad con lo establecido en la plm
Lcy, scran sancionadas por 1a DIGAM con multasdcuno (i) a
.

tres (3) salarios minimos vigentcs.

En caso de reincidencia las municipalidades informaran a la
DIGAM. quicn cfectuara las investigaciones comrespondientes
pudiendo suspender o cancclar la Licencia de Funcronarmiento,

seyun la gravedad del caso.
y &

ARTICULO 42.- ENTERO Y DESTINO DE LAS

MTULTAS. 1as multas seftaladas en los articulos precedentes
seran enteradas en las Tesorerias Municipales correspondientes
y formarsin parte del patrimonio de lis Corporaciones Municspales,
quicnes las d nardn para el financiamiento de programas y
proyectos a favor del Adulto Mayory Jubilado.

ARTICULO 43.- SERVIDORES PUBLICOS. Encaso
de que quien incumpla lo establecido en esta Ley sea un servidor
publico serd sancionado de acuerdo a lo cstablecido en la Ley
del Servicio Civii, Codigo dgl Trabajo o legisiacion especial

aplcable
CAPIPULO VI
DEL RECONOCIMIENTO Y CELEBRACION DE LA
SFAMANADFLADULTO MAYOR Y JUBILADO

ARTICUL O 44.- RECONOCIMIENTOS. De acuerdo
con lo establecido en el Articulo 25 numeral 8). la Junta Directiva
del DIGAM otorgara los reconocimicntos snuales simnentes:

1) Reconocimicnto a la sabiduria y Ia expenencia aun Adulto
Mayor o Jubilado, que por su trayectona humanistica o

profesional se siga destacando cn la vejez cjemplamrmente; .

2) Reconocimiento Gerontoldgico a personas o instituciones
publicas o privadas que estén siendo ejemplo de desarrolio )
gerontokdgico a cualquier nivel, que demuestren pro; on,
en las dreas de salud, educacion y atencion.
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La Junia Directiva del DIGAN reglanventar.
2 estos Reconocimientos., T .as candid e
previa convocatona abiena emitid

L . clerente
AlOS seran scleccionados
A por el DIGAN

ARTICULO 45- pia NAC
. : . S, N NACION. ¥
MAYORY JU BILADO. Instittiyase o} gy

ano como <l “DfaA NACIONA :
JUBILADO™. BF T

ADULLTO
uno de octubre de cada
ADULTO M \YOR Y

CaPiTULOIK

DISPOSICIONES FINAL ES

\RT ICULO d6-INCENTIVOS FISCALES A
Qlilf.NFlS APOYEN FINANCIER AMENTE A 'L, AS
l_\.\l ITUCIONES DE ATENC IONALADULTO ,\I.Q(-);{
YJUBILADO. Seran deducibles det pago del Impucsto¥gbre

Ja Renta las aportaciones de nas naturales o juridicasgue

brinden apoye hnancicro o técnico a proyoectos de investigacron
O atencion al adulto mayor v jubilado, -|'.x

ta DIGAM o de cualquier otra institug

cloctiae en benelicio de

s
o0 del adulto mayor
.

AR l'i(f‘:lv() 47.- ENTES S,\Nk'l()\’v\l)()l{l’.\‘. La
aplicacion, seguimicnto y sar ciones scialadas en esta Ley.

corresponxdera:

<! Consunndor

1) Al Ministen

o cn su detfecto la Fisca

Publico, através de

ia Cos

un, Ia PCIsSCoucion O las

accionces penales por dehitos cometidos contra los aduitos

mayuvrces v jubiiados;

tos Nur

adescuentos v tarilas, \v, <

2) A los Departamen ncipales de Justaia, cuando sgrglicr

3) Ala DIGAM, cuando se reficra a Instituciones de Atencion al

Adulto Mayor y Jubtlado.

ARTICULO 48.- REGLAMENTACION. Correspuonde
al Poder Ljecutivoe por medio de la Secretana de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, fareglamentactdnde ia
delal

participacion del Consgjo mMpIesa

presente Ley con fa
Pnvada (COHEP) y ¢l Comissienado Nacional de los Derechos
Humanos, la misma sera emitida noventa (90) dias despucs de la
entrada en vigencia de la presente Ley

ARTICULO 49.- DEROGATORIA. Derdgase las

N

disposiciones contenidas en ¢l Deocreto No.220-93 de focha 1 de

octubre de 1993, con sus reformas, contentivas de la Ley de
Tratamiento Especial para Personas de la Tercera Edad, Jubilados

y Pensionados por Invalidez

ARTICULO 50.- VIGENCIA. El presente Docreto entracd
cn vigencia veinte (20) dias despuds de su publicacion en el Djarno
Oficial La Gaceta.

/-\\

Diputados

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, en el Salon de Sesiones del Congreso Nacional, a los
quince dias del mes de enero de dos mil siete.

ROBERTONMICHELETTI BAIN
PRESIDENTLE
\: . - » »
- JOSEALFREDOSAAVEDRAPAZ
SECRETARIO

* GONZALOANTONIO RIVERA
SECRETARIOALTERNO

Al Poder Ejeculivo.

" Por Tanto: Ejectitese.
legucigalpa, M.D.C./3] de nmyo de 2007.

JOSEMANUEL ZELAYA ROSALES
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

F1Scerctzno de Estado en los Despachos de Gobemacion y

JORGE ARTURO REINAIDIAQUEZ

»
Secretaria de Gobernacion
y Justicia

TACUERDO No, 2652007 1)

Tegucigalpa, M. D.C.| 18 dejunio del 2007

CONSIDERANDO: Queenia Republica de Honduras con

fecha veintisiete de noviembre del dos mil cinco se practicaron

ciceciones generales para elegir al Presidente de la Republica,

al Congreso Nacional ¥y miembros de las

Corporaciones Municipales

CONSIDERANDO: Que de conformidad con ¢l resultado

de las elocciones genorales practicadas resultd electo el ciudadano
(|
Primer Regidor de la Corporacion Municipal de San Isidro,
Departivnento de Intithuca

STAVOANTONIO DOMINGUEZ MARITINEZ, como

CONSIDERANDO: Que el Partido 1 iberal de Honduras a

(r.n'cc.dc la icenciada PATRICIAISABEL RODAS B . en su
condicowdn de Presudenta del Conceyo Central Ejecutivo del Partido
Liberal de Honduras, solicité mediante Oficio P.No. 1 2-007 de

te

AN
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