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CIRCULAR DGTH-009-2024
A TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UPNFM

El Departamento de Gestidn del Talento Humano en atencidn a la solicitud de la Direccidn
de Evaluacion y Acreditacion (DEVA), les comunica que se readlizard el proceso de
Evaluacion del Desempeno correspondiente al aio 2024, por lo que se instruye al Personal
Administrativo completar la encuesta de evaluacién que estard disponible en su correo
electronico del 5 al 9 de agosto del presente ano. Se adjunta comunicado de la Direccidén

de Evaluacion y Acreditaciéon con los pasos a seguir para llenar el instrumento.

Se solicita a cada Jefe de Unidad, Departamento o Seccidn garantizar que el personal

bajo su responsabilidad participe activamente en este proceso de mejora continua.

Se agradece su valiosa atencion.

Tegucigalpa, MDC., 01 de agosto de 2024
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