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OFICINA MINISTERIAL, SUBSECRETARIOS, DIRECTORES,
SUBGERENTES, JEFES DEPARTAMENTALES, UNIDADES Y
GOBERNACIONES DEPARTAMENTALES.

Reciban un cordial y respetuoso saludo, desedndoles éxitos en sus delicadas
funciones.

A través del presente esta Subgerencia de Recursos Humanos, y el Comité de
Probidad y Etica, en colaboracién con el Instituto Nacional de Formacién
Profesional (INFOP), se complace en anunciar una capacitacién enfocada en
temas de ética. Esta iniciativa tiene como objetivo fortalecer los principios éticos
en el ejercicio de nuestras funciones publicas y promover una cultura de
integridad dentro de nuestra institucién.

La capacitacion abordara aspectos fundamentales sobre la ética en el servicio
publico, la importancia de la transparencia y la rendicién de cuentas, asi como
herramientas practicas para enfrentar dilemas éticos en el dia a dia laboral.

La capacitacion se desarrollara de manera virtual, con una duracién estimada de
20 horas para este mes de agosto del afio en curso. Pronto estaremos
compartiendo mas detalles sobre las fechas y horarios de esta capacitacion.

Les animamos a participar activamente en esta valiosa oportunidad para
enriquecer nuestrps conocimientos y fortalecer nuestra labor institucional. Para
ello, solicitamos que envien un listado con el nombre completo, namero de DNI
y celular de los miembros de su equipo seleccionados para capacitarse.

Agradecemos su colaboracién y compromiso con esta iniciativa que busca
promover una cultura de ética y transparencia en nuestro trabajo diario.

Atentamente,
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