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Estimado Director Malta: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su co nocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 
de junio de dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-091-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-091-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n superior, responsable de concertar y generar las 
polfticas y estrategias de Ia gesti6n universita ria . CONSIDERANDO: Que, en Ia 
Sesi6n Extraordinaria del 17 de mayo de 2024, el Consejo Universitario aprob6 el 
Dictamen No.015-2024 de fecha 09 de mayo de 2024, contentivo de Ia solicitud de 
perm iso sin goce de sueldo del LIC. HECTOR RAMON SUAZO PAZ, Profesor por Hora 
nombrado I (Hora rio 1}, en el Departamento de Ciencias Sociales, dependiente de Ia 
Universidad en el Valle de Sula, a partir del 16 de mayo de 2024 al 16 de mayo de 
2025, para atender asuntos de caracter familiar, de conformidad al Acuerdo No.CU­
E-081-05-2024. CONSIDERANDO: Que de conformidad al Art iculo 73 del 
Reglamento del Consejo Universitario los acuerdos y reso luciones que emita dicho 
6rgano maximo podran ser modificados med iante solicitud de reconsideraci6n en 
Ia sigu iente sesi6n en el memento de aprobarse el acta . CONSIDERANDO: Que, en 
Ia Sesi6n Ordinaria del Consejo Un ivers itario del 28 de jun io de 2024, se conoci6 el 
Oficio 0754-2024-DEL/SEDP de fecha 28 de mayo de 2024, en donde Ia Secretarfa 
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, solicita corregir el acuerdo antes mencionado 
en lo que respect a a Ia fecha del permiso sin goce de sueldo del LIC. SUAZO PAZ. 
CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 16 del Reglamento General de I 
Ley Organica de Ia UNAH, el Secretario del Consejo Universitario podra exp 
certificaciones de los acuerdos adoptados sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci 
del acta. CONSIDERANDO: Que Ia Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, prese 
en caracter de moci6n de reconsideraci6n se realice Ia correcci6n respectiva a~~~~~ 
acuerdo. POR TANTO: El Consejo Un iversitario en aplicaci6n del Articulo 10, 
numerales 5} y 7} de Ia Ley Organica, Articulos 3 literales c), h), y g) 25 literal a); 27 
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literal 1), 82 del Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Artfculos 106, 
107, 124 y 277 de las Normas Academicas de Ia UNAH; Artfculos 2 y 29 del 
Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar Ia moci6n de 
reconsideracion presentada por Ia Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del 
Consejo Universitario relativo a Ia correcci6n solicitada porIa Secretarfa Ejecutiva 
de Desarrollo de Personal, segun Oficio 0754-2024-DEL/SEDP de fecha 28 de mayo 
de 2024, ya que por un error involuntario en Ia fecha del permiso en el sentido 
siguiente: Modificar el Acuerdo No.CU-E-081-05-2024, contenido en el Acta No.CU­
E-005-05-2024 de fecha 17 de mayo de 2024, en el apartado primero, en el siguiente 
sentido: "PRIMERO: Aprobar Ia solicitud de permiso sin goce de sueldo a partir del 
30 de mayo del 2024 hasta el 30 de mayo del 2025 al LIC. HECTOR RAMON SUAZO 
PAZ, Profesor por Hora Nombrado I (Horario I) en el Departary1ento de Ciencias 
Sociales de UNAH-VS, para atender asuntos de caracter familiar. SEGUNDO: .... ;" 
SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
cc: Lie. Elias Daria Castro, Jefe del Departamento de Ciencias Sociales de UNAH-VS. 
cc Abog. Hanyi Sara hi Acosta, Subdirectora de Recurs a Humanos UNAH-VS SECRET ARIA 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de PersonJi:ONSEJO UNIVERSITARI ' ' 
cc: Lie. Hector Ramon Suazo Paz, lnteresado 
cc: Archive 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 

de junio de dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-092-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-092-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 

es el 6rgano maximo de Direcci6n superior, responsable de concertar y generar las 

politicas y estrategias de Ia gesti6n universitaria. CONSIDERANDO: Que, en Ia 

Sesi6n Extraordinaria del 24 de mayo de 2024, el Consejo Universitario aprob6 el 

Acuerdo No.CU-E-084-05-2024, contenido en el Acta No.CU-E-006-05-2024, y en 

donde se aprob6 las modificaciones presupuestarias del grupo de gasto 10000, en 

vista de que Ia ultima revision del tabulador del Manual de Puestos y Salarios fue 

hace diez (10} anos, por lo que se solicit6 que el nuevo tabulador de escala salarial 
con factor de progresi6n sea automatico. CONSIDERANDO: Que de conformidad al 

Articulo 73 del Reglamento del Consejo Universitario los acuerdos y resoluciones 

que emita dicho 6rgano maximo podran ser modificados mediante solicitud de 

reconsideraci6n en Ia siguiente sesi6n en el momenta de aprobarse el acta . 

CONSIDERANDO: Que, en Ia Ses i6n Ordinaria del Consejo Universitario del 28 de 

junio de 2024, ellng. Eduardo Joaqu in Gross, Decano de Ia Facultad de lngenieria y 

Miembro de Ia Comisi6n de Presupuesto, present6 en caracter de moci6n Ia 

reconsideraci6n al Acuerdo respectivo, en virtud de que despues de revisada Ia ~\\t.l AUr0 
documentaci6n relativa al Oficio RU No.900-2024 se conoci6 el Oficio 0754-2024- $"_,-,_.~, ....... 

~ . ' 
DEL/SEDP de fecha 28 de mayo de 2024, en donde Ia Secretaria Ejecutiva d~ w c Husrtc lo ';. 

Desarrollo de Personal, solicita corregir el acuerdo antes mencionado en a: ~ I r:-
referente al apartado primero literal B numerales 3} y 5}, de conformidad al Ofi _ _... ~ : 

RU No.900-2024 de fecha 12 de junio de 2024, que contiene Ia solicitud de \l t~~!.~ 
_ ...... ~wAD N.\CIONAL 

Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal segun oficio 1181/SEDP. POR 0~~~~:~~~ 
TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articu lo 10, numerales 5} y 7} de 

"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 

SECRET ARIA 
CONSEJO UNIVERSITARI0 
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Ia Ley Organica, Artfculos 3 literales c), h), y g) 25 literal a); 27 literal 1), 82 del 

Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Artfculos 106, 107, 124 y 277 

de las Normas Academicas de Ia UNAH; Artfculos 2 y 29 del Reglamento del Consejo 

Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar Ia moci6n de reconsideraci6n 

presentada por ellng. Eduardo Joaquin Gross, relative a Ia correcci6n solicitada por 

Ia Rectorfa a traves de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal, segun Oficio 

RU No.900-2024 y Oficio No.118/SEDP, ya que despues del analisis de Ia 
documentaci6n respectiva se debe modificar el Acuerdo No.CU-E-084-05-2024, 

contenido en el Acta No.CU-E-006-05-2024 de Ia Sesi6n Extraordinaria del 24 de 

junio de 2024, en lo referente al apartado primero literal B numerales 3} y 5), en el 

siguiente sentido: "PRIMERO A: .... ; "B. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DEL 

GRUPO DE GASTO 10000. Aprobar lo siguiente: 1} ... ; 2} ... ; 3} Que a los empleados 

que se encuentran comprendidos en el Grado 1 se les ajuste al 50/100 {0.5} como 

resultado de Ia diferencia entre el Grado I y el Grado II, en el cual significa un valor 
deL 1,188.14 y de esta manera, el grado I estimado al100% para el ano 2024 seria 

deL 17,298.55. Todo empleado que se contrate en esa categorfa inicie con Ia base 

de 80%. 4} ... ; 5} lnstruir a Ia Secretarfa Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas 

adecuar los valores proyectados del ajuste de los empleados comprendidos en el 
Grado 1, ya que su impacto noes relevante, de conformidad con el numeral tres (3}. 

6} ... ; 7} .... ; 8} .... ; SEGUNDO: ... ;" SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n 

inmediata. COMUNfQUESE. 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Directora-Secretaria de I Junta de Direccion Un1verma•.:~ 
cc: Msc. Manuel Jonathan Miranda, Coordinador de Ia Com is ion de Control de Gestion. 

cc: Msc. Karen Maricela Mendoza, Secreta ria Ejecutiva de Administracion y Finanzas SECRET 
cc: Msc. Oziel Aaron Fernandez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo lnstitucionat ARIA 
cc: Lie. Nelson Nathanael Rodriguez, Auditor lnterno UNAH ONSEJO UNIVERSITARI <-
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal. 
cc: lng. Rene Andres Giron, Secreta rio Ejecutivo de Administracion de Proyectos de lnfraestructura 

cc: Archivo 
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SENORES (AS) 

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS 

DECANOS (AS) 

DIRECTORES (AS) DE CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS 

SECRETARIOS (AS) DE FACULTADES Y CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS 

SED 

COMISIONADO UNIVERSITARIO 

COORDINADORES (AS) DE CARRERA 

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES 

PRESENTE. 

Estimados (as) Senores (as): 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 

de junio de dos mil veinticuatro {2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-093-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-093-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es 

el 6rgano maximo de direcci6n superior, responsable de concertar y generar las 

polfticas y estrategicas de Ia gesti6n universitaria. CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 

del Consejo Universitario aprobar el Calendario Academico Anual, organizado 

siguiendo los perfodos establecidos en las Normas Academicas del nivel superior. 

CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario aprob6 el CALENDARIO ACADEMICO 

PARA EL ANO 2024, segun Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contenido en el Acta No. 

CU-0-007-11-2023, en Ia Sesi6n Ordinaria del 24 de noviembre de 2023. 

CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del28 de junio de 2024, se conoci6 para 

discusi6n y aprobaci6n Ad-Referendum el Dictamen VRA No.30-2024, contentivo de 

las Modificaci6n al Calendario Academico 2024, concerniente a los siguientes 

procesos dell I PAC-2024 {Calendario de tres perfodos): fecha de matricula, adiciones ~~ AUro 
y cancelaciones, pago de matricula y pago de laboratorio. Presentada par Ia Dra.~~i- '4'-

'lr' 
Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. CONSIDERANDO: Que ~ <' 

conformidad a las medidas adoptadas par Ia Universidad Nacional Aut6noma ~ :::cF.:o.usPJ~ ~ 
Honduras {UNAH) y el Consejo de Educaci6n Superior, dados los altos niveles ~ .• f .. ~ 
contaminaci6n del aire y las alas de calor que han venido afectado el territoj • _Alii ·· S 
nacional, traducido esto en riesgo para Ia salud de Ia poblaci6n. CONSIDERANDO: Qu ·:-.=~~~~oNAL 

"La Educaci6n es /a Primera Necesidad de La Republica·· 
SECRET ARIA 
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ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 

el articu lo 59 de Ia Constituci6n de Ia Republica, establece que Ia persona humana es 
elfin supremo de Ia sociedad y del Estado, reconociendo su inviolabilidad, declaraci6n 
de Ia cual se desprende el reconocimiento de los Derechos Humanos, entre los cuales 
se encuentra el derecho a Ia salud, estipulado en su Art iculo 145 yen el articulo 1 del 
C6digo de Salud. CONSIDERANDO: Que el derecho a Ia salud es reconocido en los 
instrumentos internacionales: Declaraci6n Universal de Derechos Humanos; Pacta 
lnternaciona l de Derechos Civiles y Polit icos; Pacta lnternacional de los Derechos 
Econ6m icos, Sociales y Culturales; Convenci6n lnternacional sabre Ia Eliminaci6n de 
todas las Formas de Discriminaci6n Racial ; Constituci6n de Ia Organizaci6n Mundial 
de Ia Sa lud, Convenci6n Americana sabre Derechos Humanos; y Protocolo Adicional a 
Ia Convenci6n Americana sabre Derechos Humanos en materia de Derechos 
Econ6micos, Sociales y Culturales. CONSIDERANDO: Que, dada Ia situaci6n climatica 
del pa is, el 20 de mayo de 2024, Ia Vicerrectoria Academica de Ia UNAH emiti6 un 
comun icado dirigido a estudiantes, padres de familia y comunidad en general 
mediante el cual se anunci6 Ia reprogramaci6n de Ia fecha de inicio de clases del 
Segundo Periodo -2024 (calendario de tres periodos) prevista para el 22 de mayo, 
traslad andose esta para el lunes 27 de mayo. CONSIDERANDO: Que dada Ia 
modificaci6n del inicio clases del Segundo Periodo de 2024 para las carreras de tres 
periodos se cambiaron a Ia vez, las siguientes fechas : Adiciones y cancelaciones 
prevista del 22-28 de mayo se traslad6 del lunes 27 de mayo al domingo 2 de j unio; 
Pago de matricula del 16 al 28 de mayo, con Ia nueva fecha se traslad6 para finalizar 
el 2 de junio y el pago de Ia barataria establecido en el calendario del 29 al 5 de junio, 
se pas6 del 3 al 10 de jun io. Las nuevas fechas fueron trasladadas a Ia Direcci6n de 
lngreso, Permanencia y Promoci6n para hacer los ajustes en el sistema de Registro. 
CONSIDERANDO: Que dada Ia imperante necesidad de reprogramar el inicio de clases 
y fechas co laterales al Calendario del Segundo Periodo 2024, para las carreras que se 
desarrollan en tres periodos. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del 
Articulo 10, numeral 15 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional Aut6noma de 
Honduras, y Articulo 46 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: 

PRIMERO: Aprobar el dictamen VRA UNAH No.060-2024, presentado par Ia Dra. 
Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i., relativa a las modificaciones al 
Calendario Academico del ana 2024, concerniente a los siguientes procesos del II PAC-
2024 (Calenda rio de Tres Periodos): Fecha de matricula, adiciones y cancelaciones, \\y.~\. AUr0.._ 

pago de matricula y pago de laboratorio, en el sent ido siguiente : "PRIMER " ~,·· 0~ 
• ? 

Modificar el Acuerdo No.CU-0-131-11-2023, contenido en el Acta No . CU-0-007~ •w~;.-.usp•c•o ~ 

2023 de Ia Sesi6n Ordinaria de} 24 de noviembre de 2023, en el apartado primerqg n- ( = ~ 
donde se aprueba AD-REFERENDUM, las modificaciones al Calendario Acade _ ' ~ ·~ ~ 

2024 para las Carreras de tres (3) periodos, para el segundo Periodo de Ia sigui~ ~ "'~~aoNAJ. !~ 
manera : 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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cc: Arch iva 

PROCESO SEGUN CALENDARIO 
ACADEMICO APROBADO 

2024 

NUEVAS FECHAS SEGUN COMUNICADO 
VRA DEL 20 DE MAYO 2024 

~ 

MATRICULA DEL 18 AL 21 DE MAYO DEL 22 AL 26 (todos los numeros de 

cuentas) 

ADICIONES Y DEL 22 AL 28 DE MAYO Dellunes 27 mayo al domingo 2 de junio 

CANCELACIONES 

PAGO DE MATR[CULA DEL 16 AL 28 DE MAYO FINALIZA EL 2 DE JUNIO (fin de adiciones) 

PAGO DE LABORATORIO DEL 29 MAYO AL 5 DE JUNIO Del 3 al10 de junio 

Las modificaciones son efectivas para el Calendario Academico-2024 de las carreras 

que se desarrollan en tres (3) perfodos." SEGUNDO: ... ; TERCERO: ... ; CUARTO: ... ; ·'~' 
SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

SECRET ARIA 
CONSEJO UNIVERSITARIO 
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MIEMSROS 
COMISION DE DICTAMEN 
REGLAMENTO DEL PROGRAMA UNAH TE-SECA 
PRESENTE. 

Estimados (as) Senores (as): 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de 
su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de dos 
mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. 
CU-0-094-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva 
dice: 

"ACUERDO No. CU-0-094-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario, como 
6rgano maximo de gobierno universitario dicta actos de caracter general. CONSIDERANDO: 
Que el Consejo Universitario como 6rgano maximo de direcci6n superior, para conocer y 
resolver asuntos de su competencia, funciona integrando comisiones especializadas de su 
seno. CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024 se conoci6 el 
oficio No.276-2024-VRI-UNAH, en donde Ia Comisi6n nombrada segun Acuerdo No.CU-0-
034-03-2024, relativo a solicitud de pr6rroga para Ia presentaci6n del dictamen del 
REGLAMENTO DEL PROGRAMA "UNAH TE SECA": MOVILIDADES Y SECAS PARA LA 
FORMACION INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE 
HONDURAS, en virtud de que dicho instrumento requiere armonizaci6n con otros 
instrumentos reglamentarios de Ia UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en 
aplicaci6n del Artfculos 7 y 10 numeral 15) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Artfculos 25 
literales b) y c), 271iteral j) del Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Artfculos 
45, 49 y 51 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar Ia 
solicitud de pr6rroga presentada par los miembros de Ia Comisi6n nombrada segun Acuerdo 
No. CU-0-034-03-2024, para emitir el dictamen sabre el proyecto de REGLAMENTO DEL 
PROGRAMA "UNAH TE SECA": MOVILIDADES Y SECAS PARA LA FORMACION 
INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, 
otorgandole un plaza de dos (2) meses. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n 
inmediata . COMUNfQUESE.'' 

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH. 
cc: Archivo 

SECRET ARI A 
CONSEJO iJNIVERSITARIO 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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Oficio SCU-No.lll-2024 
01 de julio de 2024 

DOCTORA 
LOURDES ROSARIO MURCIA 
VICERRECTORA ACADEMICA a.i. 
Su Oficina 

Estimada Doctora Murcia: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de 
su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de dos 
mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. 
CU-0-095-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva 
dice : 

"ACUERDO No. CU-0-095-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario, como 
6rgano maximo de gobierno universitario dicta aetas de caracter general. CONSIDERANDO: 
Que el Consejo Universitario como 6rgano maximo de direcci6n superior, para conocer y 
resolver asuntos de su competencia, funciona integrando comisiones especializadas de su 
seno. CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024 se conoci6 el 
OFICIO VRA UNAH No. 892-2024, remitido porIa Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora 
Academica, Coordinadora de Ia Comisi6n nombrada segun Acuerdo No.CU-0-052-03-2024, 
en donde solicita pr6rroga para Ia presentaci6n del informe sabre el tema de maltrato a 
estudiantes de Ia Facultad de Ciencias Medicas, ya que ha trabajado diligentemente desde 
su nombramiento, sosteniendo diversas reuniones con el objetivo de presentar un informe 
exhaustivo y bien documentado de Ia situaci6n antes planteada, lo que nos ha permitido 
avanzar significativamente, gracias al compromiso de los miembros que integran Ia 
comisi6n, quienes trabajamos con el rigor y Ia calidad que se merece. POR TANTO: El 
Consejo Universitario en aplicaci6n del Artfculos 7 y 10 numerallS) de Ia Ley Organica de Ia 
UNAH; Artfculos 25 literales b) y c), 27 literal j) del Reglamento General de Ia Ley Organica 
de Ia UNAH; Artfculos 45, 49 y 51 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: 
PRIMERO: Aprobar Ia solicitud de pr6rroga presentada par los miembros de Ia Comisi6n 
nombrada segun Acuerdo No. CU-0-052-03-2024, para emitir informe relativo al tema de 
maltrato de estudiantes de Ia Facultad de Ciencias Medicas, otorgandole un plaza de dos (2) 
meses. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH. 
cc : Archivo SECRET ARIA 

CONS EJO U IVERSITARIO 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 
de junio de dos mil veinticuatro {2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-096-06-2024, y que, sin perj uicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-096-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el organa maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 
politicas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que Ia 
Universidad Nacional Aut6noma de Honduras es una instituci6n aut6noma del 
Estado, con personalidad juridica, con personalidad juridica y goza de Ia exclusividad 
de organizar, dirigir y supervisar Ia educaci6n superior y profesional. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se conoci6 Ia 
solicitud de autorizaci6n de Licitaci6n Privada para Ia ejecuci6n del proyecto 
"MEJORAMIENTO DE LA BIOSEGURIDAD EN LABORATORIOS Y ALMACEN DE 
SUSTANCIAS QUfMICAS, FACULTAD DE CIENCIAS QUfMICA Y FARMACIA, consiste 
en Ia adquisici6n de equipos y ejecuci6n de obras civiles, eiEktricas y mecanicas para 
mejorar las condiciones de bioseguridad y seguridad ocupacional en los laboratories 
y Almacen de Sustancias Quimicas del Edificio 11. CONSIDERANDO: Que Ia Facultad 
de Quimica y Farmacia cuenta con trece {13) campanas extractoras de gases, las 
cuales estaban ubicadas e instaladas en el edificio El donde anteriormente 
funcionaba dicha Facultad. Actualmente Ia Facultad se encuentra reubicada en el 

CONSEJO UNIVERSITARV 
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Finanzas, procesos que fueron declarados fracasados . de conformidad a las 

resoluciones No.27 /06-2015, No.30/07-2016, esto porno cumplir con los tiempos y 
requisites mfnimos exigidos por Ia Ley. CONSIDERANDO: Que en el ano 2019 se 

realizo un tercer proceso de licitacion bajo el nombre de "Mejoramiento de 

Bioseguridad en los Laboratories de Ia Facultad de Qufmica y Farmacia, ETAPA 1", el 

cual fue declarado nuevamente desierto a falta de oferentes. En el mismo ano se 

unifico el proyecto con Ia Facultad de Ciencias Sociales y se Ianza el cuarto proceso 

de licitacion "Readecuacion de Laboratories de Ciencias de Ia Comunicacion, 

Facultad de Ciencias Sociales y Mejoramiento de Bioseguridad en Laboratories, 
Faculta de Qufmica y Farmacia" el cual se adjudico a Ia empresa Diseno Construccion 

e lnversiones, S. de R.L. de C.V. (DCI), sin embargo, no se concreto en vista a Ia 
Declaratoria de Emergencia Humanitaria y Sanitaria contenida en los Decretos 

Ejecutivos PCM-005-2020 y PCM-023-2020 y porIa falta de dispo~ibilidad financiera 

y presupuestaria en el ano 2020. CONSIDERANDO: Que, el proyecto 
"MEJORAMIENTO DE LA BIOSEGURIDAD EN LABORATORIOS Y ALMACEN DE 

SUSTANCIAS QUIMICAS, FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA, por 

tratarse de una obra necesaria y existir razones de urgencias debidamente calificada 

que no permiten repetir un procedimiento de Licitacion Publica, en virtud de, los 
hallazgos realizados por el Heroico y Benemerito Cuerpo de Bomberos de Honduras 

los cuales se valoran de Riesgo ALTO, y que para evitar desastres se deben de tamar 
acciones tecnicas y administrativas urgentes, para mitigar Ia probabilidad de 

concurrencia y asf reducir el impacto de incendio, fuga, derrame y contaminacion 

por materiales peligrosos. CONSIDERANDO: Que Ia Ley de Contratacion del Estado 
establece que procede Ia Licitacion Privada que en su Articulo 60 numeral 5) 

"Cuando una licitaci6n publica resulte desierto o (racasada par causas no 
imputables a los funcionarios responsables del procedimiento, siempre que par 
razones de urgencias debidamente calificadas no fuere posible repetir dicho 
procedimiento." antes mencionados se declararon desiertos y fracasados. 

CONSIDERANDO: Que para llevar a cabo Ia licitacion privada en los casas que 
anteceden, se requerira autorizacion del organa de direccion superior, debiendo 
emitirse acuerdo expresando detalladamente sus motivos y, de igual manera, Ia \\\\"\. AUro+. 

~ 0 
resolucion por Ia que se acuerde Ia adjudicacion del contrato debera indicar die~ ~ 

circunstancia. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Artfcu ~ 
-C~-.r":i:J~:::..!!.;;~~' :t 

numeral 4); 7, 10 numeral 5) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Articulo 2 ~ 

Reglamento del Consejo Universitario y Articulo 60, numeral 5), parrafo final di ~ 
Ley de Contratacion del Estado; Artfculos 149, 150, 151 del Reglamento de Ia Le t; 
Contratacion del Estado. ACUERDA: PRIMERO: Autorizar a Ia Rectorfa de Ia UNAI-k--~~~~ 

a traves de Ia Facultad de Ciencias Qufmica y Farmacia y Ia Secretarfa 

'La Educaci6n es /a Primera Necesidad de La Republica" 
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Administraci6n de Proyectos de lnfraestructura, proceda de inmediato a Ia 

realizaci6n del proceso de Licitaci6n Privada para Ia realizaci6n del 

"MEJORAMIENTO DE LA BIOSEGURIDAD EN LABORATORIOS Y ALMACEN DE 

SUSTANCIAS QUIMICAS, FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y FARMACIA", en 

virtud de que, como se ha expuesto ampliamente, existen razones de urgencia y no 

haber logrado Ia adjudicaci6n en los procesos de licitaci6n publica nacional de los 

anos 2015 - 2016 y 2019 - 2020 que fueron declaradas fracasadas. SEGUNDO: El 

presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE. 

cc: Tribunal Superior de Cuentas 
cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria SECRETARIA 
cc: Dra. Ana Carolina Arevalo, DEena de Ia Facultad de Ciencias Quimicas y Farmaci!)ONSEJO UNIVERSITARJ 
cc: Secreta ria Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas 0 

cc: lng. Rene Andres Gir6n, Secretario Ejecutiva de Administration de Proyectos de lnfraetsructura. 
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abo gada General. 
cc: Lie. Nelson Natanael Rodriguez, Auditor lnterno UNAH . 
cc: Archivo 

'"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica·· 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de 
su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) de junio de dos 
mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. 
CU-0-097-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva 
dice: 

"ACUERDO No. CU-0-097-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es el 
6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las polfticas y 
estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que Ia Universidad Nacional 
Aut6noma de Honduras es una instituci6n aut6noma del Estado, con personalidad jurfdica, 
con personalidad jurfdica y goza de Ia exclusividad de organizar, dirigir y supervisar Ia 
educaci6n superior y profesional. CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de 
junio de 2024, se conoci6 Ia solicitud de autorizaci6n de suscripci6n del contrato de 
suministros para alimentos y bebidas, con Ia Empresa "Productos Cruz Abadi" par un plaza 
de un (1) ana y hasta par un manto de un mill6n cincuenta mi l lempiras exactos L 
1,050,000.00 o lo que suceda primero. Presentado par el Ph.D. Odir Aaron Fernandez, 
Rector, en atenci6n al proceso LPN 09-2022-SEAF-unah, para Ia prestaci6n de servicios 
catering para los diferentes eventos que realiza Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que en el 
lnforme del Proceso de revision, analisis y evaluaci6n de Ia documentaci6n de las ofertas 
presentadas en Ia Licitaci6n Publica Nacional No.09-2022-SEAF-UNAH, promovida par Ia 
UNAH para Ia "Prestaci6n de servicio de catering para los diferentes eventos que se realizan 
en Ia UNAH en Ciudad Universitaria, constato que de las dos (2) empresas oferentes cuentan 
con el equipo para poder llevar a cabo los eventos, observando que Ia Empresa Productos 
Cruz Abadie, S.A. de C.V., posee mejores condiciones de infraestructura, higiene y seguridad 
alimentaria, en comparaci6n con lnversiones Gloma, S.A. CONSIDERANDO: Que Ia Comisi6n 
Evaluadora de Ofertas recomend6 a Ia Rectorfa adjudicar a Ia empresa Productos Cruz ~r.l A(J 

Abadie, S.A. de C.V., el contrato derivado de Ia Licitaci6n Publica Nacional No .09-2022-SEAF~~'" · · , l'o+. 
, :::_.., .... .; . () 

UNAH "PRESTACION DE SERVICIO DE CATERING PARA LOS DIFERENTES EVENTOS QUE~ , . ~ ~ ~ 
REALIZAN EN LA UNAH EN CIUDAD UNIVERSITARIA", par haber cumplido con~ $~ c;, 
condiciones de participaci6n exigidas en los Pliegos de Condiciones, Ley de Contratacioi lf' a~ 5 
Estado y su Reglamento y su oferta se encuentran dentro de los ranges aceptables ei it\~ fl;o ~ 
incrementos anuales de Ia canasta basica y con el considerando de que estos mantend •·. 'F"'"~." ~ 

:-\{_-. . -\,,( 1 • ":"- ~'- c., 
los precios de forma estable. CONSIDERANDO: Que Ia Ley de Contrataci6n del Estado en )£,;.~~~·~\', 

.. 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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articulo 22 establece que, "cuando Ia licitaci6n nose adjudique a/ oferente del precio mas 
bajo conforme a to previsto en los Artfculos 51 y 52 de esta Ley, Ia decision de Ia autoridad 
administrativa deber6 ser suficientemente motivada y aprobada en su coso par Ia autoridad 
superior competente." CONSIDERANDO: Que de conformidad a Ia recomendaci6n de Ia 
Comisi6n de Evaluaci6n de Ofertas, basandose en criterios tecnicos y visitas a los oferentes, 
en el cual prevalecieron las mejores condiciones de infraestructura, higiene y seguridad 
alimentaria, constatando que Ia Empresa Productos Cruz Abadie, S.A. de C.V. posee mejores 
condiciones de infraestructura, higiene y seguridad alimentaci6n en comparaci6n con 
lnversiones Gloma, S.A.POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 3, 
numeral 4); 7, 10 numeral 5) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Articulo 2 del Reglamento del 
Consejo Universitario y Articulo 55 de Ia Ley de Contrataci6n del Estado; ACUERDA: 
PRIMERO: Autorizar a Ia Rectoria de Ia UNAH a traves de Ia Secretaria Ejecutiva de 
Administraci6n de Administraci6n y Finanzas adjudicar a Ia Empresa "PRODUCTOS CRUZ 
ABADIE, S.A., DE C.V., el contrato derivado de Ia LICITACION PUBLICA NACIONAL No.09-
2022-SEAF-UNAH "PRESETACION DE SERVICIO DE CATERING PARA LOS DIFERENTES 
EVENTOS QUE SE REALIZAN EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS 
EN CIUDAD UNIVERSITARIA", por haber cumplido esta con las condiciones de participaci6n 
exigidas en los pliegos de condiciones, ley de contrataci6n del estado y su reglamento y su 
oferta se encuentra dentro de los rangos aceptables en los incrementos anuales de Ia 
canasta basica y con el considerando de que estos precios se mantendran de forma estable, 
y en virtud de que cuenta con las mejores condiciones de infraestructura, higiene y 
seguridad alimentaria para proporcionar el servicio, por un plaza de un (1) ano y hasta por 
un manto de UN MILLON CINCUENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS L 1,050,000.00) o lo que 

suceda primero, dandole prioridad al Festival Universitario de Ia Cultura y el Arte para 

Ia ldentidad Nacional que se llevara a cabo en el mes de Septiembre de 2024 en Ia 

UNAH . SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNIQUESE." 

cc: Tribunal Superior de Cuentas 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria 

cc: Secreta ria Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas 

cc: A bog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General. 

cc: Lie. Nelson Natanael Rodriguez, Auditor Int erne UNAH. 

cc: Archive 

SECRETARIA 
CONSEJ O UNIVERSITARIO 

"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica·· 
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01 de jul io de 2024 

DOCTORA 

LOURDES ROSARIO MURCIA 

VICERRECTORA ACADEMICA a.i. 

Su Oficina. 

Senora Vicerrectora: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Naciona l Aut6noma de Honduras} 

hace de su co nocimiento1 que} en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 
de jun io de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efectol 
obra el ACUERDO No. CU-0-099-06-20241 y que} sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta} en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO No. CU-0-099-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 

es el 6rgano maximo de direcci6n superior} responsable de concertar y generar las 

polfticas y estrategias de Ia gesti6n universitaria. CONSIDERANDO: Que} es 

atribuci6n del Consejo Universitario establecer los criterios que regulen el ingreso1 

permanencia y egreso de los estudiantes de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que} en Ia 

Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 20241 se present6 el Dictamen VRA UNAH 

No.075-20241 referente a Ia PROPUESTA DE REFORMA A PROCESOS DE ADMISION 
DE CARRERAS CON REQUISITOS ESPEcfFICOS, ENTRE ESTOS ADMISION POR 

CAMBIO DE CARRERA, presentado por Ia Dra. Lourdes Rosario Murcia} Vicerrectora 

Academical despues de revisadas las propuestas de modificaci6n a los procesos de 

adm isi6n de las carreras de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras (UNAHL 

que en Ia actualidad tienen requisites especificos (de admisi6n) aprobados por el 

Consejo Universitario. CONSIDERANDO: Que el acceso a Ia educaci6n superior, es 

uno de los aspectos generadores de tensiones en los sistemas educativos en cuanto 
a que Ia Declaraci6n Universal de los Derechos Humanosl establece que} si bien Ia 

educaci6n superior es un derecho humano fundamentat a esta se accede por 
meritos. Para definir y desarrollar el merito referidol diversas lnstituciones de 

Educaci6n Superior (IESL bajo el principia de eq uidadl que no debe contravenir Ia 

calidad l han desarrollado los mecanismos que permitan el acceso a Ia educaci6n .,~:-L AUr 

superior} sabre todo de personas provenientes de grupos vuln~rablesl e,n~re otr_os. ~~~.<.;~ 
CONSIDERANDO: Que Ia CEPAL en el documento Panorama Soc1al de Amenca Latma~~~_:-/1"n\' ':::-.. ?G'. 

v el Caribe. La transformaci6n de Ia educaci6n como base para el desarrollo sosteniblt{ ..,..n' '-. · ''"' {"-~_:, )~ 
publicado en 2022 ha senalado que Ia pandemia del Covid-19 ha provocad~ -~~· .. ""' . ~ ~. I r ' ~ 
impactos devastadores sabre los sistemas educativos de Ia Region de Americ~ ~ .Lft:~ ..; I · .; 
Latina y el Caribel dejando un efecto "cicatriz" que marcara a las generaciones de ' ~- t.~,~~-- ~ "' 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. · 

111- dtl r.::-\\ 
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estudiantes afectados por Ia crisis, sabre todo en los parses mas pobres y desiguales 
de Ia region, siendo este el caso de Honduras. CONSIDERANDO: Que el Articulo 151 
de Ia Constituci6n de Ia Republica establece que Ia educaci6n es funci6n esencial del 
Estado para Ia conservaci6n, el fomento y difusi6n de Ia cultura, Ia cual debera 
proyectar sus beneficios a Ia sociedad, sin discriminaci6n de ninguna naturaleza. 
CONSIDERANDO: Que segun el Articulo tres, numerales uno y dos , de Ia Ley 
Organica de Ia UNAH, son objetivos de esta universidad, el fomentar y promover el 
desarrollo de Ia educaci6n superior en beneficia de Ia sociedad hondurena, asi como 
el formar profesionales del mas alto nivel academico, civico y etico, capaces de 
enfrentar los desafios que impone Ia sociedad . CONSIDERANDO: Que Ia equidad y 
Ia calidad, son principios del Modele Educative de Ia UNAH entendiendose Ia 
equida d como Ia justicia distributiva del bien social que es Ia educaci6n superior; 
referida a Ia igualdad de oportunidades de una educaci6n universitaria con calidad 
y pertinencia Ia oportunidad de acceder a Ia informacion, al conocimiento cient ifico, 
al arte y a Ia cultura . Por su lado, Ia calidad abarca todas las funciones y actividades 
principales de Ia instituci6n. CONSIDERANDO: Que Ia Comisi6n de Transici6n {2005-
2008) luego de analizar el rendimiento academico en el cual del total de estudiantes 
matriculados {65,392 en II PAC 2005L cuyos datos indicaban que el 34% tenian un 
indice academico inferior al 40%, por su lado, el 61.2% tenian un indice inferior al 
60% y el 38.7% ten ian un in dice superior al 60%, siendo el costa por alumna en ese 
entonces, deL. 17,558.25 y de L38,278.99 el costa de hoy por alumna con el ajuste 
de Ia inf laci6n y el gasto de los que ten ian un indice inferior al40% era de casi med ia 
mill6n de lempiras. Vistas esos y otros resultados, Ia UNAH aprob6 el Sistema de 
Admis i6n y, a partir delano 2006 se aplic6 el primer proceso de ingreso o Prueba de 
Aptitud Academica del College Board . El valor ajustado por inflaci6n de 17,558.25 
lempiras desde 2008 hasta 2024 es aproximadamente 38,278.99 lempiras. Este 
calculo es una aproximaci6n y puede variar dependiendo de las tasas de inflaci6n 
exactas anuales para cada ano. CONSIDERANDO: Que, en Ia aplicaci6n de Ia Prueba 
de Apt itud Academica, se definieron puntajes de ingreso a las diferentes carreras de 
Ia UNAH, siendo el minima 700 puntas y el maximo 1,100 puntas. Ademas de esto, 
posteriormente las diferentes carreras presentaron con base a un diagn6stico y a su 
capacidad instalada, requisites especificos de admisi6n, los cuales fueron aprobados , . 
en su momenta por el Consejo Universitario . CONSIDERANDO: Que las Norm~~""-1)..~~~~~04 
Academicas de Ia UNAH, vigentes a partir de enero de 2015, definieron en el Titji ~~~~~~~ 
IX, articulos 195-207 lo concerniente a Ia gesti6n de los procesos de admisi6n § { la:. . .'~_:-~ -:;_:,. ~~ 
UNAH. Siendo que el Articulo 195 senala que admisi6n es el proceso median~, ~ - - r I(' ~~ 
cual Ia UNAH comprueba si el aspirante a ingresar a cualquiera de sus car~ras. ,_;f -:: : ·~ 
de grade o posgrado en modalidad presencia! o a distancia, reune los requisite .J:., '·"·'; ... ,_. j"' 

lll .,, , .... / 

. ·, (.7 
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establecidos del nivel de educaci6n superior. CONSIDERANDO: Que el Articulo 196 
de las referidas norm as indica que el proceso de admisi6n es obligato rio y considera 
los siguientes tipos de aspirantes: a) aspirantes de primer ingreso que entraran al 
nivel de educaci6n superior despues de cursar Ia educaci6n media; b) aspirantes a 
cambia de carrera, que son estudiantes de reingreso ya matriculados en Ia UNAH; c) 
Aspirantes graduados en Ia UNAH o en otra instituci6n de educaci6n superior, 
nacional o extranjera, que opten par estudiar una nueva carrera de grado o 
posgrado en Ia UNAH; d) Aspirantes no graduados de otras universidades nacionales 
y extranjeras a nivel de grado o posgrado que opten par estudiar una carrera en Ia 
UNAH. CONSIDERANDO: Que el Articulo 198 de las Normas Academicas expresa que 
los estudiantes que par primera vez ingresaran a Ia UNAH, despues de cursar Ia 
educaci6n media y que no han estado matriculados en otra instituci6n de educaci6n 
superior, deberan someterse, obligatoriamente, a Ia Prueba de Aptitud Academica, 
o a Ia Prueba institucional de admisi6n vigente. CONSIDERANDO: Que el actual 
contexto de crisis del sistema educativo en general y a Ia necesidad de flexibilizar 
procesos que permita a los estudiantes de Ia UNAH y de otras universidades 
nacionales y extranjeras, tener Ia oportunidad de transitar de una carrera a otra, o 
de lograr un ingreso a Ia UNAH, el Consejo Universitario, en sesi6n extraordinaria 
del 30 de abril de 2024 emiti6 el Acuerdo No. CU-E-055-04-2024, contenido en Acta 
No. CU-E-003-04-2024 (referido mediante Oficio SCU-No. 055-2024 del 02 de mayo 

de 2024) aprob6 como medida transitoria Ia suspension de los requisitos especificos 
de admisi6n para cambia de carrera actualmente vigentes para diferentes carreras 
manteniendo unicamente los requisitos especificos indispensables. Esta propuesta 
de requisitos especificos indispensables como ser: el indice de permanencia, 
pruebas especificas par carrera, sin limites en cuanto al numero de veces a 
realizarse, para el establecimiento de ranking en los casas que aplique, presentarse 
a mas tardar el 31 de mayo a Ia Vicerrectoria Academica para su analisis y 
aprobaci6n. CONSIDERANDO: Que mediante este Acuerdo tambien se aprob6, 
mantener el espiritu de las Normas Academicas de Ia UNAH en cuanto a los 
requisitos generales de cambia de carrera contenidos en Capitulo XI, articulos 167-
172 de este cuerpo normativo. Asimismo, suspender temporalmente el puntaje de 

Ia PAA, para los estudiantes de grado que soliciten cambia de carrera y a las ,~\- ~ur. 

diferentes carreras mand6 a establecer un numero de cupos exclusivamente para ~~-~~;"'>-~ 
cambia de carrera. Estas medidas para cambia de carrera seran vigentes en el Tercer<:)~£::>'~>,.:>t-~ ?<:) 

~~ f ... , 1ft . 'l""' 
PAC 2024 para las carreras de tres period as y b) para las carreras de dos periodos ec-) { = { · .,. \~ 
Segundo PAC 2024. Estas medidas son transitorias y estaran vigentes para quiene:; ~·~ '~ I v . ~ 
aspiren ingresar a Ia UNAH ha.sta el ultimo per~odo aca~emico de 2025 inclusiv~ ~.''~ y:· __ CL~ ~~ 
CONSIDERANDO: Que el camb1o de carrera, segun el Art1culo 167 de las Normas ·:-, ·w 0"-!...~· 

Pi Hl · ',\.._ 

r. J"' 
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Academicas, es una flexibilidad curricular que Ia UNAH permite a los estudiantes de 
grado (Tecnico Universitario y Licenciatura, y del Doctorado en Medicina y Cirugfa) optar 

por otras ofertas academicas, por diferentes razones. Establece que el estudiante podra 
realizar cambia de carrera solamente en dos oportunidades; Ia primera matrfcula nose 
cuenta en dicho numero de cambios. En el caso de los estudios de posgrado no se 
permite cambia de carrera. El cambia de carrera se efectuara en las fechas establecidas 

en el calendario academico. CONSIDERANDO: Que las diferentes facultades que tienen 
carreras en las que se contemplan requisitos especfficos para cambia de carrera, se 

reunieron con el Sistema de Admision, en cumplimiento del mandata del Acuerdo No. 
CU-E-055-04-2024, en el sentido de proponer solamente los requisitos especfficos 
indispensables para cambia de carrera semestrales. No obstante, diferentes facultades 
revisaron el proceso de admision en sus diferentes componentes, siendo estas: Facultad 
de Odontologfa (Carrera de Odontologfa de Ciudad Universitaria y UNAH-VS), Facultad 
de Humanidades y Artes (Carrera de Arquitectura), Facultad de Ciencias Medicas 
(Carreras: Medicina y Enfermerfa. CONSIDERANDO: Que las propuestas hechas por las 

facultades en cuanto a Ia redefinicion de requisitos especfficos indispensables para 
cambia de carrera y otros componentes de admision, se hicieron unicamente con base 

a proyecciones, sin embargo, estas deberfan responder a un diagnostico que sustentara 
estas propuestas. CONSIDERANDO: Que, debido a Ia magnitud de las propuestas hechas 
por las diferentes facultades, las cuales rebasan Ia revision de sus requisitos especfficos 
de adm ision que fue mandatorio en el Acuerdo No. CU-E-055-04-2024, es que se elevan 

ante el Consejo Universitario, las iniciativas presentadas ante Ia Vicerrectorfa 
Academica, cuya revision fue liderada por el Sistema de Admision, con base a 
proyecciones de matrfcula para cada carrera que tiene requisitos especfficos de 
admision . POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Artfculos 3, numeral 

6); 10, numerales 3}, 5) y 7) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Articulo 25 inciso a) del 
Reglamento General de Ia Ley Organica; Artfculos 2, 26 y 29 del Reglamento del Consejo 
Universitario; Artfculos 3 y 35 del Reglamento de Admisiones de los Estudiantes de Ia 

UNAH . ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido el dictamen VRA UNAH-No.075-2024, 
presentado porIa Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i., contentiva 

de Ia propuesta de reforma a procesos de admision de carreras con requisitas 
especfficos, entre estos admision por cambia de carrera de Ia Universidad Nacianal 
Autonoma de Honduras (UNAH), que en Ia actualidad tienen requisitos especfficos (de 

admision) aprobados por el Consejo Universitario, para las carreras semestrales,~~~~tL.."-1~, 
quedando sujeto a revision y ampliacion en,el sentido siguiente: 1} Ap_robar Ia propue~ . -c;~:,~~-\:?;. 
presentada par Ia Facultad de Odantalog1a (Carrera de Odontolag1a) en cuanto -a'? •.<::::--,,~ - 0 .,;":- , -:;... 

Mante_n e_r el punta!e ~e admision de 1000 puntas. • M_antener _ Ia ~r_uebcff~~;:_l: ~f .: \~ 
ConacJmJentos de Clenc1as Naturales y de Ia Salud (PCCNS), s1n puntaJe mm1mo ~ar-a - ;R • I: 1:; 

- 0 .• ;,;, 

establecer el ranking de cupos. • Aumentar los cupos de 154 par perfodo a 17~ o '· -:·_-)f.? 
significarfa 340 aspirantes admitidos par ana academico para Ciudad Universitaria y s - :,, ~·:~· ---..; 
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distribuci6n par componente de admisi6n. • Los cupos no asignados de primer ingreso 

se pod ran reasignar para cambia de carrera. • Se acord6 que para el ranking par cambia 

de carrera se considerara el fndice academico de los aspirantes; mantener Ia PCCNS 

como requisito complementario de admisi6n y, en caso de em pate, se to mara en cuenta 

el puntaje obtenido en Ia Prueba de Conocimientos de Ciencias Naturales y de Ia Salud 

(PCCNS). • Para UNAH-VS se propane aumentar Ia cantidad de cupos 100 par perfodo a 

125, lo que resultarfa en un total de 250 aspirantes admitidos par ana academico y su 

distribuci6n par componente de admisi6n. • 50 cupos para cambia de carrera par 

perfodo en CU y 20 en UNAH-VS (ya incluidos en Ia nueva distribuci6n de cupos para CU 

y UNAH-VS). 

Tabla 1. Distribuci6n de cupos CU: Carrera de Odontologfa 

Componentes Perlodo Total 
Academico 

I PAC Ill PAC 

Aspirantes de Primer lngreso 100 100 200 
Aspirante a Carrera Simultanea (que realizaron Ia PAA). 

Aspirantes por Cambio de Carrera 50 50 100 
Aspirantes a Carreras Simultaneas (que no realizaron Ia 2 2 4 * * 
PAA) 

Aspirantes No Graduados de otra universidad nacional 
y extranjera 

20 20 20 
Aspirantes Graduados de Ia UNAH 0 de otra 
universidad nacional y extranjera 

Total, Admitidos 170 170 340 

Tabla 2. Distribuci6n de cupos UNAH-VS: Carrera de Odontologfa 

Componentes Perfodo Total 
Academico 

I PAC Ill PAC 
Aspirantes de Primer Jngreso 100 100 200 
Aspirante a Carrera Simultanea (que realizaron Ia PAA) . 

Aspirantes por Cambia de Carrera 20 20 40 
Aspirantes a Carreras Simultaneas (que no realizaron Ia PAA) 

~'( 
Aspirantes No Graduados de otra universidad nacional y ~ 
extranjera 
Aspirantes Graduados de Ia UNAH o de otra universidad 5 5 

nacional y extranjera 
Total, Admitidos 125 125 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica·· 
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2) Aprobar Ia propuesta de Ia Facultad de Humanidades y Artes para Ia carrera de 
Arquitectura en cuanto a: • Continuar con el puntaje de admisi6n vigente de 900 puntas. 
• Mantener 80 cupos par perfodos para hacer un total de 160 cupos anuales en total, asf 
como su distribuci6n par componente y par procedencia y genera. Como requisites 
especfficos de cambia de carrera propane: • Disminuci6n del fndice de rendimiento 
academico a 60%. • Mantener las Pruebas Psicol6gicas Especfficas para Arquitectura 
(PPEA). • Eliminaci6n de requisites adicionales referentes a NSP, ABN y repitentes. • 
Aplicaci6n de un ranking par cupos dinamico, donde los cupos que no sean asignados par 
procedencia o genera seran asignados a cambia de carrera . • Para los no graduados de 
otras universidades deberan acreditar un fndice academico de 65% (constatado en Plan de 
Estudios). • Cupos para cambia de carrera 16 (8 en I PAC y 8 en Ill PAC) (ya incluidos en Ia 
nueva distribuci6n de cupos para Ia carrera). • Aplicaci6n de un ranking par cupos 
dinamico para cambia de carrera . 

Tabla 3. Distribuci6n de cupos: Carrera de Arquitectura 

Componentes Periodo Total 
Academico 

I PAC Ill PAC 

Aspirantes de Primer lngreso 72* 72* 144 
Aspirante a Carrera Simultanea (que realizaron Ia PAA). 

Aspirantes par Cambia de Carrera 8 8 16 

Aspirantes No Graduados de otra universidad nacional y 2 2 4 ** 

extranjera 

Aspirantes a Carreras Simultaneas (que no realizaron Ia PAA) 

Aspirantes Graduados de Ia UNAH o de otra universidad *** 

nacional y extranjera 

Total, Admitidos 80 80 160 .. 
• La d1stnbuc1on de los 72 cupos cons1ste en Ia s1gU1ente manera: 50 cupos (25 muJeres y 25 hombres procedentes 
de Francisco Morazan) y 22 cupos (11 mujeres y 11 hombres procedentes del resto de departamentos del pais.) 
•• Cupos anuales adicionales a los 160 cupos. 
••• Estos componentes de admisicin no tiene cantidad de cupos establecidos, se admiten todas las solicitudes que 
cum plan con los requisites vigentes. 

3) Se aprueba Ia propuesta de Ia Facultad de Ciencias Medicas en cuanto a: Carrera de 
Medicina Modificar el puntaje de admisi6n de Ia PAA, de forma transitoria par un lapso de 
dos (2) afios a 1000 puntas. a) Aumentar para Medicina de CU: a 50 cupos sabre los 
existentes, para un total de 500 cupos anuales (250 semestrales) asf como Ia distribuci6n,~~ ~~~Y[1,-0 
propuesta en este dictamen y Ia distribuci6n . propuesta para UNAH-VS, donde no $!~C{~~d 
propane aumento de cupos para esta carrera, smo mantener 200 cupos anuales {100 [Or-~ . :-~ \': 
perfodo academico). ~~ "~1-. l ,·, .g 

L.t... ; u '... Cl 
:=:! !1~- ,•'§ 
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Tabla 4. Distribuci6n de cupos: Carrera de Medicina CU 

Componente Distribuci6n de Cupos 

Alumnos de primer ingreso 446 cupos (223 semestrales) 

Cambia de Carrera 26 cupos (13 por periodo) 

Estudiantes no graduados de cua lquier 20 cupos (10 por cada perfodo) 
universidad pub lica o privada, nacional o 
extranjera 

Graduados de cualq uier universidad que 4 cupos anuales (2 por perfodo) 
quieran estudiar medicina como segunda 
carrera 

Tabla 5. Distribuci6n de cupos: Carrera de Medicina UNAH-VS 

Componente Distribuci6n de Cupos 

Alumnos de primer ingreso 158 cupos (79 por perfodo) 

Cambio de Carrera 20 cupos (10 por perfodo) 

Estudiantes no graduados de cualquier 20 cupos (10 por cada 

universidad publica o privada, perfodo) 

nacional o extranjera 

Graduados de cualquier universidad 2 cupos anuales (1 por 
que quieran estud iar medicina como perfodo) 
segunda carrera 

Tanto para Ciudad Universitaria como para UNAH-VS, se solicita que los cupos no 

utilizados por estudiantes que deseen cambia de carrera en Ia UNAH, estudiantes 

no graduados de cualqu ier universidad publica o privada, nacional o extranjera, as f 

como graduados de cualquier universidad que deseen estudiar medicina como 
segunda carrera, sean asignados a cupos de primer ingreso. b) Aprobar para 

estudiantes no graduados de cualquier universidad publica o privada, nacional 

o extranjera . - Cumpl ir con los requisitos establecidos en las Normas Academicas 

(dejar los mismos requisitos para estudiantes de Ia UNAH que desean cambia de 

carrera).- fndice academico global igual o mayor a 70%. - Para Ia asignaci6n de cupos 
que los aspirantes sean ranqueados con base al fndice academico global mas Ia ,~\.AU:,-, 

Prueba de conocimientos de las Ciencias Naturales y de Ia Salud (PCCNS). - No se ~~ ~~:.·'~(,~ 
~ , _;::'.." ~ ? 

requer ira Ia PAA. Para los graduados de cualquier universidad publica o privad~/~fl'"'\ :7:; ~ 
naci?nal o extr_anjera que quiera_n e~~udiar Medi_ci_na com? segu_nda carrera~1 :f - l ~ -~ 'g 
Real1zar entrev1sta con Ia coordmac1on de Med1cma. - S1 el dictamen de ~a · I!. ~ 
coord inaci6n de Medicina es favorable debera realizar Ia Prueba de Conocim i ent~ - ~> '- j:.:! 
de las Ciencias Naturales y de Ia Salud (PCCNS). - Los aspirantes seran ranqueados ,, ;,0 ~ 
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con base al puntaje de Ia PCCNS.- La asignaci6n de cupos sera con base a ranking. c) 

Requisites para cambia de carrera en Medicina. - Haber cursado 10 asignaturas 

incluidas 4 generales (Espanol, Filosoffa, Historia de Honduras, Sociologfa). - fndice 

academico global igual o mayor 70%.- Asignaci6n de cupos con base a ranking con 
base a fndice academico global mas prueba de conocimientos. - Sin lfmites de 

asignaturas con cera y/o NSP Nose requiere Ia PAA.- 26 cupos (13 par perfodo) para 

cambia de carrera en CU, 20 cupos en UNAH-VS. - Prueba de conocimientos en 

Ciencias Naturales y de Ia Salud. 4) Aprobar Ia propuesta de Ia Facultad de Ciencias 

Medicas en cuanto a: Carrera de Licenciatura en Enfermeria- Modificar el puntaje 

de admisi6n de Ia PAA de 900 a 750 puntas. a) Aprobar los requisites para cambia 
de carrera para Ia Licenciatura en Enfermerfa: - Se . mantienen los criterios pre 

establecidos.- Se designan 10 cupos para cambia de carrera par cada perfodo para 

centros regionales y 12 cupos par perfodo para CU. (cupos ya incluidos en Ia nueva 

distribuci6n de cupos para Ia carrera). - fndice de 70%. - Mantener Ia PCCNS como 
prueba complementaria. - Los cupos que no se cubran par cambia de carrera se 

asignaran a primer ingreso. 

Tabla 6. Distribuci6n de cupos: 

Carrera de Enfermerfa CU y Centros Regionales 

Componente Ciudad Centros 

Universitaria Regionales 

Alumnos de primer ingreso 240 120 
Cambio de Carrera 24 i! 20 
Estudiantes no graduados de 10 ! 10 
cualquier universidad publica o 

privada, nacional o extranjera ' 
Graduados de cualquier 6 10 
universidad que quieran estudiar 

medicina como segunda carrera 

Total cupos anuales 280 
"' 

160 

, \. t:ur0 SEGUNDO: Las Carreras de tres (3) Periodos Academicos deberan pasar par un "''~, S,J:.,·"'~o 

proceso de revision, socializandolo con los Comites Tecnicos de Carrera, integrando ~~~,.:::;:>~;·::::. ~, 
por cad a Facultad y Centro Regional Universitario con su autoridad academica£: ....:· '- (' _ ,~ 

Representante Claustra Docente y el Representante Estudiantil, y puedan preparci -' ~~ l 1 }. ' 
una propuesta fundamentada, para que pueda elevarse a Ia Vicerrectori~ .: v·' ; f: 

Academica, teniendo un (1) mes para poder trabajar Ia propuesta definitiva y · ·., ',, {: " 
presentarla al plena del Consejo Universitario en el mes de agosto. TERCERO: Las ''' .·~--· ··:-
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modificaciones a los procesos de admisi6n de carreras semestrales que tienen 
requisites especfficos, debera ser de aplicaci6n inmediata, par lo que se debe 
instruir a las unidades correspondientes hacer los cam bios necesarios tanto a nivel 
de Ia Direcci6n del Sistema de Admisi6n como de Ia Direcci6n de lngreso, 
Permanencia y Promoci6n. CUARTO: Divulgar ampliamente este acuerdo a toda Ia 
comunidad universitaria, en especial a los coordinadores de carrera, estudiantes, 
docentes de Ciudad Universitaria y Centres Regionales Universitarios. QUINTO: El 

presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNIQUESE." 

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNA . ,. TA RIA 
cc: Ph.D Mario Aristides Contreras, Vicerr tor de Orienta cion y Asuntos Estudiantil~f.CR • RSITARIO 
cc: Msc. Cleopatra Isabel Duarte, Directora de Educaci6n Superior. CO NSEJO U IVE 
cc: Decanos(as) de las Facultades 
cc: Directores (as) Centros Regionales Universitarios 
cc: Lie. Suyapa Rivera, Direcci6n de lngreso Permanencia y Promoci6n. 
cc: lng. Carlos Ordonez, Direcci6n del Sistema de Admisi6n 
cc: Dr. Elmer Fernandez Herrera, Direcci6n del Sistema de Educaci6n a Distancia 
cc: Dr. Marco Antonio Ramos, Direcci6n de Docencia 
cc: Archivo 
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Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 

de junio de dos mil veinticuatro {2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-100-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO No.CU-0-100-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 

Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 

organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 

programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena. 

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 

UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, 

capaces de enfrentar los desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. 
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organa Maximo de Gobierno 

Universitario, tiene como atribuci6n aprobar previa dictamen de Ia Junta de 

Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 

Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e 

Institutes de lnvestigaci6n Cientifica . CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 
del 28 de junio de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discut i6 y aprob6 Ia 

Propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE RADIOLOGfA E 

IMAGENES MEDICAS EN EL GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD, en Ia modalidad 

presencia!, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS. CONSIDERANDO: 

Que Ia Especialidad en Radiologia e lmagenes Medicas constituye una oportunidad 
~._\.Aur0 · ,~ •o 

<;.; ~ 
de crecimiento y actual izaci6n para los profesionales que se desenvuelven en #::)~ -s: 
este campo y para aquellos que deseen tener estudios especializados en el mismo. ~ ~cli:"'"sl'r~ · 

CONSIDERANDO: Que, en Honduras, de acuerdo con lo declarado en el Articulo 145 ~ jJ f rt 
de Ia Constituci6n de Ia Republica, se reconoce el derecho a Ia protecci6n de Ia salud ~ :fiJ.AIIB (i; 

~ -
y el deber de todos participar en Ia promoci6n y preservaci6n de Ia salud personal '"'"''!";'~%~~;.:oNAJ. 

y de Ia comunidad . CONSIDERANDO: Que, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, 
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puntualmente el objetivo 4, propane Ia consecuci6n de una educaci6n de calidad 
como base para mejorar Ia vida de las personas y el desarrollo sostenible. El objetivo 
3, pro pone que se debe "garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos 
en todas las edades" . CONSIDERANDO: Que Ia Vision de Pais 2010 - 2038 en su 
objetivo nacional numero 1 establece: "Una Honduras sin pobreza extrema, educada 
y sana, con sistemas consolidados de prevision social " y como meta propane 
"alcanzar 90% de cobertura de salud en todos los niveles del sistema". Requiriendo 
para este cometido profesionales especialistas en las diversas disciplinas de las 
Ciencias Medicas. CONSIDERANDO: Que, el Articulo 6 de Ia Ley de Educacion 
Superior estipula que: "La educacion superior tiene como contenido caracteristico 
el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber y Ia conservacion, creacion y 
transformacion de Ia ciencia, Ia filosofia, las artes, las tecnicas y demas 
manifestaciones de Ia cultura y Ia capacidad de proyeccion en beneficios de Ia 
sociedad, en cuya transformacion debe participar. " CONSIDERANDO: Que, el Plan 
General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expone que Ia UNAH debe ofrecer 
programas de educacion superior de calidad y pertinentes a las necesidades del 
desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y 
modalidades enriquecidos con las tecnologfas de informacion y comunicacion, que 
permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y aplicar procesos 
tecnologicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que, el 
Modelo Educative de Ia UNAH considera al ser humano como ser integral: historico, 
ffsico-biologico, social, espiritual y afectivo, con una dignidad intrfnseca propia de su 
naturaleza, es el centro o cumbre de todo cuanto existe sobre Ia faz de Ia tierra, lo 
cual esta dispuesto para que lo disfrute y !o preserve, para sf mismo y para el bien 
comun; esta premisa obliga a las instituciones, y entre estas a Ia Universidad, a 
orientar todos sus esfuerzos hacia Ia busqueda de ese logro que Ja dignifica y 
legitima su naturaleza de universidad publica. CONSIDERANDO: Que Ia apertura y 
funcionamiento de carreras debera fundamentarse mediante un diagnostico, 
producto de una investigacion cientffica, que identifique avances del campo del 
conocimiento y disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo 
socioeconomico, cientffico, tecnologico, y cultural a nivel nacional, regional e \)'- - v 

internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado educative y mercado ~~v" "'~ 
Ia bora I; problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo, ~ r.ucnr ~. ':: 

Q .. -ISI' IC IO r 

vinculadas al campo del conocimiento y que el curricula busca contribuir a superar.~ ~- f -== : 
CONSIDERANDO: Que las Normas Academ icas de Ia UNAH, en el Articulo 103~ - ~ ; 

establecen que el curricula debe "responder a Ia filosofia educativa institucional y a~ ""'~~! z: ~ • .. c 

una postura critica sobre el desarrollo nacional. Esta conformado por los sujetos 0;~~~~,~,"-' 

del proceso educative, por las experiencias educativas, los programas didacticos, Ia 
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metodologia, Ia evaluaci6n, los recursos educativos empleados y el ambiente 
academico". CONSIDERANDO: Que el prop6sito de Rediseno es formcir profesionales en 
el campo de Ia radiologia e Imagen capaces de aplicar criterios tecnicos y cientificos que 
le permitan intervenir en Ia soluci6n de los problemas de salud con sentido humanitario 
y vocaci6n de servicio. CONSIDERANDO: Que dicho Rediseno tiene como objetivos 
especfficos: a) Mantener el interes permanente en Ia auto preparaci6n de Ia practica en 
su especialidad y Ia retroalimentaci6n constante, asumiendo con honestidad sus 
limitaciones; b) Adquirir habilidades y destrejas en el manejo y utilizaci6n de tecnicas y 
procedimientos de Ia radiologia acordes al avance de Ia tecnologia de punta; c) 
Demostrar actitudes eticas, humanistas, sociales, asi como vocaci6n de servicio que le 
permitan una interrelaci6n medico social adecuada con el paciente, su entorno familiar 
y Ia comunidad; d) Valorar Ia importancia de Ia investigaci6n, Ia creaci6n de nuevas 
conocimientos y tecnologia adecuada a Ia realidad de los servicios en el area de su 
especialidad; e) lncorporar en el ejercicio profesionalla docencia en prey posgrado que 
redunde en el mejoramiento de Ia calidad de los procesos de trabajo; f) Participar en los 
proyectos de su especialidad promoviendo el trabajo en equipo multidisciplinario. 
CONSIDERANDO: Que el plan de estudios que nos ocupa, en sus apartados sabre 
justificaci6n social, econ6mica, polftica educativa y de necesidades practicas prioritarias 
indica que Ia puesta en marcha de Ia Especialidad en Radiologia e imagenes Medicas 
contribuye con las funciones fundamentales de Ia Universidad Nacional Aut6noma de 
Honduras al establecer Ia necesidad de formar especialistas capaces de diagnosticar y 
solucionar los problemas de salud que presenta Ia poblaci6n hondurena en el area de 
(a Radiologia e lmagenes Medicas, con etica, calidad humana, cientifica y tecnol6gica. 
CONSIDERANDO; Que Ia puesta en practica del plan de estudios de Ia Especialidad 
Radiologia e lmagenes Medicas aporta a Ia ciencia puesto que el mismo esta organizado 
en los siguientes ejes disciplinares: eje disciplinar de formaci6n en Radiologia e 
lmagenes Medicas, eje disciplinar en investigaci6n, eje transversal de etica y bi6tica, eje 
trasversal de rotaciones clinicas. CONSIDERANDO: Que este rediseno de carrera cuenta 
con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, Vicerrectoria 
Academica, Direcci6n del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de 
Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. POR TANTO: 

El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 16 de Ia Ley Organica, 
Articulo 27, literal k), I} y Articulo 811iteral b) del Reglamento General de Ia Ley; Articulos 
38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: A) Aprobar el ~~t.\.,!Y 
REDISENO CU~RICULAR DE LA CARRERA DE RADIOLOGfA E IMAGENES MEDICAS EN E~f~ 
GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD, DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN D~- · -

1::1 
FACTIBILIDAD, con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitarif, 
Vicerrectoria Academica, Direcci6n del Sistema de Estudios de Posgrad; 

Secretaria Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas y de Ia o:icina del Aboga~\~~~c!,;:V 
General de Ia UNAH, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH 
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EN CIUDAD UNIVERSITARIA, para ser implementada en Ia modalidad presencia!. B) 

Se instruye a Ia Secretarfa Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas de Ia UNAH, rinda 
un informe detallado actualizado del manto que recibe Ia UNAH de las 
transferencias conforme a Ia cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina 
que se imparten en Ia UNAH de conformidad al Convenio de Cooperaci6n con Ia 
Secretarfa de Estado en el Despacho de Salud y ellnstituto Hondureno de Seguridad 
Social para el desarrollo del programa de Estudios de Postgrado en Medicina del mes 
de mayo del ana 2022. SEGUNDO: Ampliar el programa de estudios a otros Centres 
Regionales Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia en 
aquellos centres donde exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia 
implementaci6n de Ia carrera, cumpliendo con los requisites establecidos par Ia 
normativa del nivel de educaci6n superior. TERCERO: Trasladar el Acuerdo y Ia 
documentaci6n soporte remitida par Ia Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado 
General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de 
Educaci6n Superior, y que dicho rediseno sea conocido par el Consejo de Educaci6n 
Superior. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata . 
COMUNfQUESE." 

~~~l Au10 

~ ~~ 
I .. . ~ ·· · - 0 ,., 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria 
cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica SECRETARIA 
cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de Ia Facultad de Ciencias Meble~EJO UNIVERSITARir> 
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educaci6n Superior. 
cc: Msc. Oscar Arqufmedes Zelaya, Director del sistema de Estudios de Posgrados 
cc: Lie. Suyapa Rivera, Direcci6n de lngreso Permanencia y Promoci6n 
cc: lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admisi6n . 
cc: Msc. Eduardo Joaqu in Gross, Secreta rio ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta ri o Genera l UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 
cc: Archive 
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RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 
de junio de dos mil veinticuatro {2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-101-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No.CU-0-101-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 
programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, civico y etico, 
capaces de enfrentar los desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. 
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como 6rgano Maximo de Gobierno 
Universitario, tiene como atribuci6n aprobar previa dictamen de Ia Junta de 
Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e 
Institutes de lnvestigaci6n Cientifica. CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 
del 28 de junio de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discuti6 y aprob6 Ia 
Propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE OFTALMOLOGfA EN EL 
GRADO ACADEMICO DE ESPECIAL! DAD, en Ia modalidad presencia!, ADSCRITA A LA 

• "t.lAUrtJ FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS. CONSIDERANDO: Que, en Honduras, de acuerdo <}~ - · 

con lo declarado en el Articulo 145 de Ia Constituci6n de Ia Republ ica, se reconoce ~~ 
<:) fr:'7=-<-.!..l.!..}........::::.~ 

el derecho a Ia protecci6n de Ia salud y el deber de todos de participar en I~ ';:::=.:.::::..~;..a\ 

promoci6n y preservaci6n de Ia salud personal y de Ia comunidad y que, en loi 
Objetivos de Desarrollo Sostenible, puntualmente el objetivo 4, propane I ~ 
consecuci6n de una educaci6n de calidad como base para mejorar Ia vida de laf ~~~~~ 
personas y el desarrollo sostenible; y el objetivo 3, que propane que se debe 
"garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades" 
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En consonancia con estos enunciados, el Plan de Estudios de Ia Carrera de 
Oftalmologfa en el Grado Academico de Especialidad, en las justificaciones sociales 
indica que "dentro de los derechos humanos, el derecho a Ia salud es un derecho social 

garantizado en las polfticas de salud mediante el enfoque de derechos, este se transversaliza 

en e/ marco etico y normativo del desarrollo sanitaria y en todo el ciclo de p/anificaci6n y 
programaci6n de las polfticas; asf como en sus mecanismos de vigilancia y seguimiento. Se 

refiere a que todas las personas puedan acceder en igua/dad de condiciones a/ cuidado de Ia 

salud, que tengan las mismas oportunidades de desarrollo sa/udable en equidad y que 

disfruten una vida fibre de discapacidades visuales evitables o bien disfrutando de condiciones 

equitativas y 6ptimas de acceso a servicios oftalmo/6gicos de alta calidad. " 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 6 de Ia Ley de Educaci6n Superior estipu/a que "Ia 

educaci6n superior tiene como contenido caracterfstico el dominio de sus disciplinas, 

e/ incremento del saber y Ia conservaci6n, creaci6n y transformaci6n de Ia ciencia, Ia 

filoso!fa, las artes, las tecnicas y demos manifestaciones de Ia cultura y Ia capacidad 

de proyecci6n en beneficios de Ia sociedad, en cuya transformaci6n debe participar". 

Y que, en consonancia con esto, el Objetivo general de Ia Propuesta del Plan de 

Estudios de Ia Carrera de Oftalmologfa es "formar especialistas en Oftalmologfa que 
ejercen su pr6ctica clfnica docente y de investigaci6n, conformaci6n etica y moral, 

dentro de un marco de acci6n humanfstico y cientifico para afrontar los retos de Ia 
Oftalmologfa moderna, jabordando oportunamente cuadro clfnico camp/eta e 
integral de! paciente, diagn6stico clfnico y parac/fnico, tratamiento medico­

quirurgico indicado y/o rehabilitaci6n yalta, que atiendan con calidad y seguridad Ia 
salud visual y las enfermedades oculares de Ia pob/aci6n, en entornos hospitalarios 

y ambulatorios, publicos y privados." CONSIDERANDO: Que el objetivo general del 
Rediseno del posgrado en oftalmologfa se promueve con el fin de contar con un 
diseno curricular actualizado y que cumpla con los requ isites establecidos en el 
modelo educative de Ia UNAH. Por lo cual se espera establecer las acciones 
estrategicas para Ia implementacion del plan de estudio de Ia carrera de 
Oftalmologfa en el grado de Especialidad en el cumplimiento de sus funciones de 
docencia, investigacion y vinculacion universidad sociedad. CONSIDERANDO: Que el 
proposito del postgrado de Ia Especialidad en Oftalmologfa surgio para dar ~~l AU 

respuesta a Ia necesidad que tiene el pais de contar con profesionales altamente ~,~ ~ 
calificados y capacitados en el area de Ia oftalmologfa, capaces de responder a lasc:)~,......__._~­
necesidades de Ia poblacion y Ia sociedad. CONSIDERANDO: Que los datos generalei ~cE-.tAs"' ~..:.::_ \ 
de Ia Especialidad en Oftalmologfa tendran, una duracion estimada segun el plan d; 

estudio ~e tres {3) a nos, un modulo por a no el cual comprende de noventa y dfa' \l~RS~~ •. : 
(90) creditos a impartirse en modalidad presencia! y considerandose una 1 ,,~~ .. :.: ... -
especialidad en el area de Ia salud. CONSIDERANDO: Que, el Articulo 6 de Ia Ley de 
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Educaci6n Superior estipula que: "La educaci6n superior tiene como contenido 
caracterfstico el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber y Ia 
conservaci6n, creaci6n y transformaci6n de Ia ciencia, Ia filosoffa, las artes, las 
tecnicas y demas manifestaciones de Ia cultura y Ia capacidad de proyecci6n en 
beneficios de Ia sociedad, en cuya transformaci6n debe participar." 
CONSIDERANDO: Que, el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expone 
que Ia UNAH debe ofrecer program as de educaci6n superior de calidad y pertinentes 
a las necesidades del desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las 
diferentes carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologfas de informacion 
y comunicaci6n, que permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y 
aplicar procesos tecnol6gicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. 
CONSIDERANDO: Que, el Modelo Educative de Ia UNAH considera al ser humano 
como ser integral: hist6rico, ffsico-biol6gico, social, espiritual y afectivo, con una 
dignidad intrfnseca propia de su naturaleza, es el centro o cumbre de todo cuanto 
existe sabre Ia faz de Ia tierra, lo cual esta dispuesto para que lo disfrute y !o 
preserve, para sf mismo y para el bien comun; esta premisa obliga a las instituciones, 
y entre estas a Ia Universidad, a orientar todos sus esfuerzos hacia Ia busqueda de 
ese lagro que Ja dignifica y legitima su naturaleza de universidad publica. 
CONSIDERANDO: Que Ia apertura y funcionamiento de carreras debera 
fundamentarse mediante un diagn6stico, producto de una investigaci6n cientffica, 
que identifique avances del campo del conocimiento y disciplina, necesidades 
planteadas para el desarrollo socioecon6mico, cientffico, tecno16gico, y cultural a 
nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado 
educative y mercado !aboral; problemas, necesidades y potencialidades para el 
desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el curricula busca contribuir 
a superar. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH, en el Articulo 
103, establecen que el curricula debe "responder a Ia filosoffa educativa institucional 
y a una postura crftica sabre el desarrollo nacional. Esta conformado par los sujetos 
del proceso educative, par las experiencias educativas, los programas didacticos, Ia 
metodologfa, Ia evaluaci6n, los recursos educativos empleados y el ambiente 
academico". CONSIDERANDO: Que Ia Especialidad en Oftalmologfa es necesaria 
porque existe en nuestro pais una demanda no satisfecha que abarca perfodos de ~~ ~ -~ 
vida productiva . Los prob lemas oftalmol6gicos se pueden hacer presentes en Ia~ LucnrAsl'rcro ~ -. -=- ':1 
nifiez, adultez o ancianidad, en cualquier estrato social. Los costas de dependenci~ '~JJ f IT, ~ 
causados par discapacidades tienen efecto negative en Ia economfa, ya sea qu~ :tsJ_,t:-J!a lf ~ 
provenga de fondos publ icos o privados, Ia dependencia consume recursos sirf l'""'""~=.l;::;:l <-' 

Al1TO,WlAl.\ 

aumentar Ia productividad o calidad de vida de Ia persona. CONSIDERANDO: Que 'UEH""nL·R." 
JEI.U# 

este redisefio de carrera cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n 
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Universitaria, Vicerrectoria Academica, Direccion del Sistema de Estudios de Posgrado, 
Secretarfa Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General 
de Ia UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 
16 de Ia Ley Organica, Articulo 27, literal k), I) y Articulo 81 literal b) del Reglamento 
General de Ia Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario . ACUERDA: 
PRIMERO: A) Aprobar el Rediseno Curricular de Ia CARRERA DE OFTALMOLOGfA EN EL 
GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS 
MEDICAS DE LA UNAH, DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, 
para ser impartido en Ia modalidad presencia! en Ciudad Universitaria, con dictamenes 
favorables de Ia Junta de Direccion Universitaria, Vicerrectoria Academica, Direccion del 
Sistema de Estudios de Posgrado, Secreta ria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de 
Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH . B) lnstruir a Ia Secretaria Ejecutiva de 
Administracion y Finanzas de Ia UNAH, rinda un informe detallado actualizado del 
monto que recibe Ia UNAH de las transferencias conforme a Ia cantidad de los becarios 
de los Postgrados de Medicina que se imparten en Ia UNAH de conformidad con el 
Convenio de Cooperacion con Ia Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y el 
lnstituto Hondureno de Seguridad Social para el desarrollo del programa de Estudios de 
Postgrado en Medicina y a Ia Facultad de Medicina para que informe Ia cantidad de 
Postgrados en Medicina, becarios y docentes que se derivan de dicho convenio. 
SEGUNDO: Analizar a profundidad el funcionamiento de los programas de Posgrados en 
el area de Ia Salud de Ia Facultad de Ciencias Medicas y los derivados del convenio, 
detectando sus necesidades e identificando fuentes posibles de financiamiento para Ia 
mejora de Ia atencion, aumento de Ia cobertura y un mejor rendimiento del programa 
mismo. TERCERO: lniciar los esfuerzos por plasmar de forma integral un Presupuesto de 
lnsumos, pago de Plus a coordinaciones, registros de ingresos por matrfcula de 
estudiantes, de manera que se gestionen y garanticen el destino de recursos en el POA­
Presupuesto de Ia UNAH para cada ano, asegurando su inclusion en el POA-Presupuesto 
de Ia Facultad de Ciencias Medicas de Ia UNAH, dado que es un programa que demanda 
el incremento de matrfcula, acceso a tecnologia y espacios de desarrollo de las 
actividades academicas de forma efectiva y de calidad. Ademas: a) contemplar en las 
evaluaciones anuales Ia estimacion del impacto economico y el aporte continuo que 
esta especialidad tiene para con Ia Salud. Gobierno, y Sociedad, b) registrar de forma 
continua todas las actividades de vinculacion, y efectuar de forma continua enlaces y 
relaciones que promuevan el aporte de Ia UNAH con Ia Sociedad, c) Fomentar el ,~· ., 
intercambios y pasantias nacionales e internacionales de especialistas en el tema, j> , 

0~ 
fortalecimiento y atrayendo Ia cooperacion local, regional e internacional con I~ 1c , :r.~1 •1 c 1o ~ 
posibilidad de generacion de ingresos que amplfen Ia oferta, eleven las capacidades d~ tl _f ~ ~ 
programa y conduzcan a Ia sostenibilidad compartida gradual de Ia Especialida~ ,: ~- ·~ ~ 
CUARTO: Considerar los procesos de intercambio nacional e internacional, dandl . . ~ 

t ~1\'f.RSIDAfl S..-\OONAJ.. 

cobertura o asistencia continua en las zonas y Centros de Asistencia Hospitalaria ----
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de mayor necesidad. Gestar un plan de acciones estrategicas para Ia organizaci6n 
administrativa y academica del programa con garantfas de su sostenibilidad y 
continuidad en el tiempo por su importancia para Ia Naci6n y Ia Sociedad, sin 
detrimento de las finanzas de Ia UNAH y sin acarrear responsabilidades 
administrativas, financieras y legales. Desarrollar convenios y alianzas estrategicas 
para Ia gesti6n de Ia lnvestigaci6n e innovaci6n, actividades de promoci6n, 
mantener su demanda, y prever las medidas para su expansion. QUINTO: Ampliar el 
programa de estudios a otros Centres Regionales Universitarios y ofrecerlo en Ia 
modalidad de educaci6n a distancia en aquellos centres donde exista Ia viabilidad 
academica y financiera para Ia implementaci6n de Ia carrera, cumpliendo con los 
requisites establecidos por Ia normativa del nivel de educaci6n superior. SEXTO: 
Trasladar el Acuerdo y Ia documentaci6n soporte remitida porIa Junta de Direcci6n 
Universitaria al Abogado General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gesti6n ya en 
proceso a Ia Direcci6n de Educaci6n Superior, y que dicho redisefio sea conocido por 
el Consejo de Educaci6n Superior. SEPTIMO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n 
inmediata. COMUNfQUESE.'' 

~~t-l Aur0 

~ ~~ 
, · · ·~. 0 t<' 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria 
cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica SECRET ARIA 
cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de Ia Facultad de Ciencias Medic~ONSEJO UNIVERSIT.' I? I " 

cc : Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educaci6n Superior. 
cc: Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados 

cc: Lie. Suyapa Rivera, Direcci6n de lngreso Permanencia y Promoci6n 

cc: lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admisi6n. 
cc : Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc : Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 

cc: Archivo 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretarla del Consejo Univers itario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-102-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No.CU-0-102-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 
programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, 
capaces de enfrentar los desaflos que impone Ia sociedad y contribu ir a Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. 
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organa Maximo de Gobierno 
Universitario, tiene como atribuci6n aproba r previa dictamen de Ia Junta de 
Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 
Facultades, Carreras, Centres Universitario, Centres Regionales Universitarios e 
Institutes de lnvestigaci6n Cientlfica. CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 
del 28 de junio de 2024 del Consejo Un iversitario conoci6, discuti6 y aprob6 Ia 
Propuesta de REDISENO CURRICULAR DE LA CARRERA DE GINECOLOGfA Y 
OBSTETRICIA EN EL GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD, en Ia modalidad 
presencia!, ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS. CONSIDERANDO: 
Que, en Honduras, de acuerdo con lo declarado en el Articulo 145 de Ia Constituci6n 
de Ia Republica, se reconoce el derecho a Ia protecci6n de Ia salud y el deber de ,~"~~ 
todos de participar en Ia promoci6n y preservaci6n de Ia salud personal y de 1af 
comun idad. CONSIDERANDO: Que los Objetivos de Desarrollo Sostenib l~lr""'---'-'-'-'-'--::......t. .. :· .. 
puntualmente el objetivo 4, propane Ia consecuci6n de una educaci6n de calid -
como base para mejorar Ia vida de las personas y el desarrollo sostenib 
y el objetivo 3, que propane que se debe "garantizar una vida sana y promover ei\.~1\ .• Rsi~AI .. ,..~Cio" -:,; •• 

( .n-rAto.t, '\ u£ • 
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bienestar para todos en todas las edades." CONSIDERANDO: Que, Ia Vision de Pais 

2010- 2038 en su objetivo nacional numero 1 establece: "Una Honduras sin pobreza 

extrema, educada y sana, con sistemas consolidados de prevision social" y como 

meta propane "alcanzar 90% de cobertura de salud en todos los niveles del sistema". 

Requiriendo para este cometido profesionales especialistas en las diversas 

disciplinas de las Ciencias Medicas lo que a su vez contribuira al cumplimiento del 
Plan de Nadon 2010 - 2022 en su lineamiento estrategico 5: "Salud como 

fundamento para Ia mejora de las condiciones de vida". CONSIDERANDO: Que, el 

Articulo 6 de Ia Ley de Educacion Superior estipula que: "La educacion superior tiene 

como contenido caracterfstico el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber 

y Ia conservacion, creacion y transformacion de Ia ciencia, Ia filosofia, las artes, las 

tecnicas y demas manifestaciones de Ia cultura y Ia capacidad de proyeccion en 

beneficios de Ia sociedad, en cuya transformacion debe participar." 

CONSIDERANDO: Que, el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expone 

que Ia UNAH debe ofrecer program as de educacion superior de calidad y pertinentes 

a las necesidades del desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las 
diferentes carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion 

y comunicacion, que permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y 

aplicar procesos tecnologicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. 

CONSIDERANDO: Que, de acuerdo con el diagnostico realizado para el Rediseiio del 

Plan de Estudios de Ia Carrera de Ginecologia y Obstetricia, en el grado academico 

de Especialidad, Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) como 
parte de los esfuerzos de mejora de Ia calidad educativa del pais y de conformidad 

con el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH y el Plan Estrategico de Ia 

UNAH y con el proposito permanente de desarrollar niveles academicos de mayor 
trascendencia en el ambito nacional e internacional, aspira lograr el mejoramiento 

sostenibilidad de los programas academicos que ejecuta y fomentar el desarrollo de 

las carreras de posgrado que contribuyan aportando profesionales con 

conocimientos pertinentes y de calidad para e! pais. CONSIDERANDO: Que, Ia 

carrera tiene como proposito contribuir a reducir Ia morbilidad y mortalidad 

materna, asi como Ia neonatal y atencion de Ia salud integral de Ia mujer con el fin 

de alcanzar las metas del desarrollo sostenible del pais. En el aiio 2014, Ia UNAH ,t>.\. AUr . 

comienza un proceso de autoevaluacion, el cual se lleva a cabo en todos los <>~~~ ~.~ 04-o~ 
posgrados de Ia Facultad de Ciencias Medicas: asimismo, en el ano 2016 se realiztJ. ~/ ~ ~c 
un ~iagno~tic_o do~de _s~ identifica_r~n "necesidades pla~teadas ~~ra el desarroiJ!/ ~· •;:.I fPlc~ : :: 
~oc1oec~nom1co, cJent1f1co, tecnolog1co y cultur~~ del p_a1s, Ia reg1on o el contexr,?-Jl ·g.!!- ~: '· 
1nternac1onal" Los hallazgos de Ia autoevaluac1on. as1 como el desarrollo de ~;~/i~ lJ. 

~ ·------=: :t (.. 

Especialidad en Ginecologia y Obstetricia en los ultimos anos, da fundamento para •.:·"·~~:~)~:~~~~~~ONA• 
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el rediseno del plan de estudios de acuerdo a estandares internacionales y 

necesidades de salud de Honduras. La carrera tiene como prop6sito contribuir a 

reducir Ia morbilidad y mortalidad materna, asi como Ia neonatal y a Ia atenci6n de 

Ia salud integral de Ia mujer con elfin de alcanzar las metas del desarrollo sostenible 
del pais. CONSIDERANDO: Que con este rediseno de carrera se formaran 

especialistas con calidad humana y cientifica capaces de ofrecer una atenci6n 

medica con enfoque al mejoramiento de Ia salud en Ia mujer, y que conozcan los 

fundamentos cientificos en ginecologia y obstetricia, asi como en otras 

especialidades relacionadas directamente con ella, en las areas de ciencias basicas y 

clinicas, adquiriendo habilidades y destrezas para el manejo integral. 

CONSIDERANDO: Que el plan de estudios de Ia Especialidad en Ginecologia y 

Obstetricia tiene un total de mil trescientas cincuenta {1350) horas academicas, dos 

mil setecientas (2700) horas de trabajo independiente y noventa {90) creditos, con 
una duraci6n de cuatro (4) anos; cumpliendo con los requerimientos del articulo 132 

de las Normas Academicas de Ia UNAH, y con las disposiciones del articulo 14 del 

Reglamento para el Funcionamiento y Regulaci6n del Sistema de Estudios de 

Posgrado del nivel Educaci6n Superior en Honduras. CONSIDERANDO: Que el plan 

de estudios que nos ocupa presenta una clara justificaci6n que muestra Ia 

contribuci6n a Ia soluci6n de los problemas del pais y Ia region demostrando en sus 

apartados sobre justificaci6n social, econ6mica, polftica educativa y de necesidades 

practicas prioritarias que Ia puesta en marcha de Ia Especialidad en Ginecologia y 
Obstetricia aportara con Ia formaci6n de especialistas con calidad humana y 

cientffica capaces de ofrecer una atenci6n medica con enfoque al mejoramiento de 

Ia salud de Ia mujer y que conozcan los fundamentos cientificos en Ginecologia y 

Obstetricia asi como en otras ramas de Ia Medicina relacionadas directamente con 

ella, en las areas de ciencias basicas y clinicas, adquiriendo habilidades y destrezas 

para el manejo integral del paciente. CONSIDERANDO: Que este rediseno de carrera 

cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, 

Vicerrectoria Academica, Direcci6n del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria 

Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia 

UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 
16 de Ia Ley Organica, Articulo 27, literal k), I) y Articulo 811iteral b) del Reglamento 

General de Ia Ley; Artfculos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. $~ - ·' .. 
ACUERDA: PRIMERO: A) Aprobar el Red iseno Curricular de Ia CARRERA DE ~~frJ=:~~___:::.~ 

, ~ 

GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA EN EL GRADO ACADEMICO DE ESPECIALIDAD, ~ '::::::::<:~~~ 
, ~ 

ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS DE LA UNAH, DIAGNOSTICO, ~ 

PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, para ser impartido en Ia ~ 
modalidad presencia! en Ciudad Universitaria y UNAH Valle de Sula (UNAH-VS), con ~~g@~¥itj 
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dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, Vicerrectorfa 
Academica, Direcci6n del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretarfa Ejecutiva de 
Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. B) 
lnstruir a Ia Secretarfa Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas de Ia UNAH, rinda un 
informe detallado actualizado del manto que recibe Ia UNAH de las transferencias 

conforme a Ia cantidad de los becarios de los Postgrados de Medicina que se 
imparten en Ia UNAH de conform idad con el Conven io de Cooperaci6n con Ia 
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud y ellnstituto Hondureno de Seguridad 
Social para el desarrollo del programa de Estudios de Postgrado en Medicina y a Ia 
Facultad de Medicina para que informe Ia cantidad de Postgrados en Medicina, 
becarios y docentes que se derivan de dicho convenio . SEGUNDO: Anal izar a 
profundidad el funcionamiento de los programas de Posgrados en el area de Ia Salud 
de Ia Facultad de Ciencias Med icas y los derivados del convenio, detectando sus 
necesidades e identificando fuentes posibles de financiamiento para Ia mejora de Ia 
atenci6n, aumento de Ia cobertura y un mejor rendimiento del programa mismo. 
TERCERO: lniciar los esfuerzos par plasmar de forma integral un Presupuesto de 
lngresos y Egresos, bajo Ia estructura de los Postgrados de Medicina, que detalle de 
forma clara los recursos ffsicos y financieros relacionados con insumos medicos, 
medicamento, pago de plus a coordinaciones, registros de ingresos par matrfcula de 
estudiantes, Equipos, tecnologfa, mobiliario de oficina, intercambios, movilidades, 
investigaci6n, entre otros, de manera que se pueda gestionar recursos en el POA­
Presupuesto de Ia UNAH para cada ana, asegurando su inclusion en el POA­
Presupuesto de Ia Facultad de Ciencias Medicas de sus posgrados y por ende de Ia 
UNAH, dado que Ia sociedad demanda mayor cobertura y asistencia en salud, mayor 
numero de profesionales en esta area y una mayor calidad en Ia formaci6n como Ia 
atenci6n. Ademas: a) contemplar en las evaluaciones anuales Ia estimaci6n del 
impacto econ6mico y el aporte continuo que esta especialidad tiene para con Ia 
Salud . Gobierno, y Sociedad, b) efectuar de forma continua actividades de 
vinculacion con Ia sociedad, registrando oportunamente las mismas ante las 
instancias correspondientes, y efectuar de forma continua enlaces y relaciones que 
promuevan el aporte de Ia UNAH con Ia Sociedad, c) Fomentar el intercambios y 
pasantfas nacionales e internacionales de especialistas en el tema, fortalecimiento y 
atrayendo Ia cooperaci6n local, regional e internacional con Ia posibilidad de ~,~,· '-Y'"-<V-"""" 

generaci6n de ingresos que amplfen Ia oferta, eleven las capacidades del programa l:J~ , 
• . . . • . "t I.UC h .\1 ,\SI'ICIO 

y conduzcan a Ia sostembil1dad compart1da gradual de Ia Espec1alidad. CUARTO:~ = = 
Con_siderar l?s proce_sos continuos de Ia generaci6~ de Ia_ investi~aci6n e intercambi~ .!J ~~ ftj. 
nac1onal e mternac1onal, dando cobertura o as1stenc1a contmua en las zonas ~~A.~ ji. 
Centros de Asistencia Hospitalaria de mayor necesidad. Gestar un plan de acciones '~"'~'~~~~~:~::.'o"AL 

"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
SECRET ARIA 

CONSEJO UNIVERSITARI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------
Universidad Nacional Aut6noma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn 



UNAH 
~~~~~T tt~:WobRAs 

SECRETAR[A 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 
Correo Electr6nico: 

consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 
Pagina No.5 
Oficio No.SCU No.098-2024 
Acuerdo No.CU-0-102-06-2024 

estrategicas que contribuyan a Ia generaci6n de recursos, convenios y garantias de 
su sostenibilidad y continuidad en el tiempo por su importancia que reviste este 
programa academico para Ia Naci6n y Ia Sociedad, sin detrimento de las finanzas 
de Ia UNAH y sin acarrear responsabilidades administrativas, financieras y legales. 
QUINTO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios 
y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia en aquellos centros donde 
exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia implementaci6n de Ia carrera, 
cumpliendo con los requisitos establecidos porIa normativa del nivel de educaci6n 
superior. SEXTO: Trasladar el Acuerdo y Ia documentaci6n soporte remitida por Ia 
Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado General de Ia UNAH, para que reoriente 
Ia gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de Educaci6n Superior, y que dicho rediseno 
sea conocido por el Consejo de Educaci6n Superior. SEPTIMO: El presente Acuerdo 
es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

SECRETARIA 
cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secretaria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria CONSEJO UNIVERSITARIO 
cc: Ora. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica 
cc: Msc. Perla Simons Morales, Decana de Ia Facultad de Ciencias Medicas. 
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educaci6n Superior. 
cc: Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados 
cc: Lie. Suyapa Rivera, Direcci6n de lngreso Permanencia y Promoci6n 
cc: lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admisi6n. 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 
cc: Archivo 
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01 de julio de 2024 

Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace 

de su conocim iento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes ve intiocho (28) de junio de 

dos mil ve inticuat ro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el 

ACUERDO No. CU-0-103-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterio r aprobaci6n del Acta, en su 

parte resolut iva dice : 

"ACUERDO No. CU-0-103-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 

Republica de Honduras, en su Art iculo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 

organ izar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, adem as de programar 

su part icipaci6n en Ia t ransformaci6n de Ia sociedad hondurena . CONSIDERANDO: Que 

el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia UNAH, establece formar 

profes ionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, capaces de enfrentar los 

desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia transformaci6n de Ia sociedad 

hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. CONSIDERANDO: Que el Consejo 

Un iversitario como 6rgano Maximo de Gobierno Universitario, tiene como atribuci6n 

aprobar previo dictamen de Ia Junta de Direcci6n Univers itaria, Ia apertura, 

funcionamiento, fusion o supresi6n de sus Facultades, Carreras, Centros Universitario, 

Cent ros Regionales Universita r ios e Institutes de lnvestigaci6n Cientifica. 

CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ord inaria del 28 de junio de 2024 del Consejo 

Un iversitario conoci6, discut i6 y aprob6 Ia Propuesta de CREACION Y 

FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN GESTION DE LA 

ECONOMfA SOLIDARIA, EN El GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA Al 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION AGROPECUARIA DE UNAH-CURLA, en Ia 

modal idad presencia! . CONSIDERANDO: Que Ia ley Organica de Ia UNAH, en el Art iculo 

5, Numeral 4) en lo relativo a sus func iones y atr ibuciones especffica que es atribuc i6n 

de Ia UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos ~\\"\.AU rd. 
de Ia ciencia, Ia tecnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio profesional 4'" ·~. .? 

responsable y eficiente de sus respectivos aprend izajes . CONSIDERANDO: Que el P i a~ 1 vc~"~t\sPJclo ~ 

General para Ia Reforma Integra l de Ia UNAH expone que Ia UNAH debe ofrec~ ~ f = ~ 

programas de . educaci6n super.ior de ca lidad y perti~e ntes a Ia~ necesidades d~ ; · i~ ·~ ~ 
desarrol lo naCional, local y reg1onal, planes de estud1os de las dlferentes carrer~ - '"""""' ~ • 

• • 0 , • • , • • I l -:\f\'F~IDAO ;o.._.;.Cf()NAL "' 

y modalidades ennquec1dos con las tecnolog1as de mformac1on y comun1cac1on, que ·'L'ro~o'L' 
Df. Ht):\'nt 1 R.-\~ 
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permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y aplicar procesos tecnologicos 
en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que el Articulo 56 de las 
Normas Academicas de Educaci6n Superior y el Articulo 106 de las Normas Academicas 
de Ia UNAH establecen que Ia apertura y funcionamiento de carreras debera 
fundamentarse mediante un diagnostico, producto de una investigaci6n cientifica, que 
identifique avances del campo del conocimiento y disciplina; necesidades planteadas 
para el desarrollo socioeconomico, cientifico, tecnologico, y cultural a nivel nacional, 
regional e internacional; ejes curriculares y disciplinares; mercado educative y mercado 

laboral; problemas, necesidades y potencialidades para el desarrollo, vinculadas al 
campo del co nacimiento y que el curricula busca contribuir a superar. CONSIDERANDO: 
Que, segun los expuesto en el documento diagnostico de Ia carrera, Ia sociedad 
hondurena demanda profesionales en el nivel de tecnicos en el sector social de Ia 
economia para que con sus conocimientos sirvan de apoyo en el fortalecimiento de las 
empresas solidarias, Ia adecuada gestion y aprovechamiento de los recursos naturales, 
Ia optimizacion de los mercados, ya que es un enfoque de Ia actividad econ6mica que 
tiene en cuenta a las personas, el media ambiente y el desarrollo sostenible y 

sustentable, como referencia prioritaria . CONSIDERANDO: Que dentro de los objetivos 
generales del Plan de Estudios esta Ia formar un profesional con conocimientos, 
habilidades, destrezas, eticos y con un espiritu emprendedor que sea capaz de 
desempenarse eficientemente en el desarrollo de las empresas y organizaciones de 

economia solidaria para asi dar respuesta a las necesidades del pais con relacion al 
fortalecimiento de las empresas de Ia economia solidaria establecida en todo el 
territorio nacional. CONSIDERANDO: Que, dentro de los datos generales de su Plan de 
Estudios se identifica que Ia carrera tendra una duracion de 2 anos, 90 Creditos 

Academicos y 23 espacios de aprendizaje . Cuenta con un componente de Formacion 
General de cuatro asignaturas, siendo un 17.4% del Plan de estudios. Ademas, con un 
total de tres espacios de aprendizaje de Formacion en fundamentos o cientifica basica 
que representa 13%, y final mente con mayor enfasis con un 69.6% del total de espacios 

de aprendizaje Ia Formacion Especffica profesionalizante que incluye contenidos, 
practicas y desarrollo de proyectos. Posee como ejes transversales Ia solidaridad, etica 
y el bien comun. Estos tres aspectos promueven una actitud hacia el trabajo que 

favorecera sus competencias y un perfil profesional. Estos ejes han sido identificados a 
lo largo del Proyecto Curricular, donde cada accion pedagogica que se desarrolle llevara 

intrinsecamente estos tres valores que han sido definidos como ejes transversales. ~l Aur 
CONSIERANDO: Que, en el documento Plan de Factibilidad se muestra que el Centro ~.-.,'~~ · · 01;; . 
Universitario Regional del Literal Atlantica (UNAH-CURLA), posee inversiones e~~ . <~ 
infraestructura (edificios, aulas, laboratories, parqueos, facilidades, zonas cff. ~en,\~ .. ";.::;:_ '; 

"' ~ { -recreaci6n, etc.) dentro de Ia amplitud de su campus que estan disponibles y s • . ~ • ~ 
inmejorables en espacio, condiciones pedagogicas, ubicacion fisica, cobert : ~ ;l~ ~ ~ 
local, regional y nacional. CONSIDERANDO: Que el Departamento de Administracion 1 ''"·~~~' "'"'' ' '..-;;l ·""' 

:~:.l \.l:-.'(.1,\L\ • 
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Agropecuaria en el CURLA, tiene como mision contribuir al desarrollo integral de Ia 

sociedad hondurena con Ia formacion de profesionales de las ciencias economicas 

agricolas, cuyo cumulo de conocimientos y valores eticos imprima dinamismo a Ia 

economia, formando profesionales emprendedores y gestores del desarrollo de 

empresas socialmente responsables, que procuran su bienestar, el de Ia sociedad y el 

mejoramiento de las condiciones de vida de toda Ia poblacion. CONSIDERANDO: Que 

los egresados de Ia carrera de Gestion de Ia Economia Solidaria, comprenderan las 

condiciones de vida de Ia poblacion, y por lo tanto desde su formacion profesional, 

podran contribuir al desarrollo economico de Ia poblacion, resaltando de esta manera, 

los siguientes beneficios de impacto social de Ia carrera: a) Refleja Ia proyeccion y 

compromiso social, para contribuir al desarrollo de las organizaciones de Ia economia 

solidaria tanto local, regional y nacional. b) Persigue una final idad conducente, a 

mejorar las condiciones de vida de Ia poblacion hondurena, en forma integral, ya al 

contar dentro de las organizaciones de Ia economia solidaria con profesionales 

formados y preparados en el area, se espera que los programas y proyectos que estos 

profesionales implementaran lograran un desarrollo mayor en Ia poblacion beneficiada . 

c) Atender a Ia poblacion que es el grupo meta de las organizaciones de Ia economia 

solidaria con proyectos que provoquen en sus comunidades mejores condiciones de 

vida tanto social, salud, educacional y empresarial. d) lntensificar progresivamente el 

ingreso y el egreso de profesionales de Ia carrera de Tecnico Universitario en Gestion de 

Ia Economia Solidaria, para que puedan incursionar en diversos campos y actividades 

del mercado laboral y proyectar Ia atencion hacia diversos grupos, esencialmente con 

poblacion vulnerable y marginal. e) Promover iniciativas de proyectos que impulsen Ia 

creacion de puestos de trabajo en las organizaciones de Ia economia solidaria, de los 

profesionales que cursaron esta carrera, buscando de esa manera el desarrollo de estas 

instituciones y por ende de las regiones de influencia de estas instituciones. f) 
lmpostergable necesidad de ofrecer a Ia sociedad hondurena, profesionales preparados 

para atender y desarrollar Ia economia solidaria del pais, debidamente calificados yen 

Ia cantidad adecuada para ejercer con calidad, una cobertura permanente y eficiente, 

segun las normas establecidas a nivel internacional yen las diversas actividades tales 

como: planes de desarrollo, proyectos de desarrollo, desarrollo de comunidades entre 

otras actividades. CONSIDERANDO: Que dicha creacion de carrera cuenta con 

dictamenes favorables de Ia Junta de Direccion Universitaria, Vicerrectoria Academica, 

Direccion Academica de Formacion Tecnologica, Secretaria Ejecutiva de Admin istracion 
y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. POR TANTO: El Consejo ,~;~"t<l AUra,~ 

" Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral 16 de Ia Ley Organica, Articulo 27, ~ ? 

literal kL I) y Articulo 811iteral b) del Reglamento General de Ia Ley; Articulos 38 y 47 de§ ~cBr .,sl'!cu) ~ 
Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aproba r Ia CREACION ~ ~ f ~ ~ 
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN GESTION D~ : • I\~...... ·~. ; 

, , ~ ~ ~ ~~~~ "· 5 
LA ECONOMIA SOLIDARIA, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AI? "Rifi~"-~.U: ' 
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION AGROPECUARIA DE UNAH-CURLA, 
DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, para ser implementada 
en Ia modal idad presencia!, con dictamenes favorables de Ia Junta de Direccion 

Universitaria, Vice rrectorfa Academica, Direccion Academica de Formacion Tecnologica, 
Secretarfa Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General 

de Ia UNAH, bajo el entendido que a partir del ana 2024 Ia Direccion de UNAH-CURLA 
debera gestionar Ia incorporacion en el POA-Presupuesto de cada perfodo fiscal, los 
valores que se hayan determinado a traves del Plan de Factibilidad; Ia contratacion del 
recurso humano y el pago del Plus par Coordinacion se estara a lo dispuesto par Ia 

Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a las demas 
consideraciones siguientes: 1. La Vicerrectorfa Academica debera elaborar un analisis 
correspondiente que permita determinar si Ia propuesta de creacion del Tecnico, tiene 
Ia posibilidad de convertirse en Licenciatura o en una lngenierfa (en este caso debera de 
incluirse el dictamen de Ia Facultad de lngenierfa) . 2. Celebrar mas convenios o alianzas 
tanto nacionales como internacionales que fortalezca Ia propuesta de Creacion del 
Tecnico. 3. Que Ia Facultad de Ciencias Economicas Administrativas y Contables, 
establezca mecanismos de coordinacion con el departamento de Administracion 
Agropecuaria de UNAH-CURLA, tal como lo estab lece el dictamen de Ia Vicerrectorfa 
Academica . 4. La Vicerrectorfa Academica a traves de sus unidades tecnicas debera 
realizar las autoevaluaciones de Ia calidad y de Ia matricula al Tecn ico tal como se 
establece en Ia normativa universitaria. SEGUNDO: Realizar las acciones pertinentes 

ante Ia DAFT y SEAF para Ia creacion de Ia estructura presupuestaria y Ia transferencia 
de los recursos que Ia DAFT ha puesto a disposicion. Gestionar y garantizar los recursos 

en el POA-Presupuesto de Ia UNAH para cada ana subsiguiente, dado que el programa 
requiere de un manto inicial de L.471,150 y para los anos subsiguientes un total de L. 
861,184.34, donde existe un manto promedio de L. 437,184.34 para contratacion de 
personal docente que debera ser desde ya gestionado con Ia Direccion del Centro 

Regional Universitario. El Departamento al cual esta adscrito el programa, y Ia Secretarfa 

Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: La carrera debera de iniciar hasta que se 
cuente con las instalaciones para su funcionamiento, se debe priorizar el contar con 
infraestructura ffsica e insumos para su funcionamiento evitando acciones en deterioro 
del curso normal de las actividades academicas del CURLA. CUARTO: Evaluar las 
implicaciones temporales y de estructura presupuestaria para Ia contratacion del 
personal docente y tecnicos, para el funcionamiento del Programa, dado que genera un 
pasivo laboral y compromisos institucionales a largo plaza que deben ser contemplados (.,<~~"t.l AUro, 
en los Presupuestos. QUINTO: Toda accion administrativa como academica generada ~~ • -? 

par el Programa debe desarrollarse sin detrimento de las finanzas de Ia UNAH y sii .!:!::',CE.\tlwrcro ~ 
acarrear responsabilidades administrativas, financieras y legales. AI mismo tiempS '~ f if_ : 
llevar a cabo actividades de promocion del Programa para mantener su demand; t'il.4~ ~ : 
previendo las medidas para su expansion. SEXTO: Realizar evaluaciones trimestrales '? , .,,,.E~~;;;::.,J'f!J.'f.h 

.o\VrONll,\f.A " 

0£ HO:\IDL!R..\S 
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anuales del impacto econ6mico y el aporte continuo que este Programa tendra para Ia 
Sociedad, de forma que se visibilice y cuantifique las contribuciones de Ia UNAH para 
con Ia Sociedad y los actores en los que se circunscribe el Programa. Tambien, se insta 
a registrar sus actividades ante Ia Direcci6n de Vinculacion de Ia UNAH, y efectuar de 

forma continua enlaces y relaciones que promuevan el aporte de Ia UNAH con Ia 
Sociedad, proyectandose con las comunidades y sectores mas necesidades y 

fortaleciendo el estudio de los fen6menos sociales, econ6micos, culturales, educativos, 
empresariales y de salud, mediante una gesti6n efectiva de Ia lnvestigaci6n y Desarrollo. 
Complementariamente se insta a que se plasmen estrategias de intercambios y 
pasantfas nacionales, regionales e internacionales de profesores y especialistas en Ia 
materia de manera que fortalezcan el Programa. Asimismo, se considera prioritario que 
se contemple Ia interacci6n directa mediante pasantfas en diversas instituciones 
Estatales y Privadas con retornos academicos y econ6micos para Ia UNAH. SEPTIMO: El 

programa debe generar actividades academicas de formaci6n continua no formal ya sea 
para actualizaci6n, consolidaci6n y generaci6n de competencias para personas, 
instituciones, empresas y demas actores que requieren de los servicios del Programa, 

esto contribuira a Ia generaci6n de ingresos y a Ia mejora de sostenibilidad compartida 
del Programa en el mediano plaza. OCTAVO: Ampliar el programa de estudios a otros 

Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia 
en aquellos centros donde exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia 
implementaci6n de Ia carrera, cumpliendo con los requisites establecidos par Ia 
normativa del nivel de educaci6n superior. NOVENO: Trasladar el Acuerdo y Ia 
documentaci6n soporte remitida par Ia Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado 

General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de 
Educaci6n Superior, y que dicho rediseno sea conocido par el Consejo de Educaci6n 

Superior. DECIMO: El presente Acuerdo es de ejecuci~ ~ta. COMUNfQUESE." 
<:..~ . o_H_ 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de'Ja Junta de Direccion Universi taria 
cc: Dra . Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica 

~"'?' y ·~ 
<:) ~ 
~ LLJCE.~I AS!'ICIU t<' 

Q - - ::t: - I- ~ f'J;, c 
~-~ 11; ~ 

c., 

cc: Ph .D. Gustavo Alvares, Director de UNAH-CURLA SECRET ARIA 
cc: Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de Ia Facultad de Ciencias Economiffi~--aMlr#.NI){ii~lf.ot:QHla bles . 
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 
cc: Ph.D Raul Lopez, Director Academico de Formacion Tecnologica 
cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 
cc: lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admision. 
cc: Msc. Eduardo Joaqu in Gross, Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. 
cc: Abog. Gloria Caridad Alva rado, Abogada General de Ia UNAH 

cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH/ cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 
cc: Archive 
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01 de julio de 2024 

Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 
de junio de dos mil veinticuatro {2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-104-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-104-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 
programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurefia. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, 
capaces de enfrentar los desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurefia y al desarrollo sostenible de Honduras. 
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organa Maximo de Gobierno 
Universitario, tiene como atribuci6n aprobar previa dictamen de Ia Junta de 
Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e 
Institutes de lnvestigaci6n Cientifica. CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 
del 28 de junio de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discuti6 y aprob6 Ia 
Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE DISENO CURRICULAR DE 

INDUSTRIALIZACION Y CAUDAD DE LA LECHE EN EL GRADO ACADEMICO DE 

TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE AGROINDUSTRIA, para 
implementarse en Ia modalidad presencia!, en el Centro Regional Universitario del 
Litoral Pacifico {UNAH-CURLP). CONSIDERANDO: Que Ia Ley Organ ica de Ia UNAH, ~\\t.\. AUro,., 

" () en el Articulo 5, Numeral 4) en Ia relative a sus funciones y atribuciones especffica :$' ~ ~ 
que es atribuci6n de Ia UNAH formar los profesionales que demande el desarroll~ ,co.:\tAsJ·tcio ~ 
nacional en los campos de Ia ciencia, Ia tecnica y el arte, asi como capacitarlos pari .fl f ft .. ; 
el ejercicio prof~sional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizaje~ ~,.t't~ ~~ 
CONSIDERANDO. Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expon e:=> ' ""''::''?.~.'~~~,~~6 
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que Ia UNAH debe ofrecer programas de educaci6n superior de calidad y pertinentes 
a las necesidades del desarrollo nacional, local y regional, planes de estudios de las 
diferentes carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion 
y comunicaci6n, que permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y 
aplicar procesos tecnol6gicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 104 de las Normas Academicas de Ia UNAH 
especifica que "e/ curricula se caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que 
permite Ia incorporaci6n de nuevas temas de reflexi6n, problemas, contenidos, 
enfoques y tendencias; b) Flexible: en su estructura, organizaci6n y gesti6n; c) 
Participativo: se enriquece con el aporte de los diversos sujetos del proceso 
educativo y de otros vinculados a/ escenario /aboral y a Ia practica profesiona/; d) 
Adaptable y pertinente: porque atiende las necesidades y los intereses de los sujetos 
del proceso educativo y de Ia sociedad, en e/ momenta hist6rico- cultural en que se 
desarrollo; e) Congruente y sistemico: articulado en todos sus elementos internos y 
externos; f) Evaluable: en funci6n de los resultados del aprendizaje y su contribuci6n 
a/ desarrollo del pais y del conocimiento cientifico y de Ia tecnica". CONSIDERANDO: 
Que, segun el Reglamento del Sistema de Educaci6n Tecnica y Tecnol6gica en el nivel 
de Educaci6n Superior de Honduras, Articulo 42: "EI plan de estud ios tendra una 
duraci6n minima de 1200 horas y maxima de 1800 horas pedag6gicas lo cual es 
equivalente a 80-120 creditos academicos, considerando horas presenciales en el 
aula de close y horas de trabajo practico las que se desarrollaran en taller, 
laboratorio o practicas en el sector /aboral pertinente". CONSIDERANDO: Que el 
Articulo 56 de las Normas Academicas de Educaci6n Superior y el Articulo 106 de las 
Normas Academicas de Ia UNAH mandan a que Ia apertura y funcionamiento de 
carreras debera fundamentarse mediante un diagn6stico, producto de una 
investigaci6n cientifica, que identifique avances del campo del conocimiento y 
disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo socioecon6mico, cientifico, 
tecnol6gico, y cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y 
disciplinares; mercado educativo y mercado !aboral; problemas, necesidades y 
potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el 
curricula busca contribu ir a superar. En atenci6n a lo descrito, el documento 
diagn6stico plantea que, en Honduras, hay falta de procesos de calidad de Ia leche 
y generaci6n de nuevas productos, sanos y seguros; por lo que es urgente promover 
un profesional del nivel universitario que participe como especialista en esta caden 
de valor desde los niveles industriales y/o artesanales en : Ia extracc 
almacenamiento, acarreo y preservaci6n de Ia cad en a de frio . Por tanto, el gradua 
de esta Carrera podra emprender en cualquier etapa del procesamiento 0 bi 
integrarse a Ia industria como especialista en los procesos de calidad . Las form as '1 '"'"'''"'~' ''lll'"·'L' 
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artesanales elevaran de esta forma Ia inocuidad, reducci6n de perdidas y ampliaran 
su oferta de productos. Por otra parte, Ia recolecci6n de informacion requerida para 
el proceso de diagn6stico de Ia carrera de lndustrializaci6n y Calidad de Ia Leche, fue 
desarrollada mediante instrumentos dirigidos a cuatro tipos de poblaci6n 
(potenciales estudiantes y empleadores, Tecnicos en Operaci6n e instituciones 
gubernamentales y no gubernamentales); identificando que los potenciales 
empleadores solicitan profesionales con un perfil especializado para anadir valor a 
sus empresas. CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas Academicas de 
Educaci6n Superior y el Articulo 118 de las Normas Academicas de Ia UNAH 
establecen que el plan de estudios es el documento legal que encierra Ia sfntesis 
instrumental de formaci6n profesional, humanfstica, cientffica, tecnol6gica y 
cultural, en el que se estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, 
estrategias y recursos de ensenanza aprendizaje; tambien se fundamenta en Ia 
cultura, las necesidades del desarrollo nacional, regional e internacional, el avance 
del conocimiento y de Ia tecnica, en el usa de las metodologfas que correspondan y 
en los principios y postulados de Ia educaci6n superior. CONSIDERANDO: Que, en el 
documento del Plan de Factibilidad, se describe los aspectos de recursos humanos; 
nombres y el grado academico de los profesores que impartiran las asignaturas. 
Asimismo, en el aspecto de capacidades ffsicas se muestra Ia infraestructura y 
equipo disponible. CONSIDERANDO: Que Ia carrera en lndustrializaci6n y Calidad de 
Ia Leche tendra una duraci6n de dos (2) anos y tres (3) meses, ciento nueve (109) 
Creditos Academicos y veintisiete (27) espacios de aprendizaje. Cuenta con un 
componente de Formaci6n General de cuatro asignaturas, representando un 14.8% 
del Plan de estudios. Ademas, con un total de nueve asignaturas de Formaci6n en 
fundamentos o cientffica basica que representa 33.3%, y finalmente con mayor 
enfasis con un 51.9% del total de espacios de aprendizaje Ia Formaci6n Especffica 
profesionalizante que incluye contenidos, practicas y desarrollo de proyectos. 
CONSIDERANDO: Que el Tecnico Universitario en lndustrializaci6n y Calidad de Ia 
Leche de Ia UNAH sera un profesional competente para acompanar procesos de 
producci6n, transformaci6n de Ia leche, y gesti6n de las ganaderfas con enfasis en Ia 
lactancia, alimentaci6n animal, manejo del ordeno y almacenamiento de Ia leche. 
Par tanto, podra desempenarse como tecnico de campo y responsable de las 
operaciones en las plantas de proceso. CONSIDERANDO: Que el Objetivo general del ""·.---· 
plan de estudio es formar profesionales en lndustrializaci6n y Calidad de Ia Leche 
el grado de Tecn61ogo con s61idas competencias profesionales capaz de utilizar ~ '"'"·" .,..,,u1 

conocimientos tecnicos y metodol6gicos para incidir en el mejoramiento d~ 
w 

alimentaci6n humana proveyendo derivados de Ia leche, de alta cali~ 

CONSIDERANDO: Que el estudio diagn6stico realizada par Ia subcomisi6n ~~;"-~-;;;;:::;:c .. ,':":J.j 
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desarrollo curricular, cuenta con elementos para sustentar Ia necesidad sociolaboral 
de una carrera especializada el aprovechamiento, calidad e innovaci6n del 

procesamiento de l;kteos con elfin de favorecer Ia cadena de valor de Ia producci6n 

de lacteos y buscar mejores formas de mejorar los ingresos de los productores a 

traves de los emprendimientos de desarrollo de nuevas productos y alcanzar 

estandares de calidad que favorezcan mayor aceptaci6n del mercado. El incremento 

de Ia ingesta de leche y sus derivados en Ia poblaci6n en general mejorara los niveles 
de nutrici6n y promoveran un estilo de vida saludable. CONSIDERANDO: Que el 

sector agropecuario conserva una alta importancia como actividad econ6mica y de 

ella Ia ganaderia mayor y men or son una actividad culturalmente prom ovid a y garantia 

de subsistencia de un rubro que merece Ia atenci6n de Ia polftica econ6mica y 

alimentaria de Honduras. CONSIDERANDO: Que el CURLP-UNAH cuenta con las 

instalaciones para ofertar el plan de estudios, una planta de innovaci6n alimentaria 

y un laboratorio con caracterfsticas de planta piloto de lacteos. lnstalaciones unicas 

en Ia UNAH; de esta manera se afirma que existen las condiciones de ambientes de 

aprendizaje para desarrollar las estrategias didacticas adecuadas en Ia interacci6n 

docente estudiante. CONSIDERANDO: Que Ia capacidad instalada de estos espacios 

academicos es para facilitar entre veinte {20} y veinticinco {25} estudiantes por 
secci6n, siendo par ella el sistema de cuotas de ingreso indispensable para el buen 

funcionamiento de Ia Carrera. Siendo asi reiterative decir que se podran permitir 

unicamente el ingreso por cohortes de treinta {30} estudiantes en el primer y tercer 

periodo de cada ana. CONSIDERANDO: Que dicha creaci6n de carrera cuenta con 

dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, Vicerrectoria 

Academica, Direcci6n Academica de Formaci6n Tecnol6gica, Secretaria Ejecutiva de 

Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. POR 

TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 16 de Ia Ley 

Organica, Articulo 27, literal k}, I) y Articulo 811iteral b) del Reglamento General de 
Ia Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: 

PRIMERO: Aprobar Ia CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE DISENO CURRICULAR DE 

INDUSTRIALIZACION Y CAUDAD DE LA LECHE EN EL GRADO ACADEMICO DE 

TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE AGROINDUSTRIA, DIAGNOSTICO, 

PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, PARA SER IMPLEMENTADA EN LA 
MODALIDAD PRESENCIAL, EN EL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ... \\tol AUr0 '" ., PAciFICO (UNAH-CURLP}, con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6~~" 0~ 

- ? 
Universitaria, Vicerrectoria Academica, Direcci6n Academica de Formaci~ ~c~-:>rA~PJcro ';.. 

Tecno16gica, Secreta ria Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina ,... ~~Jf ( -a-- ~ 
Abogado General de Ia UNAH, bajo el entendido que, a partir delano 2024, el cu'f '!iu_ ~~~ · ·~ ~ 
debera gestionar Ia incorporaci6n en el POA-Presupuesto de cad a periodo fiscal, fO , ~'""~:=.~~ - ~ 

:\ lT0.\'0.\t-\ 
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valores que se hayan determinado a traves del Plan de Factibilidad para el pago de 
Recursos Humanos y Ia adquisici6n de Materiales y Suministros. Los Bienes 
Capitalizabas : Programas informaticos, se gestionaran a traves de Ia Direccion 
Ejecutiva de Gesti6n Tecnologica (DEGTL el pago del Plus por Coordinacion se estara 
a lo dispuesto por Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se 
sujetara a lo siguiente: 1. La Vicerrectorfa Academica debera elaborar un analisis 
correspondiente que permita determinar si Ia propuesta de creacion del Tecnico, 
tiene Ia posibilidad de convertirse en Licenciatura o en una lngenierfa . 2. Celebrar 
mas convenios o alianzas tanto nacionales como internacionales que fortalezca Ia 
Creacion de Ia Carrera de lndustrializacion y Calidad de Ia Leche en el Grado 
Academico de Tecnologo. 3. La Vicerrectorfa Academica a traves de sus unidades 
tecnicas debera realizar las autoevaluaciones de Ia calidad y de Ia matricula al 
Tecnico tal como se establece en Ia normativa universitaria. SEGUNDO: Gestionar y 
garantizar los recursos en el POA-Presupuesto de Ia UNAH para cada ano, dado que 
el programa requiere de un monto inicial de L.2,256,112.66 yen sus primeros cinco 
(5) anos requiere de un total de L. 9,361,012.28, montos que deberan ser 
transferidos a Ia estructura Presupuestaria del Programa desde las fuentes de 
financiamiento expresas en los considerandos del Dictamen JDU-CAFEAP 14-2024 
de fecha 12 de junio de 2024. TERCERO: Evaluar las implicaciones temporales y de 
estructura presupuestaria para Ia contrataci6n del personal docente y tecnicos, para 
el funcionamiento del Programa, dado que genera un pasivo laboral y compromises 
institucionales a largo plazo que deben ser contemplados en los Presupuestos. 
CUARTO: Toda accion administrativa como academica generada por el Programa 
debe desarrollarse sin detrimento de las finanzas de Ia UNAH y sin acarrear 
responsabilidades administrativas, financieras y legales. AI mismo tiempo, llevar a 
cabo actividades de promocion del Programa para mantener su demanda, previendo 
las medidas para su expansion. QUINTO: Realizar evaluaciones trimestrales y 
anuales del impacto econ6mico y el aporte continuo que este Programa tendra para 
Ia Sociedad, de forma que se visibilice y cuantifique las contribuciones de Ia UNAH 
para con Ia Sociedad y los actores en los que se circunscribe el Programa. Tambien, 
se insta a registrar sus actividades ante Ia Direccion de Vinculacion de Ia UNAH, y 
efectuar de forma continua enlaces y relaciones que promuevan el aporte de Ia 
UNAH con Ia Sociedad, proyectandose con las comunidades y sectores mas ,~\\~l Auro+. 
necesidades y fortaleciendo el estudio de los fenomenos sociales, economico~~~ . 

0~ 
culturales, educativos, empresariales y de salud, mediante una gesti6n efectiva §i tl<:~,~t.\M'tcto ~ 
Ia lnvestigaci6n y Desarrollo. Complementariamente se insta a que se plas :; .= f n,, ~ 
estrategias de intercambios y pasantfas nacionales, regionales e internacion; .. ~ AS ~ ~ 
de profesores y especialistas en Ia materia de manera que fortalezcan el Program I XfifJc;~;;:::;_.,,~l ~ 

·\l1TO.\'lL\t. .... 
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Asimismo, se considera prioritario que se contemple Ia interacci6n directa mediante 
pasantfas en diversas instituciones Estatales y Privadas con retornos academicos 
y econ6micos para Ia UNAH. SEXTO: El programa debe generar actividades 
academicas de formaci6n continua no formal ya sea para actualizaci6n, 
consolidaci6n y generaci6n de competencias para personas, instituciones, empresas 
y demas actores que requieren de los servicios del Programa, esto contribuira a Ia 
generaci6n de ingresos y a Ia mejora de sostenibilidad compartida del Programa en 
el mediano plaza. SEPTIMO: Ampliar el programa de estudios a otros Centres 
Regionales Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia en 
aquellos centres donde exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia 
implementaci6n de Ia carrera, cumpliendo con los requisites establecidos por Ia 
normativa del nivel de educaci6n superior. OCTAVO: Trasladar el Acuerdo y Ia 
documentaci6n soporte remitida por Ia Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado 
General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de 
Educaci6n Superior, y que dicho rediseiio sea conocido por el Consejo de Educaci6n 
Superior. NOVENO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. 
COMUNIQUESE." 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direccion Universitaria SE 
cc: Ora . Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica CONS CRETARIA 
cc: Ph .D. Celeo Emilio Arias Moncada, Director de UNAH-CURLP EJO UNIVERSITARIO 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Decano a.i. de Ia Facultad de lngenieria 
cc : Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 
cc: Ph .D Raul Lopez, Director Academ ico de Formacion Tecnologica 
cc : Lie . Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 
cc : In g. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admision. 
cc : Secreta rio Ejecutivo de Administracion y Finanzas. 
cc : Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 
cc: Archive 
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Ph.D. 

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secreta ria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras, hace 
de su conocimiento, que, en Ia Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de 

dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el 
ACUERDO No. CU-0-105-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobacion del Acta, en su 
parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-105-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constitucion de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 

organizar, dirigir y desarrollar Ia educacion superior y profesional, ademas de programar 
su participacion en Ia transformacion de Ia sociedad honduref\a. CONSIDERANDO: Que 
el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia UNAH, establece formar 
profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, capaces de enfrentar los 

desaffos que impone Ia sociedad y contribuir a Ia transformacion de Ia sociedad 
honduref\a y al desarrollo sostenible de Honduras. CONSIDERANDO: Que el Consejo 

Universitario como 6rgano Maximo de Gobierno Universitario, tiene como atribucion 
aprobar previa dictamen de Ia Junta de Direccion Universitaria, Ia apertura, 

funcionamiento, fusion o supresion de sus Facultades, Carreras, Centres Universitario, 
Centres Regionales Universitarios e Institutes de lnvestigacion Cientifica. 
CONSIDERANDO: Que en Ia sesion ordinaria del 28 de junio de 2024 del Consejo 
Universitario conocio, discutio y aprobo Ia Propuesta de CREACION Y 

FUNCIONAMIENTO DE DISENO CURRICULAR DE GESTION Y CAUDAD DEL AGUA EN El 
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE BIOLOGfA DE 
LOS CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS: CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL 

LITORAL ATLANTICO (UNAH-CURLA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE 

HONDURAS TECNOLOGICA DE DANLf (UNAH-TEC DANLf), para ser implementada en las 
modalidades presencia! y distancia expresion semi presencia! con mediacion virtual. 

CONSIDERANDO: Que Ia ley Organica de Ia UNAH, en el Articulo 5, Numeral 4} en lo 

relativo a sus funciones y atribuciones especffica que es atribucion de Ia UNAH formar ~~~\. il.U r ,. 
~'' . Vlf, 

los profesionales que demande el desarrollo nacional en los campos de Ia ciencia, Ia ~ .: • · '-?~ 
tecnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio profesional responsable y_c::;~ ~/ .~ ._ ?~ 

. . , . . ~ l.t Lh.\t AM•JcfO r rf' 

ef1c1ente de sus respect1vos aprendlzaJes. CONSIDERANDO: Que el Plan General para I~ J] ." =~. ~ 
Reforma Integral de Ia UNAH expone que Ia UNAH debe ofrecer programas ~ _ • -~- fl.; ~ 
educacion superior de calidad y pert inentes a las necesidades del desarroll~ •-A.~ lj .§ 

nacional, local y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y modalidades l \1\F~~~~~~;~~;;:;, c., 
Df HO.'JJ)L:R..-\S 
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enriquecidos con las tecnologias de informacion y comunicacion, que permitan que los 
estudiantes esten aptos para manejar y aplicar procesos tecnologicos en apoyo al 
desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que el estudio de los recursos 

naturales, su aprovechamiento y manejo adecuado es indispensable para el Desarrollo 
Humano Sostenible (DSH) de Ia sociedad hondurena. Y en el caso del agua es, por 
excelencia, el elemento de Ia naturaleza que conecta todos sus partes y que a traves de 
Ia cual se puede conocer su estado. Ademas, el agua es un derecho humano y debe estar 
disponible para los usos deseados en una calidad apropiada. El monitoreo constante y 
Ia evaluacion de Ia calidad del recurso agua para sus diferentes usos, puede 
proporcionar informacion valiosa para definir estrategias de manejo de los recursos 
naturales, mejoras en los sistemas de agua potable, o modificar sistemas de tratamiento 
de aguas residuales . CONSIDERANDO: Que Ia carrera Tecnico Universitario en Gestion 

y Calidad del Agua (TGCA), se ha creado con el proposito contribuir al desarrollo humano 
sostenible de Honduras mediante Ia creacion de profesionales capacitados en Ia 
implementacion de estrategias de Ia gestion integrada del recurso hidrico, el apoyo a 
los gestores del recurso para su manejo y Ia determinacion de Ia calidad de este. 
CONSIDERANDO: Que el articulo 56 de las Normas Academicas de Educacion Superior 
y el articulo 106 de las Normas Academicas de Ia UNAH mandan a que Ia apertura y 

funcionamiento de carreras debera fundamentarse mediante un diagnostico, producto 
de una investigacion cientifica, que identifique avances del campo del conocimiento y 
disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo socioeconomico, cientifico, 
tecnologico, y cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y 
disciplinares; mercado educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y 
potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el 
curricula busca contribuir a superar. En atencion a lo descrito, los diagnosticos del 
Tecnico Universitario en Gestion y Calidad del Agua establecen que Ia investigacion 

consistio en Ia aplicacion de instrumentos a grupos poblacionales de importancia; 
consultando estudiantes de ultimo anode educacion media (320 en Ia region del Litoral 
Atlantica y 290 en Ia region Oriental) y potenciales empleadores (organizaciones 
gubernamentales, administradores y gestores del recurso hidrico a nivellocal y nacional, 

organizaciones no gubernamentales y empresas u organizaciones privadas) . Ademas, 
se determino Ia cantidad de puestos laborales potenciales que estarian disponibles para 
los futuros egresados del TGCA, sumando en total 42 puestos laborales. 
CONSIDERANDO: Que el articulo 82 de las Normas Academicas de Educacion Superior ~\\~\. A~ra~ 
y el Articulo 118 de las Normas Academicas de Ia UNAH establecen que el plan d~ 

~ 
estudios es el documento legal que encierra Ia sintesis instrumental de formaci~ . t.ua.:\tAsl' I clo ~ 
profesional, humanistica, cientifica, tecnologica y cultural, en el que se estructuran ~~ ~-- f ~ ~ 
fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos de ensenanza aprendizi{;:~ ·-'!~-. ·~ g 
tambien se fundamenta en Ia cultura, las necesidades del desarrollo nacional, regio- 'i~1-;;:~ --~- E 

l •_;:"\ifRS ID·\P :-.; , \CI •.lK.i.L 

e internacional, el avance del conocimiento y de Ia tecnica, en el uso de las metodologias ·· •tH>>:l),'L' 
Ill HiY'-ilH.' R.:\S 

~ 
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que correspondan y en los princ1p1os y postulados de Ia educaci6n superior. 

CONSIDERANDO: Que, en el documento del Plan de Factibilidad, se describe los 
aspectos de recursos humanos; nombres y el grado academico de los profesores que 
impartiran las asignaturas. Asimismo, en el aspecto de capacidades ffsicas se muestra Ia 

infraestructura y equipo disponible; pero tam bien se detalla los recursos que se necesita 
gestionar. CONSIDERANDO: Que, segun el Reglamento del Sistema de Educaci6n 
Tecnica y Tecno16gica en el nivel de Educaci6n Superior de Honduras, articulo 42: "EI 

plan de estudios tendra una duraci6n mfnima de mil doscientas (1200) horas y maxima 
de mil ochocientas (1800) horas pedag6gicas Ia cual es equivalente a 80-120 creditos 
academicos, considerando horas presenciales en el aula de clase y horas de trabajo 
practico las que se desarrollaran en taller, laboratorio o practicas en el sector laboral 
pertinente. En atenci6n a Ia anterior al revisar Ia distribuci6n de los espacios de 
aprendizaje en perfodos academicos del TGCA, Ia suma de los creditos academicos es 

de 100. CONSIDERANDO: Que el ana 2014 El Consejo de Educaci6n Superior aprob6 
segun acuerdo No. 2852-279-2014 el Reglamento de Ia Educaci6n a Distancia en el Nivel 

de Educaci6n Superior de Honduras, publicado en el Diario Oficial Ia Gaceta el 14 de 
agosto de 2014. Dicho Reglamento precisa los componentes y aspectos tecnicos, 
pedag6gicos, organizacionales y de recursos humanos, ffsicos, tecno16gicos y financieros 
que deben cumplirse para que el Consejo de Educaci6n Superior del pafs apruebe Ia 
Modalidad de Educaci6n a Distancia, el funcionamiento de Centros de Educaci6n a 

Distancia y los programas educativos en las diversas expresiones de Ia modalidad a 

distancia para todas las instituciones de educaci6n superior publicas y privadas del pafs. 

CONSIDERANDO: Que Ia gesti6n del agua en Honduras es una tarea pendiente requiere 
de Ia intervenci6n de diversos actores de modo que desde su polftica publica se llegue 
al buen usa del recurso y Ia protecci6n de su calidad y aplicaci6n de los costas de su 
explotaci6n. Los centros urbanos requieren una atenci6n especial para su 
abastecimiento de agua potable, alcantarillado sanitaria, depuraci6n y reutilizaci6n . 
Auditoria de Ia cal idad y monitoreo de los servicios segun las normativas de ERSAPS, 
SESAL, ARSA y SENASA como reguladores del Estado. Los profesionales universitarios 
graduados de este Tecn61ogo aportaran un sustento importante a las intervenciones de 
las empresas de agua para abastecimiento urbanos, municipalidades, ONGs que 
trabajan en el sector y sabre todo el Gobierno Central; donde tendra cabida en los 
6rganos de regulaci6n y monitoreo de cal idad de los servicios. CONSIDERANDO: Que el 

Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, se sustenta en una vision de pafs, que \. AUr 

desde Ia perspectiva de (a UNAH es, una naci6n moderna y una sociedad con identida~~\\~ .~.~ 0-to-1. 
nacional integrada, con una organizaci6n social, participativa e incluyente. Una socied . . .::- ~<::) 
y una economfa equitativas, integrada en Ia interno y vinculada externamente de fa c;, ~c~"'1 '" '''(~ ~ 
coope~ativa con Ia eco.~omfa m~ndi~l y las soc~edades globales;_ proporcionando ~ ~ ~~Jl . {. ri·, ~ 
mayona de Ia poblac1on estud1antll hondurena, una oportun1dad de acceso ~ L~A~~ ~ £! 
educaci6n superior con pert inencia, equidad y calidad._CONSIDERANDO: Que Ia refo ~"F"'m,,;-:-, .. , •. ~,~ c.. 

.·H -1 P'.l.J.\L\ 
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integral articula Ia docencia, Ia investigacion y Ia vinculacion universidad-sociedad, y a 
su vez, prioriza Ia gestion academica, Ia gestion del conocimiento, y Ia gestion cultural 
bajo estandares de calidad nacional e internacional. Esta polftica debe reflejarse en las 

actividades del proceso de ensenanza-aprendizaje que se realice en el escenario 
universitario, bajo una vision disciplinaria, multidisciplinaria, interdisciplinaria y 
transdisciplinaria._CONSIDERANDO: Que el diagnostico se ha desarrollado en Ia region 
del litoral Caribe, bajo el diseno participativo en los municipios con actores locales 
correspondientes a organizaciones no gubernamentales, instituciones de Gobierno 
Central que centran sus actividades entorno a Ia proteccion de los recursos naturales y 
los prestadores del servicio de agua potable principalmente. CONSIDERANDO: Que 
UNAH-CURLA abordo el tema desde Ia gestion de los servicios de agua potable y 

saneamiento como una necesidad urgente, pues existen inequidades en terminos de 
acceso a calidad y cantidad, suponiendo un problema de salud publica sobre el cual 

intervenir. El agua para consumo humano es un derecho humano, siendo su promocion 

y cuidado responsabilidad del Estado. El conocimiento del Recurso, calidad segun su uso 

y necesidades de Ia poblacion es un paradigma que debe difundirse en cada 
intervencion. CONSIDERANDO: Que UNAH-TEC Danlf centro el diagnostico en las 
organizaciones comunitarias de base conglomeradas en consorcios de trabajo del Sector 
de agua potable y saneamiento, ademas de los organos del Estado que trabajan en el 
Sector agricola ya que a diferencia dellitoral el Riego es una actividad indispensable en 
Ia actividad agropecuaria de los valles interiores de Morocelf, Jamastran y Zamorano. La 
demanda de profesionales en el Sector agua promovera una priorizacion en las 
intervenciones de los gobiernos locales y los fondos de Ia cooperacion internacional que 
se ejecutan en Ia zona. CONSIDERANDO: Que Ia formacion de tecnicos universitarios en 
Gestion y Calidad de Agua es una necesidad de pais hacia una mejor gestion del 
territorio maritima y terrestre costero su desarrollo permitira avanzar Ia promocion del 
desarrollo sostenible en beneficia de Ia region. CONSIDERANDO: Que dicha creacion de 

carrera cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direccion Universitaria, 
Vicerrectoria Academica, Direccion de lnnovacion Educativa, direccion del Sistema de 

Educacion a Distancia, Direccion Academica de Formacion Tecnologica, Secretaria 
Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. 
POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral16 de Ia Ley 

Organica, Articulo 27, literal k), I) y Articulo 8lliteral b) del Reglamento General de Ia 
Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: c~~~\.. AU lo~ 
Aprobar Ia CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE DISENO CURRICULAR DE GESTION Y j'' ...: ~-='~ 
CAUDAD DEL AGUA EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA A~ , •m~~., 1.,cf;::J ~ 
DEPARTAMENTO DE BIOLOGfA DE LOS CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIO~ Jl f -~; ~~ 
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO (U~AH-CURLA) Y ~ ~I :e:~""":: ~,~ 
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS TECNOLOGICA DE DAN~ "~~,..~-- -, ~ 

, l ·~;n lb!i/Ail :-.<.-\{. I~)N,\ L 

(UNAH-TEC DANLI), DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, para · ··" ····· 
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ser implementada en las modalidades presencia! y distancia expresion semi presencia! 
con mediacion virtual, con los dictamenes favorables de Ia Junta de Direccion 
Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direccion de lnnovacion Educativa, direccion del 

Sistema de Educacion a Distancia, Direccion Academica de Formacion Tecnologica, 
Secretarfa Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General 
de Ia UNAH. SEGUNDO: A partir delano 2024 el Centro Regional Universitario del Litoral 

Atlantica (CURLA) y Universidad Nacional Autonoma de Honduras Tecnologico de Danlf 
(UNAH-TEC Danlf), deberan gestionar Ia incorporacion en el POA-Presupuesto de cada 
periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a traves del Plan de Factibilidad y 
el dictamen de Ia SEAF para el pago de Recursos Humanos y Ia adquisicion de Materiales 
y Suministros. TERCERO: Dar cumplimiento a las recomendaciones emitidas por Ia 
Comision de Asuntos Financieros, Economicos, Administrativos y Presupuesto de Ia 
Junta de Direccion Universitaria indicadas en el Dictamen JDU-CAFEAP19-2024 de fecha 
24 de junio de 2024 anexo a Ia presente resolucion . CUARTO: Ampliar el programa de 

estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de 
educacion a distancia en aquellos centros donde exista Ia viabilidad academica y 
financiera para Ia implementacion de Ia carrera, cumpliendo con los requisitos 
establecidos por Ia normativa del nivel de educacion superior. QUINTO: Trasladar el 
Acuerdo y Ia documentacion soporte remitida porIa Junta de Direccion Universitaria al 
Abogado General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gestion ya en proceso a Ia Direccion 

de Educacion Superior, y que dicho rediseno sea conocido por el Consejo de Educacion 

Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNfQUESE." 
"' ~\. A ura· 
~~ l.~· lfr "" () ~ --=- ·' ~·· ;: ~ 

~ . ~ ~ 
.... 
1 

l.lt.r .. \t.-\"PH.!O t1" C:l - __ .,:. 

- - { ~ 0 ,.n ~ ri·, )5 
~liitLt~~ ~~ 

:lNAL ---, 

cc: M sc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direccion Universitaria 
SECRET ARIA 

cc: Dra. Lourdes Ro sa rio Murcia, Vicerrectora Academica 
cc : Ph .D. Gustavo Alvares, Director de UNAH-CURLA 
cc: Msc. Jaime Neftalf Demostenes Valerio, Director UNAH-TEC Danl i. 
cc : Msc. Martha Quintanilla, Directora de lnnovacion Educativa . 
cc : Ph .D. Elmer Fernandez, director del Sistema de Educacion a Distancia. 
cc : Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 
cc: Ph .D Rau l Lopez, Director Academico de Formacion Tecnologica 
cc : Lie . Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 
cc : lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admision . 
cc: Secreta rio Ejecutivo de Admin istracion y Finanzas. 
cc : Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada Genera l de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexander Avil a, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 
cc: Archive 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secreta ria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace 
de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de 
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el 
ACUERDO No. CU-0-106-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su 
parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-106-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, adem as de programar 
su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena. CONSIDERANDO: Que 
el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia UNAH, establece formar 
profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, capaces de enfrentar los 
desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia transformaci6n de Ia sociedad 
hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. CONSIDERANDO: Que el Consejo 
Universitario como 6rgano Maximo de Gobierno Universitario, tiene como atribucion 
aprobar previo dictamen de Ia Junta de Direccion Universitaria, Ia apertura, 
funcionamiento, fusion o supresion de sus Facultades, Carreras, Centros Universitario, 
Centros Regionales Universitarios e lnstitutos de lnvestigacion Cientffica . 
CONSIDERANDO: Que en Ia sesion ordinaria del 28 de junio de 2024 del Consejo 
Universitario conocio, discutio y aprobo Ia Propuesta de CREACION Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN EL CULTIVO 
SOSTENIBLE DE LA PALMA ACEITERA EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, 
ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION VEGETAL DEL CENTRO REGIONAL 

UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO (UNAH-CURLA), para ser implementada en 

Ia modalidad presencia!. CONSIDERANDO: Que Ia Ley Organica de Ia UNAH, en el 

Articulo 5, Numeral 4) en lo relative a sus funciones y atribuciones especffica que es 

atribucion de Ia UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional ~\\~l fWro,£, 

en los campos de Ia ciencia, Ia tecnica y el arte, asi como capacitarlos para el ejercicio ~~¥-S: _ -Q~ 
profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes~~i.!..' ( L\l~'"'uo_;, 
CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expon .~a" ~-~ { =;:-1 \~ 
que Ia UNA.H debe ofrecer program a~ de educacion s~perior de calidad y pe.rtinent~ •.;!J ~~d ~ ~; ~~ 
a las necesrdades del desarrollo nacronal, local y regronal, planes de estudros de Iii • :_1~.-.= ~::.. 

L.8.£l~\:lJ.-\fl '~~~F~Al ""' 

diferentes carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologias de informacion y lliUMt.' 
l~l~ ~{\~.!~~ ... ~ 
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comunicaci6n, que permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y aplicar 
procesos tecnol6gicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: 
Que el Articulo 104 de las Normas Academicas de Ia UNAH especifica que "el currfculo 
se caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que permite Ia incorporaci6n de nuevas 
temas de reflexi6n, problemas, contenidos, enfoques y tendencias; b) Flexible: en su 
estructura, organizaci6n y gesti6n; c) Participativo: se enriquece con el aporte de los 
diversos sujetos del proceso educativo y de otros vinculados al escenario laboral y a Ia 
pr<ktica profesional; d) Adaptable y pertinente: porque atiende las necesidades y los 
intereses de los sujetos del proceso educativo y de Ia sociedad, en el momenta hist6rico­
cultural en que se desarrolla; e) Congruente y sistemico: articulado en todos sus 
elementos internos y externos; f) Evaluable: en funci6n de los resultados del aprendizaje 
y su contribuci6n al desarrollo del palsy del conocimiento cientffico y de Ia tecnica". 
CONSIDERANDO: Que el articulo 56 de las Normas Academicas de Educaci6n Superior 
y el articulo 106 de las Normas Academicas de Ia UNAH mandan a que Ia apertura y 
funcionamiento de carreras debera fundamentarse mediante un diagn6stico, producto 
de una investigaci6n cientffica, que identifique avances del campo del conocimiento y 
disciplina, necesidades planteadas para el desarrollo socioecon6mico, cientffico, 
tecnol6gico, y cultural a nivel nacional, regional e internacional; ejes curriculares y 
disciplinares; mercado educativo y mercado laboral; problemas, necesidades y 
potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo del conocimiento y que el 
currfculo busca contribuir a superar. El sector palmero lo conforman asociaciones de 
productores, cooperativas y federaciones, ademas de empresas privadas 
principalmente como empresas familiares. Por tanto, el abordaje desde lo comunitario 
y territorial es de suma importancia para implementar estrategias de conservaci6n y 
mejores practicas en el cultivo. Las plantaciones de Palma Aceitera en su mayorfa tienen 
problemas de tipo agron6mico y organizativo. Por ello un profesional que se involucre 
directamente en esta cadena de valor favorecera a su fortalecimiento y mejora de Ia 
productividad. CONSIDERANDO: Que el articulo 82 de las Normas Academicas de 
Educaci6n Superior y el Articulo 118 de las Normas Academicas de Ia UNAH establecen 
que el plan de estudios es el documento legal que encierra Ia sfntesis instrumental de 
formaci6n profesional, humanfstica, cientffica, tecnol6gica y cultural, en el que se 
estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, estrategias y recursos de 
ensenanza aprendizaje; tambien se fundamenta en Ia cultura, las necesidades del 
desarrollo nacional, regional e internacional, el avance del conocimiento y de Ia tecnica, 
en el uso de las metodologfas que correspondan yen los principios y postulados de Ia ~ 

educaci6n superior. CONSIDERANDO: Que, en el documento del Plan de Factibilidad, se 1 
describe los aspectos de recursos humanos; nombres y el grado academico de los~ -;<; --· L:-l.!..L.::::.... 

profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en el aspecto de capacidades'2 .... 
ffsicas se muestra Ia infraestructura y equipo disponible. CONSIDERANDO~ 

Que el Tecnico Universitario en Cultivo Sostenible de Palma Aceitera es una propuesta :::> "tf-:;;:,~~~;:~~ .. ~~ 
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academica de educacion formal universitaria, que brindara Ia oportunidad de mejorar 
Ia cadena de valor y favorecera el desarrollo de una transformacion de Ia agricultura a 
procesos agroecologicos. El nuevo profesional se incorporara en diferentes niveles de 
organizacion y Ia cadena de produccion en diferentes empresas privadas, 
organizaciones de base comunitarias, equipos tecnicos de proveedores de insumos, 
organizaciones no gubernamentales del sector agricola, cooperativas y ademas de ser 
su propio jefe a traves del emprendimiento como asesor tecnico o desarrollando su 
propio proyecto productivo. CONSIDERANDO: Que Ia carrera Tecnico Universitario en 
Cultivo Sostenible de Palma Aceitera tendra una duracion de 2 anos y 2 perfodos 
academicos, llS creditos academicos y 28 espacios de aprendizaje. Cuenta con un 
componente de formacion general de cuatro asignaturas, siendo un 14.2% del Plan de 
Estudios. Ademas, con un total de seis (6) asignaturas de Formacion en fundamentos o 
cientffica basica que representa 21.4%, y finalmente con mayor enfasis con un 64.4% 
del total de espacios de aprendizaje Ia Formacion Especffica profesionalizante que 
incluye contenidos, practicas y desarrollo de proyectos. Ademas, posee como ejes 
transversales Ia conciencia ambiental, productividad y solidaridad. Estos tres aspectos 
promueven una actitud hacia el trabajo que favorecera sus competencias y un perfil 
profesional . Estos ejes han sido identificados a lo largo del Proyecto Curricular, donde 
cada accion pedagogica que se desarrolle llevara intrfnsecamente estos tres valores que 
han sido definidos como ejes transversales. CONSIDERANDO: Que por Ia capacidad 
instalada y para organizar Ia oferta de profesionales en el pals Ia carrera de Tecnico 
Universitario en Cultivo Sostenible de Palma Aceitera debera abrirse en dos cohortes al 
ano con SO cupos para el primer perfodo y SO en el tercer periodo, segun las Normas 
Academicas vigentes de Ia UNAH. Siendo necesario hacer una revision de este numero 
en el rediseno curricular que las Normas de Educacion Superior exige. CONSIDERANDO: 
Que Ia propuesta curricular cuenta con aliados estrategicos para su implementacion, 
pasantfas y practica profesional (Palmas Aceiteras de Honduras, Cooperativa de 
Productores de Palma de Ia Reforma Agraria (HONDUPALMA), Palmas de Centro 
America S.A. (PALCASA), Cooperativa Agroindustrial de Ia Palma (COAPALMA) y Grupo 
JAREMAR). CONSIDERANDO: Que el estudio diagnostico realizado por Ia subcomision 
de desarrollo curricular, cuenta con elementos para sustentar Ia necesidad sociolaboral 
de una carrera especializada en intervenir con un consiente paradigma de sostenibilidad 
ambiental hacia Ia conversion de los sistemas convencionales de cultivo de palma 
aceitera hacia Ia aplicacion del protocolo del cultivo sostenible y de esta manera 
promover en Honduras las buenas practicas agrfcolas y con ello, Ia mejora de Ia ,~~~";.~.!!Jo 

" productividad para los pequenos agricultores y Ia promocion de los agroecosistema~ L_ .. , ,G) , 

sostenibles. CONSIDERANDO: Que se ha identificado Ia conversion del sistema ~<:::J ~~~ 
produccion y el uso del suelo agricola del valle costero del litoral caribe hondureno l ti J 
cual cambia su c~b~rtura ~ace mas de ci:n a nos p?r el cultiv~ del banan?, el crecimierj ~· !~f~~ lJI: "" 
urbano yen los ult1mos a nos Ia ganadena extens1va de baJa tecnolog1a agropecuarra ""'m'n"o ''"'-;;,:~ "" 
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Por tanto, Ia hipotesis que en Honduras Ia palma aceitera ha destruido bosques es 
erronea y los datos respaldan esta afirmacion, noes el caso de otros paises del mundo, 
quienes han sustituido bosques naturales para el aprovechamiento de Ia madera y 
cambiar el uso del suelo por plantaciones de palma aceitera. CONSIDERANDO: Que el 
litoral atlantica hondureiio tiene plantaciones de diferentes extensiones cultivadas, 
pero en su mayoria con problemas de tipo agronomico y organizativo. Por ello un 
profesional que se involucre directamente en esta cadena de valor favorecera a su 
fortalecimiento y mejora de Ia productividad . CONSIDERANDO: Que Ia UNAH-CURLA 
cuenta con las instalaciones para ofertar el plan de estudios, tiene establecida una 
plantacion experimental, viveros, para las labores de campo. Sin embargo, se requiere 
habilitar y potenciar ellaboratorio de cultivo de tejidos para facilitar varios espacios de 
aprendizaje. Ya que cuenta con instalaciones unicas y especializadas y de esta manera 
se afirma que existen las condiciones de ambientes de aprendizaje para desarrollar las 
condiciones didacticas adecuadas en Ia interaccion docente estudiante. La capacidad 
instalada de estos espacios academicos es para facilitar entre 20 y 25 estudiantes por 
seccion siendo por ello el sistema de cuotas de ingreso indispensable para el buen 
funcionamiento de Ia Carrera, siendo asi reiterativo decir que se podran permitir 
unicamente el ingreso por cohortes de 50 estudiantes en el primer y tercer periodo de 
cada aiio. CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, 
se sustenta en una vision de pafs, que desde Ia perspectiva de (a UNAH es, una nacion 
moderna y una sociedad con identidad nacional integrada, con una organizacion social, 
participativa e incluyente. Una sociedad y una economia equitativas, integrada en lo 
interno y vinculada externamente de forma cooperativa con Ia economia mundial y las 
sociedades globales; proporcionando a Ia mayoria de Ia poblacion estudiantil 
hondurena, una oportunidad de acceso a Ia educacion superior con pertinencia, equidad 
y calidad. CONSIDERANDO: Que Ia reforma integral articula Ia docencia, Ia investigacion 
y Ia vinculacion universidad- sociedad, y a su vez, prioriza Ia gestion academica, Ia 
gestion del conocimiento, y Ia gestion cultural bajo estandares de calidad nacional e 
internacional. Esta polftica debe reflejarse en las actividades del proceso de enseiianza­
aprendizaje que se realice en el escenario universitario, bajo una vision disciplinaria, 
multidisciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria. CONSIDERANDO: Que dicha 
creacion de carrera cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direccion 
Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direccion de lnnovacion Educativa, direccion del 
Sistema de Educacion a Distancia, Direccion Academica de Formacion Tecnologica, 
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General <;}~~~l AUro-'~'o 
de Ia UNAH. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numera ~'\1' " ~ 
16 de Ia Ley Organica, Articulo 27, literal k), I) y Articulo 81 literal b) del Regia men@ ~~cE\f \SI'JCtl.:U ~' . 

...... - - ., ... 
General de Ia Ley; Articulos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUER~ ',.,.Jl .l Tf.,_ ~ 
PRIMERO: Aprobar Ia CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE TECNI i1J.~~ li ~ 
UNIVERSITARIO EN EL CULTIVO SOSTENIBLE DE LA PALMA ACEITERA EN EL GRA '~" 'R._,;,,,, ,u.:;;;, t;· 

"'l· ro:-.u,\u 
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ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION 

VEGETAL DEL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO {UNAH­
CURLA), DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, para ser 

implementada en Ia modalidad presencia!, con dictamenes favorables de Ia Junta de 
Direcci6n Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n Academica de Formaci6n 
Tecnol6gica, Secretarfa Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del 
Abogado General de Ia UNAH. SEGUNDO: A partir del ano 2024, el Centro Regional 

Universitario del Literal Atlantica (UNAH-CURLA) debera gestionar Ia incorporaci6n en 
el POA-Presupuesto de cada perfodo fiscal, los valores que se hayan determinado a 
traves del Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y Ia adquisici6n de 

Materiales y Suministros. El pago del Plus por Coordinaci6n se estara a lo dispuesto por 
Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: Dar cumplimiento a las 

recomendaciones emitidas por Ia Comisi6n de Asuntos Financieros, Econ6micos, 
Administrativos y Presupuesto de Ia Junta de Direcci6n Universitaria indicadas en el 
Dictamen JDU-CAFEAP 21-2024 de fecha 12 de junio de 2024 anexo a Ia presente 
resoluci6n. CUARTO: Ampliar el programa de estudios a otros Centres Regionales 
Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia en aquellos centres 

donde exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia implementaci6n de Ia carrera, 
cumpliendo con los requisites establecidos por Ia normativa del nivel de educaci6n 

superior. QUINTO: Trasladar el Acuerdo y Ia documentaci6n soporte remitida por Ia 

Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado General de Ia UNAH, para que reoriente Ia 
gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de Educaci6n Superior, y que dicho rediseno sea 

conocido por el Consejo de Educaci6n Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de 
ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direccion Universitaria SECRETARIA 
cc: Dra . Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica CONSEJO UNIVERSITARIO 
cc: Ph.D. Gustavo Alvares, Director de UNAH-CURLA 
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 
cc: Ph .D Raul Lopez, Director Academico de Formacion Tecnologica 
cc: Lie. Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 
cc: In g. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admision. 
cc : Secreta rio Ejecutivo de Administracion y Finanzas. 
cc : Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexa nder Avila, Secretario General UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretarfa General UNAH 
cc: Archivo 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 
de junio de dos mil veinticuatro {2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-107-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No.CU-0-107-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 
Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 
programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 
UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, civico y etico, 
capaces de enfrentar los desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurena y al desarrollo sostenible de Honduras. 
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organa Maximo de Gobierno 
Universitario, tiene como atribuci6n aprobar previa dictamen de Ia Junta de 
Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 
Facultades, Carreras, Centros Universitario, Centros Regionales Universitarios e 
lnstitutos de lnvestigaci6n Cientifica. CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 
del 28 de junio de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discuti6 y aprob6 Ia 
Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA EN APLICACIONES 
DE SISTEMA DE AERONAVES DE PILOTAJE A DISTANCIA (RPAS) EN EL GRADO DE 
ESPECIALIDAD, ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES DE LA UNAH, 
en Ia modalidad presencia! en Ciudad Universitaria. CONSIDERANDO: Que, el 
Articulo 6 de Ia Ley de Educaci6n Superior estipula que "La educaci6n superior tiene 
como contenido caracteristico el dominio de sus disciplinas, el incremento del saber ,~-- .,

0 
y Ia conservaci6n, creaci6n y transformaci6n de Ia ciencia, Ia filosofia, las artes, las ~"' . ~ 
tecnicas y demas manifestaciones de Ia cultura y Ia capacidad de proyecci6n e~ u:cu~.,~r-Iclo ~-

.t::J - - :s; 

beneficia de Ia sociedad, en cuya transformaci6n debe participar". Por lo cual, core J1 ( ft ; 
el objetivo de at_end~r dic~o arti~ul~, Ia Especialidad ~n Aplicacio~es_ de Siste.mas di ~~t~~ a 1 
Aeronaves de Pllotaje a D1stanc1a t1ene el comprom1so de contnbwr a traves de Ia' ' """'~~ 

• , • , Al i OXU ~l\ 

formac1on de profes1onales que puedan hacer uso de estas tecnolog1as emergentes · 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica·· SECRET ARIA 
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priorizando el Desarrollo Humane Sostenible y bajo condiciones de equidad e 
inclusion . CONSIDERANDO: Que Ia Ley Organica de Ia UNAH, en el Articulo 5, 
Numeral 4) en lo relative a sus funciones y atribuciones especifica que es atribucion 
de Ia UNAH formar los profesionales que demande el desarrollo nacional en los 
campos de Ia ciencia, Ia tecnica y el arte, asl como capacitarlos para el ejercicio 
profesional responsable y eficiente de sus respectivos aprendizajes. 
CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expone 
que Ia UNAH debe ofrecer programas de educacion superior de calidad y pertinentes 
a las necesidades del desarrollo nacional y local, planes de estudios de las diferentes 
carreras y modalidades enriquecidos con las tecnologlas de informacion y 
comunicacion, que permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y aplicar 
procesos tecnologicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 131 de las Normas Academicas de Ia UNAH 
establece que Ia Especialidad es un grado academico en el nivel de Educacion 
Superior, situandose de manera espedfica en el area de los Posgrados. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 104 de las Normas Academicas de Ia UNAH 
especifica que 11 el currlculo se caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que 
permite Ia incorporacion de nuevos temas de reflexion, problemas, contenidos, 
enfoques y tendencias; b) Flexible: en su estructura, organizacion y gestion; c) . 
Participative: se enriquece con el aporte de los diversos sujetos del proceso 
educative y de otros vinculados al escenario laboral y a Ia practica profesional; d) 
Adaptable y pertinente : porque atiende las necesidades y los intereses de los sujetos 
del proceso educative y de Ia sociedad, en el memento hist6rico-cultural en que se 
desarrolla; e) Congruente y sistemico: articulado en todos sus elementos internes y 
externos; f) Evaluable: en funcion de los resultados del aprendizaje y su contribucion 
al desarrollo del palsy del conocimiento cientlfico y de Ia tecnica 11

• CONSIDERANDO: 
Que el articulo 124 de las Normas Academicas de Ia UNAH establece Ia 
obl igatoriedad de revisar y redisenar el currfculo en lo que sea pertinente en un 
perfodo maximo de cinco anos. CONSIDERANDO: Que el articulo 56 de las Normas 
Academicas de Educacion Superior y el articulo 106 de las Norm as Academicas de Ia 
UNAH mandan a que el diseno de Ia propuesta curricular debera fundamentarse 
mediante los siguientes documentos: (1) documento diagnostico, producto del 
desarrollo de una investigacion cientlfica tendiente a Ia obtencion de avances del 
campo del conocimiento y disciplina a nivel nacional, regional e internacional; ejes ,~~~l _AUro, 
curriculares y disciplinares; mercado educative y mercado !aboral; problemas,~~" -? 

necesidades y potencialidades para el desarrollo, vinculadas al campo d~ J,bkn'"u~:·Jcio ~ 
conocimiento y que el currfculo busca contribuir a superar. (2) documento de pi - .Jl f fl.,. 
de estudios disenado conforme a las gulas del nivel superior y otras disposiciones~ ~~~~~ (.ji 

( ';n~~.~ 
-u:n)\i..I;\L\ • 
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emanadas del Consejo de Educaci6n Superior y en coherencia con las politicas 
curriculares a nivel macro y meso curricular y (3) plan de factibilidad para Ia 
implementaci6n, desarrollo y mejora continua de Ia carrera, con proyecci6n a por lo 
menos cinco (5) aiios. CONSIDERANDO: Que el Articulo 82 de las Normas 
Academicas de Educaci6n Superior y el Articulo 118 de las Norm as Academicas de Ia 
UNAH establecen que el plan de estudios es el documento legal que encierra Ia 
sfntesis instrumental de formaci6n profesional, humanistica, cientffica, tecnol6gica 
y cultural, en el que se estructuran los fundamentos, objetivos, contenidos, 
estrategias y recursos de enseiianza aprendizaje; tambien se fundamenta en Ia 
cultura, las necesidades del desarrollo nacional, regional e humanos, los nombres y 
el grado academico de los profesores que impartiran las asignaturas. Asimismo, en 
el aspecto de recursos materiales se indica que, para el desarrollo de las actividades 
academicas se cuenta con aulas. CONSIDERANDO: Que, segun el articulo 117 de las 
Normas Academicas de Ia UNAH, el diseiio curricular es una construcci6n 
participativa de los lineamientos filos6ficos, te6rico-conceptuales, metodol6gicos y 
de gesti6n que orientan un proceso educative a nivel macro, meso o micro, de 
constante innovaci6n y cambio; da cuenta de una estructura general, desde el 
campo curricular como de las disciplinas, en ella se presenta Ia intenci6n educativa 
que busca hacerse real en un contexte donde interactuan profesores y estudiantes; 
siendo su base el modele educative de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que Ia propuesta 
curricular de Ia Especialidad en Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de Pilotaje a 
Distancia da respuesta a las conclusiones y recomendaciones de Ia investigaci6n 
diagn6stica, por lo cual en base a Ia demanda identificada en el mercado se busca 
formar profesionales con el grade de especialidad en Sistemas de Aeronaves de 
Pilotaje a Distancia (RPAS, en ingles); con el objetivo incluir en este perfil profesiona l 
las competencias y habilidades requeridas para obtener beneficios en distintos 
sectores de servicios con el uso de los RPAS. CONSIDERANDO: Que para el diseiio 
curricular de esta Carrera de posgrado se tom6 en cuenta el Marco de 
Cualificaciones para Ia Educaci6n Superior Centroamericana (MCESCA). Ademas, 
como resultados del diagn6stico, se propene impulsar Ia innovaci6n curricular 
enfocandose en los resultados de aprendizaje esperados, asi como, brindar una 
mayor transparencia a las titulaciones universitarias ofrecidas en Ia region; en ese 
sentido, se buscara priorizar los resultados de aprendizaje en cuanto a saberes A 

disciplinarios y profesionales, aplicaci6n de conocimientos, resoluci6n de problemas "'~~~l Ur0-t
0 

e innovaci6n; autonomia con responsabilidad personal, !aboral y socia ~~~ ·';," ~ 
CONSIDERANDO: Que los resultados obtenidos en Ia investigaci6n diagn6stica y .e ~cE.\[ ls!'tcto ~ 
analisis realizado en el benchmarking mostraron que los enfoques principa~ 'JJ . l rr ; 
que existen en los programas de RPAS son: sector agroforestat recursos naturale§ ~A~ {1-1 

fD.:Fi~~'~G.~oi~~!. c. 
:\ [ · I O:\'ll.\H ............, 
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territorio y urbanismo, ingenierfa civil, arquitectura, audiovisual, recreative y 
deportivo, inspeccion de infraestructuras, patrimonio cultural, catastro, usos de 
suelo, agricultura de precision. Asimismo, los programas relacionados incluyen 
contenidos sobre procesamiento de datos y software, tematicas de fotogrametrfa, 
termograffa, generacion de Indices, modelos digitales del terrene, entre otros. 
CONSIDERANDO: Que, segun Ia Clasificacion lnternacional Normalizada de Ia 
Educacion {CINE), propuesta par Ia Organizacion de las Naciones Unidades para Ia 
Educacion, Ia Ciencia y Ia Cultura (UNESCO) 2011 {CINE-A); el campo amplio de Ia 
Especialidad en Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de Pilotaje a Distancia se 
identifica como: 10 Servicios, el campo especffico: 104 Servicios de transporte y el 
campo detallado: 1041 Servicios de transporte. CONSIDERANDO: Que, Ia propuesta 
de diseno curricular de Ia Especialidad en Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de 
Pilotaje a Distancia, cuenta con ocho {8) espacios de aprendizaje, veinte {20) creditos 
academicos y una duracion de un {1) ana. Su fundamento pedagogico esta basado 
en Ia teorfa constructivista, critica y humanista segun lo especifica el Modelo 
Educativo de Ia UNAH y el modelo didactico esta disenado par competencias. 
CONSIDERANDO: Que Ia Especialidad en Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de 
Pilotaje a Distancia t iene como objetivo general proporcionar un marco 
estructurado y organizado para Ia ensenanza y el aprendizaje que conlleve a formar 
profesionales especialistas en las aplicaciones de Sistemas de Aeronaves Pilotadas a 
Distancia que recolectan, procesan y analizan informacion geoespacial mediante 
tecnologlas y equipos de vanguardia enfocados para Ia resolucion de problemas de 
caracter nacional e internacional, y a Ia vez, fortalecen el desarrollo de 
emprend imientos locales para dichas soluciones. CONSIDERANDO: Que el objetivo 
de Ia creacion de Ia carrera es formar profesionales especialistas en las Aplicaciones 
de Sistemas de Aeronaves Pilotadas a Distancia que recolectan, procesan y analizan 
informacion geoespacial mediante tecnologlas y equipos de vanguardia enfocados 
para Ia resolucion de problemas de caracter nacional e internacional, y a Ia vez, 
fortalecen el desarrollo de emprendimientos locales para dichas soluciones. 
CONSIDERANDO: Que, en los objetivos especfficos de Ia carrera, destacan el de 
desarrollar capacidades para el vuelo, operacion y aplicacion de los Sistemas de 
Aeronaves pilotadas a distancia apegado a las buenas practicas, de acuerdo con Ia 
normativa nacional e internacional, asl como, formar profesionales con habilidades \\~L AUr . 
para el diseno e implementacion de soluciones a problematicas de Ia sociedad que ~<:.}~ ; 

04-o~ 
involucren el usa de los Sistemas de Aeronaves pilotadas a d istancia.<:)~ " ' 1 

"tt' l.t:CI-.~1 ·\.:-.Pl( 'HJ 

CONSIDERANDO: Que el Plan de Estudios de Ia Carrera contempla los ej~ - ~ 
integradores del curricula los cuales transversaliza, Ia investigacion aplicad~ '~ l fl 
el emprendedurismo y Ia innovacion pedagogica, desarrollandose a traves de lai t!J.A~ lji· 

( :\,:/\ FR._"ifi)Ap "\_.\(_I'~ 
Al I {'\'0,\l\ -. 

01 H~ l.\iUL'R.\S 

i'A.~ 
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funciones universitarias: docencia, investigacion y vinculacion Universidad-

Sociedad . CONSIDERANDO: Que las referencias bibliograficas de las EMAS 

especfficas en Ia propuesta de diseno curricular de Ia Especialidad en Aplicaciones 

de Sistemas de Aeronaves de Pilotaje a Distancia estan debidamente actualizadas a 
Ia fecha, siendo Iibras y publicaciones recientes que incluyen tematicas de frontera. 

CONSIDERANDO: Que el Plan de Factibilidad presenta un estudio de viabilidad en el 
que se evidencia Ia infraestructura ffsica, recursos materiales, didacticos y equipo, 

asf como recursos tecnologicos que Ia UNAH tiene para asum ir el reto y dar 

respuesta a las demandas de profesionales capacitados en el area especffica; de 

igual manera se cuenta con el talento humano formado al mas alto nivel, para el 

desarrollo de los diferent es espacios de aprendizaje plasmados en esta propuesta 

de diseno curricular. CONSIDERANDO: Que el graduado de Ia Especialidad en 

Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de Pilotaje a Distancia es un profesional con 

conocimientos, habil idades, destrezas, actitudes y valores en las areas de formacion 

especializada en operacion y apl icacion de RPAS. El mismo debe poseer 

conocimientos, que interrelacionan Ia teoria con Ia practica y Ia formacion 

academica con distintas realidades socioeconomicas, aplicando: hardware y 
software propios de RPAS, principios de Ia gestion de Ia seguridad operacional de Ia 

aviacion para Ia incorporacion de drones a los espacios aereos 
compartidos con Ia aviacion tripulada, operaciones aereas aplicadas a RPAS, 

levantamientos topograficos utilizando sistemas de geoposicionamiento y software 

para el tratam iento de Ia informacion geografica, agricultura de precision y gestion 

de informacion georreferenciada de Patrimonio cultural. CONSIDERANDO: Que Ia 
demanda de profesionales en el area de los servicios relacionados con las 

aplicaciones de aeronaves de pilotaje a distancia en el mercado nacional ha venido 
creciendo de manera sostenida en las ultimas decadas y, considerando en 

prospectiva Ia variedad de aplicaciones y sectores en las cuales puede brindar 

aportes y soluciones a diversos problemas, se preve que mantiene su ascenso para 

los proximos anos; por lo cual, es una necesidad de pafs formar profesionales con 

competencias tecnicas y principios eticos para que puedan ocupar espacios e incidir 

de forma directa en el nivel de competitividad que tiene Honduras en Ia region . 

CONSIDERANDO: Que Ia propuesta de plan de estudios de Ia Especialidad en 

Aplicaciones de Sistemas de Aeronaves de Pilotaje a Distancia culmina con un ~,>.~L Aur0 
trabajo final de especializacion individual y escrito, el cual permite evidenciar Ia~~<;;" ~~ _ +o~ 
integr~~ion de los a,prendizajes realizados en el proceso formative con lineamient~ ~10 ~ 
espe~rfrco_s que s~ran ~ropuestos en Ia clase d~ Proyectos de Sistemas de Aeron~v~ .... n f. ~1. ; 

de Prlotaje a Drstancra, de acuerdo al artrculo 10 del Reglamento del Nr~ ~ ,4~'!~ n; I 

CONSIDERANDO: Que esta creacion de carrera cuenta con dictamenes favorable? ,~i 
:\l-ru~ 

~ 
~~ ·" 
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de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n del 
Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas 
y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. POR TANTO: El Consejo 
Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 16 de Ia Ley Organica, Articulo 
27, literal k), I) y Articulo 811iteral b) del Reglamento General de Ia Ley; Art iculos 38 
y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar Ia 
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA EN APLICACIONES DE SISTEMAS 
DE AERONAVES DE PILOTAJE A DISTANCIA (RPAS) EN EL GRADO ACADEMICO DE 
ESPECIALIDAD, DIAGNOSTICO, PLAN DE ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, 
ADSCRITO A LA FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES DE LA UNAH, para ser 
implementada en Ia modalidad presencia! en Ciudad Universitaria, con dictamenes 
favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n 
del Sistema de Estudios de Posgrado, Secretaria Ejecutiva de Administraci6n y 
Finanzas y de Ia Oficina del Abogado General de Ia UNAH. SEGUNDO: Los 
responsables de Ia Especialidad llevaran a cabo las acciones pertinentes que 
garanticen y aseguren que los quince (15} estudiantes del Postgrado cumplan con Ia 
totalidad con Ia obligaci6n de pago independientemente que se produzca una 
eventualidad, asi como tambien el Programa debe garantizar el continuo ejercicio 
de Ia ensenanza, velando por llevar un orden de las cuentas por cobrar a estudiantes, 
solicitando las acciones de cobranzas y el monitoreo continuo por parte del 
Administrador del Programa, asimismo, que Ia Facultad de Ciencias Espaciales, 
establezca mecanismos de coordinaci6n en Ciudad Universitaria donde sera 
impartida Ia Especialidad para efectuar acciones de aseguramiento a Ia calidad, tal 
como lo establece el Dictamen de Ia Vicerrectorfa Academica y gestar acciones de 
cooperaci6n nacional e internacional; vincularse de forma activa con Ia sociedad 
evaluando el impacto econ6mico y el aporte a Ia sociedad desde esta carrera, 
desarrollar investigaci6n aplicada gestionando convenios y fondos para Ia 
investigaci6n y extension, fomentar los intercambios y pasantias nacionales e 
internacionales, generar programas de formaci6n continua ya sea para 
actualizaci6n, consolidaci6n y generaci6n de competencias para los graduados y 
estudiantes actives en Ia Carrera, con Ia finalidad que incremente los ingresos de Ia 
Especialidad para Ia autosostenibilidad del programa en el mediano plazo, como lo 

sen ala el Dictamen de Ia Comisi6n de Asuntos Financieros, Econ6micos, '\}'' I . v,_ 
Administrativos y Presupuesto de Ia Junta de Direcci6n Universitaria. Asimismo, ~~"' 0~ 

7 9 
subsanar las recomendaciones senaladas en el documento sobre observaciones, ~ _!;!.:c~~::~~ f'• c ro ~ 
mismo que se adjunta a Ia presente resoluci6n . TERCERO: Dar cumplimiento a las~ rJT f =:;:: 
recomendaciones emitidas por Ia Comisi6n de Asuntos Financieros, Econ6micos,~ :tJ. 4,':'!!.J::; ; 

Administrativos y Presupuesto de Ia Junta de DirecciOn Universitaria indicadas en el ~ ",(.~~; 
:H ru,-n\L\ 
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Dictamen JDU-CAFEAP17-2024 de fecha 20 de junio de anexo a Ia presente 
resoluci6n. CUARTO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales 
Universitarios y ofrecerlo en Ia modalidad de educaci6n a distancia en aquellos 
Centros don de exista Ia viabilidad academica y financiera para Ia implementaci6n de 
Ia carrera, cumpliendo con los requisitos establecidos porIa normativa del nivel de 
educaci6n superior. QUINTO: Trasladar el Acuerdo y Ia documentaci6n soporte 
remitida porIa Junta de Direcci6n Universitaria al Abogado General de Ia UNAH, para 
que reoriente Ia gesti6n ya en proceso a Ia Direcci6n de Educaci6n Superior, y que 
dicho rediseno sea conocido por el Consejo de Educaci6n Superior. SEXTO: El 
presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. COMUNJQUESE." 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direccion Universitaria 

cc: Ora . Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica 

cc: Ph .D. Javier Mejuto Gonzalez, Decano de Ia Facultad de Ciencias Espaciales 
cc : Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 

cc : Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Director del Sistema de Estudios de Posgrados. 
cc : Lie . Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 
cc : lng. Carlos Ordonez, Director del Sistema de Admision. 

cc : Msc. Edua rdo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Admin istracion y Finanzas. 
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 

cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Planes de Estudio, Secretaria General UNAH 
cc: Archive 

SECRET ARIA 
CONSEJO UNIVERSITARIO 
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Oficio SCU-No.104-2024 

01 de julio de 2024 

Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) 

de junio de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-108-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-108-06-2024. CONSIDERANDO: Que, Ia Constituci6n de Ia 

Republica de Honduras, en su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional, ademas de 

programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia sociedad hondureiia. 

CONSIDERANDO: Que el Articulo 3, inciso No. 2 y no. 6 de Ia Ley Organica de Ia 

UNAH, establece formar profesionales del mas alto nivel academico, cfvico y etico, 

capaces de enfrentar los desafios que impone Ia sociedad y contribuir a Ia 

transformaci6n de Ia sociedad hondureiia y al desarrollo sostenible de Honduras. 

CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario como Organa Maximo de Gobierno 

Universitario, tiene como atribuci6n aprobar previa dictamen de Ia Junta de 

Direcci6n Universitaria, Ia apertura, funcionamiento, fusion o supresi6n de sus 

Facultades, Carreras, Centres Universitario, Centres Regionales Universitarios e 
Institutes de lnvestigaci6n Cientifica. CONSIDERANDO: Que en Ia sesi6n ordinaria 

del 28 de junio de 2024 del Consejo Universitario conoci6, discuti6 y aprob6 Ia 

Propuesta de CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE ACUICULTURA 

EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE 

ACUICULTURA Y BIOLOGfA MARINA DEL CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL 

LITORAL PAciFICO {UNAH-CURLP), para ser implementada en Ia modalidad \\~L AUr . 

presencia!. CONSIDERANDO: Que, El articulo 6 de Ia Ley de Educaci6n Superior ~~~ 
estipula que: "La educaci6n superior tiene como contenido caracterfstico el dominioq~ ~.&:r.:::l 

""( t U'ct'\f .\PH'"; fl ' ~ 
de sus disciplinas, el incremento del saber y Ia conservaci6n, creaci6n i "::-. { "'-.... ! \s 
transformaci6n de Ia ciencia, Ia filosofia, las artes, las tecnicas y dem~ -~·~ ~ .. . t _ fwd ~ 
ma~ifestaciones de Ia cultura _Y Ia capacidad de proyecci6n en beneficios de 1~\i(i~ .. ,-:::;.~~£ 
soc1edad, en cuya transformacion debe participar". CONSIDERANDO: Que, el Plan "io'"t" ' · ' 

ll.l::_ ~Jt.).'- , , 'L' -\S 
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General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH expone que Ia UNAH debe ofrecer 
programas de educaci6n superior de calidad y pertinentes a las necesidades del 
desarrollo nacional, loca l y regional, planes de estudios de las diferentes carreras y 
modalidades enriquecidos con las tecnologfas de informacion y comunicaci6n, que 
permitan que los estudiantes esten aptos para manejar y aplicar procesos 
tecnol6gicos en apoyo al desarrollo del campo disciplinar. CONSIDERANDO: Que el 
Plan Integral de Ia Reforma en el apartado de lnvestigaci6n y Conocimiento, item 
1.2, especifica que "Ia Universidad tendra que crear las capacidades necesarias para 
tener acceso y absorber el conocimiento general moderno que se genera en el 
mundo y en particular en el manejo adecuado del conocimiento cientffico y 
tecno16gico indispensable para entender los avances en las tecnologfas y poder 
transferirlas y adoptarlas en el pais, pues son Ia base de Ia productividad requerida 
para competir o sobrevivir en el desarrollo global". CONSIDERANDO: Que Ia Ley 
Organica de Ia UNAH, en el Art. 2, establece objetivos y metas sabre "Ia finalidad del 
quehacer academico de Ia UNAH centrado en el desarrollo de Ia ciencia, Ia 
tecnologfa y las humanidades, formar profesionales, investigadores, profesores 
universitarios y tecnicos utiles a Ia sociedad", desarrolla 19 objetivos y metas que 
consolidaran cada una de las actividades y metas para convertirlos en programas, 
proyectos, actividades y procedimientos que al final concretaran Ia acci6n 
academica, administrativa del Modelo Educativo y del desarrollo curricular 
disciplinar. Asimismo, este reglamento conceptualiza y ratifica los principios 
recto res que deberan seguir todos(as) los actores universitarios que participan en el 
proceso academico de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que son objetivos de Ia UNAH 
plasmados en Ia Ley Organica Art. 3, Numeral 2) y 6): "formar profesionales del mas 
alto nivel academico, cfvico y etico, capaces de enfrentar los desaffos que impone Ia 
sociedad" y "contribuir a Ia transformaci6n de Ia sociedad hondurena y al desarrollo 
sostenible de Honduras". CONSIDERANDO: Que, el Modelo Educativo de Ia UNAH 
considera al ser humano como ser integral: hist6rico, ffsico-biol6gico, social, 
espiritual y afectivo, con una dignidad intrfnseca propia de su naturaleza, es el centro 
o cumbre de todo cuanto existe sabre Ia faz de Ia tierra, lo cual esta dispuesto para 
que lo disfrute y lo preserve, para sf mismo y para el bien comun; esta premisa obliga 
a las instituciones, y entre estas a Ia Universidad, a orientar todos sus esfuerzos hacia 
Ia busqueda de ese lagro que Ia dignifica y legitima su naturaleza de universidad ,-...\\~l AUr0 
publica. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH, en el Articulo ~~~ 
22, los profesores y estudiantes de las carreras de grado y posgrado, se incorporaran1 1f:z:2;:{;;:;(;{;, · 

en los proyectos de investigaci6n institucionales como parte de las asignaturas cfj( n ." ~~~· 
esp_acios _de ~~rendizaje consi~nados en sus plan~s de _est~~io, como m~todologf~ ~}lJ .~.([' .. {-:.". .;J 
de mvestrgacron y que sean afmes a los temas de mvestrgacron, se lograra con ella -:::> l:~0(;;.¥,"';-;~ 

:\l' 1 (.JS.'O\i; 
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una real integracion entre Ia docencia y Ia investigacion. Las carreras tecnicas se 
centraran en Ia investigacion aplicada . CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas 
de Ia UNAH, en el Articulo 23, Toda carrera de grado y posgrado debera vincularse, al 
menos, con una unidad de investigacion, grupo de investigacion, programas, institutos 
de investigacion, laboratorios y redes de investigacion dentro o fuera de Ia UNAH. 
CONSIDERANDO: Que el Articulo 104 de las Normas Academicas de Ia UNAH especifica 
que "el curricula se caracteriza por ser: a) Abierto e innovador: que permite Ia 
incorporacion de nuevas temas de reflexion, problemas, contenidos, enfoques y 
tendencias; b) Flexible: en su estructura, organizacion y gestion; c) . Participativo: se 
enriquece con el aporte de los diversos sujetos del proceso educativo y de otros 
vinculados al escenario laboral y a Ia pr<ktica profesional; d) Adaptable y pertinente: 
porque atiende las necesidades y los intereses de los sujetos del proceso educativo y de 
Ia sociedad, en el momenta historico-cultural en que se desarrolla; e) Congruente y 
sistemico: articulado en todos sus elementos internes y externos; f) Evaluable: en 
funcion de los resultados del aprendizaje y su contribucion al desarrollo del pais y del 
conocimiento cientifico y de Ia tecnica". CONSIDERANDO: Que las normas de Educacion 
Superior y el Reglamento del Sistema de Educacion Tecnica y Tecnologica en el Nivel de 
Educacion Superior, hacen mencion de Ia importancia de crear programas pertinentes 
para las demandas socio laborales para hacer territories mas competitivos. 
CONSIDERANDO: Que Honduras cuenta con una industria acuicola desarrollada, con 
inversion extranjera y nacional, donde hay un aprendizaje valioso que da sostenibilidad 
operativa a Ia cadena de valor de productos del mar. La evolucion de las formas de 
produccion se orienta hacia el mayor uso de insumos, tecnologia y Ia reduccion de areas 
extensivas para tener mayor control sobre las variables que afectan Ia produccion. Es 
por ello, que cada vez mas los estandares de produccion son mas sistemicos y utilizan 
protocolos de seguimiento que deberan estar a cargo de profesionales especializados 
que puedan cumplir con Ia implementacion de planes de produccion. Es en esta ventana 
de oportunidad que surge Ia necesidad del Tecnico Universitario acuicola para que 
cumpla con las competencias que este sector productivo requiere. CONSIDERANDO: 
Que de conformidad con el diagnostico para Ia identificacion de Ia necesidad de creacion 
de una carrera en el area de acuicultura, y las orientaciones para un diseiio pertinente, 
ha sido desarrollado en Ia region del litoral del Golfo de Fonseca, bajo el diseiio 
participative con productores acuicolas, pescadores, organizaciones no 
gubernamentales, instituciones de Gobierno Central que centran sus actividades en ,~\. Aur . 
tomo a Ia produccion acuicola. De esta manera, se evidencio Ia urgencia de contar co~~~ .. ... _ 

0"*'o~ 
un talento humano capacitado para coordinar equipos de trabajo, administrar recurs~::~~ ; R ?<=> 

Para el cumplimiento de los planes de nutricion calidad de agua seguimieED<~c~:.~.,,Pu:-'2_, ~: 
I I - - ~ - G 

al desarrollo de talla y peso, cosecha, postcosecha, manejo de Ia inocuida~ ~~n ! r~-~ g 
trazabilidad. CONSIDERANDO: Que un profesional universitario con conocimiento · .·U 1f:.. :'~ L~~ 
fundamentos biologicos-ambientales y con habilidades en las tecnicas de produccion~ s~u·'i'L:,· c., 

-tl·(l..l:-..:'1.1\1\ 
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fincas de produccion acufcola en Ia busqueda de sistemas sostenibles de forma 
financiera* tecnica y ambiental, contribuyendo a que las diversas cadenas de valor, sean 
mas competitivas y los productos honduref\os mas sanos con categorfa global. 
CONSIDERANDO: Que el documento de plan de estudios tiene un enfasis en ciencias 

qufmico-biologica y con criterios economicos para Ia produccion. Este pretende 
desarrollar competencias necesarias para dar acceso a un profesional que soporte el 
desarrollo del sector acufcola en diferentes areas como siembra, cosecha y logfstica. De 

manera especifica, a traves de sus servicios como responsable de finca, entre otras 
casas, aplicara estrategias de produccion sostenible de organismos acuaticos, mediante 
Ia ejecucion y supervision de buenas practicas de manejo para Ia determinacion de Ia 
biometrfa, estimacion de poblacion y sanidad, monitoreo de parametros ffsicos, 
qufmicos y biologicos del agua, a traves del uso de instrumentos y tecnologfas de 
medicion para mejorar Ia productividad, favoreciendo el equilibria del media. Ademas, 
sera capaz de liderar cuadrillas de trabajo con actividades multiples de preparacion de 
Iagunas previa a Ia siembra, identificacion de problemas sanitarios, intervenciones 
frente las patologfas de los procesos. Se diferencia en Ia cualificacion con el profesional 

de Ia lngenierfa en Ciencias Acufcolas, por ser responsable de Ia operacion y 
administracion directa de los recursos humanos y materiales en Ia produccion acufcola 
en laboratorios de reproduccion, granjas y estanques, ademas de aportar en el 
funcionamiento de las plantas postcosecha. CONSIDERANDO: Que Ia formacion de 
tecnicos universitarios en Acuicultura en el Litoral Pacifico es una necesidad de pafs 
hacia una mejor gestion de Ia produccion hacia un incremento de Ia productividad y 
eficiencia de recursos de las cadenas de valor acufcolas. Promovera Ia inclusion a Ia 
competitividad global a traves de sellas de procesos de calidad y el cuidado por el 
ambiente. Con este nuevo plan de estudios Ia UNAH se compromete a desarrollo 

profesional universitario que a traves de su participacion en el mundo trabajo se aporte 
al Desarrollo sostenible en beneficia de Ia region. CONSIDERANDO: Que el Centro 
Universitario Regional del Litoral Pacifico, presenta una factibilidad para implementar 

este plan de estudio de Ia nueva carrera, siendo altamente viable para el UNAH CURLP. 
Siendo una unidad academica madura en el ambito profesional y especializada en el 
campo marino costero y acufcola. Se cuenta con laboratorios de ciencias basicas 
suficientes para suplir esta necesidad academica, ademas de contar con teda Ia planta 
docente especializada y con las competencias y grados para suplir todas las necesidades AU •. 

planteadas en el Plan de estudios de Produccion Acufcola. CONSIDERANDO: Que dicha ,~\\~\.~~040 
creacion de carrera cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direccio# .:3·';'·t::_ ~.o 
Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direccion Academica de Formacion Tecnologi~- t' (eDt""'(-".)· ~ 
Secretarfa Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de Ia Oficina del Abogado Gen - 11 I n .. ~ 
de Ia UNAH. POR !~NTO: E~ Consejo ~niversitario en ~plicacion_ del Articulo 10, num : ;tJ~~~ l!Ji 
16 de Ia Ley Organ1ca, Articulo 27, l1teral k), I) y Articulo 81 literal b) del Reglame c· c,~.-,.~ .. 
General de Ia Ley; Artfculos 38 y 47 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: '' ro'·""·' 
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PRIMERO: Aprobar Ia CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA CARRERA DE 

ACUICULTURA EN El GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, DIAGNOSTICO, PLAN DE 

ESTUDIOS Y PLAN DE FACTIBILIDAD, adscrita al Departamento de Acuicultura y Biologfa 
Marina del Centro Regional Universitario del Litoral Pacifico {CURLP) de Ia UNAH, para 
ser implementada en Ia modalidad presencia!, con dictamenes favorables de Ia Junta de 

Direcci6n Universitaria, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n Academica de Formaci6n 
Tecnol6gica, Secretarfa Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas y de Ia Oficina del 
Abogado General de Ia UNAH. SEGUNDO: A partir del ano 2024 el Centro Regional 

Universitario del Litoral Pacifico (CURLP) debera gestionar Ia incorporaci6n en el POA­
Presupuesto de cada periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a traves del 

Plan de Factibilidad para el pago de Recursos Humanos y Ia adquisici6n de Materiales y 
Suministros. El pago del Plus por Coordinaci6n se estara a lo dispuesto porIa Secreta ria 
Ejecutiva de Desarrollo de Personal. TERCERO: Dar cumplimiento a las recomendaciones 

emitidas por Ia Comisi6n de Asuntos Financieros, Econ6micos, Administrativos y 
Presupuesto de Ia Junta de Direcci6n Universitaria indicadas en el Dictamen JDU­
CAFEAP18-2024 de fecha 21 de junio de 2024 anexo a Ia presente resoluci6n. CUARTO: 

Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo 
en Ia modalidad de educaci6n a distancia en aquellos centros donde exista Ia viabilidad 

academica y financiera para Ia implementaci6n de Ia carrera, cumpliendo con los 
requisitos establecidos por Ia normativa del nivel de educaci6n superior. QUINTO: 

Trasladar el Acuerdo y Ia documentaci6n soporte remitida por Ia Junta de Direcci6n 

Universitaria al Abogado General de Ia UNAH, para que reoriente Ia gesti6n ya en 
proceso a Ia Direcci6n de Educaci6n Superior, y que dicho rediseno sea conocido por el 
Consejo de Educaci6n Superior. SEXTO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. 
COMUNJQUESE." 

cc: M sc. Patricia Duron Varela , Secreta ria de Ia Junta de Direccion Universitaria 

cc: Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica SECRET ARIA 
cc: Ph .D. Celeo Emilio Arias Moncada, Director de UNAH-CURLP 

cc: M sc. Cleopatra Duarte, Directora de Educacion Superior. 
cc: Ph .D Raul Lopez, Director Academ ico de Formacion Tecnologica 

cc : Lie . Suyapa Rivera, Direccion de lngreso Permanencia y Promocion 

cc : lng. Carlos Ordonez, Di rector del Sistema de Admision . 

CONSEJO UNIVERSITAR IO 

cc : Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administracion y Finanzas. 

cc : Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 
cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 

cc: Unidad de Planes de Estudio, Secreta ria General UNAH 

cc : Archive 
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Oficio SCU-No.105-2024 

01 de julio de 2024 

Ph.D. 

ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 

de junio de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-109-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobacion del 

Acta, en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO No. CU-0-109-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Constitucion de Ia 
Republica de Honduras, en su articulo 160 establece que Ia Universidad Nacional 

Autonoma de Honduras (UNAH) es una institucion autonoma del Estado, con 
personalidad jurfdica, goza de Ia exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar Ia 

educacion superior y profesionales del pafs. Ademas de programar su participar en 

Ia transformacion de Ia sociedad hondurena. CONSIDERANDO: Que el Consejo 

Universitario como Organa Maximo de Gobierno Universitario, tiene como 

atribucion aprobar previa dictamen de Ia Junta de Direccion Un iversitaria, Ia 

apertura, funcionamiento, fusion o supresion de sus Facultades, Carreras, Centros 

Universitario, Centros Regionales Universitarios e lnstitutos de lnvestigacion 
Cientffica . CONSIDERANDO: Que en Ia sesion ordinaria del 28 de junio de 2024 del 

Consejo Universitario conocio, discutio y aprobo Ia Propuesta de CREACION Y 

FUNCIONAMIENTO DEL OBSERVATORIO UNIVERSITARIO DE LA SALUD DE LA 

UNAH, ADSCRITO AL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES MEDICAS Y DERECHO A LA 

SALUD (ICEMEDES) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, cuya cobertura desde 

Ia UNAH, sera a nivel nacional con las siglas (OBSALUDH). CONSIDERANDO: Que los 

Observatorios Universitarios son centros especializados que recopilari, procesan, 

analizan, interpretan, sistematizan y divulgan informacion sabre un tema especffico, 
orientado a apoyar y fundamentar Ia investigacion o Ia gestion de Ia investigacion 

cientffica de ld UNAH y aportar al conocimiento riguroso de temas prioritarios para 
Ia Universidad, las regiones o el pafs. CONSIDERANDO: Que Ia creacion del ,~\\~l .~ Uro~ 

~., r-..:;y 0 
Observatorio se justifica par los reglamentos de Ia UNAH, Ia necesidad de apoyar Ia ~~ -3 ··t· ~ 

Ia informacion, el cumplimiento de Ia mision de los observatorios de salud segun 1.g Jl l 11 
OMS, y ~a alinea~ion c~n ~r,oyecto~ es~rateg~c~s de Ia Facultad de Ciencias Medica~ ,';~~~~:~ J~ ~ 
y ellnst1tuto de 1nvest1gac1on en Clenc1as Med1cas y Derecho a Ia Salud (ICIMEDES). '- -.!.-'-~'1/i('-• n,,:-.~ 

_"\_._:_l_~~ 
j)~ I I'· ' 
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CONSIDERANDO: Que el OBSALUDH, tiene por objetivo principal compilar, procesar, 
analizar, interpretar, sistematizar y divulgar informacion pertinente y oportuna 
acerca de Ia realidad de los procesos e interacciones de Ia salud/enfermedad y sus 
determinantes en el pais, que constituya el insumo basico para realizar estudios e 
investigaciones a lo interne como externo de Ia Facultad de Ciencias Medicas y Ia 
UNAH, con el fin de adoptar los correctives y generar politicas publicas necesarias 
que deriven en un mejor funcionamiento tanto de! sistema nacional, regional e 
internacional con un impacto positive directo en Ia sociedad en su conjunto. 
CONSIDERANDO: Que las funciones del OBSALUDH, fueron redactadas y adaptadas 
en su arden y contenido de conformidad a lo establecido en el Articulo 57 del 
Reglamento del Sistema de lnvestigacion Cientifica y Tecnologica de Ia UNAH. El 
OBSALUDH, debera cumplir con las funciones descritas a continuacion: 1. Fortalecer, 
mediante el tratamiento y divulgacion de Ia informacion, Ia investigacion de las 
carreras de grado, posgrados y eiiCIMEDES de Ia Facultad de Ciencias Medicas de Ia 
UNAH, asi como a todas aquellas instituciones publicas o privadas los cuales esten 
dedicadas a Ia investigacion debidamente reconocidas nacional e 
internacionalmente. 2. Dar seguimiento a las politicas publicas que se establezcan 
para el tratamiento del tema o temas asignados al OBSALUDH. 3. Recopilar 
informacion de man era periodica de instituciones publicas o privadas y otras fuentes 
que generen indicadores, resultados y/o informacion sabre el tema de salud y sus 
diferentes determinantes espedficos asignado al OBSALUDH. 4. Elaborar informes y 
boletines informativos de caracter academico donde se brinde informacion 
actualizada para promover el debate y Ia investigacion cientifica, con fines de 
resolver problemas prioritarios en saluda nivel de nacion y/o de region. 5. Mantener 
una base de informacion actualizada, tanto fisica como digital, disponible para Ia 
comunidad universitaria y el publico en general. 6. Preparar las publicaciones 
mensuales, trimestrales, semestrales o anuales que se consideren necesarias. 7. 
Establecer los acercamientos necesarios con instituciones, organizaciones y 
especialistas, a efecto de establecer mecanismos de cooperacion para facilitar el 
trabajo del OBSALUDH. 8. Realizar actividades de gestion de recursos con 
instituciones y organ izaciones nacionales e internacionales, a efecto de conseguir 
los apoyos necesarios para darle sostenibilidad a las actividades del OBSALUDH. 9. 

Divulgar los resultados de forma impresa, electronica, presencia! o virtual, genera ~':-~,\~~.:;.. 
conocimiento informado, promover debate y consolidarse como referente en ,sf~ "2:,_~ 
tema de su denominacion. 10. Participar en reuniones de planificacion que le fue~~£.~<~ -G 
convocadas par las autoridades academicas. CONSIDERANDO: Que el ReglameiJlo n /( fk., \~ 
del Sistema de lnvestigacion Cientif~ca y Tecn,ologica de Ia ~NAH, en. el .Arti~lcf_t1~'( "': ltd~ 
56 establece que: los observatonos deberan estar adscntos a un mstltuto :cl~""·~··· c;:,,,,,,.,, .. " ., 
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investigaci6n, un posgrado a una instancia de gesti6n de Ia investigaci6n en el area 
de su competencia. CONSIDERANDO: Que, en cumplimiento a lo establecido en el 
articulo citado anteriormente, el Observatorio Universitario de Ia Salud quedara 
adscrito al Institute de lnvestigaci6n en Ciencias Medicas y Derecho a Ia Salud, 
creado mediante el ACUERDO No. CU-0-059-04-2022. El OBSALUDH, se convierte en 
el braze de soporte observacional, analitico, academico y cientifico 
proporcionandole Ia materia prima e insumos necesarios para el desarrollo de las 
acciones que se llevan a cabo desde el ICIMEDES. CONSIDERANDO: Que el 
OBSALUDH, es uno de los proyectos estrategicos de Ia Facultad de Ciencias Medicas 
junto con el ICIMEDES, que se alinea tambien con las recomendaciones de Ia 
Organizaci6n Mundial de Ia Salud. La OMS, reconoce como misi6n general de los 
observatories de salud de facilitar "una inteligencia sanitaria" que permita 
responder mejor y con mayor eficacia a las necesidades de salud locales en 
colaboraci6n entre distintos sectores, instituciones, asociaciones, empresas y 
sociedad civil. CONSIDERANDO: Que Ia funci6n principal del Coordinador del 
Observatorio universitario descansa en Ia organizaci6n, funcionamiento y garantia 
de que Ia informacion procesada por el OBSALUDH es confiable. CONSIDERANDO: 

Que, segun Ia estructura organizativa, el OBSALUDH tambien contara con 
subcoordinadores tematicos, los cuales seran de las dos disciplinas centrales (uno 
de Salud Publica y otro de Ciencias Medicas Aplicadas), forma ran parte del grupo de 
estudios de Ia salud y sus determinantes, debidamente inscrito ante Ia DICIHT y 
adscrito desde el ICIMEDES al OBSALUDH. Su selecci6n dependera del director del 
ICIMEDES y sera refrendado porIa Decanatura de Ia Facultad de Ciencias Medicas. 
CONSIDERANDO: Que el seguimiento y evaluaci6n de las actividades realizadas por 
el OBSALUDH, estara bajo Ia responsabilidad del ICIMEDES. De forma 
complementaria, el informe de seguimiento y evaluaci6n de actividades ejecutadas 
sera presentado por el OBSALUDH en conjunto con Ia Direcci6n del ICIMEDES, a Ia 
Decanatura de Ia Facultad de Ciencias Medicas, quien elevara dichos resultados a Ia 
Direcci6n de investigaci6n Cientffica Humanistica y Tecnol6gica {DICIHT) de Ia UNAH 
y demas instancias que asi lo requieran. CONSIDERANDO: Que dicha propuesta de 
creaci6n cuenta con dictamenes favorables de Ia Junta de Direcci6n Universitaria, 
Vicerrectoria Academica, Consejo General de lnvestigaci6n Cientifica de Ia UNAH, ~~I)..I..~~~Ur01, 
Direcci6n de lnvestigaci6n Cientifica y Tecnol6gica, Asesoria Legal y Ia Secreta ria~$ ·}% :~;_ 0~ 
Ejecutiva de Administraci6n y Finanzas de Ia UNAH. POR TANTO: El Consej~ u, ~,; ~"Zio ~ 
Uni~ersitario en apl~caci6n d.el Articulo 10, numeral 16 de Ia Ley Organica,, Articu~( fl f ·r·T- j~ 
27, ltteral k), I) y Arttculo 811tter~l b) d~l Re.gla~ento General de Ia Ley; Arttculos ~g~!l /;;;: ·~ ~t~ 
y 47 de~ Reglamento del ConseJo Un tversttano. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar fi \:_ ~-;,~,-;f::C-)C'iji'; 
CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL OBSERVATORIO UNIVERSITARIO DE LA SALUD \--," '"'""' 
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DE LA UNAH, ADSCRITO AL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES MEDICAS Y DERECHO A 
LA SALUD (ICEMEDES) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, cuya cobertura desde 
Ia UNAH, sera a nivel Nacional, por lo que se denominara Observatorio Universitario de 
Ia Salud de Honduras, sus siglas seran (OBSALUDH). SEGUNDO: A partir delano 2024 Ia 
Facultad de Ciencias Medicas debera gestionar Ia incorporacion en el POA-Presupuesto 
del 2025, los valores que se hayan determinado a traves del Dictamen de Ia Secretarfa 
Ejecutiva de Administracion y Finanzas, lo correspondiente a Ia contratacion de 
Recursos Humanos se sujetara a los procedimientos establecidos por Ia Secretarfa 
Ejecutiva de Desarrollo de Personal, asimismo, Ia Facultad de Ciencias Medicas debera 
velar por el estricto cumplimiento de Ia aplicacion de los componentes de desarrollo e 
innovacion en las actividades del Observatorio relacionados con Ia recoleccion, 
procesamiento, analisis e interpretacion, sistematizacion y divulgacion de Ia 
informacion como mecanismo de apoyo a Ia investigacion cientffica, humanfstica y 
tecnologica de Ia UNAH, de Ia Sociedad y de Honduras en todo su territorio nacional, 
desde informacion como mecanismo de apoyo a Ia investigacion cientffica, humanfstica 
y tecnologica de Ia UNAH, de Ia Sociedad y de Honduras en todo su territorio nacional, 
desde Ia academia universitaria. Fortalecer Ia cooperacion e investigacion del 
Observatorio, los resultados deben consignarse a favor y disposicion de Ia UNAH para 
labores de investigacion, docencia, vinculacion u otros, ademas deben constituirse 
como parte del patrimonio universitario a nivel de propiedad intelectual y detallar los 
fondos o recursos que se recibiran de Ia Cooperacion Externa, a traves de Ia Secretarfa 
de Transparencia. El Observatorio de Ia Salud de Honduras (OBSALUDH) podra recibir 
asistencia tecnica y financiera tanto nacional como internacional. TERCERO: Dar 
cumplimiento a las recomendaciones emitidas porIa Comision de Asuntos Financieros, 
Economicos, Administrativos y Presupuesto de Ia Junta de Direccion Universitaria 
indicadas en el Dictamen JOU-CAFEAP 20-2024 de fecha 24 de junio de 2024 anexo a Ia 
presente resolucion. CUARTO: El presente Acuerdo es de eiecucion inmediata. 
COMUNfQUESE." 

cc: Msc. Patricia Duron Varela, Secreta ria de Ia Junta de Direcci6n Universitaria 
cc : Dra . Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica 
cc : Msc. Perla Simons Morales, Decana de Ia Facultad de Ciencias Medicas SECRET ARIA 
cc: Msc. Cleopatra Duarte, Directora de Educaci6n Superior. CONSEJO UNIVERSITARIO 
cc: Ph .D. Ricardo Matamoros, Director de lnvestigaci6n Cientifica, humanistica y Tecno16gica . 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 
cc : Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General de Ia UNAH 

cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 

cc : Archivo 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 

hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 

de junio de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-110-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-110-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 

es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y genera r las 

polfticas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 

del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia 

UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 

CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 

Ia propuesta firmada Ad-Referendum del "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO 
INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD EN LA FORMACION DE 

ESTUDIANTES Y PERSONAL DE LA ENSENANZA SUPERIOR, ENTRE ESTADOS 

MIEMBROS DE LAUE Y TERCEROS PAfSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCEROS 
PAfSES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 

ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS". Promovido 

par Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales (VRI) de Ia UNAH. 
CONSIDERANDO: Que Ia Constituci6n de Ia Repub lica, en su Articulo 160 

responsabiliza a Ia UNAH a "programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia 

sociedad hondurena", siendo esta Ia instituci6n que, "goza de Ia exclusividad de 

organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional del pais". 
CONSIDERANDO: Que el Articulo No.3 de Ia Ley Organica relat ive a los objetivos de 

Ia UNAH en su numeral 5) se establece fomentar Ia vinculacion de Ia UNAH con las ~~:~·'r-~:t!{...z:~. 
fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas que integran ~~/;;::-}~·< <\~ 
Ia sociedad hondurena; y en el marco de las funciones y atribuciones que le so~· ·-.:...~·~; ,~~ \~ 

asignadas a Ia instituci6n en el Articulo No.5 numeral 7) indica su responsabilidad d~ { ::,' ~ l ~-;. ·~ ~ 
participar, par media de sus programas y proyectos, en el desarrollo cultura~ -· , ,:K ··' • · ~ 

cientifico, tecnol6gico y humanistico de Ia sociedad hondurena. CONSIDERANDO~ \"'"" l~.~,. 
0
-;.f_: Jt. 

Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, precisa como area , ,.c ~~ ·~, 
La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
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program<Hica numero uno {1}, el Mejoramiento de Ia Calidad y menciona que "La 
calidad requiere tambien que Ia ensenanza superior desarrolle su dimension 
internacional : el intercambio de conocimiento, Ia creacion de sistemas interactivos, 

Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de investigacion 

internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las situaciones 
nacionales". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 

Articulo 30 establecen que Ia vinculacion de Ia universidad con Ia sociedad debe 
propiciar el intercambio de conocimientos teorico-pr;kticos entre profesores, 

investigadores y estudiantes de Ia universidad y los distintos sectores que 
conforman Ia nacion hondurena, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos 

enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via 

deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y 

nacionales; ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los 

universitarios. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 

Articulo 100 establecen que "Cada unidad academica debe contar con convenios 
nacionales e internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, 

cultura, investigacion, vinculacion y recurso humano para fortalecer Ia calidad 

academica" . CONSIDERANDO: Que Ia Universidad de Sevilla (US} es una institucion 

con mas de 500 anos de experiencia en investigacion y docencia; consolidada y 
vanguardista, de referenda nacional e internacional en diversas areas de 

conocimiento, con laboratories de ultima generacion, instalaciones deportivas, 

colegios mayores y residencias universitarias, programas de acompanamiento, 

actividades culturales y un amplio catalogo de servicios disponibles para toda Ia 

comunidad universitaria. CONSIDERANDO: Que Ia Universidad de Sevilla, tambien 

ofrece a su comunidad universitaria diversas herramientas de apoyo a Ia docencia 

con los que ademas se impulsan las TICs en Ia ensenanza universitaria: Realidad 
extendida: Abarca desde lo completamente real a lo completamente virtual. Con 
este tipo de recursos de aprendizaje se potencia Ia ensenanza inmersiva y el 

estudiante adopta un papel activo que le facilita aprender Ia materia. 

CONSIDERANDO: Que el objetivo del presente Acuerdo lnterinstitucional es 

gestionar el intercambio para Ia movilidad de estudiantes y/o personal de Ia 
ensenanza Superior entre Ia UNAH y Ia Universidad de Sevilla. CONSIDERANDO: Que ~~-- ~;t'tr?,;? 
am bas instituciones se comprometen : a) Gestionar de forma sana y transparente lo~~~::::.~ .,._:_,.:~~~~ 
fondos que se les asig~en a traves de Erasmus+ y a respetar lo~ ,requ isite: de cal ida:~·~--:_-;-:; - 'L~ \~ 
del programa, recogrdos en Ia Carta Erasmus+ de Educacron Superror y en ~II.~ ( 1' ,_\ ~ 
presente Acuerdo; b) Los socios acuerdan actualizar los datos de movilidad, siemp~'. ~~ ... " ~: r~ ~ 
y cuando sea posi~le, a mas tard~r _ a fi~,ales de enero del curs_o a~ad~mico anteriof; \-- . -~,· _:_. ( }"' 
formalmente medrante una modrfrcacron del Acuerdo lnterrnstrtucronal; y c) La \;.. ·. :, _;:/ 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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lnstituci6n de envfo, previo acuerdo con Ia lnstituci6n de destine, es responsable de 

proporcionar apoyo a sus candidates designados para que disponga de los 

conocimientos lingufsticos recomendados al inicio del perfodo de movilidad . 

CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta con dictamenes favorables de Ia 

Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de 

Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 

POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia 

Ley Organica de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras (UNAH); y Artfculos 

1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, 

Registro y Gesti6n de Convenios a suscribirse porIa Universidad Nacional Aut6noma 

de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobaci6n Ad-referendum del 
"PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD 
EN LA FORMACION DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE LA ENSENANZA SUPERIOR, ENTRE 
ESTADOS MIEMBROS DE LA UE Y TERCEROS PAfSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y 
TERCEROS PAfSES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 
ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", con los dictamenes 
favorables de Ia Vice rrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, 
Direcci6n de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y 
Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph .D. Odir Aa ron Fernandez, para que, en su condici6n de 
Rectory Representante Legal de Ia lnstituci6n, proceda a Ia firma del presente Convenio. 
TERCERO: lnstru ir a Ia Secretarfa General para que proceda al reg istro y publicaci6n del 
presente Convenio, por medio de Ia Unidad Especializada para Ia Tramitaci6n y el Registro 
de todos los Convenios de Ia UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecuci6n 
inmediata . COMUNfQUESE." 

,~\.. ~''r · ~' ~L- .... n~~ 
"'''' ·.yc''~ ~ - '~ "'. '\ .. ·,_ . -t? 

C... ;• / -'>-~-\ '· ...... _....,._ -~ ;;. ~ 

i:, r-·- ··-\~ 
e..:l _~1 / · l'·'i;!: ... ~,..~{' tl t"to 
~ ~~ ~ 'c: 
~ ' . "''I 

~.o~P; )~ 
~ ~ _, _...;.-

cc: Msc. Javier Lopez Padilla, Vice rrector a.i. de Relaciones lnternaciona les 
cc: Msc. Lourdes Rosa rio Murcia, Vicerrectora Academica a.i. SFC RI-fArH A 

CONSCJO U1MERSITAR IO cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 
cc: A bog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Adm inistraci6n y Finanzas 
cc: Abo g. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Convenios, Secret aria General 
cc: Archivo 

"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica ·· 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veint icuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-111-06-2024, y que, sin perju icio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-111-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 
pol iticas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 
del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los conven ios de Ia 
UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de jun io de 2024, se present6 
Ia propuesta firmada Ad-Referendum del "PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO 
INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD DE APRENDIZAJE PARA 
ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR, ENTRE ESTADOS 
MIEMBROS DE LA UE Y TERCEROS PAJSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCEROS 
PAJSES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA, ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 
VALENCIA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", 
lmpulsado par Ia Direcci6n de Movilidad lnternacional de Ia Vicerrectoria de 
Relaciones lnternacionales de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que Ia Universidad 
Nacional Aut6noma de Honduras, como lnstituci6n rectora de Ia educaci6n superior 
del .pais, tiene Ia responsabilidad constitucional de acuerdo con lo expresado en el 
Articulo 160, de contribuir a Ia transformaci6n social del pais y como consecuencia 
de ella, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y no AU 

gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas afines al que ,~-..~\. 10
4'<>. 

hacer universitario y a traves de los cuales se propicie el desarrol lo integra l de I~ ~ ~~ 
naci6n . CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNA!i ~cHI .sri~ ~ 
precisa como area programatica numero uno (1), el Mejoramiento de Ia Calida : .Jl . ( ('k., ~ 
menciona que " La calidad requiere tam bien que Ia ensenanza superior desarrolle ~A.~:; Jl; : 
dimension internacional : el intercambio de conocim iento Ia creaci6n de sistemfs l '!'<lYERSlDADX\ClONAL ~ 

I AUTONO~L~ 
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interactivos, Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de 
invest igaci6n internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y 

las situaciones nacionales" . CONSIDERANDO: Que Ia importancia de Ia movilidad 

academica qued6 establecida en el Articulo 87 las Normas Academ icas de Ia UNAH 
donde se define que "es un elemento calve de Ia internacionalizaci6n de Ia UNAH", 

y en el Articulo 88 de las mismas senala, "tamb ien es una estrategia para Ia 

internal izaci6n academica-cultural dela UNAH y para el fomento dela 

intercultu ralidad basada principalmente en Ia solidaridad, reconocimiento mutuo de 

estudios y tftulos, reciprocidad, flexibilidad y armonizaci6n curricular y transparencia 
informativa, que desemboque en una autentica asociaci6n de mutuo beneficia para 

las partes". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el Articulo 

100 establecen que: "Cada unidad academica debe contar con convenios nacionales 

e internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, 

investigaci6n, vinculacion y recurso humano para fortalecer Ia calidad academica". 

CONSIDERANDO: Que Ia Universidad Politecnica de Valencia (UPV) es una 
lnstituci6n publica, dinamica e innovadora, dedicada a Ia investigaci6n y a Ia 

docencia que, al mismo t iempo que mantiene fuertes vinculos con el entorno social 

Enel que desarrolla sus actividades, opta por una decidida presencia en el 

extranjero. La UPV es Ia primera universidad espanola de caracter tecnol6gico que 

figura entre las mejores universidades del mundo, segun el Academic Ranking of 

World Universities (ARWU), conocido Ranking de Shanghai. La UPV actualmente 

acoge a 28.700 estudiantes, 3,600 profesores e investigadores y 1,400 profesionales 
de administraci6n y servicios, repart idos entre sus tres campus situados en Alcoy, 

Gandia y Valencia . CONSIDERANDO: Que Ia UPV ofrece carreras de grado, doble 

grados, dobles titulaciones internacionales a nivel de grado de Master Universitario. 

Gracias al acuerdo entre dos universidades, el alum no obtiene dos titulos diferentes 

al acabar sus estudios, uno por cada instituci6n. Los programas son diferentes pero 
compatibles y cada estudiante puede seguir su propio programa. Las dobles 

titulaciones internacionales tienen muchas ventajas: impulsan Ia movilidad 
internacional de los estudiantes, proporcionan Ia acreditaci6n profesional en dos 

paises distintos y facilitan Ia empleabilidad. CONSIDERANDO: Que el objetivo del 

Acuerdo es cooperar para el intercambio de estud iantes y/o personal en el contexto 
del Programa Erasmus+. Este acuerdo es valido para los anos de convocatoria ~~ 

~ Erasmus+ 2022-2025 en Erasmus+ KA171. CONSIDERANDO: Que al amparo del ~ · , :::::,_: c 
Convenio Marco, las Partes adquieren compromises a ejecutar, para alcanzar e'/ ~0~' 's'''c~ l 
objetivo propuesto, ante el aspecto f inanciero, se consideran las siguientes: a) La~ Jl . f r~·= ! 
lnstituciones se comprometen a gestionar de forma sana y transparente los fondo% "ftJ.i\- ,lt; t 
que se les asignen a traves de Erasmus+; b) A respetar los requisites de calidad del ''""'~u:~:~~ .~~~oN.u 
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programa, expuestos en Ia Carta Erasmus de Educaci6n Superior y en el presente 

Acuerdo; c) Las lnstituciones acuerdan intercambiar sus datos de conformidad con 
los principios de GDPR yen linea con los estandares tecnicos de Ia iniciativa de carta 

de estudiante; d) El numero total de perfodos de movilidad dentro del proyecto 
Erasmus+ se gestionara de acuerdo al cuadro presentado para el programa 

Erasmus+ KA171. CONSIDERANDO: Que el presente Conven io cuenta con 
dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, 

Vicerrectorfa Academ ica, Direcci6n de Docencia, Abogado Genera l y el Secretario 
Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. POR TANTO: El Consejo Universitario en 

aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional 
Aut6noma de Honduras (UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de 

Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, Registro y Gesti6n de Convenios a 

suscribirse porIa Universidad Nacional Aut6noma de Honduras y otras instituciones; 

ACUERDA: PRIMERO: Aprobaci6n Ad-referendum del "PROGRAMA ERASMUS+ 
ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 1, MOVILIDAD DE APRENDIZAJE 

PARA ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR, ENTRE ESTADOS 
MIEMBROS DE LA UE Y TERCEROS PAfSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCEROS 

PAfSES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA, ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE 

VALENCIA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", 

con los dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, 

Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, Abogado General y el Secretario 
Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph .D. Odir Aaron 
Fernandez, para que, en su condici6n de Rector y Representante Legal de Ia 
lnstituci6n, proceda a Ia firma del presente Convenio. TERCERO: lnstruir a Ia 

Secretarfa General para que proceda al registro y publicaci6n del presente Convenio, 

por medio de Ia Unidad Especializada para Ia Tramitaci6n y el Registro de todos los 

Conven ios de Ia UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecuci6n inmediata . 
COMUNfQUESE." 

cc: Msc. Javier Lopez Pad ill a, Vice rrect or a.i. deLRelaciones lnternaciona les 

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrect ora Academica a. i. 
SECRfTARIA 

CONSEJO UNIVERSITARIO 
cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogad a General 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secret arfo Ejecutivo de Admi nistracion y Fin anzas 

cc: A bog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH/ Unidad de Conven ios, Secretarfa Genera l 
cc: Archive 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 

Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 

de junio de dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-112-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 

Acta, en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO No. CU-0-112-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 

politicas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 

del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia 
UNAH, sean estos con institucibnes o asociaciones nacionales o internacionales. 

CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 

Ia propuesta del "CONVENIO TRIPARTITO RELATIVO A LA EVALUACION Y 

ACREDITACION INSTITUCIONAL ENTRE EL HAUT CONSEIL DE L'EVALUATION DE LA 

RECHERCHE ET DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (HCERES); EL CONSEJO 
CENTROAMERICANO DE ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (CCA) Y LA 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)", promovido porIa 

Vicerrectoria Academica de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que de conformidad al 

Articulo 160 de Ia Constituci6n de Ia Republica de Honduras, se le otorga a Ia 

Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, Ia exclusividad de organizar, dirigir y 
desarrollar Ia educaci6n superior y profesional del pais. CONSIDERANDO: Que el 

Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, define como area programatica 

numero uno (1}, el Mejoramiento de Ia Calidad en el entendido que Ia calidad es "el 

esfuerzo continuo y sostenido de Ia comunidad universitaria en su conjunto para 
cumplir en forma responsable con las exigencias que Ia sociedad le coloca en el ~}~~~L ,AIJro. 
cumplimiento de cada una de sus funciones: Ia formaci6n de profesionales, Ia~~ "? 

~ ' ~ 
investigaci6n y Ia vinculacion universidad/sociedad de acuerdo a los mandates qu~ r .v: ~ .. , • .-~sr ·;r.::o _.. 

I -~ -:c. 
Ia Constituci6n Nacional y sus leyes le establecen yen respuesta a los desafios qt.i rJJ·· f ~n. i 
el entorno nacional, regional y mundial le colocan". CONSIDERANDO: Que &I t " 1'""'\;;}~ ; = :::» ~;_., /!.~ ~ .b 

primer objetivo declarado en el area programatica "Mejoramiento de Ia Calidad" es: t'"'"'F.RS IO,"' ""·"~L .. 
o\UlllN\l,\l-\ 1 
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"Acreditar a Ia UNAH como Ia institucion de educacion superior que lidera Ia generacion 
de conocimiento cientifico y tecnico necesario para el desarrollo humano sostenible de 
Honduras, el combate a Ia pobreza y a las inequidades; a traves de Ia formacion de 
profesionales del mas alto nivel academico cientifico, emprendedores e innovadores, 
eticamente responsables, con alto compromiso social y capaces de ejercer juicio critico 
y de contribuir a Ia generacion de una ciudadania proactiva" . CONSIDERANDO: Que en 
las Normas Academicas en sus Articulos 75,76,77,78,79,82,84 y 85 mencionan Ia 
obligatoriedad de Ia UNAH para realizar procesos y programas de autoevaluacion, 
evaluacion externa, mejora continua y acreditacion institucional y de sus carreras, con 
el fin de asegurar y mostrar evidencias de que, en su practica profesional, oferta 
academica y sus resultados son de calidad y que permitan ser acreditados como tales a 
nivel nacional e internacional. Asi mismo Ia UNAH realizara procesos de acreditacion y 
reacreditacion, en forma permanente, conforme los periodos de las agencias 
acreditadoras para lograr el reconocimiento publico de Ia institucion, carrera o 
programa; siendo las unidades responsables Ia Vicerrectoria Academica y Ia 
Vicerrectoria de Relaciones lnternacionales. CONSIDERANDO: Que las Normas 
Academicas de Ia UNAH, en sus Articu los 100 y 101 respectivamente, describen que 
cada unidad academica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, 
que permitan al intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacion y 
recurso humano. CONSIDERANDO: Que Ia UNAH es miembro signatario y activo del 
Consejo Superior Universitario Centroamericano (CSUCA), organismo que lidera Ia 
construccion de un espacio comun de Ia educacion superior centroamericana y 
promueve Ia innovacion, armonizacion regional y aseguramiento de Ia calidad de Ia 
educacion superior. Asimismo, el CSUCA ha establecido una relacion de cooperacion a 
traves de Ia firma de convenio con el HCERES y uno de sus objetivos es crear un 
programa de cooperacion relativo a Ia evaluacion y acreditacion institucional. 
CONSIDERANDO: Que el Alto Consejo de Evaluacion de Ia lnvestigacion y de Ia 
Educacion Superior HCERES, es un organismo para el aseguramiento de Ia calidad, que 
cuenta con el respaldo de Ia Asociacion Europea para Ia Garantia de Ia Calidad en Ia 
Educacion Superior (ENQA) y, esta inscrito en el Registro Europeo de Garantia de Calidad 
de Ia Educacion Superior (EQAR). HCERES esta habilitado para acreditar Ia calidad de 
instituciones y carreras de educacion superior y unidades de investigacion. Ademas de 
su importante trayectoria en Ia evaluacion y acreditacion de universidades, carreras y 
centros de investigacion, es miembro de redes para el aseguramiento de Ia calidad en 

el espacio europeo y redes internacionales de renombre. CONSIDERANDO: Que e~~\\~~ ~~?"'o 
Concejo Centroamericano de Acreditacion (CCA), tiene como responsabil idad mision~ ·--::>~ ~ 
coadyuvar el mejoramiento continuo de Ia calidad, pert inencia y armonizacion d,; l.t;n.:.r "s,. ,c:o ~ 
educacion superior, tendiente al desarrollo de un sistema que foment~ el- 1 rc., ~ 
fortalecimiento y Ia acreditacion de organismos o agencias acreditadoras, institucioi .. : 4~~~ ~ ! 
programas o carreras existentes en Centroamerica y el Caribe, en un compromiso dJ l~;;="~L :: 

-\liTliN'li ,\L\ 
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el desarrollo de Ia region, mediante Ia innovacion e investigacion educativa, 

transferencia de conocimiento y buenas pr<kticas. En esta misma linea, para dar validez 
a los procesos de acreditacion que las instituciones de educacion superior 
centroamericanas desarrollan con HCERES, el CCA ha establecido relaciones de 

cooperacion con dicho organismo de acreditacion . CONSIDERANDO: Que Ia UNAH en el 
2018 realizo un proceso de autoevaluacion con fines de acreditacion que se caracterizo 
por ser transparente, en el que participaron mas de diecinueve mil informantes claves, 
171 gestores academicos en el analisis documental y se realizo jornadas de 
sensibilizacion a mas de 4300 empleados universitarios. En noviembre de ese mismo 
ano recibio Ia visita de un equipo de expertos, teniendo como resultado Ia acreditacion 

de Ia UNAH por el HCERES y el CCA por un perfodo de 5 anos, (marzo de 2019 a marzo 
de 2024) . CONSIDERANDO: Que Ia acreditacion de Ia UNAH tiene una vigencia de 5 
af\os, se hace necesario desarrollar un nuevo proceso de autoevaluacion con fines de 
acreditacion que permita demostrar con evidencias que Ia lnstitucion ostenta los 

estandares de calidad indicados en el Modelo de HCERES, asimismo, que las 
recomendaciones emitidas por el equipo de expertos en el 2019, que en su momenta 

fueron dadas a conocer a las autoridades y unidades ejecutoras correspondientes, se 
han implementado como producto de su priorizacion a traves de Ia planificacion 
estrategica y operativa. CONSIDERANDO: Que el objeto primordial de este Convenio es 
Ia evaluacion institucional y en su caso, Ia acreditacion de Ia Universidad Nacional 
Autonoma de Honduras (UNAH), por parte del HCERES y del CCA, sobre Ia base del 

lnforme de evaluacion de Ia institucion con el fin de que el presidente de HCERES emita 
una decision sobre Ia acreditacion de Ia UNAH . CONSIDERANDO: Que Ia finalidad del 

informe de evaluacion es establecer un diagnostico de Ia UNAH. Este diagnostico es una 
herramienta de toma de decisiones para Ia UNAH y en su caso para sus partes 

interesada. Noes vinculante ni prescriptivo. La decision adoptada por el HCERES relativa 
ala acreditacion de Ia UNAH corresponde a Ia concesion, en nombre del HCERES, de un 
sella a Ia universidad . Esta decision es independiente de las acreditaciones concedidas 
por el Gobierno frances y no implica el reconocimiento en Francia de los titulos 
expedidos por Ia universidad. CONSIDERANDO: Que Ia UNAH contara con el 

asesoramiento metodologico del HCERES mediante un representante permanente 
encargado de responder a todas las preguntas metodologicas por parte de Ia UNAH 
durante todo el proceso. CONSIDERANDO: Que el lnforme de autoevaluacion 

institucional sera elaborado p?r Ia UNAH de forma ad_ecuada a su mision y objeti~os x_~;t-tt.\~~ro.,.. 
de acuerdo con Ia metodolog1a propuesta por el HCER~S y el CCA, el cual debera .., · ·'/< 0~ 
redactado en el idioma espanol y se enviara al HCERES y el CCA en los pl9 eeL,; \sP~o ~ 
establecidos en el Articulo No.4 de este Convenio, Estas instituciones facilitara 1-=- f = s 

a: {/ ~ :IS UNAH toda Ia documentacion pertinente a los procedimientos requeridos haciend~ _" .,.~- ~·:. g 
de los siguientes instrumentos: Guia de Evaluacion, Marcos de Evaluacion Exter• ·~ A"'~ ...:~ ~ 

, l:. 1\'F.R,:\HH.O :\·\CIOJ'I.:..-\~ C., 

Criterios de Acreditacion . CONSIDERANDO: Que el HCERES y el CCA comunicaran a Ia Al!ru~~':' "' 
D£ Ht . .l:\'lll1R.\S 
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UNAH Ia composicion del comite de expertos que velaran par el cumplimiento de los 
criterios de profesionalidad, etica e independencia. Este comite estara compuesto par 
seis (6) expertos, dos (2) de los cuales son designados par el CCA y sera asistido par el 
referente nombrado par el HCERES. CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta 
con dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, 
Vicerrectorfa Academica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario 
Ejecutivo de Administracion y Finanzas. POR TANTO: El Consejo Universitario en 
aplicacion del Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional 
Autonoma de Honduras (UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de 

Procedimientos para Ia presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a 
suscribirse par Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras y otras instituciones; 
ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion del 11CONVENIO TRIPARTITO RELATIVO A LA 
EVALUACION Y ACREDITACION INSTITUCIONAL ENTRE EL HAUT CONSEIL DE 
L'EVALUATION DE LA RECHERCHE ET DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (HCERES); EL 
CONSEJO CENTROAMERICANO DE ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR (CCA) 
Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)", con los 
dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa 
Academica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de 

Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aaron Fernandez, para 
que, en su condicion de Rectory Representante Legal de Ia lnstitucion, proceda a Ia 
firma del presente Convenio Tripartito . TERCERO: lnstruir a Ia Secretarfa General para 
que proceda al registro y publicacion del presente Convenio, par media de Ia Unidad 
Especializada para Ia Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de Ia UNAH. 

CUARTO: El presente Convenio es de ejecucion inmediata. COMUNfQUESE." 

cc: Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. de Relaciones lnternacionales 
cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. SECRET ARIA 

CONSEJO UNIVERSITARIO cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 
cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administracion y Finanzas 
cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Convenios, Secreta ria General 
cc: Archivo 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 
de junio de dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-113-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-113-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 
politicas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 
del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia 
UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 
Ia propuesta firmada Ad-Referendum de Ia "SUBVENCION CON LA EMBAJADA DE 
ESTADOS UNIDOS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS 
(UNAH)", lmpulsado por Ia Direcci6n de Cooperaci6n lnternacional de Ia 
Vicerrectoria de Relaciones lnternacionales. CONSIDERANDO: Que Ia Constituci6n 
de Ia Republica en su Articulo 160, otorga a Ia Universidad Nacional Aut6noma de 
Honduras, Ia responsabilidad de contribuir a Ia investigaci6n cientifica, humanistica 
y tecnol6gica. CONSIDERANDO: Que, a traves del Programa de Subvenciones de Ia 
Embajada de los Estados Unidos en Honduras, que apoya proyectos propuestos por 
organizaciones no gubernamentales y organizaciones culturales, artisticas y 
educativas hondurei'ias; proyectos que provean recursos y habilidades tecnol6gicas 
y de innovaci6n para maestros y estudiantes de escuelas publicas, 
catedraticos/estudiantes de educaci6n superior, j6venes profesionales o 
comunidades en areas clave de crecimiento econ6mico; que busquen promover el ~\\~\. Aur0.t. 
conocimiento sobre los Estados Unidos y el intercambio entre Honduras y ~~~ "'~"' .:_ 0"t 
Estados Unidos; que mejoren el acceso a educaci6n de calidad, incluyendo~ w c F.:.usr-lc lo ~ 
ensei'ianza y aprendizaje del idioma ingles. CONSIDERANDO: Que, Ia finalidad d! - ( = i 
Actividad de Ia Subvenci?n es proporcionar. fo.ndos ~ar~ el Programa Pilato En s :.: ;& ·~ ! 
Up UNAH, un programa mtegral de aprend1za1e de mgles basado en un modelo - ~ : 

'.'lVER,iiOAI> MOONAL 

aprendizaje a distancia. CONSIDERANDO: Que, los Objetivos y resultados esperado~=":'~~_, 
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son: 1) Disenar e implementar un programa piloto de aprendizaje de ingles cien por 
ciento (100%) online de bajo coste para estudiantes; 2) Conseguir un programa de 
formaci6n de formadores (TOT) para profesores de Ia UNAH que permita Ia 
transferencia de conocimientos para Ia sostenibilidad del programa; 3) Promover 
mecanismos de aprendizaje del ingles para mejorar las competencias necesarias en 
Ia comunidad universitaria y 4) Establecer relaciones a largo plaza con COC para 
seguir ampliando colaboraciones academicas y proyectos internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, Ia finalidad del quehacer academico de Ia UNAH es el 
desarrollo de Ia ciencia, Ia tecnologia, las humanidades, el arte y Ia cultura, asi como 
Ia formaci6n de profesionales utiles a Ia sociedad hondurena para que contribuyan 
a su modernizaci6n y bienestar a traves del media en que presten sus servicios. Para 
cumplir con los objetivos consignados en Ia Ley, Ia UNAH debe promover el 
desarrollo del conocimiento, Ia ciencia y Ia cultura, con espiritu humanista y 
teniendo como epicentro Ia persona humana. CONSIDERANDO: Que el Articulo No.3 
de Ia Ley Organica relativo a los objetivos de Ia UNAH en su numeral 5) se establece 
fomentar Ia vinculacion de Ia UNAH con las fuerzas productivas, laborales, 
empresariales, asi como con las demas que integran Ia sociedad hondurena, yen el 
marco de las funciones y atribuciones que le son asignadas a Ia instituci6n en el 
Articulo No.5 numeral 5) fomentar e innovar, de manera permanente, los procesos 
de educaci6n y capacitaci6n que ofrezcan Ia superaci6n profesional para contribuir 
al desarrollo del pais. CONSIDERANDO: Que, esta tematica del dominio del idioma 
ingles ha sido un factor estrategico en Ia generaci6n de empleo en Honduras yen lo 
particular en Ia regl6n de Comayagua a raiz del establecimiento del Aeropuerto 
lnternacional de Palmerola; por lo que se constituye parte de Ia agenda 2030 
incluida en los Objetivos del Desarrollo Sostenible, por ejemplo especfficamente en 
el ODS-4 "Educaci6n de Calidad", dado que esta competencia afecta positivamente 
Ia empleabilidad de las personas, dandoles acceso a nuevas oportunidades de 
trabajo con una mejor remuneraci6n fomentando asi el acceso a elementos como Ia 
vivienda o servicios basicos; y generar un efecto transformador en Ia aplicaci6n de 
este tipo de procesos en el pais. CONSIDERANDO: Que en el contexto global actual 
esta caracterizado par el contacto presencia! o virtual entre personas de distintas 
culturas que hablan diferentes idiomas de manera nativa, pero que se comunican 
utilizando el ingles como segunda lengua . Ademas, el95% de los articulos cientifico~~~\. AUro..-0 
se publican en ingles y el 50% del contenido de internet usa esta lengua; par lo c~ •t - ~ 
el ingles es el idioma internacional par excelencia, ya que abre puertas para per . n t;n~~~ ~ 

Q- - s 
Ia comunicaci6n con personas de cualquier parte del planeta hacienda necesa ~ ~~1 l rt .. ~ 
oportuno, que Ia UNAH real ice los esfuerzos para profesionalizar integral mente i ~J .,..:: ~ ~ 
personas de nuestro pais, siendo entonces que Ia propuesta que presenta el U~ --;;R:=a~ c.. 
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CURC es una oferta academica valiosa en su tem<Hica a nivel de pais, misma que 
busca responder a los claros requerimientos relacionados con Ia cualificacion del 
recurso humano en estas competencias. CONSIDERANDO: Que, las Normas 
Academicas de Ia UNAH en su articulo 10, establece que Ia Educacion Superior que 
desarrolla Ia UNAH es de car<kter formal y no formal. La formal incluye procesos de 
ensef\anza-aprendizaje que conllevan a Ia obtencion de un titulo en los diferentes 
estadios o grados academicos. La no formal no es conducente a grados y titulos 
academicos. CONSIDERANDO: Que, las Normas Academicas de Ia UNAH en su 
articulo 32, inciso a), define que Ia educacion no formal consiste en procesos de 
formacion y capacitacion dirigida tanto a Ia poblacion interna como externa a Ia 
Universidad, con diferentes requisites de ingreso y grados de independencia del 
nivel academico, que no conduce a Ia obtencion de un grado academico, ni titulo 
universitario, ni forma parte de ningun plan de estudios de Ia educacion formal. Se 
ejecuta mediante diplomados, cursos libres, seminaries, congresos, simposios, 
conferencias, talleres, entre otros. CONSIDERANDO: Que a traves del Programa de 
Subvenciones de Ia Embajada de los Estados Unidos en Honduras, que apoya 
proyectos propuestos por organizaciones no gubernamentales y organizaciones 
culturales, artisticas y educativas honduref\as; proyectos que provean recursos y 
habilidades tecnologicas y de innovacion para maestros y estudiantes de escuelas 
publicas, catedraticos/estudiantes de educacion superior, jovenes profesionales o 
comunidades en areas clave de crecimiento economico; que busquen promover el 
conocimiento sobre los Estados Unidos y el intercambio entre Honduras y los 
Estados Unidos; que mejoren el acceso a educacion de calidad, incluyendo Ia 
ensef\anza y aprendizaje del idioma ingles. CONSIDERANDO: Que el objetivo general 
del Programa English Up UNAH es contribuir a Ia mejora del perfil de los miembros 
de Ia comunidad universitaria de Ia UNAH, que les perm ita integrarse de una manera 
optima al escenario internacional, mediante Ia implementaci6n de un programa de 
aprendizaje de ingles para toda Ia comunidad universitaria . CONSIDERANDO: Que el 
Programa sera desarrollado bajo Ia modalidad virtual, utilizando como herramienta 
de apoyo el uso de Ia plataforma McGraw-Hill Connect, McGraw Hill Higher 
Education Online Learning, Platforms & Education Tools, Serie Ellevate; el mismo 
esta compuesto por un (1) modulo y para egresar el estudiante debera aprobar 
dicho modulo; Ia carga horaria en total es de 160 horas presenciales, en el nivel A1~'\\"-\. AUro-t. 

..... () 

se considera un total de 15 semanas de clases y el horario dependeria de ca~ • ~ 
seccion, designando en promedio 2 horas diarias; lo que le permitira a los gru ~u-,;·;;;;,.,c.:.:::_ ~ 
b~nefi~i~r-ios elegir su ho~ario de e:t~dio de acuerdo con sus compromis~ Y..~n.- ·.·{ r~., ~ 
d1spon1b1_hdad de l_os ~ed1os tecn~log1cos. CONSIDERANDO: Que Ia Subv~~ s m ~'fl.;. tJ: = 
Federal t1ene por fmal1dad proporc1onar a Ia UNAH como receptor benef1c1a?t -~mlDAox•n~ .., 

--... -~"'~ .. , ... l 
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fondos para el programa piloto English Up UNAH, un programa integral de 
aprendizaje de ingles basado en un modelo de aprendizaje a distancia. 
CONSIDERANDO: Que los objetivos y resultados esperados son : 1) Diseiiar e 
implementar un programa piloto de aprend izaje de ingles 100% online de bajo costa 
para estudiantes; 2) Consegu ir un programa de formaci6n de formadores (TOT) para 
profesores de Ia UNAH que permita Ia transferencia de conocimiento para Ia 
sostenibilidad del programa; 3} Promover mecan ismos de aprendizaje de ingles para 
mejorar las competencias necesarias en Ia comunidad universitaria; y 4) Establecer 
relaciones a largo plaza con COC para segu ir ampliando colaboraciones academicas 
y proyectos internacionales. CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta con 
dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, 
Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, Abogado General y el Secretario 
Ejecutivo de Admin istraci6n y Finanzas. POR TANTO: El Consejo Universitario en 
aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional 
Aut6noma de Honduras (UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de 
Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, Registro y Gesti6n de Convenios a 
suscribirse par Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras y otras instituciones; 
ACUERDA: PRIMERO: Aprobaci6n Ad-referendum de Ia "SUBVENCION CON LA 
EMBAJADA DE ESTADOS UNIDOS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE 

HONDURAS (UNAH)", con los dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de 
Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, 
Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Admin istraci6n y Finanzas. SEGUNDO: 
Autorizar al Ph.D Odir Aaron Fernandez, para que, en su cond ici6n de Rector y 
Representante Legal de Ia lnstituci6n, proceda a Ia firma de Ia presente Subvenci6n 
con Ia Embajada de los Estados Un idos. TERCERO: lnstruir a Ia Secretarfa General 

cc : Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. de ~laciones lnternaciona les 

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 

cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 

cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secret a rio Genera l UNAH 

cc: Unidad de Convenios, Secreta ria Genera l 

cc: Archivo 
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Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-114-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-114-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 
politicas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 
del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia 
UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 
Ia propuesta del "ACUERDO INTERINSTITUCIONAL 2022-2027 ENTRE 
INSTITUCIONES DE PAfSES DEL PROGRAMA Y ASOCIADOS; CON LA UNIVERSIDAD 
"DUNAREA DEJOS", UNIVERSIDAD DE GALATI RUMANIA Y LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", promovido par Ia Msc. Oneyda Mendoza 
- Decana a.i. de Ia Facultad de Humanidades y Artes. CONSIDERANDO: Que Ia 
Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, como instituci6n rectora de Ia 
educaci6n superior del pais, tiene Ia responsabilidad constitucional de acuerdo con 
Ia expresado en el Articulo 160 de contribuir a Ia transformaci6n social del pais y, 
como consecuencia de ella requiere coordinar acciones con otras instituciones 
gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las 
areas afines al quehacer universitario y a traves de las cuales se propicie el desarrollo 
integral de Ia naci6n. CONSIDERANDO: Que el Articulo 3 de Ia Ley Organica relative 
a los objetivos de Ia UNAH en su numeral 5) se establece "Fomentar Ia vinculacion 
de Ia UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con lo~\\~~\. ·A ·u_ro.,.0 
demas que integran Ia sociedad hondureiia"; y en el marco de las funcione~ '";" ~ 

':) (::1 

atribuciones que le son asignadas a Ia instituci6n en el Articulo 5 numeral 7) in~ ~0'1 \s l'r t:.:.?_ ';: 

su responsabilidad de "Participar, par media de sus programas y proyectos, Ei ·~ ( ~ ~ 
desarrollo cultural, cientifico, tecnol6gico y humanistico de Ia sociedad hondurei ifjJ 4~~ ~ § 

' ._/':."- A 
CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, preci ""ERSID"o"'CI(~ c.t 

AUTVNO!\l>\ 
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como area programatica numero uno (1}, el Mejoramiento de Ia Calidad y menciona 
que "La calidad requiere tambien que Ia ensenanza superior desarrolle su dimension 
internacional; el intercambio de conocimiento, Ia creacion de sistemas interactivos, 
Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de investigacion 
internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las situaciones 
nacionales". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 
Articulo 30 establecen que Ia vinculacion de Ia universidad con Ia sociedad debe 
propiciar el intercambio de conocimientos teorico-practicos entre profesores, 
investigadores y estudiantes de Ia universidad y los distintos sectores que 
conforman Ia nacion hondurena, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos 
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via 
deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y 

nacionales; ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los 
universitarios. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 
Articulo 87 menciona que La movilidad academica es un elemento clave de Ia 
internacionalizacion de Ia UNAH, que permite a Ia Pagina 3 de 4 comunidad 
academica universitaria, docentes, investigadores, estudiantes y personat 
participar, en igualdad de condiciones, en oportunidades de capacitacion, 
formacion, participacion en redes y proyectos de gestion del conocimiento; a traves 

de becas, intercambios academicos, pasantias, participacion en grupos de 
investigacion y todas aquellas modalidades que garanticen ampliar las posibilidades 
de intercambio y mutuo aprendizaje con otras instituciones tanto a nivel nacional 
como internacional. La movilidad academica podra realizarse en campos cientificos, 
humanisticos, tecnicos y culturales. CONSIDERANDO: Que en su Articulo 100 de las 
Normas Academicas de Ia UNAH establecen que: "Cada unidad academica debe 
contar con convenios nacionales e internacionales actives, que permitan el 
intercambio de conocimiento, cultural, investigacion, vinculacion y recurso humane 
para fortalecer Ia calidad academica. Estos convenios deberan estar sujetos al 
reglamento respective, las normas y polfticas de relaciones internacionales de Ia 
UNAH". CONSIDERANDO: Que se estableceran las bases generales para Ia 
cooperacion academica entre las partes, en las areas de Ia ensenanza, Ia 
investigacion y Ia difusion del conocimiento y Ia cultura dentro del ambito de su 
competencia y, especialmente promover el intercambio de academico~-t-"-\. AUra,.0 
estudiantes, investigadores, mediante Ia realizacion de proyectos conjuntos ij . ~ 

G) 

mutuo interes en las areas que se establezcan . CONSIDERANDO: Que el institut§~r-__ ~_u'--·c__.J;:-.'-'-,'-'-., s'-1',-c_""",~~'; 

Educacion Superior "Dunarea de Jos" de Galati fue fundado en 1948 y en : 7.- f ft ~ 
establecida como Ia Universidad "Dunarea de Jos" Universidad de Galati Ru~ : ~£, ~ ~ 
mediante Ia fusion del Institute Politecnico con ellnstituto Pedagogico (Decreta' 'ERS!DAfl"-'c":;;;:;:L "-
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Consejo de Estado del 20 de marzo de 1974 de Rumania). CONSIDERANDO: Que 

como Ia Universidad "Dunarea de Jos" Universidad de Galati Rumania funciona de 

acuerdo con Ia Carta universitaria, cuyas disposiciones estan de acuerdo con Ia 

legislaci6n de Rumania y con los principios del Espacio Europeo y Ia Educaci6n 

Superior, siendo reconocida por todos los miembros de Ia comunidad universitaria, 

y es Ia instituci6n de Educaci6n Superior mas importante del sureste de Rumania. 

CONSIDERANDO: Que las instituciones mencionadas a continuaci6n acuerdan 

cooperar en el intercambio de estudiantes y/o personal en el contexto del Programa 

Erasmus+. Se comprometen a respetar Ia calidad de los principios de Ia Carta 

Erasmus de Educaci6n Superior en todos los aspectos relacionados con Ia 

organizaci6n y Ia gesti6n de Ia movilidad, en particular el reconocimiento de creditos 

(o equivalente) concedidos a los estudiantes por Ia instituci6n. CONSIDERANDO: 

Que las instituciones mencionadas a continuaci6n acuerdan cooperar en el 

intercambio de estudiantes y/o personal en el contexto del Programa Erasmus+. Se 

comprometen a respetar Ia calidad de los principios de Ia Carta Erasmus de 

Educaci6n Superior en todos los aspectos relacionados con Ia organizaci6n y Ia 

gesti6n de Ia movilidad, en particular el reconocimiento de creditos (o equivalente) 

concedidos a los estudiantes por Ia instituci6n. CONSIDERANDO: Que el prop6sito 

del presente lnstrumento es cooperar en el intercambio de estudiantes y/o personal 

en el contexto del Programa Erasmus+. CONSIDERANDO: Que las instituciones se 

comprometen a respetar Ia calidad de los principios de Ia Carta Erasmus de 

Educaci6n Superior en todos los aspectos relacionados con Ia organizaci6n y Ia 

gesti6n de Ia movilidad, en particular el reconocimiento de creditos (o equivalente) 

concedidos a los estudiantes por Ia instituci6n socia. CONSIDERANDO: Que las 

lnstituciones tambien se comprometen a gestionar los fondos adjudicados a traves 

de Erasmus+ de manera segura y transparente. CONSIDERANDO: Que el presente 

Acuerdo lnterinstitucional cuenta con dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de 

Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, 

Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. POR 

TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley 

Organica de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras (UNAH); y Articulos 1, 

2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, ~~\. Aur0 
Registro y Gesti6n de Convenios a suscribirse porIa Universidad Nacional Aut6noma~~ .~ ~- •o+ 

~ ~ ? 
de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobaci6n del "ACUER . _ _ __ _ ~ 

, 'Of U , (.E\1 ,\~PI CIO 

INTERINSTITUCIONAL 2022-2027 ENTRE INSTITUCIONES DE PAISES QJ ~ f ~ ~ 
PROGRAMA Y ASOCIADOS; CON LA UNIVERSIDAD "DUNAREA DEJ~ , --~ ':. ~ 
UNIVERSIDAD DE GALATI RUMANIA y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONO- ~ ~~ - J. E 

l';o.:IYF.RSlDAO ~:\ClONAL 

DE HONDURAS", con los dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones 
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lnternacionales, Vicerrectoria Academica, Direcci6n de Docencia, Abogado General 
y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. 
Odir Aaron Fernandez, para que, en su condici6n de Rector y Representante Legal 
de Ia lnstituci6n, proceda a Ia firma del presente Acuerdo lnterinstitucional. 
TERCERO: lnstruir a Ia Secretaria General para que proceda al registro y publicaci6n 
del presente Convenio, por medic de Ia Unidad Especializada para Ia Tramitaci6n y 

el Registro de todos los Convenios de Ia UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de 

ejecuci6n inmediata. COMUNlQUESE." 

cc: Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. de Relaciones lnternacionales 
cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 
cc: Msc. Oneyda Mendoza, Decana a.i. de Ia Facultad de Humanidades y artes 
cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 
cc: Abo g. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 

cc: Abog. Jose Alexander Avi la, Secreta rio General UNAH 
cc: Unidad de Convenios, Secreta ria General 

cc: Archivo 
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ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 
de junio de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-115-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

11ACUERDO No. CU-0-115-06-2024. CONSIDERANDO: Que el CoQsejo Universitario 
es el 6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las 
polfticas y estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n 
del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia 
UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 
Ia propuesta dei 11PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION 
CLAVE 2, FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES ENTRE LA UNIVERSIDAD 
CARLOS Ill MADRID Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", 
presentado e impulsado par Ia Comisionada Universitaria de Ia UNAH. 
CONSIDERANDO: Que Ia Constituci6n de Ia Republica en su Articulo 160 
responsabiliza a Ia UNAH a "Programar su participaci6n en Ia transformaci6n de Ia 
sociedad hondurena", siendo esa Ia lnstituci6n que "goza de Ia exclusividad de 
organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional" del pais. 
CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia UNAH, precisa 
como area programatica numero uno (1L el Mejoramiento de Ia Calidad y menciona 
que "La calidad requiere tam bien que Ia ensenanza superior desarrolle su dimension 
internacional: el intercambio de conocimiento, Ia creaci6n de sistemas interactivos, 
Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de investigaci6n 
internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las situaciones 
nacionales" . CONSIDERANDO: Que segun el Reglamento de Ia Ley Organica de Ia f:}(;l'+-~l AUra 
UNAH en el Articulo 103, parrafo 4) manifiesta que: "La UNAH fomenta Ia movilida~~ -s:, 
de su personal docente para mejorar su formaci6n y actividad investigativa a trav ·~Cii.\l AsP•~ '; 

de Ia concesi6n de permisos y licencias cuando sea necesario, en el marco de~ _.n f 'ft ~ 
legislaci6n universitaria aplicable y de acuerdo con las previsiones estatuar~ ~4~~ fj; E 
consignadas al efecto. CONSIDERANDO: Que Ia importancia de Ia movilida ''""'""SIDAoN.,,,,;;:;:;-, c., 

:\UT0.\'0.\L"-
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academica quedo establecida en el Articulo 87 las Normas Academicas de Ia UNAH 
donde se define que "es un elemento calve de Ia internacionalizacion de Ia UNAH", 
y en el Articulo 88 de las mismas senala, "tambien es una estrategia para Ia 
internalizacion academica-cultural dela UNAH y para el fomento dela 
interculturalidad basada principalmente en Ia solidaridad, reconocimiento mutua de 
estudios y tftulos, reciprocidad, flexibilidad y armonizacion curricular y transparencia 
informativa, que desemboque en una autentica asociacion de mutua beneficia para 
las partes". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el Articulo 
100 establecen que: "Cada unidad academica debe contar con convenios nacionales 
e internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, 
investigacion, vinculacion y recurso humano para fortalecer Ia calidad academica". 
CONSIDERANDO: Que Ia Universidad Carlos Ill de Madrid U..JC3M}, desde su 
nacimiento tuvo vocacion de ser una universidad publica innovadora, de calidad y 
con una orientacion prioritaria hacia su investigacion; busca contribuir a Ia mejora 
de Ia sociedad con una docencia de calidad y una investigacion avanzada de acuerdo 
con exigentes criterios internacionales; aspira a Ia excelencia en todas sus 
actividades, con el objetivo de convertirse en una de las mejores universidades 
europeas, promueve el desarrollo de las personas que Ia integran en el marco del 
servicio publico de educacion superior y sus actividades se guian par los valores de 
merito, capacidad, eficiencia, transparencia, equidad, igualdad y respeto al media 
ambiente; mantiene Convenios de lntercambio de Estudiantes con mas de 400 
universidades de 56 paises y es miembro de prestigiosas Organizaciones 
lnternacionales. CONSIDERANDO: Que el Defensor Universitario es un organa de 
reciente creacion en el ambito universitario en Espana en cumplimiento de Ia Ley 
Organica 6/2001 del 21 de diciembre de Universidades. Los Estatutos de Ia 
Universidad Carlos Ill de Madrid yen su desarrollo el Reglamento de Organizacion y 
Funcionamiento del Defensor le atribuyen Ia mision de velar par Ia salvaguardia de 
los derechos, libertades e intereses de Ia comunidad universitaria, profesorado, 
personal de administracion y servicios y de estudiantes, frente a cualquier infraccion 
de legalidad vigente par parte de los servicios y organos de Ia Universidad. 
CONSIDERANDO: Que el proyecto BRA VI DO esta orientado a Ia implantacion o ~\\tt.\.. AUro,.. 
modernizacion del Defensor Universitario (UO, par sus siglas en ingles) en 1~" ,7- 0~ 
entidades latinoamericanas participantes en el consorcio. Esta coordinado par Ia C) , , :_y,~; \SP•c:!2 ~ 

de .Ia U~iversidad C~rlos Ill ~e Madrid (Espana}, junto con Ia uo de Est~diantes! ~Jl I r~. i 
Un1vers1dad de Be1ra lntenor (Portugal) y Ia Consultora ODS (Espana). Tam~ ·~ j A":"~~ lb ~ 
forman parte del consorcio echo universidades. Par Argentina (Universidad NaciGP'l ·.:;.f.R:;~c'~'~ ~ 
de Cordoba y Universidad Nacional del Nordeste}, Chile (Universidad Adolfo lbane~~~=--J 
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y Universidad de Ia Frontera), Honduras (Universidad Nacional Autonoma de Honduras y 
Universidad Pedagogica Nacional Francisco Morazan) y Bolivia (Universidad del Valle y 
Universidad Tecnologica Privada de Santa Cruz). CONSIDERANDO: Que este proyecto se 
marca como objetivo prioritario alcanza las estructuras necesarias para contar con una 
defensorfa universitaria en todas las universidades de Latinoamerica participantes en el 
consorcio . De esta forma se espera contribuir y reforzarla cohesion social y construir 
comunidades universitarias mas inclusivas, asf como promover Ia integracion plena de 
grupos mas vulnerables, a traves de Ia creacion de mecanismos (defensorfas) que garanticen 
Ia defensa y promocion de los derechos humanos y universitarios en las entidades de 
educacion superior. La fecha de inicio del proyecto es el 1 de febrero de 2024 y Ia fecha de 
finalizacion del proyecto sera al 31 de enero de 2027, es decir que tiene una duracion de 36 
meses. CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta con dictamenes favorables de Ia 
Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direccion de 
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas. POR 
TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulo 10, numeral·s de Ia Ley Organica 
de Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del 
Reglamento de Procedimientos para Ia presentacion, Firma, Registro y Gestion de 
Convenios a suscribirse por Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras y otras 
instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion de Ia propuesta del "PROGRAMA 
ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION CLAVE 2, FORTALECIMIENTO DE LAS 
CAPACIDADES ENTRE LA UNIVERSIDAD CARLOS Ill MADRID Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE HONDURAS", con los dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de 
Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direccion de Docencia, Abogado 
General y el Secreta rio Ejecutivo de Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. 
Odir Aaron Fernandez, para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de Ia 
lnstitucion, proceda a Ia firma del presente Convenio . TERCERO: lnstruir a Ia Secretarfa 
General para que proceda al registro y publicacion del presente Convenio, por media de Ia 
Unidad Especializada para Ia Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de Ia UNAH. 
CUARTO: El presente Convenio es de ejecucion inmediata. COMUNfQUESE." 
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cc: Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. de Relaciones lnternacionales 

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 

cc: Msc. Claudia Bustillo Banegas, Comisionada Universitaria a.i. 

cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 
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cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH/cc: Unidad de Convenios, Secretaria General 

cc: Archivo 
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Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} 
de junio de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-116-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobacion del 

Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-116-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es 
el organo maximo de Direccion Superior responsable de concertar y generar las 
polfticas y estrategias de Ia gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucion 
del Consejo Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia UNAH, 
sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 
CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesion Ordinaria del 28 de junio de 2024, se presento Ia 
propuesta del "PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITECNICA DE CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA 
DE HONDURAS (UNAH), EN EL AMBITO DE MOVILIDAD INTERNACIONAL", 
impulsado por Direccion de Movilidad de Ia Vicerrectoria de Relaciones 
lnternacionales de Ia UNAH. CONSIDERANDO: Que Ia Constituci6n de Ia Republica en 
su Articulo 160 confiere a Ia UNAH Ia responsabilidad de rectorar, organizar, dirigir y 
desarrollar Ia educacion superior en Honduras, cuya responsabilidad es contribuir al 
desarrollo en condiciones de equidad y humanismo, contribuyendo al desarrollo 
humano sostenible del pais; siendo sus areas de accion Ia docencia, Ia investigaci6n, 
Ia gestion del conocimiento, Ia vinculacion con Ia sociedad y el fortalecimiento 
institucional. CONSIDERANDO: Que son objetivos de Ia UNAH plasmados en Ia Ley 
Organica Articulo 3, Numerales 2L 5) y 6}: "formar profesionales del mas alto nivel 
academico, cfvico y etico, capaces de enfrentar los desaffos que impone Ia sociedad", 
"fomentar Ia vinculacion de Ia UNAH con las fuerzas productivas, laborales, 
empresariales, asi como con las demas que integran Ia sociedad hondureiia" y ~~'- Au10 
"contribuir a Ia transformacion de Ia sociedad hondureiia y al desarrollo sostenible de _yf::J ~o._ 

.. ...- I 1lf 
Honduras" . CONSIDERANDO: Que el Plan General para Ia Reforma Integral de Ia, . • ~ 

"'' LlJCF.:\1 ASPJCIO 

UNAH, precisa como area programatica numero uno (1}, el Mejoramiento de fi = f -= ~ 
Calidad y menciona que "La calidad requiere tambien que Ia enseiianza superia: _~JJ lj,.,.. fl.:. g 
desarrolle su dimension internacional: el intercambio de conocimiento, Ia creacion ci t1J.fliii ~ E 

l ':-.i"IVERSlOAO NACIONAL 

sistemas interactivos, Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de AUToNoM" 
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investigacion internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las 
situaciones nacionales". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en 
el Articulo 30 establecen que: "La vinculacion de Ia universidad con Ia sociedad debe 
propiciar el intercambio de conocimientos teorico-pr<kticos entre profesores, 
investigadores y estudiantes de Ia universidad y los distintos sectores que conforman 
Ia nacion hondurena, los que deben tomarse en aprendizajes colectivos 
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados par esta via 
deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y 
nacionales y ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los 
universitarios" . CONSIDERANDO: Que Ia importancia de Ia movilidad academica 
quedo establecida en el Articulo 87 las Normas Academicas de Ia UNAH donde se 
define que "es un elemento calve de Ia internacionalizacion de Ia UNAH", y en el 
Articulo 88 de las mismas senala, "tambien es una estrategia para. Ia internalizaci6n 
academica-cultural dela UNAH y para el fomento dela interculturalidad basada 
principalmente en Ia solidaridad, reconocimiento mutua de estudios y titulos, 
reciprocidad, flexibilidad y armonizacion curricular y transparencia informativa, que 
desemboque en una autentica asociaci6n de mutua beneficia para las partes". 
CONSIDERANDO: Que ademas, en las Normas Academicas de Ia UNAH se preve Ia 
importancia de mantener acuerdos de colaboracion interinstitucional que garanticen 
sostenibilidad en Ia movilidad academica, tal como lo establece el Articulo 90, donde 
se define que: "La movilidad academica, nacional e internacional, cuando se 
identifique que puede ser permanente y sistematica debe permitir convenios y 
acciones concretas de seguimiento y sostenibilidad; podran ser de corto, mediano y 
largo plaza, para Ia consecuci6n de creditos, equivalencias y titulos, y para el 
crecimiento cultural y el dialogo intercultural, Ia generacion de conocimiento y 
contribuir al desarrollo humano sostenible del pais y a solventar los problemas del 
pais, Ia region y a nivel global". CONSIDERANDO 8: Que segun lo expuesto en el Modelo 
Educative de Ia UNAH "Ia formaci6n de profesionales de Ia UNAH debe orientarse a 
una reflexion critica, profunda, de alto valor cientifico, tecnico y moral, debiendo 
plantear procesos de intercambio de docentes, estudiantes y profesionales, y de 
conocimientos cientificos, asi como oportunidades de actualizacion para que los/las 
egresados/as de Ia UNAH sean capaces de actuar como profesionales de 
transformacion social y enfrentar con exito los requerimientos del desarrollo t:.J't:;~~l AUro..,() 
nacional, regional y mundial, asi como afrontar los desafios de Ia internacionalizacion ~ ·y- ~ 

~ .r:; 
y Ia globalizaci6n". CONSIDERANDO: Que Ia "Universidad Politecnica de Cartagena~ ~c~.:.t.lsr•l•c,: ~ 

(UPCT) es una lnstituci6n dotada de personalidad juridico-publica para e@ Jl f ft : 
cumplimiento de sus fines, entre los que se incluyen con caracter prioritario I~ ~JJ At-::!1.""'~ ~ . 
educacion, el desarrollo de Ia ciencia, Ia tecnica y Ia cultural a traves del estudio y Ia~ l'~IDADS.KIONA'- • 
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investigacion. En concreto, sus Estatutos propician su proyeccion externa a traves del 
establecimiento de relaciones con organizaciones e instituciones del entorno regional, 
nacional e internacional" . CONSIDERANDO: Que el objeto del Protocolo de General 
de Actuacion entre Ia UPCT y Ia UNAH coincide con los fines, objetivos y actividades 
de am bas instituciones, alineados con Ia gestion del conocimiento, articulando los tres 
quehaceres esenciales de Ia universidad del siglo XXI; Ia docencia, Ia investigacion y Ia 
vinculacion universidad-sociedad. CONSIDERANDO: Que es objeto del presente 
Protocolo establecer unos cauces para Ia realizacion en comun actividades de 
asesoramiento, investigacion, formacion o de cualquier otro tipo que redunden en 
beneficia de las partes, especialmente dentro del ambito de movilidad estudiantil, 
docente y de administracion. CONSIDERANDO: Que es colaboracion entre las Partes, 

que se promovera a instancia de cualquiera de elias, podra contemplar los siguientes 
tipos de actuaciones previa suscripcion del correspondiente convenjo especffico entre 
ella, al que hace referenda Ia siguiente clausula del presente Acuerdo: a) Realizacion 
o financiacion conjunta de estudios y proyectos de investigacion en aquellas areas 
que se consideren de interes comun; b) Cooperacion en el desarrollo de programas 
de difusion y concienciacion social en relacion con Ia educacion universitaria; c) 
Fomentar Ia movilidad docente, estudiantil y de investigacion a traves de misiones, 
intercambios, y/o estancias; d) Desarrollo de curses de formacion en torno a diversos 
aspectos y dirigidos a los distintos sectores sociales como profesorado, estudiantes, 
investigadores, profesionales y otros grupos o personas interesadas; e) Realizacion de 
practicas de estudiantes de Ia UPCT en programas y centres de interes; f) lntercambio 
de informacion y documentacion; g) Asesoramiento mutua en cuestiones 
relacionadas con las actividades propias de las entidades firmantes; y h) Cualquier otra 
actividad que, en el ambito de este Protocolo, redunde en beneficia propio. 
CONSIDERANDO: Que el presente Protocolo General de Actuacion cuenta con 
dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa 
Academica, Direccion de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de 
Administracion y Finanzas. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del 
Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional Autonoma de 
Honduras (UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos 
para Ia presentacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por Ia t-\. AU! . 

Universidad Nacional Autonoma de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: ~~~ 0"'o• 
PRIMERO: Aprobacion de Ia propuesta del "PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIO~ . 11c:> 

ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA, ESPANA Y LA UNIVERSIDA.i _g.c~-<.,usPu~ ';: 

NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS {UNAH), EN EL AMBITO DE MOVILID .,. ,JI .f ft ~ 
INTERNACIONAL", con los dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa de Relacion== tiJ * lj ! 
lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direccion de Docencia, Abogado General y l'~~~~~%~~~ooL .,. 
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el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.d. 
Odir Aaron Fernandez, para que, en su condici6n de Rectory Representante Legal de 
Ia lnstituci6n, proceda a Ia firma del presente Protocolo. TERCERO: lnstruir a Ia 
Secretarfa General para que proceda al registro y publicaci6n del presente Protocolo, 
par media de Ia Unidad Especializada para Ia Tramitaci6n y el Registro de todos los 
Convenios de Ia UNAH. CUARTO: El inmediata. 
COMUNfQUESE." 

cc: Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. Relaciones lnternacionales 

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 

cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abo g. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 

cc: Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 

cc: Unidad de Convenios, Secreta ria General 

cc: Archive 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 

RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace 
de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28} de junio de 
dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el 
ACUERDO No. CU-0-117-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su 

parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-117-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es el 
6rgano maximo de Direcci6n Superior responsable de concertar y generar las polfticas y 
estrategias de Ia gesti6n universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribuci6n del Consejo 
Universitario Ia aprobaci6n de Ia firma de todos los convenios de Ia UNAH, sean estos 
con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. CONSIDERANDO: Que, en 
Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se present6 Ia propuesta dei"CONVENIO 
DE COOPERACION Y FORMACION DE LA RED DE BANCO DE GERMOPLASMA DE 
HONDURAS ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE CONSERVACION Y DESARROLLO 
FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE (ICF), UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
CIENCIAS FORESTALES (UNACIFOR) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE 
HONDURAS (UNAH)", gestionado por el Ph.D. Gustavo Alvarez Velasquez- Director del 
Centro Universitario Regional del Litoral Atlantica (CURLA} . CONSIDERANDO: Que de 
conformidad al Articulo 160 de Ia Constituci6n de Ia Republica de Honduras, Ia UNAH es 
una "lnstituci6n Aut6noma del Estado, con personalidad jurfdica, goza de Ia exclusividad 
de organizar, dirigir y desarrollar Ia educaci6n superior y profesional. Contribuira a Ia 
investigaci6n cientffica, humanfstica y tecno16gica, a Ia difusi6n general de Ia cultura y 
al estudio de los problemas nacionales. Debera programar su participaci6n en Ia 
transformaci6n de Ia sociedad hondurena". CONSIDERANDO: Que segun lo establecido 

en el Articulo 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
esta tiene dentro de sus funciones y atribuciones participar, por medio de sus 
programas y proyectos en el desarrollo cultural, cientffico, tecnol6gico y humanfstico de 
Ia sociedad hondurena. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 
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sostenibilidad ambiental y asegurando el desarrollo social, cultural y economico de las 
personas. CONSIDERANDO: Que son valores institucionales del Institute de 
Conservacion Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), respeto porIa vida de las 
personas y por Ia naturaleza, compromise y responsabilidad, creatividad e innovacion, 
etica y transparencia, participacion y concertacion, calidad y excelencia, trabajo en 
equipo, equidad e inclusion social. CONSIDERANDO: Que Ia Universidad Nacional de 
Ciencias Forestales (UNACIFOR) tiene como mision formar profesionales de Ia mas alta 
calificacion tecnico-practica en administracion de los recursos naturales, ambiente, 
desarrollo sostenible, investigacion, extension, conservacion de Ia biodiversidad y Ia 
produccion competitiva, contribuyendo al desarrollo integral de los pueblos. 
CONSIDERANDO: Que, El Institute de Conservacion Forestal, Areas Protegidas y Vida 
Silvestre (ICF), es el organa del Estado encargado de administrar las politicas, planes, 
programas y proyectos vinculados al recurso forestal para garantizar su manejo racional 
y sostenible a nivel publico, privado y comunitario, garantizando Ia sostenibilidad 
ambiental y asegurando el desarrollo social, cultural y economico de las personas. 
CONSIDERANDO: Que, son valores institucionales del Institute de Conservacion 
Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre (ICF), respeto porIa vida de las personas y por 
Ia naturaleza, compromise y Responsabilidad, creatividad e lnnovacion, etica y 
transparencia, participacion y concertacion, calidad y excelencia, trabajo en equipo, 
equidad e Inclusion Social. CONSIDERANDO: Que el objetivo general del Convenio es 
conformar Ia Red de Bancos de Germoplasma en Honduras, para asegurar el material 
genetico que ayudara a facilitar y promover Ia restauracion de cobertura forestal en 
diferentes enfoques. CONSIDERANDO: Que es responsabilidad de las Partes: 1) 
Establecer mecanismos de intercambio permanente de informacion de campo 
documentada en el proceso de ejecucion del presente Convenio; 2) Dar fiel 
cumplimiento a las responsabilidades establecidas en el presente convenio de 
cooperacion y formacion de Ia RED-BG; 3) Socializar los objetivos, responsabilidades y 
actividades que se derivan del presente convenio en las oficinas regionales que se 
encuentren de Ia zona de influencia; 4) Elaborar un plan de trabajo para el cumplimiento 
de los objetivos de Ia RED-BG y del presente convenio; 5) Coordinar y llevar a cabo 
reuniones trimestrales para dar seguimiento, evaluacion y monitoreo a las actividades 
incluidas en el presente convenio con el fin de conocer el progreso en su 

implementacion e identificar Ia presencia de dificultades que deban ser consideradas \. AUr . 

y/o mejoradas; y 6) Monitorear y evaluar el cumplimiento del presente convenio y Ia ~()~~ 0-f'o+ 
implementacion de las responsabilidades conjuntas. CONSIDERANDO: Que, I~ ~ '9'~ 
Universidad Nacional de Ciencias Forestales (UNACIFOR) tiene como mision formeR u:c F.-.L\sPac~ ~ 
profesionales de Ia mas alta calificacion tecnico-practica en administracion de 1-~ f - . ~ 

W ,, r 

recursos naturales, ambiente, desarrollo sostenible, investigacion, extensio~, t 8 ·· ~ 
conservacion de Ia biodiversidad y Ia produccion competitiva, contribuyendo aal ,,_,-;-'ERSIDAOSAaoNAI. "' 

desarrollo integral de los pueblos. CONSIDERANDO: Que Ia Universidad Nacional de 
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Ciencias Forestales {UNACIFOR) tiene como objetivos asegurar el acompafiamiento 
administrative, legal, financiero, de planeaci6n y de control interno, incrementar Ia 
investigaci6n y transferencias de conocimientos hacia el sector forestal, agroforestal, 
ambiental, a fin de generar un desarrollo sostenible en Ia producci6n de las industrias 
asociadas a los sectores, con enfasis en el area rural, nacional y latinoamericano. Promover 
e impulsar Ia participaci6n del alumnado y profesorado en programas nacionales e 
internacionales de intercambio academico, formar profesionales en administraci6n de los 
recursos naturales, ambiente, desarrollo sostenible, conservaci6n de Ia biodiversidad y Ia 
producci6n competitiva que responda a las demandas de Ia producci6n de bienes y servicios 
de Ia sociedad actual en el entorno local, nacional y latinoamericana, fortalecer Ia gesti6n 
Financiera de Ia Universidad, mediante Ia venta de productos, subproductos, bienes y 
servicios generados a traves de procesos de mercadeo y comercializaci6n efectivos para 
capitalizar el tesoro Universitario. CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta con 
dictamenes favorables de Ia Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, Abogado 
General y el Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. POR -TANTO: El Consejo 
Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia Ley Organica de Ia Universidad 
Nacional Aut6noma de Honduras {UNAH); y Artfculos 1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de 
Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, Registro y Gesti6n de Convenios a suscribirse 
par Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: 

PRIMERO: Aprobaci6n de Ia propuesta del "CONVENIO DE COOPERACION Y FORMACION 

DE LA RED DE BANCO DE GERMOPLASMA DE HONDURAS ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL 

DE CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL, AREAS PROTEGIDAS Y VIDA SILVESTRE 

(ICF), UNIVERSIDAD NACIONAL DE CIENCIAS FOREST ALES (UNACIFOR) Y LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)", con los dictamenes favorables de Ia 
Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo 
de Administraci6n y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.d Odir Aaron Fernandez, para que, 
en su condici6n de Rectory Representante Legal de Ia lnstituci6n, proceda a Ia firma del 
presente Convenio. TERCERO: lnstruir a Ia Secretarfa General para que proceda al registro y 
publicaci6n del presente Convenio, par media de Ia Unidad Especializada para Ia 
Tramitaci6n y el Registro de todos los Convenios de Ia UNAH. CUARTO: El presente Convenio 
es de ejecuci6n inmediata. COMUNfQUESE." 

CAR 

cc: Msc. Javier L6pez Padil la, Vicerrector a.i. de R ciones lnternacionales 

cc: Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 

cc : Ph.d Gustavo Alvares, Director UNAH-CURLA 

cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 
cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secreta rio Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 

SECRET ARIA 
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cc : Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH/Unidad de Convenios, Secreta ria Genera l 

cc: Archivo 
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Ph.D. 
ODIR AARON FERNANDEZ FLORES 
RECTOR UNAH 
Su Oficina 

Senor Rector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras, hace 
de su conocimiento, que, en Ia Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de 
dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el 
ACUERDO No. CU-0-118-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobacion del Acta, en su 
parte resolutiva dice: 

11ACUERDO No. CU-0-118-06-2024. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario 

es el organa maximo de Direccion Superior responsable de concertar y generar las 

politicas y estrategias de Ia gestion universitaria; CONSIDERANDO: Que es atribucion 

del Consejo Universitario Ia aprobacion de Ia firma de todos los convenios de Ia 
UNAH, sean estos con instituciones o asociaciones nacionales o internacionales. 

CONSIDERANDO: Que, en Ia Sesion Ordinaria del 28 de junio de 2024, se presento 

Ia propuesta dei 11PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONAL ACCION 

CLAVE 1, ENTRE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD 

NACIONALAUTONOMA DE HONDURAS {UNAH), PARA LA MOVILIDAD EDUCATIVA 

DE ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR, ENTRE LOS ESTADOS 

MIEMBROS DE LA UE Y TERCERO$ PAfSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCERO$ 

PAfSES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA", impulsado porIa Direccion de Movilidad 
lnternacional de Ia Vicerrectoria de Relaciones lnternacionales de Ia UNAH. 

CONSIDERANDO: Que Ia Constitucion de Ia Republica, en su Articulo 160 

responsabiliza a Ia UNAH a "programar su participacion en Ia transformacion de Ia 

sociedad hondurena", siendo esta Ia institucion que, "goza de Ia exclusividad de 

organizar, dirigir y desarrollar Ia educacion superior y profesional del pais". 

CONSIDERANDO: Que el Articulo No.3 de Ia Ley Organica relative a los objetivos de 

Ia UNAH en su numeral 5) se establece fomentar Ia vinculacion de Ia UNAH con las 

fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas que integran 
Ia sociedad hondurena; y en el marco de las funciones y atribuciones que le son ,~~t.l AUro .. 
asignadas a Ia institucion en el Articulo No.5 numeral 7) indica su responsabilidad de ~~ 0~ 
participar, por media de sus programas y proyectos, en el desarrollo culturaiJ wca~,,sPicro ~ 
cientifico, tecnologico y humanistico de Ia sociedad hondurena. C~NSIDERAN,Do& ~.Jl. f [[ ; 
Que el Plan General para Ia Reform a Integral de Ia UNAH, prec1sa como are~ ~~J ;5ts lj j 
programatica numero uno (1), el Mejoramiento de Ia Calidad y menciona que=' l'~IDADsACJ.;:L ' 

AUTO.\'OMA 

"La calidad requiere tambien que Ia ensenanza superior desarrolle su dimension 
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internacional: el intercambio de conocimiento, Ia creacion de sistemas interactivos, 
Ia movilidad de profesores y estudiantes y los proyectos de investigacion 
internacionales, teniendo siempre en cuenta los valores culturales y las situaciones 
nacionales". CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 
Articulo 30 establecen que Ia vinculacion de Ia universidad con Ia sociedad debe 
propiciar el intercambio de conocimientos teorico-pr<kticos entre profesores, 
investigadores y estudiantes de Ia universidad y los distintos sectores que 
conforman Ia nacion hondurena, los que deben tornarse en aprendizaje colectivos 
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via 
deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y 
nacionales; ademas, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los 
universitarios. CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de Ia UNAH en el 
Articulo 100 establecen que "Cada unidad academica debe con.tar con convenios 
nacionales e internacionales actives, que permitan el intercambio de conocimiento, 
cultura, investigacion, vinculacion y recurso humane para fortalecer Ia calidad 
academica". CONSIDERANDO: Que se requiere contar con una base de acuerdo de 
movilidad para poder garantizar Ia igualdad en el trato academico y servicios para 
los estudiantes y/o el personal que realice una movilidad, ademas que les sean 
reconocidas en ambas instituciones sus actividades docentes y formativas 
emprendidas durante el perfodo de esta.CONSIDERANDO: Que Ia Universidad de 
Granada {UGR}, Espana, es una de las lnstituciones academicas mas antiguas y una 
de las mejores de Europa, fundada el 14 de julio de 1531 por Carlos I de Espana. Es 
una universidad publica, con campus en las ciudades de Granada, Ceuta y Melilla; a 
nivel mundial, es una de las cincuenta mejores universidades en ingenierfa 
informatica y una de las cien primeras en matematicas; ocupa el primer puesto en 
los estudios de traduccion e interpretacion. La investigaci6n universitaria de Ia UGR 
es Ia mejor del Sur de Espana, una de las tres mejores a nivel nacional y se mantiene 
por tercer ano consecutive entre las 300 mejores universidades del mundo, segun 
Ia clasificacion de Academic Ranking Of World Universities {ARWU). 
CONSIDERANDO: Que Ia UGR desde hace varies anos, es Ia primera universidad 
europea en recepcion y envio de estudiantes en el programa Erasmus "tradicional" 

de movilidad europea, en el nuevo programa Erasmus+ es lfder a nivel nacional, con ~ ,.-...:.~"""'" 

alrededor de 5000 movilidades anuales concedidas, todo ello hace que sea el primer ~ ? 
<::) d 

destine europeo dentro de este programa de movilidad, por lo que ha sido~ wcti\t Asr>rcro ~ 

seleccionada como una de las mejores universidades espanolas por los estudiante~ ,.ll f n .. j 
internacionales en Ia edicion 2016 de Study Portais International. Es Ia segund~ "lJJ;5!: ~ j 
meJ·or universidad de Espana· es Ia cuarta universidad espanola por numero de:::a v'"'~'RSlDAox,nru:t " 1 AliTONOMA 

estudiantes {64,557) yes miembro del Grupo Coimbra, de Ia AsociaciorT Universitaria 
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lberoamericana de Postgrado y el Grupo Tordesillas. Los planes de 
internacionalizaci6n y Ia apuesta par Ia innovaci6n y Ia investigaci6n en proyectos 
de amplias escalas geograficas Ia han puesto en el mapa mundial como una de las 
mejores universidades espanolas. CONSIDERANDO: Que Ia Universidad de Granada 
(UGR) y Ia UNAH se comprometen en este Convenio a gestionar de forma sana y 
transparente los fondos que se les asignen a traves de Erasmus+ y a respetar los 
requisites de calidad del Programa, asf como a garantizar el cumplimiento de las 
disposiciones establecidas para un adecuado manejo del nivel de protecci6n de los 
datos personales. CONSIDERANDO: Que el prop6sito del Acuerdo lnterinstitucional 

es cooperar para el intercambio de estudiantes y/o personal en el contexto del 
Programa Erasmus+ valido para los anos 2021-2027, en: K131 y KA171. 
CONSIDERANDO: Que las lnstituciones se comprometen: a) Gestionar de forma 
sana y transparente los fondos que se les asignen a traves de Erasmus+ y a respetar 
los requisites de calidad del programa, descritos en Ia Carta Erasmus de Educaci6n 
Superior; b) Los socios se comprometen a actualizar los datos de movilidad, siempre 
que sea posible, a mas tardar a finales de enero del curso academico anterior, 
formalmente mediante una modificaci6n del acuerdo interinstitucional; y c) La 
lnstituci6n de origen, previa acuerdo con Ia lnstituci6n de destino es responsable de 
proporcionar apoyo a sus candidates designados para que pueda tener las 
competencias lingufsticas recomendadas al inicio del perfodo de movilidad. 
CONSIDERANDO: Que el presente Convenio cuenta con dictamenes favorables de Ia 
Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n de 
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas. 
POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulo 10, numeral 5 de Ia 
Ley Organica de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras (UNAH); y Artfculos 
1, 2, 3, 7, 12 y 15 del Reglamento de Procedimientos para Ia presentaci6n, Firma, 
Registro y Gesti6n de Convenios a suscribirse par Ia Universidad Nacional Aut6noma 
de Honduras y otras instituciones; ACUERDA: PRIMERO: Aprobaci6n del 
"PROGRAMA ERASMUS+ ACUERDO INTERINSTITUCIONALACCION CLAVE 1, ENTRE 
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, ESPANA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL 
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), PARA LA MOVILIDAD EDUCATIVA DE \\~\. AUro 

ESTUDIANTES Y PERSONAL DE EDUCACION SUPERIOR, ENTRE LOS ESTADOS ~~ 
MI~MBROS DE LA UE Y TERCEROS PAfSES ASOCIADOS AL PROGRAMA Y TERCERO~~ 

1 
co: ... •s•·•c•o "'~ 

PAISES NO ASOCIADOS AL PROGRAMA", con los dictamenes favorables de If a f ~- ~ 
Vicerrectorfa de Relaciones lnternacionales, Vicerrectorfa Academica, Direcci6n <! { £f- ::. ! 
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas~ '_;t~ _ ~ ~ 

l"\;IVF.R. ':i iDAO .'i·\CIONAl C,., 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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cc : Msc. Javier Lopez Padilla, Vicerrector a.i. de Relaciones lnternacionales 

cc : Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Academica a.i. 

cc: Dr. Marco Antonio Flores, Director de Docencia 

cc: Abog. Gloria Caridad Alvarado, Abogada General 

cc: Msc. Eduardo Joaquin Gross, Secretario Ejecutivo de Administraci6n y Finanzas 

cc : Abog. Jose Alexander Avila, Secreta rio General UNAH 

cc: Unidad de Convenios, Secretaria General 

cc: Archivo 
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01 de julio de 2024 

Ph.D. 
MARIO ARISTIDES CONTRERAS 
VICERRECTOR DE ORIENTACION Y ASUNTOS ESTUDIANTILES UNAH 
Su Oficina 

Senor Vicerrector: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veinticuatro (2024L en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 

obra el ACUERDO No. CU-0-119-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO No. CU-0-119-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente 
Universitaria esta regulada por el Estatuto del Docente Universitario; 
CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente Universitario, se encuentra en plena 
vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que regulan lo relativo 
a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, 
se conoci6 el Dictamen No. 016-2024 de Ia Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de 
Personal, contentivo de Ia solicitud de permiso sin goce de sueldo de Ia DOCTORA 
LIGIA ALEJANDRA PALMA HERNANDEZ, Profesor Titular I en el Area de Salud 
dependiente de Ia Vicerrectorfa de Orientaci6n y Asuntos Estudiantiles. 
CONSIDERANDO: Que Ia DOCTORA LIGIA ALEJANDRA PALMA HERNANDEZ, solicita 
permiso sin goce de sueldo para realizar estudios de Maestrfa en Administraci6n de 
Servicios de Salud en Ia Universidad del Norte A.C. de Monterrey, Nuevo Leon, 
Mexico. CONSIDERANDO: Que Ia solicitud de Ia ORA. PALMA HERNANDEZ, es 
refrendada por el Msc. Julio Cesar Rivera Coello, Jefe Area de Salud de Ia VOAE y el 
Ph.D Mario Aristides Contreras, Vicerrector de Orientaci6n y Asuntos Estudiantiles. 
CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 1771iterales c) y d) establecen que 
los permisos sin goce de sueldo no previstos en elliteral b) podran ser otorgados por 
el Consejo Universitario a solicitud del Decano, o Director de Ia Unidad ~\\~L AUr0 
Correspondiente, y no podran concederse por mas de un ano. POR TANTO: El ~~~ · 

9 
Consejo Universitario en aplicaci6n del Artfculos 10, numeral SL 39 numeral 7) de I~ ,H .,:.; \·sr·rcru ~ 

Ley Organica de Ia UNAH; y Articulos 113 y 115 del Reglamento General de Ia L~ ill- f = ~ 
Organica de Ia UNAH; Articulo 177, literales c) y d) del Estatuto del Docen~ ~· ~ ·~ ~ 

'I! I /~ . ::~ 
Universitario; Articulos 2 y 27 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDw. l';.asm t; 

ADNAOONAL 

PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.016-2024 de Ia Secretarfa Ejecutiva de o:~~:,~~~ 
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Personal, contentivo de Autorizar permiso sin goce de sueldo del 01 de julio del2024 
al 30 de junio del 2025, a Ia DOCTORA LIGIA ALEJANDRA PALMA HERNANDEZ, 
Profesor Titular I en el Area de Salud dependiente de Ia Vicerrectorfa de Orienta cion 
y Asuntos Estudiantiles, para realizar estudios de Maestrfa en Administraci6n de 
Servicios de Salud en Ia Universidad del Norte A.C. de Monterrey, Nuevo Leon, 
Mexico. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata. 
COMUNfQUESE." 

CA 

cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
SECRET ARIA 

CONSEJO UNIVERSITARIO 
cc: Msc. Julio Cesar rivera, Jefe del Area de Salud-VOAE 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc: Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 
cc: Dra . Ligia Alejandra Palma, lnteresada 
cc: Archivo 
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PH.D. 
JUAN JOSEPH MALTA 
DIRECTOR DE UNAH-VS 
Su Oficina 

Estimado Director Malta: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veinticuatro (2024), en Acta No. CU-0-003-06-20241evantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-120-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-120-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente 
Universitaria esta regulada por el Estatuto del Docente Universitario; 
CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente Universitario, se encuentra en plena 
vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que regulan lo relat ivo 
a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, 
se conoci6 el Dictamen No. 017-2024 de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de 
Personal, contentivo de Ia solicitud de permiso sin goce de sueldo del MASTER JOSE 
MANUEL PALOMO GONZALES, Profesor Titular I, Media Tiempo del Departamento 
de Medicina Clfnico Integral dependiente de UNAH-VS. CONSIDERANDO: Que el 
MASTER JOSE MANUEL PALOMO GONZALES, solicita permiso sin goce de sueldo 
para atender asuntos de indole personal. CONSIDERANDO: Que Ia solicitud del MSC. 
PALOMO GONZALES, es refrendada por el Dr. Roberto Eduardo Medrano- Jefe del 
Departamento Medicina Clfnico Integral DMCI-EUCS/UNAH-VS y Ia Abog. Hanyi 
Sarah i Acosta Reyes - Subdirectora de Recursos Humanos de UNAH-VS. 
CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 177 literales c) y d) establece que 
los permisos sin goce de sueldo no previstos en elliteral b) podran ser otorgados por 
el Consejo Universitario a solicitud del Decano, o Director de Ia Unidad 
Correspondiente, y no podran concederse por mas de un afio y en casas muy ~,~\. AUl(j 

cal ificados podran ser renovados una sola vez. POR TANTO: El Consejo Universitario ~"' ':j ., ,.'/~ ·t~:. 
en ap licaci6n del Articulos 10, numeral 5), 39 numeral 7) de Ia Ley Organica de la~9 ·~~ ~ 

.::, ~:--_ ·· • 'Pl(.l \ 

UNAH; y Articulos 113 y 115 del Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH,!F( JT f t · ~ 
Articulo 177 literales c) y d) del Estatuto del Docente Universitario; Articulos 2 y 2! ~-· ~ ~-"" '), ~ ~­
del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar ~~ ~~~ ~~?_JJ.,·J 
el Dictamen No.017-2024 de Ia Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, \_--1 ':~=?~~~ 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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UNAH SECRETARiA 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 
Correo Electr6nico: 

consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 
P6ginaNo.2 
Oficio No.SCU No.121-2024 
Acuerdo No.CU-0-120-06-2024 

autorizar permiso sin goce de sueldo del 10 de julio del 2024 allO de julio del aiio 
2025, al MASTER JOSE MANUEL PALOMO GONZALES, Profesor Titular I, Medic 
Tiempo del Departamento de Medicina Clinico Integral dependiente de UNAH-VS, 
para atender asuntos de fndole personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de 
ejecuci6n inmediata. COMUNJQUESE." 

SECRET ARI A 

cc : Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH CON SEJ O UNIVE RSITARIO 
cc : Dr. Roberto Eduardo Medrano, Jefe del Departamento Medicina Clinico Integral DMCI-EUCS/UNAH-VS 
cc A bog. Hanyi Sara hi Acosta, Subdirectora de Recurso Humanos UNAH-VS 
cc: Abog. Carlos Dan iel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc : Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 
cc: Dr. Jose Manuel Palomo Gonzales, lnteresado 
cc: Archivo 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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UNAH 
UNIVEASIDAO NACIONAL 
AUT6NOMA DE HONDURAS 

SECRETARfA 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 

Correo Electr6nico: 
consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 

Oficio SCU-No.122-2024 
01 de julio de 2024 

MASTER 
CARMEN JULIA FAJARDO 
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
Su Oficina 

Estimada Decana Fajardo: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, 
hace de su conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) 
de junio de dos mil veinticuatro (2024}, en Acta No. CU-0-003-06-2024Ievantada al efecto, 
obra el ACUERDO No. CU-0-121-06-2024, y que, sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del 
Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-121-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente 
Universitaria esta regulada par el Estatuto del Docente Universitario; 
CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente Universitario, se encuentra en plena 
vigencia, el cual establece disposiciones de car<kter general que regulan lo relative 
a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, 
se conoci6 el Dictamen No. 018-2024 de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de 
Personal, contentivo de Ia solicitud de permiso sin goce de sueldo de Ia LICENCIADA 
ZELENIA MARfA EGUIGURE FONSECA, Profesor Auxilia r a Tiempo Complete del 
Departamento de Psicologfa dependiente de Ia Facultad de Ciencias Sociales. 
CONSIDERANDO: Que Ia LICENCIADA ZELENIA MARfA EGUIGURE FONSECA, sol icita 
permiso sin goce de sueldo par motives personales. CONSIDERANDO: Que Ia 
solicitud de Ia Lie. EGUIGURE FONSECA, es refrendada par Ia Msc. Gilma Paola 
Hernandez Agurcia, Jefe del Departamento de Psicologfa y Ia Msc. Carmen Julia 
Fajardo, Decana de Ia Facultad de Ciencias Sociales. CONSIDERANDO: Que de 
conformidad aL Articulo 177 literales c) y d) establece que los permisos sin goce de 
sueldo no previstos en los literal b) podran ser otorgados par el Consejo 
Universitario a solicitud del Decano, o Director de Ia Unidad Correspondiente, y no 

podran concederse par mas de un ana y en casas muy calificados podran ser \~~l Au1 . 

renovados una sola vez . POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n de. '~~"'~. _ -~ ·' : 0*% 
Artfculos 10, numeral 5}, 39 numeral 7) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; y Artfcul~k~ ~ 

~ J ....._- • (. 1- .\. ! -\ "''PIC IO · ~ 

113 y 115 del Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Articulo 1~ff( 1f { -~ ~ 
literales c) y d) del ~stat~to ~el .Docente Universitario; Artfculos 2 y. 27 '~ ,."j ,f.i:-J-; ~ ~~Jf 
Reglamento del ConseJO Un1vers1tano. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el D1ctam , ,,:'~~:._:_'":: Ji· .i: 

.'..f..:..;;_·:! I \i) '~.771~- \~ I C,...,.. 

No.018-2024 de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal, en donde se ,~\i'\ · 
. !t\:. i! f\.·,_, 

·"" 
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CONSEJO 
UNIVERSITARIO 
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consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 11RUTILIA CALDERON PADILLA II 
Pagina No.2 
Oficio No.SCU No.122·2024 
Acuerdo No.CU-0-121-06-2024 

autoriza el permiso sin goce de sueldo del 15 de junio del 2024 al 14 de junio del 
2025, a Ia LICENCIADA ZELENIA MARfA EGUIGURE FONSECA, Profesor Auxiliar a 
Tiempo Completo del Departamento de Psicologia dependiente de Ia Facultad de 
Ciencias Sociales, par motivos personales. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de 

ejecuci6n inmediata. COMUNIQUESE." 

cc : Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
cc : Msc. Gilma Paola Hernandez, Jefe del Departamento de Psicologia. 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc: Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 

cc: Lie. Zelenia Maria Eguigure, lnteresada 

cc: Archivo 

SECRET ARIA 
CONSEJO UNIVERSITAR IO 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
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UNAH SECRETARIA 
Tel: 2216-6100 Ext: 110540 

Correo Electr6nico: CONSEJO 
UNIVERSITARIO consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 

Oficio SCU-No.123-2024 
01 de julio de 2024 

MASTER 
CARMEN JULIA FAJARDO 
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES 
Su Oficina 

Estimada Decana Fajardo: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de su 
conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de dos mil veinticuatro 
(2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-122-06-2024, y que, 
sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva dice: 

cc : Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNA 
cc: Msc. Denia Arely Cruz, Jete del Departam nto de Periodismo 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc: Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 
cc: Msc. Mario Roberto Cerna, lnteresado 
cc : Archivo 

SECRET ARI A 
CONSEJO UNIVERSITAR IO 

'La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------

Universidad Nacional Aut6noma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. 1 www.unah.edu.hn 



UNAH SECRETAR[A 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 
Correa Electr6nico: 

consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 
Oficio SCU-No.124-2024 
01 de julio de 2024 

PH.D. 
JUAN JOSEPH MALTA 
DIRECTOR DE UNAH-VS 
Su Oficina 

Estimado Director Malta: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Autonoma de Honduras, hace de su 
conocimiento, que, en Ia Sesion Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de dos mil veinticuatro 
(2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-123-06-2024, y que, 
sin perjuicio de Ia ulterior aprobacion del Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-123-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente Universitaria esta 
regulada par el Estatuto del Docente Universitario; CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente 
Universitario, se encuentra en plena vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que 
regulan lo relative a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesion Ordinaria del 28 de junio de 2024, se conocio el 
Dictamen No. 020-2024 de Ia Secreta ria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de Ia solicitud 
de renovacion de permiso sin goce de sueldo de Ia MASTER RUTH IDALIA OLIVA ZUNIGA, Profesor 
Titular II, del Departamento de Matematicas dependiente de UNAH-VS. CONSIDERANDO: Que Ia 
MASTER RUTH IDALIA OLIVA ZUNIGA, solicita renovacion de permiso sin goce de sueldo para 
continuar sus estudios de Doctorado en Fisica y Matematicas en Ia Universidad de Granada, Espana. 
CONSIDERANDO: Que Ia solicitud de Ia MSC. OLIVA ZUNIGA es refrendada par el Lie. Olban Matute, 
Jefe del Departamento de Matematicas de UNAH-VS y Ia Abog. Hanyi Sarahi Acosta Reyes, 
Subdirectora de Recursos Humanos de UNAH-VS. CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 
177 literal c) establece que los permisos sin goce de sueldo no previstos en los literal b) podran ser 
otorgados par el Consejo Universitario a solicitud del Decano, o Director de Ia Unidad 
Correspondiente. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicacion del Articulos 10, numeral 5), 39 
numeral 7) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; y Articulos 113 y 115 del Reglamento General de Ia Ley 
Organica de Ia UNAH; Articulo 177, literal c) del Estatuto del Docente Universitario; Articulos 2 y 27 
del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.020-2024 
de Ia Secreta ria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, en don de se autoriza permiso sin goce de sueldo 
del 12 de septiembre del 2024 al 12 de septiembre del 2025, a Ia MASTER RUTH IDALIA OLIVA 
ZUNIGA, Profesor Titular II, del Departamento de Matematicas dependiente de UNAH-VS, para 

cc: Ph .D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
cc: Lie. Olban Matute, Jete del Departamento de Matematicas 
cc Abog. Hanyi Sara hi Acosta, Subdirectora de Recurso Humanos UNAH-VS 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc : Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia La bora I 
cc: Msc. Ruth Idalia Oliva, lnteresada 
cc : Archivo 

SEC RETA RIA 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica" 
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UNAH SECRETARiA 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 
Correo Electr6nico: 

consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEM/CO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 

Oficio SCU-No.125-2024 
01 de julio de 2024 

PH.D. 
BRYAN OBED LARIOS 
DECANO DE LA FAULTAD DE CIENCIAS 
Su Oficina 

Estimado Decano Larios: 

La Secretarfa del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de su 
conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho (28) de junio de dos mil veinticuatro 
(2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-124-06-2024, y que, 
sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva dice: 

"ACUERDO No. CU-0-124-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente Universitaria esta 
regulada par el Estatuto del Docente Universitario; CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente 
Universitario, se encuentra en plena vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que 
regulan lo relative a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se conoci6 el 
Dictamen No. 021-2024 de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de Ia solicitud 
de permiso sin goce de sueldo de Ia LICENCIADA MIRIAM CHANTAL RODRIGUEZ LANZA, Profesor 
par Hora Nombrado I (Horario I) del Departamento de Biologia dependiente de Ia Facultad de 
Ciencias. CONSIDERANDO: Que Ia LICENCIADA MIRIAM CHANTAL RODRIGUEZ LANZA, solicita 
permiso sin goce de sueldo para completar y terminar sus estudios de Maestria, en Ia Universidad 
Europea del Atlantica, en Linea . CONSIDERANDO: Que Ia solicitud de Ia LIC. RODRIGUEZ LANZA es 
refrendada par Ia Msc. Elia Martha Sarmiento, Directora de Ia Escuela de Biologia y el Dr. Bryan Obed 
Larios, Decano de Ia Facultad de Ciencias. CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 177 
literal c) establece que los permisos sin goce de sueldo no previstos en los literal b) podran ser 
otorgados por el Consejo Universitario a solicitud del Decano, o Director de Ia Unidad 
Correspondiente. POR TANTO: El Consejo Universitario en aplicaci6n del Articulos 10, numeral 5), 39 
numeral 7) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; y Articulos 113 y 115 del Reglamento General de Ia Ley 
Organica de Ia UNAH; Articulo 177, literal c) del Estatuto del Docente Universitario; Artfculos 2 y 27 
del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.021-2024 
de Ia Secretarfa Ejecutiva de Desarrollo de Personal, en donde autoriza permiso sin goce de sueldo 
del 17 de junio del 2024 al 17 de junio del 2025, a Ia LICENCIADA MIRIAM CHANTAL RODRIGUEZ 
LANZA, Profesor por Hora Nombrado I (Horario I) del Departamento de Biologia dependiente de Ia 
Facultad de Ciencias, para completar y terminar sus estudios de Maestrfa en Gesti6n y Autorias 
Ambientales en Ciencias, Tecnologfa Marina, en Ia Universidad Europea del Atlantica, en Linea. 

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuci6n inmediata -,~I(~IQUESE." 
.... ~ .... ,. 1 °4-o 
~ :_,,_...- ~ 
~ . , , ~. o 

i ~~ ~.:..U'>f ,71(~j,~ 
II ~· o 

· ~~~- u~~ .~ c: 
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cc: Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
cc : Msc. Elia Martha Sarmiento, Directora de Ia Escue Ia de Biologia 
cc: Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc: Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 
cc: Lie. Miriam Chanta l Rodriguez, lnteresada 

cc: Archivo 

SECRET ARIA 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

"La Educaci6n es Ia Primera Necesidad de La Republica .. 
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UNAH SECRETAR[A 

CONSEJO 
UNIVERSITARIO 

Tel: 2216-6100 Ext: 110540 
Correa Electr6nico: 

consejouniversitario@unah.edu.hn 

ANO ACADEMICO 2024 "RUTILIA CALDERON PADILLA" 
Oficio SCU-No.126-2024 
01 de julio de 2024 

PH.D. 

BRYAN OBED LARIOS 

DECANO DE LA FAULTAD DE CIENCIAS 
Su Oficina 

Estimado Decano Larios: 

La Secretaria del Consejo Universitario de Ia Universidad Nacional Aut6noma de Honduras, hace de su 
conocimiento, que, en Ia Sesi6n Ordinaria celebrada el viernes veintiocho {28) de junio de dos mil veinticuatro 
{2024), en Acta No. CU-0-003-06-2024 levantada al efecto, obra el ACUERDO No. CU-0-125-06-2024, y que, 
sin perjuicio de Ia ulterior aprobaci6n del Acta, en su parte resolutiva dice : 

"ACUERDO 'No. CU-0-125-06-2024. CONSIDERANDO: Que Ia Carrera Docente Universitaria esta 
regulada por el Estatuto del Docente Universitario; CONSIDERANDO: Que el Estatuto del Docente 
Universitario, se encuentra en plena vigencia, el cual establece disposiciones de caracter general que 
regulan lo relative a derechos, obligaciones, condiciones de trabajo y de vida para. el Docente 
Universitario; CONSIDERANDO: Que en Ia Sesi6n Ordinaria del 28 de junio de 2024, se conoci6 el 
Dictamen No. 022-2024 de Ia Secreta ria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de Ia solicitud 
de renovaci6n de permiso sin goce de sueldo de Ia DOCTORA FANNY MARIELA HIDALGO VILLEDA, 

Profesor Titular II en Ia Escuela de Microbiologia dependiente de Ia Facultad de Ciencias. 
CONSIDERANDO: Que Ia DOCTORA FANNY MARIELA HIDALGO VILLEDA, solicita renovaci6n de 
permiso sin goce de sueldo para continuar cursando estudios de Post-Doctorado en The Cancer 
Research Centre of Marseille en Ia Universidad de Aix Marseille, Francia . CONSIDERANDO: Que Ia 
solicitud de Ia ORA. HIDALGO VILLEDA es refrendada porIa Dra. Ekaterina Cristina Bonilla, Directora 
de Ia Escuela de Microbiologia y el Dr. Bryan Obed Larios Lopez, Decano de Ia Facultad de Ciencias. 
CONSIDERANDO: Que de conformidad al Articulo 177 literal c) establece que los permisos sin goce 
de sueldo no previstos en los literal b) podran ser otorgados por el Consejo Universitario a solicitud 
del Decano, o Director de Ia Unidad Correspondiente. POR TANTO: El Consejo Universitario en 
aplicaci6n del Articulos 10, numeral 5), 39 numeral 7) de Ia Ley Organica de Ia UNAH; y Articulos 113 
y 115 del Reglamento General de Ia Ley Organica de Ia UNAH; Articulo 177, literal c) del Estatuto del 
Docente Universitario; Articulos 2 y 27 del Reglamento del Consejo Universitario. ACUERDA: 
PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.022-2024 de Ia Secreta ria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, en 
donde autoriza permiso sin goce de sueldo del 03 de mayo del 2024 al 03 de mayo del 2025, a Ia 
DOCTORA FANNY MARIELA HIDALGO VILLEDA, Profesor Titular II en Ia Escuela de Microbiologia 
dependiente de Ia Facultad de Ciencias, para continuar cursando estudios de Post-Doctorado en The 

SEGUNDO: El 

CA 

cc: Ph .D. Odir Aaron Fernandez, Rector UNAH 
cc: Ora. Ekaterina Bonilla, Directora de Ia Escuela de Microbiologia 
cc: Abo g. Carlos Daniel Sanchez, Secreta rio Ejecutivo de Desarrollo de Personal 
cc: Abog. Eduardo Benjamin Pineda, Departamento de Estrategia Laboral 
cc: Ora. Fanny Mariela Hidalgo, lnteresada 
cc: Archivo 

SECRETARIA 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

La Educaci6n es /a Primera Necesidad de La Republica" 
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