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ACTA NUMERO CU-0-008-12-2023
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA
13 de Diciembre de 2023

En Sesidn Ordinaria hibrida que se llevd a cabo el miércoles trece de diciembre de dos
mil veintitrés, siendo las diez horas con cinco minutos (10:05 hrs), de la mafiana, se dio
inicio a la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario con la asistencia de los siguientes:
DR. FRANCISCO JOSE HERRERA, Rector a.i./Presidente. FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS: ABOG. JUAN CARLOS PEREZ-CADALSO, Decano. ABOG. WALDO RODMAN
RIVERA, Representante Propietario Claustro Docente. ABOG. YOLANY ISABEL CAMBAR
PALADA, Representante Suplente Claustro Docente. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS:
DR. JORGE ALBERTO VALLE, Decano. DRA. ANA MICHELLE LOPEZ SANTISTEBAN,
Representante Propietaria claustro Docente. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS.
MSC. OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, Decano/Secretario. FACULTAD DE CIENCIAS
QUIMICAS Y FARMACIA: DRA. ANA CAROLINA AREVALO, Decana. DRA. LIGIA DE LOS
ANGELES MEDINA, Representante Propietario Claustro Docente. FACULTAD DE
ODONTOLOGIA: DR. MIGUEL OCTAVIO FLORES, Decano. DR. DENIS MAURICIO FIALLOS,
Representante Propietario Claustro Docente. FACULTAD DE INGENIERIA: ING. EDUARDO
JOAQUIN GROSS, Decano. DR. MIGUEL EZEQUIEL PADILLA, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. ABIGAIL SALOME SANDOVAL ALFARO, Representante Propietaria
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS: MSC. ALEJANDRO GALO ROLDAN, Decano. DR.
WILFREDO GIRON CASTILLO, Representante Propietario Claustro Docente. BR. CRISTIAN
DAVID CANALES, Representante Propietario Estudiantii FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES: MSC. CARMEN JULIA FAJARDO, Decana. MSC. DIGNA JESUS LOPEZ,
Representante Propietaria Claustro Docente. FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES:
MSC. ONEYDA CLEOTILDE MENDOZA, Decana. PH.d. EDWIN ROLDAN MEDINA,
Representante Propietario Claustro Docente. FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES: MSC.
VILMA LORENA OCHOA, Decana. MSC. JOSE DAVID CACERES, Representante Propietario
Claustro Docente. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO
(CURLA): DRA. EMILIA ISABEL CRUZ, Representante Propietaria Claustro Docente. BR.
ENMA ALEJANDRA GUILLEN, Representante Suplente Estudiantil. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DEL LITORAL PACIFICO (CURLP): Ph.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA,
Director. ING. EDGAR OSIRIS CARRANZA, Representante Propietario Claustro Docente.
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO NORORIENTAL (CURNO): DR. RAMON SALVADOR
VASQUEZ VALDEZ, Director. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO (CURC):
MSC. JULIO CESAR TURCIOS VUIL, Director. MSC. NORA ERIBERTA ALCANTARA,
Representante Propietaria Claustro Docente. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS TECNOLOGICA DE AGUAN, (UNAH TEC-AGUAN): ING. OTILIA CAROLINA
VENTURA, Directora. MSC. OLEN NORBERTO ROMERO, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. IPSIA NORIEL MURILLO, Representante Propietaria Estudiantil.
CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (CUROC): MSC. MARIA MAGDALENA
LANDAVERRY, Directora. ING. JUAN ALEXANDER TORRES, Representante Propietario
Claustro Docente. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE
DE SULA (UNAH-VS): PhD. JUAN JACOBO PAREDES HELLER, Director; BR. VINICIUS
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ADRIAN BUESO PACHECO, Representante Suplente Estudiantil. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS UNAH TEC-DANLI: MSC. JAIME NFTALI DEMOSTENES
VALERIO, Director. MSC. ENRIQUE ALBERTO MOLINA FLORES, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. AXEL JOSE AVILA VALDEZ, Representante Propietario Estudiantil.
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR: DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA, Directora.
REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA: LIC. YOLANDA
BARAHONA LAITANO, Representante Suplente. OBSERVADORES: MSC. OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, Vicerrector Académico por Ley. DR. MARCO TULIO MEDINA,
Vicerrector de Relaciones Internacionales. MSC. AYAX IRIAS COELLO, Vicerrectora de
Orientacién y Asuntos Estudiantiles. DRA. JESSICA PATRICIA SANCHEZ, Secretaria
General. ABOG. CLAUDIA BUSTILLO BANEGAS, Comisionada Universitaria. BR. LUIS
SANDOVAL, Presidente de la FEUH. INVITADOS: ABOG. AIDA ESTELA ROMERO, Abogada
General. ABOG. CARLOS DANIEL SANCHEZ, Secretario Ejecutivo de Desarrollo de
Personal. MSC. MIGUEL ANTONIO ANDINO, Secretario Ejecutivo de Administracién y
Finanzas. ABOG. FERMIN QUAN BULNES, Coordinador de la Comision Interventora del
CURLA. MSC. GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ, Director del Instituto Tecnoldgico Superior
de Tela. DRA. PATRICIA HERNANDEZ, Directora Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica.

PUNTO No.1.

COMPROBACION DEL QUORUM

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, exteriorizd: “Buenos dias sefiores miembros de este
honorable Consejo Universitario, estamos en Segunda Convocatoria y procederemos a la
comprobacién del quorum, para constancia en el acta; concluyendo que se encuentran
presentes en segunda convocatoria treinta y cuatro (34) miembros propietarios de los cuales
catorce (14) estan de manera virtual, de cuarenta y siete (47) acreditados, las decisiones que se
vayan a tomar el dia de hoy serdn en base a ese qudérum y sucesivamente se estaran
incorporando los demds miembros.

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESION

El Presidente Dr. Francisco José Herrera, enfatizd: “Muy buenos dias Honorables Miembros del
Consejo Universitario que estan de manera presencial, y los que estan conectados a través de la
Plataforma, sean bienvenidos a esta Sesion del Consejo Universitario, estamos en Segunda
Convocatoria, damos inicio a la sesidon ordinaria siendo las diez horas con cinco minutos de la
mafiana (10:05 a.m.), con la agenda girada y continuamos con el desarrollo de la misma
Secretario.”

PUNTO No.3

JURAMENTACION DE LOS REPRESENTANTES DEL CLAUSTRO DE PROFESORES DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO, PERIODO 2023 —
2025 DE WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, PROPIETARIO Y YOLANY ISABEL CAMBAR
PALADA, SUPLENTE.

Para dar inicio a este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a la
certificacidn siguiente:

+ UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS. Oficio No.FCJ-SA-092/2023 de fecha 23 de noviembre de 2023, enviado al
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Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Secretario del Consejo Universitario., remitido por el
Abog. Juan Carlos Pérez-Cadalso Arias, Decano, en donde para conocimiento y fines que
correspondan, remito a usted el nombre y datos de los representantes del Claustro de
Profesores de la Facultad de Ciencias Juridicas de la UNAH ante el Consejo Universitario:
Abog. WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, Representante Propietario y ABOG. YOLANY
ISABEL CAMBAR PALADA, Representante Suplente. Se adjunta certificacion y demas
documentos de soporte correspondientes.

Acto seguido se llamé WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, Representante Propietario y
YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, Representante Suplente OMOA SUYAPA PEREZ TORRES,
Representante Suplente ante el Consejo Universitario por el Claustro de Profesores de la
Facultad de Ciencias Juridicas, que ya fueron acreditados y que para al asistir a la sesion
necesitan ser juramentados para participar de las deliberaciones del Consejo Universitario.

A efecto de realizar el acto de Juramentacidon de Miembros del Consejo Universitario que no han
sido juramentados, para lo cual fueron llamados WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO,
Representante Propietario y YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, Representante Suplente Claustro
de Profesores por la Facultad de Ciencias Juridicas para que con la formalidad del caso se
procediera a tomarles la Promesa de Ley respectiva expresando en tal sentido lo siguiente:

WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA: “Prometéis vos
integrante del Consejo Universitario cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica y las
Leyes, en particular la Ley Organica de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, y los
Reglamentos de la misma”.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

Nuevamente el Sefor Presidente, en el uso de la palabra: Prometéis vos integrante del Consejo
Universitario, contribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, especialmente en el alcance de
los principios y objetivos de la Reforma Universitaria.

A lo que respondieron de manera individualizada: “SI PROMETO”.

En consecuencia, el Sefior Presidente por Ley, finalmente expresd: A nombre de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras, estdis autorizados para que toméis posesion de vuestro
honroso cargo de Miembros del Consejo Universitario de nuestra Alma Mater, muchas
felicidades.”

Seguidamente los recién juramentados miembros del Consejo Universitario, leyeron y firmaron,
la DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA ETICA DEL SERVIDOR PUBLICO.

“ACTA DE JURAMENTACION MIEMBROS QUE INTEGRAN EL CONSEJO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS En la Ciudad Universitaria “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a las diez horas, con
cuatro (10:04 a.m.) minutos de la mafana del dia miércoles trece (13) de
diciembre de dos mil veintitrés, constituido el sefior Presidente del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH), Doctor
Francisco José Herrera Alvarado, los honorables ciudadanos que ha propuesta de sus
representados han sido seleccionados para desempefiarse como integrantes del
Consejo Universitario de nuestra maxima Casa de Estudios que es el drgano maximo de
direccion superior, responsable de concertar y generar las politicas y estrategias de la
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gestidon universitaria: WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, Representante Propietario
y YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, Representante Suplente del Claustro de
Profesores de la Facultad de Ciencias Juridicas. En tal virtud, siguiendo con el rito de
la formalidad y solemnidad que debe llevar todo acto de esta naturaleza, El sefior
Presidente, procedié a tomar la siguiente promesa de Ley: Habla el seifor Presidente:
Preguntando: 1°) éPrometéis vos integrante del Consejo Universitario, ser fiel a la
Republica, cumplir y hacer cumplir la Constitucidn y las Leyes, en particular la Ley
Organica de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras y los Reglamentos de la
misma? Contestando la juramentada en alta y clara voz, audible y entendible por los
presentes: “SI PROMETO”; 2°) ¢Prometéis vos integrante del Consejo Universitario:
éContribuir con vuestro talento, capacidad y esfuerzos a luchar por lograr el pleno
desarrollo de la Universidad, especialmente, en el alcance de los principios y objetivos
de la Reforma Universitaria? Contestando con toda claridad: “SI PROMETO”. En
consecuencia, a nombre de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, estais
autorizada para que toméis posesiéon de vuestro honroso cargo de Miembro del
Consejo Universitario de nuestra Alma Mater. Todo lo actuado se llevd a cabo en un
solo acto, en el lugar mencionado en el proemio de la presente, de lo cual, para que
conste a perpetua memoria, se levanta esta acta, que rubrican el sefior PRESIDENTE, la
nombrada presente y ante el suscrito que da FE. (F y S) FRANCISCO JOSE HERRERA
ALVARADO PRESIDENTE, (F) WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO, REPRESENTANTE
PROPIETARIO; (F) YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, REPRESENTANTE SUPLENTE DEL
CLAUSTRO DE PROFESORES FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA VILLAFRANCA SECRETARIO.

Seguidamente el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, informa que se cuenta con un
guérum de cuarenta y un (41) miembros presentes, y es el quérum de votacién a partir de este

momento.
PUNTO No.4
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA;

1. Comprobaciéon del Quérum;

2. Apertura de la Sesidn;

3. Juramentacion de los Representantes del Claustro de Profesores de la Facultad de
Ciencias Juridicas ante el Consejo Universitario, periodo 2023 — 2025 de WALDO
RODMAN RIVERA PORTILLO, Propietario y YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, Suplente.

4. Lectura, Discusidony Aprobacion de la Agenda;

Lectura, Discusion y Aprobacion del Acta No. CU-0-007-11-2023, de la Sesién Ordinaria
del 24 de noviembre de 2023.
6. CORRESPONDENCIA E INFORMES.

CORRESPONDENCIA:

a) UNAH Valle de Sula. Via correo electrénico copia del OFICIO D-UNAH-VS-2570-2023
de fecha 22 de noviembre de 2023 y recibido en fecha 24 de noviembre de 2023.
Remitido a la Msc. Patricia Durdn Varela — Directora Secretaria de la JDU, Dr.
Francisco José Herrera — Rector a.i. UNAH y a la Ing. Carmen Lastenia Flores —
Secretaria Ejecutiva de SEAPI, enviado por el Dr. Juan Jacobo Paredes Heller —
Director a.i. UNAH-VS; en el cual solicita la reparacién de filtraciones de agua en los
espacios aulicos de la carrera de Pedagogia y del departamento.
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b)

d)

f)

g)

h)

Comisién de Control de Gestidn. Via correo electrénico de fecha 24 de noviembre de
2023. CIRCULAR CCG-20-UNAH-2023, de fecha 23 de noviembre de 2023. Remitido a
la Secretaria del Consejo Universitario, enviado por el Msc. Joel Francisco Amador —
Comisionado Coordinador a.i., en el cual informa el cambio de Coordinacién y
Secretaria de la CCG, quedando conformado un nuevo pleno seguin detalle en la
misma.

Direccién de Docencia. Via correo electréonico Oficio DD-553-11-2023 de fecha 24 de
noviembre de 2023 y recibido en fecha 27 de noviembre de 2023. Remitido al Msc.
Oscar Zelaya — Vicerrector Académico por Ley, enviado por la Dra. Leonarda Andino
— Directora de Docencia; en el cual remite el Calendario 2024 de dos y tres periodos
con las observaciones realizadas en la sesién ordinaria del 24 de noviembre de 2023.

Direccion de Docencia. Via correo electronico Oficio DD-554-11-2023 de fecha 24 de
noviembre de 2023 y recibido en fecha 27 de noviembre de 2023. Remitido al Msc.
Oscar Zelaya — Vicerrector Académico por Ley, enviado por la Dra. Leonarda Andino
— Directora de Docencia; en relacién a algunas correcciones que todavia se deben
realizar en el calendario de la Facultad de Ciencias Médicas, aprobadas por el
Consejo Universitario.

Via correo electrénico de fecha 27 de noviembre de 2023. Remitido a la Secretaria
del Consejo Universitario, enviado por la Msc. Sara Eledina Fiallos — Coordinadora
Area de Gestién de la Calidad — VRA; en el cual solicita informacién si fueron
aprobados los convenios: 1) Convenio de Cooperacion entre a UNAH y la Secretaria
de Desarrollo Econémico (SDE) y 2) Convenio de Cooperacion entre la UNAH y
SENPRENDE. Se dio respuesta segln acuse de recibo.

Copia Nota de fecha 28 de noviembre de 2023 y recibida en fecha 29 de noviembre.
Remitida al Dr. Francisco José Herrera — Rector UNAH, enviado por la Dra. Pamela
Suyapa Maradiaga, el Dr. Victor David Quintanilla y el Dr. Victor Orlando Quintanilla;
en el cual exponen que se les permita participar en el examen de admisién para
especialidad médica. Este proceso les excluye por no cumplir con el requisito del
indice académico requerido, por lo que solicitan tomar en consideracion su peticién
para continuar con su formacién académica de postgrado.

Comisién de Control de Gestidn. Via correo electréonico de fecha 05 de diciembre de
2023. CIRCULAR CCG-21-UNAH-2023, de fecha 05 de diciembre de 2023. Remitido a
la Secretaria del Consejo Universitario, enviado por el Msc. el Msc. Manual Jonathan
Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i., en donde comunica que la
informacién requerida para su respectiva publicacion en los portales de
Transparencia correspondiente al mes de noviembre de 2023 debera ser enviada en
formato fisico y digital (PDF).

Comisién de Control de Gestidn. Via correo electrénico de fecha 07 de diciembre de
2023. CIRCULAR CCG-22-UNAH-2023, de fecha 05 de diciembre de 2023. Remitido a
la Secretaria del Consejo Universitario, enviado por el Msc. Manual Jonathan
Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i., referente a la obligacién de las
Unidades Ejecutoras de la UNAH en atender solicitudes de informacién ciudadana.

Rectoria. Copia del Oficio RU No0.695-2023 de fecha 7 de diciembre de 2023, y
recibido en fecha 11 de noviembre. Remitido a los Sefiores Junta de Direccién
Universitaria, enviado por el Dr. Francisco José Herrera — Rector UNAH; en el cual se
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7.

10.

11.

12.

solicita: “dar tramite definitivo al Presupuesto de esta Institucion para el afio 2024 y
de manera urgente adicionalmente, se aprovecha el presente para hacer referencia a
algunos aspectos importantes para la aprobacion y ejecucion del presente
presupuesto de la UNAH".

j) Via correo electrénico. Copia del Oficio No. VRA-1594-2023 de fecha 08 de diciembre
y recibido en fecha 11 de diciembre de 2023. Remitido a la Lic. Suyapa Rivera —
Directora de la DIPP; Msc. Rosaura Rodriguez — Secretaria Académica de la Facultad
de Ciencias Sociales; Msc. Maricela Bustillo — Jefe Depto. de Periodismo; Msc. Denia
Arely Cruz — Coordinadora Carrera de Periodismo; Lic. Oscar Romero — Coordinador
Carrera Periodismo UNAH-VS vy la Lic. Patricia Murillo — Jefe Depto. Periodismo
UNAH-VS. Enviado por el Msc. Oscar Zelaya — Vicerrector Académico por Ley —
UNAH; sobre el caso de los cuatro alumnos del Plan de Salida de la Carrera de
Periodismo 2004, autorizando por mandado del Consejo Universitario la matricula de
la Clase AN314 Taller de Investigacidon a los cuatro (4) estudiantes de periodismo
enviados. Se adjunta documentacién soporte.

Conocimiento, discusién y aprobacion del DICTAMEN VRA-UNAH No. 098-2023
contentivo de la Propuesta de la Modificaciéon de los Articulos 108, 111 Y 112 de las
Normas Académicas de la UNAH, presentado por la Vicerrectoria Académica de la
UNAH.

Discusion y Aprobacién de la ADENDA Nol. CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE COOPERACION
FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIA DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
(ETAPA 1l1), con sus dictamenes respectivos.

Discusion y Aprobacion del Expediente de la propuesta del CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS
(ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con sus
dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién del MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PONTIFICA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE
HONDURAS, con sus dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobacién del CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM)
ADSCRITA A LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS, con sus dictdmenes
respectivos.

PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No. 048 -2023. CALEB SAMIR CALIX RIVERA.

b) DICTAMEN No. 055 -2023. LEANDRO JESUS GALO MENDOZA
c) DICTAMEN No. 056 -2023. ANA LUIS LOPEZ ARRIAGA

d) DICTAMEN No. 057 -2023. HEBEL OZIEL URQUIA OSORIO

e) DICTAMEN No. 058 -2023. EMMA SUYAPA CARCAMO PAZ

f) DICTAMEN No. 059 -2023. SILVIA YOLANDA ACOSTA RAMIREZ
g) DICTAMEN No. 060 -2023. JOEL ALEMAN RAMIREZ

h) DICTAMEN No. 061 -2023. HEIDY MAGALI MONTOYA FLORES
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i) DICTAMEN No. 062 -2023. MANUEL ALEJANDRO SARAVIA SOSA

j) DICTAMEN No. 063 -2023. ROLANDO DE JESUS CANIZALES VUIL

k) DICTAMEN No. 064 -2023. NORMAN GUSTAVO MORALES ALVARADO
1)  DICTAMEN No. 065 -2023. SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ

m) DICTAMEN No. 066 -2023. JUANA MARTINA LOBO SAA

n) DICTAMEN No. 068 -2023. PEDRO RAFAEL RUGAMA GUEVARA

13. Puntos Varios:
1. CORRESPONDENCIA:

a) Junta de Direccion Universitaria. CIRCULAR No.1-2023-JDU-UNAH de fecha 12 de
diciembre y recibido en su fecha. En la cual informa que se estard recibiendo
correspondencia en fisico en las Oficinas de la JDU y digital al correo institucional
hasta el dia martes 12 de diciembre de 2023 a las 12:00 m.

b) Via correo electrdnico. Copia de Oficio DIPP-726-2023 de fecha 12 de diciembre y
recibido en su fecha. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Vicerrector Académico a.i.,
enviado por la Msc. Suyapa Rivera — Directora de la DIPP; en la informa que ya
fueron matriculados los 4 estudiantes en la clase AN314 y en la asignatura por
suficiencia DII00-Derecho de Integracién de la Carrera de Periodismo Plan de
Salida 2004.

2. Presentacion, Discusion y resolucion sobre la sostenibilidad informatica de la UNAH y
reporte de sus avances. Presentado por la Direccidn Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica.

3. Conocimiento, discusién y aprobacién sobre la AMPLIACION DE CARRERAS DE LA
MODALIDAD A DISTANCIA VIRTUAL A NIVEL NACIONAL Y PARA HONDURENOS EN EL
EXTRANIJERO. Presentado por el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Vicerrector Académico
por Ley.

4.PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No.67-2023. DORIS SUGEY VALLADARES MEJIA

5. Solicitud de creacion de Comisidn investigadora para la asignacion de becas DE
INSTRUCTORES, SEGUN EL REGLAMENTO RESPECTIVO.

6. Solicitud de que se apruebe la cancelacidon ce un monto de ocho mil délares para que se
inicie el proceso de acreditacién de la Carrera de Medicina y Cirugia de la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud en UNAH-VS. Presentado por el Br. Daniel Urtecho.

7. Discusién y Aprobacién del PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA).

14. Cierre de la Sesidn.

La Presidencia sometid a discusion la Agenda. Manifestandose al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, en el sentido siguiente: “Solo quiero hacer un comentario. Lamento
muchisimo haber podido enviar una carta a la Junta de Direccién Universitaria solicitando el
Presupuesto, no hubo eco en la JDU desafortunadamente, pero queda constancia de que se
solicité porque no hacerlo ojald y estoy, ruego estar equivocado, pero corremos el peligro de
guedar sin setecientos millones menos de Presupuesto para el afio 2024. Asi que solamente
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qgueria hacer ese comentario porque se advirtid, se dejé la correspondencia por escrito la
justificacion, pero desafortunadamente no fue atendida.”

Seguidamente el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, sobre lo expresado aclaré:
“Presidente, por la por lo que usted acaba de mencionar, la Secretaria si quiere dejar constancia
que se recibié de parte de la Junta de Direccidon Universitaria el dia de ayer el Dictamen de
Presupuesto, el problema que como lo remitieron viene mal planteado, porque es el sentido
siguiente, el Dictamen de Presupuesto tiene que traer observaciones en base a las cifras que
carga el Presupuesto, y no viene asi porque lo que remitieron fue el Dictamen de la Comisién de
Control y Gestién, de igual forma tiene que venir acompafiado de la liquidacién presupuestaria
del afio 2023 y para eso previo a la aprobacidn del Presupuesto la normativa establece que la
Junta de Direccién Universitaria y la Comisidon de Control y Gestién tiene que presentarse ante
este Pleno a hacer la liquidacion 2023 porque la Comisidn de Presupuesto parte de la
liguidacion Presupuestaria dejando una proyeccién del dltimo trimestre del afio fiscal que va
finalizando, por lo tanto es improcedente poder discutir el presupuesto de la Universidad en
esta sesién ya que la normativa establece también que el Presupuesto de la Universidad se
recibe el dictamen de la Junta de Direccidén Universitaria en una sesidn ordinaria que seria éstay
posteriormente se turna a la Comisién Permanente de Presupuesto para que sea analizado por
todos los actores que lo construyeron Junta de Direccién, Comisién de Control, Rectoria,
Secretarias Ejecutivas; nada de eso ha sucedido por lo tanto la Secretaria se vio impedida en
poder agendar ese punto porque no relne los requisitos que la norma nos impone a nosotros
el Consejo Universitario, y lo que estariamos haciendo Sefior Rector es informarle a la Junta de
Direccién Universitaria que proceda a completar la informacidn, porque lo que se nos mandé es
un CD que lo que carga es el POA pero no el presupuesto porque tenemos que hacer las dos
cosas, y la Comision de Presupuesto necesita insumos para poderse a reunir para poder activar
esto, en ese sentido hago la aclaracion también en el sentido de que el Presupuesto General de
la Republica no ha sido aprobado por el Soberano Congreso Nacional y creo que eso nos daria
un poquito de espacio para que el proximo afio en el mes de Enero si la Junta de Direccidn
Universitaria remite las observaciones dictaminadas con respecto a las cifras como se tiene que
poner en el dictamen y no como se remitid, la Comisién se puede activar inmediatamente
Sefior Presidente para comenzar a hacer el analisis previo de recibir el documento final en este
Pleno del Consejo Universitario; esa seria la observacién aclaracion que hace la Secretaria,
porque la Comisidon de Presupuesto nos reunimos, y en definitiva si hay contradicciones en
algunas cifras que la Comision de Control nos remitid a través de la Junta, pero que la
Comisién de Presupuesto considera que necesita mayor analisis porque el Presupuesto solo
son siete mil trescientos y algo de millones, y la Comisidn de Presupuesto no quiere tener esa
responsabilidad de tomar decisiones a ciegas, esa es la lo que ha sucedido Sefior Presidente.” En
caracter de mocidn la Secretaria Sefior Presidente solicita que los Puntos Varios sean subidos a la
Agenda ya que son todos de trascendental importancia que queden aprobados.” Tomada en
Consideracidn. A Discusidn. Suficientemente discutida. Se aprobd con 41 votos a favor y 0 en
contra.

Seguidamente la Secretaria dio lectura a la agenda con las sugerencias indicadas, en el siguiente
sentido:

1. Comprobacion del Qudrum;
2. Apertura de la Sesidn;

3. Juramentacidon de los Representantes del Claustro de Profesores de la Facultad de
Ciencias Juridicas ante el Consejo Universitario, periodo 2023 — 2025 de WALDO
RODMAN RIVERA PORTILLO, Propietario y YOLANY ISABEL CAMBAR PALADA, Suplente.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Lectura, Discusidn y Aprobacidn de la Agenda;

Lectura, Discusion y Aprobacion del Acta No. CU-0-007-11-2023, de la Sesion Ordinaria
del 24 de noviembre de 2023.

CORRESPONDENCIA E INFORMES.
CORRESPONDENCIA: DE LA A) HASTA LA J)

Presentacion, Discusién y resolucion sobre la sostenibilidad informatica de la UNAH vy
reporte de sus avances relativos a las licencias de los programas. Presentado por la
Direccidén ejecutiva de Gestion Tecnoldgica.

Solicitud de que se apruebe la cancelacidon ce un monto de ocho mil délares para que se
inicie el proceso de acreditacién de la Carrera de Medicina y Cirugia de la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud en UNAH-VS. Presentado por el Br. Daniel Urtecho.

Conocimiento, discusién y aprobacién sobre la AMPLIACION DE CARRERAS DE LA
MODALIDAD A DISTANCIA VIRTUAL A NIVEL NACIONAL Y PARA HONDURENOS EN EL
EXTRANIJERO. Presentado por el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Vicerrector Académico
por Ley.

Conocimiento, discusion y aprobacion del DICTAMEN VRA-UNAH No. 098-2023
contentivo de la Propuesta de la Modificaciéon de los Articulos 108, 111 Y 112 de las
Normas Académicas de la UNAH, presentado por la Vicerrectoria Académica de la
UNAH.

Solicitud de creacién de Comisién investigadora para la asignacion de becas DE
INSTRUCTORES, SEGUN EL REGLAMENTO RESPECTIVO.

Discusién y Aprobacién de la ADENDA Nol. CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE COOPERACION
FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIA DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO
(ETAPA 1ll), con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacion del Expediente de la propuesta del CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS
(ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con sus
dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién del MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PONTIFICA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE
HONDURAS, con sus dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobaciéon del CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM)
ADSCRITA A LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS, con sus dictdmenes
respectivos.

Discusién y Aprobacién del PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA).

PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No. 048 -2023. CALEB SAMIR CALIX RIVERA.

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 10 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

b) DICTAMEN No. 055 -2023. LEANDRO JESUS GALO MENDOZA

c) DICTAMEN No. 056 -2023. ANA LUIS LOPEZ ARRIAGA

d) DICTAMEN No. 057 -2023. HEBEL OZIEL URQUIA OSORIO

e) DICTAMEN No. 058 -2023. EMMA SUYAPA CARCAMO PAZ

f) DICTAMEN No. 059 -2023. SILVIA YOLANDA ACOSTA RAMIREZ

g) DICTAMEN No. 060 -2023. JOEL ALEMAN RAMIREZ

h) DICTAMEN No. 061 -2023. HEIDY MAGALI MONTOYA FLORES

i) DICTAMEN No. 062 -2023. MANUEL ALEJANDRO SARAVIA SOSA
j) DICTAMEN No. 063 -2023. ROLANDO DE JESUS CANIZALES VUIL
k) DICTAMEN No. 064 -2023. NORMAN GUSTAVO MORALES ALVARADO
I) DICTAMEN No. 065 -2023. SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ
m) DICTAMEN No. 066 -2023. JUANA MARTINA LOBO SAA

n) DICTAMEN No. 068 -2023. PEDRO RAFAEL RUGAMA GUEVARA
o) DICTAMEN No.67-2023. DORIS SUGEY VALLADARES MEJIA

18. Puntos Varios.

19. Cierre de la Sesion.
PUNTO No.5
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NO. CU-0-007-11-2023, DE LA SESION
ORDINARIA DEL 24 DE NOVIEMBRE DE 2023.

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura resumida al Acta No. CU-0-007-11-2023,
de la Sesién Ordinaria que se llevd a cabo el dia 24 de Noviembre de 2023.

La Presidencia somete a discusion la presente Acta. Suficientemente discutida el acta. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

No habiendo reconsideraciones.
La Presidencia manifiesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No. 6
CORRESPONDENCIA E INFORMES:

CORRESPONDENCIA:

Para este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, solicité al pleno se dispense la
lectura literal de los oficios de la correspondencia en virtud de haber sido leida ya de manera
resumida.” Tomada en Consideracion. A discusidn. Suficientemente discutido. Se Aprobd con 41
votos a favor y 0 en contra.

PUNTO No. 7

PRESENTACION, DISCUSION Y RESOLUCION SOBRE LA SOSTENIBILIDAD INFORMATICA
DE LA UNAH Y REPORTE DE SUS AVANCES. PRESENTADO POR EL DR. FRANCISCO JOSE
HERRERA, RECTOR.

Para el desarrollo de este punto con la venia de la Presidencia la Dra. Patricia Herndndez,
Directora Ejecutiva de Gestidon Tecnoldgica, explicé: “Bueno muy buenos dias tengan todos
ustedes, muchisimas gracias por la oportunidad de llevar a ustedes no solamente los avances
gue se tienen en cuanto a fortalecimiento de la Plataforma Tecnoldgica, si no también exponer a
ustedes el hecho de la importancia de la Sostenibilidad del Desarrollo Tecnolédgico de la
Universidad Nacional de la cual yo sé que ustedes son muy conscientes y que nos irdn a apoyar
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en este sentido porque es apoyar el desarrollo de toda la Universidad; en primer lugar decirles a
ustedes que este realmente es un proyecto que inicié siendo un proyecto inclusive de caracter
centroamericano y que se hizo a través del CSUCA y el CSUCA lo aprobd y se aprobdé también
aqui en Consejo para fortalecer las Plataformas Tecnolégicas de las universidades
centroamericanas, nuestra Universidad ya poseia una plataforma tecnoldgica pero era necesario
actualizarla, reformarla, y poder desarrollarla mejor y sobre todo esta palabra importantisima
“fortalecerla”, nuestra Universidad que contaba con una infraestructura pero inclusive la verdad
es que teniamos conectividad pero conectividad aldmbrica, no podiamos contar como contamos
ahora con internet inclusive en el parqueo, en cualquier lado donde usted va, entonces este
proyecto se dio en llamar el “Proyecto Wifi-6 y Smart Campus de la UNAH” y nos gustaria
muchisimo presentarles a ustedes todo lo que se ha hecho, en primer lugar ha sido un proyecto
de ambito nacional, la verdad es que al principio solamente estaba proyectado por el asunto
presupuestario para dos (2) centros regionales que ibamos a ver como podiamos irlos
desarrollando, pero la verdad es que se fortalecié tanto y se aprovecharon tanto los recursos que
hemos logrado nosotros entonces que todos los centros regionales verdad tengan su
conectividad inalambrica o estén en proceso de fortalecer esa conectividad, y que entonces
todo el todas las regiones donde tiene presencia la Universidad Nacional tengan su conectividad,
y también que tengan las herramientas que permitan ejercer la parte académica y la parte
investigativa, entonces si ustedes se fijan por ejemplo, miren, es un poco dificil para nosotros
explicar también lo que es la Plataforma Tecnoldgica porque generalmente son equipos son
cables que las personas no saben que estan alli no saben para que se usan, no saben para que
sirve, por ejemplo algo como esto, esto que esta alli ese AP que significa que mas o menos
mil (1,000) personas se pueden conectar concurrentemente a él para poder, y atras de eso
existe una cantidad de infraestructura que yo los invito a todos ustedes para que ustedes algin
dia nos reunamos y podamos hacer una visita para que ustedes conozcan realmente vy visualicen
la infraestructura tecnolégica de la Universidad, porque casi siempre solo lo que escuchamos, no
hay internet, no sirve esto, pero atras de todo eso existe un gran trabajo tecnoldgico y sobre
todo de recurso humano sosteniendo esto para que la Universidad pueda utilizarlo y sobre todo
en el ambito académico. Si ustedes si fijan acd por ejemplo equipos como este hay mil
veintisiete conectados en Ciudad Universitaria, yo les pido por favor que si ustedes van por los
pasillos si se fijan o en los parqueos vean otro tipo de equipo mas fuerte que van a ver con varias
antenas y ese es el equipo que permite que nosotros estemos conectados en cualquier parte
de la Universidad, en el parqueo, en los pasillos, en las aulas, en cualquier lado de la
Universidad, entonces por ejemplo en UNAH-VS hay 239, en Choluteca hay 19, hay 15 en el
CURC, hay 11 en el CUROC, hay 14 en el CURNO, hay 11 en CURVA, y estd también UNAH-TEC-
DANLI, y con el CURLA estamos trabajando en este momento y estamos haciendo la respectiva,
la respectiva instalaciéon para esa conectividad inaldmbrica. También se ha cuidado la parte de
seguridad y se ha fortalecido la parte de seguridad de la Universidad Nacional, y se han
conectado cdmaras de seguridad inclusive son alimentadas con energia solar, y hay un Centro
de Monitoreo justamente para la seguridad sobre todo de las partes mas sensibles que ya eso
tiene que ver con los estudios que hace el Comité de Seguridad de la UNAH. Una parte bien
importante y sobre todo de apoyo a la Academia es la parte de los Estudios de Colaboracion
Inteligente o Aulas de Colaboracion Inteligente que se manejan, he pedido que me acompaiie el
Jefe del Centro de Recurso de Aprendizaje de la DEGT porque si ustedes quieren alguna
explicacion o después con mucho gusto porque es algo que ustedes deben aprovechar
muchisimo todas las Facultades, porque nuestra Universidad ahora tiene la capacidad por
ejemplo de que un Docente da una clase y esa clase se pueda reproducir en China, a donde
estén los estudiantes, no solo eso, quedar grabada para que los estudiantes después puedan
utilizarla, o clases que son recurrentes por ejemplo y que los estudiantes puedan entonces
después utilizarla accediendo a los repositorios de la Universidad, estas Aulas de Colaboracion
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Inteligente tenemos en UNAH-VALLE DE SULA, en Ciudad Universitaria, y tenemos también en
Choluteca. También algo que ustedes ya utilizan cominmente que son este tipo de pantallas
gue han permitido que nosotros tengamos conectividad desde cualquier lado estar presencial,
estar de manera virtual, utilizarla para una presentacidn, tener conectividad, en fin tener
reuniones con ustedes, reuniones virtuales, reuniones hibridas, este tipo de pantallas entonces
ha hecho con que la Universidad tenga una agilidad en la comunicacién sobre todo la
comunicacion en la parte de gestién de la Universidad, y también de aplicaciéon académica,
entonces esas son de las cosas en que se ha avanzado muchisimo. Otro de los proyectos es que
tenemos una academia que permite y que bueno que estd aqui el Ingeniero Gross, porque
permite fortalecer las habilidades técnicas de los estudiantes y de los docentes sobre todo en el
area puramente técnica, tenemos una academia que permite que usted haga estudios por
ejemplo en el drea de ciberseguridad que ahora se habla tanto porque tenemos tanto tipo de
comunicacion como esta que lédgicamente vamos avanzando tecnoldgicamente hablando vamos
avanzando en lo digital pero eso implica también que algunas personas que se dedican a cosas
no buenas también avancen y estudiando inclusive para poder hacer el mal, ustedes ven por
ejemplo  en sus cuentas de Banco por ejemplo que los bancos mandan a cada rato, no
compartan sus datos, esto se maneja de esta manera, porque ha habido muchisimo problema
verdad con el jaqueo de las cuentas, robos de datos, problemas con la proteccién de los datos
personales, entonces es importante porque nuestra Universidad siempre tiene dos propdsitos,
uno de ellos fortalecer la propia Universidad para poder trabajar con la Investigacion vy la
Academia, y la otra también entonces ésta Academia ser las personas que formamos a los
estudiantes, a los docentes, para poder trabajar con este tipo de cosas, entonces tenemos
también no solo esa academia sino que también la Academia CISCO, aqui hay unas fotografias
por ejemplo de la implementacién que se hizo del Estudio de Colaboracion Inteligente en
UNAH-VALLE DE SULA, lo miran un poco pequefio, se estd trabajando alli en UNAH-VALLE DE
SULA colocando esta Aula de Colaboracion Inteligente, équé significa eso? Que tenemos las
posibilidades de dinamizar la Academia, algo que es demasiado importante; ustedes pueden ver
acd que eso conlleva todo un trabajo verdad todo un trabajo, inclusive se emigraron por ejemplo
todos los equipos y los servicios desde un cuarto de telecomunicaciones de la mejor manera vy
de manera mas agil y de manera mas eficiente, y se reorganizé todo el equipo, esas son las
partes que las personas a veces no conocen, a veces solo se dice no hay internet verdad, pero
atrds de todo eso hay gente trabajando hay una cantidad de equipo que ustedes la van a ver
aqui que cantidad de equipos tenemos, hay recursos humanos trabajando para poder sostener
eso, hay programas evolucionando para eso y que toda la Universidad pueda entonces utilizar
el internet como una de las grandes herramientas; tenemos acd por ejemplo la entrega via en
Choluteca en el CURC, verdad, muy contentos todos sobre todo por supuesto los estudiantes,
y se estd utilizando alla también entonces en todas las aplicaciones académicas, hicimos un
trabajo también porque no solo es de implementar las cosas y los servicios hicimos un trabajo
enorme de ir inclusive por los pasillos e ir trabajando con los estudiantes, que mucha gente
yo no sé si todos ustedes tienen en su celulary estan conectados a empleados-unah, ustedes
pueden estar logueados como decimos en esa red que es la red de la Universidad Nacional, los
estudiantes tienen su propia red, estudiantes-unah, ese es el internet de manera gratuita que
brinda la Universidad Nacional. ¢Qué es lo importante de esto? Es que si yo voy, yo voy por
ejemplo de un edificio a otro, de una Facultad a otra, yo no tengo que loguearme otra vez en
empleados-unah vy en la Facultad de Odontologia, y si regreso a Ingenieria me voy a tener que
volver a loguear para tener, no, es automatico, una vez elogué y una vez usted tiene internet
como les digo en los estacionamientos, en los pasillos, en las aulas, en todos lados, esa es la
gran versatilidad que nos da este tipo de trabajo desarrollo tecnolégico. Ahora mucha gente
decia, mire yo no me puedo conectar, ¢por qué? Por también depende de los dispositivos que
ustedes andan, algunos andaran dispositivos Android, otros andaran dispositivos ios, con este
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sistema operativo la conectividad es diferente, entonces por eso anduvimos nosotros, por eso
anduvimos nosotros inclusive de pasillo en pasillo en los edificios y conversando inclusive con
los alumnos, y también tenemos un teléfono que atiende a los estudiantes porque son los que
mas llegan a preguntar a respecto de que -écdmo me conecto yo al internet de la Universidad?-
para ellos ya es una cuestién vital; nosotros sabemos también todo el uso que se da, peroa
veces en los comentarios que ellos ponen en las redes sociales es que a veces dicen, -que
barbaridad no pude jugar tal cosa- porque a veces juegan en linea entre todos ellos verdad,
entonces en este momento quitarle, quitarle a los estudiantes por ejemplo el internet y esas
posibilidades de conectarse en cualquier lado seria terrible, entonces hicimos toda una
campania, anduvimos pasillo por pasillo socializando el Servicio Wifi verdad el Wifi-6. Aqui
pueden ver ustedes a los estudiantes conectados algo que nos agrada a nosotros enormemente,
enormemente, es ver a los estudiantes o sentados en el suelo, sentados en una silla con el
celular vy asistiendo a clases a través de su celular, conectados al campos virtual, generalmente
nosotros les preguntamos, y ahora hay una tendencia de que usted no hace una sola cosa sino
que hace dos, esta con la computadora o estd con el celular, y también estd en un evento o
estd, raramente las personas ahora se pueden concentrar en una sola cosa, sino que estd en dos
o tres, los estudiantes también hacen eso, estdn con la computadora, también estan con el
celular aqui esta con una clase pero aca estan viendo otro programa. Entonces pero es muy
bonito eso y ver la cantidad ustedes saben que el Campus Virtual de la Universidad tiene
inscritos cincuenta y tres mil cincuenta y cinco mil perdén estudiantes, no, este periodo, quiere
decir yo siempre he defendido eso nuestra Universidad ahora es virtual estamos cumpliendo
con lo de la bimodalidad, es virtual y es presencial, por eso es que y ustedes lo saben porque
l6gicamente estan en las areas docentes, ven que si la Universidad se para por alguna cosa
entonces todo mundo switch vamos al Campus, eso es lo que este proyecto nos ha venido a
dejar como algo muy benéfico para la Universidad, nosotros realmente tenemos como una
Universidad Virtual y una Universidad Presencial. Esta Plataforma del Wifi-6 ustedes pueden
ver esa telarafia que esta alli, esa telarafia es solo un pedazo de la red de la Universidad, y eso es
lo que no se ve, eso es lo que esta en el espectro radioeléctrico verdad, todos esos equipos son
equipos conectados, todos esos equipos desempefian alguna funcidn para que nosotros
tengamos internet, y todos esos equipos necesitan un programa para manejarlos y todos esos
equipos necesitan licencias para poder funcionar, ya vamos a ver cual es la importancia de todas
esas licencias, correcto el mantenimiento para poder miren nosotros hemos como le digo una
vez recuerdo que se caydé un arbol en una de las tormentas que cayd sobre un cuarto de
telecomunicaciones en UNAH-VALLE DE SULA y un compafiero se tuvo que ir a jaldon con un
switch verdad y protegiendo el switch en una paila de un carro que le dio jalén para poderir a
sustituir el equipo en UNAH-VALLE DE SULA vy que nuevamente hubiese conectividad, esa
sostenibilidad también esa disponibilidad que yo agradezco sobre manera del equipo de
Ingenieros de la DEGT es lo que hace que las cosas funcionen, por eso necesitamos apoyo
verdad porque nos desarrollamos bastante y generalmente dicen, la Universidad Nacional no
tiene tecnologia ni tecnologia tiene la Universidad, ni internet tiene la Universidad, entonces a
mi me encantaria que ustedes fuesen inclusive y cuando alguien haga un comentario de estos
le digan yo visualice la infraestructura de la Universidad y yo soy usuario o usuaria de esta
gran infraestructura que la Universidad tiene para trabajar para su parte académica y también
para la parte social y por qué no. Entonces eso es a lo que de pronto no visibilizamos por eso es
importante exponerles esto porque a veces no lo visibilizamos pero todo eso son equipos,
equipos inclusive que a veces cuestan DOSCIENTOS CINCUENTA MIL LEMPIRAS uno de estos
equipos, Yy que a veces tenemos por ejemplo como en CURLA que hay problemas climaticos
enormes, o que se va la luz, y que tenemos que estar cambiando una, dos, tres, cuatro, veces
un mismo equipo, un mismo equipo para que esto pueda funcionar, entonces eso es
importantisimo que nosotros estemos conscientes de eso. Otra de las cuestiones importantes
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y que casi no por decirlo asi no es notoria es la Telefonia IP, es un tipo de telefonia que no
funciona como antes andloga, sino que es una telefonia que funciona con una clave en los
escritorios, ese tipo de teléfono todavia necesitamos sacarle todavia mas provecho porque
inclusive ustedes pueden por alli conectarse, mandar un correo electrdnico no solo hablar por
teléfono, pero necesitamos bastante capacitacidn, y esto es parte de los beneficios que nos ha
traido este proyecto. Esa Telefonia IP inclusive yo no sé si ustedes saben que también tenemos
una Agenda Telefénica que estd en la Web donde ustedes pueden ingresar y ver cudles son la
direccion 100121 es la direccién de mi teléfono, pero ahora también estamos tan acostumbrados
al celular, agarramos el celular y no hablamos a través de la red de la Universidad, pero les
cuento que pueden hacerlo y pueden utilizarlo, tenemos una red bastante fuerte de Telefonia
basada en Protocolo de Internet. Otra cuestién Redes Virtuales para que nosotros podamos
comunicarnos con los Sistemas de la Universidad los sistemas que necesitamos, en La Pandemia
en La Pandemia sobre todo la Universidad no se pard, y se reconoce muchisimo porgque una
persona muy importante autoridad miembro de otra universidad me lo dijo y yo quedé muy
contenta con eso, la Educacién Superior se mantuvo activa gracias a la Universidad Nacional,
porque éramos nosotros los que conectdbamos todo, conectabamos, conectdbamos con las
investigaciones que se estaban haciendo en Pandemia, el Campus Virtual, la conectividad de
ustedes, la conectividad del Doctor con otras universidades otras personas que nos iban a
ayudar, a veces en la madrugada que habian reuniones con el gobierno de la Republica, en fin
era la Plataforma de la Universidad Nacional la que sostenia todo esto. Una DPN que es una red
virtual, una red virtual que nos sirve para que nosotros nos conectemos a Servicios que son
propios de la Universidad, por ejemplo el Sistema Financiero las personas alguien autorizaba
como el Master Andino por ejemplo puede conectarse al Sistema para poder trabajar, y lo
puede hacer desde su casa, porque tiene una autorizacién y una red que se llama una red que
se llama DPN, con esto se puede entonces acceder a los diferentes Servicios sin necesidad de
gue usted sea visto en Internet y que podamos ser jaqueados, interrumpidos, robados, etc.
etc., entonces eso permite que nosotros estemos inclusive como les digo yo en la China, vy si
usted tiene una DPN usted se conecta a los Sistemas de la Universidad. La Licenciada Moya una
persona tan importante para todos nosotros y a la cual estimamos muchisimo verdad, por
ejemplo es el tipo de persona que ella se conecta con Banco Central, se conecta con los Sistemas
de la Universidad, puede manejar todo inclusive a mi me da mucho pesar porque ella a veces
estando enferma y se conecta porque el pago no se puede atrasar, verdad, pero, pero qué es lo
que lo permite, la Plataforma Tecnolégica de la Universidad, y este tipo de formas de
conectividad. Nosotros pasamos monitoreando la red, el trabajo de la DEGT y de Técnicos de la
DEGT es 24/7 por qué, miren, pues 24 de Diciembre, 31 Afio Nuevo, y hay a veces alumnos
conectados y haciendo preguntas o pidiendo ayuda para algo, y entonces necesitamos nosotros
realizar siempre un monitoreo, para decirles algo y darles alguna cantidad la Universidad cuenta
con Ciento cincuenta Cuartos de Datos, y se agregaron otros cuatro mas ahora, esos Cuartos
de Datos son como Centros de Datos pequefios que permiten la conectividad de cada uno de
los Edificios de ustedes y de los Centros Regionales. Yo creo que el CURLA el CURLA creo que es
el que tiene mas Cuartos de Datos, el CURLA es en geograficamente hablando el Centro de
mayor extension, y conversaron con nosotros y dijeron pero nosotros tenemos una investigacion
en la Montana de no sé donde, hasta alla fuimos nosotros a conectar, y por eso esos Cuartos de
Comunicacidon son los que sirven en cada una de los Edificios de ustedes hay uno, ustedes solo
miran a veces un rotulo que diga DEGT, pero alli adentro hay una cantidad de equipo que
permite la conectividad de todo. Les voy a decir por ejemplo que, un ejemplo de Ciudad
Universitaria, de manera concurrente eso significa que todos al mismo tiempo estan conectados
a Internet hemos hecho el promedio con el monitoreo que hacemos de Veintitrés mil
novecientos treinta y seis personas, por ejemplo el 20 de Noviembre habian Veintitrés mil
novecientos treinta y seis personas conectadas al mismo tiempo, para manejar esto nosotros
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necesitamos una fortaleza y equipo muy robusto para poder y monitoreo también, y vamos
subiendo con usuarios concurrentes a un porcentaje de Veintidés punto cinco (22.5) de
aumento, tenemos un Promedio de Usuarios cuando esta tranquilo de Ocho mil doscientos
sesenta usuarios que se conectan al mismo tiempo, y que después han subido de un solo en el
pico Cuarentay tres punto dos por ciento (43.2%) y se esta manejando ahora un promedio de
Veintidds mil trescientas dos personas conectadas. Entonces sepan que cuando ustedes andan
con su teléfono y estan alli en la red otros veintitantos miles estdn conectadas y todo eso hay
gue sostenerlo y todo eso hay que hacer que funcione correctamente. Por ejemplo, en UNAH-VS
tenemos los cdlculos de UNAH-VS también Ocho mil personas concurrentes también conectadas,
ha habido un 100% Por ciento de aumento en la conectividad, ha crecido en 106% por ciento el
aumento de la conectividad para unas Dos mil personas conectadas al mismo tiempo, y tenemos
un promedio de Cinco mil personas conectadas concurrentes lo que significa un 66% por ciento
de aumento. Por supuesto que en sitios que son mas o menos visitados por los usuarios, una
vez inclusive aca mismo se tomé la decisién de a que la Universidad podia dar acceso y a que
no podia dar acceso, porque estabamos viendo que teniamos que potenciar la Academia,
porque realmente el sitio mas visitado por todos los Universitarios era Facebook, Facebook,
WhatsApp, no siempre porque después de la Pandemia Facebook sirvid6 mucho para hacer
eventos en vivo, pero en aquellas épocas recuerdo no era exactamente ese el problema vy la
mayor conectividad era Facebook, nosotros medimos también entonces para poder concientizar
a los Usuarios a que sitio se conectan mas, realmente se conectan mas a sitios por decir asi de
diversion que sitios académicos, pero eso va a depender también de nosotros y de la conciencia
gue hagamos del uso que se hace, porque también tenemos que diferenciar una cosa, una
cuestion es que tenemos un proveedor de servicios de internet, ese proveedor es HONDUTEL,
es la Agencia Gubernamental que provee conectividad, internet, provee internet pero de alli
toda la Plataforma, toda la red de la Universidad, todos los equipos son manejados por la
Universidad, esta es la Unica institucion de las instituciones de Educacién Superior que maneja
su propia red, por eso a veces suceden ciertas problemas cortes lo que se ha cortado tal vez es
la provision de internet por problemas de corte de fibra de HONDUTEL, y nosotros tratamos de
avisarles, pero la conectividad interna, no, o sea el acceso a ciertos servicios de la Universidad
no se corta porque nosotros manejamos también nuestra propia red, nosotros mds o menos
cuatrocientos ochenta y nueve mil doscientos diez Megabytes, y en redes sociales 8% por ciento
del internet que nosotros proveemos. La verdad que la capacidad de la Universidad ha subido
de una manera impresionante, nosotros tenemos una capacidad por ejemplo para hacer grandes
eventos virtuales, eventos virtuales hibridos inclusive que ahora la persona escoja usted es
testigo del evento que acaba de haber, un evento de nivel centroamericano verdad donde
manejamos una cantidad de personas que antes ni nos imagindbamos que podiamos manejar,
y estdbamos conectados con el Congreso de Economia, y teniamos ¢cudntos usuarios Ingeniero?
veintidés mil quinientas personas, Veintidds mil, y no solo eso, si no que cada evento en cada
sala estaba siendo retransmitido para las personas, e inclusive usted tenia una Plataforma que la
podia andar en su celular y podia escoger a que sala queria ir, a las Salas del CRA, a las Salas de la
Facultad de Economia, a las Salas, y usted decia “ah ve aqui estan dando tal cosa! o si no usted
decia ino, me quiero esta, ésta que esta en el CRA pero quiero siempre asistir! Y como les digo
ahora nunca hacemos una sola cosa si no que hacemos dos o tres, entonces con el celular estoy
en la que estd en Economia, y aqui en el CRA estoy en otra que quiero escuchar por ejemplo
de Marketing, Digital, etc., etc., de todos los temas que se trataron, entonces ahora nosotros
tenemos una de inclusive manejar eventos que sea inclusive de talla mundial y eso lo sabe
muy bien por ejemplo el doctor Medina porque él es Presidente a nivel latinoamericano de la
Sociedad de Neurdlogos, y nos solicitaron un apoyo para el Congreso Mundial y nos solicitaron
un apoyo para ver de qué manera ellos querian llegar a los estudiantes y que grandes
eminencias de otros paises India, Inglaterra, pudiesen dar cursos y todo, eso lo estamos haciendo

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 16 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

ahora, e inclusive estd grabado para que los estudiantes puedan consumir la informacion vy
ellos estdn tan emocionados y tan asustados de que un pais como el nuestro que
lastimosamente ellos consideran mas bien con pocas posibilidades tenga la capacidad una
Universidad de manejar este tipo de, este tipo de eventos, y no solo de eventos sino que
también docentes y personas que pueden manejar en gran nivel, en gran nivel el conocimiento.
Para la Pandemia nos tuvimos que poner a trabajar dia y noche, y se cred una Feria Vocacional
una Feria Virtual, que vienen por miles, cudntos que vienen mas o menos, que son todos
colegios aqui estad que nos puede apoyar en eso el Abogado Quan se cred en entonces una Feria
Virtual porque él manejaba todo esto, se cred una Feria Virtual y lo que haciamos presencial
pasamos a hacerlo virtual, ahora lo hacemos hibrido, ahora lo hacemos hibrido ya puede venir
la gente pero también y para eso se creé una Plataforma especial y se hizo todo un desarrollo
para esa Feria Vocacional. Otra, jah! Hicimos, hicimos un evento, un evento de DISIP
Seguridad a Nivel Mundial con la Unién Internacional de Telecomunicaciones, ese fue un evento
te nivel mundial, estuvo aqui CONATEL, La Unién Internacional de Telecomunicaciones,
Naciones Unidas, el Gobierno de la Republica, y la Universidad manejé el evento a nivel mundial,
y nos encanta decirles que al aifo siguiente se manejé en Republica Dominicana y cuando por
Republica Dominicana dijo nosotros lo vamos a hacer los de la OIT le dijeron esperemos que
llegue al nivel de lo que hizo la Universidad Nacional en ese gran evento, si lo que hizo, lo que
hizo Honduras, ha quedado marcado asi como uno de los mejores eventos que nosotros
hemos manejado, y yo se los digo para que nosotros nos alegremos porque a veces solo se
enfocan las cuestiones negativas también, verdad, si, y no, ese es un trabajo de todos nosotros
gue todo mundo participd, yo le agradezco tanto a la Sefiora Decana de Quimica y Farmacia, que
nos colabord también, porque recuerden que era hibrido era una parte presencial y de alli al
mundo entero de manera virtual, verdad, y nos apoyaron muchisimo, entonces tenemos ese
tipo de eventos, el EXPO BECAS por ejemplo también se hizo una Plataforma especial también
para poder atender esta parte de las EXPO BECAS, que maneja la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, este es otro evento que se hace y ahora se hace presencial y también se hace
virtual, ustedes pueden ver alli por ejemplo uno de los eventos hibridos ese es un evento de
ciberseguridad, de capacitacidn, para todas las personas Técnicos y los eventos entonces como
les digo ahora se hacen de esa manera de esta manera,. ¢Qué nos ha permitido la Plataforma
Tecnoldgica de la Universidad? Nosotros tenemos también entonces una red que permite que
tengamos una red con todas las universidades nacionales e internacionales, aqui podemos ver
en trabajo en Laboratorios trabajando con Laboratorios la Universidad Nacional maneja también
academias que ensefian a las personas como se hace para trabajar con el internet con las
telecomunicaciones, verdad, como configurar equipos y maneja inclusive no solamente las
academias de Honduras, por solicitud de CISCO se maneja que es la empresa mundial mas
famosa en el area de ensefianza de las Telecomunicaciones, se nos solicité que si podiamos
manejar algunas académicas que estuviesen en Nicaragua para poder apoyarlas y tenemos en
Nicaragua cuatro instituciones o sea cuatro (4) Academias que se apoya a Nicaragua para poder
manejarlas, tenemos instructores que estan en el Top en Mundial de buenos instructores de los
mejores instructores los mejores instructores en el drea de Telecomunicaciones, manejamos
por ejemplo en el Hibueras, en el INFOP, José Trinidad Reyes, CENADE que nos apoya USAID,
o sea la Universidad esta haciendo también su parte de Vinculacién con la Sociedad a través del
uso de la tecnologia, entonces podemos estar conectados con todas las universidades también,
el proyecto que tiene el proyecto CIRE que tiene la Facultad de Ingenieria, y que también somos
Socios Parthner en este, en este proyecto tan importante de realidad aumentada realidad
extendida, que se han formado un total de Mil trescientos cuarenta y nueve estudiantes, que
maneja también no se podria manejar si nosotros no tuviésemos Plataforma Tecnoldgica vy
hubiésemos implementado el proyecto que se implementd del Wifi-6 para poder trabajar,
entonces ustedes pueden ver los estudiantes ahora pueden esto es algo lindo y creo que, creo
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que el CIRE se les presentd a ustedes acd verdad que es el asunto de la realidad aumentada, vy
tenemos personal que capacita estudiantes y docentes para el de la realidad. Otra de las
cuestiones super importantes es son los Repositorios, no solo hemos hecho eventos que nos
permiten hablar de la Ciencia y los Repositorios Digitales si no que nuestra Universidad también
ya no nos puede hacer falta un Repositorio, y si no preguntémosle tal vez estd virtual la
Doctora Sanchez, Secretaria General, preguntele a ella si le vence una licencia por ejemplo del
Repositorio, cdmo hacemos nosotros entonces, ustedes también con la el asunto de los
trdmites de la graduacién en linea, necesitan licencias para poder, para poder manejar los
programas, para poder tener los Repositorios en dia, nos hemos dedicado a capacitar también
en toda la parte de Administracion de la Universidad y Gestiéon de la Universidad nos hemos
dedicado a capacitar las personas administrativas porque lo que nosotros deseamos es llegar
algun dia a cero papel, y trabajar entonces con los Repositorios, preguntele a la Licenciada
Moya también, usted a ella le dice, pero es que necesito una factura, un recibo de no sé cuanto,
mire, solo tac, tac, aqui estd ve, se lo puede mandar por correo electrénico, lo puede
almacenar lo que usted quiera, no necesita ir a un archivo buscar aquel montén de papel,
entonces los Repositorios son demasiado, demasiado importantes, y pero requieren por
supuesto una licencia para poder funcionar. Nuestra Universidad ya esta trabajando con la
Inteligencia Artificial, estd trabajando con Inteligencia Artificial y nosotros patrocinamos una
semana de la Inteligencia Artificial que se dio en llamarla “IA MANIA” TEMPORADA I” que los
companferos quisieron hacerlo tipo NEFLIX verdad, vea la Temporada | de tal pelicula o de tal
serie, pues lo quisieron hacer asi para atraer sobre todo a los Docentes y a los alumnos, vy se
hizo esto estamos trabajando y en nuestra Universidad trabaja también entonces con su
estrategia, con su estrategia de Inteligencia Artificial, la Universidad no estd para nada o
escondida o sin pensar en esto, que ya no tenemos nosotros que darle mas vuelta sino que
tenemos que trabajar verdad. Otra de las cuestione super importantes, por ejemplo la Doctora
Sanchez, la Secretaria General lanzd este gran proyecto del “Validador UNAH” que sirve para
que usted tenga la seguridad de la originalidad y de la validez de los titulos universitarios,
esto no se podria hacer inclusive con todo esto que hemos estado hablando, y estas aplicacidon
de tecnologia verdad a los Servicios de la Universidad Nacional a través de un cédigo QUR que
estd en los titulos usted con su con una Tablet o con su celular usted escanea aquel cdédigo lo
dirige a un sitio web de la Universidad y le dice si esta persona que porta ese titulo se llama
fulana de tal, cursé la carrera tal, y el titulo es de esta emitido por esta Universidad Nacional.
Alli van varias cosas, no solo el equipo tecnoldgico, alli va también el Repositorio, alli va también
la pagina web de la Universidad, alli va todo esto que hemos hablado de la Plataforma
Tecnoldgica. Entonces qué es lo que hacemos, certificar la validez y la originalidad verdad de
estos titulos, que es algo que se habia hablado tanto y que tanto problema estaba dando
justamente por las cuestiones de la delincuencia. Otra cosa super importante, los pagos en linea,
una, la forma mas eficiente y mejor de recaudar fondos de la Universidad ahora son los pagos
en linea, légicamente nosotros no manejamos esto asi como que fuese un banco verdad con
una Plataforma como los bancos, pero si esto da una facilidad a las personas que desean
estudiar en la Universidad, de Pregrado o Postgrado de que puedan pagar con una tarjeta de
débito o una tarjeta de crédito, se han hecho tantas transacciones vy le ha facilitado tanto la vida
a los estudiantes que estan super felices en Tesoreria porque inclusive se ha llegado alcanzar el
nivel de transacciones como que fuese realmente un banco, todo esto requiere seguridad, para
eso necesitamos las licencias para poder tener seguridad y la seguridad sobre todo igual que
una Plataforma de cualquiera de los Bancos que ustedes utilicen en la Banca Nacional. ¢De qué
estamos hablando realmente? Estamos hablando de la transformacién digital de la Universidad
Nacional, este proyecto se Wifi 6 y Smart Campus vino por decirlo asi a darle una fortaleza a la
Universidad que permite que nosotros continuemos en la transformaciéon porque la
transformacion primero no es de un dia para el otro, ya hubo época en que yo les exponia aqui
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la forma tecnoldgica cuando nos ayudaron los suecos, y ya pasaron varios afios y se planificé a
veinte (20) afos, que realmente ya llevdbamos cinco (5) y necesitdbamos ya cambiar equipo
verdad y fortalecer la Plataforma, entonces vimos realmente la tecnologia nos come en el dia a
dia, no es estatica, nosotros no podemos decir entonces estamos en el top verdad y alli nos
vamos a estar un montén de tiempo, no, puede pasar un mes y ya estd obsoleto, ya necesita
otra cosa, yasurgid otra cosa, y ahora con la Inteligencia Artificial todavia mds. Entonces cual
es el asunto realmente fundamental, que tenemos que brindarle sostenibilidad de todo esto
gue yo les he hablado a ustedes y de todos los beneficios que ustedes ven, para eso écon qué
debemos trabajar? ¢cédmo funciona toda esa tecnologia los equipos y programas? Funciona con
el Licenciamiento, Licencias, Licencias, en Tecnologia las Licencias en el mundo en que nosotros
trabajamos son como los cimientos de un edificio, si no los tenemos no podemos trabajar, son
la base fundamental que permite el funcionamiento legal, porque esa es otra cosa, la
Universidad ha avanzado tanto que nosotros somos sometidos a Auditorias constantes, por
ejemplo si usted instala un Software pirata inmediatamente estan llamando me escriben a miy
me dicen hemos detectado que ustedes trabajan sin licenciamiento y queriamos saber, usted
tiene hasta tal dia la Universidad tiene hasta tal dia para actualizar su licencia o procederemos
legalmente. Entonces la Universidad es constantemente auditada porque ya entré al mundo
donde se hace notar, vy, qué son, qué son estas licencias, son contratos legales que regulan el
uso, la distribucién, modificacion de software y hardware otorgando derechos especificos a los
usuarios, esto nos afecta a todos porque un buen dia por ejemplo la Licenciada Moya no podria
pagar, porque el Software que maneja y el Programa que nosotros hemos hecho no podria
funcionar porque no tiene una licencia, y de pronto eso podria funcionar pero no podriamos
remitirlo por ejemplo a través de la Banca, a través de, a través del Banco Central, porque de
repente no tendriamos las licencias para que todo el equipo que hemos instalado trabaje,
porque todos trabajan con algin programa y todos trabajan con alguna licencia, nosotros
tenemos inclusive personas que pasan monitoreando esto dentro de la DEGT para ver si la
licencia estd vigente, si la licencia no esta vigente, es mas muchos de ustedes escriben a
Licencias@unah.edu.hn y hay una persona encargada de eso y dicen, mire no tengo Antivirus,
équé pasaria? Si dentro de esta red donde estamos todos interconectados a RAM Zoom Wer
gue ya sucedid en la pandemia sucedid, pero logramos cortar, ingresase una de las maquinas con
una de las maquinas de ustedes que ingrese y como estamos en red eso puede ser transmitido
a toda la Universidad, écémo nosotros bloqueamos eso? En primer lugar utilizando software
antivirus debidamente licenciado al dia para poder trabajar, si alguno de ustedes por ejemplo
se le vence el Antivirus porque a usted se le avisa hay muchos que utilizan antivirus personales
y todo eso, eso puede traer algo de problemas pero recuerden que ustedes entran a la red de la
Universidad, entonces ustedes deben tener un Antivirus institucional instalado que es gratuito
para ustedes, la Universidad lo paga, pero para todos ustedes nadie cobra nada, sino que es
gratuito para ustedes pero la Universidad lo compra, entonces esto evita que usted también sea
portador de un virus que va a infectar a todo mundo, por eso son tan importantes las
Licencias, porque aseguran la proteccién de la propiedad intelectual de los desarrolladores y
creadores de Software y hardware, protegen la inversidon de la Investigacidon, incentivan la
innovacion continua del campo tecnoldgico, regulan el uso del producto, establecen condiciones
bajo las cuales pueden ser utilizados distribuido o modificado, sin las Licencias no pueden
funcionar los equipos y los programas. Por eso es que nosotros le llamamos sostenibilidad
porque de nada sirve tener los equipos si no tenemos las Licencias, si no tenemos la base legal
para poder manejar los programas. Con la Abogada General tenemos un trabajo bastante fuerte
porque el pais tiene una falencia enorme en la parte de base legal para este tipo de cuestiones
gue se manejan en la Transformacidn Digital de las Instituciones, o en la Proteccién de Datos
personales, hemos estado trabajando con el gobierno de la republica con esa Ley de Proteccidn
de Datos Personales, pero esa es una y hay tantas que tenemos nosotros que trabajar y que la
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Universidad debe trabajar también y la Universidad tener también sus propias politicas y base
legal para poder trabajar con todo esto, que es un trabajo bastante grande, recuerden que
nuestra Universidad es como un pais dentro de otro pais y tiene también su propia Legislacion.
Entonces hay consecuencias legales muy fuertes sobre todo por ejemplo si nosotros trabajamos
con la Unidn Europea, la Unidon Europea es la Unica, la Unica que ya tiene Legislacion para
Inteligencia Artificial, de alli nadie, ni siquiera Estados Unidos, la Unién Europea ellos son tan
cuidadosos y entonces no crean que dicen jah, pero es la Unién Europea! verdad, no, si usted
hace un trato, si usted hace un trato con una universidad y usted trabaja con esa Universidad y
usted utiliza un programa de Inteligencia Artificial, y usted por ejemplo manipula los datos de
una persona, usted se somete a la Legislacidn de la Unién Europea y puede tener serios
problemas, entonces es bien necesario que nosotros podamos pensar en esto y hablar en esto.
Todos los Repositorios que utilizamos los Repositorios que utilizan ustedes para la cuestion de
los titulos por ejemplo, de los archivos de todos los archivos en la parte administrativa, de toda
la parte Académica, de toda la parte de investigacién necesitan también licencias, eso permite
un intercambio controlado y ético del conocimiento y de la Tecnologia, tal vez como ultimo
mensaje decirles a ustedes que las licencias en el dmbito tecnoldgico son indispensables porque
regulan el uso, la distribucidn y la modificacién de software hardware y Repositorios. Otra cosa
las Licencias Originales porque en Honduras acostumbramos mucho que dice, iah esta es gratis!
Ve, la voy a bajar, osino, no, yala, ya la crackie ya crackie la licencia y ando con una licencia
crackeada, y entonces no tengo ningun problema, usted piensa que no tiene ningln problema,
pero en primer lugar es posible que se lo estén ofreciendo gratis justamente para apoderarse de
los datos suyos, y después también usted le va a causar problemas a otras personas con las
cuales usted se conecta en red, le mandé un correo electrénico, el correo electrénico por
ejemplo es otra de las grandes fortalezas que tiene la Universidad porque no solo es un correo
electrénico, se llama Plataforma de Comunicacién Institucional PCl, porque dentro del correo
no solo es el correo, alli hay una cantidad de aplicativos, ademds de la Nube que es Wandray
gue ustedes pueden utilizar para trabajar, y para trabajar con sus alumnos, ustedes sabian que
alli hay un programa por ejemplo para hacer videos, videos educativos, alli hay para planificar,
usted quiere aprender a planificar y todo eso es gratuito, todo es gratuito, y para todos los
Docentes es gratuito todo el Office, Word, Excel, Power Point, en el Mercado cuesta DIEZ MIL
LEMPIRAS la Licencia para poder tener Office, la Universidad se los da gratuitamente, por todo
lo anterior dada la realidad de la era digital actual, se destaca la necesidad ineludible de invertir
en el fortalecimiento y sostenibilidad de la infraestructura de Tecnologias de la Informacién (TI)
de la UNAH. En el contexto especifico de nuestra universidad, es crucial considerar aspectos
fundamentales como la compra y renovacion de equipos Tl, licenciamiento (software y equipos),
renovacion de garantias, suscripcién a contratos de mantenimiento y la obtencién de soporte
técnico especializado. Estas inversiones se presentan como elementos esenciales para asegurar
que la infraestructura Tl de la UNAH no solo funcione de manera éptima, sino que también
adquiera robustez, resistencia y brinde un servicio de calidad a estudiantes, docentes y personal
administrativo y de gestidn. De este modo, la institucidon estara mejor preparada para respaldar
de manera efectiva el progreso continuo en un entorno tecnolégico que evoluciona
constantemente. La UNAH debera considerar estos rubros como gastos recurrentes dentro del
presupuesto institucional. A similitud del pago del agua, energia, internet, etc indispensables
para el funcionamiento de la institucién. La UNAH garantizara la ejecucion de procesos agiles y
efectivos, buscando las mejores soluciones administrativas que permitan la compra y renovacion
de equipos TI, licenciamiento (software, ejemplo: de comunicacién, antivirus, ofimatico, de
almacenamiento y gestion de informaciéon administrativa y de investigacidn, equipos y de
ciberseguridad, etc), renovacion de garantias, suscripcion a contratos de mantenimiento y la
obtencién de soporte técnico especializado. Todo esto con la finalidad de dar continuidad a los
servicios institucionales Tl y garantizar la calidad de los mismos.”

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 20 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

La Presidencia somete a discusién el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, Ing. Eduardo Joaquin Gross, Ing. Edgard Osiris Carranza, Abog. Waldo
Rodman Rivera, Br. Axel Avila, Msc. Enrique Molina, Dr. Miguel Octavio Flores, Dr. Juan Jacobo
Paredes, con la venia de la Presidencia el Abog. Carlos Daniel Sanchez, Secretario Ejecutivo de
Desarrollo de Personal, Abog. Ferman Quan, Coordinador de la Comisién Interventora del
CURLA, Ing. Javier Martinez, Asistente de la DEGT. Suficientemente discutido. Se aprobd con 41
votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-157-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud presentada
por la Dra. Patricia Hernadndez, Directora Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica en el sentido de
fortalecer y la sostenibilidad de la infraestructura de Tecnologias de la Informacién (Tl) de
la UNAH, consistente en la adquisicion y renovacién de equipos TI, licenciamiento
(software y equipos), renovacidn de garantias, suscripcion a contratos de mantenimiento y
la obtencidon de soporte técnico especializado. SEGUNDO: Que estas inversiones son
elementos esenciales para asegurar que la infraestructura Tl de la UNAH funcione de
manera 6ptima, asimismo también adquiera robustez, resistencia y brinde un servicio de
calidad a estudiantes, docentes y personal administrativo y de gestién, de conformidad
con la normativa universitaria y garantizando la ejecucidon de procesos agiles y efectivos,
buscando las mejores soluciones administrativas que permitan la compra y renovacion de
equipos TI, licenciamiento (software, ejemplo: de comunicacidon, antivirus, ofimatico, de
almacenamiento y gestidon de informacidn administrativa y de investigacidn, equipos y de
ciberseguridad, etc), renovacion de garantias, suscripcidon a contratos de mantenimiento y
la obtencién de soporte técnico especializado. Todo esto con la finalidad de dar
continuidad a los servicios institucionales Tl y garantizar la calidad de los mismos.
TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO.

PUNTO No. 8

SOLICITUD DE QUE SE APRUEBE LA CANCELACION CE UN MONTO DE OCHO MIL
DOLARES PARA QUE SE INICIE EL PROCESO DE ACREDITACION DE LA CARRERA DE
MEDICINA Y CIRUGIA DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA SALUD EN
UNAH-VS. PRESENTADO POR EL BR. DANIEL URTECHO.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura del
oficio contentivo de:

+ Tegucigalpa, MDC, Francisco Morazén, Honduras. Carta al secretario del Consejo
Universitario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya Villafranca Universidad Nacional Auténoma
de Honduras Ciudad Universitaria Consejo Universitario Tegucigalpa, Honduras. Buen dia
estimado secretario ante el Consejo Universitario, Por este medio, el concejal
representantes estudiantiles de la FCM, Daniel Urtecho (Propietario), solicito se discuta
dentro del apartado de puntos varios en la sesién ordinaria a celebrarse el dia 13 de
diciembre del 2023 la siguiente propuesta: "Propuesta de Asociacion de Estudiantes de
Medicina (AEMEC), exposicidn, lectura de consideraciones sobre el proceso de
acreditacién internacional de la carrera de Medicina en la Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud de UNAH-VS." Asimismo, comentar que deseo la presencia de una
invitada experta que exponga sobre el tema, siendo ella la presidente electa en la
Asociacion de Estudiantes de Medicina (AEMEC) en UNAH- VS. Su participacidn serd de
gran relevancia al momento de discutir el punto de agenda ante el consejo universitario
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ya que requiere presentar los antecedentes previo a la lectura de la propuesta. Por lo
cual, solicitamos el debido acceso a la reunidn virtual. Por medio de la comunicacion via
correo electrdnico ante la secretaria y su persona, se adjunta el cuerpo completo de la
propuesta en un documento "pdf'. Agradecemos de antemano su atencidn a la
presente. (F) Daniel Urtecho, Consejal Estudiantil de la Facultad de Ciencias Médicas.

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Participando al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Dr. Jorge Alberto Valle, Br.
Vinicius Adrian Bueso, Dr. Juan Jacobo Paredes, y con la venia de la presidencia la Br. Paola
Martinez, presidenta de la Asociaciéon de Estudiantes de Medicina de UNAH-VS. Msc. Leonarda
Andino, Directora de Docencia. Suficientemente discutido. Se aprobd, con las sugerencias
indicadas por el Presidente Dr. Francisco José, con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-158-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Se instruye al Msc. Miguel
Antonio Andino, Secretario Ejecutivo de Administracidon y Finanzas para que el 15 de
diciembre de 2023, de caracter urgente realice el pago el de ocho mil ddlares que esta
consignado en el presupuesto en UNAH-VS para la acreditacién de la Carrera la Carrera de
Medicina y Cirugia en la EUCS de UNAH-VS, para que se pueda iniciar el proceso de
acreditacién durante el | SEM 2024. SEGUNDO: Que la Facultad de ciencias Médicas de
Ciudad Universitaria brinde un mejor acompaifiamiento en el proceso y que facilite todos
los recursos econdmicos necesarios para realizar la acreditacidn, asi como se realizé con la
Carrera de Medicina de la FCM de UNAH-CU. TERCERO: El presente Convenio es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 9

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION SOBRE LA AMPLIACION DE CARRERAS DE
LA MODALIDAD A DISTANCIA VIRTUAL A NIVEL NACIONAL Y PARA HONDURENOS EN
EL EXTRANJERO. PRESENTADO POR EL MSC. OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
VICERRECTOR ACADEMICO POR LEY.

Para dar inicio a este punto el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, actuando como Vicerrector
Académico por Ley, explicd: “Sefior Rector esto dentro de las Atribuciones de la Vicerrectoria
Académica y después de que han estado trabajando las Direcciones respectivas es para ampliar
nuestra Oferta Académica y que se pueda atender virtualmente los campos del conocimiento,
y asi también considerar la oportunidad de que el Registro de Matricula contabilice mas
estudiantes, esto se viene trabajando con la Direccidn de Innovacidn Educativa, la Direccidon de
Docencia, la Direccidn de Postgrado de la Vicerrectoria Académica, para ampliar nuestra Oferta
ya que en el propésito de nuestra Universidad virtual materializar este proyecto seria muy, muy
bueno para la Universidad porque estariamos dandole la oportunidad a todos aquellos
estudiantes que por una u otra forma no pueden venir de manera presencial al Campus o a los
diferentes Campus lo podran hacer de manera virtual, y de igual forma la economia de nuestro
pais es sostenida por un gran porcentaje de hondureiios que se encuentran en el extranjero
que se fueron algunos por terminar sus carreras, pero producto de la situacién econdmica
ahora viven en Estados Unidos, viven en Europa, con esta decisién que tome el Consejo
Universitario hoy le estariamos dando la posibilidad a todos estos hondurefios que estan
sosteniendo nuestra economia la posibilidad de que puedan culminar sus estudios.”
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a) Oficio VRA-UNAH No.1,600-2023 Tegucigalpa, MDC., 12 de Diciembre 2023. Doctor

b)

Francisco José Herrera Alvarado, Presidente del Consejo Universitario. Ciudad.
Estimados Senor Presidente. En mi condiciéon de Vicerrector Académico por Ley y como
iniciativa de esta Vicerrectoria de la Direccidon de Innovacion Educativa DIE, del Sistema
de Educacién a Distancia SED, tengo a bien remitirle la AMPLIACION DE LAS CARRERAS
DE MODALIDAD A DISTANCIA VIRTUAL A NIVEL NACIONAL Y PARA LOS HONDURENOS EN
EL EXTRANJERO, con el propdsito de que sea sometida a Consideracién y aprobacidn por
el honorable Consejo Universitario. Esta propuesta constituye una oportunidad mas de
apoyo para todos los estudiantes a nivel nacional, al igual que para ese amplio sector de
la poblacién hondurefia que reside en el extranjero que por diversos motivos no pudo
culminar sus estudios superiores. Me suscribo Doctor Herrera reiterdndole mis
afectuosos saludos. Respetuosamente, Oscar Zelaya Villafranca, Vicerrector.”

Dictamen de la Propuesta, Unidades Proponentes: Vicerrectoria Académica, Direccién de
Innovacion Educativa, Sistema de Educacidn a Distancia, Direccién de Postgrados. Vista y
analizada la necesidad de ampliar las Opciones de Carreras y Modalidades de Matricula
de la Oferta Académica de la UNAH, para todos los estudiantes a nivel nacional y
aprovechar los beneficios de la educacién virtual que trasciende espacio y tiempo,
permitiendo el uso racional de los recursos humanos disponibles para mejorar la
eficiencia terminal de la institucidn, ademas con el objetivo de atender un amplio
sector de la poblacion de hondurefios que residen en el extranjero quienes tienen
derecho a la Educacién Superior y a los estudiantes de esta Maxima Casa de Estudios,
qgue por motivos de fuerza mayor han tenido que emigrar dejando pausados sus
estudios. CONSIDERANDO No.1) Segun el Acuerdo No.4 Acta 068 del 10 de Diciembre
de 1981 el Claustro Pleno Universitario aprobd la creacion de una modalidad a Distancia
en la UNAH vy que el 05 de Julio de 1983 mediante el Acuerdo No0.630 de la Rectoria de
la UNAH se cred el Sistema Universitario de Educacion a Distancia, inicid su Oferta de
Carreras a Distancia a través de los CASUED hoy denominados los CRAED y que este
sistema y modalidad educativa se ratifique en Articulo No.53 del Reglamento de la Ley
Organica de la UNAH. CONSIDERANDO No.2) Que como parte de su Proceso de Reforma
Integral 2005-2008 la UNAH mediante Acuerdo Comision de Transiciéon No.305 y No.348
ratificado en el Acuerdo No0.358-2008 todos emitidos por la Comisidon de Transicién
declara como politica académica la Bimodalidad, misma que debe de ser
operacionalizada en todos los Departamentos Académicos de la Institucion. El Acuerdo
No.348 ratifica ademads la implementacién del Modelo Virtual de la UNAH establecido
en el Acuerdo No0.348 de la Comision de Transicion UNAH integrando a los
Departamentos y Coordinaciones de Carrera en el desarrollo curricular de la nueva
Oferta Educativa que habria de ser generada. CONSIDERANDO No.3) Que las Normas
Académicas de la UNAH vigentes a partir de Enero 2015 en sus Articulos 290 al 303
establecen la multimodalidad como politica institucional a través de las cuales sefiala
gue la UNAH implementara las modalidades Presenciales y a Distancia en los programas
académicos que ofrece, utilizando estrategias y formatos de aprendizaje que incentiven
la formacién auténoma, el uso de tecnologias de la informacién y la comunicacién que
sean apropiados para las comunidades locales regionales y nacionales, los Planes
Educativos, los Programas Certificaciones y las competencias al Egreso, asi como los
niveles de calidad vy pertinencia seran los mismos para todas las modalidades.
CONSIDERANDO No.4) Que el Articulo No.42 de las Normas Académicas establece que
la Multimodalidad en la UNAH debera asumirse como Educacién Presencial a Distancia
en sus diferentes expresiones Be Learning, Virtual, etc., todas centradas en el
aprendizaje y mediante por las tecnologias Tic y por las tecnologias de aprendizaje y
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conocimientos Tac, promoviendo el desarrollo de las Ciencia, Cultura, vy la Tecnologia,
para el bien comuUn incorporando en los sujetos en el proceso educativo valores,
principios, conocimientos, prdctica cientificas y sociales pertinentes. En el mismo Articulo
sefiala que las diversas modalidades para operacionalizar el Modelo Educativo no
necesariamente son formas excluyentes, sino que se propenderd a su articulacién en
el Proceso de Enseflanza. CONSIDERANDO No.5) Que el Reglamento de Educacién a
Distancia en el Nivel de Educacién Superior en Honduras en su Articulo 4 establece que
la Modalidad a Distancia puede desarrollarse a través de los programas o cursos en
cualquiera de sus siguientes expresiones: semipresencial, semipresencial con virtual, y
virtual. CONSIDERANDO No.6) Que por el Acuerdo No.314 A 2007 la Comisién de
Transicidn de la UNAH resolvié la creacion de la Redes Educativas Regionales de la UNAH
con pertinencia, calidad, y equidad, incorporando entre sus objetivos la Ampliacion de la
Cobertura geografica de la UNAH, lograr mayor calidad y transparencia en el uso de los
recursos institucionales en funcidn de atender las necesidades y demas prioridades de la
poblaciéon a nivel regional. CONSIDERANDO No.7) Que una de las caracteristicas del
modo Modelo Educativo de la UNAH es la innovacién vy la flexibilidad, en este tipo de
modelos innovadores también se valoran los conocimientos, los procedimientos,
valores, actitudes, habilidades y destrezas necesarios para la permanencia y continuidad
del aprendizaje a través del tiempo y del espacio, los Planesy Programas de Estudio
son flexibles y sufren constantemente de cambios e innovaciones segun cambia el
contexto econdémico, social, politico, vy cultural, en el que se desarrolla la pertinencia
social y la pertinencia académica de los aprendizajes y toda la accidn educativa ocupa
un lugar central en estos modelos tanto para satisfacer las necesidades de aprendizaje
de los estudiantes como las demandas de la sociedad. = CONSIDERANDO: Que en
cumplimiento al Acuerdo Comisién de Transicion UNAH-348 — 2008 la UNAH a través
de los Departamentos Académicos de Facultades y Centros Regionales con el
acompafiamiento de la VRA y la DIE han implementado junto al Modelo de Educacion
Virtual de la UNAH ofertando mds de Doscientas Asignaturas en linea, o virtuales,
concretando una oferta de Cuatro carreras bimodales: Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion, Técnico Universitario en Microfinanzas, Licenciatura en
Ecoturismo, Técnico Universitario en Administracién de Empresas Cafetaleras, que
esta es innovacion educativa ha generado complementariedad y articulaciéon en los
procesos de gestidon académica, generacién vy fortalecimiento de las competencias
docentes para la multimodalidad. CONSIDERANDO No.9) Que ademas la UNAH a través
de la DIE, Direcciéon de Sistema de Estudios de Postgrado, y los Departamentos
Académicos respectivos, Facultades, han virtualizado niveles de postgrado, las maestrias
de Administracion de Empresas y la Maestria en Psicometria y Evaluacidon Educativa.
CONSIDERANDO No0.10) Que desde el afio 2019 se implementé en la UNAH-VALLE DE
SULA, en UNAH-CUROC, y en UNAH-CURLA la Programacion unificada de secciones en
linea entre el Modo Central y los Telecentros Universitarios, permitiendo a los Jefes de
Departamento de las carreras virtuales programas sesiones unificadas para los
estudiantes en una misma red académica optimizando de esta manera el recurso
docente y el programa educativo de los estudiantes al generar una mayor oferta de
secciones. CONSIDERANDO No.11) Que los Equipos Académicos de las Carreras de
Grado analizaron en el 2023 los escenarios para una oferta virtual interredes educativas
regionales estableciendo los Criterios, colaboracidon por carrera, y definicidon, aspectos
operativos, para la gestidon académica para ampliar la oferta académica de estas carreras
a nivel nacional para los CRAEDs, Telecentros Universitarios, y los Centros Regionales,
donde aun no hay oferta en la Modalidad a Distancia. CONSIDERANDO No.12) Que para
ampliar la oferta interredes regionales debe realizarse ajustes en los procesos vy
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sistemas de la UNAH, incorporacién de las ofertas en el Proceso de Admisién, procesos
de prueba de Ingresos para las carreras de Grado, Acreditacion del Curso Propedéutico
de la modalidad virtual para los aspirantes y estudiantes, Programacion Académica vy
matricula en el sistema de Registro Estudiantil que administra la DIPP entre otros
aspectos de gestion académica. CONSIDERANDO No.13) Que segun las estimaciones
oficiales se considera en las ultimas décadas han emigrado al extranjero mds de un
millén de hondurefio los cuales se han radicado en distintos paises, pero
mayoritariamente en Estados Unidos, Espafia, y México, y cuyas remesas se han
constituido en uno de los principales sustentos de muchas familias hondurefias y
representan alrededor del 25% Por ciento del Producto Interno Bruto del pais.
CONSIDERANDO: Que la UNAH en la actualidad no tiene una oferta educacional formal,
y no formaciéon continua virtual orientada para los hondurefos radicados en el
extranjero y que muchos de ellos al emigrar han abandonado sus estudios en la UNAH
pudiendo retomarlos a través de la oferta de carreras en la modalidad virtual,
favoreciendo de esta forma el arraigo con su pais y la identidad nacional.
CONSIDERANDO No.15) Que los hondureiios en el extranjero podran certificar sus
conocimientos por medio de una oferta de formacién continua en linea en donde la
UNAH puede ofrecer diplomas, cursos libres, y micro credenciales, y que estos
conocimientos y certificados se puedan convertir en herramientas que les permitan
optar a mejores posiciones de trabajo para aumentar sus ingresos y calidad de vida.
CONSIDERANDO No.16) Que respecto a las Modalidades de Titulacién en la Regidn
Latinoamericana se cuenta con la experiencia de éxito de la Universidad Nacional
Autonoma de México UNAM la cual permite a los estudiantes de cada una de las
carreras escoger entre una gama de posibilidades para cumplir el requisito de Egreso,
entre las que destacan desempefio académico, Seminario de Tesis, Postgrado,
Investigacion, Examen general de Conocimientos, Actividades de apoyo a la Docencia,
Diplomado o profundizacién de conocimientos, Trabajos profesional, Servicios Social,
Tesis, y Examen Profesional. CONSIDERANDO No.17) Que la Tercera Conferencia
Mundial de Educacion Superior de la UNESCO celebrada en Mayo 2022 ratifica que la
Educacidn Superior es un bien publico social y un derecho humano fundamental. Asi
mismo establece seis (6) principios esenciales para el presente y futuro de las
universidades, el primero es la inclusidn, equidad y pluralismo, como un imperativo de
justicia social, y que ODS No.4 hace un llamado a una educacidn para todos en igualdad
de oportunidades con la promesa de no dejar a nadie atrds. Se propone al Honorable
Consejo Universitario el siguiente Acuerdo: Se instruya a la Vicerrectoria Académica,
Direccion de Innovacidon Educativa, Direccion de Sistemas de Educacion a Distancia,
Direccién de Docencia, Direccién del Sistema de Estudios de Postgrado, para que en
conjunto con las unidades académicas relacionadas de las Facultades y Centros
Regionales, a partir del | PAC y Il PAC del 2024 comiencen a operativizar la oferta
académica de Grado, Postgrado, y Formacion Continua de la UNAH en Modalidad Virtual
con proyeccién a nivel nacional, la Oferta Virtual, Interredes, Educativas, y Regionales,
a nivel internacional orientada especialmente para hondurefios en el extranjero y que
en conjunto con la Secretaria General, la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, y
la Direccién de Educacidon Superior, se viabilicen los mecanismos necesarios vy
modalidades de titulacién para que se pueda cumplir con los Requisitos de Egreso de la
UNAH.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Manifestdndose al respecto el Dr.
Francisco José Herrera Alvarado, Msc. Wilfredo Girén Castillo, Msc. Carmen Julia Fajardo,
Ing. Miguel Padilla, Ing. Eduardo Joaquin Gross, Msc. Nora Alcantara, Abog. Waldo

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 25 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

Rivera, Msc. Maria Magdalena Landaverry, Dr. Juan Jacobo Paredes y el Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya en su condicion de Vicerrector Académico por Ley, con la venia de la
Presidencia la Msc. Martha Quintanilla, Directora del Sistema de Educacién a Distancia.
Suficientemente discutida. Se Aprobd por unanimidad, 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-159-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la ampliacién de
carreras de la modalidad a distancia virtual a nivel nacional y para hondurefios en el
extranjero. SEGUNDO: Se instruye a la Vicerrectoria Académica, Direccidn de Innovacion
Educativa, Direccion del Sistema de Educacion a Distancia, Direccion de Docencia,
Direccién del Sistema de Estudios de Posgrados para que, en conjunto con las Unidades
Académicas relacionadas de las Facultades y Centros Regionales, a partir del I-PAC vy II-
PAC de 2024 comiencen a operativizar la oferta académica de grado, posgrado y
formacién continua de la UNAH en modalidad virtual con proyeccién a nivel nacional
(oferta virtual interredes educativas regionales) y a nivel internacional orientada
especialmente para hondurenos en el extranjero; y que, en conjunto con la Secretaria
General, la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales y la Direccién de Educacion
Superior se viabilicen los mecanismos necesarios y modalidades de titulacién para que se
pueda cumplir con los requisitos de egreso de la UNAH. TERCERO: El presente Acuerdo
es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F Y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 10

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DEL DICTAMEN VRA-UNAH NO. 098-2023
CONTENTIVO DE LA PROPUESTA DE LA MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 108, 111 Y
112 DE LAS NORMAS ACADEMICAS DE LA UNAH, PRESENTADO POR LA VICERRECTORIA
ACADEMICA DE LA UNAH.

Para el desarrollo de este punto el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, en su condiciéon de Vicerrector
Académico por ley, explicd: “Esto va en relacidon a los Redisefios. Estamos poniendo controles
para que los Redisefios no trasciendan al tiempo a la vigencia de su diagndstico, y porque
terminamos aprobandolo los Redisefios. Miren en promedio si tomamos los Ultimos cinco (5)
afios en promedio el tiempo de Aprobacién de los Redisefios son cuatro puntos cinco afios (4.5
afios) y si tomamos cinco (5) afios mas, el promedio de aprobacidon anda en 4.5 afios de los
Redisefios, eso no puede ser. Entonces ya la Vicerrectoria Académica con todo eso ya dias
vienen trabajandolo, ya se termind el Proyecto de Reformas de las Normas Académicas,
porque otra situacion que se da es que las Comisiones de Redisefio no estdn tomando las que
vienen de las Carreras no estdn tomando la responsabilidad como se debe, puesto que
consideran ellos que como ya dan clases eso es como de chascada que le dan a la Universidad,
entonces la Direccion de Docencia ha hecho un andlisis muy profundo de cuales son los pro y
los contra de tener profesores en dos cosas, o en los Redisefios y dando clases
simultdaneamente, ese es una de las principales razones por las cuales la Vicerrectoria ha
tomado la determinacién que los profesores, la Vicerrectoria junto con la Unidad de Gestidon de
la Calidad que no veo a la Directora de Docencia, de la Gestién de la Calidad y la Direccidn de
Docencia van a determinar quiénes de la Comision de Redisefio que viene representando la
Carrera se va a juntar con los Técnicos de la Vicerrectoria Académica donde viene un nuevo
control van a ser totalmente descargados por el tiempo que dure el Programa, pero no es que
van a ser descargados vy se les va a dejar asi, si no que se les va, se va a organizar un Plan de
Trabajo que ellos van a tener que ir cumpliendo para que el Redisefio no se retrase. Otra
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situacion que hay es que no todas las Carreras tienen expertos en Metodologias y la
Vicerrectoria los va a tener a disposicidn alli, pero como esto es un trabajo serio el de los
Redisefios Curriculares y miren es increible lo que esta pasando, la Universidad ha gastado una
enorme cantidad de recursos en Aprobacion de Redisefios y luego van a dormir el suefio de los
justos porque nadie les da seguimiento y se quedaron a medio palo, de alli cuando los retoman
vuelve la Universidad a gastar a buscar Consultores y Asesores, eso no puede ser, estamos
tratando de que el orden impere en este Proceso de los Redisefios. La Vicerrectoria estd
proponiendo la Reforma, voy a dar lectura Rector, esto es para agilizar los Redisefios, miren y
otra situacion, hay dictdmenes que se demoran demasiado tiempo, entonces la Direccién de
Innovacién Educativa yo no sé si es la Direccién de Innovacion Educativa, yo no sé si es la DEGT
realmente, estan trabajando en una Plataforma electrdnica para trabajar con documentos
electrénicos y no estar emitiendo tanto documento impreso que alli se los tachan, se los
vuelven a mandar alas Comisiones de Redisefo y alli se estdn, se estdn va a devolver, corregir
y devolver, hoy no, electrédnicamente esta el documento y alli va a aparecer el tiempo que tiene
para la Comision para poder resolver las observaciones que les hagan las Direcciones Académicas
de la Vicerrectoria Académica. Quiero decirle que en la Vicerrectoria Académica hay
aproximadamente ciento setenta y un (171) Redisefios Curriculares, que tienen tiempo de
vigencias hasta el dia de hoy hasta de siete mil y algo de dias (7,000) o sea que ya es imposible
gue la Vicerrectoria Académica apruebe eso porque eso esta totalmente desfasado. Lo que se
hizo fue hacer una depuracién de todas esas de esos Redisefios Curriculares y solamente
guedaron Treinta y un (31) Redisefos que son rescatables y que la Vicerrectoria va a trabajar
con ellos con las Unidades Académicas a cada Decano y a cada Director se les va a informar
cuales de sus Redisefios que tienen durmiendo el suefio de los justos alli en la Vicerrectoria
Académica se les van a devolver desestimados puesto que ya no hay forma porque sus
diagndsticos ya no son validos, he escuchado y he revisado, escuchado porque me fui a reunir
con la Abogada General por las observaciones que ella estad haciendo y en definitivamente tiene
mucha razén la Oficina del Abogado General y que nosotros tenemos que tomar en cuenta,
porque muchas situaciones hay que enmarcarlas a la normativa de la Universidad, decirles que
también estamos haciendo valer la normativa en relacion a esto verdad, vienen unas reformas
pero me decia el Sefior Rector que eso él se lo deja a la préxima persona que quede en la
Rectoria de la Universidad, asi de que esta es la Reforma para poder agilizar los Redisefios, y alli
se van a sorprender algunos Decanos porque les va de regreso los Redisefios porque ya no hay
forma de rescatarlos y la Universidad no puede estar invirtiendo. Quiero decirles también que la
Vicerrectoria Académica va a estar comunicando para los profesores que tomen la
responsabilidad de formar parte de las Comisiones de Disefio y Redisefio Curricular, va a estar
informando a la SEAF y a la Auditoria Interna de los avances, si no cumplen los avances pues se
dara la deduccion respectiva de su salario correspondiente porque esto es Asignacién Académica
para que los Redisefios Curriculares no se estanquen. Daré lectura a la propuesta:

a) “Oficio VRA-UNAH-No0.1571 -2023 Tegucigalpa MDC., 5 de Diciembre 2023 Doctor
Francisco Herrera Alvarado, Presidente del Consejo Universitario, Universidad Nacional
Autdnoma de Honduras, Su Despacho. Estimado Sefior Presidente. Tomando en cuenta
qgue las Normas Académicas de la UNAH son instrumento para lograr la concretacion
del Plan General para la Reforma Integral de la UNAH cuyo valor irrenunciable es el
posicionamiento de la UNAH como institucion de calidad a nivel nacional e
internacional, con pertenencia social y pertinencia académica, en mi condicién de
Vicerrector Académico por Ley de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
UNAH tengo a bien someter a consideracion del honorable Consejo Universitario
“Propuesta de Modificacion de los Articulos 108, 111, 112, de las Normas Académicas
de la UNAH,” pues haciendo una evaluacién del Proceso de Gestién Curricular, es
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necesario hacer mejoras con fines de agilizar y asegurar la calidad de este, por lo
anterior someto a consideracién la aprobacion del dictamen adjunto. Se Adjunta
Procedimiento a seguir para el Disefio y Redisefio Curricular de las Carreras de Grado y
Postgrado de la UNAH, teniendo en cuenta las modificaciones propuestas en las Normas
Académicas. Sin otro particular me suscribo de usted con las consideraciones debidas.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente Dr.
Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, Msc. Carmen Julia Fajardo, Ing.
Eduardo Joaquin Gross, Ing. Miguel Padilla, Dr. Celeo Emilio Arias, y con la venia de la Presidencia
la Abog. Claudia Bustillo, Comisionada Universitaria a.i. Suficientemente discutido. Se Aprobd
con las sugerencias de forma aceptadas por el proponente, con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-160-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen VRA-
UNAH No0.098-2023, contentivo de la modificacién de los Articulos 108, 111 y 112 de las
Normas Académicas de la UNAH, que literalmente dicen: A) “ARTICULO 108.- En el
marco de las estructuras y atribuciones mencionadas en el Articulo 107, se establece la
conformacion de la Comisidn de Desarrollo Curricular a nivel de cada Facultad, Centro
Universitario, Centro Regional Universitario o Instituto Tecnoldgico Superior. Sus
miembros seran nombrados por la asamblea de jefes de departamento y coordinadores
de carrera conducidos por el Decano/a o Director/a del Centro Universitario, Centro
Regional Universitario o Instituto Tecnolégico Superior. Las subcomisiones de desarrollo
curricular se establecen para cada carrera y sus miembros seran designados por los jefes
de departamentos académicos respectivos. Estas instancias disefaran los proyectos
curriculares en el grado o posgrado a ofertarse, con la designacion formal de los
miembros integrantes, quienes duraran por un periodo de dos (2) afos, que seran
renovables en funcién de su desempefio y resultados, por dos (2) afios mas. El trabajo en
la subcomisién de desarrollo curricular, de hasta 3 docentes, debe considerarse vy
reconocerse como asignacion académica exclusiva; sustentado en un plan de trabajo con
tiempos y resultados, validados por la unidad y direccion académica correspondiente
(Direccidon Académica de Formacién Tecnoldgica, Direccion de Docencia, Direccion del
Sistema de Estudios de Posgrado). En caso de que existan evidencias de que se requiere
dinamizar los procesos de desarrollo curricular; la Vicerrectoria Académica podra
contratar expertos nacionales o internacionales para que trabajen con las unidades
académicas que lo requieran.” B) “ARTiCULO 111.- Para que el proyecto curricular de
redisefio o nuevo disefio de una carrera de grado o posgrado sea aprobado debe seguir
los pasos y orden siguiente: 1) La Comision de Desarrollo Curricular de Facultad, Centro
Universitario, Centro regional Universitario o Instituto tecnoldégico Superior, que es
presidida por el Decano(a) o Director(a) define en el Plan estratégico de Desarrollo
Académico de la Unidad Académica, la nueva ofertacurricular y las carreras que serdn
objeto de redisefio o actualizacién curricular. 2) De acuerdo con el Plan mencionado en
el numeral anterior, la Subcomisién de Desarrollo Curricular por Carrera, segin grado y
modalidad, presentara el proyecto curricular ante la Asamblea de Profesores del o los
Departamentos correspondientes. 3) La Asamblea de Profesores aprueba y turna al
Jefe(a) de Departamento para que lo remita al Decano(a) o Director(a). 4) El Decano(a) o
Director(a) convocara a la Comision Curricular para su debido analisis y luego someterlo
a la aprobacidon por la Junta Directiva de la Facultad, Centro Universitario, Centro
Regional Universitario o Instituto Tecnoldgico Superior. 5) El Decano(a) o Director(a)
turnara la propuesta con los documentos mencionados en el Articulo 106 a la
Vicerrectoria Académica, ademas, debe remitir el dictamen de la Direccidén responsabledel
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acompafiamiento y asesoria técnica al proyecto curricular, segin corresponda: Direccion
Académica de Formacidn Tecnoldgica, Direccién de Docencia, Direccion del Sistema de
Estudios de Posgrado. 6) La Vicerrectoria Académica de acuerdo con el Articulo 106,
solicitara los dictdmenes que considere pertinente, segun la naturaleza del proyecto
curricular. En el caso de propuestas a desarrollarse en el marco de un convenio nacional
o internacional Asesoria Legal emitird el dictamen correspondiente segun reglamento
vigente que aplique. 7) La Vicerrectoria Académica turnard a la Junta de Direccion
Universitaria el proyecto curricular con dictamen integrado correspondiente y los
documentos de soporte. 8) La Junta de Direccién Universitaria garantizara la asignacion
presupuestaria correspondiente, segin la disponibilidad financiera de la institucidn,
solicitara opinién razonada a la Secretaria de Administracion y Finanzas (SEAF) y remitira
el proyecto curricular al Consejo Universitario con los dictdmenes correspondientes.” C)
“ARTICULO 112.- En el caso de ampliacién de carrera segin grado e
independientemente de la modalidad, a una sede de la UNAH diferente de aquella en la
que fue autorizado su funcionamiento y ademds cumpla con lo establecido en el
Articulo 124 de estas Normas Académicas, debera seguir el siguiente procedimiento: 1.
1. La Facultad, Centro Universitario, Centro Regional Universitario o instituto superior
tecnoldgico solicitante de la ampliacién, creara la subcomisién de desarrollo curricular de
la carrera, la cual deberd seguir el procedimiento establecido por la Vicerrectoria
Académica: a) Elaborar un diagndstico de la demanda auténtica, social y laboral de la
carrera. b) Elaborar estudio de factibilidad, incluyendo portafolio de hojas de vida
documentadas del personal docente que atenderd la carrera. c) Disefiar plan de
ejecucion. d) La sub comisién envia la propuesta con los documentos mencionados al
Decano(a) o Director(a), el cual lo remitirad a Vicerrectoria Académica. e) La Vicerrectoria
Académica turnard al Decano(a) o Director(a) de la sede donde ya funciona o esta
autorizada la carrera, el que nombrara una comisidn, la cual deberd trabajar
coordinadamente con la subcomisidn de Desarrollo Curricular de la sede que solicita la
ampliacidn para revisar, realizar los ajustes correspondientes y elaborar un dictamen
final, que sera remitido a la Vicerrectoria Académica. f) La Vicerrectoria Académica
presentard ante el Consejo Universitario la solicitud de ampliacidn adjuntando los
dictamenes que se requieran. g) En caso de ser aprobada la solicitud por el Consejo
Universitario, la Secretaria de este 6rgano de gobierno notificard a Secretaria General
para que esta envie al Decano(o) o Director(a) el acuerdo de aprobacion y un ejemplar
del plan de estudios de la carrera a la Secretaria de la sede.” SEGUNDO: Instruir a la
Secretaria General de la UNAH gestionar y promover su publicacidon en el Diario Oficial
“La Gaceta.” TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucidn inmediata y entrard en
vigencia el dia de su publicacién en el Diario Oficial “La Gaceta”. COMUNIQUESE. (F y S)
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO.”

PUNTO No. 11
SOLICITUD DE CREACION DE COMISION INVESTIGADORA PARA LA ASIGNACION DE
BECAS DE INSTRUCTORES, SEGUN EL REGLAMENTO RESPECTIVO.

Para el desarrollo de este punto con la venia de la Presidencia la Abog. Aida Estela Romero,
Abogada General, explicd: “Gracias Sefnor Secretario. Buenos dias Sefiores, Seforas Consejales.
Este tema surge a raiz de una visita que me hizo hoy a la oficina el Sefior Secretario del Consejo
Universitario, en la que tocamos diferentes temas, o sea su visita era para darle seguimiento a
algunos pendientes que teniamos alli, pero tocamos ciertos temas y uno de ellos fue este de los
de la Asignacion de Becas a Estudiantes. Como parte de los requerimientos que se hacen verdad
de las diferentes dependencias para emitir dictdmenes antes de la firma de estos Contratos
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Beca, hemos identificado que se estan otorgando Becas a Estudiantes que no cumplen los
requisitos o a estudiantes que ya concluyeron su Pensum Académico; como ustedes conocen
hay un Reglamento General de Instructores que establece como requisitos que el estudiante
gue va a ser beneficiado con una beca haya concluido como minimo el 75% Por ciento de su
pensum académico. También que el estudiante cuente con Constancias de buena conducta,
que saque un 80% Por ciento en la Evaluacién que se realiza por el Coordinador de la Carrera,
por el Jefe del Departamento, por el Decano también que integra la Comisidn, y que tiene como
obligacion matricular minimo quince (15) Unidades Valorativas, hemos identificado que hay
carreras como Medicina por ejemplo solo para ejemplificar tiene mas de cuatrocientos (400)
Unidades Valorativas la carrera, tendria que tener 300 Unidades Valorativas sacadas para poder
beneficiarse de una Beca, y vienen estudiantes que no han alcanzado ese porcentaje ya con
Beca y eso nos puede colocar en una situacion muy riesgosa y que podemos caer en lo mismo
que tenemos con los ATL los Asistentes Técnicos de Laboratorio que comenzaron siendo
estudiantes y terminaron siendo trabajadores, y que estamos siendo demandados ante los
Tribunales precisamente porque ellos aducen que son ellos los responsables de dar las clases y
no los docentes, cuando ellos no son trabajadores si no que son estudiantes en el caso de los
estudiantes verdad y que los responsables de las catedras son los docentes. Entonces
quisiéramos y hablando con el Sefior Secretario, que esta Comisiéon Especial haga una
investigacion en cada una de las dependencias que estan otorgando estas becas tomando
como referencia los dictdmenes que ha emitido el Departamento Legal, para identificar esas
situaciones y tratar de corregirlas, porque a pesar que el Departamento Legal les ha estado
diciendo en los dictamenes “No puede otorgarle una Beca mas” se las siguen otorgando, vy
tenemos alumnos inclusive que terminan el Pensum Académico de una carrera y se pasan a otra
y le siguen dando beca, entonces les preguntamos ¢Por cudl de las dos Carreras estd
otorgandole Beca? Porque la que se la nueva Carrera a la cual se estd matriculando no tiene
el 75% Por ciento de su Pensum Académico apenas la estd iniciando, la otra pregunta es ¢Se
pueden otorgar Becas por dos (2) Carreras o solo por una (1) Carrera? es decir son temas que
estdn pendientes, vy larespuesta que dan las Unidades es, bueno pero ustedes han resuelto en
algunas ocasiones que en virtud de que se ha comprometido a la Universidad colocando a los
alumnos en la actividad hay que pagar, claro hay que pagar, pero en algin momento alguien
va a tener que retribuirle a la Universidad lo que ha pagado por una actividad que no debid
ejecutarse porque no tenia los requisitos la persona que las estd ejecutando. Entonces a veces
hay malestar cuando nosotros devolvemos con un dictamen por improcedentes el otorgamiento
de becas, y a veces lo estamos haciendo a propdsito es decir los vamos a devolver, aunque
tengamos que crear un malestar para que esta gente pare porque si no esto va a seguir asiy nos
van a llevar al problema que tenemos con los ATL o que hemos tenido con los ATL. Aqui se
aprueban los reglamentos y yo creo que tenemos que responsabilizarnos todos a cumplir los
reglamentos que aqui se aprueban, porque pareciera que no le estamos dando la importancia
necesaria al cumplimiento de la normativa que se aprueba en el Consejo Universitario en algunos
casos como este y es necesario pues que se tomen medidas para poder poner un alto y que esta
situacidn no siga creciendo.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Dr. Francisco José Herrera, Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, MSc. Wilfredo Girdn
Castillo, con la venia de la Presidencia el Msc. Ayax Irias Coello, Vicerrector de Orientacién y
Asuntos Estudiantiles a.i.,, y la Abog. Aida Estela Romero, Abogada General. Suficientemente
discutido. Se aprobé con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:
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“ACUERDO No. CU-0-161-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de integrar
una Comision de investigacién que serd integrada en una préxima sesion. SEGUNDO: El
presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 12
DISCUSION Y APROBACION DE LA ADENDA NO1. CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE
COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIA DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO (ETAPA Ii1), CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

a)

b)

OFICIO VRI-UNAH No.668-2023. Tegucigalpa, M.D.C. - 30 de noviembre, 2023. Doctor
FRANCISCO J. HERRERA ALVARADO Rector y Presidente del Consejo Universitario UNAH
Estimado sefior Rector y Presidente del Consejo Universitario: Le saludo cordialmente,
desedndole éxitos en el desempefio de sus delicadas funciones Dando cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidén, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien
remitirle el expediente de la propuesta de ADENDA Nol. CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE
COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIA DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO (ETAPA 1ll),, que es gestionado por iniciativa de la Master Ivania Padilla
en su condicion de Directora de Vinculacién Universidad — Sociedad. En ese sentido
traslado a usted los siguientes documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No.086-2023 2.
OFICIO SEAF No0.854-2023 3. OFICIO DD No0.386-2023 4. DICTAMEN DD No0.073-2023 5.
OFICIO D.L. N0.943-2023 6. OFICIO SG-DACR N2 171-2023 7. OFICIO DVUS No0.300-2023
8. Documento de Convenio Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida
la propuesta e incluirla en la sesidn del presente mes del honorable Consejo
Universitario para su aprobacion. Me suscribo de usted reiterandole mi acostumbrado
respeto. (Fy S) MSC. OSCAR ZELAYA VILLAFRANCA, VICERRECTOR ACADEMICO POR LEY.

VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-24-2023
Vista y analizada la propuesta del ADENDA No.1 CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE
COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO (ETAPA Il), esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI) se
pronuncia en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que, por medio del Instituto
de Profesionalizacién y Superacion Docente y Que el propdsito de este convenio consiste
en regular la cooperacidon entre la Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH),
y la Organizacién de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(OEI) para el cumplimiento de los objetivos, metas y programas de accién compartidos
de la propuesta del proyecto de cooperacién "Formacion y Certificacion de
Competencias del Profesorado Universitario (Etapa Il)”, que busca contribuir en el
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desarrollo profesional del profesorado universitario a través de la formacién vy
acompafiamiento en el disefio y desarrollo de proyectos de investigaciéon educativa,
comunidades de aprendizaje y avances encaminados a la certificacion de competencias.
CONSIDERANDO (2): Que se procedié de conformidad al articulo 9 del Reglamento de
Procedimientos para la Presentaciéon, Aprobacién, Firma, Registro y Gestiéon de
Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones (el "Reglamento de Convenios”) y se solicitaron dictamenes a las unidades
correspondientes sobre el respectivo instrumento. CONSIDERANDO (3): Que se recibid
de parte del Departamento Legal el OFICIO DL.N0.1083-2023, que contiene dictamen
favorable a la propuesta en que manifiesta "[...] encontramos que Sl se acredita haber
seguido el procedimiento establecido [...] y concluye "con base en lo anterior, el
DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA, que la propuesta de [ADENDA No.1 CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION....], estd conforme con los objetivos institucionales y
habiéndose seguido el procedimiento regulado en el [Reglamento de Convenios],
PROCEDE continuar con el trdmite de Ley.” CONSIDERANDO (4): Que se recibid de parte
de la Direccidon de Docencia el OFICIO DD-488-10- 2023, al cual se adjunta el DICTAMEN
No.DD-090-2023, en el cual hace una breve resefia al respecto de los antecedentes del
instrumento, asi como un resumen sobre su contenido y concluye “POR TANTO: LA
DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA QUE: PROCEDE la firma del ADENDA No.1
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION. CONSIDERANDO (5): Que se recibié de parte
de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH- No0.1393-2023 al cual se adjunta el
DICTAMEN VRA-UNAH-N0.081-2023, en el que se hace una relacidn entre la normativa
académica relevante y el contenido del instrumento y dictamina "FAVORABLE para que
el Consejo Universitario apruebe el [ADENDA No.1 CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION....].” CONSIDERANDO (6): Que se recibié de parte de la Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas el Oficio SEAF-N0.1024/2023, de conformidad
con el dictamen financiero emitido por esta Secretaria Ejecutiva mediante Oficio SEAF-
No.487/2023, indica que: la "UNAH se compromete a hacer una aportacion de bienes y
servicios por el monto total de USD42,000.00, los cuales seran tomados del
presupuesto del Instituto de Profesionalizacion y Superaciéon Docente, estructura 2-01-
02-01, por tanto, no se requerira mayor erogacion que la ya planificada y
presupuestada por el Instituto"; es asi que los fondos a ser transferidos a la OEl por
valor de USD4,500.00 seran del presupuesto del IPSD. Esta Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas considerando Unicamente el aspecto financiero, estima que el
Organo competente puede suscribir la propuesta de la ADENDA No.1 CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS
IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION
DE COMPETENCIAS DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO (ETAPA 1l). CONSIDERANDO
(7): Que todos los dictdmenes recibidos son favorables y que es el criterio de la VRI, que
la suscripcion de este instrumento contribuird de manera positiva a cumplir los objetivos
institucionales consagrados en nuestra Ley Organica. POR TANTO La Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la
Ley Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demas aplicables del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
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Consejo Universitario que proceda a aprobar el ADENDA No.1 CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA
EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEI) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE
COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS DEL PROFESORADO
UNIVERSITARIO (ETAPA IlI). (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO MEDINA, FAAN, FEAN,
Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-162-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “ADENDA No.1
CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA ORGANIZACION DE ESTADOS
IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA CIENCIA Y LA CULTURA (OEl) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO DE COOPERACION FORMACION Y CERTIFICACION DE
COMPETENCIAS DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO (ETAPA 11)”, con los dictdmenes
favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica,
Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y
Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su
condicidon de Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma de la
presente Adenda No.1 Convenio Especifico de Cooperacién. TERCERO: Instruir a la
Secretaria General para que proceda al registro y publicacidn del presente Convenio, por
medio de la Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios
de la UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 13

DISCUSION Y APROBACION DEL EXPEDIENTE DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO MARCO
DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS
(ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), CON SUS
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

a) OFICIO N° 565-2023-VRA-UNAH 25 de octubre, 2023 Doctor FRANCISCO JOSE HERRERA
AL VARADO Rector UNAH Su Oficina Estimado Sefior Rector. Tengo a bien dirigirme a
usted, con el objeto de remitirle el proyecto del CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), con el propdsito de que
se someta a consideracion ante el Honorable Consejo Universitario para su aprobacion.
Lo anterior en cumplimiento a la Ley Organica de la UNAH y el Reglamento de
Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los siguientes
documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRA-22-2023 Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales (VRI). 2. Documento del CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), 3. OFICIO DL.N0.903-2023, consistente
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b)

de dictamen del Departamento Legal. 4. Oficio DD-298-2023, de la Direccién de
Docencia, al cual se adjunta el cual se adjunta el DICTAMEN N°DD-054-2023. 5. OFICIO
VRA-UNAH-N0.880—2023, de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta el
DICTAMEN VRA-UNAH No0.061-2023. 6. Oficio SEAF-N0.753/2023, consistente de
dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas. Sin otro particular,
aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracion.
(FyS) Dr. Prof. OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, VICERRECTOR ACADEMICO POR LEY.

DICTAMEN VRA-UNAH No0.096-2023 VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoria Académica
la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE
REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, la cual ha sido presentada por la Dra. Ana
Carolina Arévalo Garcia, PhD., decana de la Facultad de Ciencias Quimicas y Farmacia.
CONSIDERANDO No. 1: el Articulo 160 de la Constitucion de la Republica, expresa que La
UNAH es una institucién Auténoma del Estado, con personeria juridica, goza de la
exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacidn superior y profesional del
pais. Ademas, contribuird a la investigacién cientifica, humanistica y tecnoldgica, a la
difusion general de la cultura y al estudio de los problemas nacionales. CONSIDERANDO
No.2: que la Agencia de Regulacion Sanitaria de Honduras (ARSA) creada por mandato
Presidencial mediante Decreto PCM-032-2017 de fecha 18 de abril de 2017. Es la
autoridad responsable de la supervision, revision, verificacién, control, vigilancia y
fiscalizacidn del cumplimiento de la normativa legal, técnica y administrativa de los
establecimientos, proveedores, productos y servicios de interés sanitario y de los que
realicen actividades o practiquen conductas que repercutan o puedan repercutir en la
salud de la poblacién de Honduras y de la regulacidn, otorgamiento, renovacion,
modificacion, suspension o cancelacion de los registros, permisos, licencias,
certificaciones y otras autorizaciones de caracter sanitario. CONSIDERANDO No. 3: la Ley
Organica de la UNAH tiene como prioridad el fortalecimiento de la docencia, la gestion
del conocimiento y la vinculacién universidad- sociedad, siendo su fin principal el
fomentar el desarrollo de la educacién superior en beneficio de la sociedad, formando
profesionales del mas alto nivel académico, civico y ético, contribuyendo a su
transformacion y desarrollo sostenible. CONSIDERANDO No. 4: que en el numeral 7 del
Articulo 9 de las Normas Académicas se establece que, son fines de la educacién superior
en la UNAH: “Contribuir al debate y solucidn de los problemas nacionales, a través de la
investigacion, la vinculacién con la sociedad y la gestion del conocimiento”.
CONSIDERANDO No. 5: que en su Articulo 100 de las Normas Académicas de la UNAH
establece que: “Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura,
investigacion, vinculacién y recurso humano para fortalecer la calidad académica...”.
CONSIDERANDO No. 6: que en su Articulo 104, inciso No. 3 de las Normas Académicas
de la UNAH establece que el curriculo sea participativo, es decir, que se enriquece con el
aporte de los diversos sujetos del proceso educativo y de otros vinculados al escenario
laboral y a la practica profesional. CONSIDERANDO No. 7: que el objetivo fundamental
de este Convenio es que ambas Partes cuenten con un marco dentro del cual puedan
asociar sus esfuerzos en la academia, investigacidon y vinculacidn con la sociedad,
permitiendo la suscripcién de convenios especificos adicionales mediante los cuales se
puedan concretar actividades conjuntas. CONSIDERANDO No. 8: que en su Articulo 304
de las Normas Académicas de la UNAH establece que: “para la sostenibilidad del
desarrollo académico...la UNAH contard...con una politica de generacién de ingresos por
prestacion de servicios académicos remunerables, entre ellos: actividades de
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investigacion, cursos de educacion no formal, uso de laboratorios, consultorias de los
activos intelectuales y técnicos de la institucién, marcas, patentes, instalaciones
deportivas y propiedad intelectual”. CONSIDERANDO No. 9: que toda actividad realizada
al amparo de este Convenio no implicara la transferencia de ningln derecho de
Propiedad Intelectual de las Partes, asi mismo en la utilizacion del nombre, logo,
distintivo o cualquier otro derecho deberd contar con previa autorizacién por escrito.
CONSIDERANDO No. 10: que el presente COVENIO no limita el derecho de ambas
PARTES para firmar acuerdos con otras instancias, tanto publicas como privadas, dentro
y fuera de Honduras. CONSIDERANDO No. 11: que ambas partes asumen su compromiso
del cumplimiento de los principios estipulados en el presente CONVENIO, los cuales
estdn regidos por las normativas y politicas en AMBAS partes, y por lo cual, ambas partes
poseen el derecho de sugerir alguna modificacion de las cldusulas o acuerdos en este
CONVENIO con la condicién de existir un mutuo acuerdo previamente consignado.
CONSIDERANDO No. 12: que el presente CONVENIO MARCO no crea ni implica
obligaciones de caracter financiero o material para la UNAH y que, en principio, la
posterior definicidn y ejecucion de las actividades de colaboracidn conjunta entre ambas
universidades seran determinadas por ambas partes mediante Convenios Especificos,
dependiendo de las necesidades y los recursos identificados para tales fines por las
unidades académicas relacionadas. CONSIDERANDO No. 13: que la Direccién de
Docencia en la UNAH, a través del Dictamen DD-050-2023, expresa lo siguiente:
“PROCEDE la firma del CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE
REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”. CONSIDERANDO No. 14: que la Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas de la UNAH, a través del Oficio SEAF-
NO.709/2023, dictamina lo siguiente: “por ser este un Convenio de Colaboracién, no
representa ninguin compromiso econémico para las entidades firmante; serd hasta que se
suscriban convenios especificos y/o acuerdos de ejecucion, asi como la emision de los
estudios, planes de factibilidad y otros documentos correspondientes, donde se
propondrd asignacion de fondos de conformidad con la disponibilidad financiera.
Considerando unicamente el aspecto financiero, estima que el drgano competente puede
suscribir el CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION
SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH”. CONSIDERANDO No. 15: que el Departamento Legal a través del
Oficio DL-711-2023, dictamina lo siguiente: “que la propuesta del CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y, habiendo atendido
las recomendaciones por esta Secretaria General y descritas en el Oficio en mencion,
cumple con las formalidades establecidas en el articulo 7 del Reglamento de
Procedimientos para la presentacion, aprobacion, firma, registro y gestion de convenios a
suscribirse por la UNAH y otras instituciones.” POR TANTO La Vicerrectoria Académica,
en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley
Organica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso de las atribuciones que la misma
Ley le confiere en su Articulo 23 inciso 5, dictamina: FAVORABLE para que el Consejo
Universitario apruebe el “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA
DE REGULACION SANITARIA DE HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)” y autorice al Sefior Rector para su firma. Dado en
la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los veintidds dias del mes de noviembre
del dos mil veintitrés. (F y S) MSC. OSCAR A. ZELAYA VILLAFRANCA, VICERRECTOR
ACADEMICO POR LEY.
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La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-163-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
MARCO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA DE
HONDURAS (ARSA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”,
con los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia,
Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas. SEGUNDO:
Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su condicién de Rector y
Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma de este Convenio Marco de
Colaboracién. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y
publicacion del presente Convenio Marco de Colaboracién, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitaciéon y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 14
DISCUSION Y APROBACION DEL MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUNTONOMA DE HONDURAS, CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

a) OFICIO N° 638-2023-VRI-UNAH 20 de noviembre, 2023 Doctor FRANCISCO JOSE
HERRERA AL VARADO Rector UNAH Su Oficina Estimado Sefior Rector, Tengo a bien
dirigirme a usted, para remitirle el proyecto del MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
ENTRE LA PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUNTONOMA DE HONDURAS, con el propdsito de que se someta a consideracion ante
el Honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Lo anterior en cumplimiento a la
Ley Orgdnica de la UNAH y el Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH. El
presente expediente contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-23-
2023 de esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI). 2. Documento del
MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS 3. OFICIO DL.No.
1061-2023, consistente de dictamen del Departamento Legal. 4. Oficio N°DD-407-2023,
de la Direccion de Docencia, al cual se adjunta el DICTAMEN N°DD-075-2023. 5. OFICIO
VRA-UNAH-N0.1155-2023, de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta el
DICTAMEN VRA-UNAH No0.070-2023. 6. OFICIO SEAF-N0.939/2023, consistente de
dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Sin otro particular,
aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracion.
Atentamente, (F y S) DR. PROF. MARCO TULIO MEDINA, FAAN, FEAN, VICERRECTOR DE
RELACIONES INTERNACIONALES.

b) VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-25-2023
Vista y analizada la propuesta del MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
(VRI) se pronuncia en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que, se recibid
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OFICIO N° 010-FCM-ICIMEDES del Instituto de Investigacion en Ciencias Médicas y
Derecho a la Salud; en el que manifiesta la satisfaccion de ser la unidad impulsadora del
Proyecto de la Facultad de Ciencias Médicas (FCM), con el propdsito de trabajar en
conjunto con la Embajada de Honduras en la Republica de Chile, con el fin de gestionar
becas académicas para jovenes hondurefios en la Pontificia Universidad Catélica de Chile
y la UNAH. CONSIDERANDO (2): Que se procedié de conformidad al articulo 9 del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidén, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestidn de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones (el "Reglamento de Convenios") y se solicitaron dictamenes a las
unidades correspondientes sobre el respectivo instrumento. CONSIDERANDO (3): Que se
recibié de parte del Departamento Legal el OFICIO DL.N0.940-2023, que contiene
dictamen favorable a la propuesta en que manifiesta "[...] encontramos que S| se
acredita haber seguido el procedimiento establecido [...] y concluye "con base en lo
anterior, el DEPARTAMENTO LEGAL DICTAMINA, que la propuesta de [MEMORANDUM
DE ENTENDIMIENTO..], estd conforme con los objetivos institucionales y habiéndose
seguido el procedimiento regulado en el [Reglamento de Convenios], PROCEDE
continuar con el tramite de Ley.” CONSIDERANDO (4): Que se recibié de parte de la
Direccién de Docencia el Oficio N°DD-293-2023, al cual se adjunta el DICTAMEN N°DD-
053-2023, en el cual hace una breve resefia al respecto de los antecedentes del
instrumento, asi como un resumen sobre su contenido y concluye "POR TANTO: LA
DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA QUE: PROCEDE la firma del MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO. CONSIDERANDO (5): Que se recibid de parte de la Vicerrectoria
Académica el OFICIO VRA-UNAH- No0.881-2023 al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-
UNAH No.062-2023, en el que se hace una relacién entre la normativa académica
relevante y el contenido del instrumento y dictamina "FAVORABLE para que el Consejo
Universitario apruebe el [MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO....]." CONSIDERANDO
(6): Que se recibié de parte de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas el
Oficio SEAF-N0.747/2023, de conformidad con el dictamen financiero emitido por esta
Secretaria Ejecutiva de Finanzas, por ser un MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO, no
presenta ninguna implicacién ni compromisos financieros. Con base a lo expuesto,
considerando Unicamente el aspecto financiero, esta Secretaria estima que el Organo
competente puede suscribir el MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA
PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). CONSIDERANDO (7): Que todos los dictdmenes
recibidos son favorables y que es el criterio de la VRI, que la suscripcién de este
instrumento contribuird de manera positiva a cumplir los objetivos institucionales
consagrados en nuestra Ley Organica. POR TANTO La Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la Ley
Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demas aplicables del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
Consejo Universitario que proceda a aprobar el MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
ENTRE LA PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH). Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes",
Tegucigalpa M.D.C., 30 de noviembre del 2023. (F y S) Dr. Prof. MARCO TULIO MEDINA,
FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones Internacionales.
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La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-164-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del
“MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA PONTIFICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, con los
dictdmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria
Académica, Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de
Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado,
para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de la Institucién, proceda a la
firma de Memordandum de Entendimiento. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para
que proceda al registro y publicacién del presente Memorandum, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitaciéon y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Memorandum de Entendimiento es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 15
DISCUSION Y APROBACION DEL CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM)

ADSC

RITA A LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA

UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS, CON SUS DICTAMENES
RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

a)

b)

OFICIO VRA-UNAH No0.1494-2023. Tegucigalpa, M.D.C. - 16 de noviembre, 2023. Doctor
FRANCISCO J. HERRERA ALVARADO Rector y Presidente del Consejo Universitario UNAH
Estimado sefior Rector y Presidente del Consejo Universitario: Me place saludarle,
desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones. En cumplimiento del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle el
expediente de la propuesta de CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SECRETARIA TECNICA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM)
ADSCRITA A LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUNTONOMA DE HONDURAS impulsado por el Decanato de
la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables. En ese sentido le
traslado los siguientes documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No.089-2023. 2. OFICIO
SEAF N0.828-2023 3. OFICIO DD No0.360-2023. 4. DICTAMEN DD No0.067-2023 5. OFICIO
D.L. No.851-2023. 6. OFICIO SG-DACR N2 158-2023. 7. OFICIO DCET-554-2023. 8.
Documento de Convenio Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la
propuesta e incluirla en la sesidon del presente mes del honorable Consejo Universitario
para su aprobacidn. Me suscribo de usted reiterandole mis mas altas muestras de
consideracién y estima. (F y S) MSC. OSCAR ZELAYA VILLAFRANCA, VICERRECTOR
ACADEMICO POR LEY.

DICTAMEN VRA-UNAH No.097 2023 Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la
Propuesta de CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA
TECNICA DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM) ADSCRITA A LA
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ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON), Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), presentada por la Master Carmen Julia Fajardo,
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, se identifica lo siguiente: 1. Establecer
relaciones interinstitucionales para impulsar procesos de fortalecimiento de capacidades
técnicas de los municipios y mancomunidades mediante la insercién de pasantes
universitarios, de las Carreras Técnicos en Desarrollo Local y Licenciatura en Desarrollo
Local para que realicen su practica profesional en apoyo a los procesos de la SETCAM,
promoviendo la implementacién de la Ley de Carrera Administrativa Municipal y demas
instrumentos normativos. 2. Establecer y concretar relaciones de cooperacion en el
marco de un amplio programa de descentralizacion de la Administracién Publica, en sus
niveles nacional y local con el propdsito de lograr el fortalecimiento de los gobiernos
locales. 3. SETCAM tiene como finalidad la implementacion de la ley de carrera
administrativa municipal y promueve el acompafiamiento y asistencia técnica a los
municipios, dotandolos de herramientas e instrumentos que mejoren la prestacion de
servicios publicos y la gestidn local en cada jurisdiccién municipal con eficiencia y calidad.
4. En el afo 2016 se celebré un Convenio de Cooperacién y Asistencia Técnica suscrito
entre la coordinacidon de la carrera de Desarrollo Local y la Secretaria Técnica de la
Carrera Administrativa Municipal (SETCAM), convenio mediante el cual se propuso la
elaboracion de manuales genéricos en diferentes municipalidades, cumpliéndose tal
objetivo con muy buenos resultados para ambas partes. CONSIDERANDO 1: Que la
“UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS”, como institucion rectora de la
educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de acuerdo con lo
expresado en el Art. 160, de contribuir a la transformacién social del pais y, como
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones
gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las
areas afines al que hacer universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo
integral de la nacién. CONSIDERANDO 2: Que el Articulo No. 3 de la Ley Organica relativo
a los objetivos de la UNAH en su numeral 5) se establece fomentar la vinculacién de la
UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas que
integran la sociedad hondurefia; y en el marco de las funciones y atribuciones que le son
asignadas a la institucion en el Articulo No. 5 numeral 7) indica su responsabilidad de
participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo cultural, cientifico,
tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO 3: Que el Plan
General para la Reforma Integral de la UNAH, precisa como drea programatica nimero
uno (1), el Mejoramiento de la Calidad y menciona que “La calidad requiere también que
la ensefianza superior desarrolle su dimensién internacional: el intercambio de
conocimiento, la creaciéon de sistemas interactivos, la movilidad de profesores vy
estudiantes y los proyectos de investigacion internacionales, teniendo siempre en cuenta
los valores culturales y las situaciones nacionales”. CONSIDERANDO 4: Que las Normas
Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que; La vinculacion de la
universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-
practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacidon hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes
colectivos enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta
via deben aportar al andlisis critico de los grandes problemas locales, regionales y
nacionales; ademds, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los
universitarios. CONSIDERANDO 5: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo
87 menciona que la movilidad académica es un elemento clave de la internacionalizacién
de la UNAH, que permite a la comunidad académica universitaria, docentes,
investigadores, estudiantes y personal, participar, en igualdad de condiciones, en
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oportunidades de capacitacidn, formacién, participacién en redes y proyectos de gestion
del conocimiento; a través de becas, intercambios académicos, pasantias, participacién
en grupos de investigacién y todas aquellas modalidades que garanticen ampliar las
posibilidades de intercambio y mutuo aprendizaje con otras instituciones tanto a nivel
nacional como internacional. La movilidad académica podrd realizarse en campos
cientificos, humanisticos, técnicos y culturales. CONSIDERANDO 6: Que las Normas
Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que; “Cada unidad académica
debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el
intercambio de conocimiento, cultura, investigacidn, vinculacion y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento
respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH".
CONSIDERANDO 7: Que se estableceran las bases generales para la cooperacidn
académica entre las partes, en las areas de la ensefianza, la investigacion y la difusion del
conocimiento y la cultura dentro del dmbito de su competencia y, especialmente
promover el intercambio de académicos, estudiantes, investigadores, mediante la
realizacion de proyectos conjuntos de mutuo interés en las dreas que se establezcan.
CONSIDERANDO 8: Que la SETCAM gestionard ante las municipalidades vy
mancomunidades la priorizacidn de necesidades de asistencia para ser presentadas a
consideracion de la Carrera de Desarrollo Local. CONSIDERANDO 9: Que la SETCAM vy las
Unidades Técnicas de Mancomunidades (UTIs) disefiardn un programa especifico de
capacitacién, para fortalecer los conocimientos administrativos a nivel municipal y
mancomunidades. CONSIDERANDO 10: Que la SETCAM promoverd ante las
municipalidades, mancomunidades la incorporacidn pasante de las carreras Técnicos en
Desarrollo Local y Licenciatura en Desarrollo Local a fin de que realicen su practica
profesional en los territorios y faciliten los gastos de transporte, hospedaje vy
alimentacién. CONSIDERANDO 11: Que la SETCAM facilitara segun disponibilidad los
espacios, materiales y equipo minimo para la implantacion de la propuesta de trabajo,
previo acuerdo de responsabilidades. Socializard y publicard en la plataforma la
informacién y documentacién sobre las experiencias adquiridas y resultados de la
asistencia con el propdsito de aportar mejoras a la practica del curriculo universitario, y
favorecera el desarrollo de otras iniciativas de asistencia técnica y cooperacién de la
academia en la gestién municipal. CONSIDERANDO 12: Que el convenio tendrad una
duracién de dos (2) afios, a partir del momento en que se suscriba el mismo, pudiendo
ser renovado por un periodo igual, siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan
cumplido con los compromisos establecidos en el mismo. Ambas partes establecen que
este convenio de cooperacidn interinstitucional podrd ser modificado mediante acuerdos
complementarios, los cuales entraran en vigencia una vez que hayan sido firmados por
las partes, e incorporados al convenio original, por un simple Adendum. DICTAMINA:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el acuerdo interinstitucional
CONVENIO ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA TECNICA DE LA
CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM) ADSCRITA A LA ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON), Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), y autorice al sefior rector para su firma. Dado en Ciudad
Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los 30 dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinte y tres. (F y S) MSC. OSCAR A. ZELAYA VILLAFRANCA, VICERRECTOR ACADEMICO
POR LEY.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:
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“ACUERDO No. CU-0-165-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion del “CONVENIO
ESPECIFICO INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA SECRETARIA TECNICA DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (SETCAM) ADSCRITA A LA ASOCIACION DE MUNICIPIOS DE
HONDURAS (AMHON), Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)”, con los dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccion de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su condicion
de Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma de este Convenio de
Especifico Interinstitucional. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacidn del presente Convenio, por medio de la Unidad Especializada para la
Tramitacién y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Convenio de Colaboracién Interinstitucional es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 16

DISCUSION Y APROBACION DEL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA).

Para el desarrollo de este punto el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
oficios contentivos de:

a) OFICIO N° 638-2023-VRI-UNAH 20 de noviembre, 2023 Doctor FRANCISCO JOSE
HERRERA AL VARADO Rector UNAH Su Oficina Estimado Sefior Rector, Tengo a bien
dirigirme a usted, para remitirle el proyecto del PROTOCOLO GENERAL DE
ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED
(ESPANA), con el propdsito de que se someta a consideracién ante el Honorable
Consejo Universitario para su aprobacidn. Lo anterior en cumplimiento a la Ley Orgdnica
de la UNAH y el Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacién, Firma,
Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente
contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-23-2023 de esta
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI). 2. Documento del PROTOCOLO
GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
UNED (ESPANA). 3. OFICIO DL.No. 1061-2023, consistente de dictamen del
Departamento Legal. 4. Oficio N°DD-407-2023, de la Direccidén de Docencia, al cual se
adjunta el DICTAMEN N°DD-075-2023. 5. OFICIO VRA-UNAH-No0.1155-2023, de la
Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No.070-2023. 6.
OFICIO SEAF-N0.939/2023, consistente de dictamen de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas. Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle
las muestras de mi distinguida consideracion. Atentamente, (F y S) DR. PROF. MARCO
TULIO MEDINA, FAAN, FEAN, VICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES.

b) VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES DICTAMEN FINAL VRI-26-2023
DICTAMEN FINAL VRI-26-2023 Vista y analizada la propuesta del PROTOCOLO GENERAL
DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA),
esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI) se pronuncia en los términos
siguientes: CONSIDERANDO (1): Que, se recibié OFICIO DIE-318-2023 la Direccién de
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Innovacion Educativa y el Sistema de Educacidn a Distancia (DIE); La colaboracion
proyectada deberd desarrollarse en el marco de este Protocolo General de conformidad
con Convenios Especificos que podrdn abarcar los ambitos de la formacion, la
investigacion, la cooperacién al desarrollo, el asesoramiento, el intercambio y las
actividades culturales y de extension universitaria. CONSIDERANDO (2): Que se procedid
de conformidad al articulo 9 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones (el “Reglamento de Convenios”) y
se solicitaron dictamenes a las unidades correspondientes sobre el respectivo
instrumento. CONSIDERANDO (3): Que se recibié de parte del Departamento Legal el
OFICIO DL.N0.1212-2023, que contiene dictamen favorable a la propuesta en que
manifiesta “[...] encontramos que S| se acredita haber seguido el procedimiento
establecido [..] y concluye “con base en lo anterior, el DEPARTAMENTO LEGAL
DICTAMINA, que la propuesta de [PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION..], estd
conforme con los objetivos institucionales y habiéndose seguido el procedimiento
regulado en el [Reglamento de Convenios], PROCEDE continuar con el tramite de Ley.”
CONSIDERANDO (4): Que se recibié de parte de la Direccion de Docencia el Oficio DD-
527-11-2023, al cual se adjunta el DICTAMEN No. DD-097-2023, en el cual hace una
breve resefia al respecto de los antecedentes del instrumento, asi como un resumen
sobre su contenido y concluye “POR TANTO: LA DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA
QUE: PROCEDE la firma del PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION. CONSIDERANDO
(5): Que se recibid de parte de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH
No.1502-2023, al cual se adjunta el DICTAMEN VRA-UNAH No0.091-2023, en el que se
hace una relacidon entre la normativa académica relevante y el contenido del
instrumento y dictamina “FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el
[PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION...].” CONSIDERANDO (6): Que se recibié de
parte de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas el Oficio SEAF-
No0.1162/2023, de conformidad con el dictamen financiero emitido por esta Secretaria
Ejecutiva de Finanzas, por ser un PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION, no presenta
ninguna implicacién ni compromisos financieros. Con base a lo expuesto, considerando
Unicamente el aspecto financiero, esta Secretaria estima que el Organo competente
puede suscribir el PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA). CONSIDERANDO (7): Que todos los
dictdmenes recibidos son favorables y que es el criterio de la VRI, que la suscripcién de
este instrumento contribuird de manera positiva a cumplir los objetivos institucionales
consagrados en nuestra Ley Organica. POR TANTO La Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 24 de la Ley
Organica de la UNAH, los articulos 10, 11 y demas aplicables del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de
Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras y vista la importancia de la
firma de este instrumento: DICTAMINA FAVORABLEMENTE y recomienda al Honorable
Consejo Universitario que proceda a aprobar el PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA). Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa M.D.C., 12 de diciembre del 2023. (Fy
S) Dr. Prof. MARCO TULIO MEDINA, FAAN, FEAN, Vicerrector de Relaciones
Internacionales.
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La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-166-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobaciéon del
“PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA UNED (ESPANA), con los dictamenes favorables de la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccion de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Doctor Francisco José Herrera Alvarado, para que, en su condicion
de Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma de este Protocolo
General. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro vy
publicacion del presente Acuerdo, por medio de la Unidad Especializada para la
Tramitacién y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Acuerdo de Subvencién es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 17
PERMISOS A DOCENTES:

Para dar inicio a este punto, el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, dio lectura a los
dictdmenes contentivos de:

a) DICTAMEN No.048-2023. FECHA: 23 DE NOVIEMBRE DEL 2023. DESCRIPCION DE LA
SOLICITUD: SOLICITUD DE RENOVACION DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO, PARA
CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIA E INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y
DE BIOSISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID, ESPANA. I. DATOS GENERALES:
NOMBRE: CALEB SAMIR CALIX RIVERA. CATEGORIA: Profesor Titular |. No. DE EMPLEADO:
12983. DEPENDENCIA: Departamento de Agroindustria en el CURLP. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: Del 22 de enero 2024 al 22 de enero 2025. QUIENES REFRENDAN
LA SOLICITUD: JEFE INMEDIATO: INGENIERO JOSE DANIEL AVILA CORRALES, Jefe del
Departamento Académico de Agroindustria. DECANO/DIRECTOR: DOCTOR CELEO EMILIO
ARIAS MONCADA Director a.i. de UNAH- CURLP. Il. HISTORIAL LABORAL: El Ingeniero CALEB
SAMIR CALIX RIVERA, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal, como
Profesor por Hora, en el Departamento de Agroindustria, dependiente de UNAH- TEC-
DANLI, durante el periodo comprendido del 23 de enero al 05 de mayo del afio 2017 y
continuo de esta misma manera los siguientes periodos: e Se contrato como Profesor Titular
| tiempo completo durante el periodo comprendido del 22 de mayo al 25 de agosto del afio
2017, seguin Acuerdo N° 2688-2017 emitido en fecha 15 de noviembre del afio 2017.
Periodo del 11 de septiembre al 31 de diciembre del 2017. ¢ Periodo del 02 de enero al 13
de mayo del 2018. Fue nombrado de manera definitiva a partir del 21 de mayo del 2018
como Profesor Titular | en el Departamento académico de Agroindustria, dependiente de
UNAH-CURLP. FECHA NOMBRAMIENTO: 21 mayo del 2018. LUGAR: Departamento
académico Agroindustria UNAH- CURLP. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
Organo de Gobierno Universitario, recomienda: Autorizar la renovacién del permiso sin
goce de sueldo del 22 de enero 2024 al 22 de enero 2025, al Ingeniero CALEB SAMIR CALIX
RIVERA, Profesor Titular |, en el Departamento Académico de Agroindustria, dependiente de
UNAH- CURLP, para continuar estudios de Doctorado en Ciencia e Ingenieria
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Agroalimentaria y de Biosistemas de la Universidad de Valladolid, Espaiia. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: ¢ Articulo
80 de la Constitucion de la Republica; ¢ Articulo 37 del Reglamento Interno de Trabajo de la
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH). Ciudad Universitaria, “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 06 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO B.
PINEDA ZERON, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo. ABOGADO
CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-167-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.048-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 22 de enero de 2024 al 22 de enero de 2025, al
INGENIERO CALEB SAMIR CALIX RIVERA, Profesor Titular | del Departamento de
Agroindustria en el Centro Regional Universitario del Litoral Pacifico, (UNAH-CURLP),
para continuar estudios de Doctorado en Ciencia e Ingenieria Agroalimentaria y de
Biosistemas de la Universidad de Valladolid, Espafia. SEGUNDO: El presente Acuerdo es
de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

b) DICTAMEN No.055-2023. FECHA: 05 DE DICIEMBRE DEL 2023. DESCRIPCION DE LA
SOLICITUD: SOLICITUD DE RENOVACION DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM). I. DATOS GENERALES: NOMBRE: LEANDRO
JESUS GALO MENDOZA. CATEGORIA: Profesor Titular 1l. No. DE EMPLEADO: 616.
DEPENDENCIA: Departamento de Matematica Aplicada Facultad de Ciencias. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: Del 29 de febrero del 2024 al 28 de febrero 2025. QUIENES
REFRENDAN: JEFE INMEDIATO: MASTER IVAN YESSEL HENRIQUEZ, Director de la Escuela de
Matematicas y Ciencias de la Computaciéon. DECANO/DIRECTOR: MASTER ALEJANDRO GALO
ROLDAN Decano a.i. de la Facultad de Ciencias. Il. HISTORIAL LABORAL: El Master LEANDRO
JESUS GALO MENDOZA, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal, como
Profesor por hora, en la Escuela de Matematicas, dependiente de la Facultad de Ciencias,
durante el periodo comprendido del 13 de septiembre al 17 de diciembre del 2010 segun
Acuerdo N° 1840-2010 emitido en fecha 15 de diciembre del afio 2010 y continto
haciéndolo de la misma manera los siguientes periodos: ¢ Del 31 de enero al 20 de mayo del
2011 segun Acuerdo N°858-2011 de fecha 20 de mayo del afio 2011. ¢ Del 13 de junio al 12
de agosto del 2011 segun Acuerdo N°1957-2011 de fecha 07 de noviembre de 2011  Del 22
de agosto al 16 de diciembre del 2011 segin Acuerdo N°2279-2011 de fecha 15 de
diciembre de 2011 ¢ Del 30 de enero al 18 de mayo del 2012 segin Acuerdo N°1061-2012
de fecha 22 de mayo del afio 2012 e Del 18 de junio al 17 de agosto del 2012 segun Acuerdo
N°1371-2012 de fecha 24 de agosto del afio 2012 ¢ Del 27 de agosto al 14 de diciembre del
2012 segun Acuerdo N°2539-2012 de fecha 18 de diciembre del 2012 Fue nombrado de
manera definitiva Mediante el Acuerdo de Rectoria N° 550-2013 a partir del 02 de enero del
2013 como Profesor Auxiliar a tiempo completo en la Escuela de Matematicas, dependiente
de la Facultad de Ciencias. FECHA NOMBRAMIENTO: 02 enero del 2013. LUGAR:
Departamento de Matematicas Facultad de Ciencias. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros
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de ese Organo de Gobierno Universitario, recomienda: AUTORIZAR LA RENOVACION del
permiso sin goce de sueldo del 29 de febrero del 2024 al 28 de febrero 2025, a Master
LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, Profesor Titular Il, en el Departamento de Matematica
Aplicada, dependiente de la Facultad de Ciencias, para REALIZAR ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN CIENCIAS MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO (UNAM). IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la
presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo 37 del
Reglamento Interno de Trabajo de la UNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, M.D.C., 05 de diciembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO B. PINEDA
ZERON, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo. ABOGADO CARLOS
DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

c)

“ACUERDO No. CU-0-168-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.055-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo del 29 de febrero de 2024 al 28 de febrero de
2025, al Msc. LEANDRO JESUS GALO MENDOZA, Profesor Titular Il del Departamento de
Matematicas Aplicada dependiente de la Facultad de Ciencias, para realizar estudios de
Doctorado en Ciencias Matematicas en la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM). SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuciéon inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No.056-2023. FECHA: 28 DE NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. I.
DATOS GENERALES: NOMBRE: LEANDRO JESUS GALO MENDOZA. CATEGORIA: PROFESOR
AUXILIAR. No. DE EMPLEADO: 6831. DEPENDENCIA: Direccion y Administracién en el ITST-
UNAH. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: 01 de febrero del afio 2024 al 01 de febrero
del afio 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD: DECANO/DIRECTOR: MASTER GUSTAVO
RODRIGUEZ ESPINOZA Director del Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST-UNAH). II.
HISTORIAL LABORAL: Nombrar a la Sefiora ANA LUISA LOPEZ ARRIAGA, como asistente
Técnico de las Actividades Culturales de la Direccién de Cultura a partir del 01 de enero del
afio 2007; cabe mencionar que la Sefiora Lopez Arriaga, ha venido laborando por contrato
desde el 01 de agosto del afio 2005, como Asistente Técnico de Rectoria y desde el 01 de
agosto del 2006 como Asistente Técnico de Cultura, segin Acuerdo N° 1127-2006 emitido
en fecha 13 de noviembre del 2006. FECHA NOMBRAMIENTO: 01 DE ENERO 2007. LUGAR:
En la Direcciéon y Coordinacién en el Instituto Técnico Superior de Tela (ITST). No tiene
Permisos solicitados Previamente. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
Organo de Gobierno Universitario, RECOMIENDA: Autorizar el permiso sin goce de sueldo a
la Licenciada ANA LUISA LOPEZ ARRIAGA, Profesor Auxiliar en la Direccién y Coordinacidn
del Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST) a partir del 01 de febrero del afio 2024 al
01 de febrero del afio 2025, PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. IV. FUNDAMENTOS
DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la
Constitucion de la Republica; 2. Clausula # 63. del XVI Contrato Colectivo de Trabajo
celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, M.D.C., 28 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN
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PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS
DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusidn el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

d)

“ACUERDO No. CU-0-169-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.056-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 01 de febrero de 2024 al 01 de febrero de 2025, a la Lic.
ANA LUISA LOPEZ ARRIAGA, Profesor Auxiliar en la Direccién y Coordinaciéon del
Instituto Tecnoldgico Superior de Tela (ITST), para para atender asuntos personales.
SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No.057-2023. FECHA: 05 DE DICIEMBRE DEL 2023. DESCRIPCION DE LA
SOLICITUD: SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA CURSAR ESTUDIOS DE
NEUROLOGIA Y NEUROFISIOLOGIA CLINICA EN LA UNIVERSIDAD DE CAMPINAS-SAU
PAULO-BRASIL. |. DATOS GENERALES: NOMBRE: HEBEL OZIEL URQUIA OSORIO.
CATEGORIA: Profesor por Hora Nombrado Il (HORARIO 1ll). No. DE EMPLEADO: 15505.
DEPENDENCIA: Departamento de Fisiologia dependiente de la Facultad de Ciencias
Médicas. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: 01 de mayo del afio 2024 al 01 de mayo
del afio 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD: DECANO/DIRECTOR: DOCTOR JORGE
ALBERTO VALLE RECONCO Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Médicas.
JEFE/COORDINADOR: DOCTORA DORIA ARACELY CARRASCO CERRATO Jefa del
Departamento de Ciencias Fisioldgicas. Il. HISTORIAL LABORAL: el Doctor HEBEL OZIEL
URQUIA OSORIO, fue contratado por primera vez para laborar en la UNAH, como Docente
Temporal por Revelo Docente en el Departamento de Ciencias Fisioldgicas dependiente de
la Facultad de Ciencias Médicas durante el 09 de agosto hasta el 17 de diciembre del afo
2021, segun Acuerdo N° 924-2021 emitido en fecha 16 de diciembre del afio 2021. Fue
Nombrado como Profesor por Hora Il (HORARIO 1), en el Departamento de Fisioldgica en la
Facultad de Ciencias Médicas, a partir del 18 de enero del afio 2022, segliin Acuerdo N° 301-
2022 emitido por Rectoria en fecha 26 de abril del 2022. FECHA NOMBRAMIENTO: 18 de
enero del 2022. LUGAR: Departamento de Fisioldgica dependiente de la Facultad de
Ciencias Médicas. No tiene Permisos solicitados Previamente. 1. RECOMENDACION AL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién correspondiente, a los
Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario. RECOMIENDA: Autorizar el
permiso sin goce de sueldo a partir del 01 de mayo del afio 2024 hasta el 01 de mayo del
ano 2025, al Doctor HEBEL OZIEL URQUIA OSORIO, Profesor por Hora Nombrado Il (Horario
l), PARA CURSAR ESTUDIOS DE NEUROLOGIA Y NEUROFISIOLOGIA CLINICA EN LA
UNIVERSIDAD DE CAMPINAS-SAU PAULO-BRASIL. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve
de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la
Republica; 2. Articulo 177 inciso (C) del Estatutos del Docente Universitario. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 05 de diciembre del afio 2023. (Fy
S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F
y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.
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En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-170-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.057-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 01 de mayo de 2024 al 01 de mayo de 2025, al Dr. HEBEL
OZIEL URQUIA OSORIO, Profesor por Hora Nombrado Ill (Horario Il1), del Departamento
de Fisiologia dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, para cursar Estudios de
Neurologia y Neurofisiologia Clinica en la Universidad de Campinas — Sau Paulo, Brasil.
SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

e) DICTAMEN No.058-2023. FECHA: 29 DE NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. I.
DATOS GENERALES: NOMBRE: EMMA SUYAPA CARCAMO PAZ. CATEGORIA: Profesor Medio
Tiempo. No. DE EMPLEADA: 6343. DEPENDENCIA: Actividades Académicas en el Depto. de
Humanidades y Arte (UNAH-CURNO). PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: 15 de enero del
afio 2024 al 15 de enero del afio 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD:
DECANO/DIRECTOR: DOCTOR RAMON SALVADOR VASQUEZ VALDEZ, Director a.i. UNAH-
CURNO. JEFE/COORDINADORES: ABOGADO NELSON OSWALDO PAVON, Jefe Regional
Recursos Humanos CURNO, MASTER MANUEL DE JESUS CHANDIAS ROSALES, lJefe del
Departamento de Ciencias y Humanidades. Il. HISTORIAL LABORAL: Se contrato por primera
vez y de forma temporal como Profesor por Hora a la Licenciada EMMA SUYAPA CARCAMO
PAZ en el CURNO a partir del 10 de febrero del afo 2003, segin Acuerdo N° 945 D.R.H.
emitido en fecha 10 de junio del afio 2003 y de la misma manera fue contratada. Periodo del
14 de julio al 21 de noviembre del afo 2003, segin Acuerdo N° 2152-2003 de fecha 16 de
diciembre del 2003 Periodo del 19 de febrero al 04 de junio del afio 2004, seglin Acuerdo N°
446-2004 de fecha 04 de junio del 2004 Periodo del 19 de junio al 12 de noviembre del afio
2004, segun Acuerdo N° 967-2004 de fecha 11 de noviembre del 2004 Periodo del 07 de
febrero al 10 de junio del afio 2005, segin Acuerdo N° 639-2005 de fecha 07 de junio del
2007 Periodo del 01 de julio al 21 de octubre del afio 2005, segin Acuerdo N° 1123-2005 de
fecha 10 de noviembre del 2005 Periodo del 11 de junio al 31 de diciembre del afio 2005,
segln Acuerdo N° 1123-2005 de fecha 10 de noviembre del 2005 Periodo del 06 de febrero al
26 de mayo del aifo 2006, segun Acuerdo N° 412-2006 de fecha 27 de junio del 2006 Periodo
del 01 de enero al 05 de febrero del afio 2006, segliin Acuerdo N° 818-2006 de fecha 25 de
agosto del 2006 Periodo del 19 de febrero al 04 de junio del afio 2004, segin Acuerdo N° 446-
2004 de fecha 04 de junio del 2004 Nombramiento como Profesor Horario a partir del 01 de
enero del afio 2006, seguin Acuerdo N° 244-2006 de fecha 24 de abril del afio 2006 Periodo
del 27 de mayo al 31 de diciembre del afio 2006, segin Acuerdo N° 1425-2006 de fecha 18 de
diciembre del 2006 Periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2007, segun Acuerdo
N° 652-2007 de fecha 25 de junio del 2007 Periodo del 26 de mayo al 31 de diciembre del afio
2007, segun Acuerdo N° 1932-2004 de fecha 19 de diciembre del 2007 Periodo del 04 de
febrero al 23 de mayo del afio 2008, segun Acuerdo N° 562-2008 de fecha 05 de mayo del
2008 Periodo del 01 de septiembre al 12 de diciembre del afio 2009, segin Acuerdo N° 047-
2009 de fecha 26 de mayo del 2009 Periodo del 01 de febrero al 21 de mayo del afio 2010,
segln Acuerdo N° 570-2010 de fecha 19 de mayo del 2010 Periodo del 07 de septiembre al 18
de diciembre del aflo 2010, segun Acuerdo N° 1083-2010 de fecha 29 de junio del 2010
Periodo del 10 de agosto al 10 de diciembre del afio 2010, seguin Acuerdo N°1671-2010 de
fecha 29 de noviembre del 2010 Periodo del de febrero al 04 de junio del afio 2004, segun
Acuerdo N° 446-2004 de fecha 04 de junio del 2004. FECHA NOMBRAMIENTO: 01 DE ENERO
2006. LUGAR: Actividades Académicas en el Depto. De Humanidades y Arte (UNAH-CURNO).
No tiene Permisos solicitados Previamente. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
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La

UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
habiendo revisado la documentacidn correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
Organo de Gobierno Universitario. RECOMIENDA: Autorizar el permiso sin goce de sueldo a la
Licenciada EMMA SUYAPA CARCAMO PAZ, Profesor Medio Tiempo en las Actividades
Académicas en el Depto. de Humanidades y Arte (UNAH-CURNO) a partir del 15 de enero del
afno 2024 al 15 de enero del afio 2025, PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo
80 de la Constitucion de la Republica; 2. Clausula # 63. del XVI Contrato Colectivo de Trabajo
celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, M.D.C., 29 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN
PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL
SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,

con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

f)

“ACUERDO No. CU-0-171-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.058-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 15 de enero de 2024 al 15 de enero de 2025, a la Msc.
EMMA SUYAPA CARCAMO PAZ, Profesor Medio Tiempo en las Actividades Académicas
en el Departamento de Humanidades y Artes de UNAH-CURNO, para atender asuntos de
caracter personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No0.059-2023. FECHA: 05 DICIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD PERSONAL DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER PROBLEMAS DE
SALUD DE SU HIJO DE SIETE ANOS DE EDAD. |. DATOS GENERALES: NOMBRE: SILVIA
YOLANDA ACOSTA RAMIREZ. CATEGORIA: Profesor Titular Il. No. DE EMPLEADA: 1192.
DEPENDENCIA: Departamento de Enfermeria, Facultad de Ciencias Médicas. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: Del 24 de enero 2024 al 24 de enero 2025. JEFE INMEDIATO:
MASTER OLGA EDITH ALMENDAREZ PEREZ Jefa del Departamento de Enfermeria.
DECANO/DIRECTOR: DOCTOR JORGE ALBERTO VALLE RECONCO Decano a.i. de la Facultad
de Ciencias Médicas. Il. HISTORIAL LABORAL: La Master SILVIA YOLANDA ACOSTA
RAMIREZ, fue nombrada de manera definitiva mediante Acuerdo N°1040-2007, a partir del
01 de marzo del 2007 como como Profesor Auxiliar Medio Tiempo en el Departamento de
Enfermeria dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas. Se le amplio la jornada de
trabajo como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo en el Departamento de Enfermeria
dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, durante el tiempo comprendido entre 01
de octubre al 31 de diciembre de 2009 y continuo de la misma manera los siguientes
periodos:  Del 01 de febrero al 28 de mayo del 2010. ¢ Del 29 de mayo al 17 de diciembre
del 2010. Fue promovida de manera definitiva como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo
en el Departamento de Enfermeria dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, desde
el 01 de febrero del 2011. Impartié carga académica adicional durante el periodo del 06 de
agosto al 21 de diciembre del 2012 y continuo de la misma manera los siguientes periodos:
¢ Del 23 de febrero al 17 de julio 2013. ¢ Del 29 de julio al 20 de diciembre 2013.  Del 04 de
agosto al 19 de diciembre 2014. Fue reclasificada como Profesor Titular Il en el
Departamento de Enfermeria dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas a partir del 01
de febrero del 2017. FECHA NOMBRAMIENTO: 01 de marzo del 2007. LUGAR:
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Departamento de Enfermeria, Facultad de Ciencias Médicas. Ill. RECOMENDACION AL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién correspondiente, a los
Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario. Recomienda: Autorizar el
permiso sin goce de sueldo del 24 de enero 2024 al 24 de enero 2025, a la Master SILVIA
YOLANDA ACOSTA RAMIREZ, Profesor Titular Il en el Departamento de Enfermeria
dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, para ATENDER PROBLEMAS DE SALUD DE
SU HIJO DE SIETE ANOS DE EDAD. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento
legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la Republica; 2. Clausula #
63 del XVI Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 05 de diciembre del afio 2023. (Fy
S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F
y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusidn el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-172-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.059-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 24 de enero de 2024 al 24 de enero de 2025, a la Msc.
SILVIA YOLANDA ACOSTA RAMIREZ, Profesor Titular Il del Departamento de Enfermeria
dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, para atender problemas de salud de su
menor hijo. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE.
(Fy S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

g) DICTAMEN No.060-2023. FECHA: 29 DE NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. 1.
DATOS GENERALES: NOMBRE: JOEL ALEMAN RAMIREZ. CATEGORIA: Profesor Auxiliar. No.
DE EMPLEADO: 451. DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias Espaciales. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: 15 de enero del afio 2024 al 15 de enero del afio 2025. QUIENES
REFRENDAN LA SOLICITUD. DECANO/DIRECTOR: MASTER VILMA LORENA OCHOA LOPEZ,
Decana a.i. Facultad de Ciencias Espaciales. JEFE/COORDINADORES: MASTER MARTHA
LORENA TALAVERA BRIONES, Jefa del Departamento de Astronomia y Astrofisica. Il.
HISTORIAL LABORAL: Se contrato por primera vez y de forma temporal como Profesor por
Auxiliar al Master Joel Aleman Ramirez, en el Departamento de Astronomia y Astrofisica a
partir del 05 de octubre al 17 de diciembre del afio 2010, segin Acuerdo N° 1795-2010
emitido en fecha 08 de diciembre del afio 2010 y de la misma manera fue contratado
Periodo del 24 de enero al 16 de diciembre del afio 2010, seguin Acuerdo N° 616-2011 de
fecha 05 de mayo del 2011 Periodo del 01 de febrero al 25 de mayo del afio 2012, seguln
Acuerdo N° 491-2012 de fecha 14 de marzo del 2012 Periodo del 26 de mayo al 31 de
diciembre del afio 2012, segun Acuerdo N° 1325-2012 de fecha 17 de agosto del 2012
Nombramiento de forma definitiva como Profesor Auxiliar Tiempo Completo a partir del 02
de enero del afio 2013, segin Acuerdo N° 270-2013 emitido en fecha 25 de febrero del afio
2013. FECHA NOMBRAMIENTO: 02 DE ENERO 2013. LUGAR: Departamento de Arque
Astronomia y Astronomia Cultural, dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales. No
tiene Permisos solicitados Previamente. IIl. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
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Organo de Gobierno Universitario. RECOMIENDA: Autorizar el permiso sin goce de sueldo al
Master JOEL ALEMAN RAMIREZ, de la Facultad de Ciencias Espaciales a partir del 15 de
enero del afno 2024 al 15 de enero del aiio 2025, PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES.
IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1.
Articulo 80 de la Constitucién de la Republica; 2. Clausula # 63. del XVI Contrato Colectivo de
Trabajo celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, M.D.C., 29 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN
PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS
DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

h)

“ACUERDO No. CU-0-173-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.060-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo por un afo a partir del 15 de enero de 2024 al 15 de enero
de 2025 al Msc. JOEL ALEMAN RAMIREZ, Profesor Auxiliar del Departamento de
Astronomia y Astrofisica dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales, para atender
asuntos personales. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No.061-2023. FECHA: 30 NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER REQUERIMIENTO Y ASUMIR
UN CARGO PUBLICO EN EL PODER EJECUTIVO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: HEIDY
MAGALI MONTOYA FLORES. CATEGORIA: Profesor Titular I. No. DE EMPLEADA: 14254,
DEPENDENCIA: Depto. de Teoria E Historia del Derecho en la Facultad de Ciencias Juridicas.
PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 17 de enero 2024 al 17 de enero 2025. QUIENES
REFRENDAN LA SOLICITUD. JEFE INMEDIATO: ABOGADA JENSSY CAROLINA PAZ MACIAS,
Jefe del Depto. de Derecho Administrativo. DECANO/DIRECTOR: MASTER JUAN CARLOS
PEREZ CADALSO Decano a.i Facultad de Ciencias Juridicas. 1l. HISTORIAL LABORAL: La
Abogada HEIDY MAGALI MONTOYA FLORES, fue contratada para laborar en la UNAH como
Profesor Titular | Tiempo Completo, mediante Acuerdo N°574-2018, a partir del 05 de
febrero al 13 de mayo del 2018 en el Departamento de Teoria e Historia dependiente de la
Facultad de Ciencias Juridicas y asi mismo fue contratada bajo el mismo cargo: ¢ Periodo del
14 de mayo al 26 de agosto del afio 2018, mediante Acuerdo N°1429-2018 de fecha 21 de
junio del aifilo 2018. Nombrar de forma definitiva a la Abogada Montoya Flores, a partir del
27 de agosto del afio 2018 segin Acuerdo N° 2311-2018 emitido en fecha 24 de septiembre
del afio 2018. FECHA NOMBRAMIENTO: 27 de agosto del 2018. LUGAR: Depto. de Teoria E
Historia del Derecho en la Facultad de Ciencias Juridicas. Ill. RECOMENDACION AL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién correspondiente, a los
Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario. Recomienda: Autorizar el
permiso sin goce de sueldo del 17 de enero 2024 al 17 de enero 2025, a la Abogada HEIDY
MAGALI MONTOYA FLORES, Profesor Titular | en el Departamento de Teoria e Historia
dependiente de la Facultad de Ciencias Juridicas, PARA ATENDER REQUERIMIENTO Y
ASUMIR UN CARGO PUBLICO EN EL PODER EJECUTIVO. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la
Republica; 2. Articulo 177 numeral b) del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad
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Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 30 de noviembre del afio 2023. (F
y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL,
(F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-174-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: No se aprueba el Dictamen
No0.061-2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, por lo que la ABOG.
HEIDY MAGALI MONTOYA FLORES, Profesor Titular | en el Departamento de Teoria e
Historia dependiente de la Facultad de ciencias Juridicas, por lo que debe incorporarse a
su jornada laboral en el I-PAC 2024. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No.062-2023. FECHA: 05 DICIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA CONTINUAR EL PROCESO DE
INVESTIGACION LA CUAL ES REQUERIDA PARA OBTENER EL TITULO DE DOCTOR EN LA
UNIVERSIDAD DE VIRGINIA. 1. DATOS GENERALES: NOMBRE: MANUEL ALEJANDRO
SARAVIA SOSA. CATEGORIA: Profesor Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 11220.
DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias Espaciales. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO:
Del 20 de enero 2024 al 19 de enero 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD. JEFE
INMEDIATO: MARTHA LORENA TALAVERA BRIONES, Jefe del Depto. de Astronomia y
Astrofisica. DECANO/DIRECTOR: MASTER VILMA LORENA OCHOA LOPEZ Decano a.i
Facultad de Ciencias Espaciales. Il. HISTORIAL LABORAL: El Master MANUEL ALEJANDRO
SARAVIA SOSA, fue contratado para laborar en la UNAH como Profesor Auxiliar Tiempo
Completo, mediante Acuerdo N°738-2014, de fecha 09 de abril del afio 2014, a partir del
27 de enero al 07 de mayo del 2014 en el Departamento de Astronomia y Astrofisica
dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales y asi mismo fue contratado bajo el
mismo cargo: ¢ Periodo del 19 de mayo al 19 de diciembre del afio 2014, mediante
Acuerdo N°1985- 2014 de fecha 04 de septiembre del afio 2014. e Periodo del 22 de
enero al 18 de diciembre del afio 2015, mediante Acuerdo N°512- 2015 de fecha 25 de
marzo del ano 2015. e Periodo del 19 de enero al 16 de diciembre del afo 2016,
mediante Acuerdo N°402- 2016 de fecha 11 de marzo del afio 2016. ¢ Periodo del 20 de
enero al 31 de diciembre del afio 2017, mediante Acuerdo N°730- 2014 de fecha 05 de
abril del aflo 2017. ¢ Periodo del 02 de enero al 31 de diciembre del afio 2018, mediante
Acuerdo N°581- 2018 de fecha 10 de abril del afio 2018. Nombrar de forma definitiva al
Master MANUEL ALEJANRO SARAVIA SOSA, a partir del 02 de enero del aiio 2019 segun
Acuerdo N° 417-2019 emitido en fecha 27 de marzo del afio 2019. FECHA
NOMBRAMIENTO: 02 de enero del 2019. LUGAR: Depto. de Astronomia y Astrofisica
dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales. Ill. RECOMENDACION AL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva
de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los
Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario. Recomienda: Autorizar
el permiso sin goce de sueldo del 20 de enero 2024 al 19 de enero 2025, al Master
MANUEL ALEJANDRO SARAVIA SOSA, Departamento de Astronomia y Astrofisica
dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales, PARA CONTINUAR EL PROCESO DE
INVESTIGACION LA CUAL ES REQUERIDA PARA OBTENER EL TITULO DE DOCTOR EN LA

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 51 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

UNIVERSIDAD DE VIRGINIA. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento
legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo
37. del Reglamento Interno de Trabajo de la UNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 05 de diciembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO
BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO
CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE
PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-175-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.062-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 20 de enero de 2024 al 19 de enero de 2025, al Msc.
MANUEL ALEJANDRO SARAVIA SOSA, Profesor Auxiliar del Departamento de
Astronomia y Astrofisica dependiente de la Facultad de Ciencias Espaciales, para
continuar el Proceso de Investigacion la cual es requerida para obtener el Titulo de
Doctor en la Universidad de Virginia. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

j) DICTAMEN No.063-2023. FECHA: 05 DICIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO, POR HABER SIDO NOMBRADO GERENTE DEL
INSTITUTO HONDURENO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA (IHAH). I. DATOS GENERALES:
NOMBRE: ROLANDO DE JESUS CANIZALES VUIL. CATEGORIA: Profesor Titular I. No. DE
EMPLEADO: 14455. DEPENDENCIA: Departamento de Historia dependiente de la Facultad de
Ciencias Sociales. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 18 de enero 2024 al 18 de
enero 2025. JEFE INMEDIATO: PhD. ROSA MELIDA VELASQUEZ LAMBUR Jefe Departamento
de Historia. DECANO/DIRECTOR: MASTER CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA Decana a.i. de
la Facultad de Ciencias Sociales. Il. HISTORIAL LABORAL: EI Master ROLANDO DE JESUS
CANIZALES VUIL, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal, como profesor
Titular | a tiempo completo, en el Departamento de Historia, dependiente de la Facultad de
Ciencias Sociales, del 23 de enero al 13 de mayo del 2018 y continuo de la misma manera los
siguientes periodos: ¢ Del 30 de mayo al 24 de agosto del 2018. Fue nombrado de manera
definitiva mediante Acuerdo N°3009-2018 de fecha 07 de diciembre del 2018 a partir del 27
de agosto 2018 como Profesor Titular | a tiempo completo en el Departamento de Historia
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales. FECHA NOMBRAMIENTO: 27 agosto 2018.
LUGAR: Departamento de Historia Profesor Titular I. NO TIENE PERMISOS POR UN ANO
PREVIOS. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo
anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado Ila
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario. Recomienda: Autorizar la renovacion del permiso sin goce de sueldo del 18 de
enero 2024 al 18 de enero 2025, al Master ROLANDO DE JESUS CANIZALES VIUIL,
Departamento de Historia dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, POR HABER SIDO
NOMBRADO GERENTE DEL INSTITUTO HONDURENO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA (IHAH).
IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1.
Articulo 80 de la Constitucién de la Republica; 2. Articulo 177 inciso b), del Estatuto del
Docente Universitario (EDU). Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C,,
05 de diciembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA,
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DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL
SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusidn el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-176-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.063-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 18 de enero de 2024 al 18 de enero de 2025, al MASTER
ROLANDO DE JESUS CANIZALES VUIL, Profesor Titular | del Departamento de Historia
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, para continuar desempefidndose en el
cargo de Gerente del Instituto Hondurefio de Antropologia e Historia (IHAH). SEGUNDO:
El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

k) DICTAMEN No.064-2023. FECHA: 05 DICIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
PERMISO SIN GOCE DE SUELDO POR MOTIVOS PERSONALES. I. DATOS GENERALES: NOMBRE:
NORMAN GUSTAVO MORALES ALVARADO. CATEGORIA: Profesor Titular Il medio tiempo.
No. DE EMPLEADO: 13548. DEPENDENCIA: Departamento Ciencias Morfoldgicas. PERIODO
DE DURACION DEL PERMISO: Del 20 de enero 2024 al 20 de enero 2025. PERMISO: Del 20 de
enero 2024 al 20 de enero 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD: JEFE INMEDIATO:
DOCTORA SENMA JULISSA VILLANUEVA BARAHONA, Departamento Ciencias Morfoldgicas.
DECANO/DIRECTOR: DOCTOR JORGE ALBERTOVALLE RECONCO, Decano a.i. de la Facultad de
Ciencias Médicas. Il. HISTORIAL LABORAL: ElI Master NORMAN GUSTAVO MORALES
ALVARADO, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal, como Profesor Titular Il
medio tiempo, en el Departamento Ciencias Morfoldgicas, dependiente de la Facultad de
Ciencias Médicas, durante el periodo comprendido del 03 de marzo al 19 de diciembre del
2016 y continuo de la misma manera los siguientes periodos: ¢ Del 20 de enero al 15 de
diciembre del 2017. Fue nombrado de manera definitiva mediante Acuerdo 1099-2018 a
partir del 05 de febrero del 2018 como Profesor Titular Il medio tiempo, en el Departamento
Ciencias Morfoldgicas, dependiente de la Facultad de Ciencias Meédicas. FECHA
NOMBRAMIENTO: 05 febrero 2018. LUGAR: Departamento Ciencias Morfoldgicas. Facultad
de Ciencias Médicas. NO TIENE PERMISOS SIN GOCE SOLICITADOS PREVIAMENTE. IIl.
RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién
correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario.
Recomienda: Autorizar el permiso sin goce de sueldo del 20 de enero 2024 al 20 de enero
2025, al Doctor NORMAN GUSTAVO MORALES ALVARADO, Profesor Titular Il medio tiempo,
en el Departamento Ciencias Morfoldgicas, dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas,
POR MOTIVOS PERSONALES. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a
la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Clausula # 63 del XVI
Contrato Colectivo celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad Universitaria, “José Trinidad
Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 30 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO
BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO
CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.
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En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-177-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.064-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 20 de enero de 2024 al 20 de enero de 2025, al Msc.
NORMAN GUSTAVO MORALES ALVARADO, Profesor Titular Il Medio Tiempo del
Departamento de Ciencias Morfolédgicas dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas,
para atender asuntos de caracter personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

I) DICTAMEN No.065-2023. FECHA: 30 NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO PARA DESEMPENAR UN CARGO EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA COMO DELEGADO DEL PODER POPULAR. I. DATOS GENERALES:
NOMBRE: SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ. CATEGORIA: Profesor Titular Il. No. DE
EMPLEADO: 3240. DEPENDENCIA: Departamento de Letras. PERIODO DE DURACION DEL
PERMISO: Del 18 de enero del 2024 al 18 de enero 2025. JEFE INMEDIATO: MASTER NESTOR
OMAR ULLOA ANARIBA Jefe de Departamento de Letras. DECANO/DIRECTOR: MASTER
ONEYDA CLEOTILDE MENDOZA ZEPEDA Decana a.i. de la Facultad de Humanidades y Artes. Il.
HISTORIAL LABORAL: El Master SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ, Inicio a laborar en la
UNAH, mediante tipo de contrato temporal, como Profesor por hora, en el Departamento de
Letras, dependiente de Centro Universitario de Estudios Generales CUEG, a partir del 04 de
febrero al 30 de mayo del 1997. Fue nombrado de manera definitiva mediante el Acuerdo N°
667-98 a partir del 02 de febrero de 1998 como Profesor Auxiliar Il, en el Departamento de
Letras, dependiente de Centro Universitario de Estudios Generales CUEG. Fue reclasificado
mediante Acuerdo N° 076-2001 de fecha 02 de marzo del 2001, Como Profesor Auxiliar lll, en
el Departamento de Letras, dependiente de Centro Universitario de Estudios Generales CUEG,
a partir del 01 de febrero del 2001. Se reincorporo mediante Acuerdo N°1394-2005, como
Profesor Auxiliar, en el Departamento de Letras, dependiente de Centro Universitario de
Estudios Generales CUEG, a partir del 01 de octubre del 2005. Fue Reclasificado mediante
Acuerdo N°254-2019 a partir del 01 de febrero del 2019, como Profesor Titular I, en el
Departamento de Letras dependiente de la Facultad de Humanidades y Artes. FECHA
NOMBRAMIENTO: 02 febrero de 1998. LUGAR: Departamento de Letras. Facultad de
Humanidades y Artes. lll. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En
virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario. Recomienda: Autorizar la renovacion del permiso sin goce de sueldo del 18 de
enero del 2024 al 18 de enero del 2025, al Master SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ,
Profesor Titular I, en el Departamento de Letras dependiente de la Facultad de Humanidades
y Artes, para DESEMPENAR UN CARGO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA COMO DELEGADO
DEL PODER POPULAR. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la
presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la Republica; 2. Articulo 177, literal b)
del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”,
Tegucigalpa, M.D.C., 30 de noviembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN
PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL
SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:
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“ACUERDO No. CU-0-178-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.065-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 18 de enero de 2024 al 18 de enero de 2025, al Msc.
SERGIO ARMANDO RIVERA MARTINEZ, Profesor Titular Il del Departamento de Letras
dependiente de la Facultad de Humanidades y Artes, para desempefiar un cargo en la
Administracion Publica como delegado del Poder Popular. SEGUNDO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES
ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

m) DICTAMEN No.066-2023. FECHA: 30 NOVIEMBRE 2023. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA ATENDER ASUNTOS PERSONALES. I.
DATOS GENERALES: NOMBRE: JUANA MARTINA LOBO SAA. CATEGORIA: PROFESOR
TITULAR I. No. DE EMPLEADO: 988. DEPENDENCIA: Facultad de Ciencias Sociales. PERIODO
DE DURACION DEL PERMISO: 17 de enero del afio 2024 al 17 de enero del afio 2025.
QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD. DECANO/DIRECTOR: MASTER CARMEN JULIA
FAJARDO CARDONA, Decana a.i. de la Facultad de Cencias Sociales. JEFE/ COORDINADOR:
MASTER ULDA ROSIBEL BORJAS GARCIA Jefe del Departamento de Trabajo Social. Il
HISTORIAL LABORAL: Se contrato por primera vez a la Master JUANA MARTINA LOBO SAA,
como Profesor Auxiliar Tiempo Completo a partir del 30 de enero al 25 de mayo del afo
2012, segun Acuerdo N° 861-2012 emitido en fecha 02 de mayo del afio 2012, en el
Departamento de Trabajo Social dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales. Nombrar a
la Master LOBO SAA, como Profesor Auxiliar Tiempo Completo a partir del 26 de mayo del
afio 2012, segun Acuerdo N° 1338-2012 emitido en fecha 18 de agosto del afio 2012, en el
Departamento de Trabajo Social dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales. FECHA
NOMBRAMIENTO: 26 DE MAYO DEL 2012. LUGAR: Departamento de Trabajo Social,
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales. No tiene Permisos solicitados
Previamente. 1. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud
de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario, Recomienda: Autorizar el permiso sin goce de sueldo a la Mdaster JUANA
MARTINA LOBO SAA, en el Departamento de Trabajo Social dependiente de la Facultad de
Ciencias Sociales, a partir del 17 de enero del afio 2024 al 17 de enero del afio 2025, PARA
ATENDER ASUNTOS PERSONALES. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento
legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la Republica; 2. Clausula #
63. del XVI Contrato Colectivo de Trabajo celebrado entre la UNAH/SITRAUNAH. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 30 de noviembre del afio 2023. (F
y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL,
(Fy S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-179-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.066-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 17 de enero de 2024 al 17 de enero de 2025, a la Msc.
JUANA MARTINA LOBO SAA, Profesor Titular | del Departamento de Trabajo Social
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, para atender asuntos de caracter
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personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

n) DICTAMEN No.067-2023. FECHA: 06 DE DICIEMBRE DEL 2023. DESCRIPCION DE LA
SOLICITUD: PERMISO SIN GOCE DE SUELDOPARA CONTINUAR CON EL PROCESO DEL
INTERCAMBIO EN EL ENGLISH LANGUAGE INSTITUTE ELI. I. DATOS GENERALES: NOMBRE:
DORIS SUGEY VALLADARES MEJIA. CATEGORIA: Profesor Horario. No. DE EMPLEADO:
13942. DEPENDENCIA: Departamento de Psicologia dependiente de la Facultad de Ciencias
Sociales. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 01 de enero del afio 2024 hasta el 01
de enero del 2025. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD. JEFE INMEDIATO: MASTER
ANDREA CECILIA CASTILLO MONTES, Jefe del Departamento de Psicologia.
DECANO/DIRECTOR: MASTER CARMEN JULIA FAJARDOCARDONA DECANA a.i. Facultad de
Ciencias Sociales. FECHA NOMBRAMIENTO: 22 de enero del 2020. LUGAR: DEPARTAMENTO
DE PSICOLOGIA. IIl. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud
de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario. RECOMIENDA: Autorizar el permiso sin goce de sueldo por un afio Del 01 de
enero del afio 2024 hasta el 01 de enero del 2025 a la Licenciada DORIS SUGEY MEJIA
Profesor Horario en el Departamento de Psicologia dependiente de la Facultad de Ciencias
Sociales. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente
solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 inciso c) Estatuto
del Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C,,
06 de diciembre del afo 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA,
DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL
SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-180-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.067-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 01 de enero de 2024 al 01 de enero de 2025, a la Lic.
DORIS SUGEY VALLADARES MEJIA, Profesor Horario en el Departamento de Psicologia
dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales, para continuar con el proceso del
intercambio académico en el English Language Institute ELI. SEGUNDO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
SECRETARIO CONSEJO UNIVERSITARIO.”

o) DICTAMEN No.068-2023. FECHA: 07 DE DICIEMBRE DEL 2023. DESCRIPCION DE LA
SOLICITUD: PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA CUMPLIR FUNCIONES EN EL GOBIERNO. 1.
DATOS GENERALES: NOMBRE: PEDRO RAFAEL RUGAMA GUEVARA. CATEGORIA: Profesor
Titular Il Medio Tiempo. No. DE EMPLEADO: 14145. DEPENDENCIA: Departamento de
Ciencias de la Salud dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: Del 06 de diciembre del afio 2023 hasta el 06 de diciembre del
2024. QUIENES REFRENDAN LA SOLICITUD. JEFE INMEDIATO: DOCTOR JORGE ALBERTO
ALMENDARES AVILA JEFE del Departamento de Ciencias Biomédicas e Imagenes.
DECANO/DIRECTOR: DOCTOR JORGE ALBERTO VALLE RECONCO DECANO a.i. Facultad de
Ciencias Médicas. FECHA NOMBRAMIENTO: 01 de julio del 2019. LUGAR: DEPARTAMENTO
DE BIOMEDICA E IMAGENES. 1. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
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habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
Organo de Gobierno Universitario. RECOMIENDA: Autorizar el permiso sin goce de sueldo
por un afio Del 06 de diciembre del afio 2023 hasta el 06 de diciembre del 2024 al DOCTOR
RAFAEL RUGAMA GUEVARA, Profesor Titular Il Medio Tiempo en el Departamento de
Biomédicas e Imagenes dependiente de la Facultad de Ciencias Meédicas. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1.
Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 inciso b) Estatuto del Docente
Universitario (EDU). Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 07 de
diciembre del afio 2023. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO
DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO,
SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia somete a discusion el presente convenio. Suficientemente discutido. Se aprobd,
con 41 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-181-12-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.068-
2023 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
permiso sin goce de sueldo del 06 de diciembre de 2023 al 06 de diciembre de 2024, al Dr.
PEDRO RAFAEL RUGAMA GUEVARA, Profesor Titular Il Medio Tiempo del Departamento
de Ciencias de la Salud dependiente de la Facultad de Ciencias Médicas, para cumplir
funciones en el Gobierno. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucidon inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 18

PUNTOS VARIOS

El Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, manifestd: “Todos los puntos varios fueron
incorporados a la agenda principal y ya fueron discutidos y aprobados.

Participaron al Respecto el Presidente Dr. Francisco José Herrera, quien expresd: “Hemos llegado
a ese momento en el cual siempre todos esperan que es el Ultimo punto antes del cierre de la
Sesién, muy esperado y sobre este que es la Ultima sesidn del Consejo Universitario del afio,
pero antes de dar ese punto importante quisiera tomarme unos minutos breves solamente para
manifestarles a ustedes la enorme satisfaccidn que ha significado para mi estar aca durante doce
(12) afios consecutivos, he estado aca dos (2) afios como docente en este Consejo Universitario,
posteriormente estuve (4) afios como Director de UNAH-VS representando como parte de este
Consejo Universitario , y luego seis (6) afios y fraccién como Rector de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras, lo cual ha sido una experiencia extraordinaria, una honra gigantesca,
pero para este momento antes del cierre de esta Sesién le he pedido a mis hijos que me
acompafien via videollamada, le habia prometido a mi esposa que me iba a controlar pero no fue
facil, ella esta aca también, créanme que ha sido para mi un honor extraordinario, esta es la
ultima sesion que presido como Rector, sé que vienen nuevas autoridades, que van a tener una
responsabilidad gigante en esta institucion, pero creo que todos los amigos que he hecho en
esta institucién, todos los momentos que hemos vivido en este equipo tan extraordinario, en
esta familia maravillosa que es esta Universidad, han permitido a que en este momento la
Universidad se encuentre pletdrica, pletérica porque ha logrado cerrar otro afio importante, se
encuentra absolutamente estable, hemos tenido graduaciones a nivel nacional, hemos tenido
clases hasta el ultimo dia y nos sentimos sumamente satisfechos, volvimos a la legalidad,
logramos nuevamente tener una Junta de Direccidn Universitaria con la alternabilidad que la Ley
Organica requiere, dentro de dos (2) afios tendremos tres (3) Miembros de la Junta de Direccidn

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 57 de 60

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-008-12-2023
13 de Diciembre de 2023

Universitaria que se van, y dentro de cuatro (4) afios se iran cuatro miembros, por lo tanto en lo
sucesivo el episodio de tener autoridades interinas no se volverd a repetir, y eso justamente
serd por el esfuerzo que este Consejo Universitario realizd, fue por la labor que ustedes
realizaron que lo hicimos de manera conjunta, pero sin duda alguna por mas que detractores lo
digan, esta es la institucién hondurefia mds sélida que el pais tiene, no cabe ninguna duda, es la
mas sdlida, la mas pujante, y la que mas beneficio le produce al pais independientemente que
muchos quieran tapar el sol con un dedo, esta institucién es sdlida a nivel nacional y a nivel
internacional. Por esa razén me siento muy orgulloso y muy agradecido, Gracias Compafieros
Universitarios. “

Seguidamente con la venia de la Presidencia el Msc. Ayax Irias Coello, Vicerrector de Orientacién
y Asuntos Estudiantiles, enfatizé: “Bueno la nostalgia del Sefior Rector es muy parecida a la mia,
a él le tocd asumir en un momento muy critico, venia precedido de severos conflictos que se
habian suscitado en el seno de nuestra Alma Mater, y que llevaron a una situacion compleja en la
estabilidad misma de la institucién y su gobernabilidad, debo de advertir entonces que fruto de
ese problema que nos acicateaba constantemente se emitié un Decreto derivado del Congreso
Nacional el 75-2017 que autorizé los interinatos para un fin especifico de celebrar elecciones y
elaborar un Reglamento Electoral Estudiantil para volver a la normalidad y que las nuevas
autoridades tal y como estd ocurriendo se nombraran en propiedad, quiero decir aqui que el
Rector cumplié con ese Decreto a cabalidad, y se elaboré un Reglamento Electoral que fue
aprobado por este Consejo por Unanimidad, sin que se le quitara una coma, fruto del consenso
que se logro alcanzar con todos los sectores estudiantiles, creo que nunca se habia suscitado un
consenso tan mas ejemplarizante para la Universidad y el pais como el que ocurrié aqui en la
Universidad, un Reglamento que es a mi juicio el reglamento mejor disefiado en temas
electorales de este pais, un reglamento que dejé atras aquella vieja historia de tener elecciones
gue los estudiantes terminaban agrediéndose, con elecciones bastante cuestionadas en su
legitimidad y credibilidad, no hubo una tan sola recusacion de los resultados electorales, y el
Rector apoyd la idea de dos cosas que ese Reglamento no debe dejar que se violenten en lo
sucesivo, 1) Que quienes dirijan los procesos electorales sean estudiantes electos
aleatoriamente, eso le da confianza, seguridad, y certeza de que todo va a ser, va a estar en
manos de los estudiantes que no tienen ningln interés ideoldgico, politico, para estar tratando
de desvirtuar cual es la voluntad del ejercicio electoral en la Universidad; y el otro que yo
quiero ratificar aqui que no desistamos de hacer de manera electrdnica las votaciones, como les
digo no hubo una tan sola impugnacion al Proceso Electoral, por lo tanto los estudiantes electos
gozaban de toda la legalidad y legitimidad, y bueno Sefior Rector todo lo que eso ha provocado
de mucha estabilidad de que logramos en ciertos momentos tener conflictos pero que se podian
administrar de mejor manera fue fruto de esa paciencia de esa tolerancia y quiero decir que yo
me senti bastante respaldado por lo que usted nos apoyd en todo ese proceso de elaborar el
Reglamento y celebrar las elecciones, asi que le agradezco mucho el apoyo. Y finalmente decir
qgue yo entré un 19. de Marzo de 1976 a esta Universidad verdad y yo soy el mas antiguo de
todos ustedes, verdad, aqui en el Seno de este Consejo como invitado, estuve con doce (12)
Rectores interactuando, ya sea en contra o a favor, yo me los calé a todos, doce Rectores desde
Jorge Arturo Reina hasta el Sefior Rector Francisco Herrera Alvarado, y me tocé momentos
bastante importantes, creo que es bueno porque venia de una escuela de organizaciones
sociales, y les decia a mis compaiieros de trabajo con los cuales me estoy despidiendo, bueno,
hoy estamos gozando de costo de vida, de afios de servicio, del INPREUNAH, y fijense que me
retiro de la Universidad por el consejo que me dio mi hija, me dice Papi tanto que te
mamoneaste vos por ese INPREUNAH vy ahora no lo querés disfrutar, tenés razén hija le dije,
tenés mucha razén, me voy de la Universidad muy agradecido, para mi la Universidad queda
prendida en mi corazén de manera perenne, tuvimos disensos, consensos, pero con la
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conviccién de que haciamos lo mejor por esta institucidon, asi que también sefiores Decanos,
Sefiores Directores, y queridos Estudiantes que bueno nos tocaron momentos dificiles con el
Rector y con la anterior Rectora también, pero que miren como son las cosas terminamos todos
de amigos verdad, ahi con Fausto Calix estamos viendo como desaloja rapido de Aduanas los
Container que nos vienen de AMERIKER verdad rdpido nos lo saca de Aduana, y Héctor Ulloa a
veces me escribe desde Noruega un excelente estudiante alld en Noruega, y eran de los mds
duros que teniamos aqui verdad, pero muy talentos, asi que aprendimos a ser tolerantes, a
buscar en vez de lo que nos separaba lo que nos podia unir, y creo que en eso hicimos buena
mancuerna con el Rector, tratar de apreciar el dialogo como instrumento principal para arribar
a acuerdos, asi que muchas gracias, les agradezco, y bueno mientras ustedes quedan algunos en
liados de aqui a futuro, yo desde siempre les digo a mis compafieros desde de repente desde uno
de esos barcos que andan por todos lados yo los voy a estar saludando, asi que desde un
crucero se llama, verdad, les voy a estar mandando mis saludos, verdad, porque dicen que mis
hijos que me van a regalar uno porque nunca los he probado, verdad, asi que muchas gracias
Companeros y les agradecemos ambos, Sefior Rector felicidades.”

El Dr. Marco Tulio Medina, Vicerrector de Relaciones Internacionales, manifestd: “Bueno
también ya paso las a la quinta década de trabajar en la Universidad, mi compafiero el
Vicerrector fuimos alld en los afios 80s trabajadores de las Brigadas Universitarias, cuando antes
de denominaba Extensién Universitaria, y acudir a las comunidades fue algo bien especial
porque con él trabajamos fuertemente, pero mi mensaje es para ambos tanto para el Sefior
Rector Francisco Herrera, como para el Vicerrector Ayax Irias, por su labor realmente quisiera
relatarles dos o tres cosas algunas relacionadas con el Sefior Rector y otras con el Vicerrector
Ayax, y particularmente con el Rector Francisco Herrera, compartimos en los Gltimos trece (13)
afios un trabajo intenso desde que en el afio 2010 asumi como Decano de la Facultad de Ciencias
Médicas y él era el Coordinador de la Carrera de Medicina como ustedes saben la Facultad de
Ciencias Médicas habia fundado la Carrera de Medicina un 14 de febrero de 1882 y habiamos
estado centralizados aqui en Tegucigalpa, pero él con su labor logré desarrollar esa carrera de
Medicina que sé que probablemente de toda las actividades que él ha hecho en su vida
probablemente esa a mi juicio es una de las notorias desde la perspectiva académica de nuestra
Universidad porque él puso alma, corazén, esfuerzo, para que se llevara a cabo esa carrera, y
fui testigo de ello; asi mismo en el Consejo Universitario tuvimos muchos debates desde las
Normas Académicas, desde el tema medico que nosotros aspirdbamos a que estuviera en cierto
caracteristicas el Grado de Medicina, pero sobre todo el trabajo en equipo para poner un
ejemplo el trabajo que nos tocd con el Hospital Escuela Universitario que fue un enorme reto
para todos nosotros, quisimos de que ese hospital pudieran estar en el ambito universitario,
pero ustedes saben ese es un hospital realmente bastante complicado pero fue un enorme
esfuerzo estar alli; y luego con el Sefior Rector él me nombré como Coordinador del Comité
COVID, entonces éramos dos médicos los que estuvimos a cargo, yo bajo su trabajo y bajo su
coordinacion con un grupo extraordinario de universitarios que durante casi mas casi tres afos
tuvimos que enfrentar situaciones tal como el Tema de abrir la Universidad para los espacios
universitarios que se requeria para ayudar a Honduras, me refiero la Tomografia por ejemplo, la
el Polideportivo la vacunacién, el hecho de tratar de conseguir vacunas, él luchd para que
vacunas por ejemplo de China vinieran y el Gobierno de la Republica decia por aspectos de tipo
geopolitico no podemos y nosotros nos desencantamos con esa situacién, pero seguimos
trabajando y trabajamos en el Comité de Vigilancia en el SINAGER ustedes no se imaginan lo
complicado que fue estar en este en esta situacion en el cual todo el Comité COVID estuvimos él
y con Sir Salvador Moncada trabajando durante la Pandemia. Y luego durante estos dos afos
gue me ha tocado estar de Vicerrector también su trabajo, pero quiero contarles una anécdota,
fuimos a Texas donde el Doctor Sierra Jofman y grupo para ver cémo nos podia apoyar mas en el
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tema del manejo del COVID, y llegamos alli y no estdbamos vacunados ninguno de los dos, vy
los dos nos enfermamos del COVID estando fuera de nuestro pais, él a Dios gracias le salio
negativo temporalmente la prueba, a mi me dejaron alld en Estados Unidos durante tres
semanas dos semanas tres casi, pero él vino a caer enfermo y su familia enfermd, entonces
miren realmente si fueron circunstancias dificiles lo recordamos Rector usted y yo lo sabemos,
y con el Vicerrector pues la amistad que nos une y el trabajo, realmente mi reconocimiento por
su trabajo Vicerrector, mi reconocimiento al Sefior Rector por su trabajo, un fuerte abrazo, y
esperamos seguir manteniendo nuestra Universidad en los estdndares que todos hemos
aspirado con la Reforma Universitaria adelante a pesar de todos los problemas que sabemos
vamos a tener que enfrentar hacia el futuro. Muchas gracias Rector, Vicerrector, por su
trabajo.”

Seguidamente la Abog. Claudia Bustillo, Comisionada Universitaria, expresd: “ Seinor Rector, el
dia que tomd posesidn de su cargo al dia siguiente usted se quité el saco y se fue caminando por
los pasillos de la Universidad a hablar con los estudiantes, en momentos muy criticos, es algo que
nosotros valoramos mucho desde el Comisionado Universitario esta apertura con los
Estudiantes, con los Empleados, y con todo el Personal de la Universidad, los logros son
grandes, el primero para mi es la Pandemia que el pais no visualizaba, y que tener un médico
de Rector en ese momento fue como que mandado de Dios, porque el Sefior Rector visualizd
ampliamente lo que venia, y preparé un Comité COVID del que fui Observadora, y que veniamos
aun con la Pandemia a trabajar, y fue alli cuando el Gobierno se enteré de lo que venia y se sumé
a la lucha e integrd a la Universidad a liderar esta situacién emergente, numero 1.), NUmero 2) El
Tema Electoral, tanto él como el Vicerrector verdad me consta el trabajo que hicieron, que
hicimos porque nos ha tocado estar en todo esto, con cada grupo estudiantil, en el que a veces
nos poniamos con el Vicerrector aqui un poquito él y yo en situaciones, pero es parte de todo y
del trabajo conjunto, pero ese liderazgo de instruir que se escucharan a los chicos escucharlos,
darles lo que necesitaban, y que se les diera un presupuesto suficiente, que se les dieran los
ambientes, los espacios fisicos, que todas las Decanaturas toda la Universidad contribuyé a nivel
nacional para que se dieran, ese fue otro gran logro. Y el tener las autoridades ahora, bueno el
lograr que los jovenes integraran cada érgano de gobierno y autogobierno es un gran mérito,
gue requirid de mucho trabajo de mucha paciencia, y quiero extender las felicitacién no solo al
Sefior Rector, sino a los Estudiantes que fueron seleccionados aleatoriamente y que trabajaron
muy duro a nivel nacional, tanto los chicos de Tegucigalpa como los de los Centros Regionales,
quiero extender esa felicitacion a ellos porque no solo se trata de las autoridades sino
autoridades-estudiantes comprometidos, me gustaria nombrarlos a cada uno de ellos porque
vinieron en tiempo de Pandemia a trabajar duro, asi que a todos estos chicos de la Comision
Técnica de todos los Organismos estudiantiles que trabajaron por esos proyectos, les extiendo
ese abrazo también. Ahora bien, conformar que los jovenes estuvieran en Consejo para que las
autoridades se nombraran, eso es otro logro grandisimo, entonces mis aplausos para el Sefior
Rector, y le deseo muchos éxitos. Gracias.”

Finalmente, el Secretario Msc. Oscar Arquimedes Zelaya, exteriorizd: “Sefior Rector pues
estamos cerrando un ciclo, acd en este lugar lo que hay es un montén de ciudadanos
hondurefios hombres y mujeres valientes, nos llamaron y nos etiquetaron interinos, pero
sintdmonos orgullosos porque gracias a nosotros los Interinos hoy muchos van a disfrutar de la
legalidad, confiemos en Dios que las decisiones que tomamos en marzo después de tantos
entuertos, después de tanta conflagracion universitaria que nos surgio en el gobierno del Doctor
Herrera, la heredd el Doctor Herrera, y gracias al paladin que tomé la Rectoria Honduras no tuvo
muchos muertos en la pandemia, gracias al paladin que tomd la Rectoria se pudo cumplir el
mandato del Congreso Nacional de la Republica, que mandd a estas autoridades en base a la Ley
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Organica instalar el Gobierno Universitario, y se instald gracias a este paladin hoy nos podemos
sentir satisfechos y decir Misién Cumplida, le cumplimos a Honduras, cumplimos el mandato del
Congreso Nacional de la Republica, que tuvo que haber sido modificado en varias ocasiones
porque las anteriores autoridades que se ufanan en los medios de comunicacién no lo lograron,
nosotros si lo logramos, asi de que Doctor Herrera yo le digo a usted que Dios le Bendiga sus
caminos y le bendiga a su familia, y disfrute desde el ambiente mas tranquilo de la paz y la
unidad de un hogar, la felicidad porque bien merecida se la tiene, que lo que nos viene a los que
todavia quedamos lo vamos a enfrentar con la frente en alto y con la dignidad y con un espiritu
Puma, que Dios bendiga esta Nacidn y que Dios bendiga a la Universidad, y que bendiga a cada
uno de los que estan aqui, y a nuestras familias, y siempre caminando hacia adelante, confiemos
que las decisiones de esa Junta de Direccion Universitaria que nosotros elegimos sean las
correctas, las propicias, y que respeten la Autonomia de la Universidad, y le permitan la vigencia
que desde 1847 viene gozando esta institucidn universitaria, sintdmonos orgullosos de formar
parte, no crean en redes sociales ni en redes mediaticas, nosotros somos gente de conviccidon
firmes hombres y mujeres valientes, asi que Sefior Rector a la buena vida y a disfrutar de lo que
se viene porque el trabajo fue muy bueno. Feliz Navidad a cada uno de ustedes y un Prdspero
Ao Nuevo.”

PUNTO No. 19

CIERRE DE SESION

Finalmente, el Presidente Dr. Francisco José Herrera, concluyé: “Estamos cerrando la Sesion a
las dos horas con treinta minutos de la tarde (2:30 p.M), se le invita al almuerzo que esta servido.
Gracias a todos y feliz retorno a sus Centros Regionales, muchas gracias y felices fiestas.”

La Presidencia cerrd la sesion a las 2:30 (hrs) de la tarde del 13 de diciembre de 2023.
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