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ACTA NUMERO CU-0-002-03-2024
CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA
21 de Marzo de 2024

En Sesidn Ordinaria hibrida que se llevé a cabo el jueves veintiuno (21) de marzo de dos
mil veinticuatro, siendo las nueve horas con cuarenta y siete minutos (09:47 hrs), de la
manana, se dio inicio a la Sesidn Ordinaria del Consejo Universitario con la asistencia de
los siguientes: Ph.D ODIR AARON FERNANDEZ FLORES, Rector/Presidente. FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS: ABOG. JUAN CARLOS PEREZ-CADALSO, Decano a.i. FACULTAD DE
CIENCIAS MEDICAS: MSC. PERLA SIMONS MORALES, Decana. DRA. ANA MICHELLE LOPEZ
SANTISTEBAN, Representante Propietaria Claustro Docente. DRA. OMO SUYAPA PEREZ,
Representante Suplente Claustro Docente BR. DANIEL IGNACIO URTECHO, NAVAS,
Representante Propietario Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS. MSC.
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, Decano a.i. MSC. ROMULO SAMUEL MONCADA,
Representante Propietario Claustro Docente. FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS Y
FARMACIA: DRA. ANA CAROLINA AREVALO, Decana. DRA. LIGIA DE LOS ANGELES
MEDINA, Representante Propietario Claustro Docente. FACULTAD DE ODONTOLOGIA:
DRA. CARMEN MARIA SANTOS HERNANDEZ, Decana. DRA. MARTA REGINA LOBO,
Representante Suplente Claustro Docente. FACULTAD DE INGENIERIA: MSC. EDUARDO
JOAQUIN GROSS, Decano a.i. DR. MIGUEL EZEQUIEL PADILLA, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. ABIGAIL SALOME SANDOVAL ALFARO, Representante Propietaria
Estudiantil. FACULTAD DE CIENCIAS: Ph.D BRYAN OBED LARIOS, Decano. DR. WILFREDO
GIRON CASTILLO, Representante Propietario Claustro Docente. MSC. RAMON ENRIQUE
CHAVEZ, Representante Suplente claustro Docente FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES:
MSC. CARMEN JULIA FAJARDO, Decana. MSC. DIGNA JESUS LOPEZ, Representante
Propietaria Claustro Docente. FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES: MSC. ONEYDA
CLEOTILDE MENDOZA, Decana a.i. FACULTAD DE CIENCIAS ESPACIALES: Ph.D JAVIER
MEJUTO GONZALEZ, Decano. MSC. JOSE DAVID CACERES, Representante Propietario
Claustro Docente. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL LITORAL ATLANTICO
(CURLA): Ph.D GUSTAVO ALVARES VELASUEZ, Director. DRA. EMILIA ISABEL CRUZ,
Representante Propietaria Claustro Docente. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL
LITORAL PACIFICO (CURLP): Ph.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director. ING. EDGAR
OSIRIS CARRANZA, Representante Propietario Claustro Docente. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO NORORIENTAL (CURNO): DR. RAMON SALVADOR VASQUEZ VALDEZ,
Director. CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO (CURC): MSC. MILTHON
MOISES REYES, Director. MSC. NORA ERIBERTA ALCANTARA, Representante Propietaria
Claustro Docente. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS TECNOLOGICA
DE AGUAN, (UNAH TEC-AGUAN): MSC. SALUSTIO ISCOA VELASQUEZ, Director. MSC.
OLEN NORBERTO ROMERO, Representante Propietario Claustro Docente. BR. IPSIA
NORIEL MURILLO, Representante Estudiantil Suplente. CENTRO REGIONAL
UNIVERSITARIO DE OCCIDENTE (CUROC): MSC. MARIA MAGDALENA LANDAVERRY,
Directora a.i. UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE
SULA (UNAH-VS): Ph.D JUAN JOSEPH MALTA, Director; UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS UNAH TEC-DANLI: MSC. JAIME NFTALI DEMOSTENES
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VALERIO, Director. MSC. ENRIQUE ALBERTO MOLINA FLORES, Representante Propietario
Claustro Docente. BR. AXEL JOSE AVILA VALDEZ, Representante Propietario Estudiantil.
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR: MSC. CELOPATRA ISABEL DUARTE GALVEZ,
Directora. OBSERVADORES: DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA, Vicerrectora Académica
a.i. Ph.D MARIO ARISTIDES CONTRERAS ESPINAL, Vicerrector de Orientacidon y Asuntos
Estudiantiles. PH.D. JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales.
ABOG. JOSE ALEXANDER AVILA, Secretario General. Por la ABOG. CLAUDIA BUSTILLO
BANEGAS, Comisionada Universitaria a.i. INVITADOS: ABOG. GLORIA CARIDAD
ALVARADO CASTRO, Abogado General de la UNAH. ABOG. CARLOS DANIEL SANCHEZ,
Secretario Ejecutivo de Desarrollo de Personal. MSC. KAREN MARISELA MENDOZA,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. MSC. OZIEL AARON FERNANDEZ,
Secretario Ejecutivo de Desarrollo Institucional. ING. RENE ANDRES GIRON, Secretario
Ejecutivo de Administracidon de Proyectos de Infraestructura. MIEMBROS DE LA JUNTA
DE DIRECCION UNIVERISTARIA. MSC. PATRICIA DURON VARELA, Secretaria. MSC.
NORMA IDALIA MARTINEZ, Directora. MSC. CARLOS ALBERTO PEREZ, Director. MSC.
VICTOR ISAIAS MOLINA, Pro-Secretario. MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTROL DE
GESTION: MSC. JOEL FRANCSICO AMADOR, Comisionado. MSC. RAFAEL ANTONIO
NUNEZ, Comisionado.

PUNTO No.1.

COMPROBACION DEL QUORUM

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, exteriorizé: “Buenos dias sefiores miembros de este
honorable Consejo Universitario, estamos en Segunda Convocatoria y procederemos a la
comprobacién del quorum, para constancia en el acta; concluyendo que se encuentran
presentes en segunda convocatoria veintinueve (29) miembros propietarios de cuarenta y cuatro
(44) acreditados, las decisiones que se vayan a tomar el dia de hoy seran en base a ese quérumy
sucesivamente se estardn incorporando los demas miembros.

PUNTO No.2
APERTURA DE LA SESION

El Presidente Ph.D Odir Aaron Ferndndez Flores, enfatizd: “Buenos dias, damos apertura a la
sesion ordinaria siendo las nueve horas con cuarenta y siete minutos (09:47 a.m.) de la mafiana
en segunda convocatoria, con la agenda girada y continuamos con el desarrollo de la misma
Secretaria.”

PUNTO No.3
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA;

Comprobacién del Quérum;

N

Apertura de la Sesion;

w

Lectura, Discusion y Aprobacion de la Agenda;

Lectura, Discusion y Aprobacidon del Acta No. CU-0-001-01-2024, de la Sesién Ordinaria
del 26 de enero de 2024.

5. CORRESPONDENCIA E INFORMES.
A. CORRESPONDENCIA:

B
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Junta de Direccién Universitaria. OFICIO JDU-UNAH No. 166-2024 de fecha 25 de
enero de 2024 y recibido en fecha 26 de enero de 2024. Remitido al Dr. Odir
Fernandez — Presidente y al Msc. Oscar Zelaya — Secretario del Consejo
Universitario, enviado por el Msc. Osman Martinez — Presiente y por la Msc.
Patricia Durén Varela — Secretaria JDU, en donde informan que los cargos de
Vicerrectores de Relaciones Internaciones y Académico, la JDU dio inicio a una
nueva convocatoria debido a que los postulantes no continuaron en el proceso
por no obtener los requisitos requeridos en la misma, inhabilidades, la
puntuacién requerida en las evaluaciones, renuncias como postulantes, no
obtuvieron el voto afirmativo de las dos terceras partes de los miembros de la
JDU.

Junta de Direccidn Universitaria. Oficio JDU-UNAH No. 172-2024 de fecha 29 de
enero de 2024 y recibido en su fecha. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Secretario
Consejo Universitario, enviado por la Msc. Patricia Durén Varela — Secretaria
JDU; contentivo de solicitud de aclaracién de los alcances del Acuerdo No. CU-O-
018-01-2024 en el Considerando TERCERO....*] Solicita una aclaracién al respecto
del alcance de esta disposicién”. Se dio respuesta seguin oficio SCU-007-2024.

Junta de Direccidon Universitaria. Oficio JDU-UNAH-No0.182-2024 de fecha 31 de
enero de 2024 y recibido en fecha 01 de febrero de 2024. Enviado al Msr. Oscar
Zelaya — Secretario del Consejo Universitario — UNAH, enviado por la Msc.
Patricia Durdn Varela — Secretaria JDU; en el cual remite para su conocimiento y
demas tramites legales copia de los Acuerdos de nombramiento Nos. 08-2024-
JDU-UNAH vy 09-2024-JDU-UNAH del Vicerrector Académico Interino de la
UNAH, Dra. Lourdes Rosario Murcia Carbajal y como Vicerrector de Relaciones
Internacionales Interino al Dr. Javier Lopez Padilla.

Junta de Direccidn Universitaria. Oficio JDU-UNAH-No0.189-2024 de fecha 01 de
febrero y recibido en su fecha. Enviado al Msr. Oscar Zelaya — Secretario del
Consejo Universitario — UNAH, enviado por la Msc. Patricia Duréon Varela —
Secretaria JDU; en el cual remite para conocimiento y demas tramites legales
copia del Acuerdo No. 10-2024-JDU-UNAH de fecha 31 de enero de 2024,
contentivo en el nombramiento Secretario General de la UNAH, Abogado José
Alexander Avila Vallecillo.

Junta de Direccidon Universitaria. Copia del Oficio JDU-UNAH-No0.234-2024 de
fecha 01 de febrero y recibido en su fecha. Dirigido al Secretario Ejecutivo de
Desarrollo de Personal, enviado por la Msc. Patricia Durén Varela — Secretaria
JDU; en el cual informa que el Msc. Carlos Alberto Pérez Zelaya — Director de la
JDU, estara ausente de sus labores el dia jueves 01 y viernes 02 de febrero de
2024, para atender asuntos personales de caracter legal.

Via correo electrénico de fecha 01 de febrero. Remitido a la Secretaria del
Consejo Universitario, enviado por el Msc. Juan Alexander Torres Mejia UNAH-
CUROC; En el cual solicita constancia de participacién ante el Consejo
Universitario periodo diciembre 2021 a diciembre 2023. Se remitié por correo
electrénico.

Via correo electronico de fecha 02 de febrero de 2024. Copia del MEMORANDO N2
SG-SETRASS-069-2024 de fecha 02 de febrero de 2024 respuesta al MEMO-
TRANSPARENCIA-SETRASS-008-2024 de fecha 22 de enero de 2024, contentivo de la
“solicitud de constancia que transcriba la parte resolutiva de la resolucion 402-2023

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 4 de 88
Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-002-03-2024

21 de marzo de 2024

h)

i)

k)

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

de fecha 14 de diciembre de 2023, que resolvié un recurso de apelacion contra la
Junta Directiva del SITRAUNAH se adjunta al presente la constancia solicitada”.
Presentado por Enero Alexander Dominguez, Presidente Junta Directiva Central
SITRAUNAH-2022-2024

Comision de Control de Gestidn. Via correo electrénico. CIRCULAR CCG-04-
UNAH-2024 de fecha 02 de febrero de 2024 y recibida el 05 de febrero de 2024.
enviado por el Msc. el Msc. Manuel Jonathan Miranda Lazo — Comisionado
Coordinador a.i.; La cual tiene como objetivo principal la solicitud de datos
relevantes para elaborar los indicadores de gestién y los logros mas significativos
de las Unidades Administrativas y de Apoyo Académico de la UNAH, con el fin de
consolidad toda la informacién necesaria para elaborar el Informe de Rendicion
de Cuentas del afio 2023.

Comisién de Control de Gestion. Via correo electrénico. CIRCULAR CCG-05-
UNAH-2024, de fecha 02 de febrero de 2024, recibida el de fecha 05 de febrero
de 2024. Enviado por el Msc. Manuel Jonathan Miranda Lazo — Comisionado
Coordinador a.i., en donde comunica que la informacidon requerida para su
respectiva publicacién en los portales de Transparencia correspondiente al mes
de enero de 2024 debera ser enviada en formato fisico y digital (PDF).

Rectoria. Via correo electrénico de fecha 05 de febrero 2024. CIRCULAR No.001-
2024 de fecha 30 de enero de 2024. Enviada por Ph.D. Odir Aaron Fernandez,
Rector. Referente a las Disposiciones a efecto de asegurar el correcto y agil
manejo de los fondos provenientes de la Cooperacién Externa.

Rectoria. Via correo electrénico de fecha 05 de febrero 2024. CIRCULAR No.002-
2024 de fecha 30 de enero de 2024. Enviada por Ph.D. Odir Aaron Fernandez,
Rector, relativa a lineamiento para el cumplimiento del Reglamento de
Convenios, a efecto de asegurar la gestion efectiva y eficiente de convenios
internacionales Generales para la Gestién de Convenios Internacionales.

Via correo electrénico de fecha 05 de febrero de 2024 y recibido en su fecha.
Remitido a la Secretaria del Consejo Universitario, enviado por la Dra. Ana
Michelle Léopez Santisteban — Representante Propietaria por el Claustro de
Profesores de la Facultad de Ciencias Médica; en el cual solicita copia del acta
correspondiente a la aprobacién por el Consejo Universitario de la Sub
Especialidad de Nefrologia Pediatrica con la finalidad de darle seguimiento. Se
dio respuesta segun correo electrdnico.

UNAH-VS Departamento de Filosofia. DENUNCIA de fecha 02 de febrero de
2024, recibido en fecha 05 de febrero de 2024. Remitido a Ph.D Odir Aron
Fernandez, Rector, Dr. Joseph Malta, Director de UNAH-VS, Lic. Nelson Natanael
Rodriguez, Auditor Interno, Junta de Direccion Universitaria, Consejo
Universitario, SITRAUNAH Junta directiva Central, Secretaria de Trabajo vy
Seguridad Social, enviado por Docentes de la Asamblea de Docentes del
Departamento de Filosofia de UNAH-VS; en el cual solicitan se deduzca
responsabilidades administrativas y legales por acoso laboral, abuso de
autoridad vy violacion a los deberes de los funcionarios publicos, a los sefiores
Abog. Carlos Daniel Sanchez, SEDP, Ph.D Juna Jacobo Paredes, Ex-Director de
UNAH-VS, Abog. Hanyi Acosta, Coordinadora Regional de Recursos Humanos en
UNAH-VS vy al Lic. Edgardo Antonio Pineda, Coordinador Regional de Efectividad
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de Recursos Humano en UNAH-Vs, por realizar una suspensién laboral sin goce
de sueldo indebida al Lic. Wilmer Alexander Silva Gémez - Jefe del
Departamento de Filosofia. Se adjunta documentacién soporte.

Comision de Control de Gestién. OFICIO NO. CCG-0067-2024 de fecha 05 de
febrero de 2024 y recibido en fecha 06 de febrero de 2024. Remitido al Msc.
Oscar Zelaya - Secretario del Consejo Universitario, enviado por el Msc. Manuel
Jonathan Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i.; en atencion a la solicitud
de informacién publica presentada por el ciudadano Yakniel Cruz: 1. ACUERDO
008-2000-CUO REFORMADO MEDIANTE ACUERDO 82-06 C.T. RELATIVO A LA
PRACTICA PROFESIONAL SUPERVISADA COMO REQUISITO DE GRADUACIéN, asi
como LAS NORMAS ACADEMICAS ACUERDO NUMERO CU-E-107-09-2014 del
acta CU-E-02-06-2014 del Consejo Universitario”. “O cualquier otro documento
emitido por este organo de educacion superior en relacion al requisito de la
realizacion de prdctica profesional supervisada para la obtencion del titulo
Universitario”. Se dio respuesta segun oficio SCU-016-2024.

Comision de Control de Gestién. OFICIO NO. CCG-0070-2024 de fecha 05 de
febrero de 2024 y recibido en fecha 06 de febrero de 2024. Remitido al Msc.
Oscar Zelaya - Secretario del Consejo Universitario, enviado por el Msc. Manuel
Jonathan Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i.; en atencion a la solicitud
de informacidon publica presentada por el ciudadano Carlos Mijailht Sosa Fortin
en la que solicita: “Acuerdo de Consejo Universitario “043-2004 CUO”, ya que en
dicho documento se contemplan los puestos que figuran como cargos de
gestion universitaria en caso de reclasificacion”. Se dio respuesta segin Oficio
SCU-017-2024.

Copia de Acuerdo No.PCU-01-02-2024, de fecha 09 de febrero de 2024 y de
conformidad al Acuerdo No.CU-0-010-01-2015, en donde se le da la potestad a
la Presidencia del Consejo Universitario completar las comisiones especializadas
y en virtud de ser de importancia para la aprobacion del POA-PRESUPUESTO-
2024 y ante la vacancia de algunos de sus miembros completd la Comisidn
Permanente de Presupuesto para que se integren de inmediato a realizar el
trabajo respectivo. (F y S) Ph.D Odir Aaron Fernandez, Presidente del Consejo
Universitario.

Via correo electrénico de fecha 12 de febrero de 2024, remitido al Msc. Oscar
Zelaya — Secretario del Consejo Universitario, enviado por la Secretaria de la JDU;
en la cual informa: “El Presidente de la Junta de Direccién Universitaria, le
informa que la reunién programada para el dia de hoy lunes a las 10:00 a.m. se
cancela, posteriormente le enviaremos la fecha de reprogramacién”, comunicar
a los demas integrantes.

Via correo electrdonico de fecha 12 de febrero de 2024, remitido a la Secretaria
del Consejo Universitario, enviado por la Msc. Emilia Isabel Cruz — Concejal
Propietaria Claustro Docente del CURLA; en el cual solicita copia digital de las
Actas de la Sesion Ordinaria que se llevé a cabo el viernes 28 de julio de 2023 y el
miércoles 13 de diciembre de 2023 en Ciudad Universitaria.

Via correo electrénico, OFICIO-0138-2024-DEL/SEDP de fecha 12 de febrero de
2024 vy recibido en su fecha. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Secretario del
Consejo Universitario, enviado por el Abog. Eduardo Benjamin Pineda -
Departamento de Estrategia Laboral; en el cual solicita el envio de los Acuerdos
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de permiso aprobados durante el afio 2023, en vista que la Arquitecta Heydi
Elizabeth Pineda — Especialista en Salud Ocupacional quien se encarga de la
ejecucién de este proceso se encontraba de permiso.

Via correo electrdnico de fecha 15 de febrero de 2024. Remitido a la Secretaria
del Consejo Universitario, enviado por el Abog. Waldo Rivera — Docente Facultad
de Ciencias Juridicas; en el cual solicita 1) Lista de los miembros que integran la
Comisidn, correo y numero de celular; 2) Propuesta presentada por la
Vicerrectoria Académica; 3) Documentos, si los hay, en que se funda la
propuesta. Estadisticas, dictamenes etc. Y 4) Plazo en el que se debe presentar el
Andlisis de Viabilidad de Reforma a la Normas Académicas. Se dio respuesta via
correo electrdnico.

Secretaria General. Via correo electrénico de fecha 16 de febrero de 2024.
CIRCULAR SG No0.01-2024 de fecha 08 de febrero de 2024. En la cual se instruye:
“que a partir de la fecha todo documento relacionado a las comunicaciones
emitidas por drganos judiciales como ser todos los Juzgados que conforman la
Corte Suprema de Justicia, Fiscalias del Ministerio Publico, Secretaria de Estado;
Escrito de Demandas, Reclamos o Peticiones dirigidas al Consejo Universitario, al
Rector, Vicerrectorias, Decanos o Directores de Centros Universitarios vy
Regionales que presentan autoridades nacionales o universitarias, estudiantes,
docentes y los particulares; asi como impugnaciones contra las decisiones de los
organos colegiados. Deberan ingresar a través de esta Secretaria General.

Copia Nota de fecha 19 de febrero de 2024 y recibida en su fecha. Remitido al Dr.
Odir Aardn Fernandez — Rector UNAH, enviado por el Sefior Ernesto Dominguez —
Presidente del SITRAUNA; en donde solicita dejar “sin valor el Acuerdo No. 1821-
2023 de fecha 01 de diciembre de 2023 contentivo de la terminacidn ilegal de su
contrato laboral”, asi como la violacidn flagrante del fuero sindical, adjunto a
esta peticion convocatoria para audiencia de conciliaciéon emitida por la
Direccién General del Trabajo de fecha 29 de enero de 2024.

SITRAUNAH. Copia del Oficio JDC-010-2024 de fecha 19 de febrero y recibido en
su fecha. Remitido al Dr. Odir Aarén Fernandez — Rector UNAH, enviado por el Sr.
Marlon Alexander Alonzo — Vicepresidente JDC SITRAUNAH vy la Sra. Edna Ligia
Moncada — Secretaria de Actas JDC SITRAUNAH; en el cual remite copia simple
de la CERTIFICACION de la Resolucién 402-2023 y copia simple de la
RESOL/DGT/071/2022 emitida por la SETRASS.

Departamento Legal. Oficio DL 133-2024 de fecha 19 de febrero de 2024 y
recibido en su fecha. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Secretario Consejo
Universitario, enviado por la Abog. Gloria Alvarado Castro — Abogada General; en
el cual solicita el préstamo del Expediente Original del Reclamo Administrativo
registrado bajo nimero de Expediente No. SG-DAJ-003-02-2016.

Secretaria General. Copia Oficio SG-DACR-28-2024 de fecha 19 de febrero y
recibida via correo electrénico en fecha 20 de febrero de 2024. Remitido al Dr.
Javier David Loépez Padilla — Vicerrector a.i. de Relaciones Internacionales,
enviado por el Abog. José Alexander Avila — Secretario General; en el cual envia
una copia en digital (CD) sobre el registro en Secretaria General del “Plan de
Estudio de la Maestria Centroamericana en Conservacion y Gestion del
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Patrimonio Cultural para el Desarrollo, bajo convenio del marco regional
Centroamericano CSUCA”.

z) SEDI. OFICIO No.40 de fecha 19 de febrero de 2024 y recibido en fecha 27 de
febrero. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Secretario de Consejo Universitario,
enviado por el Msc. Oziel Aarén Fernandez — Secretario Ejecutivo de Desarrollo
Institucional; en el cual remite el rendimiento alcanzado en el cuarto trimestre
del afio 2023 segun la ejecucién del Plan Operativo (POA).

aa) Rectoria. Oficio RU No0.279-2024 de fecha 26 de febrero de 2024, recibido en su
fecha, en donde delega a la Vicerrectora Académica a.i. Dra. Lourdes Rosario
Murcia para que funja como Rectora por Ley, en virtud de la gira de trabajo
realizada a partir del 26 de febrero al 01 de marzo de 2024, enviada por Ph.D
Odir Aaron Fernandez, Rector.

bb) Comisién Permanente de Presupuesto Consejo Universitario. Copia del Oficio
CPP-001-2024 de fecha 27 de febrero de 2024 y recibido en su fecha. Remitido al
Ph.D Osman Jeovanny Martinez — Presidente JDU y la Msc. Patricia Durén —
Secretaria JDU, enviado por Miembros de la Comision Permanente de
Presupuesto; en el cual solicita mantener informado a la Comisién Permanente
de Presupuesto del Consejo Universitario en relacion a la Aclaracién relativa a la
recomendacién del Item quinto numeral 2) “es necesario que se presente una
integracién y balance de los saldos disponibles de caja con sus respectivos
auxiliares contables, asi conteniendo los movimientos del afio 2021, 2022 y 2023,
indicando el origen y destino de los recursos de la Fuente 12B”.

cc) Departamento Legal. OFICIO DL 160-2024 de fecha 27 de febrero de 2024 y
recibido en su fecha. Remitido al Msc. Oscar Zelaya — Consejo Universitario,
enviado por el Abog. Noren Gustavo Argueta — Consultor Juridico; en el cual
remite el oficio JLT 2023-9876 emitido por el Juzgado de Letras del Trabajo de
Francisco Morazan, correspondiente al Expediente 300-20-J2, contentivo de la
demanda ordinaria laboral interpuesta por la sefiora Belky Enid Aguilar Zelaya.

dd) Via correo electrénico de fecha 28 de febrero de 2024. Remitido a la Secretaria
del Consejo Universitario, enviado por el Br. Daniel Urtecho — Representante
Estudiantil Facultad de Ciencias Médicas; en el cual solicita copia del Acuerdo No.
CU-E-122-11-2018 y el Acta No. CU-E-005-11-2018.

ee) SITRAUNAH. Copia del Oficio JDC-011-2024, 27 de febrero de 2024 y recibido en
fecha 28 de febrero. Remitido al Dr. Odir Aaron Ferndndez — Rector UNAH,
enviado por el Sr. Marlon Alexander Alonzo — Vicepresidente JDC SITRAUNAH
2022-2024 y la Sra. Edna Ligia Moncada — Secretaria de Actas; en el cual remite el
INFORME de fecha 21 de febrero de 2024, emitido por el departamento de
Organizaciones Sociales, dependiente de la Direccion General del Trabajo, en la
qgue se establece que los sefiores Marlon Alexis Banegas (Tegucigalpa), José
Carlos Estrada Pinel (Choluteca), Karla Vanessa Torres (Juticalpa), Erika Julissa
Reyes (Olanchito) no son representantes del SITRAUNAH.

ff) Via correo electrénico de fecha 04 de marzo de 2024. Remitido a la Secretaria
del Consejo, enviado por la Arq. Heydi Elizabeth Pineda Ayala — Departamento de
Estrategia Laboral; en el cual solicita Acuerdo de Permiso de los siguiente
empelados: 1) Caleb Samir Calix; y 2) Juana Martina Lobo Saa. SE DIO RESPUESTA
via correo electrénico.
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Via correo electréonico de fecha 04 de marzo de 2024. Remitido a la Secretaria
del Consejo Universitario, enviado por la Direccion de Docencia; en el cual
solicitan una copia del CONVENIO GENERAL ACADEMICO CIENTIFICO Y CULTURA
entre la UNAM y la UNAH, este Convenio se cred en el afio 2005.

hh) Comisidn de Control de Gestidn. Via correo electrénico de fecha 05 de marzo de

)

2024. CIRCULAR CCG-07-UNAH-2024, de fecha 05 de marzo de 2024. enviado
por el Msc. Manuel Jonathan Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i., en
donde comunica que la informacidn requerida para su respectiva publicacién en
los portales de Transparencia correspondiente al mes de febrero de 2024 debera
ser enviada en formato fisico y digital (PDF).

Comision de Control de Gestion. CIRCULAR CCG-06-UNAH-2024, de fecha 05 de
marzo de 2024 y recibido en fecha 06 de marzo. enviado por el Msc. el Msc.
Manuel Jonathan Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i., en donde
adjunta el “Formato para detallar los bienes y servicios con sus precios reales
gue ofrece su Unidad Académica o Administrativa”, la cual deberd ser enviada a
esta Comisidn a mas tardar el dia viernes 15 de marzo del presente aio.

Departamento de Periodismo. Copia de oficio 112-2024-DP de fecha 05 de marzo
de 2024 y recibido en fecha 06 de marzo. Remitido a la Msc. Lourdes Murcia,
Vicerrectora Académica, enviado por la Lic. Marisela Bustillo, Jefe del
Departamento de Periodismo; en el cual solicita completar la matricula de cuatro
(4) estudiantes quienes relnen los requisitos para poder finalizar su plan de
estudios 2024 este afio.

kk) Comisidn de Control de Gestidn. Via correo electrénico de fecha 07 de marzo de

i)

2024. Remitido a la Secretaria del Consejo Universitario, enviado por el Msc.
Manuel Jonathan Miranda Lazo — Comisionado Coordinador a.i., en donde
solicita se remita la informacién relacionada con las Normas Ejecutivas
Presupuestarias UNAH 2024, que el Honorable Consejo Universitario a través de
la Comisién de Presupuesto esta analizando y revisando. Se dio respuesta segun
acuse de recibo via correo electrénico.

Vicerrectoria Académica. Copia de Oficio No.VRA-278-2024 de fecha 07 de
marzo de 2024, recibido via correo electrdnico el 11 de marzo del presente afio,
dirigido a la Lic. Suyapa Rivera, Directora de Ingreso, Permanencia y Promocion,
en donde en cumplimiento a los dos acuerdos del Consejo Universitario por
Unica y Ultima Vez autoriza la habilitacién de matricula extempordnea de
estudiantes del extinto plan de salida de la Carrera de Periodismo 2004

Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional. CIRCULAR SEDI No0.001-2024 de
fecha 11 de marzo de 2024 y recibida en fecha 13 de marzo de 2024. Enviado por
el Msc. Oziel Aarén Fernandez — Secretario; en la cual informa que toda solicitud
u oficio que sea enviado de forma digital lo hagan a través de los correos
electrénicos descritos en la circular en referencia.

nn) Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Institucional. CIRCULAR SEDI No0.002-2024 de

fecha 11 de marzo de 2024 y recibida en fecha 13 de marzo de 2024. Enviado por
el Msc. Oziel Aardn Fernandez — Secretario; en la cual informa que desde el dia
08 hasta el dia 22 de marzo, del afio en curso se habilitard el Sistema de
Planificacién Integrado (SPI), con el propdsito de dar inicio al proceso de
reformulacion del Plan Operativo Anual (POA) 2024.
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00)Secretaria General. Via correo electrénico de fecha 15 de marzo de 2024.

Enviado por el Departamento de Auténticas, Certificaciones y Registro; en el cual
solicitan copia del Redisefio Curricular del Plan de Estudios de la Carrera de
Ingenieria Agroindustrial, con el fin de poder registrar el Plan de Estudios y ser
enviado a la Direccién de Ingreso, Permanencia y Promocion (DIPP).

pp) SITRAUNAH. OFIC-098-JDSNo0.1-2024 de fecha 14 de marzo de 2024 y recibido en

fecha 15 de marzo. Remitido al Consejo Universitario; en el cual informan que el
dia miércoles 13 de marzo de 2024 se continuo con la Asamblea General
Extraordinaria donde se abordd el punto Unico: Problematica de inscripcién de la
Junta Directiva Central ante la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
(SETRASS).... Asimismo, solicita respetuosamente que no se entreguen fondos al
sefior Ernesto Alexander Dominguez Maldonado y ninglin miembro de su ilegal
junta directiva. (F y S) Lic. Marlon Alexis Banegas, Presidente. (F y S) Belinda
Yanin Godoy, Secretaria de Actas.

qq) Auditoria Interna. Oficio Al No.206-2024 de fecha 15 de marzo de 2024, recibido

en su fecha, enviado a los Sefiores Consejo Universitario UNAH, remitido por
Nelson Natanael Rodriguez, Auditor Interno UNAH, en donde realiza una serie de
consultas derivadas de la Auditoria Regular que se le practica a la Direccién de
Contaduria dependencia de la SEAF y relacionada al analisis de los estados
financieros, especificamente al efectivo o equivalente de efectivo, periodo
comprendido del 01 de enero de 2017 al 31 de diciembre de 2021.

rr) Junta de Direccién Universitaria. Copia del Oficio JDU-UNAH-N0.334-2024 de

fecha 18 de marzo, recibido en su fecha via correo electrdnico. Dirigido al
Secretario Ejecutivo de Desarrollo de Personal, enviado por la Msc. Patricia
Durdn Varela — Secretaria JDU; en el cual informa que el Msc. Victor Isaias Molina
Sdnchez — Director de la JDU, en donde remite la programacion de las vacaciones
del 19 de marzo al 02 de abril de 2024.

ss) Oficio FI No.434 de fecha 19 de marzo de 2024, recibido en su fecha, enviado a la

Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria del Consejo Universitario, remitido por
Eduardo Joaquin Gross, Decano de la Facultad de Ingenieria, en donde solicita
constancia de las comisiones en las que ha participado.

B. INFORMES:

a) INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO. Presentado por la
Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria.

b) INFORME DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE LA UNAH CORRESPONDIENTE AL
ANO LECTIVO 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO UNIVERISTARIO. Presentado por la Vicerrectoria Académica.

c) INFORME DE LOS RESULTADOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA UNAH
PARA EL PERIODO FISCAL 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO 25 DEL
REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERISTARIO. Presentado por la Junta de Direccidon
Universitaria.

6. Solicitud de prdrroga para la entrega del informe de la Comisidn especial donde una de las
facultades otorgadas es solicitar a la JDU la informacidn pertinente al proceso de eleccion de
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autoridades. Presentada por la Dra. Carmen Maria Santos, Secretaria de la Comisién Especial
Cu.

. Solicitud de prérroga para la presentacion del informe relativa al andlisis de la reforma del

Articulo 113 de las Normas Académicas de la UNAH, Presentado por el Ph. D. Mario Aristides
Contreras, Vicerrector de Orientacién y Asuntos Estudiantiles y miembro de la Comisidén de
dictamen.

. Solicitud de revisiéon de las normas académicas y criterios de admisién para realizar cambios

de carrera. Presentado por la Msc. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica.

. Modificacion del Acuerdo No.CU-0-125-10-2023, en donde se aprobd en concepto de

préstamos educativos....., aprobados por el Comité de Crédito Educativo, relativa a la
rectificacion de un nombre en virtud de un error en el nombre de un prestatario en el cuadro.

Solicitud de la Junta de Direccién Universitaria de los principios y criterios para la elaboracion
del Plan de Arbitrios de la UNAH.

Modificacién del Acuerdo No.CU-0-120-10-2023, en donde se aprobd ampliacion del Plan de
Salida de la Carrera de Periodismo. Presentado por la Msc. Carmen Julia Fajardo, Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales/Secretaria del Consejo Universitario.

Conocimiento, Discusion y Aprobacion de la Resolucién No. 04-2024-JDU-UNAH, contentivo
de la propuesta de REDISENO, REAPERTURA Y EL CAMBIO EN LA DENOMINACION DE LA
CARRERA DE LA LENGUA DE SENAS HONDURENA EN EL GRADO ACADEMICO DE
TECNOLOGO, adscrito al Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades y Artes de
la UNAH, con sus dictdmenes respectivos.

Conocimiento y discusion del Proyecto de REGLAMENTO DE INSTRUMENTOS DE
COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. Presentado por
Javier Lépez Padilla, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

Conocimiento y discusion del Proyecto de REGLAMENTO DEL PROGRAMA “UNAH TE BECA”:
MOVILIDADES Y BECAS PARA LA FORMACION INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. Presentado por Javier Lépez Padilla, Vicerrector de
Relaciones Internacionales.

Solicitud de autorizacién de Licitacidn Privada para la adquisicion de materiales médicos
odontolégicos para la Facultad de Odontologia de Ciudad Universitaria, en virtud de
haberse declarado desierta y fracasada la Licitacion Publica.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPEACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRARDO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA
ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS),” gestionado por el Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables, con sus dictdmenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),” impulsado por la Msc.
Carmen Julio Fajardo — Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, con sus dictamenes
respectivos.
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Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN,” promovida
por la Dra v. Maria Magdalena Landaverry Ramos — directora a.i. de UNAH-CUROC, con sus
dictdmenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA
(COCAFCAL),” gestionado por la Dra. Maria Magdalena Landaverry Ramos — Directora de
UNAH-CUROC. Con sus dictdmenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA,
PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA
TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERAS
DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, Impulsado por la
decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas. Con sus dictamenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta del “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE
ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS, DOCTORES/AS ENTRE LA
FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)”, Promovido por la Direccion de Movilidad Internacional de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales. Con sus dictamenes respectivos.

Discusion y Aprobacién de la propuesta del “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
CHILDREN INTERNATIONAL HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH)”, Presentado por la Direccion de UNAH-VS. Con sus dictdmenes
respectivos.

Discusion y Aprobacion de la propuesta del CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, con sus dictdmenes respectivos.

PERMISOS A DOCENTES:

a) DICTAMEN No. 002-2024 — ALICIA MERCEDES LANZA RODRIGUEZ.
b) DICTAMEN No. 003-2024 — WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN.
c) DICTAMEN No. 004-2024 — HECTOR WILFREDO DIAZ ROMERO.

d) DICTAMEN No. 005-2024 — CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO.
e) DICTAMEN No. 006-2024 — HERLYN ANTONIA GUITERREZ REYES.

f) DICTAMEN No. 007-2024 — MERCEDES ORTEGA SILVA

g) DICTAMEN No. 008-2024 — ANGEL FERNANDO MEJIA

h) DICTAMEN No. 010-2024 — FARAH MASSIEL AMADOR MAZARIEGOS

Puntos Varios:
1. CORRESPONDENCIA:

a) Secretaria General. Oficio SG-DACR-73-2024 de fecha 19 de marzo de 2024 y recibido
en fecha 20 de marzo. Remitido al Consejo Universitario enviado por el Abog. José
Alexander Avila Vallecillo — Secretario General; en el cual solicita copia de los
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acuerdos de apertura de los Telecentros que se encuentran en funcionamiento
actualmente, asi mismo el acuerdo del Instituto Tecnoldgico Superior de Tela.

b) Junta de Direccién Universitaria. Via correo electrénico. Oficio JDU UNH-No.342-
2024 de fecha 19 de marzo y recibido en fecha 20 de marzo. Dirigido al Abog. Carlos
Daniel Sdnchez — Secretario Ejecutivo, enviado por la Msc. Patricia Durdn Varela —
Secretaria JDU; en la cual remite la programacién de vacaciones correspondiente al
afio 2022 del Director de la Junta de Direcciéon Universitaria, Ph.D. Raul Figueroa
Soriano.

c) Via correo electrénico de fecha 20 de marzo de 2024. Excusa enviada por la Br. Ipsia
Noriel Murillo Ruiz — Representante Estudiantil de UNAH TEC-AGUAN, no podra
asistir por motivos personales que le imposibilitd viajar. Estara pendiente del enlace
para poder participar de manera virtual.

d) Nota de fecha 19 de marzo de 2024, recibida en su fecha, copia de denuncia publica
a los miembros de la Comisién Técnica Electoral. Presentada por Laura Ramirez.

Discusion y aprobacién del Dictamen VRA-UNAH No0.031-2024, sobre la propuesta de
“ADECUACION DE LOS CRITERIOS DE ADMISION PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA,
INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA QUIMICA, INGENIERIA ELECTRICA, INGENIERIA EN
SISTEMAS, INGENIERIA INDUSTRIAL E INGENIERIA MECANICA. Presentado por la Dra.
Lourdes Murcia, Vicerrectora Académica a.i.

26. Cierre de la Sesion.

La Presidencia sometid a discusidn la Agenda. Manifestdndose al respecto el Presidente Ph. D.
Odir Aaron Fernandez, y la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, quien solicité al pleno que se
incorporaran los puntos varios a la agenda principal, lo presento en cardcter de mocién. Tomada
en Consideracién. A Discusion. Suficientemente discutida la agenda con las sugerencias
indicadas. Se aprobd con 30 votos a favor y 0 en contra con los agregados indicadas por la
Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo.

Seguidamente la Secretaria dio lectura a la agenda con las sugerencias indicadas, en el siguiente
sentido:

P wWwNPR

Comprobacién del Quérum;
Apertura de la Sesion;
Lectura, Discusidn y Aprobacidn de la Agenda;

Lectura, Discusidon y Aprobacidn del Acta No. CU-0-001-01-2024, de la Sesién Ordinaria
del 26 de enero de 2024.

CORRESPONDENCIA E INFORMES.
A. CORRESPONDENCIA DE LA a) hasta la ss)

B. INFORMES:

a. INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN CUMPLIMIENTO
DEL ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO. Presentado
por la Msc. Carmen Julia Fajardo, Secretaria.

b. INFORME DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE LA UNAH CORRESPONDIENTE
AL ANO LECTIVO 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO
DEL CONSEJO UNIVERISTARIO. Presentado por la Vicerrectoria Académica.
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c. INFORME DE LOS RESULTADOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA UNAH
PARA EL PERIODO FISCAL 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 25 DEL
REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERISTARIO. Presentado por la Junta de
Direccién Universitaria.

. Solicitud de prérroga para la entrega del informe de la Comisién especial donde una de las

facultades otorgadas es solicitar a la JDU la informacién pertinente al proceso de eleccién de
autoridades. Presentada por la Dra. Carmen Maria Santos, Secretaria de la Comision Especial
Cu.

. Solicitud de prérroga para la presentacion del informe relativa al andlisis de la reforma del

Articulo 113 de las Normas Académicas de la UNAH, Presentado por el Ph. D. Mario Aristides
Contreras, Vicerrector de Orientacién y Asuntos Estudiantiles y miembro de la Comision de
dictamen.

. Solicitud de revisién de las normas académicas y criterios de admisién para realizar cambios

de carrera. Presentado por Ph.D BRYAN OBED LARIOS, DECANO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS.

. Discusién y aprobacidon del Dictamen VRA-UNAH No0.031-2024, sobre la propuesta de

“ADECUACION DE LOS CRITERIOS DE ADMISION PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA,
INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA QUIMICA, INGENIERIA ELECTRICA, INGENIERIA EN SISTEMAS,
INGENIERIA INDUSTRIAL E INGENIERIA MECANICA. Presentado por la Dra. Lourdes Murcia,
Vicerrectora Académica a.i.

Modificacién del Acuerdo No.CU-0-125-10-2023, en donde se aprobd en concepto de
préstamos educativos....., aprobados por el Comité de Crédito Educativo, relativa a la
rectificacion de un nombre en virtud de un error en el nombre de un prestatario en el cuadro.

Solicitud de la Junta de Direccién Universitaria de los principios y criterios para la elaboracidn
del Plan de Arbitrios de la UNAH.

Modificacién del Acuerdo No.CU-0-120-10-2023, en donde se aprobd ampliacion del Plan de
Salida de la Carrera de Periodismo. Presentado por la Msc. Carmen Julia Fajardo, Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales/Secretaria del Consejo Universitario.

Conocimiento, Discusion y Aprobacidn de la Resoluciéon No. 04-2024-JDU-UNAH, contentivo
de la propuesta de REDISENO, REAPERTURA Y EL CAMBIO EN LA DENOMINACION DE LA
CARRERA DE LA LENGUA DE SENAS HONDURENA EN EL GRADO ACADEMICO DE
TECNOLOGO, adscrito al Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades y Artes de
la UNAH, con sus dictdmenes respectivos.

Conocimiento y discusion del Proyecto de REGLAMENTO DE INSTRUMENTOS DE
COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. Presentado por
Javier Lopez Padilla, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

Conocimiento y discusion del Proyecto de REGLAMENTO DEL PROGRAMA “UNAH TE BECA”:
MOVILIDADES Y BECAS PARA LA FORMACION INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. Presentado por Javier Lépez Padilla, Vicerrector de
Relaciones Internacionales.

Solicitud de autorizacién de Licitacion Privada para la adquisicion de materiales médicos
odontolégicos para la Facultad de Odontologia de Ciudad Universitaria, en virtud de
haberse declarado desierta y fracasada la Licitacion Publica.
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Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPEACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRARDO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA
ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS),” gestionado por el Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y
Contables, con sus dictdmenes respectivos.

Discusién y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),” impulsado por la Msc.
Carmen Julio Fajardo — Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, con sus dictamenes
respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN,” promovida
por la Dra v. Maria Magdalena Landaverry Ramos — directora a.i. de UNAH-CUROC, con sus
dictdmenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA
(COCAFCAL),” gestionado por la Dra. Maria Magdalena Landaverry Ramos — Directora de
UNAH-CUROC. Con sus dictamenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta de “CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA,
PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA
TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERAS
DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, Impulsado por la
decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas. Con sus dictamenes respectivos.

Discusiéon y Aprobacién de la propuesta del “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE
ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS, DOCTORES/AS ENTRE LA
FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)”, Promovido por la Direccién de Movilidad Internacional de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales. Con sus dictdmenes respectivos.

Discusion y Aprobacién de la propuesta del “CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE
CHILDREN INTERNATIONAL HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH)”, Presentado por la Direccion de UNAH-VS. Con sus dictdmenes
respectivos.

Discusion y Aprobacion de la propuesta del CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS, con sus dictdmenes respectivos.

PERMISOS A DOCENTES:
a) DICTAMEN No. 002-2024 — ALICIA MERCEDES LANZA RODRIGUEZ.
b) DICTAMEN No. 003-2024 — WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN.
c) DICTAMEN No. 004-2024 — HECTOR WILFREDO DIAZ ROMERO.
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d) DICTAMEN No. 005-2024 — CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO.
e) DICTAMEN No. 006-2024 — HERLYN ANTONIA GUITERREZ REYES.

f) DICTAMEN No. 007-2024 — MERCEDES ORTEGA SILVA

g) DICTAMEN No. 008-2024 — ANGEL FERNANDO MEJIA

h) DICTAMEN No. 010-2024 — FARAH MASSIEL AMADOR MAZARIEGOS

26. SOLICITUD DE INTEGRACION DE COMISION INVETSIGADORA SOBRE LA SITUACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA. PRESENTADO POR EL PH.D. ODIR AARON
FERNANDEZ, RECTOR.

27. Puntos Varios.

28. Cierre de la Sesion.

Previo al desarrollo del siguiente punto, la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, informa que se
cuenta con un quorum de treinta y siete (37) miembros presentes, entonces las votaciones seran
de conformidad a ese quorum.

PUNTO No.4
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ACTA NO. CU-0-001-01-2024, DE LA SESION
ORDINARIA DEL 26 DE ENERO DE 2024.

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura resumida al Acta No. CU-0-001-01-2024, de
la Sesién Ordinaria que se llevd a cabo el dia 26 de enero de 2024.

La Presidencia somete a discusion la presente Acta. Suficientemente discutida el acta. Se aprobd,
con 37 votos a favor y 0 en contra.

La Presidencia interrogé al pleno si habia alguna reconsideracién que presentar al acta recién
aprobada.

Seguidamente el Msc. Eduardo Joaquin Gross, en caracter de mocién de reconsideracion
presentd lo siguiente: “Gracias Sefior Presidente, Sefiora Secretaria, Estimados Consejales. En el
Punto precisamente relacionado con el Proyecto Morazdn donde se acredita lo que es se
desaprueba por el Consejo Universitario referente a lo que es la Contratacidén de por Licitacidn
Privada verdad, que se proceda a Licitacion Privada, quisiera solicitar se pueda hacer el cambio a
lo que constituye en cuanto a las consultas hechas con el Departamento Legal que lo que
procede en este caso basados en el Dictamen OFICIO DL-265-2024 del Departamento Legal,
donde dictamina que el Proyecto Morazan es avalado por la Agencia Japonesa de Exploraciones
y la Oficina de Asuntos Ultraterrestres ONOSA, la Secretaria General del Sistema de Integracién
Centroamericana, y lo categoriza como caracter cientifico, por lo tanto es procedente seguir con
el procedimiento de Contratacion Directa; por lo tanto solicitaria hacer ese proceso y ese
cambio. Gracias Sefior Presidente.” Tomada en Consideracion. A discusién. Participando al
respecto el Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez. Suficientemente discutido. Se aprobd con 37
votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-024-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Modificar el Acuerdo No.CU-
0-014-01-2024, en el cambio de modalidad de la contratacion de conformidad al
Dictamen de la Oficina del Abogado General, en el sentido siguiente: Autorizar a la
Rectoria de la UNAH a través de la Secretaria Ejecutiva de Administraciéon de Proyectos
de Infraestructura (SEAPI), proceda de inmediato a realizar la CONTRATACION DIRECTA
para la adquisicion de LAS OBRAS DE INFRAESTRUCTURA (cuarto limpio y estacion
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terrena) DEL PROYECTO CIENTIFICO SATELITE - MORAZAN, CIUDAD UNIVERSITARIA”,
en virtud de la urgencia por el corto tiempo, ya que dicho satélite debe ser lanzado a la
Estacion Espacial Internacional entre el | y Il trimestre del 2025, asi mismo la
CONTRATACION DIRECTA de las adquisiciones de LOS COMPONENTES Y SERVICIOS de la
mision especial y misién terrestre (Sistemas remotos) para la construccion, prueba y
operacion del satélite, deben realizarse por la Facultad de Ingenieria, ya que la Licitacién
Pdblica Nacional No. 1-2023-SEAPI-UNAH se declaré desierta segin Resolucién de
Rectoria RU No0.33/09-2023, por no haberse satisfecho el minimo de oferentes de
acuerdo con lo establecido en el articulo 57 de la Ley de Contratacion del Estado y 172
parrafo primero de su Reglamento. SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria Ejecutiva de
Administracién y Finanzas la reserva y traslado de los fondos al ano 2024, “Proyecto
Morazdn”, a la Secretaria Ejecutiva de Administracién de Proyectos de Infraestructura de
acuerdo a lo que estd disponible en el sistema de administracion financiero (SAFI).
TERCERO: E| presente Acuerdo es de ejecuciéon inmediata. COMUNIQUESE. (F Y S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

No habiendo reconsideraciones.

La Presidencia manifiesta que el Acta queda en firme.

PUNTO No. 5
CORRESPONDENCIA E INFORMES:

A. CORRESPONDENCIA:

Para este punto la secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, solicitd al pleno se dispense la lectura
literal de los oficios de la correspondencia en virtud de haber sido leida ya de manera
resumida.” Tomada en Consideracion. A discusidn. Suficientemente discutido. Se Aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

B. INFORMES:

a)

INFORME DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO. Presentado por la Msc.
Carmen Julia Fajardo, Secretaria, en el sentido siguiente: “INFORME. En cumplimiento al
Articulo 15 del REGLAMENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNAH y después de
la revision de los documentos respectivos de los tltimos tres (3) periodos académicos
ordinarios consecutivos y legislacion universitaria vigente, la Secretaria del Consejo
Universitario informa lo siguiente: 1) FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES: a) TEMIS VICTORIA MARTINEZ, REPRESENTANTE
SUPLENTE ESTUDAINTIL, RENUNCIC), EN EL MES DE ENERO DE 2024, EN VIRTUD DE QUE
CULMINO EL PLAN ACADEMICO DE SU CARRERA. 2) FACULTAD DE CIENCIAS: a) BR.
CRISTIAN DAVID CANALES CABRERA, REPRESENTANTE ESTUDIANTIL SUPLENTE, DE
CONFORMIDAD AL REPORTE GENERADO (FORMA 003 E HISTORIAL ACADEMICO) POR LA
DIRECCION DE INGRESO PERMANENCIA Y PROMOCION, (DIPP) NO ESTA MATRICULADO
EN EL | PAC 2024, pierde su condicidon de representante ante este maximo organismo de
gobierno universitario. 3) CENTRO REGIONAL UNIVERSITARIO NORORIENTAL (UNAH-
CURNO): a) MSC. LILIAN GRACIELA BONILLA, REPRESENTANTE PROPIETARIA CLAUSTRO
DE PROFESORES Y EL MSC. MANUEL DE JESUS CHANDIAS ROSALES, REPRESENTANTE
SUPLENTE, TERMINARON SU PERIODO DE DOS (2) ANOS, EN VIRTUD DE QUE FUERON
JURAMENTADOS EL 27 DE AGOSTO DE 2021. ESTAN SIN REPRESENTACION YA QUE
HEMOS RECIBIDO ACREDITACION LA CUAL ESTA EN PROCESO DE REVISION DE
CONFORMIDAD A LA NORMATIVA UNIVERISTARIA. b) BR. ANA MICHEL SANCHEZ NUNEZ,
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REPRESENTANTE ESTUDIANTIL SUPLENTE, DE CONFORMIDAD AL REPORTE GENERADO
(FORMA 003 E HISTORIAL ACADEMICO) POR LA DIRECCION DE INGRESO PERMANENCIA'Y
PROMOCION, (DIPP) NO PRESENTA MATRICULA EN EL | PAC 2024, pierde su condicién de
representante ante este maximo organismo de gobierno universitario. 4) CENTRO
REGIONAL UNIVERSITARIO NOROCCIDENTAL (UNAH-CUROC): a) ING. JUAN ALEXANDER
TORRES, REPRESENTANTE PROPIETARIO CLAUSTRO DE PROFESORES Y EL ING. OMAR
VICENTE AYALA, REPRESENTANTE SUPLENTE TERMINARON SU PERIODO DE DOS (2)
ANOS, EN VIRTUD DE QUE FUERON JURAMENTADOS EL 15 DE DICIEMBRE DE 2021.
ESTAN SIN REPRESENTACION YA QUE NO HEMOS RECIBIDO ACREDITACION DE PARTE DEL
CLAUSTRO DE PROFESORES DE DICHO CENTRO REGIONAL. 5) UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS VALLE DE SULA (UNAH-VS). a) DRA. MIRNA ROSARIO
THIEBAUD GARAY, REPRESENTANTE PROPIETARIA CLAUSTRO DE PROFESORES Y EL DR.
MANUEL ENRIQUE BONILLA CERVANTES, REPRESENTANTE SUPLENTE TERMINARON SU
PERIODO DE DOS (2) ANOS, EN VIRTUD DE QUE FUERON JURAMENTADOS EL 27 DE
AGOSTO DE 2021. ESTAN SIN REPRESENTACION YA QUE HEMOS RECIBIDO ACREDITACION
INCOMPLETA Y ESTA EN PROCESO DE REVISION DE CONFORMIDAD A LA NORMATIVA
UNIVERISTARIA. b) BR. VINICIUS ADRIAN BUESO PACHECO, REPRESENTANTE
ESTUDIANTIL SUPLENTE, DE CONFORMIDAD AL REPORTE GENERADO (FORMA 003 E
HISTORIAL ACADEMICO) POR LA DIRECCION DE INGRESO PERMANENCIA Y PROMOCION,
NO ESTA MATRICULADO EN EL | PAC 2024, pierde su condicidn de representante ante
este mdaximo organismo de gobierno universitario. EN CUMPLIMIENTO DE LA
LEGISLACION UNIVERSITARIA EN PARTICULAR EL ARTICULO 15 QUE MANDA A ESTA
SECRETARIA A INFORMAR A ESTE HONORABLE CONSEJO UNIVERISTARIO DEL
RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS, INHABILIDADES DE PERMANENCIA,
QUE DERIVA LA PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, ASUMIENDO EN LOS CASOS QUE PROCEDE SU RESPECTIVO SUPLENTE.

La Presidencia da por recibido el informe.

b)

INFORME DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DE LA UNAH CORRESPONDIENTE AL ANO
LECTIVO 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 24 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO
UNIVERISTARIO. Presentado por la Vicerrectoria Académica, en el sentido siguiente:
“Muy buenos dias Sefior Presidente, Sefora Secretaria, Distinguidos miembros de este
honorable Consejo Universitario. Me cabe el honor de presentar a ustedes los resultados
académicos 2023 que la Vicerrectoria Académica y sobre todo compartir con ustedes esa
visidn estratégica que a través de las autoridades que en ese momento se encontraban a
cargo de la Vicerrectoria se tradujeron en acciones. Como podran apreciar en las
diferentes diapositivas y que pediria por favor que el Equipo de la Vicerrectoria
Académica que se encuentra presente pudiera también acompafarnos con esta
presentacion y que se les facilite a ellos el uso de la palabra verdad, porque esta
presentacion estd agrupada desde las diferentes dimensiones que se estructuran en
nuestra institucion. En el Desarrollo Académico, solo para iniciar y posteriormente le doy
la palabra a la Ingeniera Asalia verdad que se encuentra con nosotros, a través de la
Direccién del Sistema de Estudios de Postgrados, se acompaid a las diferentes
subcomisiones de Desarrollo Curricular de Facultades y Centros Regionales, en los
procesos de Disefio y Rediseiio Curricular, tanto de las Carreras de los Postgrados de la
UNAH de acuerdo al Articulo 111 de las Normas Académicas. Fue muy importante este
trabajo porque permitié pues poder dimensionar las fortalezas de nuestra institucion
vistas a través de estos desarrollos académicos, pero también el compromiso de las
Comisiones y Subcomisiones Curriculares quienes de forma decidida apoyaron estos
procesos, desde la Vicerrectoria se brindé el acompafiamiento correspondiente. También
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es muy importante resaltar el Tema del Doctorado en Derecho, todos estos espacios
debidamente asesorados en el momento curricular que correspondio.”

Seguidamente con la venia de la Presidencia la Ing. Asalia Zavala, continué con el desarrollo
del informe en el siguiente sentido: “Buen dia continuando con el informe de Gestion
Académica del aifio 2023 se ha avanzado en lo que son los proyectos curriculares, vemos aqui
una grafica del estado de las Carreras con nivel de Diagndsticos, tenemos 25, tenemos 10
Planes de Estudio que estdn en desarrollo, tenemos 6 Planes de Factibilidad, estan 21 en
proceso de Aprobacidn, y tenemos un total de ocho (8) carreras aprobadas para el afio 2023,
y se estd trabajando ahora en el proceso de Revisién de Procesos para que estos Disefios
Curriculares tenga en el mejor acompafiamiento y posiblemente su aprobacién, y luego el
monitoreo de la implantacion de estos disefios curriculares. Vemos también que se ha
avanzado en la parte de la produccidn académica de Formacion y Tecnoldgica y ser impartidos
diferentes talleres para la creacidn o redisefio de las carreras técnicas. Vemos que se han
desarrollado 122 talleres, 36 Disefios y 3 Redisefios de las Carreras técnicas, tenemos 31
Talleres que se han realizado en CURLA y CUROC y UNAH-VS, son los que mas se ha
desarrollado estos Talleres para la creacidon de estos Disefios y Redisefios de las Carreras
Técnicas, se pretende fortalecer los mismos. Vemos también la parte de la virtualizacidon de
estos Disefios a la virtualizacidon de estos Espacios de Aprendizaje, y vemos estos logros un
poco desde nivel cuantitativo y que impacto tiene esto en el desarrollo académico, (53,048)
cincuenta y tres mil cuarenta y ocho estudiantes matriculados asignaturas en linea, vemos
que estos logros (2,899) dos mil ochocientos noventa y nueve secciones tenemos secciones
de asignaturas en linea ofertadas solo en Ciudad Universitaria, luego en ocho Centros
Universitarios Regionales y en el Instituto Tecnoldgico Superior de Tela , (542) Docentes
impartieron clases en linea, en cada uno de todos estos periodos académicos del 2023,
(1,197) estudiantes aceptaron la Induccién para la presentacion linea, con un acumulado de
71,213 estudiantes, estos elementos cuantitativos de estos logros cudl ha sido el impacto
académico de estos, la consolidacion y fortalecimiento que es modelo de Educacidn Virtual,
politica de Bimodalidad de la UNAH vy la Innovacion curricular y el Modelo de Telecentros
universitarios. Estos 391 Aspirantes aceptaron el Curso Propedéutico de los Telecentros
Universitarios. En cuanto hay 84 nuevas Asignaturas en proceso de virtualizacién, vemos que
desde estas Asignaturas 23 son nuevas, totalmente se virtualizd todo el espacio de
aprendizaje de estas asignaturas que no se habian dado dentro de esta modalidad, y tenemos
una Carrera de Postgrado Gestion de Proyectos y dos Tecndlogos, Interpretacion Turistica, y
el Tecndlogo de Calidad de Agua. Finalizando el acompafiamiento para incorporar la
Bimodalidad y la Innovacion Curricular en estos espacios de estudio; y bueno para finalizar
tenemos un nuevo Telecentro Universitario UNAH-CURLP como vemos en Marcala con
acompafiamiento pedagdgico de los aspirantes para iniciar esta matricula en el primer
periodo académico 2024, tenemos una asesoria para la operacionalizacion de las
instalaciones fisicas de este nuevo Telecentro con una infraestructura tecnoldgica y ya se ha
firmado el Convenio de la UNAH y la Municipalidad de Marcala. Asi que el impacto académico
gue tenemos con respecto a estos avances es la ampliacién y la calidad y la equidad y
pertinencia. Bueno esto es todo en resumen que tenemos sobre la Gestion Académica 2023.”

La Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora a.i. Académica para finalizar enfatizo:
“Muchisimas gracias Ingeniera, por favor dejariamos, esto solo es a grandes rasgos puesto
que el informe cuenta con 66 paginas, donde estan debidamente descritos todos los logros
académicos que desde nuestra institucién se impulsaron y sobre todo se alcanzaron durante
el afio 2023 bajo liderazgos de las autoridades que en su momento estuvieron a cargo de la
Vicerrectoria Académica, de los equipos conformados a través de las diferentes direcciones,
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pero sobre todo potenciando y ddndole un valor importantisimo al liderazgo que cada uno
de ustedes desde sus Facultades, desde sus Centros Regionales, desde sus diferentes
espacios de trabajo, a las Subcomisiones Curriculares, a las Comisiones integradas, pudieron
brindar para poder lograr estos enormes alcances para nuestra institucion. Muchisimas
gracias. Estd pasando ahora el Informe que estd totalmente disponible para poder hacer el
analisis pertinente. Muchisimas gracias.”

Seguidamente el Presidente Ph.D. Odir Ferndndez, dio por recibido el informe presentado por
la Vicerrectoria Académica, en lo que respecta al afio 2023.

c) INFORME DE LOS RESULTADOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA UNAH PARA
EL PERIODO FISCAL 2023, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO UNIVERISTARIO. Presentado por la Junta de Direccidn Universitaria. La Msc.
Patria Durdn, Secretaria de la Junta de Direccidn, expresd: “Muchas gracias, muy buenos
dias Sefior Rector, Sefiora Secretaria del Consejo Universitario, y a los Honorables
Miembros del Consejo Universitario. Muchas gracias por hacer este espacio para hacer la
presentacion del Informe, antes de ello quiero presentar la Excusa y los saludos por parte
del Senor Presidente Dr. Osman Yovanny Martinez, y el Director Mauricio Diaz Burdeth,
guienes ambos se encuentran en gira en el Occidente, por lo tanto, no se encuentran el
dia de hoy, y asi mismo el Director Raul Figueroa que se encuentra de vacaciones. Dicho
esto, les vamos a dar proceder a la Presentacion del INFORME DE RESULTADOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA UNAH PARA EL PERIODO FISCAL DEL 2023 EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 25 DEL REGLAMENTO DE CONSEJO UNIVERSITARIO, y la
Presentacién la harad el Director Dr. Carlos Pérez que a quien cedo la palabra en este
momento.”

Seguidamente con la venia de la Presidencia el Dr. Carlos Alberto Pérez, Director de la
Junta de Direccidn Universitaria, presentd el informe siguiente: “Muy buenos dias Sefior
Presidente, Sefiora Secretaria del Consejo Universitario, Miembros de este Honorable
Consejo Universitario de acuerdo a lo que establece el Articulo 15 numeral 5 de la Ley
Organica, el Articulo 25 del Reglamento del Consejo Universitario, procederemos a
presentar ante este Honorable Consejo Universitario los resultados obtenidos al 31 de
Diciembre del Periodo Fiscal 2023. En la primera diapositiva podemos observar la
distribucién del Presupuesto aprobado en el 2023. La integracion estaba comprendida
con los ingresos que retransferencia el Periodo Fiscal que nos hace la Secretaria de SEFIN,
las transferencias del Convenio del Sector Salud, que bdsicamente corresponden a las
Becas que se pagan de los Estudiantes de Medicina, y la Deuda del Estado con el
INPREUNAH que es una deuda histdrica desde hace muchos afios acumulé una cantidad
de recursos y en este caso particular SEFIN ha aceptado de forma directa al INPREUNAH.
Y los INGRESOS PROPIOS establecidos en (L 289.25) Millones de Lempiras. En cuanto a los
EGRESOS se establecid finalmente que para los Servicios Personales se asignaron (L 4.7)
Millones de Lempiras. Servicios No Personales (L 540.97. Materiales y Suministros (L
103.68). Bienes Capitalizables (Lps.57.24) Millones. Y las Transferencias (Lps. 23208). Y la
Deuda y otros Pasivos (L 93.35). Importante observar especificamente en la Cuenta de
Bienes Capitalizables que no representan ni el 8% Por ciento de Presupuesto Total final, y
eso es importante en tenerlo en consideracion especificamente por las necesidades de
Construccidn que todas las oficinas y especialmente los Centros Regionales requieren. En
cuanto a la Ejecucidon de Egresos que es bdsicamente la liquidacién que la Junta de
Direccién presenta al Consejo Universitario, podemos encontrar de la siguiente manera,
originalmente en el Presupuesto aprobado de L 5,755.80 Millones visto en la diapositiva
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anterior la distribucién estaba de la siguiente manera, las Actividades Centrales estaban
definidas en UN MILLON NOVECIENTOS MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PUNTO
OCHENTA Y TRES MILLONES. Desarrollo Académico TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y
UNO. Y Desarrollo Fisico y Tecnolégico CIENTO TREINTA 'Y OCHO MILLONES. Importante
mencionar que la mayor cantidad de porcentaje aprobado estd concentrado
especificamente en lo que se refiere al Desarrollo Académico. Posteriormente a principio
del afo el presupuesto sufre una modificacidon especificamente por tres (3) actividades, 1)
Por alguna cantidad adicional que se obtiene de los Recursos Propios. 2) Por el arrastre
del saldo que normalmente siempre se queda sin ejecutar del afio anterior. y 3)
Precisamente por algun ingreso adicional que se tenga, especificamente en cualquier
actividad o cualquier gestién que haga una Unidad Ejecutora. Podemos observar en el
lado derecho como esta distribuido el Presupuesto especificamente por Unidades
Ejecutoras, en el caso particular de Ciudad Universitaria pues bdsicamente Ia
participacién del Presupuesto es el mas alto, UNAH-VS en segundo lugar con casi 10% por
ciento, el CURLA con 3.53. el Centro Universitario Regional del Centro 2.22. El CUROC
1.77. El CURNO 1.55. Danli 1.03. TEC-AGUAN .87. Y el Instituto de Tela .28. De esa
manera se distribuye ya el Presupuesto modificado. Importante mencionar que a si
observamos nosotros los presupuestos originales aprobados tenian una cantidad en el
caso particular de cuando se sufre una modificacién en la misma proporcion se distribuye
el incremento y precisamente por eso vamos a observar los otros incrementos en cada
una de las Unidades Ejecutoras desde aproximadamente un 5% por ciento hasta un
15% por ciento dependiendo de las prioridades y los proyectos que tengan establecidos
en los Planes Operativos cada una de las Unidades Ejecutoras. Si nos referimos a la
Ejecucidon Presupuestaria por GRUPO DE GASTOS, encontraremos bdsicamente una
situacidn bastante importante, el Presupuesto aprobado por el Congreso Nacional segln
el Decreto 157 -2022 pues cuando sufre una modificacion y cuando hacemos un
comparativo de la ejecucidon acumulada nos encontramos con una cantidad bastante
interesante de saldos sin ejecutar, en la Cuenta de Servicios Personales se quedd sin
ejecutar al 31 de Diciembre 286 Millones; en la Cuenta Servicios No Personales 238; en
Materiales y Suministros 9604; Bienes Capitalizables 293 Millones; Transferencias 24
Millones; y Deuda y otros Pasivos .20. Hay un aspecto bien importante y especificamente
en lo que se refiere a los Servicios Personales existe un valor de 133. 4 Millones de
Lempiras que estan incluidos en esos saldos sin ejecutar y que precisamente
corresponden a una deduccidon que hace de forma directa SEFIN a las Cuentas de la
Universidad especificamente por lo que se refiere al pago de la deuda de INPREUNAH. Si
hacemos un resumen de la ejecucién presupuestaria por Grupo de Gastos podemos
mencionar entonces que en lo que se refiere a la ejecucidon del Grupo 10000 que este
especificamente en la Cuenta de Servicios Personales Pagos de Sueldos y Salarios de
todos sus colaterales, se efectué una ejecucion de un 94% por ciento que obviamente
estd pendiente de ejecutar los 133 Millones que no estan bajo control de la Universidad si
no que basicamente es el pago que hace SEFIN de forma directa al INPREUNAH, y que lo
mas seguro que asi fue se ejecutd a principios del Periodo 2024. En el caso particular de la
Cuenta de Servicios No Personales aqui si es importante mencionar que tenemos una
oportunidad de mejora, en la Cuenta de Servicios No Personales podemos encontrar una
gran cantidad de Servicios Profesionales que se habian presupuestado originalmente y
gue obviamente tendrd que hacerse una actualizacion de que, si realmente son
necesarios todas las personas que se habian especificado contratar originalmente, y que
de repente ya no son necesarios. Eso es en parte el problema de la ejecucion es decir hay
un montén de Contratos que se habian previsto originalmente en todas las Unidades
Ejecutoras y que definitivamente o no fueron necesarios, o se presupuestaron demas, y
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eso es una observacién por eso yo menciono que es una oportunidad de mejora para
todas las Unidades Ejecutoras. En el caso de MATERIALES Y SUMINISTROS, aqui la
ejecucion realmente es bastante baja, cuando los Financistas se encuentran una
ejecucion abajo del 50% por ciento es preocupante. En esta cuenta encontramos
inclusive los Mantenimientos de las Instalaciones, hemos escuchado muchos
Administradores decir que no hay recurso, no es que no hay recursos, si hay recursos
presupuestarios, lo que pasa es que definitivamente los controles que se llevan en las
Unidades Ejecutoras no son exactamente los necesarios, ejemplo, todos las Unidades
Ejecutoras que mantienen vehiculos andan corriendo porque dicen que no tienen
recursos para cambio de aceite, el problema es que no han hecho la gestién oportuna
para hacer el cambio de aceite, y alli nos encontramos con un grave problema que
después se acumula los mantenimientos. De hecho, importante mencionar que para que
el Periodo de la Pandemia cuando se regresé se consumié aproximadamente entre 2.3y
2.7 Millones en concepto de Compra de baterias y mantenimiento porque todos los
vehiculos no fueron ni tan siquiera encendidos en ese periodo, entonces eso es
responsabilidad  especificamente de los duefios de los procesos, ¢Quiénes son los
duefios de los procesos? Los directores y los decanos, en este caso particular. Y aqui nos
encontramos con una situacién mas preocupante aun, el obviamente todos conocemos
la situacidon engorrosa que es una licitacidn, y sabemos del problema que tenemos, pero
enraizando y voy a traer un ejemplo en el caso de Quimica y Farmacia, Quimica y
Farmacia tiene un proyecto desde hace aproximadamente como 6 o siete (7) afios del
Cambio de Campanas, cuando se hizo la Licitacion en los Términos de Referencia
practicamente se incluyeron dos (2) Proyectos en uno, uno es el la Restructuracion Fisica
del Edificio, y otro es el Cambio de Campana, vy la Licitacion fracasé porque él no
encontramos un constructor que fuera especialista en la instalacién de campanas, y no
encontramos una compafila que se dedique a instalar campanas que tampoco es
constructor, entonces eh alli el fracaso del por qué la Licitacion, entonces es importante
no solo responsabilizar la Administracién Central, si no que mas bien ver responsabilidad
en este caso de los dueiios de esos proyectos estar pendiente de los Términos de
Referencia. En cuanto a las TRANSFERENCIAS, aqui posteriormente vamos a ver nosotros
mas adelante un problema que tenemos donde basicamente nos encontramos con dos
situaciones, lamentable que siendo uno de los ejes principales de la Reforma la
Investigacion apenas se haya ejecutado un porcentaje bastante bajo en lo que se refiere
a la DICIHT o la DIPO como lo conocen algunos; obviamente debemos de reconocer que
hay un problema administrativo que les cuesta ejecutar y transferir esos recursos o
transferir la responsabilidad de la ejecucidn de esos fondos no es la solucién, aqui habia
gue buscar también las alternativas que nos permitan ejecutar y apoyar especificamente
la asignacidn de recursos que haya para mantener los ranking. En el caso del CONVENIO
DEL MINISTERIO DE SALUD sucede una situacién muy interesante que mas adelante la
vamos a ver, nosotros estamos financiando a la Secretaria de Salud especificamente en
los pagos que se hacen por este Convenio, normalmente las transferencias se reciben un
poco tardias, y obviamente al final del periodo nos vamos a encontrar que nosotros
hemos ejecutado un porcentaje mucho mayor al que realmente estaba previsto en la
planificacion. En el Caso del SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA, en cuanto a lo que se
refiere la amortizacion de la deuda con INPREUNAH pues obviamente eso lo paga
directamente SESAL vy alli no tenemos ningln inconveniente, y en el caso de la
amortizacion de la deuda que se empezd a pagar bdsicamente un préstamo que se
obtuvo, para lo que se refiere a la Instalacidon del CNC en UNAH-VS y todo lo que se
refiere a la instalacidon del Edificio de la Escuela de Ciencias de la Salud siempre en
UNAH-VS importante mencionar acd que hace un par de aflos UNAH-VS no tenia vy
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creo que todavia no tiene control sobre ese, sobre ese préstamo cuando la
responsabilidad es precisamente del Centro, no obstante entiendo que la Secretaria de
Finanzas y Administracién tomo el control y obviamente ya a estas alturas pues ya se esta
pagando la parte del capital que era lo que se tenia pendiente, especificamente a partir
de este afio. Ahora bien, cuando nos vamos directamente a la composicion de Datos
Personales ya mencionamos anteriormente que el mayor porcentaje basicamente se
cumple pues los Sueldos y Salarios de los colaterales a excepcidn de la gente que se habia
planificado contratar y que no se contratd, pues se cumple con un buen porcentaje de
ejecucién, no obstante llama la atencién en la Asistencia Social, se duplicé
aproximadamente en un 96.34 % por ciento la Asistencia Social que se refiere
especificamente a las incapacidades, yo no dudo que todos nos enfermemos, pero es un
costo bastante alto para la Universidad que habria que ponerle atencion. Y en el caso de
las PRESTACIONES LABORALES, que, pues somos testigos de las carreras que sufre la
Secretaria de Personal, porque si tomamos y observamos todos los planes operativos no
existe absolutamente ninguna unidad que reporte especificamente cudntas personas se
van a jubilar en el aifo, eso representa una dificultad para la Secretaria de Personal
pues no puede determinar a ciencia cierta cudles son las cifras que precisamente se van a
ocupar para asignar recursos para atender esas necesidades que son de vital
importancia especificamente con la gente que se retira de la Universidad en condicién
de jubilado. En cuanto a la ejecucién de los Servicios No Personales, aqui como lo
mencionamos anteriormente de forma global apenas tenemos un 62% por ciento, aqui
pues en el caso particular de los Alquileres y Derechos o de Bienes, podemos observar
gue originalmente habian presupuestos de 126 y después le redujeron a 123 ojald que
todos los renglones tuvieran en el modificado ese comportamiento, sin embargo si vemos
las otras cuentas Servicios Profesionales de 44 Millones subié a 45; Servicios
Comerciales y Financieros de 81 a 107; y al final uno se hace la pregunta, écudl fue el
anadlisis que se hizo para implementar esos renglones presupuestarios si apenas ni tan
siquiera se cumplié el Presupuesto aprobado, ese es un punto de analisis que habria que
considerarlo porque no precisamente porque se modifique el presupuesto
obligatoriamente tenemos que incrementar todos los renglones presupuestarios ya
aprobados originalmente. La CUENTA DE VIATICOS, en la Cuenta de Vidticos también
sufrimos un incremento alli, teniamos 42.98 subimos a 52 es decir 9.25 Millones de
Lempiras, y nos encontramos con una observacidn muy importante, o sea en los Planes
Operativos encontramos que muchas Unidades Ejecutoras dicen que van a hacer tantos
viajes, pero no dicen cual es el objetivo del viaje ni cudl es la cantidad de personas que
van a viajar, y eso dificilmente puede llevarnos a un analisis que permita evaluarse un
comportamiento histérico es correcto o no, de tal forma que permita un analisis mayor
sobre precisamente la cantidad de viajes, y sobre todo nos encontramos con la cantidad
de personas en el caso que estdn programadas que vienen especificamente ala misma
actividad, diez, doce, (12) personas para una misma actividad, a menos que sea una
capacitacién pero en otros casos particulares habria que ver si son justificados estos. En la
Ejecucion de MATERIALES Y SUMINISTROS, la Fuente 3100 para ser mas exactos, se
refiere a todos los productos de supermercados, agua, refrescos, galletas. El 2022 apenas
se llegd a 13 Millones de Lempiras, y el Presupuesto aprobado fue de 14, es decir hubo un
incremento de 1.8 Millones de Lempiras, sin embargo, también desconocemos cual fue el
criterio para modificarse e incrementarse en 6 Millones mas cuando definitivamente la
ejecucion acumulada no se corresponde o mas dice que el histérico que traia era
basicamente el correcto. Y entonces aqui la razén del incremento obedece a la razén de la
No Ejecucién especificamente en esta parte que se refiere, obviamente nos encontramos
con algunas otras cuentas como lo que es Textiles y Vestuario, que estamos conscientes
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qgue dependen de algunas licitaciones y que probablemente no se han ejecutaron en el
afio anterior pero que a partir de este afio obviamente ya se desarrollaron. La Cuenta de
Bienes Capitalizables, ya lo menciondbamos tenemos un porcentaje de ejecucion muy
bajo, la mayor parte de los problemas estd en las Licitaciones, y obviamente en este
periodo que estamos analizando 2023 solo se desarrollaron tres (3) Proyectos de
Mejoras que son en Choluteca bdsicamente que fue el Parqueo, y en el caso particular
de Ciudad Universitaria la impermeabilizacion de los techos de algunos edificios, no
obstante podran observar ustedes que no existe ninguna construccién, y también
importante mencionar que originalmente estaba presupuestado Cincuenta Millones, se
incrementd a 196 Millones es decir 146 Millones adicionales, y obviamente sin ninguna
justificacion probablemente se pensd hacer algunos proyectos pero no estan en
congruencia con los tiempos especificos especialmente de Licitaciones; alli el problema
mayor que tenemos especificamente en el resultado de un 24.26% Por ciento. En el caso
de la Ejecucién de las TRANSFERENCIAS, aqui volvemos otra vez con la DICI y la DICU,
originalmente en el caso particular de las Becas de Investigacion habia 13.76 Millones,
se incrementé en 14.21 y apenas se ejecutaron 500 Mil Lempiras, es decir una ejecucion
de 4.14% Por ciento, no le puedo decir aplazado por qué no hay otro otra denominacién
que llamar pero definitivamente es muy, muy lamentable que no estemos haciendo un
aprovechamiento adecuado de los recursos. En el caso de las BECAS DE LA SECRETARIA
DE SALUD Y SEGURO SOCIAL, importante mencionar y observar que originalmente
teniamos aprobado un Presupuesto de 144 Millones de Lempiras, y ejecutamos una
cantidad mayor es decir 147.55 eso corresponde especificamente a 2.42 Millones de
Lempiras que la Universidad estd financiando a la SESAL precisamente por las
transferencias tardias; importante mencionar que este financiamiento a la SESAL
representa como costo financiero para la Universidad aproximadamente entre 21 y 25
Mil Lempiras mensuales. En el caso del DESARROLLO ACADEMICO, (bis) la formacién
tecnoldgica que depende de la DAFT ha presentado un histérico en los ultimos afos de
un comportamiento no tan aceptable en lo que se refiere a la ejecucion presupuestaria, y
este afio que nosotros estamos analizando 2023 no es la excepcidn, si vemos nosotros
que el Presupuesto aprobado era de 31 Millones hubo una reducciéon pequefa de
aproximadamente Seiscientos Mil Lempiras en el modificado, no obstante la ejecucién
apenas llegd a un 5% Por ciento es decir practicamente alli quedaron aproximadamente
como 25 Millones sin ejecutar; entonces cuando uno analiza la formacién tecnolégica nos
encontramos que los recursos asignados no estan congruentes con la cantidad de
Carreras Técnicas que estan en proceso de aprobacién, vy eso es un punto bastante
importante de andlisis, en el caso particular de la Formacidn de Estudios de Grado, alli
tenemos una dificultad en la Sesidn de Consejo Universitario anterior alguien
mencionaba ¢ddnde estan los recursos para los Redisefios Curriculares? Precisamente
alli en Formacidon de Estudios de Grado estan los recursos; el problema es que de nada
sirve que estén los recursos si todas las Comisiones a las cuales se les asignan los
Redisefios no los presentan oportunamente, y eso basicamente dificulta la posibilidad
gue se puedan ejecutar estos recursos. En el caso de Investigacion Cientifica pues ya creo
qgue lo hemos dicho bastante tenia un presupuesto global independientemente adicional
de lo que habiamos hablado en las Becas del 71.54 lo incrementaron a 88 Millones y
basicamente solo se ejecutd un 55 Millones es decir estamos hablando alli que quedaron
33 Millones de Lempiras sin ejecutar también a nivel general la DICIHT. En la
ORIENTACION ESTUDIANTIL el Presupuesto original era 136 Millones se incrementd a
137, y realmente solo ejecutd 124, importante que la Orientacion Estudiantil haga un
analisis especifico de sus planificaciones que le permitan de alguna manera cumplir con la
ejecucion presupuestada estdn los recursos para atender todas las necesidades de los
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estudiantes, y en el caso particular de la Vinculacidn con la Sociedad encontramos un
incremento no tan justificado digamos nosotros porque si ustedes analizan el
Presupuesto aprobado contra la Ejecucion practicamente son casi iguales, 86 por 79
(86X79) y se incrementd a 103 Millones, basicamente quedaron alli 21 Millones de
Lempiras sin ejecutar en lo que se refiere a la Vinculacién. Si analizamos nosotros la
ejecucion por Centro Universitario, voy a hacer un pequefio paréntesis en el Instituto
Tecnoldgico Superior de Tela, tenia un presupuesto aprobado de 14.24 y su presupuesto
modificado fue de 14.99 cuando miramos el porcentaje pudiéramos decir nosotros que es
el mas eficiente, y yo diria que no, mas bien es el mds complicado porque ejecuté mas de
lo que tenia presupuestado en la cuenta de Servicios Personales, es decir aqui tiene que
haber un problema de actualizaciéon de Presupuesto porque no es posible que estemos
ejecutando en esa cuenta y los Especialistas aca saben que esa cuenta es y entonces
obviamente aqui es un comparativo de lo ejecutado con el presupuestado, sin embargo
es de ponerle atencién y retroalimentar ese Plan Operativo. Como ustedes podran
apreciar yo he escuchado por acd con demandas de que necesitan incrementar, que
necesitan, pero no solo se trata de pedir sino que se trata de justificar para que usted va a
utilizarlos recursos que estd solicitando, pero realmente se ocuparan mds recurso si
todos las Unidades Ejecutoras recibieron incrementos adicionales en el presupuesto
modificado y no tuvimos la capacidad de ejecutarlos a un 100% por ciento, sé que hay
muchas dificultades especificamente con las licitaciones, no obstante aqui hay una
oportunidad de mejora especialmente en el caos de Ceiba el CURLA y en el caso de
Ciudad Universitaria donde podamos encontrar que son las ultimas dos Unidades
Ejecutoras donde apenas llegaron a un 88% por ciento y a un 83% por ciento de
Ejecucion. ¢Y donde esta concentrado bdsicamente los problemas? Lo vamos a ver mas
adelante en otra diapositiva que tenemos por alli, y aqui nos encontramos a nivel global
el resumen de todo lo que se refiere a los Centros Regionales y obviamente el
comportamiento es el mismo, Servicios Personales estamos con una ejecucion eficiente
porque obviamente el pago de los sueldos vy salarios colaterales estamos al dia, no
obstante las oportunidades de mejoras, Servicios No Personales, Materiales vy
Suministros, Bienes Capitalizables, y Transferencias, en el caso de Deudas y otros Pasivos
pues bdsicamente estamos bien, no tenemos ningun problema, pero en la Cuenta 2, 3, y
4, si tenemos dificultades. Y es importante mencionar especificamente en la Cuenta de
Materiales y Suministros que esa es responsabilidad especifica de los Administradores, es
importante que los Administradores los estan acompafiando a ustedes en las
capacitaciones como el dia de ayer pero mds importante es que logren aplicar los
conocimientos que se estdn ofreciendo en este tipo de Capacitaciones, porque
basicamente ustedes como responsables del proceso dependen de los Administradores,
y si usted no tiene un buen Administrador que gestione oportunamente los recursos y las
actividades, dificilmente se van a poder cumplir; ayer mencionaban algo sobre los Fondos
y que no solo basta con presentarlo a Control Documental, si no que darle seguimiento
correspondiente, bueno exactamente igual se refiere a las Compras, si en las Compras no
estad fundamentado, si no esta el producto que se requiere en ONCAE, si no lo hemos
registrado en el SEAFI si no se le sigue el procedimiento adecuado a cada uno de los
procesos, dificilmente se va a poder lograr obtener cumplir con las necesidades que
tienen cada uno de sus Unidades Ejecutoras. Aqui tenemos un comparativo de los
Centros Regionales con las Facultades y obviamente pues a nivel global parece que los
Centros Regionales tienen un 95% Por ciento, bueno no obstante hay que aclarar que
los Centros Regionales no el mayor porcentaje es sus recursos esta concentrado
especificamente en la Cuenta 10000 que se refiere a Sueldos y Salarios y sus colaterales,
al igual que Ciudad Universitaria que posteriormente lo vamos a ver, no tienen recursos
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para inversion pero es que la verdad es que la disponibilidad que queda después de
efectuar todos los gastos es muy pero muy poca de tal forma que habra que hacer las
evaluaciones correspondientes para estirar esos recursos y asignarlos especificamente
a las prioridades. En el caso de LAS FACULTADES, pues si iba a un 90% por ciento, pero
cuando miremos las Facultades vamos a ver especificamente donde se concentra el
problema. En términos generales tenemos aqui un comparativo de los Centros
Regionales, las Facultades, e hicimos un agregado las Unidades Administrativas y de
apoyo académico, y vamos a encontrarnos nosotros que del el Presupuesto ejecutado
de Cinco Mil quinientos ochenta y uno Punto noventa y siete, en relacion al Presupuesto
modificado todavia hay una diferencia de aproximadamente como 800 Millones de
Lempiras que no logramos nosotros ejecutar especificamente en las encuestas que o
renglones presupuestarios que se han explicado anteriormente. En esta diapositiva
podemos encontrar las Unidades Ejecutoras con baja ejecucién presupuestaria tomando
en consideraciéon un porcentaje de un 80% Por ciento, tenemos a SEAPI que dejé sin
ejecutar 144 Millones; SEAF 135 Millones; la Rectoria 107 Millones; la DAFT 25 Millones;
Sistema de Difusién de Radio y Televisién 17.49; Direccién de Investigacién Cientifica
17.27; Direccidn de Ingreso Permanencia y Promocidén que hay en descarga a este
rengldn pues hay que tomar en consideracidon que estaba el Proyecto de Identificacidn
de Estudiantes que se esta ejecutando hasta este afio; el Centro de Artey Cultura 5.22;
la Direccidn de Investigacion Econdmica y Social 2.99; el IUDPAS 2.91; el Instituto de
Investigacion en Microbiologia 2.35; la Coordinacién de Postgrado Ciencia Sociales
2.23; y el Instituto de Investigacion en Ciencias Médicas y Derecho a la Mujer 2.22. Aqui
hay que aclarar también en el de SEAPI todos conocemos la explicacién pero en el caso
de SEAPI, Rectoria, tienen concentrado algunos proyectos que de repente no son
responsabilidad directa de estas Unidades Ejecutoras, sin embargo desde alli se han
asignado los recursos y desde alli se supone que se transfieren a algunos proyectos,
obviamente no son Unidades Ejecutoras como tal sin embargo asi se ha acostumbrado y
mientras no haya un cambio pues habria que seguirlo es una de revisién. Como
CONCLUSIONES FINALES, la captacion de Ingresos al 31 de Diciembre del 2023 asciende a
5,753.71 Millones de Lempiras con una ejecucién del 99.96% por ciento del presupuesto
vigente. Cabe sefialar que las Transferencias por concepto de Aporte Gubernamental se
ejecutaron en un 100% por ciento y en el caso particular de la Ejecucién Global que es
basicamente el resumen de todo lo que nosotros hemos explicado, apenas llegamos a un
85% por ciento del total del presupuesto modificado, para efectos de un riesgo
reputacional es importante mencionar que debemos de buscar la manera de mejorar a
alcanzar un porcentaje mayor porque el Estado siempre estd pendiente especificamente
de la ejecucion de nuestros de nuestro presupuesto. El Grupo de GASTOS es el que
representa una mayor ejecucidén para este mes fiscal ya que originalmente absorbia el
72% por ciento del Presupuesto Modificado y el 84% por ciento de lo ejecutado.
Importante mencionar acd para que lo entendamos un poquitito mejor que por cada
lempira que nosotros obtenemos por Ingreso 0.84 ctvs, lo estamos practicamente
gastando en Sueldos y Salarios y sus colaterales, es decir tener muy claro que apenas
nos queda un 15% Por ciento para Gastos de Operacidn, y que realmente es muy bajo
y que definitivamente no alcanza para cubrir todas las necesidades que tenemos a nivel
nacional, segin el andlisis de las cifras de Ejecucidon Presupuestaria que de igual las
unidades que presentan baja ejecucién se recomienda elaborar un informe conjunto con
las Unidades involucradas y de esta manera encontrar las posibles causas y soluciones a
los bajos niveles de ejecucion. El Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH para el
periodo 2023 fue aprobado por el Consejo Universitario mediante Acuerdo CU-E-048-05-
2023 de 11 de mayo del 2023, aqui voy a hacer un paréntesis también, es este afio la
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oportunidad de buscar la manera de que los presupuestos sean aprobados mucho mas
antes, porque si el presupuesto fue aprobado en Mayo practicamente solo quedan como
seis o siete )7) meses de ejecucién que definitivamente las Unidades Ejecutoras no van a
poder ejecutar los recursos y esto en alguna medida pudo haber incidido bdsicamente en
el bajo nivel de ejecucién que presentamos el afio pasado. En cuanto a las
RECOMENDACIONES se refiere, considerar para el Proceso de Elaboracién del Plan
Operativo Anua, y el Presupuesto Anual, se efectle sobre una base cientifica es decir
con cifras proyectadas con al menos seis (6) meses de anticipacién antes de su
aprobaciéon por el Consejo Universitario, de esta manera que se puedan realizar los
ajustes una vez recibidos los Techos establecidos de Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la Republica, Ila celeridad y prioridad de las gestiones de Contratacion y
adjudicacion de los Proyectos de construccion y de las compras Via Licitaciones, ya sean
especiales o planificadas con anterioridad, que se presente o que presenten la asignacién
presupuestaria para evitar saldos valores sin ejecutar y tienen como consecuencia bajos
porcentajes de ejecucién en el Grupo de Gastos, Bienes Capitalizables al final de cada
ano fiscal. Como una tercera Recomendacién, realizar una revisidon exhaustiva al Plan
Anual de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la UNAH ya que se ha identificado
algunos Objetos de Gastos con una ejecucidn Presupuestaria en minima con el objeto de
redistribuir en el presente afo los fondos hacia otras partidas o proyectos que generen
desarrollo académico. Asumir la responsabilidad de un monitoreo mas exhaustivo en la
ejecucion trimestral del Presupuesto con el fin de analizar la eficiente ejecucion del
mismo, por cada unidad y tomar las decisiones conceptuadas por Rectoria, de una
redistribucion con base a resultados encontrados. Instruir a SEAF para que mantenga
comunicacion constante con SEFIN e INPREUNAH, para el seguimiento tanto de la
Transferencias Corrientes como de las que corresponden al pago de la deuda histdrica
con este Instituto, con el fin de mantener actualizadas la ejecucidon de este rubro. Se
recomienda a la Direcciéon de Investigacion gestionar de manera eficiente nuestra
Reglamento de Becas ya que es un pilar fundamental del Proceso Ensefianza Aprendizaje
de la UNAH. Se recomienda a todas las Unidades Ejecutoras retroalimentar a la SEDP
sobre las solicitudes de Prestaciones Laborales a fin de que se pueda cubrir
oportunamente las mismas. Muchas gracias por su atencién.

El Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, expresd: “Se da por Recibido el Informe
presentado por la Junta de Direccién Universitaria. Y vean que, importante porque esto
pega con lo que ayer estuvimos haciendo verdad, o sea cierra realmente la capacitacion
y nos llama a la reflexion que debemos de ser buenos ejecutores, y eso se nos viene
diciendo, hay que ejecutar, hay que ejecutar, porque al final de cuentas eso nos genera
un impacto en la evaluacién institucional, al final de cuentas no es la no es el centro
regional, no es la decanatura, sino que es la Universidad, por lo tanto es importante
saber planificar para finalmente poder ejecutar, y creo que hay algunas medidas pues
gue ya se estan comenzando a desarrollar algunas acciones, creo que son oportunas,
porque hoy no podemos exigir continuar en ranking mundial en Temas de Investigacién
cuando no invertimos en lo que es la Investigacidn, y asi sucesivamente, entonces creo
que es una tarea sumamente importante. Asi que damos por Recibido, muchas gracias a
los miembros de la Junta de Direccién Universitaria.”

La Presidencia da por recibido el informe.
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PUNTO No. 6
SOLICITUD DE PRORROGA PARA LA ENTREGA DEL INFORME DE LA COMISION ESPECIAL
DONDE UNA DE LAS FACULTADES OTORGADAS ES SOLICITAR A LA JDU LA
INFORMACION PERTINENTE AL PROCESO DE ELECCION DE AUTORIDADES.
PRESENTADA POR LA DRA. CARMEN MARIA SANTOS, SECRETARIA DE LA COMISION
ESPECIAL CU.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

- Nota de fecha Jueves 15 de Febrero del 2024 Licenciado Oscar Arquimedes Zelaya
Secretario Consejo Universitario UNAH Presente Estimado Licenciado Zelaya: Sirva la
presente para extenderle un cordial saludo, desedndole éxitos en sus multiples y delicadas
funciones. En atencién al Oficio-SCU-N0.001-2024, hemos sido nombrados segln acuerdo
CU-0-018-01-2024 en la Comision Especial y donde una de las facultades otorgadas es de
solicitar a la Junta de Direccidon Universitaria la informacién pertinente al proceso de
eleccion de autoridades, en este sentido esta Comision conformada, solicita de la manera
mas respetuosa se nos otorgue una prérroga para hacer la entrega del informe; en virtud de
gue nos encontramos en el proceso de indagacion de conformidad al cronograma de las
actividades consensuadas por los integrantes de la Comisién. Sin mds que agregar, me es
grato suscribirme de Usted con mis muestras de consideracién. Atentamente. (F y S)
CARMEN MARIA SANTOS HERNANDEZ, DECANA DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA
SECRETARIA DE LA COMISION ESPECIAL.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Interviniendo al respecto la Dra. Carmen
Maria Santos, Secretaria de la Comisidon quien explica que el Coordinador de la Comisién ha
tenido problemas de Salud por lo que solicitan tiempo prudencial para culminar el dictamen.

El Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, quien presentd la siguiente propuesta: “La Comision
ésta en proceso, se han reunidos, son varias reuniones las que han sostenido, asi que habria que
valorar cuanto tiempo mas tiene, porque sé que hay varias acciones, y van a tener que hacer
unas diligencias mas, entonces si escogemos este periodo de tiempo, de tres (3) meses mas.”
Suficientemente discutida. Se aprobd con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-025-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
prorroga presentada por los miembros de la Comision nombrada segun Acuerdo No. CU-
0-018-01-2024, a través de la Dra. Carmen Maria Santos, Secretaria de la Comision
Especial, para emitir el informe respectivo en un plazo de tres (3) meses. SEGUNDO: El
presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F Y S) CARMEN JULIA
FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 7

SOLICITUD DE PRORROGA PARA LA PRESENTACION DEL INFORME RELATIVA AL
ANALISIS DE LA REFORMA DEL ARTICULO 113 DE LAS NORMAS ACADEMICAS DE LA
UNAH, PRESENTADO POR EL PH. D. MARIO ARISTIDES CONTRERAS, VICERRECTOR DE
ORIENTACION Y ASUNTOS ESTUDIANTILES Y MIEMBRO DE LA COMISION DE
DICTAMEN.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:
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- SOLICITUD DE PRORROGA PARA ENTREGA DE INFORME ANALISIS DE REFORMA AL
ARTICULO 113 DE LAS NORMAS ACADEMICAS Sefior Consejo Universitario UNAH.
Esperamos se encuentren bien. En la reunidn ordinaria de Consejo Universitario del 26 de
enero de 2024, fuimos designados como miembros de la comisidn para el analisis de la
reforma al articulo 113 de las Normas Académicas el cual literalmente dice: Articulo 113.
Una vez que el Consejo Universitario aprueba la nueva carrera o reformas a carreras ya
creadas, la Rectoria remitira el proyecto curricular al Consejo de educacién superior, a
través de la Direccion de educacion superior, para que dicho Consejo lo apruebe.
Posteriormente, la Secretaria General de la UNAH lo inscribe en el Libro de Registro de
Planes de Estudios y envia copias a la facultad, departamento académico y carrera
correspondientes, al igual que a la Direcciéon de Ingreso, Permanencia y Promocion.
Debido a que no hemos podido concluir con esta asignacién, solicitamos al Honorable
Consejo Universitario nos permita la presentacion del informe respectivo en la sesidon
ordinaria del mes de abril. Si otro particular. Mario Contreras. PhD. Vicerrector de
Orientacion y Asuntos Estudiantiles - VOAE

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Interviniendo el Presidente Ph.D. Odir
Aaron Fernandez, quien presentd la siguiente propuesta: “Dos cosas, seria bueno establecer el
tiempo, les parece que otorguemos el mismo tiempo de la comision anterior de tres (3) meses.
Y lo otro es que es indispensable que a esto se agregue la Doctora Murcia como parte porque es
un tema de Normas Académicas de estrictamente académico y debe de conocerlo, es
competencia de la Vicerrectoria Académica. Por lo tanto, someto a consideracién, que, bueno
ya hay una solicitud el tema de los tres (3) meses, si los aprobamos y agregando a la misma
Comisién a la Doctora Murcia como Vicerrectora Académica.” Suficientemente discutida. Se
aprobd con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-026-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
modificacion al Acuerdo No.CU-0-002-01-2024, contenido en el Acta No.CU-O-001-01-
2024, presentada por el Ph.D. Mario Aristides Contreras, Vicerrector de Orientaciéon y
Asuntos Estudiantiles/Miembro de la comisién nombrada, en lo que respecta al numeral
segundo en el sentido siguiente: “PRIMERO: ...” SEGUNDO: Por tratarse de un asunto
especifico académico que requiere mayor informacién y dominio para tomar la decisién
adecuada se nombra la siguiente comision: Ph.D. ODIR AARON FERNANDEZ FLORES,
Rector/Presidente del Consejo Universitario. MSC. WALDO RODMAN RIVERA PORTILLO,
Representante Propietario Claustro Docente de la Facultad de Ciencias Juridicas. MSC.
PERLA SIMONS MORALES, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas. Ph.D. JUAN
JOSEPH MALTA, Director de UNAH-VS, y la DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA,
Vicerrectora Académica quien la coordinara y el Ph.D. MARIO ARISTIDES CONTRERAS
ESPINAL, Vicerrector de Orientacidn y Asuntos Estudiantiles, para que analicen la
propuesta de reforma del Articulo 113 de las Normas Académicas de la UNAH y
presenten su dictamen al pleno del Consejo Universitario en el plazo de tres (3) meses,
para ser discutido y aprobado en el pleno del Consejo Universitario. TERCERO......;
CUARTO.:...” SEGUNDO: El presente Acuerdo es de Ejecucién inmediata y urgente.
COMUNIQUESE. (F Y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

Previo a la discusion del siguiente punto el Presidente Ph.D. Odir Fernandez, exteriorizd: “Miren,
yo no sé si tengo que preguntar si hay Abstenciones, porque estoy viendo manos que no se
levantan, y ya la norma establece que es Votos a Favor, o Votos en Contra, entonces necesito
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que, si no estan de acuerdo, levanten la mano en uno o en otro sentido. No, los Suplentes no
Votan. O sea, porque yo estoy viendo desde acd, o sea de hecho hay gente que no estd votando
y son Propietarios, entonces por el orden creo que es necesario levantar la mano si esta a Favor,
o esta en Contra. Por favor. De hecho, el Reglamento ya contempla esto, por favor.”

PUNTO NO. 8

SOLICITUD DE REVISION DE LAS NORMAS ACADEMICAS Y CRITERIOS DE ADMISION
PARA REALIZAR CAMBIOS DE CARRERA. PRESENTADO POR PH.D BRYAN OBED LARIOS,
DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS.

Para el desarrollo de este punto se le cedid la palabra al Ph.D. Bryan Obed Larios, quien explicé lo
siguiente: “Buenos dias Senor Presidente, Sefiora Secretaria, Compafieros. Si miren esta solicitud
es interesante realmente porque la he vivido en carne propia, y es la solicitud de realizar cambios
de carrera presentada por los estudiantes, todos los estudiantes de la Universidad Nacional, las
cuales las presentan a la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles. El asunto es que muchos de
nuestros estudiantes de la propia Universidad Nacional Autdnoma no pueden realizar Cambios
de Carrera porque se les ponen requisitos casi que imposibles y ellos terminan yéndose a otras
universidades o se van del pais verdad, y basicamente lo que queremos es que los estudiantes
que, me voy a ir de un solo a la resoluciones, verdad, porque tenemos varios problemas verdad,
uno de ellos es que la PAA sabemos que no es hasta cierto punto una Prueba Vocacional,
también se les pide a los estudiantes que las hagan a pesar de que son de la misma Universidad,
verdad; y por otro lado por ejemplo los estudiantes de las universidades privadas que tienen
ocho (8) clases aprobadas si pueden ingresar sin hacer la PAA. Entonces eso nos parece una
injusticia por un lado, entonces basicamente lo que esta propuesta propone es que a partir de
la fecha y hasta que se cuente con la implementacion de una nueva prueba vocacional que sea
vinculante como Criterio de Admision para la Universidad, los Estudiantes de Grado puedan
cambiar a cualquier Carrera de Oferta Académica simple y sencillamente con los requisitos como
era antes, o sea yo mismo me cambie de una Carrera a otra, verdad, y no siempre es para una
carrera que entre comillas “sea mas facil” de hecho yo me pasé a una Carrera que llevaba dos
(2) Fisicas a otra que llevaba veinticinco (25) Fisicas, entonces no siempre los estudiantes estan
haciéndolo por, la fuerza es que en el camino encuentren su vocacion. Entonces los requisitos
que pedimos es que simplemente aprueben la PAA con setecientos (700) Puntos durante el
Proceso de la Universidad Nacional Auténoma vy que haya cursado ocho (8) materias, ocho
asignaturas, y que cuente con un Promedio de Setenta y cinco (75) como minimo, porque eso
es lo que estamos pidiendo, y posteriormente prescindir de cualquier otro requisito, y que se
instruya desde este momento pensando que eso tendria que acelerarse una Comisién que
trabaje muy rapido para que desde ya los Jefes de Departamento vayan planificando por lo
menos un veinticinco (25%) Por ciento de los Cupos verdad para estas personas, y que de
alguna manera también la DIPP la Direccidon de Ingreso y Permanencia, pues ya se les giren
instrucciones para que lo antes posible haga los ajustes necesarios en el Sistema, verdad. En
resumen, esa es la Solicitud que tenemos verdad, entonces habria que tener un Plan de Accidn
Sefior Rector.”

La Presidencia somete a discusion la presente propuesta. Interviniendo al respecto el Presidente
Ph.D. Odir Aaron Fernandez, el estudiante Daniel Urtecho y el estudiante Axel Avila.

El Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, sugirié ampliar la propuesta en caracter de mocion lo
siguiente: “Bien. Miren yo creo que este punto es sumamente importante y nos compete a
todas las Facultades, pero también es urgente, urgente porque vean ustedes que vamos a
matricula en el mes de mayo, o sea primero efectivamente como es un tema de reformar
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algunas normativas debe de formarse necesariamente una Comisidn, que debe de estar
involucrada la Vicerrectoria Académicay la Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos Estudiantiles,
esa es una; pero lo otro también es que debe de tener resultados este Consejo el proximo
Consejo Universitario, porque hoy tenemos un problema, hay muchos jévenes que no pueden
hacer cambios de carrera, hay muchos jévenes que el indice les afecta, y tenemos un gran
problema, mas grande, que ya encontraron esa salida de que algunos se matriculan en otras
universidades, después vienen acd directamente y si los aceptamos sin haber revisado una
Prueba de Aptitud Académica, y tenemos que ser parejos. La Ley habla de que todos somos
iguales ante la Ley y no podemos crear grupos privilegiados. Lo otro, creo que agregando a los
puntos que menciona el Decano, yo creo que ya es momento en que empecemos a liberalizar
Sefiores no podemos continuar con Medicina, con una cantidad de cupos en donde se quede
una gran cantidad de personas excluidas del Sistema, las omisiones nuestras, los cierres
nuestros son beneficio de otros, y yo no puedo servir de instrumento para que otros se
beneficien econdmicamente. En este sentido estoy muy de acuerdo personalmente, y al menos
yo secundo esa mocion, esa solicitud, creeria oportuno entonces que en la Comisién el Decano
Brayan reconoce y ya tiene una idea se incorpore a esta misma Comisién, si me lo permite, si
ellos dos estan perfectamente, e igual vamos a incorporar, Ingeniero Miguel Ezequiel Padilla,
perfectamente, y la Decana de Ciencias Médicas también incorporaria. Quedariamos entonces
y coordinaria ésta Comision la Vicerrectora, por favor Vicerrectora, entonces asi quedaria
conformada, pero tiene que presentar esa propuesta ya, resoluciones para el préoximo Consejo
Universitario, liberalicen cupos, o sea eso si es una instruccion liberalizar cupos, porque nos
vamos a quedar como ya presentan algunas Facultades problemas, de hecho Lenguas
Extranjeras es un ejemplo, de lo que no podemos incurrir, y hoy Medicina también tiene pocos
estudiantes en algunas clases, entonces creo que hay que comenzar, y si lo empezamos a revisar
en otras Carreras también, entonces queda encaminado eso.” Tomada en Consideracién. A
discusién. Suficientemente discutida. Se aprobd con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-027-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido la solicitud de
revisién de las normas académicas y demas normativa para realizar cambios de carrera
presentada por los estudiantes, remitida por la Vicerrectoria de Orientacidon y Asuntos
Estudiantiles. Presentado por el Ph.D Bryan Obed Larios, Decana Facultad de Ciencias.
SEGUNDO: Conformar una comision integrada por la DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA,
Vicerrectora Académica quien la coordinard; Ph.D. MARIO ARISTIDES CONTRERAS
ESPINAL, Vicerrector de Orientacidn y Asuntos Estudiantiles; Ph.D. BRYAN OBED LARIOS,
Decano de la Facultad de Ciencias; Ph.D. MIGUEL EZEQUIEL PADILLA, Representante
Propietario Claustro Docente de la Facultad de Ingenieria y la MSC. PERLA SIMONS
MORALES, Decana de la Facultad de Ciencias Médicas, para que analicen la propuesta y
presenten su dictamen al pleno del Consejo Universitario en la proxima sesién ordinaria,
para ser discutido y aprobado en el pleno del Consejo Universitario. TERCERO: El presente
Acuerdo es de Ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F Y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 9

DISCUSION Y APROBACION DEL DICTAMEN VRA-UNAH NO.031-2024, SOBRE LA
PROPUESTA DE “ADECUACION DE LOS CRITERIOS DE ADMISION PARA LA FACULTAD DE
INGENIERIA, INGENIERIA CIVIL, INGENIERIA QUIMICA, INGENIERIA ELECTRICA,
INGENIERIA EN SISTEMAS, INGENIERIA INDUSTRIAL E INGENIERIA MECANICA.
PRESENTADO POR LA DRA. LOURDES MURCIA, VICERRECTORA ACADEMICA A.l.
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Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

- OFICIO VRA-UNAH No. 355-2024 Tegucigalpa, M.D.C. — 20 de marzo, 2024 Sefiora
SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO UNAH Presente Estimada Sefiora: Le saludo
cordialmente, deseandole éxitos en el desempefo de sus delicadas funciones. Por este
medio y para que sea sometido a aprobacidon del honorable Consejo Universitario, la
Vicerrectoria Académica remite el DICTAMEN VRA-UNAH No0.031-2024, emitido sobre la
propuesta de “Adecuacion los Criterios de Admisidon para la Facultad de Ingenieria,
Ingenieria Civil, Ingenieria Quimica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria en Sistemas, Ingenieria
Industrial e Ingenieria Mecanica”, recibido mediante Oficio FI No.398 con fecha 8 de marzo
de 2024 de parte de la Facultad de Ingenieria. Me suscribo atentamente de ustedes, Dra.
LOURDES MURCIA CARBAJAL Vicerrectora Académica a.i., UNAH Cc: MSc. Ing. Eduardo
Gross / Decano a.i. Facultad de Ingenieria. Se adjunta DICTAMEN VRA-N0.031-2024.

Seguidamente para ampliar la propuesta el Msc. Eduardo Joaquin Gross, explicé: “Muchas
gracias Sefior Presidente, Sefiora Secretaria. Estimados Consejales. Les presentamos lo que es
este Proyecto de la lo que son los NUEVOS CRITERIOS DE ADMISION, la Junta Directiva de la
Facultad de Ingenieria inicié este proceso hace mas o menos un (1) afio en la revisidon de todo
lo que son referente a nuestros Procesos de Admisién, y hemos analizado todos de acuerdo a
las instrucciones que hemos recibido del Sefior Rector, para poder facilitar flexibilizar todos los
que son estas partes de los requisitos para que nuestros estudiantes puedan tanto de hacer
Cambios de Carrera, como el Ingreso de nuestros estudiantes, y nuestros aspirantes, este ha
sido un proceso muy fuerte de analisis, se han establecido siempre los mismos Criterios de
rigor, sin embargo también se han solventado algunos problemas que nuestros estudiantes
encontraban en el Proceso de Cambios, asi como la eliminacién de la Prueba de Aptitud de
Aprovechamiento Matemadtico que ya esta incluida en la Prueba de Aptitud Académica y que no
era necesario ya repetir dos (2) veces una misma prueba con los mismos conocimientos. Todos
estos criterios han sido trabajados de una forma de una manera colaborativa, y aqui queremos
agradecer el apoyo de la Vicerrectoria Académica de la Doctora Lourdes Murcia, del Ingeniero
gue nos ha estado apoyando en la Direccidon de Servicios en la Direccion de Admisiones en la
DSA, y todo el trabajo y el Equipo de trabajo que ha preparado el Ingeniero Ordéfiez para
acompafiar a la Comisidn. Todos y cada uno de ellos han sido analizados precisamente por la
Junta Directiva, por la Comisién que se cred, por cada uno de los Coordinadores de Carrera, y
hemos llegado a feliz término por este acuerdo que ayudard a nuestros estudiantes a generarles
condiciones mucho mas favorables para el ingreso y asi en cada uno de estos detalles.
Sometemos a su Consideracidn estos nuevos criterios y también solicitamos que sea de
Ejecucién inmediata, porque tengo en este caso once (11) alumnos que estan esperando la
aprobacion porque no pueden cambiarse de carrera, ya que como ya no existe la Prueba de
Aprovechamiento Matematico pues estaban esperando lo que es el ranking, y como ya no esta
verdad entonces ahora este Nuevo Criterio de Admisidn ya los acobija para que puedan hacer su
cambio de Carrera sin mayor demora. Muchas gracias Sefor Presidente y Sefora Secretaria.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutida. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-028-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la ADECUACION LOS
CRITERIOS DE ADMISION PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA: INGENIERIA CIVIL,
INGENIERIA QUIMICA, INGENIERIA ELECTRICA, INGENIERIA EN SISTEMAS, INGENIERIA
INDUSTRIAL E INGENIERIA MECANICA", presentado por el Msc. Eduardo Joaquin Gross,
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Decano a.i. de la Facultad de Ingenieria, de conformidad al dictamen VRA-UNAH
No0.031-2024, de la Vicerrectoria Académica. El puntaje de admisidn para las carreras de
la Facultad de Ingenieria continta siendo el actualmente solicitado de 1000 puntos en la
PAA.

RESUMEN DE LOS CRITERIOS DE ADMISION PARA LA FACULTAD DE INGENIERIA
POR CENTROS REGIONALES UNIVERISTARIOS

CUPOS FACULTAD DE INGENIERIA — UNAH — CU

Reingreso Regular y No Regular

Cambio Graduados
Cambio de No graduados de la UNAH Graduados
Aspirantes de carrera Cambio de Cambio de otras o de Otra de la UNAH
Detalle Primer carrera sl hizo carrera S| Carrera de .Carrera Universidades Institucién | (Ingenierias y
Ingreso Sl hizo PAA hizo PAA Simultanea | carrera STLEI Nacionales o de Carreras a
PAA (Otras (Otras SthizoPAA | NO hizo N(;:;\zo Extranjeras Educac.ién fin)
(Carreras | Carreras | Ingenierias) PAA Superior
Afines) No
Afines)
PAA 1000 900 900 827 900 N/A N/A N/A N/A N/A %
indice Global N/A 60% 70% 70% 80% 70% 80% 70% 70% 70% =
Minimo
PCHM N/A N/A N/A N/A N/A SI (Aprobar con un puntaje minimo de 70% la PCHM) XX
Solicitud en la Solicitud en Solicitud Solicitud Solicitud en la Solicitud via Solicitud Solicitud via Solicitud en el
pagina la pagina enla enla pagina correo enla correo sistema unico de Solicitud en Solicitud en el
electrdnica electrénica pagina pagina electrénicade | electrénicoa pagina electronico a Admision de la el sistema sistema Unico
segun de la DSA electronic electronic la DIPP la electronica | la DSA unico de de Admisidn de
corresponda: adela adela coordinacién de la DIPP coordinacién Admision de la DSA
DIPP DIPP de la Carrera de la Carrera la DSA
| A
ngenieria 320 70 10 10 410
Civil
Ingenieria 162 30 10 4 206
Quimica
| -
neenieria 280 20 8 6 314
Eléctrica
Ingenieria en 350 78 14 4 446
Sistemas
Ingenieria 156 70 10 6 242
Industrial
Ingenieria 136 32 10 4 182
Mecanica

Nota: El cupo ideal para toda la Facultad de Ingenieria en UNAH — CU es de 1800 aspirantes en el afio, para lo cual se abrirdn la inscripcion de 900 cupos para primer proceso
de ingreso, y otros 900 cupos para el segundo proceso de ingreso a la universidad.

CUPOS FACULTAD DE INGENIERIA — UNAH VS

IrTg.enlerla 186 40 10 6 242
Civil

Ingenieria 180 70 10 6 266
Eléctrica

Ingenieria en 204 48 10 4 266
Sistemas

Ingenieria 164 32 6 4 206
Industrial

Ingenieria 116 20 6 4 146
Mecanica

Nota: El cupo ideal para toda la Facultad de Ingenieria en UNAH — VS es de 1126 aspirantes en el afio, para lo cual se abriran la inscripcidon de 563 cupos para primer proceso de
ingreso, y otros 563 cupos para el segundo proceso de ingreso a la universidad.

CUPOS FACULTAD DE INGENIERIA — UNAH CURLP

Ingenieria en

. 60 30 20 16 126
Sistemas
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Nota: El cupo ideal para toda la Facultad de Ingenieria en UNAH — CURLP es de 126 aspirantes en el afio, para lo cual se abrirdn la inscripcidn de 63 cupos para primer proceso
de ingreso, y otros 63 cupos para el segundo proceso de ingreso a la universidad.

CUPOS FACULTAD DE INGENIER/A — UNAH CUROC

Ingenieria en
Sistemas
Nota: El cupo ideal para toda la Facultad de Ingenieria en UNAH — CUROC es de 140 aspirantes en el afio, para lo cual se abrirdn la inscripcién de 70 cupos para primer proceso
de ingreso, y otros 70 cupos para el segundo proceso de ingreso a la universidad.

80 40 10 10 140

CUPOS FACULTAD DE INGENIERIA— UNAH CURC

Ingenieria en
Sistemas
Nota: El cupo ideal para toda la Facultad de Ingenieria en UNAH — CURC es de 128 aspirantes en el afio, para lo cual se abriran la inscripcion de 64 cupos para primer proceso
de ingreso, y otros 64 cupos para el segundo proceso de ingreso a la universidad.

78 34 8 8 128

DETALLES Competirdn en el ranking entre los cupos disponibles; con el puntaje | Competirdn en el ranking entre los cupos disponibles; con Competirdn
obtenido en la PAA mediante la siguiente féormula: el puntaje del indice Global y el puntaje obtenido en la en el ranking

PCHM mediante la siguiente formula: entre los
1600" 100% = Pogicion en el ranking de cupso £+PC‘HM dis;gzi(ijsles;
1—“—“—21-'1“— + 100% = Posicion en el ranking de cupo Graduacion
mediante la

siguiente

férmula:

I
1

B

nE

Posicion en
el ranking de
cupo

Carreras afines: Ingenieria Civil, Ingenieria Quimica Industrial, Ingenieria Eléctrica Industrial, Ingenieria Mecanica Industrial, Ingenieria Industrial, Ingenieria
en Sistemas, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agrondmica, Ingenieria en Ciencias Acuicolas y Recursos Costeros, Licenciatura en
Matematicas, Licenciatura en Fisica, Licenciatura en Geologia, Licenciatura en Astronomia y Astrofisica, Licenciatura en Operaciones Aeronauticas y
Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de la Informacion Geogréfica, Licenciatura en Quimica Industrial

Siglas:

DSA=Direccion de Sistema de Admision DIPP=Direccion de Ingreso Permanencia y Promocion
PAA=Prueba de Aptitud Académica

PCHM= Prueba de Conocimientos y Habilidades Matematicas

I1G=indice Global / indice de Graduacién

SEGUNDO: Aprobar los siguientes requisitos de admision para los ASPIRANTES DE
PRIMER INGRESO: 1. Realizar la solicitud para aspirantes de primer ingreso a través de
la pagina electrénica de la Direccidon de Sistema de Admisidn, con fines de efectuar la
Prueba de Admisién establecida. 2. Aprobar la Prueba de Aptitud Académica como
requisito de admisiéon con un puntaje minimo de 1000 puntos. 3. Los aspirantes primer
ingreso competiran en el ranking por cupos para cada carrera, con el puntaje obtenido
en la PAA, para lo cual se utilizara la siguiente formula:

PAA
1600

# 100% = Posicion en el rankin de cupo

4. En caso de empate en el ultimo puesto del ranking se tomarda como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la parte matematica de la PAA, de persistir el empate
se considerara el puntaje mas alto en la subprueba de algebra. 5. Una vez admitido,
presentar la documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como
realizar los pagos correspondientes segun el Plan de Arbitrios de la UNAH. TERCERO:
Aprobar los siguientes requisitos de admision POR CAMBIO DE CARRERA - REINGRESO
REGULAR Y NO REGULAR (HIZO LA PAA) CARRERAS A FIN, NO AFIN Y OTRAS
INGENIERIAS: 1. El estudiante tendrd derecho a realizar dos cambios de carrera
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autorizados por la o el coordinador de carrera. El cambio de carrera se podrd realizar
Unicamente después de haber cursado tres periodos académicos consecutivos en los
cuales haya aprobado como minimo ocho (8) asignaturas; para un tercer cambio,
ademas de lo anterior, debe haber realizado las pruebas vocacionales y un informe
psicopedagdgico de los especialistas de la Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos
Estudiantiles (VOAE). (Articulo 171 de las Normas Académicas). 2. Todo el
procedimiento se realizara via electrdnica. La solicitud para el cambio de carrera estara
disponible en la pagina web de la UNAH durante todo el afio y la resoluciéon del
dictamen deberd registrarse por la coordinacién de carrera y el estudiante deberd
ingresar al sistema en las fechas establecidas en el calendario académico (dos semanas
antes de la matricula de cada periodo) para verificar la aprobacion del mismo y realizar
el procedimiento indicado para concretar el cambio. (Articulo 170 de las Normas
Académicas). 3. Haber aprobado la Prueba de Aptitud Académica (PAA) como requisito
de admisidn con un puntaje minimo de 900 puntos, tanto para estudiantes procedentes
de Carreras a fin o Carrera No a fin a la facultad de Ingenieria. 4. Para otras ingenierias
en especifico para las que su puntaje de ingreso es 827 puntos se les permitird que
puedan competir por un cupo, siempre y cuando cuenten con un indice académico
minimo de 70% y también obtengan dictamen favorable de la coordinacion habiendo
aprobado el bloque fisico matematico de la carrera de ingenieria que estudia. 5. Para las
carreras a fin se deberd contar con un indice académico minimo de 60% en su
rendimiento académico, habiendo aprobado como minimo 8 asignaturas, de las cuales
cuatro (4) deben ser pétreas (Espafol, Sociologia, Historia de Honduras y Filosofia). 6.
Para las carreras no a fin denominadas otras carreras, se deberad contar con un indice
académico minimo de 70% en su rendimiento académico, habiendo aprobado como
minimo 8 asignaturas, de las cuales cuatro (4) deben ser pétreas (Espafiol, Sociologia,
Historia de Honduras vy Filosofia). 7. Verificados los criterios anteriores los aspirantes de
cambio de carrera a fin con PAA, cambio de carrera no a fin con PAA, cambio de carrera
de otras ingenierias con PAA y carrera simultdnea con PAA, deberdn competir en el
ranking por cupos disponible para cada carrera, para lo cual se utilizard la siguiente
férmula:
PAA

1500

* 100% = Posicion en el rankin de cupo

8. En caso de empate en el ultimo puesto del ranking se tomard como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la parte matematica de la PAA, de persistir el empate
se considerara el puntaje mas alto en la subprueba de algebra. 9. Una vez admitido,
presentar la documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como
realizar los pagos correspondientes segln el Plan de Arbitrios de la UNAH. CUARTO: Se
aprueban los siguientes requisitos de ADMISION CARRERA SIMULTANEA (SI HIZO LA
PAA): 1. Para los estudiantes que deseen cursar Carreras simultaneas se tomara como
base lo expuesto por las Normas Académicas en su Articulo 164. A todo estudiante
matriculado en la UNAH se le concede la oportunidad de cursar dos Carreras
simultdaneamente en cualquiera de las modalidades, considerando el continuo curricular
gue establece el modelo educativo y cumpliendo los siguientes requisitos: a. Matricular
su segunda Carrera después de cursado el sexto periodo académico y registrando un
indice académico igual mayor a ochenta por ciento (80%) en la primera Carrera que
cursa. b. Mantener un indice académico mayor o igual a setenta por ciento (70%) en
ambas Carreras. Si este indice no es mantenido, el estudiante continuara cursando
Unicamente la primera Carrera elegida. c. El Sistema de Registro permitird conocer de
los estudiantes que gozan de esta condicidon para el debido seguimiento y asesoria
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académica. d. Pagar los derechos de matricula de ambas Carreras conforme el Plan de
Arbitrios institucional. 2. Dichos aspirantes deben haber aprobado la Prueba de Aptitud
Académica como requisito de admisidn con un puntaje minimo de 900 puntos. 3. Todo
el procedimiento se realizard via electrdénica. La solicitud para estudiar la carrera en
cuestion debe ser dirigida via correo electrénico a la coordinacién de la carrera
correspondiente. 4. Verificados los criterios anteriores los aspirantes de carrera
simultanea con PAA, competiran en el ranking por cupos para cada carrera, junto con
aspirantes de carrera a fin con PAA, cambio de carrera no a fin con PAA y cambio de
carrera de otras ingenierias con PAA, para lo cual se utilizara la siguiente férmula:

PAA
1600

# 100% = Posicion en el rankin de cupo

5. En caso de empate en el Ultimo puesto del ranking se tomara como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la parte matematica de la PAA, de persistir el empate
se considerara el puntaje mas alto en la subprueba de algebra. 6. Una vez admitido,
presentar la documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como
realizar los pagos correspondientes segun el Plan de Arbitrios de la UNAH para carrera
simultdnea. QUINTO: Aprobar los siguientes requisitos de ADMISION POR CAMBIO DE
CARRERA - REINGRESO REGULAR Y NO REGULAR (NO HIZO LA PAA): 1. El estudiante
tendra derecho a realizar dos cambios de Carrera autorizados por la o el coordinador de
Carrera. El cambio de Carrera se podra realizar Unicamente después de haber cursado
tres periodos académicos consecutivos en los cuales haya aprobado como minimo ocho
(8) asignaturas; para un tercer cambio, ademas de lo anterior, debe haber realizado las
pruebas vocacionales y un informe psicopedagdgico de los especialistas de la
Vicerrectoria de Orientacidon y Asuntos Estudiantiles (VOAE). (Articulo 171 de las
Normas Académicas) 2. Todo el procedimiento se realizara via electrénica. La solicitud
para el cambio de carrera estara disponible en la pagina web de la UNAH durante todo
el afio y la resolucién del dictamen debera registrarse por la coordinacién de carrera y
el estudiante deberd ingresar al sistema en las fechas establecidas en el calendario
académico (dos semanas antes de la matricula de cada periodo) para verificar la
aprobacion de este y realizar el procedimiento indicado para concretar el cambio.
(Articulo 170 de las Normas Académicas). 3. En vista que es estudiante de la UNAH, con
numero de cuenta y una trayectoria académica, no se le exigird la PAA como requisito
de ingreso. 4. Contar con un indice académico minimo de 70% en su rendimiento
académico, habiendo aprobado como minimo 8 asignaturas, de las cuales cuatro (4)
deben ser pétreas (Espanol, Sociologia, Historia de Honduras y Filosofia). 5. Realizar la
PCHM, misma que debera aprobar con un puntaje minimo de 70%. 6. Verificados los
criterios anteriores los aspirantes de cambio de carrera sin PAA, competirdan en el
ranking por cupos disponibles para cada carrera, junto con aspirantes de carrera
simultanea sin PAA, aspirantes no graduados de otras universidades y aspirantes
graduados de la UNAH o de otra institucion de educacién superior, para lo cual se
utilizara la siguiente formula:
£+PEHM

2 Posicionen el rankin de cupo

7. En caso de empate en el Ultimo puesto del ranking se tomara como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la prueba de PCHM. 8. Una vez admitido, presentar la
documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como realizar los
pagos correspondientes segln el Plan de Arbitrios de la UNAH para cambio de carrera.
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SEXTO: Aprobar los siguientes requisitos de ADMISION CARRERA SIMULTANEA (NO
HIZO LA PAA): 1. Para los estudiantes que deseen cursar Carreras simultaneas se
tomara como base lo expuesto por las Normas Académicas en su Articulo 164. A todo
estudiante matriculado en la UNAH se le concede la oportunidad de cursar dos Carreras
simultdaneamente en cualquiera de las modalidades, considerando el continuo curricular
gue establece el modelo educativo y cumpliendo los siguientes requisitos: a. Matricular
su segunda Carrera después de cursado el sexto periodo académico y registrando un
indice académico igual mayor a ochenta por ciento (80%) en la primera Carrera que
cursa. b. Mantener un indice académico mayor o igual a setenta por ciento (70%) en
ambas Carreras. Si este indice no es mantenido, el estudiante continuara cursando
Unicamente la primera Carrera elegida. c. El Sistema de Registro permitird conocer de
los estudiantes que gozan de esta condicién para el debido seguimiento y asesoria
académica. d. Pagar los derechos de matricula de ambas Carreras conforme el Plan de
Arbitrios institucional. 2. En vista que es estudiante de la UNAH, con nimero de cuenta
y una trayectoria académica, no se le exigira la PAA como requisito de ingreso. 3. Todo
el procedimiento se realizara via electrénica. La solicitud para estudiar la carrera en
cuestién debe ser dirigida via correo electronico a la coordinacién de la carrera
correspondiente. 4. Realizar la PCHM, misma que debera aprobar con un puntaje
minimo de 70%. 5. Verificados los criterios anteriores los aspirantes de carrera
simultanea sin PAA, competirdn en el ranking por cupos disponibles para cada carrera,
junto con aspirante de cambio de carrera sin PAA, aspirantes no graduados de otras
universidades y aspirantes graduados de la UNAH o de otra institucion de educacién
superior, para lo cual se utilizard la siguiente férmula:

16, PCHM
1007 100, 1000 —

2 Posicionen el rankinde cupo

6. En caso de empate en el Ultimo puesto del ranking se tomara como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la prueba de PCHM. 7. Una vez admitido, presentar la
documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como realizar los
pagos correspondientes segun el Plan de Arbitrios de la UNAH para carrera simultanea.
SEPTIMO: Se aprueba los siguientes requisitos de ADMISION DE ASPIRANTES NO
GRADUADOS DE OTRAS UNIVERSIDADES NACIONALES Y EXTRANJERAS: 1. Los
aspirantes no graduados de otras universidades nacionales o extranjeras, que opten por
estudiar una Carrera de la UNAH y que hayan cursado consecutivamente un afio o mas
de estudios universitarios aprobando al menos 8 asignaturas profesionalizantes de la
Carrera que estudiaban por afio, no deberan someterse a la PAA, esto conforme a lo
establecido en el articulo 202 de las Normas Académicas. 2. En aplicacion al articulo 202
en donde expresa que dichos aspirantes deberan cumplir con los requisitos especificos
de ingreso de la Carrera seleccionada, y conforme a la valoracidn que realiza la
Vicerrectoria Académica, se tomard en cuenta lo siguiente: Que el aspirante no
graduado, no se halla sometido a la PAA en procesos anteriores, sin haber cumplido con
los requisitos minimo de ingreso a la Carrera; en otras palabras, No haber sido no
admitido a la UNAH en vista de haber realizado la PAA en procesos anteriores. En cuyo
caso se considerara el puntaje de admisidon que se solicita para primer ingreso que es
1000 puntos, y el proceso de vigencia de la PAA, el cual corresponde a dos afios
calendario. 3. Contar con un indice académico minimo de 70% en su rendimiento
académico como minimo, habiendo aprobado al menos ocho (8) asignaturas
profesionalizantes de la Carrera que estudiaba por afo, constatado mediante la
presentacion de su Certificado de Estudio. 4. Realizar la PCHM, misma que debera
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aprobar con un puntaje minimo de 70%. 5. Verificados los criterios anteriores los
aspirantes no graduados de universidades nacionales y extranjeras, competiran en el
ranking por cupos disponibles para cada carrera, junto con aspirante de cambio de
carrera sin PAA, aspirantes de carrera simultanea sin PAA y aspirantes graduados de la
UNAH o de otra institucidon de educacidn superior, para lo cual se utilizara la siguiente
formula:

16, PCHM
1007 100, 4090 —

2 Posicionen el rankin de cupo

6. En caso de empate en el Ultimo puesto del ranking se tomara como criterio de
desempate el puntaje mas alto en la prueba de PCHM. 7. Cada solicitud para aspirantes
no graduados debera ser resuelta por el Coordinador de la Carrera, en un plazo maximo
de 60 dias calendario, para la atencidn de solicitudes que ingresan a través del Sistema
Unico de Admisién (SUA) contados a partir de la fecha de inscripcidn de estas. El SUA,
generara a los coordinadores de Carrera alertas mediante correo electrénico; luego se
generaran nuevas alertas a los 30, 45 y 60 dias al coordinador de la Carrera, con copia al
Decanato correspondiente, en las que se informara el nimero de solicitudes pendientes
de atencién. En caso de que dicho dictamen no sea resuelto en el plazo de 60 dias, por
la coordinacidn de la Carrera, se procedera de oficio a anular dicha solicitud por parte
de la Direccién de Sistema de Admision. 8. Una vez admitido, presentar la
documentacion necesaria, realizar matricula exigida por la DIPP; asi como realizar los
pagos correspondientes segln el Plan de Arbitrios de la UNAH para aspirante no
graduado de otras universidades nacionales o extranjeras. OCTAVO: Aprobar los
siguientes requisitos de ADMISION DE ASPIRANTES GRADUADOS DE LA UNAH, U
OTRAS UNIVERSIDADES NACIONALES Y EXTRANJERAS: 1. Todo profesional graduado
en una universidad nacional o extranjera y que haya incorporado su titulo a la UNAH no
debera someterse a la PAA para cursar una Carrera en la UNAH, conforme al Articulo
201 de las Normas Académicas. 2. Los graduados de la UNAH deben reactivar su
numero de cuenta en la Direccién de Ingreso, Permanencia y Promocién, esto conforme
al Articulo 200 de las Normas Académicas. 3. Contar con un indice de graduacién
minimo de 70% constatado mediante la presentacion de su Certificado de Estudio. 4.
Realizar la PCHM, misma que deberd aprobar con un puntaje minimo de 70%. 5.
Verificados los criterios anteriores los aspirantes graduados de la UNAH o de otra
institucion de educacién superior, competiran en el ranking por cupos disponibles para
cada carrera, junto con aspirante de cambio de carrera sin PAA, aspirantes de carrera
simultanea sin PAA y aspirantes no graduados de universidades nacionales o
extranjeras, para lo cual se utilizara la siguiente férmula:

IG PCHM

100 " 100 . :

= +* 100% = Posicionen el rankin de cupo
6. Se hace una excepcién con aquellos aspirantes Graduados de la UNAH provenientes
de carrera A FIN o graduados de otras ingenierias de la UNAH, a los cuales solamente se
les solicitard el requisito de contar con un indice de graduacion minimo de 70%
constatado mediante la presentacién de su Certificado de Estudios para la competicién
en el ranking por cupos correspondiente a este componente de admisién. Para lo cual se

utilizara la siguiente férmula:

IG . . .
Too =Posicionen el rankin de cupo
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7. Cada solicitud para aspirantes graduados debera ser resuelta por el Coordinador de la
Carrera, en un plazo maximo de 60 dias calendario, para la atencidn de solicitudes que
ingresan a través del sistema Unico de admisidon contados a partir de la fecha de
inscripcion de estas. El SUA, generara a los coordinadores de Carrera alertas mediante
correo electrdnico; luego se generaran nuevas alertas a los 30, 45 y 60 dias al
coordinador de la Carrera, con copia al Decanato correspondiente, en las que se
informara el nimero de solicitudes pendientes de atencién. En caso de que dicho
dictamen no sea resuelto en el plazo de 60 dias, por la coordinacion de la Carrera, se
procederd de oficio a anular dicha solicitud por parte de la Direccién de Sistema de
Admision. 8. Una vez admitido, presentar la documentacidn necesaria, realizar matricula
exigida por la DIPP; asi como realizar los pagos correspondientes segun el Plan de
Arbitrios de la UNAH para aspirante graduado de la UNAH o de otras universidades
nacionales y extranjeras. NOVENO: Los aspirantes podrdn competir con su puntaje
obtenido en la férmula de posicidn de ranking en los procesos de admisién, en dos
rankings por cupos consecutivos, correspondientes a las carreras de (1) Ing. Civil. (2) Ing.
Quimica, (3) Ing. Eléctrica, (4) Ing. Sistemas, (5) Ing. Industrial, (6) Ing. Mecéanica. No se
guardardn cupos que no sean utilizados; quien al final del periodo de matricula no haya
realizado los pasos de correspondientes perderd su cupo. DECIMO: En el caso de la
apertura de las carreras de (1) Ing. Civil. (2) Ing. Quimica, (3) Ing. Eléctrica, (4) Ing.
Sistemas, (5) Ing. Industrial, (6) Ing. Mecanica, en otros centros regionales de la UNAH se
debe mantener los criterios establecidos en todos los componentes de admisidn, por
tanto, la cantidad de cupos sera determinada a través de un estudio de la capacidad
instalada, que responda a las condiciones de cada uno de los centros. DECIMO
PRIMERO: En el caso de la apertura de nuevas carreras (nueva oferta académica) las
mismas deberan someterse a los criterios vigentes para la Facultad de Ingenieria.
DECIMO SEGUNDO: La Facultad de Ingenieria, a través de la Decanatura realizara las
gestiones necesarias correspondientes para que se lleve a cabo la aplicacidon de la PCHM
en colaboracién de la carrera de Matematicas de la UNAH. DECIMO TERCERO: Los casos
especiales que no se encuentren cubiertos en este procedimiento serdn analizados por la
Comisién de Admisidn de la Facultad de Ingenieria, la cual estara conformada por un
representante de la Direccion del Sistema de Admisién, Direccion de Ingreso
Permanencia y Promocién y el Coordinador de la Carrera; quienes elevara la propuesta
de resolucién a la Vicerrectoria Académica para su aprobacién. DECIMO CUARTO: La
Direccién del Sistema de Admisiédn en coordinacién con la Facultad de Ingenieria y la
Facultad de Ciencias supervisara la aplicacion de la Prueba de Conocimientos y
Habilidades Matematicas (PCHM) para asegurar un proceso uniforme, seguro, eficiente y
transparente. DECIMO QUINTO: La Direccién del Sistema de Admisién podra realizar un
analisis psicométrico de la Prueba de Conocimientos y Habilidades Matematicas (PCHM)
y sus items con el propdsito de medir la efectividad de la prueba para medir los
conocimientos y habilidades matematicas de los aspirantes que la tomaron en relacién
con su rendimiento académico alcanzado. DECIMO SEXTO: La custodia del instrumento,
los items y de los materiales de aplicacion de la Prueba de Conocimientos y Habilidades
Matematicas (PCHM) utilizados, correspondera a la Carrera de Matematicas, asegurando
la confidencialidad de esta. DECIMO SEPTIMO: La Facultad de Ingenieria, a través de las
Jefaturas, realizard las gestiones necesarias para que su personal docente colabore en la
aplicacion de las pruebas de admisidn en relacidn con la cantidad de aspirantes inscritos
en cada proceso de admisién a esta carrera. DECIMO OCTAVO: Los criterios de admisién
serdn revisados cada tres afios, o cuando la Facultad de Ingenieria considere necesario
hacerlo, en funcién de los cambios en el plan de estudios, la capacidad instalada u otros
motivos relacionados con aspectos académicos y/o administrativos pertinentes a dicha
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Facultad. DECIMO NOVENO: Una vez aprobados los presentes criterios de admision a las
carreras de la Facultad de Ingenieria, entrardn en vigencia a partir del primer proceso de
admision del presente afio 2024, éstos seran divulgados por la Facultad de Ingenieria, la
Direccién del Sistema de Admision y la Direccién de Ingreso, Permanencia y Promocidn
por los diferentes medios existentes, en especial en el sitio web del Sistema de Admisién.
VIGESIMO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 10

MODIFICACION DEL ACUERDO NO.CU-0-125-10-2023, EN DONDE SE APROBO EN
CONCEPTO DE PRESTAMOS EDUCATIVOS....., APROBADOS POR EL COMITE DE CREDITO
EDUCATIVO, RELATIVA A LA RECTIFICACION DE UN NOMBRE EN VIRTUD DE UN ERROR
EN EL NOMBRE DE UN PRESTATARIO EN EL CUADRO.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

- OFICIO DDH No. 40 01 de marzo del 2024. Master Oscar Arquimedes Zelaya Secretario del
Consejo Universitario, UNAH Su Oficina. Estimado Master Zelaya: Sirva la presente para
solicitar la modificacién del Acuerdo No. CU-0-125-10-2023 en el Acta No CU-0-006-10-
2023 en relacién a la aprobacion del contenido del oficio No. 162-2023-DDH, de fecha
veinticinco (25) de octubre del dos mil veintitrés (2023) remitido al Consejo Universitario
por la Abogada Dalia Elizabeth Ham Navarro Secretaria del Comité de Crédito Educativo en
conceptos de préstamos y becas de Actualizacidn y beca profesionalizante, aprobados por el
Comité de Crédito Educativo en sesion realizada el 21 de septiembre de 2023. Por error
involuntario en la remision, del cuadro de beneficiarios de financiamientos, en la linea 9 se
colocé Karla Patricia Alvarenga Romero, debiendo ser lo correcto Karen Patricia Alvarenga
Romero, se envia para efecto de la rectificacidon correspondiente para fines del tramite de
pago. Adjunto nota de remision, Acuerdo CU-0-125-10-2023, y Dictamen de préstamo
educativo No. 24 a favor de Karen Patricia Alvarenga Romero. Sin otro particular me
suscribo de usted, Atentamente, (F y S) LIC. MARIO ALEJANDRO CARVAIJAL B. JEFE DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutida. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-029-03-20243. ACUERDA: PRIMERO: Modificar el Acuerdo
No.CU-0-125-10-2023, contenido en el Acta No.CU-0-006-01-2023 de la Sesion
Ordinaria del 25 de octubre de 2023, en lo relativo a corregir en el cuadro descriptivo
en el Numero 9 el nombre de la beneficiaria tal y como lo establece el Dictamen No.24,
siendo el nombre correcto

|
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9  Karen Patricia Alvarenga Romero Préstamo L. 100,000.00 24
Educativo

10

11

12

13

SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 11
SOLICITUD DE LA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA DE LOS PRINCIPIOS Y
CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ARBITRIOS DE LA UNAH.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

- Oficio JDU-UNAH-N0.288-2024 22 de febrero de 2024 Master Oscar Zelaya Secretario del
Consejo Universitario - UNAH Su Oficina. Estimado Sefor Secretario: La Junta de Direccién
Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para dar cumplimiento al
Articulo 15, numeral 6) de la Ley Organica de la UNAH y el Articulo 28 literal g) Reglamento
General de la Ley Organica, le solicitamos muy respetuosamente los principios y criterios
establecidos por el Honorable Consejo Universitario para la elaboracion del Plan de Arbitrios
de la UNAH. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, (F y S) MASTER PATRICIA DURON
VARELA, DIRECTORA SECRETARIA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Msc. Cleopatra Isabel Duarte, Msc. Salustio Iscoa Veldsquez.

Seguidamente el Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, propuso lo siguiente: “Entonces en
este tema lo mas conveniente es formar una comision integrada por el Msc. Salustio Iscoa, si me
lo permiten entonces creeria oportuno que como parte de la Comisidn podriamos designar al
Master Samuel de la Facultad de Ciencias Econdmicas porque es un tema de nimeros y creo
que es importante, de hecho, también en la parte de la Decana de Odontologia porque va a
conocer muchos de esos Servicios, o sea Odontologia interviene bastante en este tema y creo
gue seria oportuno también formar parte de esta misma Comisidn. Y alli indispensable no
como o sea como apoyo a la Comisidn la Secretaria de Desarrollo Institucional debe de estar
obligatoria y necesariamente y la Secretaria de Administracidon Finanzas debe de estar en este
Tema también como parte de apoyo, y la oficina de la Abogada General también debe de formar
parte por el Tema de la Legalidad. Asi que, si les parece, tres (3) personas yo creo que seria
justo sin perjuicio de que se sumen otros, pero creo que asi podriamos representar porque hay
varias comisiones que se estan conformando, alli dejariamos en la Coordinacidn, tienen que ser
de aca dentro, entonces la Decana Carmen Santos la coordinaria esta Comision, y la Directora de
Educacidn Superior, les agradezco mas bien porque son servicios que prestamos desde la DES.”
Suficientemente discutida. Se aprobd con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-030-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido el Oficio
JDU-UNAH-N0.288-2024 de la Junta de Direccidon Universitaria de la UNAH, contentivo
de la solicitud de que el Consejo Universitario proceda a establecer los principios y
criterios para la elaboracién del Plan de Arbitrios de la UNAH, en cumplimiento al
Articulo 15 numeral 6) de la Ley Orgéanica de la UNAH vy el Articulo 28 literal g) del
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Reglamento General de la Ley. SEGUNDO: Integrar una comisién conformada por: DRA.
CARMEN MARIA SANTOS, Decana de la Facultad de Odontologia, quien la coordinar3;
MSC. SALUSTIO ISCOA VELASQUEZ, Director de UNAH-TEC-AGUAN; MSC. CLEOPATRA
ISABEL DUARTE, Directora de Educaciéon Superior; MSC. ROMULO SAMUEL MONCADA,
Representante Propietario del Claustro de Profesores de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables; y como apoyo a la comisién la MSC. KAREN
MARICELA MENDOZA, Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas; MSC. OZIEL
AARON FERNANDEZ, Secretario Ejecutivo de Desarrollo Institucional y la ABOG. GLORIA
CARIDAD ALVARADO, Abogada General de la UNAH, para que después de analizar y
revisar el Articulo 31 del Reglamento del Consejo Universitario y demas normativa
universitaria, presenten al pleno del Consejo Universitario el dictamen respectivo para
su aprobacion.  TERCERO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 12

MODIFICACION DEL ACUERDO NO.CU-0-120-10-2023, EN DONDE SE APROBO
AMPLIACION DEL PLAN DE SALIDA DE LA CARRERA DE PERIODISMO. PRESENTADO POR
LA MSC. CARMEN JULIA FAJARDO, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
SOCIALES/SECRETARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

Oficio FCCSS No 221-2024 16 de febrero de 2024 SENORES (AS) SECRETARIA DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO Su oficina. Estimados Sefiores (as): Reciban de mi parte un cordial saludo y
deseo de éxitos en sus funciones administrativas. Me dirijo a ustedes para solicitar con todo
respeto se someta al Honorable Consejo Universitario la peticion de ADHESION AL
ACUERDO No. CU-0-120-10-2023 para diez (10) estudiantes de la Carrera de Periodismo
gue no lograron culminar el Plan de Estudios 2004 y tampoco fueron incluidos en el Acuerdo
antes mencionado. Ocho (8) de los diez (10) estudiantes estan incluidos en el ACUERDO No.
CU-0-003-02-2023 (que favorece a 99 estudiantes) y dos (2) por alguna razén no fueron
incluidos. Para evitar que se continlde solicitando ante el Consejo Universitario mas
ampliaciones para el cierre del Plan de Estudios ya extinto y dado que actualmente se estan
ofertando en modalidad de clase normal las Asignaturas en el | y Il PAC 2024, se solicita la
aprobacion ad referéndum en virtud de que el periodo académico ha avanzado
considerablemente. A continuacidn, se describe el plan de Salida Individualizado de los
estudiantes que se adjunta. Agradeciendo de antemano su atencion a la presente. (Fy S)
CARMEN JULIA FAJARDO, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES.

La Presidencia somete a discusidon el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D. Odir Aaron Fernandez, y el Msc. Oscar Arquimedes Zelaya. Suficientemente discutida. Se
aprobd con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-031-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Modificar por adicion el
Acuerdo No.CU-0-120-10-2023, aprobado en la Sesion Ordinaria del mes de octubre de
2023, agregando a los estudiantes que no lograron culminar el plan de salida del Plan
de Estudios de la Carrera de Periodismo 2004, aprobado en el Acuerdo No.CU-O-003-
02-2023, que presentaron sus justificaciones validas con los documentos de soporte
respectivo y dado que actualmente se estan ofertando en modalidad de clases normal
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las asignaturas en el | y Il PAC 2024. SEGUNDO: Se mantiene el acuerdo de cierre de la
oferta de clases del Plan 2004 de manera inmediata, exceptuando las asignaturas que
requieren dichos estudiantes, por lo que se instruye a las autoridades de dicha carrera
programar las respectivas asignaturas permitiendo que se cursen las clases en paralelo
con el requisito, y asi puedan terminar en el [I-PAC-2024. TERCERO: Para cumplir con el
tiempo extendido para los estudiantes que presentaron justificaciones validas al
Consejo Universitario del plan 2004, es importante que los estudiantes matriculen,
cursen y aprueben las asignaturas pendientes de conformidad al plan individualizado
qgue deben firmar por cada uno con la condicién de que si no lo cumplen se tendrdn que
acoger al Plan vigente. Se adjunta listado. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucidn
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 13

CONOCIMIENTO, DISCUSION Y APROBACION DE LA RESOLUCION NO. 04-2024-JDU-
UNAH, CONTENTIVO DE LA PROPUESTA DE REDISENO, REAPERTURA Y EL CAMBIO EN
LA DENOMINACION DE LA CARRERA DE LA LENGUA DE SENAS HONDURENA EN EL
GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE LETRAS DE LA
FACULTAD DE HUMANIDADES Y ARTES DE LA UNAH, CON SUS DICTAMENES
RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura al oficio
contentivo de:

Oficio JDU-UNAH-N0.320-2024 13 de marzo de 2024 Master Carmen Julia Fajardo
Secretaria del Consejo Universitario - UNAH Su Oficina. Estimada Sefiora Secretaria: La
Junta de Direccién Universitaria de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, le
remite para su conocimiento y demas tramites legales la Resolucion Niumero 4-2024-JDU -
UNAH, de fecha ocho (8) de marzo de dos mil veinticuatro (2024), contentivo en el dictamen
favorable de la Propuesta de Redisefio, Reapertura y el Cambio en la Denominacién de la
Carrera de la Lengua de Seiias Hondureia en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita al
Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras. Sin otro particular, me suscribo. Atentamente, (F y S) Master
Patricia Durén Varela, Directora Secretaria Junta de Direccién Universitaria. RESOLUCION
NUMERO 4-2024-JDU-UNAH UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH). JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA (JDU). Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central. -Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, ocho (8) de marzo de dos mil
veinticuatro (2024). Visto el Oficio VRA-1316-2023 del 31 de octubre de 2023 en la sesién
ordinaria nimero catorce (14) de fecha nueve (9) de noviembre del afio dos mil veintitrés
(2023), conteniendo la remisién de los documentos de la Propuesta de Redisefio Curricular y
Reapertura de la Carrera Intérprete de la Lengua de Sefias Hondurefia en el Grado
Académico de Tecndlogo, adscrita al Departamento de Letras de la Facultad de
Humanidades y Artes de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras, para ser
implementada en la modalidad presencial; con el propdsito de que la Junta de Direccidn
Universitaria emita su dictamen, previo envio al Consejo Universitario para su aprobacién.
RESUELVE: PRIMERO: Emitir DICTAMEN FAVORABLE para que el Honorable Consejo
Universitario apruebe la Propuesta de Redisefio, Reapertura y el Cambio en la
Denominacién de la Carrera de la Lengua de Seiias Hondurena en el Grado Académico de
Tecndlogo, adscrita al Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades y Artes de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, para ser implementada en la modalidad
presencial, en ciudad universitaria, bajo el entendido que a partir del afio 2024, la Facultad
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de Humanidades y Artes debera gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada
periodo fiscal, los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el
pago de Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. Los Bienes
Capitalizabas: Programas informaticos, se gestionaran a través de la Direccidn Ejecutiva de
Gestidn Tecnoldgica (DEGT), el pago del Plus por Coordinacion se estara a lo dispuesto por la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a lo siguiente: 1. La
Vicerrectoria Académica debera elaborar un andlisis si la Carrera de la Lengua de Sefas
Hondureiia en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita a la Facultad de Humanidades y
Artes, pueda tener un “continuum curricular” para ofertarse a futuro como Licenciatura. 2.
Celebrar mas convenios o alianzas académicas tanto nacionales como internacionales que
fortalezcan la propuesta de Creacion de la Carrera de la Lengua de Seinas Hondurefia en el
Grado Académico de Tecndlogo. 3. Asegurar que todas las inversiones proyectadas
relacionadas con la compra de equipo, mobiliario y lo que se tiene establecido como bienes,
su adquisicién debe ser planificada y ejecutada a través del POA-Presupuesto. 4. Por otra
parte, asegurar las recomendaciones emitidas por la Comisién de Asuntos Financieros,
Econdmicos, Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direccidén Universitaria: Gestionar
y garantizar los recursos en el POA-Presupuesto de la UNAH para cada aino, dado que el
programa requiere de un monto inicial de L.2,348,810.87 y en sus primeros 5 afios requiere
de un total de L. 8,651,682.91, montos que deberadn ser identificados en los recursos
disponibles para la Facultad. Evaluar las implicaciones temporales y de estructura
presupuestaria para la contratacién de los técnicos, licenciados y personal técnico para el
funcionamiento del programa. Gestar acciones estratégicas para la organizacion
administrativa del programa sin detrimento de las finanzas de la UNAH y sin acarrear
responsabilidades administrativas, financieras y legales. Desarrollar actividades de
promocion para mantener su demanda, y prever las medidas para su expansion. Contemplar
en las evaluaciones anuales el impacto econdmico y el aporte continuo que este Programa
tendra para con la sociedad, registrar sus actividades en Vinculacion, y efectuar de forma
continua enlaces y relaciones que promuevan el aporte de la UNAH con la Sociedad.
Fomentar el intercambios y pasantias nacionales e internacionales de profesores vy
especialistas en la materia de manera que fortalezcan el programa y contribuyan al
funcionamiento de este. Fomentar la interaccion mediante pasantias en diversas
instituciones Estatales y Privadas con retornos académicos y econdmicos para la UNAH.
Generar de forma complementaria actividades académicas de formacién continua no formal
ya sea para actualizacién, consolidacién y generacion de competencias para personas,
instituciones, empresas y demas actores que requieren de los servicios del Programa, esto
contribuird a la generacidn de ingresos y a la autosostenibilidad del programa en el mediano
plazo. SEGUNDO: Ampliar el programa de estudios a otros Centros Regionales Universitarios
y ofrecerlo en la modalidad de educacidn a distancia en aquellos centros donde exista la
viabilidad académica y financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los
requisitos establecidos por la normativa del nivel de educacién superior y las Normas
Académicas de la UNAH. TERCERO: Remitir al Consejo Universitario, los documentos que
acompafian la solicitud de mérito conforme fueron recibidos de la Vicerrectoria Académica
en la Junta de Direccidon Universitaria. CUARTO: La presente Resolucién es de ejecucion
inmediata. Y MANDA: Que la Secretaria de la Junta de Direccidn Universitaria transcriba la
presente Resolucidn y remita a las siguientes instancias de la UNAH: Secretaria del Consejo
Universitario, Rectoria, Vice-Rectoria Académica, Secretaria General, Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, Departamento
Legal, la Auditoria Interna, Facultad de Humanidades y Artes, Departamento de Letras,
Direccién de Tesoreria y Direccion Académica de Formacidon Tecnoldgica, para los efectos
legales correspondientes. CUMPLASE. (F y S) Ph.D. OSMAN JEOVANNY MARTINEZ PADILLA,
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PRESIDENTE JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA, (F y S) MASTER PATRICIA DURON
VARELA, SECRETARIA JUNTA DE DIRECCION UNIVERSITARIA.

La Presidencia somete a discusidén el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente
Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Msc. Milthon Moisés Reyes, Msc. Perla Simons Morales, Msc. Olen
Norberto Romero, Ph.D. Javier Mejuto, Msc. Cleopatra Duarte, Msc. Salustio Iscoa Veldsquez, y
con la venia de la Presidencia la Dra. Lourdes Rosario Murcia, Vicerrectora Académica y el Ph.D.
Mario Aristides Contreras, Vicerrector de Relaciones Internacionales. Suficientemente discutida.
Se aprobé con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-032-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el REDISENO,
REAPERTURA Y EL CAMBIO EN LA DENOMINACION DE LA CARRERA DE LA LENGUA DE
SENAS HONDURENA, EN EL GRADO ACADEMICO DE TECNOLOGO, adscrita al
Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional Autonoma de Honduras, para ser implementada en la modalidad presencial,
en Ciudad Universitaria, con los dictdmenes favorables de la Junta de Direccion
Universitaria, Vicerrectoria Académica, Direccion Académica de Formacidn Tecnoldgica,
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas y de la Oficina del Abogado General
de la UNAH; bajo el entendido que a partir del afio 2024, la Facultad de Humanidades y
Artes debera gestionar la incorporacion en el POA-Presupuesto de cada periodo fiscal,
los valores que se hayan determinado a través del Plan de Factibilidad para el pago de
Recursos Humanos y la adquisicion de Materiales y Suministros. Los Bienes
Capitalizabas: Programas informaticos, se gestionardn a través de la Direccién Ejecutiva
de Gestion Tecnoldgica (DEGT), el pago del Plus por Coordinaciéon se estard a lo
dispuesto por la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal; asimismo, se sujetara a
lo siguiente: 1. La Vicerrectoria Académica debera elaborar un andlisis si la Carrera de la
Lengua de Sefias Hondureiia en el Grado Académico de Tecndlogo, adscrita a la
Facultad de Humanidades y Artes, pueda tener un “continuum curricular” para
ofertarse a futuro como Licenciatura. 2. Celebrar mas convenios o alianzas académicas
tanto nacionales como internacionales que fortalezcan la propuesta de Creacién de la
Carrera de la Lengua de Sefias Hondurefia en el Grado Académico de Tecndlogo. 3.
Asegurar que todas las inversiones proyectadas relacionadas con la compra de equipo,
mobiliario y lo que se tiene establecido como bienes, su adquisicién debe ser
planificada y ejecutada a través del POA-Presupuesto. 4. Por otra parte, asegurar las
recomendaciones emitidas por la Comisién de Asuntos Financieros, Econdmicos,
Administrativos y Presupuesto de la Junta de Direcciéon Universitaria: Gestionar y
garantizar los recursos en el POA-Presupuesto de la UNAH para cada afio, dado que el
programa requiere de un monto inicial de L.2,348,810.87 y en sus primeros 5 afos
requiere de un total de L. 8,651,682.91, montos que deberan ser identificados en los
recursos disponibles para la Facultad. Evaluar las implicaciones temporales y de
estructura presupuestaria para la contratacion de los técnicos, licenciados y personal
técnico para el funcionamiento del programa. Gestar acciones estratégicas para la
organizacién administrativa del programa sin detrimento de las finanzas de la UNAH y
sin acarrear responsabilidades administrativas, financieras y legales. Desarrollar
actividades de promocién para mantener su demanda, y prever las medidas para su
expansion. Contemplar en las evaluaciones anuales el impacto econdmico y el aporte
continuo que este Programa tendra para con la sociedad, registrar sus actividades en
Vinculacidon, y efectuar de forma continua enlaces y relaciones que promuevan el
aporte de la UNAH con la Sociedad. Fomentar el intercambios y pasantias nacionales e
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internacionales de profesores y especialistas en la materia de manera que fortalezcan el
programa y contribuyan al funcionamiento de este. Fomentar la interaccion mediante
pasantias en diversas instituciones Estatales y Privadas con retornos académicos vy
econdmicos para la UNAH. Generar de forma complementaria actividades académicas
de formaciéon continua no formal ya sea para actualizacidn, consolidacidn y generacion
de competencias para personas, instituciones, empresas y demas actores que requieren
de los servicios del Programa, esto contribuird a la generacion de ingresos y a la
autosostenibilidad del programa en el mediano plazo. SEGUNDO: Ampliar el programa
de estudios a otros Centros Regionales Universitarios y ofrecerlo en la modalidad de
educacién a distancia en aquellos centros donde exista la viabilidad académica vy
financiera para la implementacién de la carrera, cumpliendo con los requisitos
establecidos por la normativa del nivel de educacidon superior y las Normas Académicas
de la UNAH. TERCERO: Trasladar el Acuerdo y la documentacion soporte al Abogado
General de la UNAH, para que reoriente la gestion ya en proceso a la Direccién de
Educacion Superior, y que dicho redisefio sea conocido por el Consejo de Educacién
Superior. CUARTO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 14

CONOCIMIENTO Y DISCUSION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE INSTRUMENTOS DE
COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS.
PRESENTADO POR JAVIER LOPEZ PADILLA, VICERRECTOR DE RELACIONES
INTERNACIONALES.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- Oficio RU No. 437-2024 19 de marzo de 2024. Master CARMEN JULIA FAJARDO Secretaria
del Honorable Consejo Universitario. Su oficina. Estimada Master Fajardo: Reciba un atento
y cordial saludo, por este medio le traslado el oficio No. 210-2024 de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales mdas documentacion adjunta, con el propdsito de que se agende
y se someta a consideracién ante ese Honorable Consejo Universitario para su posible
aprobacion "REGLAMENTO DE INSTRUMENTOS DE COOPERACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", Atentamente, (F y S) Ph. D. ODIR AARON
FERNANDEZ FLORES, RECTOR UNAH.

Seguidamente con la venia de la Presidencia el Ph.D. Javier Lopez Padilla, explicd: “Muchas
gracias. Buenas tardes a todos. Si efectivamente la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales ha
remitido a la Rectoria para que sea conocido este Proyecto de Reglamento que es un
instrumento legale que le sirven a la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales para la gestion
de sus procesos mas importantes como es la revisién de un convenio que se viene tratando
entiendo desde hace ya varios aflos que no prosperd, y que necesita una verdadera revisidn
porque son procesos que en primer lugar la Vicerrectoria de Asuntos Académicos y la
Vicerrectoria de relaciones Internacionales estamos, estamos sustanciando y permanentemente.
Este Reglamento tiene que ver con los procesos en los cuales la Universidad entra en relacion
con otros organismos nacionales e internacionales, y este Reglamento lo que pretende entonces
es adecuar, ordenar, regular, el procedimiento que se debe de seguir cuando se trate de
relaciones de la Universidad con organismos nacionales, que estaria a cargo de la Vicerrectoria
Académica, y la tramitacion de los Convenios con instituciones internacionales, que estaria a
cargo de la VRI de la Vicerrectoria de relaciones Internacionales. Tanto la Rectoria actualmente
como la Vicerrectoria, la Direccion de Docencia, la Secretaria de Finanzas, la Oficina del
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Abogado General, la Oficina del Secretario General, en este momento pasan bombardeados por
la cantidad de Convenios que se les estdn mandando a Dictamen, vy sobre esto también quiero
puntualizar una cuestidn que me parece bien importante que todos la tengamos en cuenta, la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI) para el caso de los Convenios con Organismos
internacionales lo que hace es darle seguimiento a los Convenios que las Unidades académicas
estdn gestionando, es decir son la puerta de entrada de los Convenios que actualmente existen
gue actualmente se estan conociendo para dictdmenes, son convenios que las unidades
académicas estdn gestionando han solicitado, tienen una relacidon particular con otros
organismos, y entran al proceso de conocimiento de tramitacidn para la aprobaciéon que
finalmente se hace en el Consejo Universitario. De esa ....es bien grande ya el Rector en varias
ocasiones ha manifestado verdad lo impresionante que es ver la cantidad de Convenios que
estdn que se ponen en revision, de esos Convenios que hoy que estan vigentes nosotros en este
momento estamos levantando una ficha de informacion porque en la Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales lamentablemente no se ha tenido informacién de seguimiento, la ejecucion, el
estado actual de esos Convenios, de muchos que de los cuales todos han sido de nuevo
gestionados por las Unidades académicas, entonces necesitamos también tener un conocimiento
de cOmo estd esa gestidn, todavia seguimos recogiendo esa informacién que va a ser un
insumo bien importante para la Comisidn que se establezca para la revisidn de este, de este
Reglamento, pero lo que se pretende en esencia es facilitar, simplificar, y hacer un trabajo de
economia administrativa para que no haya tanto desgaste con la revisién y los dictdmenes que
se solicitan en este Proceso de Convenios, y que exista también una mayor sensibilizacién de las
Unidades académicas que nos gestionan, para saber cdmo estd esos procesos porque lo que
estamos haciendo a la par es una tipologia, una clasificacion de los Convenios de tal forma de
gue puedan tener un trato diferenciado verdad que cuando se trate de Convenios con muchas
especificaciones y cuando se trate de por ejemplo de Carta de Intenciones pues también esté
canalizado de una manera mas agil. Esto en forma breve Rector, este seria el primer borrador
gue estamos introduciendo para el Consejo Universitario para que se pueda por ejemplo formar
la Comision que esta establecida para estos casos.”

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D Odir Aaron Fernandez, Msc. Cleopatra Isabel Duarte, Ph.D. Celeo Emilio Arias, Msc. Eduardo
Joaquin Gross, Msc. Nora Alcantara, Ph.D. Bryan Obed Larios, Msc. Milthon Moisés Reyes, Msc.
Oscar Arquimedes Zelaya y con la venia de la Presidencia el Ph.D. Javier David Lopez, Vicerrector
de Relaciones Internacionales, y la Msc. Karen Mendoza, Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas.

El Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, presentd la siguiente propuesta de mocién: “para este
punto integraremos una comision integrada por el Director Milthon Reyes, de hecho, el Ing.
Edgard Osiris, para que nos pueda apoyar porque también lleva unas valoraciones sumamente
importantes, y bueno el Decano Gross que lo habia solicitado, el Director Celeo Arias, y el
Decano Gross. Coordina la Comisidn el Vicerrector de Relaciones Internacionales.” Tomada en
Consideracidon. A discusién. Suficientemente discutida. Se Aprobd por unanimidad, 37 votos a
favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-033-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido el
anteproyecto de REGLAMENTO DE INSTRUMENTOS DE COOPERACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, presentado por el Ph.D. Javier
Lépez Padilla, Vicerrector de Relaciones Internacionales. SEGUNDO: Conformar una
comisién integrada por el Ph.D. JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones
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Internacionales quien la coordinard. MSC. EDUARDO JOAQUIN GROSS MUNOZ,
Decano de la Facultad de Ingenieria, MSC. MILTHON MOISES REYES, Director de UNAH-
CURC, Ph.D. CELEO EMILIO ARIAS MONCADA, Director UNAH-CURLP, y el MSC.
EDGARD OSIRIS CARRANZA ESPINAL, Representante Docente Claustro de Profesores de
UNAH-CURLP, para que analicen el documento y presenten el dictamen respectivo al
pleno para su aprobacidn en la proxima sesion del Consejo Universitario. TERCERO: El
presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA
FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.

PUNTO No. 15

CONOCIMIENTO Y DISCUSION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DEL PROGRAMA
“UNAH TE BECA”: MOVILIDADES Y BECAS PARA LA FORMACION INTERNACIONAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. PRESENTADO POR JAVIER
LOPEZ PADILLA, VICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- Oficio RU No. 438-2024 19 de marzo de 2024. Master CARMEN JULIA FAJARDO Secretaria
del Honorable Consejo Universitario. Su oficina. Estimada Master Fajardo: Reciba un atento
y cordial saludo, por este medio le traslado el oficio No. 208-2024 de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales mdas documentacion adjunta, con el propdsito de que se agende
y se someta a consideracion ante ese Honorable Consejo Universitario para su posible
aprobacion "REGLAMENTO DEL PROGRAMA UNAH TE BECA, MOVILIDADES Y BECAS PARA
LA FORMACION INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS". Atentamente, (F y S) Ph. D. ODIR AARON FERNANDEZ FLORES, RECTOR
UNAH.

Seguidamente con la venia de la Presidencia el Ph.D. Javier Lépez Padilla, explicd: “Muchas
gracias. Buenas tardes a todos. Si efectivamente la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales
ha remitido a la Rectoria para que sea conocido este Proyecto de Reglamento que es un
instrumento legal que le sirven a la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales para la gestién
de sus procesos mas importantes. EL SEGUNDO REGLAMENTO EL DE PROGRAMA DE
MOVILIDAD DOCENTE Y ADMINISTRATIVA. Este Programa se suspendié en el 2019 este
programa tuvo un impacto importante hubo una ejecucién como de SESENTA (60) MILLONES
DE LEMPIRAS, y un numero de beneficiarios importantes incluso de personas que fueron a
estudiar afuera financiados por este Programa de Movilidad y que el dia de hoy incluso
ocupan cargos de Direccidn dentro de la Universidad, Estudiantes y Personal Administrativo que
también se acogié a este proceso del 2019, por una disposicion de la Junta de Direccion
Universitaria esto se suspendid, quedaron unos fondos de ejecucidon por ejecutar perddn en
las Cuentas de la FUNDAUNAH vy esta subvencidn quedd sujeta a la aprobacién de este
reglamento, este reglamento no existia antes y toda la tramitacidén anterior que se dio de la
Movilidad se hizo con base a un régimen transitorio que no tenia o que no tiene las cualidades
de un reglamento y por lo tanto muchas de las decisiones que se tomaron al amparo de esta
de este Programa de Movilidad pues fueron cuestionadas, y con razén. Entonces lo que viene
a proponerse el dia de hoy ante ustedes es bueno regularizar finalmente esta situacion,
reactivar el Programa de Movilidad Docente, apostarle al trabajo de Internacionalizacién que la
Universidad necesita de cara a los Procesos de Acreditacién, y pues al constante a la constante
actualizacion de los conocimientos verdad, la capacidad que tengamos de intercambiar
experiencias con organismos internacionales académicos, vy pues alli lo que estd planteado en
este Reglamento que lo conocerd la Comisidon de que se conforme para esto, serd entonces el

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 48 de 88

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-002-03-2024
21 de marzo de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

procedimiento que se debera de seguir para que este Programa de Movilidad tal como se
concibié originalmente pueda dar los frutos. Que no se pierda de vista en este momento vy el
dia que se apruebe esto, que el Tema de Movilidad estd asociado al de Relevo Docente, que la
idea inicialmente era de que se formara o que a la Universidad entrara un Personal con
competencias académicas importantes que viniera pues a, a su vez a formar a los estudiantes de
la Universidad con base a esa experiencia internacional que ha venido desarrollando Ila
Maestria, Doctorado y Postdoctorado, y que esto lo pudiera devolver a la Universidad
mediante una relacidon vinculada una relaciéon legal, que le obligara pues a permanecer un
tiempo en la Universidad, minimo para que y que le garantizara pues sus condiciones
adecuadas de trabajo, en las condiciones en las que entramos todos los docentes, por lo tanto
este reglamento va a ser necesario e importante que lo podamos estudiar con detenimiento
pero sobre todo para asegurar el objetivo que persigue la Universidad desde
internacionalizacion en este enfoque, y sobre todo pues para que el beneficiario de esto
también haga la devolucién de esa de ese beneficio valga la redundancia que recibe por parte
de la Universidad, pero que nosotros también podamos nutrir a nuestro cuerpo docente de los
conocimientos pues necesarios para brindar, gestionar conocimiento dentro de la institucion,
un conocimiento que se esté actualizado. Eso a grandes rasgos Sefior Rector. Muchas gracias.”

La Presidencia somete a discusién el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D Odir Aaron Fernandez, Msc. Cleopatra Isabel Duarte, Ph.D. Celeo Emilio Arias, Msc. Eduardo
Joaquin Gross, Msc. Nora Alcantara, Ph.D. Bryan Obed Larios, Msc. Milthon Moisés Reyes, Msc.
Oscar Arquimedes Zelaya y con la venia de la Presidencia el Ph.D. Javier David Ldpez, Vicerrector
de Relaciones Internacionales, y la Msc. Karen Mendoza, Secretaria Ejecutiva de Administracién y
Finanzas.

El Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, presentd la siguiente propuesta de mocién: “para este
punto integraremos una comision integrada por el Director Milthon Reyes, de hecho, el Ing.
Edgard Osiris, para que nos pueda apoyar porque también lleva unas valoraciones sumamente
importantes, y bueno el Decano Gross que lo habia solicitado, el Director Celeo Arias, y el
Decano Gross. Coordina la Comisidn el Vicerrector de Relaciones Internacionales.” Tomada en
Consideracidn. A discusién. Suficientemente discutida. Se Aprobd por unanimidad, 37 votos a
favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-034-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido el
anteproyecto de REGLAMENTO DEL PROGRAMA “UNAH TE BECA”: MOVILIDADES Y
BECAS PARA LA FORMACION INTERNACIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS, presentado por el Ph.D. Javier Lépez Padilla, Vicerrector
de Relaciones Internacionales. SEGUNDO: Conformar una comision integrada por el
Ph.D. JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales quien la
coordinard. MSC. EDUARDO JOAQUIN GROSS MUNOZ, Decano de la Facultad de
Ingenieria, MSC. MILTHON MOISES REYES, Director de UNAH-CURC, Ph.D. CELEO
EMILIO ARIAS MONCADA, Director UNAH-CURLP, y el MSC. EDGARD OSIRIS
CARRANZA ESPINAL, Representante Docente Claustro de Profesores de UNAH-CURLP,
para que analicen el documento y presenten el dictamen respectivo al pleno para su
aprobacion en la préxima sesion del Consejo Universitario. TERCERO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.
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PUNTO No. 16

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE LICITACION PRIVADA PARA LA ADQUISICION DE
MATERIALES MEDICOS ODONTOLOGICOS PARA LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE
CIUDAD UNIVERSITARIA, EN VIRTUD DE HABERSE DECLARADO DESIERTA Y
FRACASADA LA LICITACION PUBLICA.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- Ciudad Universitaria, 19 de marzo del 2024 FO-OFICIO No0.173-2024 DOCTOR ODIR AARON
FERNANDEZ FLORES RECTOR UNAH. SU DESPACHO. - Estimado Doctor Ferndndez: La
presente es portadora de un cordial saludo, a la vez para hacer de su conocimiento que
nuestra Facultad de Odontologia ha llevado a cabo dos (2) procesos de Licitacién para la
adquisicion de Materiales e insumos Odontolégicos que serian utilizados para el
abastecimiento de las areas clinicas de esta Unidad Académica, que no solo contribuyen a la
formacion de estudiantes, sino que; a la atencion de la poblacidon hondurefia. En relacién a
lo anterior, los procesos de Licitacidn mencionados quedaron de la siguiente manera: 1.
Licitacion Publica Nacional No. 12-2022 ‘Adquisicion de Productos Quimicos, Medicamentos,
Reactivos y Material Médico para la UNAH", esta Licitacion fue declarada Desierta. 2.
Licitacion Publica Nacional No. 11-2023 'Adquisicion de materiales médicos odontoldgicos
para la Facultad de Odontologia de la UNAH", esta Licitacion fue declarada
Fracasada/Fallida. Por tal razén, esta Decanatura solicita de la manera mas respetuosa;
solicitar que por su digno medio se eleve solicitud ante el honorable Consejo Universitario la
Autorizacidn para que se someta a proceso de Licitacién Privada la compra de materiales
médicos odontoldgicos para la Facultad de Odontologia de la UNAH. Basiandonos en el
Articulo No. 60 numeral 5 de la Ley de Contratacion del Estado la cual literalmente dice: “5)
Cuando una licitacion publica resulte desierta o fracasada por causas no imputables a los
funcionarlos responsables del procedimiento, siempre que por razones de urgencias
debidamente calificada no fuere posible repetir dicho procedimiento. Para Illevar a cabo la
licitacion privada en los casos que anteceden, se requerird autorizacion del presidente de la
Republica, cuando se trate de contratos de la Administracion Centralizada, o del érgano de
direccion superior cuando se trate de Contratos de la Administracion Descentralizada o de los
demds organismos publicos a que se refiere el Articulo 1 de la presente Ley, debiendo
emitirse Acuerdo expresando detalladamente sus motivos. El procedimiento a que se
sujetard la licitacion privada se determinard en el Reglamento." Dicha peticidn la hacemos,
en virtud de encontrarnos en una situacidn extrema y urgente por no haber logrado la
adjudicacion de dichos materiales e insumos, en los procesos de Licitacion anterior.
Agradeciendo de antemano, la atenciéon que le brinde a la presente y esperando una
respuesta positiva a nuestra solicitud, me suscribo de usted. Atentamente, (F y S) DRA.
CARMEN MARIA SANTOS HERNANDEZ, DECANA FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

- Oficio SEAF-319-2024 20 de marzo de 2024 Doctor ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
Rector UNAH Su despacho Distinguido sefior Rector: Con relacién a su consulta sobre el
proceso de Licitacion Publica Nacional No. 12-022 “Adquisicion de Productos Quimicos,
Medicamentos, Reactivos y Material Médico para la UNAH”, misma que fue declarada
desierta y la Licitacion Publica Nacional No. 11-2023 “Adquisicion de Materiales Médicos
Odontoldgicos para la Facultad de Odontologia de la UNAH”, la cual fue declarada
fracasada/fallida, esta Secretaria y con base al articulo No. 60 numeral 5) se debera emitir
un Acuerdo de Consejo Universitario, expresando el procedimiento a que se sujetara una
posible Licitacion Privada, en virtud, de haberse declarado desiertos y fracasados ambos
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procesos. Por otra parte, me permito certificar que los recursos financieros se encuentran
disponibles, a fin de que el proceso pueda ser considerado para este ejercicio fiscal vigente.
(FyS) KAREN MARICELA MENDOZA NUNEZ, SECRETARIA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Manifestandose al respecto el Presidente
Ph.D Odir Aaron Fernandez y la Dra. Carmen Maria Santos. Suficientemente discutida. Se aprobd
con 37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adopté el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-035-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Autorizar a la Rectoria de la
UNAH a través de la Facultad de Odontologia y la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas, proceda de inmediato a la realizacién del proceso de Licitacion Privada para la
“ADQUISICION DE MATERIALES E INSUMOS ODONTOLOGICOS PARA LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA”, en virtud de no haber logrado la adjudicacién de dichos materiales e
insumos, en los procesos de licitacion publica nacional LPN No.12-2022-SEAF-UNAH:
“Adquisiciéon de Productos Quimicos, Medicamentos, Reactivos y Material Médico para la
UNAH” que fue que fue declarada parcialmente fracasada, segin Resolucion No.16/05-
2023 de Rectoria de fecha 15 de junio de 2022 y LPN No. 11-2023-SEAF-UNAH:
“Adquisiciéon de materiales médicos odontoldgicos para la Facultad de Odontologia de la
UNAH, que de conformidad al Informe del Proceso de Revisidn, Analisis y Evaluacién de la
Documentacion de las ofertas presentadas en la dicha licitacidon de fecha 22 de febrero de
2024, presentado por los miembros de la Comisidn Evaluadora, en donde recomiendan
declararla fracasada. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata.
COMUNIQUESE. (F Y S) OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, SECRETARIO CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 17

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPEACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRARDO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS),”
GESTIONADO POR EL MSC. OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, DECANO A.l. DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES, CON SUS
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- OFICIO VRA-UNAH No0.158-2024 Tegucigalpa, M.D.C. - 20 de febrero, 2024 Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Rector y Presidente del Consejo Universitario UNAH. Estimado sefior
Rector y Presidente del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle bienestar al lado
de los suyos, y éxitos en el desempefio de sus delicadas funciones. En cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidn
de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle el
expediente de la propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA
ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS), gestionado por el MSc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Decano a.i. de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
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Contables. En ese sentido, le traslado el expediente que contiene los siguientes
documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No0.016-2024. 2. OFICIO SEAF No.833-2023. 3. OFICIO
DD No.330-2023. 4. DICTAMEN DD-063-2023. 5. OFICIO D.L. No.837-2023. 6. OFICIO SG-
DACR No0.126-2023. 7. OFICIO DCET-507-2023. 8. CONVENIO UNAH-CU Y ADUANAS. Por lo
anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesién
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Me suscribo de
usted reiterandole mis mas altas muestras de consideracién y estima. (F y S) Dra. LOURDES
MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

- DICTAMEN VRA-UNAH No0.016-2024 Vista y Analizada en la Vicerrectoria Académica la
propuesta de CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA
CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE
HONDURAS (ADUANAS), gestionado por el MSC. Oscar Arquimedes Zelaya, Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables. CONSIDERANDO 1: Que la
UNAH de conformidad al Articulo 160 de la Constitucidon de la Republica de Honduras, es
una institucidon auténoma del Estado con personalidad juridica, que goza de la exclusividad
de organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional del pais, que su Ley
Orgdnica establece que son objetivos de la UNAH formar profesionales del mas alto nivel
académico, civico y ético, asi como fomentar la vinculacidon de la UNAH con las fuerzas
productivas, laborales, empresariales, asi como las demas que integran la sociedad
hondurefia. CONSIDERANDO 2: Que la Carrera de Administracion Aduanera de la UNAH fue
creada en 1978, se aprueba el plan de estudio el 14 de diciembre de 1982, segun acta N.°
408-82 que contempla faces y procesos formativos de vinculacién universidad sociedad con
diferentes sectores de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO 3: Que la Administracion
Aduanera se crea e institucionaliza en el marco de lo preceptuado en el Cédigo Tributario,
contenido en el Decreto Legislativo No. 170-2016, Articulo 19, cuya denominacién sera
Administracion Aduanera de Honduras, como una entidad desconcentrada de la Presidencia
de la Republica, con autonomia funcional, técnica, administrativa y de seguridad nacional,
con personalidad juridica propia, responsable del control, verificacién, fiscalizacion y
recaudacion de los tributos aduaneros, con autoridad y competencia a nivel nacional y con
domicilio en la capital de la Republica. CONSIDERANDO 4: Que el Articulo No. 3 de la Ley
Organica relativo a los objetivos de la UNAH en su numeral 5) se establece fomentar la
vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con
las demas que integran la sociedad hondurefia; y en el marco de las funciones y atribuciones
que le son asignadas a la institucion en el Articulo No. 5 numeral 7) indica su
responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO 5:
Que son los objetivos de la UNAH plasmados en su Ley Orgdanica Art. 3, Numerales 1, 2, 3, 4,
5y 6) los que le facultan a fomentar y promover el desarrollo de la Educacién Superior en
beneficio de la sociedad Hondurefia; "formar profesionales del mds alto nivel académico,
civico y ético, capaces de enfrentar los desafios que impone la sociedad"; "fomentar la
vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con
las demas que integran la sociedad hondurefia". CONSIDERANDO 6: Que el Articulo No. 5 de
la Ley Organica de la UNAH establece como parte de sus funciones y atribuciones "fortalecer
e innovar de manera permanente, los procesos de educacion y capacitacidon que ofrezcan la
superacién profesional, para construir al desarrollo del pais; asi como también, participar
por medio de sus programas y proyectos en el desarrollo cultural, cientifico, tecnoldgico y
humanistico de la sociedad hondurefa", y en consonancia con el articulo 100 establecen
que; "Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales
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activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacién, vinculacién y
recurso humano para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos
al reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH".
CONSIDERANDO 7: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen
que; la vinculaciéon de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de
conocimientos tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la
universidad y los distintos sectores que conforman la nacién hondureia, los que deben
tornarse en aprendizajes colectivos enriquecedores de todos los involucrados. Los
aprendizajes logrados por esta via deben aportar al andlisis critico de los grandes problemas
locales, regionales y nacionales; ademas, deberdn ser decisivos para elevar las capacidades
de los universitarios. CONSIDERANDO 8: Que el objetivo general de este convenio es
establecer vinculos de coordinacion, cooperacidn y apoyo mutuo entre la Administracion
Aduanera de Honduras y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, a través de la
Carrera de Administracion Aduanera, adscrita a la Facultad de Ciencias Econdmicas
Administrativas y Contables, en temas de interés comun que permita a las partes aplicar
mecanismos que contribuyan a mejorar la calidad del proceso de ensefianza aprendizaje,
desarrollo de practicas académicas y de acciones de formacién continua en el dmbito de sus
competencias. CONSIDERANDO 9: La suscripcién del presente Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional busca incorporar estudiantes de la Carrera de Administracion
Aduanera de la UNAH en Aduanas, para que realicen su practica profesional. Ademas,
permitir por parte de ADUANAS, que los docentes y alumnos seleccionados por la Carrera
de Administracion Aduanera de la UNAH, hagan uso del Sistema Automatizado de Rentas
Aduaneras de Honduras (SARAH) en ambiente de pruebas, durante cada periodo académico
y ejecutar procesos de Educacién No Formal, en temas que sean de interés para ambas
partes suscriptoras del presente Convenio. CONSIDERANDO 10: Que una de las clausulas de
este Convenio Especifico de Cooperacidon Interinstitucional es la Confidencialidad entre la
partes firmantes; donde obligan a no divulgar a terceras personas naturales o juridicas, la
informacién que reciban de la otra; para efectos del presente Convenio "informacién"
comprende toda la informacion obtenida por las partes en el marco del presente Convenio,
ya sea en forma oral, visual, escrita, grabada en medios magnéticos o en cualquier otra
forma tangible que se reciba en el marco legal establecido en la Constitucion de la Republica
con el propodsito de evitar su sustraccion accidental o ilegal, su distorsion, difusion o
cualquier otro uso ilegitimo y no autorizado, la informacién prevalece durante la vigencia de
este Convenio. CONSIDERANDO 11: Que mediante Oficio DD-330-2023 la Direccion de
Docencia de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) remite Dictamen DD-
063-2023 de fecha 28 de julio del 2023, el cual dictamina que dada la importancia de la
propuesta del "CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A
TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA ADMINISTRACION
ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)", por apostar por el fortalecimiento de sus
funciones académicas de la UNAH a través de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, y por el bienestar de la sociedad a la que benefician las partes
firmantes, PROCEDE, que el mismo sea firmado por la autoridad superior competente, una
vez definida su vigencia e incluida la facultad y la Carrera que lo impulsa como enlace de su
ejecucion y seguimiento. CONSIDERANDO 12: Que el departamento Legal mediante oficio
N° D.L.837-2023 del septiembre del afio dos mil veintitrés dictamina que; la propuesta del
"CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA
DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS
(ADUANAS)", impulsado por el Departamento de Administracion Aduanera esta acorde con
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las funciones delegadas por mandato constitucional y por Ley a la UNAH, y de acuerdo con
los objetivos institucionales, cumpliendo con las formalidades establecidas en el Articulo 7
del Reglamento de Procedimientos para la Presentacién, Aprobacidn, Firma, Registro y
Gestidn de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y
otras Instituciones, en consecuencia, PROCEDE continuar con el tramite de ley.
CONSIDERANDO 13: que la Secretaria Ejecutiva de Administracidon y Finanzas mediante
oficio SEAF- 833-2023 del 09 de agosto del aflo dos mil veintitrés, menciona que; este
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional, no supone ninglin compromiso
financiero para ninguna de las partes; por lo que cualquier erogacién sera cubierta por la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, estructura 2-03-06-01,
conforme a disponibilidad presupuestaria. Por lo anteriormente manifestado, la Secretaria
Ejecutiva de Administracidon y Finanzas, considerando Unicamente el aspecto financiero,
estima que el Organo competente puede suscribir la propuesta de "CONVENIO ESPECIFICO
DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)".
CONSIDERANDO 14: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para
la Presentacién, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidon de Convenios a suscribirse por la
UNAH y otras Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en
el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida
claridad y comprensidon de los términos. En vista de lo anteriormente expuesto y en
cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Orgénica
particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que la misma Ley le Confiera
en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica... DICTAMINA: FAVORABLE
para que el Consejo Universitario apruebe el "CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) A TRAVES DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA
ADMINISTRACION ADUANERA DE HONDURAS (ADUANAS)" y autorice al Sefior Rector para
su firma. Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los diecinueve dias del mes
de febrero del dos mil veinticuatro. (Fy S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora
Académica a.i.

La Presidencia somete a discusidn el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-036-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), A TRAVES DE LA
CARRERA DE ADMINISTRACION ADUANERA Y LA ADMINISTRACION ADUANERA DE
HONDURAS (ADUANAS)”, con los dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica,
Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién y
Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aarén Fernandez Flores, para que, en su
condicién de Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma del
presente Convenio Especifico de Cooperacion. TERCERO: Instruir a la Secretaria General
para que proceda al registro y publicacién del presente Convenio, por medio de la
Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la
UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”
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PUNTO No. 18

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN
ACCION (FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),”
IMPULSADO POR LA MSC. CARMEN JULIO FAJARDO — DECANA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS SOCIALES, CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

OFICIO VRA-UNAH No0.180-2024 Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de febrero, 2024. Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Presidente del Consejo Universitario UNAH. Estimado sefior Presidente
del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas
funciones e igualmente salud y bienestar al lado de los suyos. En cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion
de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle la
documentacién de la propuesta de "CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), presentado por la Decana de
la Facultad de Ciencias Sociales, Master Carmen Julia Fajardo. En ese sentido le traslado el
expediente que contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No.008-2024
2. OFICIO SEAF No0.1176-2023 3. OFICIO DD No.529-2023 4. DICTAMEN DD-100-2023 5.
OFICIO D.L. N0.1215-2023 6. OFICIO SG-DACR No0.234-2023 7. OFICIO No.FCCSS No.081-2024
8. Documento de Convenio. Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la
propuesta e incluirla en la sesidn del presente mes del honorable Consejo Universitario para
su aprobacién. Me suscribo de usted reiterandole mis mds altas muestras de consideracidn y
estima. (Fy S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

DICTAMEN VRA-UNAH No.008 - 2024. Vista y Analizada la propuesta "CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION
(FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), presentado por la
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Mdaster Carmen Julia Fajardo, remitido mediante
OFICIO-FCCSS N0-081-2024 el 30 de enero, se identifica lo siguiente: 1. Que la Fundacién
Ayuda en Accion (FAA), es una organizacion privada de naturaleza fundacional, sin fines de
lucro, constituida mediante Personeria Juridica No. 466- 2008 y tiene por finalidad ia
Cooperacidn internacional para el desarrollo, determinando estrategias y acciones dirigidas a
la promocién humana, social y econdmica que contribuyan a un futuro con mayores
oportunidades y posibilidades especialmente en las poblaciones del mundo mas
desfavorecidos y con especial interés en la infancia. 2. Que Ambas instituciones estan de
acuerdo en que es de vital importancia establecer relaciones estratégicas entre la academiay
organizaciones de sociedad civil que permitan el andlisis, debate y propuesta de soluciones a
los problemas que existen en el pais. 3. El propdsito del presente convenio marco es
mantener las relaciones interinstitucionales para fortalecer y cooperar en las areas de
educacion no formal, investigacion, capacitacion, vinculacion con la sociedad y demds asuntos
de interés mutuo; con el fin desarrollar iniciativas en beneficio de la poblacidon hondureia. 4.
El presente convenio de colaboraciéon tiene como objetivo articular esfuerzos para establecer
estrategias, programas, proyectos y/o actividades en conjunto en temas como: juventud y
nifiez, cultura de paz y prevencién de violencia, derechos humanos y pueblos indigenas y
afrodescendientes, entre otros. 5. De este convenio Marco se desprenderan Convenios
Especificos y/o Acuerdos de Ejecucion o los instrumentos que se consideren pertinentes; los
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qgue definiran claramente las actividades, sus caracteristicas y condiciones de participacion
que habrén de ser aprobadas por LAS PARTES a través del Organo de Direccién y estaran bajo
las normas y competencias internas de cada una de estas. Estos instrumentos podran ser
firmados directamente por los enlaces nombrados. 6. En el marco del cumplimiento del
presente Convenio, tanto LA FAA como LA UNAH se obligan a: e Participar activamente en las
actividades y acciones que deban desarrollarse para el cumplimiento del presente Convenio.
e Designar a una persona o unidad académica que sea parte del personal, como enlace para
la ejecucién del presente Convenio, quien estara encargada de dar seguimiento al
cumplimiento de las cldusulas. @ Disefiar programas de educacion no formal en temas como:
juventud y nifiez, cultura de paz y prevencién de violencia, derechos humanos y pueblos
indigenas y afrodescendientes, entre otros. ® Generar espacios para el desarrollo de
investigaciones en los temas centrales del presente Convenio, atendiendo los lineamientos
institucionales de las partes. ® Organizar y ejecutar simposios, conferencias, cursos,
diplomados, seminarios, conversatorios y otras actividades de incidencia que promuevan la
discusién y andlisis de temas de interés de LAS PARTES. e Brindar apoyo interinstitucional en
asesoria técnica, administrativa, logistica para el desarrollo y ejecucidn de las actividades que
se disefien durante la vigencia de este Convenio. ® Gestidn de fondos para el financiamiento
de programas e iniciativas conjuntas. Compartir informacién pertinente de forma
transparente en tiempo y forma. e Las demds que LAS PARTES acuerden para el
cumplimiento de los objetivos del presente Convenio. POR TODO LO ANTERIOR SE
DESPRENDE: CONSIDERANDO (1): que la UNAH, como institucidon rectora de la educacion
superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de contribuir a la transformacién
social del pais y goza de la exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educaciéon superior
y profesional del pais (Art. 160) y, como consecuencia de ello, requiere coordinar acciones
con otras instituciones gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten programas y
proyectos en las areas afines al quehacer universitario y a través de los cuales se propicie el
desarrollo integral de la nacién. CONSIDERANDO (2): que la Ley Organica de la UNAH tiene
como prioridad el fortalecimiento de la docencia, la gestion del conocimiento y la vinculacidn
universidad-sociedad, siendo su principal fin; fomentar el desarrollo de la educacidn superior
en beneficio de la sociedad, a través de la formacién de profesionales del mas alto nivel
académico, civico, ético, contribuyendo a su transformaciéon y desarrollo sostenible.
CONSIDERANDO (3): Que el Articulo No. 3 de la Ley Organica de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (LOUNAH), describe los objetivos, el numeral 5) manda que la UNAH
debe fomentar la vinculacidn con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como
con las demas que integran la sociedad hondureifia y en el marco de las funciones vy
atribuciones que le son asignadas a la institucion. CONSIDERANDO (4): que el Articulo 30 las
Normas Académicas de la UNAH establece que; la vinculacién de la universidad con la
sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-practicos entre profesores,
investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que conforman la
nacion hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos enriquecedores de
todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al andlisis critico
de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademds, deberadn ser decisivos
para elevar las capacidades de los universitarios. CONSIDERANDO (5): que las Normas
Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que "Cada unidad académica debe
contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el intercambio de
conocimiento, cultura, investigacion, vinculacién y recurso humano para fortalecer la calidad
académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento respectivo, las normas vy
politicas de relaciones internacionales de la UNAH". CONSIDERANDO (6): que la Secretaria
General mediante OFICIO SG-DACR-N’ 234-2023 07 de noviembre, 2023 en cumplimiento de
lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma,
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Registro y Gestién de Convenios a Suscribirse por la UNAH con otras instituciones, por esta via
le remito para su inscripcién e inicio de gestion de aprobacién, la "Propuesta del "CONVENIO
MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", que consta de cinco (05) folios tiles, en virtud de lo
anterior, quedé registrada bajo el nimero de Expediente SG-UC-78-11-2023, el que consta de
siete (07) folios, incluido el presente oficio. CONSIDERANDO (7): que mediante DICTAMEN
NO. DD-100-2023 LA DIRECCION DE DOCENCIA DICTAMINA QUE: 1. PROCEDE la firma del
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), cuya firma esta siendo
promovida por la Facultad de Ciencias Sociales. CONSIDERANDO (8): que se REVISO la
Clausula Novena sobre la vigencia y terminacién del convenio y se delimitd el tiempo de
duracion a cinco afos y expresa que "LAS PARTES podran dar por terminado el presente
convenio mediante notificacién con tres meses (3) meses de antelacion por escrito, sin
perjuicio de que toda actividad ya iniciada sea concluida de la manera dispuesta
inicialmente". CONSIDERANDO (9): Que la Secretaria Ejecutiva de Administracidon y Finanzas
mediante Oficio SEAF No. 1176-2023 del 22 de noviembre de 2023, estima que el 6rgano
competente puede suscribir el CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACION
AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH),
ya que por ser un Convenio Marco de Colaboracidn, no supone ningiin compromiso financiero
para la UNAH, sino hasta que se suscriban los acuerdos especificos, que se requerira lo
relativo a requerimiento presupuestario, de conformidad con la disponibilidad.
CONSIDERANDO (11): que el dictamen de la Oficina del Abogado General DL-1215-2023, del
12 de diciembre del 2023 RECOMIENDA, luego de argumentar; primero a la Secretaria
General: Que se asegure de iniciar el proceso de negociacion, firma y gestidon de convenios o
acuerdos a partir de una Carta de Intenciones girando instrucciones a las unidades
académicas para que observen el procedimiento relacionado con esta opinidn legal, con el fin
de dar estricto cumplimiento a la normativa aprobada por el Consejo Universitario.
CONSIDERANDO (10): que el Departamento de Legal mediante Dictamen DL-1215-2023, del
12 de diciembre del 2023 hace recomendaciones puntuales a la Secretaria General y la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI), se solicita se les comparta esa opinién legal
para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidn de Convenios a suscribirse por la
UNAH vy otras Instituciones. CONSIDERANDO (12): que, segun el Articulo No. 11 del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion
de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras Instituciones, establece que la Vicerrectoria
correspondiente velard porque en el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos
sean necesarios para la debida claridad y comprensién de los términos. CONSIDERANDO (13):
que, una vez firmado el presente Convenio Marco de Cooperacién, los enlaces deberan
garantizar la firma de los Convenios Especificos, para el desarrollo de las actividades de
interés para ambas instituciones. En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de
los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Orgénica particularmente en el
numeral 4; y en uso de las Atribuciones que la misma Ley le Confiere en su Articulo No. 23
numeral 5), la Vicerrectoria Académica... DICTAMINA: FAVORABLE para que el érgano
competente continte con el proceso para aprobar la suscripcién del CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE LA FUNDACION AYUDA EN ACCION, (FAA) Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH), y autorice al sefior rector para su firma.
Dado en Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”, a los 12 dias del mes de febrero del dos
mil veinticuatro. (Fy S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.
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En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-037-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION
AYUDA EN ACCION (FAA) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH)”, con los dictamenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direccién de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aarén Fernandez, para que, en su condicién de
Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma del presente Convenio
Marco de Cooperacion. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al
registro y publicacion del presente Convenio Marco, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitacidon y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 19

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE
COPAN,” PROMOVIDA POR LA DRA V. MARIA MAGDALENA LANDAVERRY RAMOS -
DIRECTORA A.l. DE UNAH-CUROC, CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- OFICIO VRA-UNAH No0.181-2024 Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de febrero, 2024. Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Presidente del Consejo Universitario UNAH Estimado sefior Presidente
del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas
funciones e igualmente salud y bienestar al lado de los suyos. En cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion
de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle la
documentacién de la propuesta de "CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN"; cuya firma
estd siendo promovida por la MSc. Maria Magdalena Landaverry Ramos, Directora a.i., de
UNAH-CUROC. Enese sentido le traslado el expediente que contiene los siguientes
documentos: 1. DICTAMEN VRA-UNAH No0.018-2024 2. OFICIO SEAF No.552-2023 3. OFICIO
DD No0.188-2023 4. DICTAMEN DD-039-2023 5. OFICIO D.L. No.1010-2023 6. OFICIO SG-DACR
No.065-2023 7. OFICIO No0.082-2023 UNAH CUROC 8. Documento de Convenio Por lo
anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesion del
presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Me suscribo de usted
reiterandole mis mas altas muestras de consideracion y estima. (F y S) Dra. LOURDES
MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

- DICTAMEN VRA-UNAH No0.018-2024 Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la
Propuesta de "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN"; cuya firma estd siendo promovida por la MSc.
Maria Magdalena Landaverry Ramos, Directora a.i., de UNAH-CUROC. 1. El objetivo de este
Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional es fortalecer el proceso del desarrollo
humano integral, ambiental y sostenible del Municipio de Dulce Nombre de Copan. 2. Los
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objetivos especificos son: 1) Suscribir el convenio de cooperacidn Interinstitucional entre la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia Municipal de Dulce Nombre
de Copan, con el propésito de implementar y ejecutar la Funciéon Académica de Vinculacién
Universidad-Sociedad, para el fortalecimiento del desarrollo local municipal de Honduras 2022-
2025, en los municipios categoria C y D, a través de los estudiantes en servicio social y/o
practica profesional y asignaturas de las diferentes disciplinas universitarias, con la supervisién
de los profesores de la UNAH, durante un periodo de 4 afios, que tendra vigencia el convenio,
el cual sera revisable anualmente para contribuir al logro del desarrollo humano sostenible; 2)
Socializar con los miembros de la Corporacién Municipal, sociedad civil y poblacién en general
del Municipio de Dulce Nombre de Copdn, la "Estrategia Universitaria de Ejecucién de la
Funcidon Académica de Vinculacidn Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento
del Desarrollo Local Municipal de Dulce Nombre de Copan"; 3) Realizar un diagndstico de las
condiciones del municipio de Dulce Nombre de Copdn, como un instrumento que permita
determinar las condiciones reales del municipio y a la vez realizar una propuesta de plan de
mejoras para el mismo con la intervencién del CUROC y en coordinaciéon con el Consejo
Intermunicipal Higuito; 4) Recopilar la historia de Dulce Nombre de Copan a través del concurso
de redaccién de libro Historia de Dulce Nombre de Copan, asi como otras actividades que
promuevan la cultura artistica del municipio; 5) Fortalecer las competencias de los actores
estratégicos del municipio de Dulce Nombre de Copan, (Corporacion Municipal, Servidores
publicos y Sociedad Civil) con el propdsito de propiciar la continuidad y sostenibilidad del
proceso; 6) Establecer relaciones de cooperacion y asistencia técnica entre la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras a través del Consultorio Juridico Gratuito de la Facultad de
Ciencias Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y la Alcaldia Municipal de
Dulce Nombre de Copan, con el fin de contribuir a mejorar las condiciones de acceso a la
justicia gratuita, promocion, oferta y cobertura de una cultura de paz y legalidad por medio de
la instalacién de una cabina mdvil que aloja el Sistema de Consulta Legal Virtual e igualmente
consultas psicoldgicas y conciliacion, con el objetivo primordial de: garantizar a la poblacién
hondurefia mds vulnerable acceso a la justicia gratuita mediante la modalidad de
asesoramiento juridico gratuito en todas las materias del derecho, para asi coadyuvar en el
fortalecimiento del Estado de derecho, con un alto comportamiento eficiente, eficaz,
responsable y humanistico, que permita contribuir a resolver los problemas legales que
aquejan a los ciudadanos hondurefios, cumplimentando de esta forma con una de las funciones
esenciales de la academia, la vinculacion Universidad - Sociedad; 3. Cualquier otra actividad de
interés comun y que sea acordada entre ambas instituciones y la cual sera incorporada al plan
de trabajo anual. Las responsabilidades de ambas partes son: 1) procurar que en tiempo y
forma se cumplan los compromisos adquiridos con la suscripciéon del presente convenio de
cooperacion interinstitucional; 2) asistir periddicamente a las reuniones convocadas de
acuerdo con el plan establecido; 3) elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificacidon y
la programacion de las actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades vy
compromisos que resulten de las partes suscriptoras del presente convenio de cooperacion
interinstitucional; 4) colaborar en la elaboracidon de informes conjuntos para socializarlos y
presentarlos a los lideres comunitarios del municipio de Dulce Nombre de Copan, siguiendo lo
establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa de la UNAH; 5) buscar
conjuntamente alternativas de acompafiamiento, asesoramiento para la gestién de los recursos
ante el gobierno central, organismos internacionales y de cooperacion para ejecutar los planes,
programas y proyectos que se deriven de la ejecucidén de la Estrategia Universitaria de la
funcién académica de vinculacidn universidad sociedad, para el fortalecimiento del desarrollo
local municipal de Honduras 2021-2031. 4. Los resultados esperados del Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional celebrado entre la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH) vy la Alcaldia municipal de Dulce Nombre de Copan es elaborado el diagndstico de las
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condiciones de atractivo turistico del Municipio de Dulce Nombre de Copan, la Corporacion
Municipal integrando unidades de investigacion aplicada, estadistica municipal y sistema de
monitoreo de los indicadores de desarrollo municipal, fortalecidas las competencias de la
Corporacién Municipal de Dulce Nombre de Copan, en la gobernabilidad democratica,
liderazgo, gerencia de proyectos, presupuestos municipales, desarrollo humano y participacién
ciudadana. 5. El Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional celebrado entre la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia municipal de Dulce Nombre
de Copan Tendrd una duracién de cuatro (4) afios, revisable anualmente, pudiendo ser
prorrogable, siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan cumplido con los
compromisos establecidos en el mismo. Las actividades realizadas antes de la suscripcién del
presente convenio seran parte del mismo una vez que el mismos se suscriba; ambas partes
establecen que este convenio de cooperacion interinstitucional podrd ser modificado mediante
acuerdos complementarios, los cuales entraran en vigencia una vez que hayan sido firmados
por las partes, e incorporados al convenio original, por un simple Adendum. 6. Si el resultado
de las actividades de cooperaciéon desarrolladas de conformidad con el presente convenio, se
llegard a generar productos de valor comercial y/o derechos de propiedad intelectual, las
partes buscardn un acuerdo justo sobre su asignacion, de conformidad a la normativa y
legislaciéon aplicable al caso. 7. El presente convenio podra suspenderse o rescindirse por
cualquiera de las siguientes causas: a) en caso de incumplimiento de los compromisos o
responsabilidades por una de las partes; b) por renuncia de una de las partes mediante
notificacién previa por escrito, remitida a la otra parte, con una antelacidn no inferior a un afio.
CONSIDERANDO 1: que, la "UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS", como
institucion rectora de la educacion superior del pais, tiene la responsabilidad constitucional de
acuerdo a lo expresado en el Art. 160, de contribuir a la transformacién social del pais y, como
consecuencia de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y
no gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en las areas afines al quehacer
universitario y a través de los cuales se propicie el desarrollo integral de la nacién.
CONSIDERANDO 2: que, el Articulo No. 3 de la Ley Orgdnica relativo a los objetivos de la UNAH
en su numeral 5) se establece fomentar la vinculacién de la UNAH con las fuerzas productivas,
laborales, empresariales, asi como con las demads que integran la sociedad hondurefia; y en el
marco de las funciones y atribuciones que le son asignadas a la institucién en el Articulo No. 5
numeral 7) indica su responsabilidad de participar, por medio de sus programas y proyectos, en
el desarrollo cultural, cientifico, tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia.
CONSIDERANDO 3: que, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que la
vinculacion de la universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos
tedrico-practicos entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos
sectores que conforman la nacidn hondurefa, los que deben tornarse en aprendizajes
colectivos enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via
deben aportar al analisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales;
ademds, deberan ser decisivos para elevar las capacidades de los universitarios.
CONSIDERANDO 4: Que, las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que;
"Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que
permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacidn, vinculacién y recurso humano
para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento
respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales de la UNAH." CONSIDERANDO
5: Que, segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el contenido del
Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y comprension
de los términos. CONSIDERANDO 6: Que, a través del convenio la UNAH podra Ejecutar la
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Funcién Académica de Vinculacién Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2022-2025, en los municipios categoria Cy D, a través
de los estudiantes en servicio social y/o practica profesional, o de asignaturas de las diferentes
disciplinas universitarias, con la supervisiéon de los profesores de la UNAH durante la vigencia
del convenio. CONSIDERANDO 7: Que, la UNAH y la Alcaldia Municipal son instituciones
consientes que sus fortalezas se incrementan cuando coordinan esfuerzos en la busqueda de
objetivos comunes definiendo estrategias oportunas, eficientes, y encontrando coincidencia en
el enfoque de Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible. CONSIDERANDO 8: Que, la UNAH y
la Alcaldia Municipal de Dulce Nombre de Copdn, son instituciones que de manera conjunta
reconocen la importancia de trabajar en equipo, unir y coordinar esfuerzos entre ambas
instituciones; ya que tienen como visién comun realizar un trabajo interdisciplinario, integral,
unificador del desarrollo local y que en el mismo se propicia la generaciéon de conocimiento
cientifico critico reflexivo que beneficia a ambas instituciones. CONSIDERANDO 9: Que, el
Departamento Legal mediante Oficio N° D.L. 1010-2023 con fecha ocho de noviembre de 2023,
dictamina que la propuesta "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN" esta de acorde con las funciones
delegadas por la Ley Organica de la UNAH y su Reglamento, y alineado con sus objetivos
institucionales, habiéndose seguido para la presentacidn, firma, registro y gestidon de convenios
a suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras instituciones por lo
tanto procede continuar con el tramite de ley para la aprobacion de su firma. CONSIDERANDO
10: Que, la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas mediante Oficio SEAF-522-2023
del 22 de mayo del afio 2023, expone que; considerando Unicamente el aspecto financiero
estima que el Organo competente puede suscribir el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN.
CONSIDERANDO 11: Que, la Direccion de Docencia mediante Dictamen No. DD-039-2023 del
29 de mayo del afio 2023 dictamina que, dada su trascendencia, se apruebe y firme el presente
CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
DULCE NOMBRE DE COPAN. CONSIDERANDO 12: Que, segln el Articulo No. 11 del Reglamento
de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidon de Convenios a
suscribirse por la UNAH y otras Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente
velard porque en el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para
la debida claridad y comprension de los términos. En vista de lo anteriormente expuesto y en
cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica
particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que la misma Ley le confiere en
su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica... DICTAMINA: FAVORABLE para que
el Consejo Universitario apruebe el CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE NOMBRE DE COPAN, y autorice al
sefor Rector su firma. Dado en Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los veintiun dias
del mes de febrero del dos mil veinticuatro. (F y S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL,
Vicerrectora Académica a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:
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“ACUERDO No. CU-0-038-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacion del “CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE DULCE
NOMBRE DE COPAN”, con los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria Académica,
Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién y
Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Doctor Odir Aarén Fernandez, para que, en su
condicién de Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma del
presente Convenio Marco de Cooperacién. TERCERO: Instruir a la Secretaria General
para que proceda al registro y publicaciéon del presente Convenio, por medio de la
Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la
UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y
S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 20

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO MARCO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS
LIMITADA (COCAFCAL),” GESTIONADO POR LA DRA. MARIA MAGDALENA LANDAVERRY
RAMOS — DIRECTORA DE UNAH-CUROC. CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- OFICIO VRA-UNAH No0.187-2024 Tegucigalpa, M.D.C. - 22 de febrero, 2024. Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Presidente del Consejo Universitario UNAH Estimado sefior Presidente
del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas
funciones e igualmente salud y bienestar al lado de los suyos. En cumplimiento del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidn
de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, tengo a bien remitirle la
documentacién de la propuesta de "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)"; gestionado
por la Doctora Maria Magdalena Landaverry, Directora del Centro Universitario Regional de
Occidente (CUROC). 1. DICTAMEN VRA-UNAH No0.019-2024 2. OFICIO SEAF No0.495-2023 3.
DICTAMEN DD-No0.046-2023 4. OFICIO D.L. No0.030-2024 5. OFICIO DIE-163-2023 6. OFICIO
SG-DACR N0.059-2023 7. OFICIO No.77-2023 UNAH CUROC 8. Documento de Convenio. Por
lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesién
del presente mes del honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Me suscribo de
usted reiterandole mis mas altas muestras de consideracién y estima. (F y S) Dra. LOURDES
MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

DICTAMEN VRA-UNAH No0.019-2024 Vista y analizada en la Vicerrectoria Académica la
Propuesta de "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA
CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)"; gestionado por la Doctora Maria
Magdalena Landaverry, Directora del Centro Universitario Regional de Occidente (CUROC).
CONSIDERANDO 1: De conformidad con el Articulo 160 de la Constitucidn de la Republica, la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras, es una institucién autonoma del Estado, que
cuenta con personalidad juridica y goza de exclusividad para organizar, dirigir y desarrollar
la educacién superior y profesional del pais. CONSIDERANDO 2: El Articulo 3 de la ley
organica de la UNAH expresa como objetivos de esta institucion; fomentar y promover el
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desarrollo de la educacion superior en beneficio de la sociedad hondurefia; la formacién de
profesionales con alto nivel académico, civico y ético; desarrollar e innovar y difundir la
investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica; fomentar y difundir la identidad nacional,
el arte, la ciencia y la cultura; la vinculacién con las fuerzas productivas, laborales,
empresariales; y contribuir a la transformaciéon de la sociedad hondurefa y al desarrollo
sostenible de Honduras. CONSIDERANDO 3: Que el Articulo No. 3 de la Ley Organica relativo
a los objetivos de la UNAH en su numeral 5) se establece fomentar la vinculacion de la
UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales, asi como con las demas que
integran la sociedad hondurefa; y en el marco de las funciones y atribuciones que le son
asignadas a la institucion en el Articulo No. 5 numeral 7) indica su responsabilidad de
participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo cultural, cientifico,
tecnoldgico y humanistico de la sociedad hondurefia. CONSIDERANDO 4: Que la UNAH de
acuerdo con la Politica de Redes Educativas Regionales que los Centros Regionales
Universitarios son unidades académico-administrativas que responden a las necesidades de
desconcentracidon geografica y potenciacidn de los recursos particulares de cada region,
desarrollan a nivel superior campos del conocimiento de las ciencias basicas y de distintas
areas del conocimiento que estructuran y dividen en uno o varios planes de estudio que
conforman una o varias carreras para la formacion profesional de los estudiantes.
CONSIDERANDO 5: Segun, el Articulo 7 del Reglamento de la Educacién a Distancia en el
Nivel de Educacién Superior de Honduras, la institucion debe contar con un modelo
pedagdgico en el que se consideren las condiciones para un aprendizaje auténomo,
mediado y contextualizado, asi como para el uso de tecnologias que permitan darles la
flexibilidad e interactividad propias de la modalidad a distancia. CONSIDERANDO 6: Que la
UNAH a través del CUROC registra experiencias exitosas con los Telecentros, UNAH-CUROC
Gracias, UNAH-CUROC Ocotepeque, Aula Virtual UNAH-Capucas, contribuyendo a aumentar
la cobertura de la UNAH en sectores con desventaja geografica y socioecondmica con
equidad, calidad y pertinencia. CONSIDERANDO 7: Que la Cooperativa Cafetalera Capucas
Limitada es una institucién comprometida en la produccién de café de alta calidad vy el
desarrollo comunitario, fue fundada en el afio 1999 y constituida por 55 socios locales,
manejando un promedio de 12,000.00 quintales de café, promueve el desarrollo sostenible
de la economia local en la regién sur de Copdan, Honduras. Ayuda a desarrollar los servicios
financieros, técnicos, productivos y de comercializacién en el marco de las cooperativas. Se
trata de un esfuerzo compartido tratando de reducir la pobreza y aumentar la calidad de
vida en las comunidades rurales del occidente de Honduras. CONSIDERANDO 8: Que el
objetivo de este convenio es enmarcar y coordinar la actuacidon de la UNAH, a través del
Centro Regional Universitario de Occidente (CUROC), y la Cooperativa Cafetalera CAPUCAS
Limitada COCAFCAL para el funcionamiento del aula virtual existente en Capucas, asi como
llevar a cabo temas de capacitacién, asesoramientos, intercambios de experiencias,
pasantias, desarrollo de foros, encuentros regionales etc., asi como el establecimiento de
parcela demostrativa de café, semillas y otros cultivos. CONSIDERANDO 9: Que al suscribir
el convenio entre ambas instituciones se espera los siguientes resultados: ® Mantener en
funcionamiento adecuado el aula virtual de Capucas. ® Incrementar la poblacion estudiantil
de la zona, en el nivel superior con las carreras que se imparten en la red educativa
occidental, principalmente en los telecentros. e Desarrollar programas de pasantias,
investigaciones, practicas profesionales y gestion de proyectos conjuntos que fortalezcan la
alianza. @ Promover conjuntamente reuniones de trabajo, foros, cursos conferencias entre
otros procesos de Educacion No Formal que se realizardn en los lugares establecidos y/o
identificados por ambas instituciones. ® Mantener intercambio de conocimientos vy
experiencias entre ambas instituciones, para fortalecer las capacidades de andlisis del
contexto social, econémico y ambiental de nuestro pais. ® Intercambiar, sobre una base de
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reciprocidad personal docente, especialistas técnicos y estudiantes para desarrollar
actividades integradas, docentes, cientificas y de vinculacién a la sociedad. e Fortalecer la
participacién de los cooperativistas de café, jovenes y docentes universitarios en espacios
de intercambio de conocimiento y construccidon de saberes. ® Aportar conocimientos a la
comunidad y a COCAFCAL, a través de investigaciones en temas de interés. ® Sistematizar
experiencias del resultado del trabajo conjunto, que recojan los principales aprendizajes con
la finalidad de ponerlos a disposicién de la sociedad, ya sea mediante publicaciones, talleres
de socializacién u otros contribuyendo la UNAH con el talento humano a través de
profesionales calificados y COCAFCAL a través, de los diferentes programas y proyectos. e
Apoyar los procesos de desarrollo sustentable que potencian capacidades productivas,
sociales, econdmicas, empresariales y de autogestién, que contribuyan a mejorar las
condiciones de vida de la poblacion atendida y su adaptaciéon al cambio climatico. e
Impulsar la conservacién de ecosistemas naturales que contribuyen al desarrollo sostenible
de la regidn. @ Promover la conservacién de especies de plantas autdctonas y tradicionales
de los agroecosistemas de la regidén. e Realizar jornadas de planificacidon, seguimiento,
evaluacion, informes periddicos y rendicion de cuentas que permitan visualizar los avances y
ajuste respectivos sobre las actividades conjuntas entre ambas entidades y hacerlas del
conocimiento publico mediante foros u otros medios de comunicacién (radial, digital o
televisiva) segliin convengan ambas partes. ® Coordinar actividades con otras instituciones
como Universidades Nacionales y Extranjeras, compradores de café, proveedores que tenga
intereses mutuos. ® Para el alcance de los propdsitos se estableceran modalidades de
trabajo presencial y/o virtual (Teletrabajo), segin las condiciones existentes en el pais o
bien segun acuerdo entre las partes. CONSIDERANDO 10: Que las Normas Académicas de la
UNAH en el Articulo 30 establecen que; la vinculacién de la universidad con la sociedad
debe propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-practicos entre profesores,
investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que conforman la
nacion hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos enriquecedores de
todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben aportar al analisis
critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales; ademds, deberan ser
decisivos para elevar las capacidades de los universitarios. CONSIDERANDO 11: Que las
Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100 establecen que; "Cada unidad académica
debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el
intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacidn y recurso humano para
fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben estar sujetos al reglamento
respectivo, las normas vy politicas de relaciones internacionales de la UNAH."
CONSIDERANDO 12: Que el Departamento Legal mediante oficio N° D.L.030-2024 del 18 de
enero del 2024 dictamina que la propuesta CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL) esta conforme
con los objetivos institucionales, y no compromete las finanzas tal como lo dispuesto en la
cldusula Relacién de Recursos del Convenio Especifico de Colaboracidn; en consecuencia,
PROCEDE continuar con el tramite de Ley. Sirven de fundamento los Articulos 160 de la
Constitucion de la Republica; 3, 5, 19, 23 numeral 4 y 57 de la Ley Orgénica de la UNAH y 43
y 43 inciso "c" y 142 de su Reglamento; 1, 2, 3, 4 literal b., 5,6,7,8,9 y 12 del Reglamento
de Procedimientos para la Presentacion aprobacidn, Firma, Registro y Gestidn de suscribirse
por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras instituciones. CONSIDERANDO
12: Que la Direccion de Docencia mediante Dictamen No DD-046-2023 del 29 de junio del
afio 2023 dictamina que; por su importancia PROCEDE la firma del "CONVENIO ESPECIFICO
DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA
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(COCAFCAL)". CONSIDERANDO 14: Que la Direccién de Innovaciéon educativa (DIE)
mediante oficio DIE-163-2023 del 25 de mayo del aifio 2023, expone que; las Direcciones
SED y DIE con base en los considerandos en referencia y a sus competencias en de la
modalidad a distancia y virtual dictamina como FAVORABLE la propuesta de Convenio
Especifico de Colaboracidn Institucional entre la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras (UNAH), y la Cooperativa Cafetalera Capucas Limitada, COCAFCAL, promovido por
la Direccién de ese Centro Universitario Regional ya que cumple con lo establecido por la
UNAH en el Modelo de Telecentros, Modelo de Educacion Virtual, Modelo de Innovacion
Educativa, Politica de Redes Educativas Regionales, Politica de Bimodalidad, Normas
Académicas, Reglamento de Departamentos y Carreas y el Reglamento de Procedimientos
para la Presentacion, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la
UNAH con otras instituciones. CONSIDERANDO 15: que la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas mediante oficio SEAF No 495-2023 del 16 de mayo del afio 2023,
expone que; por ser este un convenio especifico de colaboracién bajo la gestién académica,
técnica y administrativa del CUROC, adscrito al nodo central de la Red Educativa de la
Regidn de Occidente, con capacidad instalada para desarrollar diferentes campos del saber,
por contar con el talento humano y estructura por departamentos, No requiere de recursos
financieros adicionales para la realizacion de este convenio, por lo que esta Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas considerando Unicamente el aspecto financiero
estima que el Organo competente puede suscribir el "CONVENIO ESPECIFICO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA
(COCAFCAL)". CONSIDERANDO 16: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de
Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestién de Convenios a
suscribirse por la UNAH vy otras Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente
velarad porque en el contenido del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios
para la debida claridad y comprensidon de los términos. En vista de lo anteriormente
expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley
Organica particularmente en el numeral 4; y en uso de las Atribuciones que la misma Ley le
Confiera en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica... FAVORABLE para
que el Consejo Universitario apruebe el "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH) Y LA COOPERATIVA CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)" y autorice al
seilor Rector para su firma. Dado en Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los
veintidés dias del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro. (F y S) Dra. LOURDES
ROSARIO MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-039-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA COOPERATIVA
CAFETALERA CAPUCAS LIMITADA (COCAFCAL)”, con los dictdmenes favorables de la
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Direccién de Innovacion Educativa,
Abogado General y la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. SEGUNDO:
Autorizar al Ph.D. Odir Aardn Fernandez Flores, para que, en su condiciéon de Rector y
Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma del presente Convenio
Especifico de Colaboracion. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda
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al registro y publicacion del presente Convenio, por medio de la Unidad Especializada
para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El
presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA
FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 21

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DE “CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS (UNAH) Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA
PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS
ESTUDIANTES DE LA CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD,
ESPECIFICAMENTE LAS CARRERAS DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA
FUNCIONAL, LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE
REHABILITACION”, IMPULSADO POR LA DECANATURA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS. CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- OFICIO VRA-UNAH No0.220-2024. Tegucigalpa, M.D.C. - 28 de febrero, 2024. Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Presidente del Consejo Universitario UNAH Estimado sefior Presidente
del Consejo Universitario: Me place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas
funciones. En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestién de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras
instituciones, tengo a bien remitirle documentacién sobre la propuesta de "CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA
PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS
ESTUDIANTES DE CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD,
ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL,
LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE
REHABILITACION", impulsado por la Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas. En ese
sentido le traslado el expediente que contiene los siguientes documentos: 1. DICTAMEN
VRA-UNAH No0.023-2024 2. OFICIO SEAF No0.1014-2023 3. OFICIO DD No0.483-2023 4.
DICTAMEN DD No0.089-2023 5. OFICIO D.L. N0.1020-2023 6. OFICIO SG-DACR No0.201-2023
7. OFICIO DFCM 1462-2023 8. Documento de Convenio. Por lo anterior, respetuosamente le
solicito dar por recibida la propuesta e incluirla en la sesion del presente mes del honorable
Consejo Universitario para su aprobacién. Me suscribo de usted reiterandole mis mas altas
muestras de consideracién y estima. (F y S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora
Académica a.i.

- DICTAMEN VRA-UNAH No0.023-2024 VISTA y ANALIZADA en la Vicerrectoria Académica la
propuesta de "CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA
EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO
SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE
LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA
FUNCIONAL, LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE
REHABILITACION", impulsado por la Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas.
CONSIDERANDO No. 1: que la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) de
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conformidad al Articulo 160 de la Constitucion de la Republica de Honduras, es una,
institucion auténoma del Estado, que cuenta con personeria juridica, goza de exclusividad
para organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional; y como consecuencia
de ello, requiere coordinar acciones con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales que ejecuten programas y proyectos en dreas afines a través de los cuales
se propicie el desarrollo integral de la nacién. CONSIDERANDO No. 2: que la Ley Organica de
la UNAH tiene como prioridad el fortalecimiento de la docencia, la gestidon del conocimiento
y la vinculacidn universidad- sociedad, siendo su fin principal el fomentar el desarrollo de la
educacién superior en beneficio de la sociedad, formando profesionales del mds alto nivel
académico, civico y ético, contribuyendo a su transformacién y desarrollo sostenible.
CONSIDERANDO No. 3: que a TELETON se le adjudicé la personeria juridica en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, con el nimero 342 el 28 de diciembre de 1987.
Siendo una institucién sin fines de lucro, lider en el campo de la rehabilitacidn integral, que
promueve los derechos humanos con igualdad de oportunidades enfocados en mejorar la
calidad de vida de las personas con discapacidad fisica e intelectual, sus familias y con la
solidaridad de la sociedad a través de la oferta de servicios de excelencia en el area médica,
terapia fisica, terapia ocupacional, psicologia, trabajo social, educacién especial, entre otras
areas terapéuticas y estd certificada a nivel internacional por la Comision de Acreditacién de
Centros de Rehabilitacion (CARF). CONSIDERANDO No. 4: que TELETON cuenta con
instalaciones, equipo, personal, protocolos, normas y procedimientos que permiten el
desarrollo de practicas académicas ideales para complementar la formacién del recurso
humano en el dmbito de las carreras del area de la salud con la finalidad de preparar
profesionales capacitados en el Posgrado de Rehabilitaciéon, Carrera de Fonoaudiologia y
Carrera Técnico Universitario en Terapia Funcional de la UNAH; para brindar servicios de
promocién, prevencion, recuperaciéon, rehabilitacion de la salud y del desarrollo de un
entorno saludable, con pleno respeto de los derechos fundamentales de la persona con
discapacidad y su circulo familiar y social. CONSIDERANDO No. 5: que la UNAH es rectora de
la educacién superior en Honduras y en cumplimiento del desarrollo de los espacios de
aprendizaje de las practicas profesionales de las carreras: Técnico Universitario en Terapia
Funcional, Licenciatura en Fonoaudiologia y Especialidad en Medicina de Rehabilitacion,
contribuye a la formacion de recurso humano a fin de garantizar a la poblacidn hondurefia
profesionales en el campo de la salud debidamente capacitados. Definiendo sus funciones y
alcances en el Plan de Estudios de cada carrera, Reglamento General de Servicio Social
Universitario de las carreras del drea de la salud, su protocolo o normas especificas a la
prestacion del servicio social universitario de su carrera. CONSIDERANDO No. 6: que la
UNAH y TELETON han decidido unir esfuerzos para mejorar y extender el acceso universal
de los servicios de salud, siendo la Medina de Rehabilitacidon necesaria y fundamental para
lograr la busqueda, transmision y aplicacion adecuada del conocimiento, en la formacién del
recurso humano en el Sistema Nacional de Salud y lograr asi un desarrollo integral y
sostenible en el pais, ampliando la cobertura de los servicios de salud. CONSIDERANDO No.
7: que la UNAH y la TELETON manifiestan su interés por apoyar la formacién profesional a
través del desarrollo de la practica supervisada, practica profesional y servicio social de la
Carrera Técnico Universitario en Terapia Funciona, Carrera de Fonoaudiologia y Posgrado de
Medicina de Rehabilitacion, en beneficio de la poblacién hondurefia. Ya que ambas
instituciones cuentan con personeria juridica propia, que les permite celebrar convenios de
esta naturaleza para el mejor cumplimiento de los fines que tienen encomendados, se
encuentran unidas para la promocion del desarrollo de la sociedad, promover el
Intercambio de conocimientos y fomentar la investigacion. CONSIDERANDO No. 8: que el
presente convenio en su objetivo general manifiesta que las partes suscriptoras deciden
establecer relaciones de cooperacién mutua para contribuir al fortalecimiento del sistema
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académico integral de salud, trabajar de manera conjunta en las dreas de la academia,
docencia, investigacidn y vinculaciéon con la sociedad, con el fin de potenciar la gestidn,
generacién, transferencia y aplicacién del conocimiento, siendo la UNAH, la que
proporcione el talento humano en formacién profesionalizada y TELETON las instalaciones
fisicas, insumos y equipos para proveer servicios de tercer nivel de atencion, en la medida
de sus posibilidades. CONSIDERANDO No. 9: que en el numeral 7 del Articulo 9 de las
Normas Académicas se establece que, son fines de la educacién superior en la UNAH:
"Contribuir al debate y solucién de los problemas nacionales, a través de la investigacion, la
vinculacion con la sociedad y la gestion del conocimiento”. CONSIDERANDO No. 10: que en
su Articulo 100 las Normas Académicas de la UNAH establecen que: "Cada unidad
académica debe contar con convenios nacionales e internacionales activos, que permitan el
intercambio de conocimiento, cultura, investigacion, vinculacién y recurso humano para
fortalecer la calidad académica...". CONSIDERANDO No. 11: que en su Articulo 104, inciso
No. 3 las Normas Académicas de la UNAH establecen que el curriculo debe ser participativo,
es decir, que se enriquece con el aporte de los diversos sujetos del proceso educativo y de
otros vinculados al escenario laboral y a la prdactica profesional. CONSIDERANDO No. 12:
qgue en su Articulo 304 las Normas Académicas de la UNAH establecen que: "para la
sostenibilidad del desarrollo académico...la UNAH contard...con una politica de generacién
de ingresos por prestacién de servicios académicos remunerables, entre ellos: actividades
de investigacion, cursos de educacion no formal, uso de laboratorios, consultorias de los
activos intelectuales y técnicos de la institucidon, marcas, patentes, instalaciones deportivas
y propiedad intelectual". CONSIDERANDO No. 13: que si de las actividades realizadas al
amparo de este o subsiguientes convenios resultara algun derecho de propiedad intelectual
gue no corresponda en su totalidad a una sola persona, las partes buscaran un acuerdo
equitativo y justo sobre la propiedad y otros derechos que puedan surgir sobre la misma,
primando su asignacion a aquella institucion o personas que hayan realizado la produccion,
siendo su divisién realizada en proporcion al trabajo asumido por cada parte y de
conformidad a la legislacién nacional e institucional aplicable al caso, las particularidades de
dicho acuerdo podran realizarse mediante anexo a este convenio. CONSIDERANDO No. 14:
gue ambas partes asumen su compromiso del cumplimiento de los principios estipulados en
el presente CONVENIO, los cuales estdn regidos por las normativas y politicas en AMBAS
partes, y por lo cual, ambas partes poseen el derecho de sugerir alguna modificacién de las
cldusulas o acuerdos en este CONVENIO con la condiciéon de existir un mutuo acuerdo
previamente consignado. CONSIDERANDO No. 15: que el presente CONVENIO MARCO no
crea ni implica obligaciones de caracter financiero o material para la UNAH y que, en
principio, la posterior definicién y ejecucién de las actividades de colaboraciéon conjunta
entre ambas universidades seran determinadas por ambas partes mediante Convenios
Especificos, dependiendo de las necesidades y los recursos identificados para tales fines por
las unidades académicas relacionadas. CONSIDERANDO No. 16: que la Direccidon de
Docencia, a través del Oficio DD-483-10-2023, dictamina que PROCEDE la firma del
"CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO
DE LA PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS
ESTUDIANTES DE CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD,
ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL,
LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE
REHABILITACION", promovido por la Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas de la
UNAH. CONSIDERANDO No. 17: que el Departamento Legal de la UNAH, a través del Oficio
DL- 1020-2023, manifiesta que el presente "CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS Y
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LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA,
PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA
TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERAS
DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION", esta conforme a
los objetivos y funciones delegadas por ley a la UNAH y que, atendidas las recomendaciones
de este Departamento sobre el cumplimiento de las formalidades establecidas en el Articulo
7 del Reglamento de Procedimientos para la Prestacidon, Aprobacion, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a Suscribirse por la UNAH y otras instituciones, cumple con estas.
POR TANTO: La Vicerrectoria Académica, en cumplimiento de los objetivos de la UNAH
definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica, particularmente los numerales 2 y 6; y en uso
de las atribuciones que la misma Ley le confiere en su Articulo 23 inciso 5, dictamina:
FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el "CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL DESARROLLO DE LA PRACTICA
SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE
CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS
CARRERA DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN
FONOAUDIOLOGIA Y ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION" y autorice al sefior
Rector para su firma. Dado en la Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los veintiséis
dias del mes de febrero del dos mil veinticuatro. (F y S) Dra. LOURDES ROSARIO MURCIA
CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptod el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-040-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH) Y LA FUNDACION TELETON, PARA EL
DESARROLLO DE LA PRACTICA SUPERVISADA, PRACTICA PROFESIONAL Y DEL
SERVICIO SOCIAL, DE LOS ESTUDIANTES DE CARRERA TECNICA, GRADO Y POSGRADO
DEL AREA DE LA SALUD, ESPECIFICAMENTE LAS CARRERA DEL TECNICO
UNIVERSITARIO EN TERAPIA FUNCIONAL, LICENCIATURA EN FONOAUDIOLOGIA Y
ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION”, con los dictdmenes favorables de la
Vicerrectoria Académica, Direccion de Docencia, Abogado General y la Secretaria
Ejecutiva de Administracién y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aardn
Fernandez Flores, para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de la
Institucion, proceda a la firma del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro
y publicacion del presente Convenio, por medio de la Unidad Especializada para la
Tramitacién y el Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente
Convenio es de ejecuciéon inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 22

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DEL “CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE
DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS,
DOCTORES/AS ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
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AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, PROMOVIDO POR LA DIRECCION DE MOVILIDAD
INTERNACIONAL DE LA VICERRECTORIA DE RELACIONES INTERNACIONALES. CON SUS
DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

OFICIO N° 129-2024-VRI-UNAH 22 de febrero, 2024 PhD ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefior Rector, Tengo a bien dirigirme a usted, con
el objeto de remitirle el proyecto del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA
PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS
CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS DOCTORES/AS ENTRE LA FUNDACION
CAROLINA Y UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, con el propésito de
gue se someta a consideracion ante el Honorable Consejo Universitario para su aprobacion.
Lo anterior en cumplimiento a la Ley Orgdnica de la UNAH y el Reglamento de
Procedimientos para la Presentacién, Aprobacién, Firma, Registro y Gestidon de Convenios a
suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los siguientes documentos: 1.
DICTAMEN FINAL VRI-03-2024 de esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales (VRI). 2.
OFICIO DL 117-2024 de fecha 13 de febrero del 2024, Dictamen de Asesoria Legal. 3.
Direccién de Docencia, Oficio DD-046-2024 de fecha 15 de febrero del 2024, que contiene
DICTAMEN No. DD-009-2024. 4. OFICIO VRA-UNAH No. 152-2024, de fecha 16 de febrero
del 2024, de Vicerrectoria Académica que contiene, DICTAMEN VRA-UNAH No.013-2024. 5.
OFICIO SEAF-150/2024, de fecha 20 de febrero de 2024, consistente de dictamen de la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Sin otro particular, aprovecho la
oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracién. Atentamente. (Fy
S) JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

DICTAMEN FINAL VRI-03-2024 Vista y analizada la propuesta de "CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS DE
DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS
DOCTORES/AS ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS", esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales se pronuncia
en los términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que, con el objeto de impulsar la
internacionalizacién de la educacién superior por medio de movilidades internacionales, esta
Vicerrectoria gestiond una alianza con la agencia de cooperacién espafiola denominada
FUNDACION CAROLINA para el otorgamiento de becas doctorales y de estancias cortas.
CONSIDERANDO (2): Que, una vez negociado el convenio respectivo con la contraparte, se
procedid de conformidad a lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones (en adelante, el
"Reglamento de Convenios") al respecto de la tramitacién de convenios y se remitié el OFICIO
No. 001-2024-VRI-UNAH de fecha 11 de enero del 2024 a la Secretaria General en el cual se
solicita formalmente la gestidn de la iniciativa de mérito. CONSIDERANDO (3): Que, recibida
la anterior comunicacion, la Secretaria General procedio a asignar a la iniciativa el nUmero de
expediente SG-UC-06-02-2024 y a remitir la misma a la Vicerrectoria Académica mediante el
OFICIO SG-DACR-No. 021-2024 de fecha 6 de febrero del 2024. CONSIDERANDO (4): Que la
Vicerrectoria Académica remitidé el expediente a esta Vicerrectoria de Relaciones
Internacionales mediante el Oficio VRA-UNAH No. 082-2024 de fecha 7 de febrero del 2024 y
tras lo cual esta dependencia procedié a solicitar los dictdmenes a las unidades
correspondientes sobre el respectivo instrumento. CONSIDERANDO (5): Que se recibié de
parte del Departamento Legal el OFICIO DL 117-2024 de fecha 13 de febrero del 2024, que
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consiste en dictamen favorable a la iniciativa en que manifiesta: "[...] que la propuesta del
[CONVENIOQ], impulsado por la Direccion de Movilidad Internacional de la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales, cumple con las formalidades establecidas en el [Reglamento de
Convenios] y se encuentra alineado con los objetivos de la UNAH, en consecuencia es
PROCEDENTE continuar con el trdmite de ley." CONSIDERANDO (6): Que se recibié de parte
de la Direccion de Docencia el Oficio DD-046-2024 de fecha 15 de febrero del 2024, al cual se
adjunté el DICTAMEN No. DD-009-2024, el que hace una breve resefia al respecto de los
antecedentes del instrumento y las partes, asi como un resumen sobre su contenido y
dictamina: "[...] dada la importancia de la propuesta del [CONVENIO], impulsado por la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales [...] PROCEDE, que el mismo sea firmado por la
autoridad superior competente.” CONSIDERANDO (7): Que, en fecha 16 de febrero del 2024,
se recibié de parte de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA-UNAH No.152-2024, al cual
se adjunté el DICTAMEN VRA-UNAH No.013-2024, en el que se hace una relacidn entre la
normativa académica relevante y el contenido del instrumento y concluye dictaminando:
“FAVORABLE para la suscripcion [...]". CONSIDERANDO (8): Que, en fecha 20 de febrero del
2024 se recibid de parte de la Secretaria Ejecutiva de Administraciéon y Finanzas el Oficio
SEAF No0.150-2024, el cual contiene dictamen al respecto de la iniciativa y en el que hace
referencia al cofinanciamiento al que se compromete la UNAH por medio de este instrumento
que “[...] consistird en proporcionar el valor de TRECIENTOS ([sic] EUROS (300 euros)
mensuales al docente de la UNAH, seleccionado por la Fundacion Carolina [...]" y se
manifiesta: "La suscripcion [...] del [CONVENIO] tiene impacto financiero para la UNAH, el
mismo serd cubierto del presupuesto asignado al Comité de Crédito Educativo adscrito a la
SEDP, por medio de la estructura "1-02-11-06 Becas Actualizacion y Profesionalizacion
Docente", el monto que se genere del compromiso financiero dependerd de las becas
aprobadas y la duracion de las mismas; por lo que serd responsabilidad de la VRI y el
Departamento de Desarrollo Humano adscrito a la SEDP llevar el control, la proyeccion
financiera, y la reserva para que aseguren los recursos financieros y la disponibilidad
presupuestaria. Por lo anterior, esta Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas,
considerando unicamente el aspecto financiero, recomienda aprobar el [CONVENIO], bajo la
condicion de tomar en consideracion lo establecido en la opinion financiera”. CONSIDERANDO
(9): Que se han tomado en cuenta las observaciones planteadas por las distintas unidades
dictaminadoras y que es el criterio de esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, que la
suscripcion de este instrumento contribuirda de manera positiva a cumplir los objetivos
institucionales consagrados en nuestra Ley Orgdnica. POR TANTO La Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales, en uso de las atribuciones que le confiere el articulo 24 numerales
1), 2) y 3) de la Ley Organica de la UNAH, los articulos 9, 10, 11 y demas aplicables del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacion, Aprobacién, Firma, Registro y Gestion
de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones; luego de haber analizado el contenido de la iniciativa junto con las
observaciones planteadas por las unidades dictaminadoras: DICTAMINA FAVORABLE y
recomienda al Honorable Consejo Universitario que proceda a aprobar el "CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN PROGRAMAS
DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA PROFESORES/AS
DOCTORES/AS ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS". * * * Ciudad Universitaria, "José Trinidad Reyes", Tegucigalpa
M.D.C., 21 de febrero del 2024. (F y S) ABOG. JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de
Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.
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En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-041-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del “CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA CONCESION DE BECAS EN
PROGRAMAS DE DOCTORADO Y DE ESTANCIAS CORTAS DE INVESTIGACION PARA
PROFESORES(AS) Y DOCTORES(AS) ENTRE LA FUNDACION CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, con los dictdmenes favorables de la
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, Vicerrectoria Académica, Direccién de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracién y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aarén Fernandez Flores, para que, en su condicién de
Rector y Representante Legal de la Institucion, proceda a la firma del presente Convenio
Especifico de Cooperacién Educativa. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que
proceda al registro y publicacion del presente Convenio, por medio de la Unidad
Especializada para la Tramitaciéon y el Registro de todos los Convenios de la UNAH.
CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S)
CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 23

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DEL “CONVENIO MARCO DE
COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNATIONAL HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”, PRESENTADO POR LA DIRECCION DE
UNAH-VS. CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

OFICIO VRA-UNAH No.338-2024 Tegucigalpa, M.D.C., 15 de marzo de 2024 Doctor ODIR
AARON FERNANDEZ Presidente del Consejo Universitario Universidad Nacional Auténoma
de Honduras (UNAH) Su Oficina Estimado sefior Presidente del Consejo Universitario: Me
place saludarle, desearle éxitos al frente de sus delicadas funciones e igualmente salud y
bienestar al lado de los suyos. En cumplimiento del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH
con otras instituciones, tengo a bien remitirle la documentacién de la propuesta de
CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNATIONAL HONDURAS Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, presentada por el Ph.D Juan
Jacobo Paredes Heller, siendo en su momento Director a.i., de la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras en el Valle de Sula y mediante OFICIO D-UNAH-VS-0521-2024 del 06
de marzo de 2024 el Ph.D. Joseph Malta, actual Director de UNAH-VS, dando seguimiento al
mismo. En ese sentido traslado el expediente que contiene los siguientes documentos: 1.
DICTAMEN VRA-UNAH N0.029-2024 2. OFICIO SEAF No0.663/2023 3. OFICIO DD No.256-
2023, Dictamen No. DD-047-2023 4. OFICIO D.L No. D.L.1027-2023 5. OFICIO SG-DACR No.
118-2023 6. OFICIO D-UNAH-VS-0521-2024 y OFICIO D-UNAH-VS-1421-2023 7. Documento
de Convenio. Por lo anterior, respetuosamente le solicito dar por recibida la propuesta e
incluirla en la sesion del presente mes del honorable Consejo Universitario para su
aprobacion. Me suscribo de usted reiterandole mis mas altas muestras de consideracién y
estima. (Fy S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAIJAL, Vicerrectora Académica a.i.

DICTAMEN VRA-UNAH- No0.029-2024 Visto y analizada en la Vicerrectoria Académica la
Propuesta de CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNATIONAL
HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS. Presentada por el
Ph.D Juan Jacobo Paredes Heller, siendo en su momento Director a.i de la Universidad
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Nacional de Honduras en el Valle de Sula y mediante OFICIO D-UNAH-VS-0521-2024 del 06
de marzo de 2024 el Ph.D. Joseph Malta, actual Director de UNAH-VS, dando seguimiento al
mismo. CONSIDERANDO No. 1: Que la "UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS", como institucién rectora de la educaciéon superior del pais, tiene la
responsabilidad constitucional de acuerdo con lo expresado en el Articulo 160, de contribuir
a la transformacién social del pais y, como consecuencia de ello, requiere coordinar
acciones con otras instituciones gubernamentales y no gubernamentales que ejecuten
programas y proyectos en las areas afines al quehacer universitario y a través de los cuales
se propicie el desarrollo integral de la nacién. CONSIDERANDO No. 2: Que el Articulo No. 3
de la Ley Organica relativo a los objetivos de la UNAH en su numeral 5) se establece
"Fomentar la vinculacion de la UNAH con las fuerzas productivas, laborales, empresariales,
asi como con las demds que integran la sociedad hondurefia"; y en el marco de las funciones
y atribuciones que le son asignadas a la institucion en el Articulo 5 numeral 7) indica su
responsabilidad de "Participar, por medio de sus programas y proyectos, en el desarrollo
cultural, cientifico, tecnoldégico y humanistico de la sociedad hondurena". CONSIDERANDO
No. 3: Que el Plan General para la Reforma Integral de la UNAH, precisa como area
programatica numero uno (l), el Mejoramiento de la Calidad y menciona que "La calidad
requiere también que la ensefianza superior desarrolle su dimensidn internacional: el
intercambio de conocimiento, la creacién de sistemas interactivos, la movilidad de
profesores y estudiantes y los proyectos de investigacidn internacionales, teniendo siempre
en cuenta los valores culturales y las situaciones nacionales". CONSIDERANDO No 4: Que las
Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 30 establecen que: "La vinculacion de la
universidad con la sociedad debe propiciar el intercambio de conocimientos tedrico-prdcticos
entre profesores, investigadores y estudiantes de la universidad y los distintos sectores que
conforman la nacion hondurefia, los que deben tornarse en aprendizajes colectivos
enriquecedores de todos los involucrados. Los aprendizajes logrados por esta via deben
aportar al andlisis critico de los grandes problemas locales, regionales y nacionales y
ademds, deberdn ser decisivos para elevar las capacidades de los universitarios".
CONSIDERANDO No 5: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 87 menciona
que "La movilidad académica es un elemento clave de la internacionalizacion de la UNAH,
que permite a la comunidad académica universitaria, docentes, investigadores, estudiantes y
personal, participar, en igualdad de condiciones, oportunidades de capacitacion, formacion,
participacion en redes y proyectos de gestion del conocimiento, a través de becas,
intercambios académicos, pasantias, participacion en grupos de investigacion y todas
aquellas modalidades que garanticen ampliar las posibilidades de intercambio y mutuo
aprendizaje con otras instituciones tanto a nivel nacional como internacional. La movilidad
académica podrd realizarse en campos cientificos, humanisticos, técnicos y culturales”.
CONSIDERANDO No 5: Que las Normas Académicas de la UNAH en el Articulo 100
establecen que, "Cada unidad académica debe contar con convenios nacionales e
internacionales activos, que permitan el intercambio de conocimiento, cultura, investigacion,
vinculacion y recurso humano para fortalecer la calidad académica. Estos convenios deben
estar sujetos al reglamento respectivo, las normas y politicas de relaciones internacionales
de la UNAH." CONSIDERANDO No 6: Que se estableceran las bases generales para la
cooperacion académica entre las partes, en las dreas de la ensefianza, la investigacidén y la
difusiéon del conocimiento y la cultura dentro del ambito de su competencia v,
especialmente promover el intercambio de académicos, estudiantes, investigadores,
mediante la realizacién de proyectos conjuntos de mutuo interés en las areas que se
establezcan. CONSIDERANDO No 7: Que la Organizacién CHILDREN INTERNATIONAL es una
organizacién humanitaria, sin fines de lucro, cuyo principal objetivo: ayudar a los nifios de
escasos recursos por medio del apadrinamiento infantil. Creada en 1936 bajo el nombre de

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 73 de 88

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-002-03-2024
21 de marzo de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

Holy Land Christian Mission, el cual en 1989 fue cambiado su nombre al actual. Con sede
principal en Kansas City, Estados Unidos y con sede en Honduras. CONSIDERANDO No 8:
Que el presente convenio tiene como propdsito principal, consolidar lazos y establecer un
marco de colaboraciéon entre las partes firmantes, del que se deriven instrumentos
especificos, que les permita asociar esfuerzos en la docencia, investigacién y vinculacién-
sociedad, a través de actividades principales como, la gestion de planes de investigacion,
intercambio de experiencias y de publicaciones, el patrocinio de proyectos y actividades de
vinculacion con la sociedad, la organizacidn y participacién en eventos académicos como,
simposios, conferencias, diplomados, talleres y otros, y la construccion de mecanismos que
promuevan el emprendimiento para los apadrinados y voluntarios de Children International,
entre otras iniciativas conjuntas de interés. CONSIDERANDO No 9: Que el presente
Convenio Marco de Colaboracién, se podra dar por terminado por cualquiera de las partes
signatarias interesada, mediante notificacién por escrito hacia la otra parte y con dos (2)
meses de antelacion, garantizando en tal caso, que todo proceso académico pendiente o
actividad ya iniciada sea concluida segun lo dispuesto originalmente. CONSIDERANDO No
10: Que segun el Articulo No. 11 del Reglamento de Procedimientos para la Presentacion,
Aprobacidn, Firma, Registro y Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH y otras
Instituciones, establece que la Vicerrectoria correspondiente velara porque en el contenido
del Convenio se incluyan cuantos aspectos sean necesarios para la debida claridad y
comprension de los términos. CONSIDERANDO No 11: Que la Secretaria General de la
UNAH, mediante OFICIO SG-DACR No. 118-2023 del 19 de junio de 2023, en cumplimiento a
lo dispuesto en el Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacidn, Firma,
Registro y Gestidon de Convenios a suscribirse por la UNAH con otras instituciones, y en
apego a los articulos 7, 8 y 9 del referido Reglamento, relativo a las atribuciones de las
Vicerrectorias competentes, remite para los trdmites correspondientes la documentacion
enviada por el Ph.D. Juan Jacobo Paredes Heller, Director a.i., de la Universidad en el Valle
de Sula, sobre la Propuesta de CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN
INTERNATIONAL HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN
EL VALLE DE SULA, que consta de cuatro (4) folios utiles, en virtud de lo anterior quedd
registrado bajo el nimero de Expediente SG-UC-34-06-2023, que consta de siete (7) folios
atiles, incluyendo el presente oficio. CONSIDERANDO No 12: Que la Direccién de Docencia,
mediante el Oficio No. DD-256-2023 del 29 de junio de 2023, en el cual remite el Dictamen
No. DD-047-2023 correspondiente y dada la importancia de la Propuesta del CONVENIO
MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNACIONAL HONDURAS Y LA UNAH para
apostar por el fortalecimiento de las funciones académicas de la UNAH a través la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula, y por el bienestar de la
sociedad a la que benefician las partes firmantes, dictamina que PROCEDE que el mismo sea
firmado por la autoridad superior competente, una vez definida su vigencia y el enlace de
gestion del presente convenio. CONSIDERANDO No 13: Que mediante Oficio SEAF No.
663/2023 del 29 de junio de 2023, la Secretaria Ejecutiva de Administracidon y Finanzas,
considerando Unicamente el aspecto financiero, estima que el Organo competente puede
suscribir el CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNACIONAL
HONDURAS Y LA UNAH EN EL VALLE DE SULA. Ya que por un Convenio Marco de
Colaboracién no supone ningln compromiso econdmico por parte de las entidades
firmantes; serd hasta que se suscriban Convenios Especificos y/o acuerdos de Ejecucién o
cualquier otro instrumento pertinente, donde se asignaran fondos de conformidad con la
disponibilidad financiera. CONSIDERANDO No 14: Que el Departamento Legal de la UNAH,
remite el Oficio D.L.1027-2023 del 13 de noviembre de 2023 en el que indica que
considerando los antecedentes y el analisis expuesto, el Departamento Legal DICTAMINA
que la Propuesta del CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN
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INTERNACIONAL HONDURAS Y LA UNAH, estd enmarcado dentro de los objetivos
institucionales, PROCEDE continuar con el trdmite de Ley relacionado en el Reglamento
Especial de Convenios aprobado por el Consejo Universitario. CONSIDERANDO No 15: Que
la comunidad Universitaria de la UNAH serd beneficiada directa o indirectamente con este
convenio. En vista de lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de los objetivos de la
UNAH definidos en el Articulo 3 de su Ley Organica y en uso de las Atribuciones que la
misma Ley le Confiere en su Articulo No. 23 numeral 5), la Vicerrectoria Académica...
DICTAMINA: FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe el CONVENIO MARCO
DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNATIONAL HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS EN EL VALLE DE SULA y se autorice al sefior rector
para su firma. Dado en Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes", a los quince dias del mes
de marzo del afio dos mil veinte y cuatro. (F y S) Dra. LOURDES MURCIA CARBAJAL,
Vicerrectora Académica a.i.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobé con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-042-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del
“CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE CHILDREN INTERNATIONAL
HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)”,
con los dictdmenes favorables de la Vicerrectoria Académica, Direcciéon de
Docencia, Abogado General y el Secretario Ejecutivo de Administracion y Finanzas.
SEGUNDO: Autorizar al Doctor Odir Aardn Fernandez, para que, en su condicion de
Rector y Representante Legal de la Institucidn, proceda a la firma del presente
Convenio Marco de Colaboracion. TERCERO: Instruir a la Secretaria General para
qgue proceda al registro y publicacion del presente Convenio, por medio de la
Unidad Especializada para la Tramitacion y el Registro de todos los Convenios de la
UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE.
(FyS) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 24

DISCUSION Y APROBACION DE LA PROPUESTA DEL CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO (UNAM)Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, CON SUS DICTAMENES RESPECTIVOS.

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:

- OFICIO N° 212-2024-VRI-UNAH 18 de marzo, 2024 PhD ODIR AARON FERNANDEZ FLORES
Rector de la UNAH Su Despacho Estimado Sefior Rector, Tenemos a bien dirigirme a usted,
con el objeto de remitirle el proyecto de “CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNAM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, DRA. DIANA TAMARA MARTINEZ
RUIiZ , ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION, DR. HECTOR BENITEZ PEREZ; Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNAH”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, Ph.D. ODIR AARON
FERNANDEZ FLORES, ASISTIDO POR EL VICERRECTOR DE ORIENTACION Y ASUNTOS
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ESTUDIANTILES, DR. MARIO ARISTIDES CONTRERAS ESPINAL”, impulsado por Ila
Vicerrectoria de Orientacién y Asuntos Estudiantiles (VOAE), con el propdsito de que se
someta a consideracién ante el Honorable Consejo Universitario para su aprobacién. Lo
anterior en cumplimiento al articulo 24 de la Ley Orgdnica de la UNAH, articulos 9, 10 y 11
del Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacidn, Firma, Registro y
Gestion de Convenios a suscribirse por la UNAH. El presente expediente contiene los
siguientes documentos: 1. DICTAMEN FINAL VRI-06-2024 de esta Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales (VRI), favorable. 2. Una (1) copia del convenio referido. 3. Copia
del OFICIO VOAE No. N° 040-2024, mediante el cual la VOAE remite a la Secretaria General
el convenio referido. 4. Copia del OFICIO SG-DACR-N0.017-2024, mediante el cual la
Secretaria General remite a la Vicerrectoria Académica (VRA) la iniciativa de convenio. 5.
Copia del Oficio VRA-UNAH-N0.081-2024, mediante el cual la VRA remite el proyecto a esta
Vicerrectoria de Relaciones Internacionales. 6. Copia del OFICIO DL No. 195-2024,
consistente de dictamen del Departamento Legal. 7. Copia del OFICIO DD-079-2024 de la
Direcciéon de Docencia, al cual se adjunta copia del DICTAMEN N.° DD-016-2024. 8. Copia
del OFICIO NO. VRA-301-2024 de la Vicerrectoria Académica, al cual se adjunta copia el
DICTAMEN NO. VRA-027-2024. 9. Copia del OFICIO SEAF-262-2024, consistente de
dictamen de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Sin otro particular,
aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi distinguida consideracion.
Atentamente, (F y S) JAVIER LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

- DICTAMEN FINAL VRI-06-2024 Vista y analizada la propuesta de "CONVENIO ESPECIFICO
DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNAM”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,
DRA. DIANA TAMARA MARTINEZ RUIiZ , ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE
COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION COMUNICACION, DR. HECTOR BENITEZ
PEREZ; Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, A
LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNAH", REPRESENTADA POR SU
RECTOR, Ph.D. ODIR AARON FERNANDEZ FLORES, ASISTIDO POR EL VICERRECTOR DE
ORIENTACION Y ASUNTOS ESTUDIANTILES, DR. MARIO ARISTIDES CONTRERAS ESPINAL”,
esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales se pronuncia en los términos siguientes:
CONSIDERANDO (1): Que, con el objeto de impulsar el proceso de aprobacién del precitado
convenio, la Vicerrectoria de Orientacion y Asuntos Estudiantiles (VOAE) de la UNAH
remitid, el Oficio VOAE No. 040-2024 de fecha 24 de enero del 2024 a la Secretaria General,
donde se registrd6 con el numero de expediente SG-UC-04-01-2024 y el cual fue
posteriormente remitido a la Vicerrectoria Académica mediante Oficio SG-DACR-No0.017-
2024 de fecha 26 de enero del 2024, siendo finalmente remitido a esta dependencia
mediante Oficio VRA-UNAH-N0.081-2024 de fecha 7 de febrero del 2024. CONSIDERANDO
(2): Que, recibida la anterior documentacion, se procedié de conformidad al articulo 9 del
Reglamento de Procedimientos para la Presentacidn, Aprobacion, Firma, Registro y Gestidn
de Convenios a Suscribirse por la Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras
Instituciones (en adelante, el "Reglamento de Convenios") y se solicitaron dictdmenes a las
unidades correspondientes sobre el respectivo instrumento. CONSIDERANDO (3): Que se
recibié de parte del Departamento Legal el OFICIO DL 195-2024 de fecha 4 de marzo del
2024, que consiste en dictamen sobre la iniciativa en el cual: "Se RECOMIENDA: 1) que por
cardcter de formalidad no se debe incluir en el titulo del Convenio las generales de ley de los
representantes de las partes, 2) Definir el monto especifico a pagar a ja UNAM en vista que
la cotizacién adjunta no refleja dicho monto [...]. CONSIDERANDO (4): Que se recibié de
parte de la Direccidon de Docencia el Oficio DD-079- 2024 de fecha 6 de marzo del 2024, al

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 76 de 88

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-002-03-2024
21 de marzo de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

cual se adjunté el DICTAMEN No. DD-016-2024, el que hace una breve resefia al respecto de
los antecedentes del instrumento y las partes, asi como un resumen sobre su contenido y
manifiesta: "Dado que la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales hace referencia que
dicho Convenio no muestra el monto total a pagar a la UNAM por parte de la UNAH, y que
bajo el entendido el mismo se le solicito a la Vicerrectoria de Orientacion de Asuntos
Estudiantiles (VOAE),y en respuesta se envia una cotizacion, la cual se adjunta. Se estima
que previo a la firma del [CONVENIO], el cual es impulsado por la Vicerrectoria de
Orientacion y Asuntos estudiantiles (VOAE), se proceda a solicitar la aprobacion oficial del
monto a pagar a la UNAM y se anexe al presente convenio." CONSIDERANDO (5): Que, se
recibié de parte de la Vicerrectoria Académica el OFICIO VRA- UNAH No.301-2024 de fecha
11 de marzo del 2024, al cual se adjunté el DICTAMEN VRA-UNAH No.027-2024, en el que
se hace una relacién entre la normativa académica relevante y el contenido del instrumento
y concluye dictaminando: "FAVORABLE para que el Consejo Universitario apruebe la
propuesta de [Convenio] y autorice al Sefior Rector para su firma". CONSIDERANDO (6): Que
se recibié de parte de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas (SEAF) el Oficio
SEAF No0.262-2024 de fecha 11 de marzo del 2024, el cual contiene dictamen al respecto de
la iniciativa y en el que se manifiesta: "Con la suscripcion del convenio la UNAH adquiere
compromisos financieros con la UNAM por la prestacion del servicio del "SISTEMA" para la
ejecucion de las elecciones estudiantiles. 2. Mediante correo electrénico por parte del enlace
de VOAE se establece que: 2.1 El proceso actual se cubre con los 480.000 pesos mexicanos,
ya que se pidieron 169 elecciones (cada papeleta se toma como una eleccion), cuando se
requiera volver a realizar un proceso electoral con este método, se solicitard una nueva
cotizacion, segun el importe de elecciones. 2.2 Considerando que el convenio tendrd una
duracion de 5 afios, el pago a ejecutar a la UNAM es por evento o proceso de elecciones a
solicitud de la UNAH, la cual se debe realizar mediante aprobacion de adenda al convenio" y
se emite la siguiente opinion: "En virtud de lo expuesto, serd responsabilidad de la
Vicerrectoria de Orientacion y Asuntos Estudiantiles (VOAE), el seguimiento y ejecucion,
segun lineamientos establecidos en el convenio quien deberd concentrar la documentacion
soporte para gestionar los pagos correspondientes en los tiempos sefialados. Este proceso
serd cubierto del presupuesto asignado al proyecto adscrito a VOAE, por medio de la
estructura 2-06-01-15 Elecciones Estudiantiles Universitarias; el cual tendrd un impacto
financiero para el proceso que se ejecutard en el afio 2024 de 5480,000.00 pesos mexicanos
(L 710,400.00 aproximadamente), en dos pagos, dirigidos al pago del servicio del sistema y
los productos que se esperan obtener, asi como jos gastos adicionales referentes al proceso
de elecciones estudiantiles, incluyendo los costos administrativos y financieros que se
generen por tasa de cambio y transferencia de fondos, entre otros. En caso de presentarse
modificaciones al convenio, la VOAE deberd certificar que cuenta con la disponibilidad
presupuestaria requerida y estar debidamente planificado en los instrumentos que
correspondan. Asimismo, de existir nuevos eventos electorales a futuro, éstos deberdn ser
suscritos mediante una adenda al convenio, a fin de contar con la aprobacion de recursos
financieros en cada proceso.”" CONSIDERANDO (7): Que se han tomado en cuenta las
observaciones planteadas por las distintas unidades dictaminadores de tal manera: 1) Al
respecto de la recomendacién del Departamento Legal sobre omitir por formalidad las
generales de los representantes de las partes en el titulo del convenio, la misma se ha
conservado ya que se observa que incluir esta informacion es una formalidad requerida por
la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAMJ, como puede corroborarse en el
titulo de los ocho (8] convenios anteriores que se han suscrito con dicha institucién a partir
del afio 2005; 2) Al respecto de la recomendacidn del Departamento Legal, la Direccidon de
Docencia y SEAF sobre definir el monto especifico que la UNAH pagara en el marco del
convenio, dicha informacién ha sido incluida dentro de la clausula "QUINTA: APORTACIONES
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ENTREGABLES”; 3) Al respecto de la recomendacion de SEAF sobre especificar que para
desarrollar nuevos eventos electorales con la contraparte se debera suscribir una adenda al
convenio, se incorpord la misma al texto del instrumento dentro del parrafo quinto de la
cldusula "QUINTA: APORTACIONES Y ENTREGABLES". CONSIDERANDO (8): Que es el criterio
de esta Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, que la suscripcion de este instrumento
contribuird de manera positiva a cumplir los objetivos institucionales consagrados en
nuestra Ley Organica. POR TANTO La Vicerrectoria de Relaciones Internacionales, en uso de
las atribuciones que le confiere el articulo 24 numerales 1), 2) y 3) de la Ley Organica de la
UNAMH, los articulos 9, 10, 11 y demas aplicables del Reglamento de Procedimientos para la
Presentacién, Aprobacion, Firma, Registro y Gestion de Convenios a Suscribirse por la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y otras Instituciones; luego de haber
analizado el contenido de la iniciativa junto con las observaciones planteadas por las
unidades dictaminadoras: DICTAMINA FAVORABLE y recomienda al Honorable Consejo
Universitario que proceda a aprobar el "CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, A LA
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNAM", REPRESENTADA EN ESTE ACTO
POR SU SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, DRA. DIANA TAMARA MARTINEZ
RUiZ , ASISTIDA POR EL DIRECTOR GENERAL DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION, DR. HECTOR BENITEZ PEREZ; Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA UNAH", REPRESENTADA POR SU RECTOR, Ph.D. ODIR AARON
FERNANDEZ FLORES, ASISTIDO POR EL VICERRECTOR DE ORIENTACION Y ASUNTOS
ESTUDIANTILES, DR. MARIO ARISTIDES CONTRERAS ESPINAL”. * * * Ciudad Universitaria,
"José Trinidad Reyes", Tegucigalpa M.D.C., 18 de marzo del 2024. (F y S) Ph.D. JAVIER
LOPEZ PADILLA, Vicerrector de Relaciones Internacionales.

La Presidencia somete a discusion el presente punto. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-043-03-2023. ACUERDA: PRIMERO: Aprobacién del
“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO (UNAM) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH), PARA EL USO DEL SISTEMA DE VOTO ELECTRONICO”, con los
dictdmenes favorables de la Vicerrectoria de Relaciones Internacionales,
Vicerrectoria Académica, Direccién de Docencia, Abogado General y el Secretario
Ejecutivo de Administracion y Finanzas. SEGUNDO: Autorizar al Ph.D. Odir Aardn
Fernandez, para que, en su condicion de Rector y Representante Legal de la
Institucidn, proceda a la firma del presente Convenio Especifico de Colaboracidn.
TERCERO: Instruir a la Secretaria General para que proceda al registro y publicacion
del presente Convenio, por medio de la Unidad Especializada para la Tramitacién y el
Registro de todos los Convenios de la UNAH. CUARTO: El presente Convenio es de
ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 25
PERMISOS A DOCENTES:

Para el desarrollo de este punto la Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, dio lectura del oficio
contentivo de:
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a) DICTAMEN No. 002-2024. FECHA: 13 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE RENOVACION DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO POR ASUNTOS
PERSONALES. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: JAIME NEFTALI DEMOSTENES
VALERIO FORTIN, Director a.i. UNAH-TEC-DANLI. CONSEJO UNIVERSITARIO. I. DATOS
GENERALES: NOMBRE: ALICIA MERCEDES LANZA RODRIGUEZ. CATEGORIA: Profesor
Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 6590. DEPENDENCIA: Departamento de Ciencias. PERIODO
DE DURACION DEL PERMISO: Del 01 de febrero del 2024 al 01 de febrero del 2025. Il.
HISTORIAL LABORAL: La Doctora ALICIA MERCEDES LANZA RODRIGUEZ, Inicio a laborar
en la UNAH, mediante tipo de contrato temporal, desempenandose con el cargo de
Instructor A-1, en el Departamento de Quimica y Farmacia, durante los siguientes
periodos: ¢ Del 01 de febrero al 20 de diciembre de 1996. ¢ Del 01 de febrero al 20 de
diciembre de 1997. « Del 01 de febrero al 20 de diciembre de 1998. ¢ Del 01 de febrero
al 20 de diciembre de 1999. e Del 01 de febrero al 20 de diciembre del 2000. Fue
contratada de manera temporal como Profesor Auxiliar, en el Centro Universitario
Tecnolégico UNAH-TEC-DANLI, durante el periodo comprendido del 04 de octubre al 15
de diciembre del 2007, mediante Acuerdo N°1853-2007; y continuo con contratos
temporales durante los siguientes periodos: ® Del 01 de enero al 31 de diciembre del
2008, mediante Acuerdo N°652-2008. Fue nombrada de manera definitiva mediante
Acuerdo RU N° 1488-2008 a partir del 01 de julio de 2008 como Profesor Auxiliar.
Acuerdo RU N°1488-2008. Fue nombrada de manera temporal como Jefe del
Departamento de Quimica, durante el periodo del 19 de mayo al 19 de diciembre del
2014, mediante Acuerdo N°1297-2014 y continuo de la misma manera os siguientes
periodos: ¢ Del 22 de enero al 18 de diciembre del 2015, mediante Acuerdo N°192-2015.
¢ Del 19 de enero al 20 de diciembre del 2016, mediante Acuerdo N°142-2016. ¢ Del 20
de enero al 15 de diciembre del 2017, mediante Acuerdo N°111-2017. e Del 01 de junio
al 21 de diciembre del 2018, mediante Acuerdo N°005-2019. FECHA NOMBRAMIENTO:
01 julio 2008. LUGAR: Departamento de Ciencias. UNAH-TEC-DANLI. Il
RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior,
la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién
correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario,
recomienda: AUTORIZAR POR ULTIMA VEZ la renovacién del permiso sin goce de sueldo
del 01 de febrero del 2024 al 01 de febrero del 2025, a la Doctora ALICIA MERCEDES
LANZA RODRIGUEZ, Profesor Auxiliar, en el Departamento Ciencias, dependiente de
UNAH-TEC-DANLf, para ASUNTOS PERSONALES. SOLICITUD ENVIADA SIN SEGUIR LOS
PARAMETROS DE TIEMPO ESTIPULADOS EN LA NORMATIVA INSTITUCIONAL. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1.
Articulo 80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 literal d.) del Estatuto del
Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C.,
13, febrero, 2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE
ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO,
SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometid a discusién el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobé con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-044-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
permiso sin goce de sueldo a partir del 01 de febrero del afio 2024 hasta el 01 de
febrero del afio 2025, a la DRA. ALICIA MERCEDES LANZA RODRIQUEZ, Profesor
Auxiliar del Departamento de Ciencias de UNAH-TEC-DANLI, para atender asuntos
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personales y familiares. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecuciéon inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

b) DICTAMEN No. 003-2024. FECHA: 13 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
RENOVACION DE PERMISO SIN GOCE DE SUELDO PARA FUNGIR COMO DIRECTOR DE
GESTION INTERINSTITUCIONAL Y NORMATIVA DE LA SECRETARIA DE ESTADO EN EL
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: ABOGADA HANYI
SARAHI ACOSTA REYES, Subdirectora de Recursos Humanos UNAH-VS, ABOGADO ANGEL
RODRIGO OCHOA GALE, Jefe del Departamento Carrera de Derecho UNAH-VS. CONSEJO
UNIVERSITARIO. |. DATOS GENERALES: NOMBRE: WILMER JAVIER FERNANDEZ
ALACHAN. CATEGORIA: Profesor por Hora Nombrado I. No. DE EMPLEADO: 15188.
DEPENDENCIA: Departamento de Derecho. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del
18 de enero del 2024 al 18 de enero 2025. Il. HISTORIAL LABORAL: El Abogado WILMER
JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato temporal,
como Profesor por hora, en el Departamento de Derecho, dependiente de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula UNAH-VS, durante el periodo
comprendido del 23 de mayo al 23 de agosto del 2019, mediante el Acuerdo N° 249-
2020 de fecha 26 de febrero del 2020 y continuo de la misma manera los siguientes
periodos: ¢ Del 18 de mayo al 06 de junio del 2020, mediante el Acuerdo N° 668-2022 de
fecha 31 de mayo del 2022. ¢ Del 29 de junio al 28 de agosto del 2020, mediante
Acuerdo N°643-2022 de fecha 31 de mayo del 2022. ¢ Del 29 de junio al 28 de agosto del
2020, mediante Acuerdo N°452-2020 de fecha 20 de octubre del 2020. ¢ Del 25 de enero
al 07 de mayo del 2021, mediante el Acuerdo N°295-2021 del 07 de mayo del 2021. ¢ Del
19 de mayo al 27 de agosto del 2021, mediante Acuerdo N°530-2021, de fecha 10 de
septiembre del 2021.  Del 08 de septiembre al 17 de diciembre del 2021, mediante
Acuerdo N° 844-2021 del 10 de diciembre del 2021.  Del 24 de enero al 06 de mayo del
2022, mediante Acuerdo N°389-2022, de fecha 09 de mayo del 2022. ¢ Del 18 de mayo al
26 de agosto del 2022, mediante el Acuerdo N° 1186-2022, de fecha 18 de agosto del
2022. » Del 07 de septiembre al 16 de diciembre del 2022, mediante Acuerdo N°1810-
2022, de fecha 01 de diciembre del 2022. Fue nombrado de manera definitiva a partir del
17 de enero del 2023 como Profesores por hora nombrados | (Horario I) mediante el
Acuerdo N°1590-2022 de fecha 15 de diciembre del 2022. FECHA NOMBRAMIENTO: 17
enero 2023. LUGAR: Departamento de Derecho UNAH-VS. UNAH-TEC-DANLI. IIL.
RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior,
la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacién
correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario,
recomienda: Autorizar la renovacidn del permiso sin goce de sueldo del 18 de enero del
2024 al 18 de enero 2025, al Abogado WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, Profesor
por Hora Nombrado |, en el Departamento de Derecho, dependiente de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula UNAH-VS, para fungir como Director
de Gestion Interinstitucional y Normativa de la Secretaria de Estado en el despacho de la
Presidencia. SOLICITUD ENVIADA SIN SEGUIR LOS PARAMETROS DE TIEMPO
ESTIPULADOS EN LA NORMATIVA INSTITUCIONAL. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la
Republica; 2. Articulo 177 literal b-) del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 13, febrero, 2024. (F y S)
ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F
y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.
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La Presidencia sometié a discusién el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobé con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

<)

“ACUERDO No. CU-0-045-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de permiso
sin goce de sueldo a partir del 18 de enero del 2024 hasta el 18 de enero del 2025, al del
ABOG. WILMER JAVIER FERNANDEZ ALACHAN, Profesor por Hora Nombrado |, del
Departamento de Derecho de UNAH-VS, en virtud de ha sido nombrado como Director de
Gestion Interinstitucional y Normativa de la Secretaria de Estado en el Despacho de la
Presidencia. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F
y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No. 004-2024. FECHA: 14 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE EXTENSION DE PERMISO PARA CONTINUAR DESEMPENANDOSE COMO
COMISIONADO ANTE LA COMISION INTERVENTORA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO INPREMA. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: MASTER
OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas
y Contables, MAE. HECTOR OMAR PINEDA ZERON Departamento de Administracién Publica.
CONSEJO UNIVERSITARIO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: HECTOR WILFREDO DIAZ
ROMERO. CATEGORIA: Profesor Titular Il. No. DE EMPLEADO: 8116. DEPENDENCIA:
Departamento de Administraciéon Publica. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 17 de
diciembre del 2023 al 15 de diciembre de 2024. Il. HISTORIAL LABORAL: El Master HECTOR
WILFREDO DIAZ ROMERO, Inicio a laborar en la UNAH, mediante Contrato de Servicios
Profesionales como Oficial de Control Patrimonial en la Comisién de Control de Gestidn, con
Acuerdo CT-UNAH No. 108-2006 del 25 de julio del 2006, desde el 07 de enero al 31 de
diciembre del 2008, mediante Acuerdo UNAH No. CT-375-2008. Fue reincorporado como
Oficial de Control | en la Comisiéon de Control de Gestidn a partir del 20 de junio del 2011,
mediante Acuerdo 1274-2011. Renuncio como Oficial de Control |, dependiente de la
Comisién de Gestion mediante Acuerdo 1900-2011, a partir del 17 de octubre del 2011.
Laboro como Profesor por hora en la Facultad de Ciencias Econdmicas del 22 de agosto al 16
de diciembre del 2011, mediante Acuerdo No. 2492-2011, de fecha 20 de diciembre del 2011,
volvid a ser contratado de esta forma los siguientes periodos: ¢ Segundo y tercer periodo
académico 2012, mediante Acuerdo No. 664-2013 de fecha 13 de mayo del 2013. « Del 04 de
febrero al 17 de mayo del 2013, mediante Acuerdo No. 2367-2013 de fecha 14 de diciembre
del 2013. Fue autorizado a impartir carga académica adicional del 04 de febrero al 17 de
mayo del 2013, en el Departamento de Administracién Publica dependiente de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, mediante Acuerdo No. 2367-2013 de fecha 14 de diciembre del 2013.
Fue nombrado de manera definitiva a partir del 08 de septiembre del 2014 como Profesor
Auxiliar a Tiempo Completo en el Departamento de Administracién Publica dependiente de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, mediante el Acuerdo N° 2772-2014, de fecha 29 de
noviembre del 2014. Se le Reclasifico como Profesor Titular Il a partir del 01 de octubre del
2016, mediante Acuerdo 2225-2016 de fecha 09 de noviembre del 2016. Fue nombrado
mediante Acuerdo 08-2019-JDU a.i. UNAH, como Miembro Interino de la Comisién de Control
de Gestidn a partir del 04 de noviembre del 2019 y ratificado mediante Acuerdo de Rectoria
2193-2019. Renuncio al cargo de miembro Interino de la Comisidn de Control de Gestion de la
UNAH, a partir del 08 de marzo del 2022. FECHA NOMBRAMIENTO: 08 septiembre 2014.
LUGAR: Departamento de Administracion Publica. Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables. 1. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal
habiendo revisado la documentacion correspondiente, a los Honorables Miembros de ese
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Organo de Gobierno Universitario, recomienda: Autorizar la extensién del permiso sin goce
de sueldo del 17 de diciembre del 2023 al 15 de diciembre de 2024, al Master HECTOR
WILFREDO DIAZ ROMERO, Profesor Titular Il, en el Departamento de Administracién Publica,
dependiente de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables, para
CONTINUAR DESEMPENANDOSE COMO COMISIONADO ANTE LA COMISION INTERVENTORA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO INPREMA. SOLICITUD ENVIADA SIN
SEGUIR LOS PARAMETROS DE TIEMPO ESTIPULADOS EN LA NORMATIVA INSTITUCIONAL. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo
80 de la Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 inciso b). del Estatuto del Docente
Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 14, febrero,
2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA
LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO
EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometié a discusién el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En

d)

consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-046-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo por un afio a partir del 17 de diciembre del
afio 2023 hasta el 15 de diciembre del afio 2024, al MSC. HECTOR WILFREDO DiAZ
ROMERO, Profesor Titular Il del Departamento de Administracion Publica dependiente
de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, para continuar
desempefidandose en el cargo como Comisionado ante la Comisién Interventora del
Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA). SEGUNDO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No. 005-2024. FECHA: 13 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
RENOVACION DE PERMISO PARA DESEMPENAR CARGO EN EL ESTADO DE VICEMINISTRA
DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y COMERCIO INTERIOR EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO (SDE). QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: MASTER OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y
Contables, DOCTOR HENRY RODRIGUEZ COREA, Departamento de Economia. CONSEJO
UNIVERSITARIO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO.
CATEGORIA: Profesor Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 10288. DEPENDENCIA: Departamento de
Economia. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 17 enero del 2024 al 17 enero del
2025. 1I. HISTORIAL LABORAL: La Master CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO, Inicio a
laborar en la UNAH, mediante nombramiento permanente mediante el Acuerdo N°1531-
012, como Oficial Estadistico Matematico, en el Instituto de Investigaciones Econdmicas,
dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, a partir del
11 de junio del 2012. Fue promovida mediante Acuerdo N°769-2016 como Profesor Auxiliar
a tiempo completo, en el Instituto de Investigaciones Econdmicas, dependiente de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, a partir del 01 de marzo del
2016. Fue contratada de manera temporal mediante Acuerdo N°2855-2015 como Profesor
Tutor en el Centro de Recursos de Aprendizaje de Educacidn a Distancia (CRAED-
TEGUCIGALPA), especificamente en el Componente de Administracién Agropecuaria,
adscrito a la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, durante el
periodo comprendido del 16 de mayo al 23 de agosto del 2015. Fue contratada de manera
temporal mediante Acuerdo N°2855-2015 como Profesor Tutor en el Centro de Recursos de
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Aprendizaje de Educacién a Distancia (CRAED-EL PARAISO), especificamente en el
Componente de Administracién Agropecuaria, adscrito a la Facultad de Ciencias
Econdmicas, Administrativas y Contables, durante el periodo comprendido del 03 de
septiembre al 04 de diciembre del 2016. Se reincorporo mediante el Acuerdo N°209-2019
como Profesor Auxiliar a tiempo completo, en el Instituto de Investigaciones Econdmicas,
dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, a partir del
19 de diciembre del 2018. FECHA NOMBRAMIENTO: 11 de junio del 2012. LUGAR: Instituto
de Investigaciones Econdmicas. Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y
Contables. IIl. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo
anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario, recomienda: Autorizar el permiso sin goce de sueldo del 17 de enero del 2024
al 17 de enero del 2025, a la Master CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO, Profesor
Auxiliar a tiempo completo, en el Instituto de Investigaciones Econdmicas, dependiente de
la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contables, PARA DESEMPENAR
CARGO EN EL ESTADO DE VICEMINISTRA DE DESARROLLO EMPRESARIAL Y COMERCIO
INTERIOR EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (SDE). SOLICITUD ENVIADA SIN
SEGUIR LOS PARAMETROS DE TIEMPO ESTIPULADOS EN LA NORMATIVA INSTITUCIONAL. IV.
FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1.
Articulo 80 de la Constitucidon de la Republica; 2. Articulo 177, literal b-). del Estatuto del
Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C,, 13,
enero, 2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE
ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO,
SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometid a discusion el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

e)

“ACUERDO No. CU-0-047-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo a partir del 17 de enero de 2024 hasta el 17
de enero de 2025, a la MSC. CINTHYA SARAHI ARTEAGA PORTILLO, Profesor Auxiliar
del Departamento de Economia dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, para continuar desempefidndose en el cargo de
Subsecretaria de Desarrollo Empresarial y Comercio Interior en la Secretaria de
Desarrollo Econémico (SDE). SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucidén inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No. 006-2024. FECHA: 14 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE EXTENSION DE PERMISO PARA OCUPAR CARGO EN EL ESTADO, COMO
GERENTE ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION DEL MAGISTERIO
INPREMA. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: MASTER OSCAR ARQUIMEDES ZELAYA,
Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas, Administrativas y Contables, MASTER
HECTOR OMAR PINEDA ZERON Jefe de Departamento de Administracién Publica. CONSEJO
UNIVERSITARIO. |I. DATOS GENERALES: NOMBRE: HERLYN ANTONIA GUTIERREZ REYES.
CATEGORIA: Profesor Titular |. No. DE EMPLEADO: 8104. DEPENDENCIA: Departamento de
Administracién Publica. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 18 de diciembre del
2023 al 18 de diciembre de 2024. Il. HISTORIAL LABORAL: La Master HERLYN ANTONIA
GUTIERREZ REYES, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato de Servicios
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Profesionales de manera temporal, como Oficial de Control Profesional, en la Comisidn de
Control de Gestion, del 7 de enero al 31 de diciembre del 2008. Fue contratada como
Profesor por Hora, en diferentes Departamentos dependiente de la Facultad de Ciencias
Econdmicas, durante el periodo comprendido del 22 de agosto al 16 de diciembre del 2011,
mediante el Acuerdo No. 2492-2011 de fecha 20 de diciembre del 2011. Fue promovida de
forma temporal del cargo de Oficial de Control | en la Comisiéon de Control de Gestion al
cargo de Profesor Auxiliar en el Departamento de Administracién Publica, dependiente de la
Facultad de Ciencias Econdmicas, durante el periodo comprendido del 01 de febrero al 25
de mayo del 2012, mediante Acuerdo No. 666-2012 de fecha 12 de abril del 2012 y continuo
de la misma manera los siguientes periodos: ¢ Del 26 de mayo al 31 de diciembre del 2012,
mediante Acuerdo 2265-2012 de fecha 21 de junio de 2012. Colaboro en el Proceso de
Introduccion del Anteproyecto Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras (UNAH) para el Ejercicio Fiscal 2011 y Plurianual 2012,
2014 en el Sistema de Integracion y Administracidon Financiera (SIAFI), en las Instalaciones
de la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN). Fue nombrada de manera
definitiva mediante el Acuerdo N° 265-2013 de fecha 25 de febrero 2013 a partir del 02 de
enero del 2013 como Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, en el Departamento de
Administracion Publica dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas. Fue
reclasificada como Profesor Titular | a partir del 01 de febrero del 2018, en el Departamento
de Administracion Publica dependiente de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, mediante Oficio No. 441-2018 de fecha 24 de marzo 2018. Se le
autorizo impartir carga Académica adicional mediante el Acuerdo No. 1446-2018 de fecha
21 de junio del 2018. FECHA NOMBRAMIENTO: 02 de enero 2013. LUGAR: Departamento
de Administracion Publica, Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables. lll.
RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo anterior, la
Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado la documentacion
correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno Universitario,
recomienda: Autorizar la renovacién del permiso sin goce de sueldo del 18 de diciembre del
2023 al 18 de diciembre de 2024, a la Master HERLYN ANTONIA GUTIERREZ REYES, Profesor
Titular 1, en el Departamento de Administracién Publica dependiente de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, PARA CONTINUAR OCUPANDO EL
CARGO EN EL ESTADO, COMO GERENTE ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
PREVISION DEL MAGISTERIO INPREMA. SOLICITUD ENVIADA SIN SEGUIR LOS PARAMETROS
DE TIEMPO ESTIPULADOS EN LA NORMATIVA INSTITUCIONAL. IV. FUNDAMENTOS DE
DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la
Constitucion de la Republica; 2. Articulo 177 inciso b). del Estatuto del Docente
Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 14, febrero,
2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA
LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO
EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometid a discusién el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-048-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo a partir del 18 de diciembre de 2023 hasta el
18 de diciembre de 2024, a la MSC. HERLYN ANTONIA GUTIERREZ REYES, Profesor
Titular 1, del Departamento de Administracion Publica dependiente de la Facultad de
Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, para continuar desempefandose en
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el cargo de Gerente Administrativa del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio
(INPREMA). SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion inmediata.
COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

f) DICTAMEN No. 007-2024. FECHA: 16 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE EXTENSION DEL PERMISO SIN GOCE DE SALARIO PARA ATENDER ASUNTOS
DE CARACTER PERSONAL. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: ABOGADA HANYI SARAHI
ACOSTA REYES, Subdirectora de Recursos Humanos UNAH-VS, DOCTOR BELIZARIO
ALTAMIRANO INTERIANO, Jefe del Departamento de Ciencias Basicas de la Salud EUCS-
UNAH-VS. CONSEJO UNIVERSITARIO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: MERCEDES ORTEGA
SILVA. CATEGORIA: Profesor Titular | Medio Tiempo. No. DE EMPLEADO: 10251.
DEPENDENCIA: Departamento de Ciencias Basicas de la Salud. PERIODO DE DURACION DEL
PERMISO: Del 11 de julio del 2024 al 11 de julio del 2025. Il. HISTORIAL LABORAL: La
Doctora MERCEDES ORTEGA SILVA, Inicio a laborar en la UNAH, mediante contrato
permanente, como Profesor Titular | a medio tiempo en Medicina, dependiente de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula, mediante el Acuerdo
1187- 2012 a partir del 20 de febrero del 2012. Se le autorizo carga Académica adicional
durante el periodo comprendido del 04 de febrero al 17 de mayo del 2013 y continuo de la
misma manera los siguientes periodos: ¢ Del 18 de mayo al 17 de julio del 2013. ¢ Del 02 de
septiembre al 13 de diciembre del 2013. ¢ Del 23 de enero al 07 de mayo del 2014. » Del 19
de mayo al 22 de agosto del 2014. « Del 08 de septiembre al 17 de diciembre del 2014. ¢ Del
22 de enero al 17 de junio del 2015. » Del 08 de agosto al 26 de noviembre del 2016. FECHA
NOMBRAMIENTO: 20 febrero 2012. LUGAR: Departamento de Ciencias Basicas de la Salud,
UNAH-VS. I1l. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo
anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado Ia
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario, recomienda: Autorizar por ultima vez la extension del permiso sin goce de
sueldo del 11 de julio del 2024 al 11 de julio del 2025, a la Doctora MERCEDES ORTEGA
SILVA, Profesor Titular | a medio tiempo en el Departamento de Ciencias Basicas de la Salud,
dependiente de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula, para
atender asuntos de caracter personal. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de
fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucion de la Republica;
2. Articulo 177, literal d) del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José
Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 16, febrero, 2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO
BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO
CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometié a discusidn el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobd con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-049-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.007-
2024 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo por un afio a partir del 11 de julio del afio
2024 hasta el 11 de julio del afio 2025, a la Dra. MERCEDES ORTEGA SILVA, Profesor
Titular I, Medio Tiempo del Departamento de Ciencias Basicas de la Salud de UNAH-VS,
para atender asuntos de cardcter personal. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de
ejecucion inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA
CONSEJO UNIVERSITARIO.”
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DICTAMEN No. 008-2024. FECHA: 23 FEBRERO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE EXTENSION DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO PARA REALIZAR ESTUDIOS
DE DOCTORADO EN MICROBIOLOGIA EN LA LINEA DE INVESTIGACION DE PATOGENESIS
MOLECULAR E INMUNOLOGIA DE LA FACULTAD DE QUIMICA Y BIOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE. TIENE BECA DE LA AGENCIA NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO, ANID. QUIEN(ES) REFRENDA(N) SOLICITUD: DR. BRYAN
OBED LARIOS LOPEZ, PhD. Decano de la Facultad de Ciencias, DOCTORA EKATERINA
CRISTINA BONILLA, Directora de Escuela de Microbiologia. CONSEJO UNIVERSITARIO. .
DATOS GENERALES: NOMBRE: ANGEL FERNANDO MEJIA REYES. CATEGORIA: Profesor
Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 13544. DEPENDENCIA: Escuela de Microbiologia. PERIODO DE
DURACION DEL PERMISO: Del 24 de marzo del 2024 al 24 de marzo 2025. FECHA
NOMBRAMIENTO: 28 de enero 2019. LUGAR: Escuela de Microbiologia, Facultad de
Ciencias. I1l. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo
anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado Ia
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario, recomienda: Autorizar la renovacion del permiso sin goce de sueldo del 24 de
marzo del 2024 al 24 de marzo 2025., al Doctor ANGEL FERNANDO MEJIA REYES, Profesor
Auxiliar, en la Escuela de Microbiologia, dependiente de la Facultad de Ciencias, PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN MICROBIOLOGIA EN LA LINEA DE INVESTIGACION
DE PATOGENESIS MOLECULAR E INMUNOLOGIA DE LA FACULTAD DE QUIMICA Y
BIOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE. TIENE BECA DE LA AGENCIA
NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO, ANID. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO:
Sirve de fundamento legal a la presente solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucién de la
Republica; 2. Articulo 177 literal d-) del Estatuto del Docente Universitario. Ciudad
Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa, M.D.C., 16, febrero, 2024. (F y S)
ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO DE ESTRATEGIA LABORAL, (Fy S)
VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO, SECRETARIO EJECUTIVO DE
DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometié a discusidn el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobé con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

h)

“ACUERDO No. CU-0-050-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar el Dictamen No.008-
2024 de la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal, contentivo de la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo por un afio a partir del 24 de marzo del aiio
2024 hasta el 24 de marzo del afio 2025, al Dr. ANGEL FERNANDO MEJIiA REYES,
Profesor Auxiliar en la Escuela de Microbiologia dependiente de la Facultad de Ciencias,
para realizar estudios de Doctorado en Microbiologia en la Linea de Investigacién de
Patogénesis Molecular e Inmunologia de la Facultad de Quimica y Biologia de la
Universidad de Santiago de Chile. SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucion
inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO, SECRETARIA CONSEJO
UNIVERSITARIO.”

DICTAMEN No. 010-2024. FECHA: 06 MARZO 2024. DESCRIPCION DE LA SOLICITUD:
SOLICITUD DE EXTENSION DE PERMISO SIN GOCE DE SALARIO PARA REALIZAR ESTUDIOS
DE DOCTORADO EN FiSICA Y MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, ESPANA.
SE RESPONDE A LA FECHA PUES SOLICITUD NO FUE ENVIADO AL CORREO ESTABLECIDO
PARA DICHOS PROCESOS: depto.estrategialab@unah.edu.hn SE ENVIA CON DIRECTOR
ANTERIOR PUES SOLICITUD ERA DE FECHA 15 DE NOVIEMBRE 2023. QUIEN(ES)
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REFRENDA(N) SOLICITUD: DOCTOR JUAN JACOBO PAREDES HELLER PhD. DIRECTOR a.i. DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS UNAH-VS, ABOGADA HANYI
SARAHI ACOSTA REYES, Coordinadora de Recursos Humanos UNAH-VS. CONSEJO
UNIVERSITARIO. I. DATOS GENERALES: NOMBRE: FARAH MASSIEL AMADOR MAZARIEGOS.
CATEGORIA: Profesor Auxiliar. No. DE EMPLEADO: 11893. DEPENDENCIA: Departamento de
Matematicas. PERIODO DE DURACION DEL PERMISO: Del 23 de abril 2024 al 23 de abril
2025. FECHA NOMBRAMIENTO: 28 mayo 2018. LUGAR: Departamento de Matematicas.
UNAH-VS. Ill. RECOMENDACION AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO: En virtud de lo
anterior, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal habiendo revisado Ia
documentacién correspondiente, a los Honorables Miembros de ese Organo de Gobierno
Universitario, recomienda: Autorizar la renovaciéon del permiso sin goce de sueldo del 23 de
abril 2024 al 23 de abril 2025, a la Licenciada FARAH MASSIEL AMADOR MAZARIEGOS,
Profesor Auxiliar a tiempo completo, en el Departamento de Matemadticas dependiente de
la Universidad Nacional Auténoma de Honduras en Valle de Sula UNAH-VS, para REALIZAR
ESTUDIOS DE DOCTORADO EN FiSICA Y MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD DE GRANADA,
ESPANA. IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO: Sirve de fundamento legal a la presente
solicitud: 1. Articulo 80 de la Constitucidon de la Republica; 2. Articulo 177, literal i-) del
Estatuto del Docente Universitario. Ciudad Universitaria, “José Trinidad Reyes”, Tegucigalpa,
M.D.C., 06, marzo, 2024. (F y S) ABOGADO EDUARDO BENJAMIN PINEDA, DEPARTAMENTO
DE ESTRATEGIA LABORAL, (F y S) VoBo ABOGADO CARLOS DANIEL SANCHEZ LOZANO,
SECRETARIO EJECUTIVO DE DESARROLLO DE PERSONAL.

La Presidencia sometid a discusidn el presente permiso. Suficientemente discutido. Se aprobé con
37 votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptd el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-051-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la solicitud de
renovacion de permiso sin goce de sueldo a partir del 23 de abril de 2024 hasta el 23 de
abril de 2025, a la LIC. FARAH MASSIEL AMADOR MAZARIEGOS, Profesor Auxiliar en el
Departamento de Matemadticas de UNAH-VS, para realizar estudios de Doctorado en
Fisica y Matematicas en la Universidad de Granada, Espafia. SEGUNDO: El presente
Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE. (F y S) CARMEN JULIA FAJARDO,
SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 26

SOLICITUD DE INTEGRACION DE COMISION INVETSIGADORA SOBRE LA SITUACION DE
LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE MEDICINA. PRESENTADO POR EL PH.D. ODIR
AARON FERNANDEZ, RECTOR.

Para el desarrollo de este punto el Presidente Ph.D. Odir Aaron Fernandez, explicé: “Este ultimo
punto, hemos estado resolviendo una serie de situaciones con la Vicerrectora y estamos
escuchando mucho a los estudiantes, para nosotros la voz de los estudiantes es importante, hoy
se nos presenta un escenario en la Facultad de Ciencias Médicas, que me genera una alta
preocupacién, de todos es sabido que en el pasado y eventualmente se puede dar en el
presente los tratos a los estudiantes no han sido los mas humanos ni los adecuados, hoy
tenemos Estudiantes Residentes que pasan situaciones bastante complicadas para poder
alcanzar una clase, y que hoy estd ocurriendo el hecho de que como me trataron mal en el
pasado yo voy a tratar en el presente a los mismos para que sientan lo mismo que yo senti.
Sefiores, esta Rectoria y la Gestion Rectoral de acuerdo al Plan Estratégico lo hemos denominado
“Humano Incluyente” que sea un trato humano a nuestros estudiantes, incluyendo hacia
aquellos que no tienen acceso. Se nos estan presentando escenarios de reprobaciones que de

COPIA DE SU ORIGINAL



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
CONSEJO UNIVERSITARIO
SECRETARIA

UNAH

Pdgina 87 de 88

Sesion Ordinaria

Acta No.CU-0-002-03-2024
21 de marzo de 2024

ANO ACADEMICO 2024 “RUTILIA CALDERON PADILLA”

una clase de trece (13) se quedan doce (12) y las Normas Académicas son claras con los
procedimientos que se deben de seguir, se estan desarrollando actividades arbitrarias por la
falta de la reglamentacién de acciones y no podemos continuar en esas arbitrariedades, en de
manera especifica yo quiero solicitar si me ayudan Compafieros por favor, si me ayuda,
quiero solicitarles a ustedes de que autoricen la conformacién de una Comisién que investigue
todos estos casos, pero que estos casos me lleguen a concluir que si hay docentes que han
irrespetado la normativa y se han dedicado a tratar mal a los estudiantes, que se les deduzca
responsabilidades, que si hay jefes que a sabiendas de esta situacion no han hecho
absolutamente nada, se les deduzca responsabilidades, porque tenemos que respetar, estamos
en una nueva era de la Universidad, y hemos considerado una Comisién que evidentemente la
Vicerrectora Académica va estar en ese liderando este tema junto con el Vicerrector de
Orientacién y Asuntos Estudiantiles, la Comisionada nos va a acompainar como Veedora de
este proceso, porque no podria integrar propiamente una Comisién porque es un tercero
imparcial, entonces el Comisionado debe de estar; solicito la incorporacion del Decano Zelaya
en este tema y el Decano Gross, para que podamos trabajar en esta Comisién con resultados
en el préoximo Consejo Universitario estamos tomando nosotros decisiones, que se verifique
todas estas circunstancias, que si se ha identificado violacién a los derechos y garantias de
nuestros estudiantes en la Carrera de Medicina a nivel de Residencias en nivel de Grado,
concluya eso, y Decano yo les pediria por favor ese apoyo para que realmente hagamos un
complemento de la norma, y traslado finalmente esto, por favor tengamos como final
fundamental a nuestros estudiantes, porque no podemos concebir una Universidad sin
estudiantes, tampoco sin docentes, pero hoy nosotros nos debemos a los estudiantes, vy el
trato debe ser igualitario, no vulneremos los derechos de esas personas que son el futuro del
pais, a cuantos médicos estamos dejando fuera en esos malos tratos, y por eso vienen otros
paises y nos llevan esos talentos, por los suefios frustrados que hoy se generan en estos
espacios. Llamo a la reflexién, someto a su Consideracién esta Comision, pero me urgen por
favor esos resultados para poder adoptar las decisiones, la coordinaria la Vicerrectora en este
caso.

La Presidencia sometid a discusién el presente punto. Interviniendo al respecto el Presidente
Ph.D. Odir Aaron Fernandez, Msc. Salustio Iscoa, Dra. Ana Michelle Lépez, Msc. Oscar
Arquimedes Zelaya, Dra. Carmen Maria Santos. Suficientemente discutido. Se aprobdé con 37
votos a favor y 0 en contra.

En consecuencia, el Consejo Universitario adoptod el siguiente Acuerdo:

“ACUERDO No. CU-0-052-03-2024. ACUERDA: PRIMERO: Dar por recibido la propuesta
presentada por el Ph.D Odir Aaron Fernandez Flores, Presidente del Consejo
Universitario, relativa a integrar una Comisidn que investigue todos los casos de malos
tratos en la Carrera de Medicina. SEGUNDO: Por tratarse de un asunto especifico
académico que requiere mayor informacion y dominio para tomar la decisién adecuada
se nombra la siguiente comision: - DRA. LOURDES ROSARIO MURCIA CARBAIJAL,
Vicerrectora Académica a.i. quien la coordinara. - Ph.D. MARIO ARISTIDES CONTRERAS
ESPINAL, Vicerrector de Orientacion y Asuntos Estudiantiies MSC. OSCAR
ARQUIMEDES ZELAYA, Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas
y Contables y el MSC. EDUARDO JOAQUIN GROSS, Decano de la Facultad de Ingenieria,
con el acompafamiento de la ABOG. CLAUDIA BUSTILLO BANEGAS, Comisionada
Universitaria y la ABOG. GLORIA CARIDAD ALVARADO, Abogada General de la UNAH,
para que investiguen todos los casos de malos tratos e irrespeto la normativa y que se
verifiguen todas estas circunstancias que se han identificado de violaciéon a los
derechos y garantias a nuestros estudiantes en la Carrera de Medicina de las
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residencias y de grado, y presenten su informe concluyente para la toma de decisiones
en la préoxima sesidon del Consejo Universitario, para ser discutido y aprobado.
TERCERO: El presente Acuerdo es de Ejecucién inmediata y urgente. COMUNIQUESE. (F
Y S) CARMEN JULIA FAJARDO CARDONA, SECRETARIA CONSEJO UNIVERSITARIO.”

PUNTO No. 27
PUNTOS VARIOS

La Secretaria Msc. Carmen Julia Fajardo, manifesté: “Todos los puntos varios fueron
incorporados a la agenda principal y ya fueron discutidos y aprobados.

PUNTO No. 28
CIERRE DE SESION
Finalmente, el Presidente Ph.D Odir Aaron Fernandez, concluyd: “Estamos cerrando la Sesion a la

una de la tarde con treinta y tres minutos (01:33 p.m), muchas gracias compafieros muchas
gracias, agradezco mucho el esfuerzo y el tiempo. Gracias.

La Presidencia cerrd la sesidn a las 1:33 (hrs) de la tarde del 21 de marzo de 2024.
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