Tegucigalpa, M.D.C. 08 de agosto del 2024

OF. N°4787-SDGTHA-2024
Asnnto: Remisidgn de Dficios Circulares del mes de julio /2024

Abogada
MARY ODALIA SANTOS LOBO

Directora de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Su Oficina.

Estimada Abogada Santos:

De la manera mas atenta me dirijo a Usted, en ocasion de comunicarie
gue el mes de julio del presente ano, se realizaron los siguientes Oficios
circulares emitidos por ésta subdireccion General de Talento Humano
Administrativo.

Oficio i Fecha

| Oficio Circular N°41-SDGTHA-2024 04/07/2024

Se adjunta copixde los Oficios Circulares.

Atentamente,
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Tegucigalpa, M.D.C. 08 de agosto del 2024



Tegucigalpa, M.D.C. 03 de julio de 2024

CIR - 041 - SDGTHA - SE - 2024
Subdlreccmn General de Talento Humano Administrativo
Ref.: Personal de todas las unidades Nivel Central.

Sefiores(as)

Vice Ministros

Secretaria General
Direcciones Generales
Subdirecciones Generales
Jefaturas de Unidades

Sus oficinas.

Distinguidos funcionarios(as):

De la manera mas atenta me dirijo a ustedes, en ocasion de solicitarles via oficio el listado de todo el
personal que esta en sus unidades de Forma permanente y el nuevo que ya tenga oficio de asignacion
de Nivel Central. Al mismo tiempo indicamos que personal todavia no tiene registrada su Huella en el reloj
Biométrico, para proceder con el registro del mismo.

Favor de enviarlo a més tardar el dia jueves 04 de Julio.

Sin ofro particular, me suscribo de ustedes con muestras de consideracion y respeto.

SECRETARIA DE
EDUCACIGN

SUBDMECCHIN GENERAL
DF TALENTD HyMas0
ADMRISTRATVD

MASTERMERY-FNRIQUE CASANA-MEJIA
SubdirectorGengral de Talento Humago Administrafive

Atentamente,

Cc/: Archivo



