Manicgpelicdad de Teateombla, F-AY
Thempos de Cambio 20222026
MEMORANDUM

PARA: BAYRON GARCIA
Tesorero Municipal.

DE: CINDY AMADOR

Secretaria Municipal
ASUNTO: ~ ASISTENCIA DE REGIDORES A SESION ORDINARIA
FECHA: 05 de julio de 2024.

Por este medio remito a usted, la lista de asistencia de los regidores, que se presentaron

a la sesion ordinaria, celebrada el jueves cuatro (04) de julio del 2024, en el salén
de sesiones.

~ Regidor  Nombrecompleto
Regidor Primero: Dina Betsabe Andrade Maradiaga
Regidor Segundo: Juan Luis Amador Galo
Regidor Tercero: José Roberto Licona Suazo
Regidor Cuarto: Pedro Antonio Ramos Ramos
Regidor Quinto: Iris Patricia Rodas Hernandez *

Regidor Sexto:  Oneida Rosalinda Rodriguez Rodriguez




Regidor Primero

PLANILLA DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
ESION DE CORPORACION ORDINARIA DEL 04 DE JULIO DEL 2024

CORRESPONDE A LA S

0825-1979-00088

Manisgpesliad de Fowadde, T /4

Tienspes e Chamdien 2022 200945+

L. 8,000.00

04/07/2024

2 Regidor Segundo 0825-1967.00075 L 8,000.00 041072024
3 |Regidor Tercer 0825-1961-00025 L. 8,000.00 04/07/2024
4 Regidor Cuarto 0825-1962-00113 L 8,000.00 0410712024
5 Regidor Quinto 0801-1983-16846 L. 8,000.00 04/07/2024

Regidor Sexto

0825-1983-00144

04/07/2024
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AUTORIZACION PARA PAGO

LUGAR Y FECHA: TATUMBLA, FRANCISCO MORAZAN, 19 DE JULIO/2024.

YO MARCO TULIO MARTINEZ CASCO, EN MI CONDICION DE ALCALDE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD
DE TATUMBLA. DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN, POR ESTE MEDIO AUTORIZO A LA JEFA DE

PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA QUE PROCEDA A EFECTUAR EL PAGO POR CONCEPTO DE:

GASTO POR L.48,000.00 QUE CORRESPONDE AL PAGO DE PLANILLA DE REGIDORES MUNICIPALES POR

SESION DE CORPORACION DEL DIA 15 DE JULIO DEL 2024. SE APLICA RETENCION DEL 12.5% DE ISR POR
L.6,000.00.

A FAVOR DE: 08259995416343 - ALCALDIA MUNICIPAL DE TATUMBLA FRANCISCO MORAZAN




O D gy,
/ '}.,-*“ . °"¢_ ;‘
\-4 L ‘l‘; 4
o v
Yenicipualietinet doe Trtwmben, T W,
Diwyuss e Cambier 2022 2020°
PLANILLA DE FUNCIONARIOS PUBLICOS
CORRESPONDE A LA SESION DE CORPORACION ORDINARIA DEL 15 DE JULIO DEL 2024

e CARGO IDENTIDAD SUE;DO BRUTO Fecha de pago
1 15/07/2024
Regidor Primero 0825-1978-00088 L. 8,000.00
2 Regidor Segundo 0825-1967-00075 L. 8,000.00 15/07/2024
3 Regidor Tercer 0825-1961-00025 L. 8,000.00 15/07/2024
4 Reglidor Cuarto 0825-1962-00113 L. 8,000.00 15/07/2024
5 Regidor Quinto 0801-1983-16846 L. 8,000.00 16/07/2024
y

Regidor Sexto 0825-1983-00144 L. 8,000.00 16/07/2024

6
L. 48,000.00
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SIDO PRESTADOS POR LAS PERSONAS ASIGNADAS EN SUS FUNCIONES.

oo

No CARGO DNI nted SUELDO ACTUAL
1_|ALCALDE MUNICIPAL 0825-1956-00079 __|25/1/2018 32,000.00
2 |VICE ALCALDE MUNICIPAL 0825-1986-00020 25/1/2018 16,600.00
3 |ASESOR LEGAL 0825-1981-00049 16/2/2018 17,000.00
4 | AUDITOR INTERNO 0801-1971-01257 20/2/2024 14,000.00
5 |SECRETARIA MUNICIPAL 0825-1987-00088 1/8/2010 13,000.00
6 _|ASISTENTE DE SECRETARIA MUNICIPAL 0801-1998-15912 11612023 9,000.00

JEFE DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD
7 |MUNICIPAL 0801-1986-07383 15/6/2018 15,000.00
8 |TESORERO MUNICIPAL 0801-1998-00454 23/4/2018 12,000.00
9 |ASISTENTE TESORERIA MUNICIPAL 0825-1988-00168 2/11/2018 10,500.00
10 |MOTORISTA 1401-1981-02008 2/1/2022 10,000.00
11 |DIRECTORA DE JUSTICIA MUNICIPAL 0825-1991-00009 15/1/2024 11,000.00
12 | AGENTE DE POLICIA 0825-1982-00031 1/1/2022 9,500.00
13 |JEFE CULTURA, ARTES Y DEPORTE MUNICIPAL __|0825-1992-00056 1/1/2019 10,000.00
14 | OFICINA DE LA MUJER 0801-1983-14499 3/5/2023 11,000.00
JEFE DE OFICINA ATENCION ADULTO MAYOR Y
15 | DISCAPACITADOS 0825-1992-00007 11/3/2018 10,500.00
16 |JEFE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 0825-1996-00110 1/8/2021 10,500.00
17 |JEFE DE CATASTRO MUNICIPAL 0401-1981-00780 16/4/2018 11,000.00
18 |ASISTENTE DE CATASTRO MUNICIPAL 0825-1976-00045 1/9/2021 9,500.00
19 |JEFE DE UNIDAD AMBIENTAL MUNICIPAL (UMA) | 0825-1967-00108  |21/2/2018 11,000.00
20 |JEFE PARTICIPACION CIUDADANA 0825-2001-00068 9,500.00
21 | JEFE OFICINA NINEZ Y JUVENTUD 0801-1989-09141 16/9/2021 10,500.00
1712024
22 |UNIDAD DE BIENES LOCALES 0801-1984-11181 (REINTEGRO) 10,316.22 |
23 [RASTRO PUBLICO 0825-1986-00039 1/6/2018 10,000.00
24 [FONTANERO 0825-1959-00039 15/1/2001 7,000.00
TOTAL 290,416.22
HACEMOS CONSTAR QUE LA PLANILLA ES CORRECTA Y JUSTA Y QUE LOS SERVICIQS QUE EN ELLA SE EXPRESAN HAN




PLANILLA TREN DE ASEO MUNICIPAL, SE CANCELA MES DE

ULIO-2024 POR BANPAIS
SUELDO
No CARGO IDENTIDAD FECH INGRESO MENSUAL
1 |TREN DE ASEO MUNICIPAL 0801-1966-04569 ANO 2000 8,000.00
2 |TREN DE ASEO MUNICIPAL 0825-1961-00058 ANO 2000 8,000.00
3 |TREN DE ASEO MUNICIPAL 0825-1983-00127 ANO 2000 8,000.00
TOTAL 24,000.00

HACEMOS CONSTAR QUE LA PLANILLA ES CORRECTA Y JUSTA Y QUE LOS SERVICIOS QUE EN ELLA SE
EXPRESAN HAN SIDO PRESTADOS POR LAS PERSONAS ASIGNADAS EN SUS FUNCIONES.

LUGAR Y FECHA: TATUMBLA, FRANCISCO MORAZAN, 18 DE JULIO DEL 2024.

| 786\
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ISA ZAMDRA HER

PREJUPUESTO Y CONTABILID
MUNICIP;

TESORERO MUNICIPAL
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PLANILLA PERSONAL DE CONTRATO SE CANCELA POR BANPAIS, MES DE JULIO-2024

SUELDO
FECHA DE MENSUAL
Ne CARGO DNI INGRESO
ODONTOLOGA EN LA CLINICA HUGO  |0825-1991-00112
1 |OCHOA DEL MUNICIPIO 11,000.00
ASISTENTE UNIDAD MUNICIPAL
R s oy 0825-1988-00087 | 1/4/2019 R
CONSERJE DEL CENTRO DE SALUD DEL |(20c 1057 00163
3 |CASCO URBANO 9,000.00
4 |ASEADORA MUNICIPAL 0825-1973-00075  |1/7/2019 8,500.00
5 |ASEADORA PARQUE VIDA MEJOR 0801-1965-07368 8,000.00
6 |ENCARGADA DE TURISMO 0825-1995-00195  |8/1/2024 9,000.00
7 |MOTORISTA MUNICIPAL D822:3977-00018 | WS/e0M 10,000.00
ASISTENTE DE JUSTICIA MUNICIPAL 0825-1954-00042 8,000.00
AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL 0801-1992-07230 9,000.00
10 |AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL 0825-1960-00099 8,000.00
11 | AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL 0825-1973-00068 8,000.00
12 |AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL 0825-1964-00055 8,000.00
13 |AGENTE DE POLICIA MUNICIPAL 0825-1991-00090 8,000.00
TOTAL 114,000.00

HACEMOS CONSTAR QUE LA PLANILLA ES CORRECTA Y JUSTAY QUE LOS SERVICIOS QUE EN ELLA SE
EXPRESAN HAN SIDO PRESTADOS POR LAS PERSONAS ASIGNADAS EN SUS FUNCIONES.

AD MUNICIPAL DE
PERSONAL (UMAP)



