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TR La Secretaria de Planificacion Estratégica
i (SPE), present6 oficialmente el Plan
Estratégico Institucional 2024-2027, una
oD Plan Estrategico furo de russa organgacién on los
|>nStltU.‘CFOHC1l proximos afios. Con el objetivo de
2024-202/ fortalecer nuestra mision, innovar en
nuestros servicios y maximizar nuestro
Secretaria de so * impacto en la comunidad, este ambicioso
Eetratialca o POPULAR plan marca el comienzo de una nueva era

de crecimiento y excelencia.

Iris Xiomara Castro Sarmiento

El Licenciado Ricardo Arturo Salgado
Bonilla, Secretario de Estado en los
Despachos de Planificacion Estratégica
(SPE), definio los objetivos del plan, con

Ricardo Arturo Salgado Bonilla

P’lari

Ana Karen Vallecillo Lizardo
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\\ Estrategico
\![ -4 B S Rosa Emilia Carrasco Betancourth una vision renovada y una serie de metas
\ InS.tltEUClonal : concretas y los retos futuros para
P ' aprovechar las oportunidades emergentes

en un entorno en constante cambio.

Equipo Técnico-DGP

ARIA DE PLANIFICACION

EsToarEGica 9P ' “El Plan Estratégico Institucional 2024-
: 2027 es una declaracion de nuestro
compromiso con la innovacion, la
eficiencia y el servicio de calidad como
organizaciony la vision positiva en la vida
¢ de quienes servimos.”.
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CELEBRACION DEL DIA DEL TRABAJADOR, una fecha de suma importancia para reconocer y celebrar las contribuciones de los
trabajadores en todo el mundo y especialmente Honduras, se erige como un recordatorio de los avances alcanzados en el dmbito
laboral y también como un llamado a la accidn para enfrentar los desafios que persisten en la actualidad. Las manifestaciones y
actividades que destacan la importancia del trabajo digno, la justicia social y el respeto a los derechos de los empleados.
Acompafianos a conocer los eventos mas destacados y las declaraciones de lideres sindicales y trabajadores en esta jornada de
reivindicacion y unidad del pueblo, sin dejar de olvidar que todos somos Resistencia.
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] El 11 de junio se celebra el
e ' S Dia del Estudiante, una
fecha dedicada a reconocer
y valorar el papel
fundamental que los
estudiantes desempeian en
nuestra sociedad.

Esta conmemoracion no
solo honra a los jévenes que
buscan una educacién de
calidad, sino que también

Edicion 45

EDUCACION

CON AVANCES EN EDUCACION ; ;
} PRESIDENTA CASTRO CONMEMORA resalta la |mportanc|a'c!e sus
DIA DEL ESTUDIANTE voces en la construccion de

- Y ok i o un futuro mejor.
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Educacidén

PRESIDENTA XIOMARA CASTRO CONMEMORA
EL DIA DEL ESTUDIANTE

[ | BT

En conmemoracion al dia del estudiante, la presidenta Xiomara Castro repaso los logros en educacion que se han obtenido durante su
gestion. La mandataria, menciono la importancia y los alcances de los programas que han sido impulsados en beneficios de las y los
estudiantes, como ser: Becas solidarias, matricula gratis, alimentacidén escolar y reconstruccion de escuelas.

En el programa de becas solidarias, se asigné mas de 70 millones de lempiras para becas, las cuales son recibidas por mas de 123 mil
nifos, nifas y jovenes. En tanto el programa matricula gratis se reactivé en mas de 13 mil centros educativos a nivel nacional y la

alimentacidn escolar se entrega en mas de 22 mil centros educativos.

“Cerca de 12 millones de estudiantes reciben su merienda en las escuelas para mejorar la salud nutricional, aumentar sus incentivos y
asistir diariamente a las escuelas y a clases, cabe sefialar que, mi programa de Alimentacidén Escolar es ejemplo mundial reconocido en
mi visita a Francia” adiciono la mandataria. Gracias a la vision de la presidenta Xiomara Castro de Honduras, la refundacion del sistema

educativo de Honduras es prioridad. “Con el gobierno de la primera mujer presidenta.
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NUEVO COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA (SPE)
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MIEMBROS QUE INTEGRAN EL COMITE DE CONTROL INTERNO SPE

1. Abg. Maria Eugenia Maradiaga  -Secretaria General (Coordinadora)

2. Dra. Rosa Emilia Carrasco -Directora de Planificacion

3. Lic. Rosy Jacqueline Diaz -Gerente Administrativo

4. Lic. Lérida Gradiz Eguigure -Sub Gerente de Recursos Humanos
5. Lic. Isolina Oliva Suazo- -Directora de Unidad de Planificacion

y Evaluacion de la Gestion

6. Jessy Odeth Vallejo -Jefe de Unidad de Gestion de Normas
y Procedimientos

7. Lilia Pineda Lagos - -Asistente Administrativa
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EVENTO DE JURAMENTACION

En fecha 25 de mayo de 2024, se llevo a cabo
la juramentacion de los nuevos miembros
del Comité de Control de Control Interno
Institucional COCOIN-SPE. Este significativo
evento marca el inicio de una nueva etapa
en el trabajo del comité.

Los nuevos miembros juramentados son la
Abogada Maria Eugenia Maradiaga como
nueva Coordinadora del COCOIN-SPE y la
Licenciada Rosy Jacqueline Diaz, la nueva
gerente administrativo de la SPE.

Ellas Asumieron sus responsabilidades con
un firme compromiso hacia los objetivos del
comité. La toma de juramento simboliza el
comienzo de una etapa de colaboracion y
esfuerzo conjunto para cumplir con el
establecimiento de las normas de control
interno. Donde el Sr. Ministro Ricardo
Arturo Salgado destacé la importancia de
cada uno de los miembros en el proceso de
existencia, validacion y aplicacion de las
normas de control interno e insté a todos a
trabajar con integridad y dedicacion.

.
JURAMENTACION DE NUEVOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARIA DE PODER *
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Secretaria de Formularlo A2.SPE
i ACTADE DEL COMITE DE CONTROL

Estratégica 1 INTERNO INSTITUCIONAL

para lograr los objetivos institucionales con ética, eficiencia, transparencia y cuidado del
ambiente, mediante la implementacion del Marco Rector de Control Interno Institucional de los
Recursos Puiblicos (MARCI) en la SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA; procedemos a
juramentar a los siguientes miembros del COMITE DE CONTROL INTERNO:

1. Maria Eugenia Maradiaga - Secretaria General (Coordinadora COCOIN)
2. Rosy Jackeline Diaz Oseguera- Gerente Administrativa

Para la implementacién, mejora, seguimiento de las guias, manuales y procedimientos en el
marco del Sistema Nacional del Control de Recursos Piblicos, SINACORP, cada uno de los
nominados levantara su mano derecha y responderd “SI PROMETO" a cada una de las siguientes
preguntas:

¢Prometéis cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las Leyes?

is i mejorar y dar imi al control interno como

(1 S I
Politica de Estado?

QUEDAN USTEDES EN POSESION DE VUESTRO CARGO COMO MIEMBROS DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
(COCOIN).

Para constancia de lo actuado, firman los miembros del COCOIN, en la ciudad de Tegucigalpa
M.D.C, a los 25 dias del mes de mayo del afio 2024.

MIEMBROS COCOIN-SPE

£
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" Ricardo Arturo Salga nilla .5 ©
100E
Secretario de Estado en el ‘%puﬁ&:‘ao £
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El Dia miércoles 5 de junio de
2024 se reunié el Comité de
Control Interno Institucional
COCOIN-SPE. Con una agenda
establecida con la participacién
de sus 6 miembros. La reunion se
tocaron los temas esenciales
como ser:

1. Revision de Plan de Trabajo

2. Revision de Informe Técnico
Visita Continua de mejora 1

3. Préxima Visita de Mejora
Continua 2

4. Concurso de Seleccion de Jefe
de Auditoria Interna SPE

Cerrando con los acuerdos finales
para implementar las acciones
correspondientes en la SPE

Secretaria de
Planificacion
Estratégica HONDURAS

Govlarma e s bepisics
ActaN’5
Secretaria de Planificacion Estratégica
Comité de Control Internc Institucional
COCOIN-SPE

Fecha: 12 de marzo de 2024

Participantes: Gabriela Ramirez, En representacion de la Coordinadora de
COCOIN; Jessy Vallejo jefe de la unidad de normas y
pr imiento; Rail Lopez, Especialista de Unidad de Normas,
Procedimientos; Suemy Ninette Torres representacion por la
directora de planificacion égica; Iris Ruiz en repr ion
dela directora de UPEG; Lilia Pineda, Asistente Administrativo.
9:10am

Cierredela Reunion: ~ 9:38am

Agenda
. Apertura de la Reunién y Comprobacién de quérum
. Socializacion de Plan de Trabajo COCOIN-SPE
. Informe de Actividades a realizar COCOIN-SPE
. Puntos varios
. Cierre de la reunion

Acuerdos de la Reunién
Enlareunion del COCOIN-SPE se tomaron los Acuerdos siguientes:

1) Socializo el Ing. Radl Lépez el plan de trabajo anual COCOIN-SPE que se estara
trabajando este afio 2024, consta de 58 actividades que son de cumplimiento
obligatorio, se han cumplido con las actividades del mes de enero y febrero en su
totalidad, para el mes de marzo las actividades son capacitaciones de los miembros
del COCOIN que se llevo a cabo del 4 al 8 de marzo de este ario, para el dia 13 de
marzo se estara entregando el plan anual de vidticos Yy gastos de viaje de cada
unidad, plan de mantenimiento del equipo de transporte, registro y control de
garantias y plan de rotacion de personal SPE,

La un_idad de Probidad y Etica debera elaborar parael 27 de marzo al 16 de diciembre
del afio p!elsente un fjo.cumemo para instrumento de metodologfa para tratamiento
de y Actividad N.28 Plan anual de trabajo)

Toda evidencia de las actividades del plan anual COCOIN-SPE deberén de ser subido
a tres portales. (Sitio WEB de la Institucion, Portal ainico I1AIP y al sistema de control
interno institucional de ONADICI.)
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El dia viernes 7 de junio de 2024, se llevo a
cabo en las instalaciones de la SPE, en el
Salon Morazan con la presencia de la
representante de ONADICI la Lic. Sendy
Ferrera para la Evaluacion de Mejora
Continua # 2 (compras).

| El procedimiento fue establecido
por ONADICI bajo la metodologia
de aplicar un cuestionario con
preguntas solicitando las normas o
herramientas que deben aplicarse
| el las actividades de compras y
4 contrataciones del SPE.
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Estratégica CAPACITACION SOBRE EL CODIGO DE CONDUCTA ETICA DEL SERVIDRO PUBLICO DEL

TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC) AL PERSONAL DE LA SPE

El dia martes 25 de junio de 2024, en un horario de 10:00 am a 12:00 pm, se realizo capacitacion virtual al personal de la
Secretaria de Planificacion Estratégica (SPE) bajo la modalidad de plataforma (ZOOM), con el objetivo de socializar el Codigo
de conducta Etica del servidor Publico (CCESP), ademds de introducir los conceptos basicos de ética publica y sus principios
fundamentales sobre dicho cddigo.

Adicionalmente se solicito al todo el personal de la Secretaria la firma del Acta de declaracion de cumplimiento del Codigo
de conducta Etica del servidor Publico (CCESP), que es un documento bdsico en la documentacion de los expedientes del
personal de dicha Secretaria.
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¥ Procedimientos

HONDURAS

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

BOLETIN DE CONTROL INTERNO

Segunda Edicion
Abril - Junio 2024

: * .

s s

Secretaria de R
Planificacién PODER **
Estratégica (sPE) POPULAR

Gobierne de la Republica

PODE;**

POPULAR




