
 

 
 
 

 



 

 
 
 

                                                                                            

 

 

             

 

 

 

 



 

 
 
 

  

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL SPE 2024-2027 

 

La Secretaría de Planificación Estratégica 

(SPE), presentó oficialmente el Plan 

Estratégico Institucional 2024-2027, una 

hoja de ruta visionaria que definirá el 

futuro de nuestra organización en los 

próximos años. Con el objetivo de 

fortalecer nuestra misión, innovar en 

nuestros servicios y maximizar nuestro 

impacto en la comunidad, este ambicioso 

plan marca el comienzo de una nueva era 

de crecimiento y excelencia. 

El Licenciado Ricardo Arturo Salgado 

Bonilla, Secretario de Estado en los 

Despachos de Planificación Estratégica 

(SPE), definió los objetivos del plan, con 

una visión renovada y una serie de metas 

concretas y los retos futuros para 

aprovechar las oportunidades emergentes 

en un entorno en constante cambio. 

“El Plan Estratégico Institucional 2024-

2027 es una declaración de nuestro 

compromiso con la innovación, la 

eficiencia y el servicio de calidad como 

organización y la visión positiva en la vida 

de quienes servimos.”. 

 



 

 
 
 

                                  

 

   

CELEBRACION DEL DIA DEL TRABAJADOR, una fecha de suma importancia para reconocer y celebrar las contribuciones de los 

trabajadores en todo el mundo y especialmente Honduras, se erige como un recordatorio de los avances alcanzados en el ámbito 

laboral y también como un llamado a la acción para enfrentar los desafíos que persisten en la actualidad. Las manifestaciones y 

actividades que destacan la importancia del trabajo digno, la justicia social y el respeto a los derechos de los empleados. 

Acompáñanos a conocer los eventos más destacados y las declaraciones de líderes sindicales y trabajadores en esta jornada de 

reivindicación y unidad del pueblo, sin dejar de olvidar que todos somos Resistencia. 

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE TRABAJADOR  



 

 
 
 

                                                                                                            

El 11 de junio se celebra el 
Día del Estudiante, una 
fecha dedicada a reconocer 
y valorar el papel 
fundamental que los 
estudiantes desempeñan en 
nuestra sociedad.    
Esta conmemoración no 
solo honra a los jóvenes que 
buscan una educación de 
calidad, sino que también 
resalta la importancia de sus 
voces en la construcción de 
un futuro mejor. 

En conmemoración al día del estudiante, la presidenta Xiomara Castro repaso los logros en educación que se han obtenido durante su 
gestión. La mandataria, menciono la importancia y los alcances de los programas que han sido impulsados en beneficios de las y los 
estudiantes, como ser: Becas solidarias, matricula gratis, alimentación escolar y reconstrucción de escuelas. 
 
En el programa de becas solidarias, se asignó más de 70 millones de lempiras para becas, las cuales son recibidas por más de 123 mil 
niños, niñas y jóvenes. En tanto el programa matricula gratis se reactivó en más de 13 mil centros educativos a nivel nacional y la 
alimentación escolar se entrega en más de 22 mil centros educativos. 
 
“Cerca de 12 millones de estudiantes reciben su merienda en las escuelas para mejorar la salud nutricional, aumentar sus incentivos y 
asistir diariamente a las escuelas y a clases, cabe señalar que, mi programa de Alimentación Escolar es ejemplo mundial reconocido en 
mi visita a Francia” adiciono la mandataria. Gracias a la visión de la presidenta Xiomara Castro de Honduras, la refundación del sistema 
educativo de Honduras es prioridad. “Con el gobierno de la primera mujer presidenta. 

CELEBRACIÓN DEL DIA DEL ESTUDIANTE EN HONDURAS 

 



 

 
 
 

 

    

NUEVO COMITÉ DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARÍA DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA (SPE) 

1. Abg. Maria Eugenia Maradiaga      -Secretaria General (Coordinadora) 
 

2. Dra. Rosa Emilia Carrasco             -Directora de Planificación  
 

3. Lic. Rosy Jacqueline Diaz              -Gerente Administrativo 
 

4. Lic. Lérida Gradiz Eguigure            -Sub Gerente de Recursos Humanos 
 

5. Lic. Isolina Oliva Suazo-                 -Directora de Unidad de Planificación  
                                                                   y Evaluación de la Gestión  
 

6. Jessy Odeth Vallejo                        -Jefe de Unidad de Gestión de Normas  
                                                          y Procedimientos    

 
7. Lilia Pineda Lagos -                        -Asistente Administrativa    

 
 

 

MIEMBROS QUE INTEGRAN EL COMITÉ DE CONTROL INTERNO SPE 



 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

                   

  

  

 

 

 

 

                              

EVENTO DE JURAMENTACION 

En fecha 25 de mayo de 2024, se llevó a cabo 

la juramentación de los nuevos miembros 

del Comité de Control de Control Interno 

Institucional COCOIN-SPE. Este significativo 

evento marca el inicio de una nueva etapa 

en el trabajo del comité. 

Los nuevos miembros juramentados son la 

Abogada María Eugenia Maradiaga como 

nueva Coordinadora del COCOIN-SPE y la 

Licenciada Rosy Jacqueline Díaz, la nueva 

gerente administrativo de la SPE. 

Ellas Asumieron sus responsabilidades con 

un firme compromiso hacia los objetivos del 

comité. La toma de juramento simboliza el 

comienzo de una etapa de colaboración y 

esfuerzo conjunto para cumplir con el 

establecimiento de las normas de control 

interno. Donde el Sr. Ministro Ricardo 

Arturo Salgado destacó la importancia de 

cada uno de los miembros en el proceso de 

existencia, validación y aplicación de las 

normas de control interno e instó a todos a 

trabajar con integridad y dedicación. 

 

JURAMENTACION DE NUEVOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTROL INTERNO DE LA SECRETARÍA DE 
PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA (SPE) 

 

 



 

 
 
 

              

             

El Dia miércoles 5 de junio de 
2024 se reunió el Comité de 
Control Interno Institucional 
COCOIN-SPE. Con una agenda 
establecida con la participación 
de sus 6 miembros. La reunión se 
tocaron los temas esenciales 
como ser: 

1. Revisión de Plan de Trabajo 
 
2. Revisión de Informe Técnico 

Visita Continua de mejora 1 
 

3. Próxima Visita de Mejora 
Continua 2 

 
4. Concurso de Selección de Jefe 

de Auditoría Interna SPE 
 
Cerrando con los acuerdos finales 
para implementar las acciones 
correspondientes en la SPE 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL COMITÉ DE CONTROL INTERNO SPE 



 

 
 
 

      

El dia viernes 7 de junio de 2024, se llevo a
cabo en las instalaciones de la SPE, en el
Salon Morazán con la presencia de la
representante de ONADICI la Lic. Sendy
Ferrera para la Evaluacion de Mejora
Continua # 2 (compras).

En dicha reunion participaron la
Lic. Jacqueline Díaz, Gerente
admnisitrativa, Ing. Marcos
Orellana, jefe de compras, Abg.
Elia Hernandez, Asistente legal y
Ing. Raúl López, Especialista en
Gestion de Normas y
Procedimientos .

El procedimiento fue establecido 
por ONADICI bajo la metodologia 
de aplicar un cuestionario con 
preguntas solicitando las normas o 
herramientas que deben aplicarse 
el las actividades de compras y 
contrataciones del SPE.

EVALUACIÓN DE VISITA DE MEJORA CONTINUA (COMPRAS) SPE 

 



 

 
 
 

                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                                                                   

 

 

 

 

  

CAPACITACIÓN SOBRE EL CÓDIGO DE CONDUCTA ÉTICA DEL SERVIDRO PUBLICO DEL 

TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC) AL PERSONAL DE LA SPE 

 

El día martes 25 de junio de 2024, en un horario de 10:00 am a 12:00 pm, se realizó capacitación virtual al personal de la 

Secretaría de Planificación Estratégica (SPE) bajo la modalidad de plataforma (ZOOM), con el objetivo de socializar el Código 

de conducta Ética del servidor Público (CCESP), además de introducir los conceptos básicos de ética pública y sus principios 

fundamentales sobre dicho código. 

Adicionalmente se solicito al todo el personal de la Secretaría la firma del Acta de declaración de cumplimiento del Código 

de conducta Ética del servidor Público (CCESP), que es un documento básico en la documentación de los expedientes del 

personal de dicha Secretaría. 

 

 
 

 

 

 



 

 
 
 

                                                                       

 

CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MADRE 

 



 

 
 
 

 

      

                                                   


