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4 2016 Apoyo al Componente 2 Consultoriz Individuos L.77,625.00 1 mes BID Adjudicado 4
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6 Oficinas de l2 SSIS BID
o Contratacidn e servicios de dos{21 digitedores . . 2 SEE -
-007- - - 34,466.66 2 meses
. EI-007-SSIS-3371-2016 SSIS/PRAF Servicios Técnicos L.34.466.6 meses BID Adjudicado 7
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“Financiamiento Adicional para el Proyecto de Proteccion Social”
CREDITO No.5603-HN

Contrato de Prestacion de Servicios para el Equipo Base del Proyecto
FINANCIADOS POR LA AIF

CONTRATO No. 070/SSIS/BM/CN/5603/2016
Nombre del Cargo o Funcion: Oficial de Adquisiciones y Contrataciones

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra en este dia 28 de noviembre de 2016, entre Zoila
Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, Ingeniera, y de este domicilio, actuando en su condicion de
representante de la Sub Secretaria de Integracion Social, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el Presidente
Constitucional de la Republica, quien en lo sucesivo se denominara EL “CONTRATANTE”, con
domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y Karla Patricia Andrade Obando, quien en lo
sucesivo se denominara el “PRESTADOR DE SERVICIO”, mayor de edad, soltera, hondureiia,
con cedula de Identidad 0801-1978-04422 y del domicilio de Tegucigalpa, M.D.C.

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que el Prestador de Servicio preste los
servicios que se sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDO QUE el Prestador de Servicio esta dispuesto a prestar dichos servicios,
POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios El Prestador de Servicio prestara los servicios (los “Servicios”) que se

especifican en el Anexo A, “Términos de referencia y alcance de los
Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

2. Plazo El Prestador de Servicio prestara los Servicios establecidos en el Anexo
A para el puesto de Oficial de Adquisiciones de Contrataciones,
contados a partir de la fecha 28 de noviembre al 31 de diciembre de
2016.

3. Pagos A. Monto maximo

El Contratante pagara al Prestador de Servicio una suma anual no
superior a Cuarenta y Nueve Mil, Quinientos, Lempiras con
00/100 (L.49,500.00), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el
entendido de que incluye todos los costos y honorarios para el
Prestador de Servicio, asi como cualquier obligacion tributaria a
que éste pudicra estar sujeto.

El Prestador de Servicio tendrd derecho al pago de vidticos y
otros gastos de viaje de conformidad a la Tabla de Vidticos



onthis PR et | SECRETARIA DE DESARROLLO E
VIDA MEOR * AnT C g
pe——— y i INCLUSEON SOCIAL
dORM S OOF 1A
rr ko ke iism'.é,u., Y VIONDHIE A

vigente para Funcionarios y Empleados del Poder Ejecutivo de
Honduras, cuando por razones de trabajo sea necesaria su
movilizacion tanto dentro como fuera del pais.

B. Calendario de pagos
El calendario de pagos sera el siguiente:

B.1 Los pagos seran efectuados de forma mensual mediante
transferencia electrénica a la cuenta de Ahorro No.
721821741; de Banco De América Central Honduras
S.A., Conforme al siguiente detalle:

, Mes | Monto(L)
Noviembre 4,500.00
Diciembre 45,000.00
= ~ TOTAL 49,500.00

4. Administracion A. Coordinador

de los Servicios . _
El Contratante designa al Sr. Alberto Sierra Moncada,

Coordinador General de la Unidad Coordinadora de Proyectos de
la Sub Secretaria de Integracion Social/Programa de Asignacion
Familiar (SSIS/PRAF), como Coordinador(a) del Proyecto, quien
serd responsable de la supervision del desempefio de las
actividades contempladas en este Contrato.

5. Calidad de los A, Previo a una renovacion de contrato al Prestador de Servicio, el
Servicios Coordinador del Proyecto, deberd presentar al Gerente del
Proyecto del Banco Mundial, una evaluacion de desempefio no
mas tarde de un plazo minimo de un mes antes del vencimiento de

este contrato.

B. El Prestador de Servicio se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad
ética y profesional con estricto apego a lo estipulado al Convenio
de Crédito y cualquier otra Norma vinculada a este Proyecto con
financiamiento externo.

6. Confidencialidad Durante la vigencia de este contrato y dentro de los dos afios siguientes a
su término, el Prestador de Servicio no podra revelar ninguna
informacién confidencial o de propiedad del contratante relacionada con
los servicios, este contrato o las actividades u operaciones del contratante
sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.
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10.

11.

12.

13.

Propiedad de
los materiales

Prohibicion al
Prestador de
Servicio de
participar en
ciertas
actividades

Seguros

Cesion

Rescisi()n Del
Contrato

Ley e idioma
por los que se
regira el
Contrato

Pago de
Impuesto

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u
otros materiales preparados por el Prestador de Servicio para el
Contratante en virtud de este Contrato serdn de propiedad del
Contratante. El Prestador de Servicio podrd conservar una copia de
dichos documentos y programas de computacion.

El Prestador de Servicio conviene en que, tanto durante la vigencia de
este Contrato como después de su terminacion, ni el Prestador de

- Servicio ni ninguna entidad afiliada a éste podrd suministrar bienes,
- construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de

cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Prestador de Servicio sera responsable de contratar los seguros
pertinentes.

El Prestador de Servicio no podra ceder este Contrato o subcontratar
ninguna parte del mismo.

El presente contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: a) Por
decision de ambas partes; b) cuando por causas de fuerza mayor se
imposibilite el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacién por medio
escrito, ninguna de las partes incurrird en incumplimiento, y se procedera
a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacion de la justificacion por medio escrito; ¢) por incumplimiento
del Convenio de Crédito o de cualquier otra Norma vinculada a este
Proyecto con financiamiento externo; y d) por desempefio insatisfactorio
de las actividades asignadas bajo este contrato con la debida aprobacion
del Gerente de Proyecto del Banco.

El Contrato se regira por las leyes de Honduras, y el idioma del Contrato
sera el espaiiol.

El CONTRATANTE de cada pago que realice a El Prestador de
Servicio, hara la deduccion del 12.5% para pago de Impuesto sobre la
Renta.
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14. Solucion de Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
controversias solucionar en forma amigable deberd someterse a proceso

judicial/arbitraje conforme a la ley de Honduras.

15. Fraudey El Prestador de Servicio declara que ha leido y acepta lo establecido en
Corrupcién el Anexo B', “Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el
Banco Mundxal conforme establecidas en las Normas de Seleccién y

Contratacion de Prestador de Servicios es julio 2014.

POR EL CONTRATANTE POR EL PRESTADOR DE SERVICIO

it

Karla Patri¢ia Andrade Obando
El Prestador de Se

|

! Sustituir por el texto correspondiente a las Normas aplicable.
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Lista de Anexos

Anexo A: Términos de referencia y alcance de los Servicios

Anexo B: Clausulas de Fraude y Corrupcion
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Anexo A: TERMINOS DE REFERENCIA

I. Oficial de Adquisiciones y Contrataciones ACTIVIDADES

Las actividades que debe desarrollar el consultor son las que se indican a continuacion, sin perjuicio
de cualquiera otra actividad necesaria para el cumplimiento con los objetivos establecidos:

1. Participar en equipo en el proceso de consolidacién del Plan de Adquisiciones y Contrataciones del
Proyecto.

2. Participar en la ejecucion, actualizacion y seguimiento de los planes de adquisicién y contratos (PA)
del proyecto.

3. Segun asignacion de carga de trabajo dar seguimiento operativo a las actividades concernientes a los
procesos de adquisiciones de bienes, servicios distintos de las consultorias y consultorias relacionados
con la gestion.

4. Consolidar el Plan de Adquisiciones y Contrataciones (PA-SEPA) de los diferentes préstamos y de
sus Componentes para las diferentes Categorias de inversion.

5. Garantizar el fiel cumplimiento de las condiciones de elegibilidad que establece el Banco para el uso
de fondos en las diferentes categorias de inversion y con los respectivos métodos de adquisicion.

6. Mantener la calidad de la informacién que actualiza el PA en el SEPA, para todas las actividades
ejecutadas en el 4rea de adquisiciones, de manera que se garantice un adecuado manejo y control de
los contratos generados por los procesos adquisicién de bienes, servicios distintos de consultoria y
consultorias, conforme a las metodologias acordadas en el propio PA, todo de conformidad con lo
acordado con el Banco para este tipo de actividades.

7. Apoyar en la elaboracién de bases de licitacion, pedidos de propuestas, coordinar los procesos de
evaluaciones técnicas y econémicas.

8. Como parte de comisiones evaluadoras elaborard informes de evaluacion y recomendaciéon de
adjudicacion.

. Elaborar y gestionar las convocatorias o avisos de licitacién o concursos.

10. Responsable de publicar los procesos asignados en el sistema de HONDUCOMPRAS, pagina de
transparencia del PRAF, diarios nacionales y UNDB, seguin corresponda.

11. Realizar las gestiones necesarias en equipo con la Coordinacion de Adquisiciones y Contrataciones,
para las aprobaciones en las diferentes etapas del proceso de adquisicion o contratacion.

12. Realizar las cotizaciones de los procesos de adquisiciones en lo que aplique esta modalidad.

13. Apoyar los actos de recepcion y apertura de ofertas y el acta correspondiente.

14. Gestionar y coordinar las respuestas a las preguntas que sean formuladas por los oferentes durante los
procesos de licitacion o concursos.

15. Elaborar las 6rdenes de compra y contratos, entre otros, y gestionar las firmas que correspondan.

16. Mantener un adecuado sistema de archivo de la documentacion de respaldo de los procesos de
adquisiciones o contrataciones realizadas

17. Garantizar en todo momento el fiel apego a las Normas de Adquisiciones del BM, entes cooperantes,
Ley de Contratacion del Estado de Honduras, en fin lo establecido en los Manuales Administrativos
Operativos y en el Contrato de Préstamo.

18. Apoyar en la administracion de contratos, incluyendo la recopilacién de documentacion: facturas,
recibos, certificados de inspeccion, certificado de origen, garantias, certificados de seguro, etc.

19. Coordinar la recepcion de bienes y el monitoreo de la entrega de los mismos al destino final.
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20.

21.

22,

Procesar las aprobaciones internas de los documentos, asi como también las aprobaciones de las
Instituciones Financieras.

Cooperar internamente con otras areas tales como administraciéon financiera y contabilidad en
relacion a los pagos, garantias y reclamos inherentes a los contratos.

Facilitar informacion relacionada con procesos de adquisiciones y administraciéon de Contratos para la
preparacion de los Informes de Progreso del Proyecto.

IL DEPENDENCIA JERARQUICA
El consultor tendrd como autoridad superior y para propoésitos administrativos Gnicamente a la

Coordinacion General del Programa. Su dependencia inmediata superior serd la Coordinacion de
Adquisiciones y Contrataciones de la UCP/SSIS.
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Anexo B: Clausulas de Fraude y Corrupcion’

“1.22 - Es politica del Banco exigir que los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de los
préstamos concedidos por la institucion), asi como los consultores y sus agentes (hayan
sido declarados o no), el personal, los subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios o proveedores de insumos que participen en contratos financiados por el Banco,
observen las mas elevadas normas éticas durante el proceso de contrataciones y la
ejecucion de dichos contratos.® A efectos del cumplimiento de esta politica, el Banco:

()  define las expresiones que se indican a continuacién:

(i) “practica corrupta”4 significa el ofrecimiento, suministro, aceptacion
o solicitud, directa o indirectamente, de cualquier cosa de valor con el
fin de influir impropiamente en la actuacion de otra persona.

(ii) “practica fraudulenta™ significa cualquiera actuacién u omision,
incluyendo una tergiversacion de los hechos que, astuta o
descuidadamente, desorienta o intenta desorientar a otra persona con
el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o para evitar
una obligacion;

(iii) “practica de colusién™ significa un arreglo de dos o mas personas
diseflado para lograr un propdsito impropio, incluyendo influenciar
impropiamente las acciones de otra persona;

(iv) “practica coercitiva™ significa el dafio 0 amenazas para dafiar, directa
o indirectamente, a cualquiera persona, o las propiedades de una
persona, para influenciar impropiamente sus actuaciones.

(v) “préactica de obstruccion” significa:

(aa) la destrucciéon, falsificacidon, alteracion o escondimiento
deliberados de evidencia material relativa a una investigacion o
brindar testimonios falsos a los investigadores para impedir
materialmente una investigacion por parte del Banco, de
alegaciones de practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o
de colusion; y/o la amenaza, persecucion o intimidacién de
cualquier persona para evitar que pueda revelar lo que conoce

Extraido de las Normas de Seleccion & Contratacion de Consultores de Mayo de 2004, revisadas en Octubre de 2006 y Mayo de 2010).
En este contexto, cualquiera accion que tome un licitante, proveedor, contratista o cualquier integrante de su personal, o su agente o sus
subcontratistas, proveedores de servicios, proveedores de insumos y/o sus empleados para influenciar el proceso de contratacion o de
ejecucion de un contrato para adquirir una ventaja ilegitima, es impropia.

Para los fines de estas Normas, “persona” se refiere a un funcionario publico que actiia con relacién al proceso de contratacion o la
ejecucion del contrato. En este contexto, “funcionario pablico” incluye a personal del Banco Mundial y a empleados de otras
organizaciones que toman o revisan decisiones relativas a los contratos.

Para los fines de estas Normas, “persona” significa un funcionario publico; los términos “beneficio” y “obligacion” se refieren al proceso de
contratacion o a la ejecucion del contrato; y el término “actuacion u omision” debe estar dirigido a influenciar el proceso de contratacion o
la ejecucién de un contrato.

Para los fines de estas Normas, “personas” se refiere a los participantes en el proceso de contratacion (incluyendo a funcionarios piiblicos)
que intentan establecer precios de oferta a niveles artificiales y no competitivos.

Para los fines de estas Normas, “persona” se refiere a un participante en el proceso de contratacion o en la ejecucién de un contrato.
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(b)

(©)

(d)

(¢)

sobre asuntos relevantes a la investigacion o lleve a cabo la
investigacion, o

(bb) las actuaciones dirigidas a impedir materialmente el ejercicio
de los derechos del Banco a inspeccionar y auditar de
conformidad con el parrafo 1.22 (e), mencionada mas abajo.

rechazard toda propuesta de adjudicacion si determina que el licitante
seleccionado para dicha adjudicacion ha participado, directa o a
través de un agente, en practicas corruptas, fraudulentas, de colusion,
coercitivas o de obstruccion para competir por el contrato de que se
trate;

anulard la porcion del préstamo asignada a un contrato si en cualquier
momento determina que los representantes del Prestatario o de un
beneficiario del préstamo han participado en practicas corruptas,
fraudulentas, de colusién, o coercitivas durante el proceso de
contrataciones o la ejecucion de dicho contrato, sin que el Prestatario
haya adoptado medidas oportunas y apropiadas que el Banco
considere satisfactorias para corregir la situacion, dirigidas a dichas
précticas cuando éstas ocurran;

sancionard a una firma o persona, en cualquier momento, de
conformidad con el régimen de sanciones del Banco, incluyendo
declarar dicha firma o persona inelegible publicamente, en forma
indefinida o durante un periodo determinado para: i) que se le
adjudique un contrato financiado por el Banco y ii) que se le nomine
el subcontratista, consultor, fabricante o proveedor de productos o
servicios de una firma que de lo contrario seria elegible para que se le
adjudicara un contrato financiado por el Banco.

tendra el derecho a exigir que, en los contratos financiados con un
préstamo del Banco, se incluya una disposicion que exija que los
proveedores y contratistas deben permitir al Banco revisar las cuentas
y archivos relacionados con el cumplimiento del contrato y
someterlos a una verificacién por auditores designados por el Banco.
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expresado en el Anexo B, Clausula de Fraude y Corrupcion indicado en las
Normas de Seleccién & Contrataciéon de Consultores de julio 2014 y en cumplimiento a lo
establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento, la
Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que, solamente con el
esfuerzo conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura
de la transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de
Derecho, nos comprometemos a:

Mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser:
INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades personales de
honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y
reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte,
cumpliendo fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte
de los contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a
fin de que las instituciones del estado generen confianza publica en sus actuaciones, y cumpliendo,
por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y en los
documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la
practica de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo
TOLERANTES con las personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este
contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir
actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de
otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS
con la informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas
sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y
representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que determina el Cédigo
Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al articulo 242.-
¢) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en suColusorias, de
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de als articulos
361 al 366.- d) Practica guno de los enunciados de esta cldusula dara lugar, en el caso de los
Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o Proveedores del
Estado, mediante el envio de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de Certificacion
de la Resoluciéon Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la
transgresion practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de la
Consultora Karla Patricia Andrade Obande, con Identidad No.0801-1978-04422 , dara derecho
a el SSIS/PRAF a solicitar la rescision del contrato de mérito.”

FIRMA: %O%.&NOMBRE: fora Andrade FECHA: 28/11/2016
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Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 331/SSIS/BID/2937/3371/2016

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretarfa de Integracion Social (SSIS), a través del Programa de Apoyo a la Red de
Proteccién Social Il y el Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social, que en adeiante se denominara “EL
CONTRATANTE", representado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, ingeniero, nombrada mediante
Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicion de Sub Secretaria de [ntegracion Social, y
por otra parte, Irma Marleni Espinal Ordonez, honduref~a, mayor de edad, casada, con tarjeta de identidad
No0.0801-1970-06412, con residencia en la Colonia La Pradera, Comayaguela, Tegucigalpa, M.D.C.,, Teléfono No.
{504] 3260-9871, quien en adelante se denominara “EL CONSULTOR?”, el que se sujeta a las clausulas siguientes;

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestacdos temporalmente por una persona que po

pe se
un titulo de educacion superior que le habilita a gjercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion estabizcidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) ‘BID" o "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sedc ch Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(€] ‘La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios del

| Profesional.

]{d) "Profesional” o "EL CONSULTOR", es toda personal natural gue posee un tltulo de educacion superior que le

habilita a ejercer una profesién. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion
de empleado del BID; tampoco de la Entidad, Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o
residente "bona fide" en Honduras o un profesional nacional o residente "bona fide” de un pals miembro

del BID.
|
(e] “Concurso” es el iroceso que tlenc por objeto seleccionar y contratar al Profesional.
(f) "Documentos Preécontractuales’, "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el

proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las conaiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

(g) ‘Contrato” es el corvenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a este por referencia.

{(h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONSULTOR".

(1) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR". Por la naturaleza
de! Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningun
beneficio de orden social.

{j] “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(K] “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(1) “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del

| Prestatario o Benefcrano para contribuir a la realizacion del Proyecto.

{m] "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito’, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apreszmiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el "Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo a la Red de
Proteccion Social It y el Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social (en adelante denominado “El
Programa”). “EL CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos de estos financiamientos para
efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco solo efectuara pagos
a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii} dichos pagos estaran sujetos en
todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que “EL
CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstj‘mo ni tendra ningtn

derecho a reclamar fondos del financiamiento.
i

3. SERVICIOS. “EL. CONSULTOR" prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.
En virtud de sus conocimientes, se aclara gue "EL CONSULTOR" no recibira disposiciones u 6rdenes en
relacion de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de

acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE",

4. PLAZO. "EL CONSULTOR" prestara los servicios durante el periodo un (1] mes, que se iniciara a partir del
dia 01 diciembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, o durante cualquier otro perfodo en que las
Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para prapositos administrativos, “EL. CONTRATANTE designa a
la Coordinacidon de Adquisiciones y Contrataciones de la UCP/SSIS para administrar los servicios de
consultoria y proveer a “EL CONSULTOR” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades,
quien sera responsable de la coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la
recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de
“EL. CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.,

6. OBLIGACIONES DEL. CONSULTOR. “EL CONSULTOR" se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempenfada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR” fuere
considerado insatisfactorio para’EL CONTRATANTE", éste notificara a “EL CONSULTOR" por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR" dispondra de un periodo de quince [15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONSULTOR", para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptario. [,

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de

negligencia, error u omision en el desempeno de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE"de

cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL CONSULTOR” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresion de interés,
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propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONSULTOR" prestara plena asistencia al Banco,
para que dichos documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para
ello “EL CONSULTOR” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con
actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) arios Juego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo contrato; (ii] entregar todo documento necesario para la investigacion de
denuncias de comision de Practicas Prohibidas; y, (iii] no dificultar la disponibilidad de cualquier persona
gue tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas
respondan a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. En caso de que “EL
CONSULTOR" se niega a cocoperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar medidas
apropiadas contra “EL CONSULTOR". '

INFORMES. Es obligacldn de "EL CONSULTOR" presentar a la Entidad- los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negaciacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “"EL CONSULTOR" debe suministrar a la Entidad cualgquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacion ccn el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar Ias
aclaraciones y/o ampliaciones que "EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados. '

De no ser solicitejiias las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dlas habiles, se entendera que la Entidad
aprob¢ tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR" tendré un plazo de hasta cinco (5] dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagard a “EL CONSULTOR” una suma no superior a
Cincucnta y Un Mil Setecientos Cincuenta Lempiras Exactos (L.51,750.00), por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Incluyendo cuando aplique, ¢l 15% maximo del bono
por éxito previsto en fa Clausula 8.1. “"EL CONTRATANTE" hara la retencidn del Impuesto sobre la Renta
por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR", en los términos
establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El
monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL
CONSULTOR". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de “EL
CONSULTOR". “EL CONSULTOR" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y
elegird la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por io gue exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipc de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta {30) dias
contados a partir de la presentacién por “EL CONSULTOR”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de Ia
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Ahexo A.

“EL CONSULTORT durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,

debiendo acordavt con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomarad como descanso.
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8.1 PAGO POR BUEN DESEMPENO Cada seis meses y al final del Contrato se realizara la evaluacion del
cumplimiento de la matriz de resuitado, del Plan de Ejecucion Plurianual (PEP) y del Cronograma
(Proyeccion) de Desembolsos, y de acuerdo a los resultados obtenidos, previa No Objecion del BID
se pagara el siguienteibono de éxito o eficiencia de la gestion del CONSULTCR:

Cumplimiento de

Bono por éxito [% del
Indicadores de la Matriz de ono por éxito (% de

L Evaluacion de honorario total
Resultados Cumplimiento del .
. Desempeno recibido en el semestre
PEP y de la Proyeccion de
o perfodo evaluado)
Desembolsos
Mayor que 105% Sobresaliente 15,0%
] 0, r -
Mayor que 85% y menor que Muy bueno 10,0%
105%
0, A
Mayor que 70 /o’y menor que Satisfactorio 5.00%
85%
Menor que 70% Insatisfactorio ! 0,0%

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (i) la evaluacion del desermpeno de "EL CONSULTOR” hasta la fecha sea satisfactoria; (i) Que el
Contrato no se haya vencido; [iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (V)
que haya fondos.)

La prérroga del Contrato-se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la mecesidad de extension y la evaluacién del grado de
progreso del Contrato; (i) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v] finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios de "EL CONSULTOR?, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar
los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2] anos siguientes a su

termino, “EL CONSULTOR” no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

|

. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, prograrﬁas de computacion, u

otros materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios O cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL
CONSULTOR" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.
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13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE" para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios] para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR"” no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de {os
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". (d} Declara y garantiza que no tlene ninguna relacion de trabajo o de familia con alguin
miembro del personal de “EL CONTRATANTE" [0 con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de
referencia del Contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii] con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14, PRACTICAS PROHIBIDAS. EiI Eanco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo susslrespectivos funcionarios, empleados y representantes] observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financlados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas'. El Banco también adoptard medidas en
caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a] por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince [15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONSULTOR". dJ Si la evaluacién del descmperio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de
desembolsos del programa resultare insatisfactoria en dos perlodos; en el caso que sucediera uno de los
evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago por {0s servicios prestados a la fecha
de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos "EL CONTRATANTE" informara
al Banco la finalizacion del Contrato.

puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte
propondra un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

16. SOLUCION DE CFNTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no

£ Banco ha establecido un procedimiento administrativc: para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco (wwwi.iadb.org). Para tales propésitos cualquier denuncia debera ser presentada
al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion, Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Ol) confidencial o

andnimamente.
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CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige por las dyisposiciones del Codigo Civil, consecuentemente “EL CONSULTOR” no tendra
derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

. CESION. “EL CONSULTOR” no podra ceder este Contrato o subcont-atar ninguna parte del mismo.

. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATANTE” proporcionard a “EL CONSULTOR” cuando sea

procedente el pago de viaticos y gastos de viajes, segun la tabla de viaticos vigente establecida en el
Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados de la Sub Secretaria de
Integracion Social (SSIS). Cuando el viajerc regrese el mismo dia que salié de su domicilic se le
reconocerd el 25% de la tarifa diaria de viaticos, siampre y cuando haya estado fuera de su residencia
habitual por un periode minime de cuatro (4] horas.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo “EL CONSULTQOR” tenga que movilizarse por el interior del
pais, “EL CONTRATANTE" le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por j ruta mas directa.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR", éste disporidra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado ¢l Contrato. Scra tambicn causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSLILTOR” incurriere en préacticas corruptivas (soborno, extorsion o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR
estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los
danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de "EL CONSULTOR", le da derecho a éste a demandar Ia
terminacion del Contrato con indemnizacion de danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion deberd tramitarse legaimente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerira la aprobacion del BID. La terminacion gor mutuo acuerdo no implicara renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar
con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion
de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR" se compromete a presentar los informes que eventualmente estén
pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periodicos o de alguna de las
fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccic’m de la Entidad
y del BID, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR”,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo
caso de terminacion, “EL CONSULTOR" debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacién de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONSULTOR" todas las cantidades a que éste
tenga derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion

anticipada.
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21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmerte establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR”
renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

1
i

CONTRATANTE: Zoila Pat[icia Cruz Direccion: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a guardia
de Honor Fresidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras,
CA.

CONSULTORA: Irma Marleni Espinal Direccién: Colonia La Pradera, jrmaespinal@yahoo.com.,

teiéfono 32609871.

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, Ic firman en dos (2} ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigaipa,

Por EL ZONTRAYANTE TN B N Por EL CONSULTQR
' Y‘\ . ‘;‘A’\

xrr\im\ﬁpni Espinal Ofdérez
(o]

13 ﬁ’% _;:

R A IR

V5 VICE MIN ‘”“;
SONDURAS:S

\Zoila Patricia Cru\dcm{ '

—
Sub Secketaria de Integrac, érXocia Consultor

Anexo A: Términd nefa; Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consuitor; Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Términos de Referencia

OFICIAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
Componente Il Infraestructura SEDUC
| NOMBRE DE LA CONSULTORIA | |
Oficial de Adquisiciones y Contrataciones en apoyo al Componente 2 Fortalecimiento de la Oferta
de Servicios del Tercer Ciclo de Educacion Basica con énfasis en zonas rurales focalizadas, en ¢l
marco del Contrato de Préstamo No.3371/BL-HO, “Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién
Social”.

Il.  OBJETIVO DE LA CONSUI_TORIA
Apoyar en los procesos de adquisicion de obras, bienes y consultorias que se lleven a cabo a través de
la Unidad de Adquisiciones de Infracstructura de la JCP-SSIS/SEDIS, especificamente las actividades
enmarcadas en el Componenie 2 Fortalecimiento de la Oferta de Servicios de Tercer Ciclo de
Educacién Béasica con énfasis en zonas rurales focalizadas del Contrato de Préstamo No.3371/BL-HO,
“Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social”.

1.  ACTIVIDADES
Sin limitarse a ello las funciones generales del Oficial de Adquisiciones y contrataciones seran:

1. Elaborar y actualizar el Plan de Adquisiciones (PAC) en coordinacidn con la Unidad de
Adquisiciones.;

2. Garantizar que todo proceso de adquisicién y contratacion sea elegible y se ejecute segtin lo
estipulado en el convenio de crédito que corresponda, el Manual de Operaciones, las Normas de
Adquisicion y Seleccién y en forma supletoria la Ley de Contratacidn del Estado.

3. Elaborar los Documentos Estandar de Licitacidn, Invilacion a Cotizar, y Pedidos de Propuesta ‘
Estandar, segtin aplique para cada caso;

4. Asesorar al Comité de Licitacion o Comité de Seleccidn, durante todo el proceso de licitacién o
seleccidn de bienes, servicios de consultorias y obras, en la elaboracidn de informes de
evaluacion, aclaracion y demads pertinentes

5. Preparar la publicacion de los Avisos Especificos, de acuerdo a la modalidad de la adquisicién o
contratacion;

6. Coordinar con el personal técnico de la Unidad del Programa, encargado de la implementacién
del proyecto la revision general de las especificaciones técnicas y términos de referencia revisar
los temas relacionados con adquisiciones,
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Asesorar al comité de evaluacion en los procesos de evaluacion de compras locales y elaborar
los informes de evaluacidn;

| |
Elaborar los contratos u 4rdenes de compra seglin corresponda que serdn revisados por la
Coordinacién de Adquisiciones;

Preparar las solicitudes de no objecion de términos de referencia, informes de evaluacion o
seleccidn, segun corresponda,

Monitorear los procesos de adquisiciones y contrataciones, desde su planificacion hasta su
finalizacién, y dado el caso, supervisar los procesos de revision y apelaciéon administrativa o

judicial,

. Organizar y mantener actualizados los expedientes documentales y electrénicos de todas las

contrataciones, control de registro, clasificacion, archivo y localizacion de documentos de
licitacion y pedidos de propuesta, solicitudes de No Objecidn, Ordenes de compra, Contratos
(copia impresa y magnética), de conformidad a los lineamientos de archivado de la UCP;

Elaborar informes de las actividades de adquisicion y contratacioén en coordinacién con la
Coordinacion de Adquisiciones..

. Llevar la agenda de las reuniones, citas, compromisos y otras actividades de adquisiciones y

contrataciones.

i i
. Asistir a las difgrentes reuniones relacionadas a los procesos de adquisiciones y contrataciones

convocadas por el superior inmediato brindando los documentos solicitados para la efectiva
ejecucion de la misma, incluyendo las misiones de supervision.

. Cumplir las demds funciones que le encomiende su jefe inmediato dentro del &mbito de su

competencia y que estan relacionadas con las adquisiciones del proyecto.

DEPENDENCIA JERARQUICA

El Oficial de Adquisiciones y contrataciones, tendrd como jefe inmediato al Coordinador de la
Unidad de Adquisiciones e Infraestructura de la UCP-SSIS/SEDIS, quien serd responsable por la
supervision de las actividades realizadas, revisién y aprobacién de los informes mensuales de

actividades de la consultoria.

0\
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V. MODALIDAD Y MONTO DE LA CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracion de un (1) mes, a partir del 01 al 31 de diciembre de 2016, las cuales
desarrollara en las oficinas del UCP/SSIS, pudiendo temporalmente desplazarse en el area de
intervencion del programa cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se le asignaran los viaticos que
conforme a Ley corresponden.

En funcién a los tiempos de ejecucidén y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicios de
consultoria es de Cincuenta y Un Mil Sctecientos Cincuenta Lempiras Exactos|(L.51,750.00), valor
i

A \
que se desglosa de la manera siguiente:

Pago correspondiente al mes de diciembre de 2016 con fondos del PO 3371/BL-HO, de forma mensual
por un monto de L 45,000.00.

Maés bonificaciones por desempefio:
o Una bonificaciéon pagadera en diciembre de 2016 con fondos del PO 3371/BL-HO por un
méximo del 15% del monto total de la consultoria que suma un valor de L.6,750.00.

| P-3371/BL-HO
Estimacion de Pagos Presupuesto 2016

Monto L.
1 al 31 de diciembre de 2016 45,000.00
Bonificaciones por Buen
Desempenio hasta un maximo del 6,750.00
15%

Total 51,750.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades
mismo que contara con el visto bueno de la Coordinaciéon de Adquisiciones y Contrataciones de la
UCP/SSIS.
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VI. CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.

*» Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesidades del trabajo.

e Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacidn de sus servicios.

e Por cometer o Incutrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

e Por revelar asuntos téenicos o dar a conocer informacién confidencial sobre su trabajo a juicio de
la Institucion.

‘e Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

e Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

e Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante 3(Tres)
hébiles en el término de un mes.

e Por todo dafio matjrial causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de trabajo,
papeleria y demaés implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecucidn de sus
labores.

e Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para el ejercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado. '

e Por cumplirse la fecha pactada de culminacion del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consuitor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES - POL[TICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

[ 1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

{2} Mantendré al mismo tiempc un solo contrato a tiempo compieto financiado con recursos del Banco y en el

caso de que mantenga mas de uri contrato a tiempo parcial finarciado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos anos anteriores a la fecha de mi
contrato de consultorfa, no participé directa y principaimente en la operacnon ala que se %ncuentra vinculada Ia
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato. . !

(4] Proporcionaré asesorla imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

[5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica |
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: {i) la preparacion de los Términos de
Referencia (TR) de este contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii} la supervision de dicho
contrato.

(6] Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: [i] estoy con licencia sin goce de sueldo

durante el plazo de ejecucion de este contrato ; [ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de ]\/ A
{indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (i) mi

contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no reaidzaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegibie para participar en contratosi financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuzsrdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, gue durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una 0 mas de las

siguientes medidas:

{a) Emitir una amonestacion; : !
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{b] Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir fas leyes, los resuitados del procedimiento para que
tome(n] las medidas apropiadas;

(¢} Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

re

\
\ W\ﬁ e
FRMA_ AL AN
NV &)
NOMBRE: IRMA MARLENI ESPINAL

FECHA: 01 DE DICIEMBRE, 2016
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL [en adelante denominado el “Contrato”] se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracidn Social {SSIS|, a través del Programa de Apoyo a la Red de
Proteccién Social Il y el Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social, que en adelante se denominarg “EL
CONTRATANTE", represehtado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, ingeniero, hnombrada mediante
Acuerdos Ejecutivos N,[Jmeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicion de Sub Secretarfa de Integracion Social, y
por otra parte, Norma Waleska Sosa, hondurefna, mavor de edad, soltera, con tarjeta de identidad No.0801-
1983-064 14, con residencia en la Colonia Centroamérica Oeste, Zona 4, Bloque V, Tegucigalpa, M.D.C,, Teléfono
No. 9928-5544, 3172-2710, quien en adelante se denominara "EL CONSULTOR", el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee

un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo de! BID.

(b] "‘BID" o “Banco”, es el Banco Interamearicano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

{c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “"EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios def
Profesional.

(d) "Profesional” o "EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacion superior que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion
de empleado del BID; tampoco de {a Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o
residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pals miembro

del BID.
(e) "Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.
(f "Documentos Precontractuales®, "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el

proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones del Contrato. Constizuyen "l.a Ley del Contrato”.

(g] ‘Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR". Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorperados a éste por referencia.

(h) ‘Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONSULTOR".

{i} “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR". Por la naturaleza
del Contrato, no admite refacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningun
beneficio de orden social. ;

() “Programa” es aquel que se financia con los recu-sos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.
() “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del

Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito’, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
(n) “Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrolio [en adelante denominado el "Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social (en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE" se propone utilizar
parte de los fondos de estos financiamientos para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato,
quedando entendido que (i) el Banco solo efectuard pagos a pedido de "EL CONTRATANTE" y previa
aprobacién por el Banco, (ii) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los terminos y
condiciones del Contrata de Préstamo, y (iili) nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho aj reclamar fondos del

financiamiento. | ]

SERVICIOS. “"EL CONSULTOR" prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.
En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR” no recibira disposiciones u érdenes en
relacion de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionaies se ejecutaran de
acuerdo a los reqL]izerimientos y a las necesidades de “"EL CONTRATANTE".

| ;

PLAZO. “EL CONSULTOR" prestara los servicios durante el periodo -quince {15} dias, que se iniciara a
partir del dia 16 diciembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, 0 duran:e cuz/quier otro periodo
en que las Partes pudieran convenlr posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propuositos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
lo Coordinacion de Adquisicionas y Contrataciones de la UCP/SSIS para administrar los. servicios de
consultoria y proveer a “EL CONSULTOR" toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades,
quien sera responsable de la coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la
recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacién por parte de
“EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.,

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “"EL CONSULTOR” se compromete a prestar ICJS Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profeﬁionﬁfismn, Fn caso en que
cualquier tarea desempefada o cualquier informe o documento preparado por "EL CONSULTOR” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE", éste notificarda a “EL CONSULTOR” por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR” dispordra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o correg.r el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonakle a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por: parte de “EL CONSULTOR", para analizar, hacer comentarios, reguerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo. j

Asf mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempeno de sus actividades, liberando a "EL CONTRATANTE"de

cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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tfgualmente “EL CONSULTOR” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresion de interés,
propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONSULTOR" prestara plena asistencia al Banco,
para que dichos documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para
ello “EL CONSULTOR” se compromete a: {i) conservar todos {os documentos y registros refacionados con
actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) anos luego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo, contrato; (i) entregar todo documento necesario para la investigacion de
denuncias de con'[wisién de Practicas Prohibidas: y, (iii] no dificultar la disponibilidad de cualquier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas
respondan a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. En caso de que “EL
CONSULTOR" se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar medidas
apropiadas contra "EL CONSULTOR".

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a la Entidad los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacion con el desarrolio de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5} dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR" tendr# un plazo de hasta cinco (5) dfas habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a "EL CONSULTOR" una suma no superior a

Veinticinco Mil Ochocientos Setenta y Cinco Lempiras Exactos (1..25,875.00), por fos
Servicios prestadcis conforme a lo indicado en el Anexo A. Incluyendo cuando aplique, el 15% maximo
del bono por éxito previsto en la Cldusula 8.1. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre
la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR", en los
términos establecidos en la Ley del Impuesio Sobre ia Renta de la Republica de Honduras y su
Reglamento. EI monto méximo ha sido establzcido en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para “EL CONSULTOR". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de “EL CONSULTOR". “EL. CONSULTOR" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o
de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo
que exime a "EL CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dfa en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta (30) dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONSULTOR", y aprobacién de “EL CONTRATANTE", de Ia
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.

“EL CONSULTOR" durante la vigencia del contato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomarad como descanso.
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8.1 PAGO POR BUEN DESEMPENO Cada seis meses y al final del Contrato se realizara la evaluacion del
cumplimiento de la matriz de resultado, del Plan de Ejecucion Plurianual (PEP) y del Cronograma
[Proyeccion) de Desembolsos, y de acuerdo a los resultedos obtenid&s, previa No Objecion del BID
se pagara el sigUiente bono de éxito o eficiencia de Ia gestion del CONSULTOR:

~

. Cumplimiento de. Bono por éxita (% del
Indicadores de la Matriz de . .
e Evaluacion de . honorario fotal
Resultados Cumplimiento del o )
: ) Desempenio recibido en el semestre.
PEP y de la Proyeccion de .
. o perfodo evaluado)
Desemboisos
Mayor que 105% Sobresaliente 15,0%
- 0, S
Mayor que 8"5 Yoy menor gue Muv bueno 10,0%
105% i
5 . ;
Mayor que 70% y menor que Satisfactorio 5.0%
85% 5
Menor que 70% Insatisfactorio 0,0%

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (i) la evaluacion del desempeno de “EL CONSULTOR" hasta la fecha sea satisfactoria; (iii] Que el
Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (V)
gue haya fondos.)

La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; {ii) los Términos de Referencia ajustados; 'lil] el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v} finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de

prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR", para la tramitazion de las modificaciones se deben observar
los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos {2) anos siguientes a su
término, “EL CONSULTOR” no podré revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Gltimo.

. PROPIEDAD DE LbS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u

otros materiales preparados por “EL CONSULTOR" para “"EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", seran de propiedad de E! Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL
CONSULTOR" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

Pagina 4 ce 14

i
P

SECRETARIA DE DESARROLLO
F INCLUSION SOCIAL




* % K Kk *

SECRETARIA DF DEXARROLLO
EINCLUSION SOUIAL

~ No. 332/5sls/BID/3371/2016

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": (a) Declara y garantiza que &l mismo, o como integrante
de una firma, nc ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o
€jecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios] para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b} Conviene en que, tanto durante la
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR” no podrad suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. [c] Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su haturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “"EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa ¢ indirectamente involucrado con cualquier parte de: [i} la preparacion de los Términos de
referencia dei Contrato; (ii] el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii) con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. EI Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Pollticas para la
Contratacion y Seleccidon de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos fos Consuitores {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleadios y representantes) que han
presentado sus fertas o que estan participando en prayectos financiaclos por el Banco, observen los
mas altos niveles)éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas'. E! Banco tambien adoptara medidas en
caso de hechos o denuncias refacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cuaiquiera de fas
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONSULTOR". d] Si la evaluacion del desempeno del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de
desembolsos del programa resultare insatisfactoria en dos periodos; en el caso que sucediera uno de los
evento antes citados se procederd a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha
de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos "EL CONTRATANTE" informara
al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte
propondra un a’rl:%itro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

|

! E) Banco ha establecido un procedimiente: administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la gjecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cua. esta disponible en el sitio virtual del Banco (wwwi.iadb.org). Para tales propositos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para la realizacion de I3 correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial o
andnimarmente.
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17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre eilas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige por las disposiciones del Codige Civil, consecuentemante “EL CONSULTOR” no tendra
derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacion ¢e dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATANTE" proporcionara a “EL CONSULTOR” cuando sea
procedente el pago de vidticos y gastos de viajes, segun la tabla de viaticos vigente establecida en el
Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios v Empleados de la Sub Secretaria de
Integracion Social (SSIS}. Cuando el viajero regrese el mismo dia que salioc de su domicilio se le
reconocera el 25% de la tarifa diaria de viaticos, siempre y cuandc haya estado fuera de su residencia
habitual por un periodo minimo de cuatro {4} horas.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo “EL CONSULTOR” tenga que movilizarse por el interior del
pais, “EL CONTRATANTE" le proveera a su costo ¢l transporte necesario.
Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa economica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR", éste dispondra de ocho [8) dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulacicnes contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, ciando “EL
CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas [soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR
estara sujeto a las acciones legales gue corresporidan, ademas de asumir la responsabilidad total por los
danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR", 'e da derecho a éste a demandar la
terminacion del Contrato con indemnizacion de danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerira la aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “"EL CONSULTOR”. La Entidad no podra celebrar
con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion
de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR” se compromete a presentar los informes qje eventualmente estén
pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periodicos o de alguna de fas
fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad
y del BID, serd condiciéon' indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR?,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo
caso de terminacién, “EL-CONSULTOR” debera davolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONSULTOR" todas las cantidades a que éste
tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion

anticipada.
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21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR”
renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22, NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se 2fectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que ef documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.

Con este fin las diriecciones de las partes son las siguientes:
|

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direcciodn: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a guardia
de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C,, Honduras,
CA.

CONSULTORA: Norma Waleska Sosa Direccion: Colonia Colonia Centroamérica Oeste, Zona 4,
Blogue V, Tegucigalpa, M.D.C., Teléfono No. 9928-5544, 3172-
2710

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, {o firman en dos (2] eiemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C,, el dia 15 de diciembre de 2016.

Por EL. COD Por EL CONSULTOR

Zolla Patrida Cru2 Cerrato
Sub Secretariade Integfagion

Anexo A: Términos de Referéncia; Anexo B' Certif cado de Elegibilidad del Consultor; Anexo C: Clausula de Integridad

Nomma W leska §o}“a/
Consultor
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Anexo A: Términos de Referencia

OFICIAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES
Componente Il Infraestructura SEDUC

l. NOMBRE DE LA CONSULTORIA
Oficial de Adquisiciones y Contrataciones en apoyo al Componente 2 Fortalecimiento de la Oferta
de Servicios del Tercer Cicle de Educacién Bdsica con énfasis en zonas rurales focalizadas, en el
marco del Contrato de Préstamo No.3371/BL-HO, “Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion
Social”.

Il OBJETIVO DE LA CONSULTORIA
Apoyar en los procesos de adquisicion de obras, bienes y consultorfas que se lleven a cabo a través de
la Unidad de Adquisiciones de/Infraestructura de la UCP-SSIS/SEDIS, especificamente las actividades
enmarcadas en el Componente 2 Fortalecimiento de la Oferta de Servicios de Tercer Ciclo de
Educacién Basica con énfasis en zonas rurales focalizadas del Contrato de Préstamo No.3371/BL-HO,
“Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social”.

nL.  ACTIVIDADES
Sin limitarse a ello las funciones generales del Oficial de Adquisiciones y contrataciones seran:

1. Elaborar y actualizar el Plan de Adquisiciones (PAC) en coordinacion con la Unidad de
Adquisiciones.;

é'y,1§e‘ ejecute segun lo
e Operqcmncs las Normas de

2. Garantizar que todo proceso de adquisicion y contratacion sea g
cstlpulado en el convenio de crédito que cmresponda el Manug

3. Elaborar los Documentos Estandar de Licitacion, Inwtamon a Cotlzar y Pedldos de Propuesta
Estandar, segun aplique para cada caso;

4. Asesorar al Comité de Licitacién o Comité de Seleccion, durante todo el proceso de licitacién o
seleccion de bienes, servicios de consultorias y obras, en la elaboracion de informes de
evaluacion, aclaraciéon y demas pertinentes

5. Preparar la publicacion de los Avisos Especificos, de acuerdo a la modalidad de la adquisicion o
contratacion;

6. Coordinar con el personal técnico de la Unidad del Programa, encargado de la implementacion
del proyecto la revisiéon general de las especificaciones técnicas y términos de referencia revisar
los temas relacionados con adquisiciones,
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Asesorar al comité de evaluacion en los procesos de evaluacion de compras locales y elaborar

los informes de evaluacién;

Elaborar los contratos u 6rdenes de compra segiin corresponda que seran revisados por la
Coordinacion de Adquisiciones;

Preparar las solicitudes de no objecion de términos de referencia, informes de evaluacion o
seleccion, segin corresponda;

Monitorear los procesos de adquisiciones y contrataciones, desde su planificacion hasta su
finalizacion, y dado el caso, supervisar los procesos de revision y apelacién administrativa o
judicial.

. Organizar y mantener actualizados los expedientes documentales y electronicos de todas las

contrataciones, control de registro, clasificacion, archivo y localizacién de documentos de
licitacion y pedidos de propuesta, solicitudes de No Objecion, Ordenes de compra, Contratos
(copia impresa y magnética), de conformidad a los lineamientos de archivado de la UCP;

Elaborar informes de las actividades de adquisicion y contratacion en coordinacién con la
Coordinacién de Adquisiciones..

Llevar la agenda de las reuniones, citas, compromisos y otras actividades de adquisiciones y
contrataciones.

Asistir a las diferentes reuniones relacionadas a los procesos de adquisiciones y contrataciones
convocadas por el superior inmediato brindando los documentos solicitados para la efectiva
ejecucion de la misma, incluyendo las misiones de supervision.

. Cumplir las demas funciones que le encomiende su jefe inmediato dentro del dmbito de su

competencia y que estin relacionadas con las adquisiciones del proyecto.

DEPENDENCIA JERARQUICA

El Oficial de Adquisiciones y contrataciones, tendra como jefe inmediato al Coordinador de la
Unidad de Adquisiciones e Infraestructura de la UCP-SSIS/SEDIS, quien seré responsable por la
supervision de las actividades realizadas, revision y aprobacion de los informes mensuales de
actividades de la consultoria.
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V. MODALIDAD Y MONTO DE LA CONSULTORIA
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La consultoria tendra una duracién de quince (15) dias, a partir del 16 al 31 de diciembre de 2016, las
cuales desarrollard en las oficinas del UCP/SSIS, pudiendo temporalmente desplazarse en el area de
intervencién del programa cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se le asignarén los vidticos que

conforme a Ley corresponden.

En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicios de
consultoria es de Vinticinco Mil Ochocientos Setenta y Cinco Lempiras Exactos (L.25,875.00),

valor que se desglosa de la manera siguiente:

Pago correspondiente al mes de diciembre de 2016 con fondos del PO 3371/BL-HO, de forma mensual

por un monto de L 45,000.00.

Maés bonificaciones por desempefio:

e Una bonificacién pagadera en diciembre de 2016 con fondos del PO 3371/BL-HO por un
méaximo del 15% del monto total de la consultoria que suma un valor de L.3,375.00.

16 al 31 de diciembre de 2016 22,500.00
Bonificaciones por Buen
Desempenfio hasta un maximo del 3,375.00
15%

Total 25,875.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentaciéon de un informe de actividades
mismo que contara con el visto bueno de la Coordinacién de Adquisiciones y Contrataciones de la

UCP/SSIS.
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VI. CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.

e Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesidades del trabajo.

e Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus servicios.

e Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

‘e Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacion confidencial sobre su trabajo a juicio de
la Institucion.

e Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

¢ Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comisién de delitos.

e Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante 3(Tres)
hébiles en el término de un mes.

¢ Por todo dafio material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de trabajo,
papeleria y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecucion de sus
labores.

o Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para el ejercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado.

¢ Por cumplirse la fecha pactada de culminacién del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consultor
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES ~ POLITICA PARA LA SELECCION Y ‘
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO) !
Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor j
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano

de Desarrollo [en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1] Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2} Mantendié al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempefadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacicn a la gue se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

. . - ; . . ) % |
(4] Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

[5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i] la preparacion de los Términos de
Referencia (TR] de este contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho
contrato. i

(6} Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i] estoy con licencia sin goce de sueldo

durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, ‘
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de !
lindicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (ill] mi !

contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y
Contratacién de Consultores financiados por el BID.

[7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizar¢ ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las
siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;
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(b} Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnhica
0 a las autoridades del pais encargadas ce hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n| las medidas apropiadas:

(c) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QU PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FECHA: 16 DE DICIEMBRE, 2016
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el
Banco Interamericano de Desarrolio (GN-2350-9) de Marzag de 2011, especificamente a lo relacionado con las las
Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica y su Reglamento, la Ley de Contratacion de! Estado y su Reglamento y con la conviccion de que,
solamente con el esfuerzo conjunto de la Administracion Pub'ica y el Sector Privedo, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y rendicion de cuentas, fortaieciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho,
nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ézica, asf como los valores de nuestra sociedad
como ser; INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades personaies de
honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos
del pais.- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo
establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad
minima equivalente ai ofertado y a nosotros adjudicacdos, a fin de que las instituciones del estado generen
conflanza publica en sus actuaciones, y cumpliendo, per parte de la entidad contratante, con las obligaciones
establecidas en el Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma fgil y oportuna; siendo
EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados; totalmente @a las buenas practicas,
siendo TOLERANTES con las personas gue representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este
contrato y que muestran puntos de vista diferentes a (os nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con
objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den
la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacion confidencial que
manejamos, absteniéndonos de-dar declaraciones publicas sokre la misma.- Por lo que aseguramos que
ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en sus articulos 206 al 209.- &} Practicas Fraudulentas, de
conformidad al articulo 242 .- ¢) Practica Corruptiva, de conforridad a lo que determina el Cédigo Penal en sus
articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal cn su articulo
376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausufa dara lugar, en el caso de los Contratistas, a la
cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envio de nota
a realizarse por la entidad ecjecutora, acompanada de Certificacion de la Resolucion Administrativa
correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion practicada.- La transgresién de los
principios rectores de esta clausula, por parte de "EL CONSULTOR" dard derecho a la Sub Secretaria de

FECHA: 16 DE DICIEMBRE, 2016
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Contrato de Servicios de Consultoria Individual

Disefio y Remodelacion de las Oficinas de la Subsecretaria de Integracion Social (SSIS)

Contrato No. 015/SSIS/PRAF/CI/2737/2016

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre El
Programa de Asignacion Familiar PRAF, a través del Programa de Apoyo a la Red de Proteccidn Social, que en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE”, representado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, ingeniera, nombrada
mediante Acuerdos Ejecutivos nimero 051-2014 y nimero 051-A-2014, de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicion de Subsecretaria de Integracion Social y
Representante Legal y Encargada del Programa de Asignacion Familiar PRAF y por otra parte, Cesar Osmin Rivera Videa,
hondurefio, mayor de edad, Licenciado en Arquitectura, con Identidad No. 0801-1976-01402, con domicilio en Bo. Pueblo
Nuevo, Calzada Grenada, No.129, Tegucigalpa, M.D.C, Teléfono: 9970-8313, quien en adelante se denominard “EL
CONSULTOR”, quien se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee un titulo

de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de contratacion establecidas
en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucidn financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE” es la institucion que requiere los servicios del
Profesional.

(d) "Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacién superior que le habilita a

ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condiciéon de empleado del
BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

(f) "Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para el proceso de
seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de referencia y las condiciones
del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(8) "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR”. Incluye las Bases, sus apéndices y todos los
documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacion de sus servicios profesionales,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”.

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR”. Por la naturaleza del
Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningutin beneficio de orden

social.
(4) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.
(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.
(1) “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario o

Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.
(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
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(n)

"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco Interamericano de
Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios profesionales, que se
llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo a la Red de Proteccidon Social P2737/BL-HO (en adelante
denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE” se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento
para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sélo efectuara pagos a
pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos pagos estaran sujetos en todos sus
aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, vy (iii) nadie mas que “EL CONTRATANTE” podra
tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd ningin derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR” prestard los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de Referencia”,
que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR” no recibira disposiciones u érdenes en relacion de
dependencia laboral, sino tnica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios
profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y
a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONSULTOR” prestard los servicios por un periodo de treinta (30) dias calendario, que se iniciaran a
partir del 2 de noviembre de 2016 al 1 de diciembre de 2016, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE”, designa como
responsable de la asignacion, revision y aprobacion de las actividades y productos al Coordinador General de la
Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP) o la persona que este estime delegar, quien serd responsable de la
coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcidn y aprobacion de las facturas para
cursar los pagos y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los informes respectivos.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR” se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que cualquier tarea
desempeﬁada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR” fuere considerado
insatisfactorio para “EL CONTRATANTE”, éste notificara a “EL CONSULTOR” por escrito, especificando el
problema. “EL CONSULTOR” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la fecha
de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL CONTRATANTE” dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL CONSULTOR”, para
analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE"” de cualquier accion
judicial o extrajudicial por este concepto.

lgualmente “EL CONSULTOR” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera cuentas,
registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresion de interés, propuesta y/o con el
cumplimiento del contrato, “EL CONSULTOR” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos documentos
sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para ello “EL CONSULTOR” se compromete
a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un
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periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; (ii) entregar todo
documento neCesario para la investigacion de denuncias de comisién de Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar
la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el
fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la investigacién provenientes de personal
del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. En caso de que “EL
CONSULTOR"” se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza
la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL
CONSULTOR”.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR” presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos de
Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato. “EL
CONSULTOR” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion
con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
“EL CONTRATANTE” estime neCesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entendera que la Entidad aprobd tales
informes. A su vez, “EL CONSULTOR” tendra un plazo de hasta cinco (5) dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagara a “EL CONSULTOR” una suma no superior a Sesenta y Nueve
Mil Doscientos Noventa y Cinco Lempiras con 50/100 (L.69,295.50), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A, menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos
establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto
maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL CONSULTOR”.
Los pagos que se efectuardn en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de “EL CONSULTOR”. “EL
CONSULTOR” asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica
que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacion en esta
materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir
de la presentacion por “EL CONSULTOR”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el
informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y cuando se
cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la evaluacion
del desempefio de “EL CONSULTOR" hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya vencido; (iv) Que
sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.)

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con:
(i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; (ii) los
Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion de los
servicios de “EL CONSULTOR”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la cldusula 9.
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11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su término,
“EL CONSULTOR” no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL CONTRATANTE”
relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL CONTRATANTE” sin el
consentimiento previo por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u otros
materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato, asi como toda
documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL CONSULTOR”,
seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL CONSULTOR” podrd conservar una
copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de una
firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o ejecutar obras o
para prestar alguin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, “EL CONSULTOR” no podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios
(distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no
podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con
los Servicios asignados a “EL CONSULTOR”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de
familia con algin miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del
Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos
de referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas
relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores (incluyendo sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién y Seleccion de
Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Consultores (incluyendo sus
respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan participando
en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto
sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion
y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidasl. El Banco también
adoptarad medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de
acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente Contrato
podré ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de fuerza
mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONSULTOR”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria
en dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al

* £l Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de un contrato
financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propésitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco para la realizacion
de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial 0 anénimamente.
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pago por los servicios prestados a la fecha de presentacidn de la justificaciéon por medio escrito. En todos los
casos “EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacién del Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e Industrias
de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacidn y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre los dos
arbitros nombraran al tercero.

CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y aceptan
que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige por las
disposiciones del Codigo Civil, consecuentemente “EL CONSULTOR” no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

CESION. “EL CONSULTOR” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Segln se indica en el Anexo A. Términos de Referencia.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacidn de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL CONTRATANTE”
declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que “EL CONTRATANTE”
proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL CONSULTOR” incurriere en
practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercién, fraude, colusién) o se encontrare encausado penalmente. En
caso de haberse causado perijuicio a la Entidad, el CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales que correspondan,
ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad
respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR”, le da
derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacién de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion deberd tramitarse legalmente y
contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos
causados‘o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONSULTOR”. La Entidad no podré celebrar con el mismo
CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacién de mutuo acuerdo, “EL
CONSULTOR” se compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a
elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La
presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, serd condicidn indispensable para cancelar los pagos
a que tenga derecho “EL CONSULTOR”, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion
anticipada del Contrato. En todo caso de terminacidn, “EL CONSULTOR” debera devolver a la Entidad todo el material
que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la
fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsarad a “EL CONSULTOR” todas las cantidades a que éste
tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sdlo hasta el dia efectivo de cancelacidn o terminacidn anticipada.
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21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y que
por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR” renuncia expresamente a
presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del presente
Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en que el
documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de las
partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Cerrato Direccion: Bulevar Kuwait, Edificio Los Halcones, contiguo a Guardia de
Honor Presidencial, Edificio color amarillo, Tegucigalpa, M.D.C.

CONSULTOR: Cesar Osmin Rivera Videa Domicilio: Tegucigalpa, M.D.C, Teléfono: 9970-8313

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cldusulas del presente Contrato y en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensién, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los
dos (02) dias del mes de noviembre de 2016.

Por ELCONTRATANTE Por EL CONSULTOR

/ COLEGIO DE ARQUITECTOS
('z —— CESAR OSMIN RIVERA VIDEA
/ // CAN-LIVAS2S
\ & o A
S .
Zoila Patrjcia Cruz }L}errato / Cesar Osmin Rivera Videa
Subsecretakig Consultor 00, 1]. ](’

Anexo A: Términos de Referencia; Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consultor; Anexo C: Cldusula de Integridad
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TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE UN (01) DE CONSULTOR PARA DISENO Y REMODELACION DE LA
SSIS
I ANTECEDENTES
Que mediante Decreto Legislativo No. 101-2012, el Congreso Nacional de la Republica de Honduras,
Aprobo, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 2737/BL-Ho, Suscrito el 23 de
junio de 2012, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el
Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicidn de Prestatario del Financiamiento de hasta por
un monto de Setenta y cinco millones de Dolares de los Estados Unidos de América (USS
75,000.000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo al Sistema de Proteccion Social
amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

1. Objetivo General:
Desarrollar la propuesta final para ejecutar la remodelacion del 3er y 4to piso de la Subsecretaria de
Integracion Social

1. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr estos objetivos, se espera que el consultor realice las siguientes actividades: :

Actualizar las necesidades espaciales y eléctricas de cada area

Medir el area a remodelar

Presentar anteproyecto de remodelacion para aprobacion

Actualizar el plano arquitecténico de remodelacion en AutoCAD tomando en consideracion las
necesidades espaciales, eléctricas y de climatizacion

Preparar el célculo de cantidades de obra

Calcular la capacidad de los aires acondicionados en cada espacio de la remodelacion
Preparar especificaciones técnicas de los aires acondicionados a instalar en cada espacio
Desarrollar el presupuesto detallado

Construir el cronograma de ejecucidn de la remodelacion

10 Desdrrollar las especificaciones de cada actividad del presupuesto

11. Preparar los requerimientos técnicos para la contratacion de la ejecucion

P R e

© o N W

V. PERFIL DEL PUESTO
Formacion Académica:
» Profesional universitario en Arquitectura o Ingenieria Civil debidamente colegiado.
Experiencia:
Minimo de 5 afios en:
* Construccion de obras de edificacion de preferencia con tabla yeso
e Supervision de proyectos en general
* Preparacion de presupuesto, especificaciones técnicas , fichas de costos de obras
e Manejo avanzado de programas de computacion como : AutoCAD, proyect,
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V. Lugar de Trabajo.
La consultoria sera desarrollada en las oficinas de la SSIS ubicadas en Tegucigalpa, Francisco Morazan,

VI. MODALIDAD Y MONTO DE LA CONSULTORIA.

La consultoria tendra una duracion de 30 dias partir de la firma del contrato y, por la cual se pagara un
monto de 60,000.0 Ips. (Sesenta Mil Lempiras Exactos) . En este monto estan incluidos todos los gastos
en que el consultor incurra para la presentacion de los productos y cumplimiento del contrato.

El contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segln lo establecen las Leyes de la
Republica de Honduras.

Vil. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efecto de la presente consultoria se haran 2 pagos de conformidad al detalle siguiente:

1. Primer pago del 50% del monto total del contrato contra entrega del informe No.1
debidamente aprobado por la autoridad indicada en la clausula VI de estos términos de
referencia.

2. Segundo y ultimo pago del 50% del total del contrato contra entrega del informe No. 2
debidamente aprobado por la autoridad indicada en la clausula VI de estos términos de
referencia.

VIIl.  DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO
La coordinacion y supervision del trabajo de la consultoria sera responsabilidad de la Unidad
Coordinadora de Proyectos

IX. ~ FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA
Para el cumplimiento del presente contrato el consultor estara obligado a presentar los siguientes
productos en fisico y digital, los cuales deberan ser aprobados por la autoridad indicada en la clausula
VI de estos términos de referencia:
a. Producto No. 1: Presentacion del informe No. 1 el cual debe contener lo siguiente:
a. Informe de requerimiento espacial actualizado por area
b. Plano arquitectdnico actualizado en AutoCAD de la remodelacion debidamente sellado y
firmado
¢. Planode tomas, lamparas e interruptores eléctricos con el detalle de los circuitos
debidamente firmado y sellado
d. Plano de ubicacién de aires acondicionados con su respectiva solucion eléctrica
b. Producto No. 2 : Presentacion del informe No. 2 el cual debe contener lo siguiente:
a. Presupuesto detallado de la remodelacion
b. Presupuesto de la compra e instalacion de aires acondicionados incluyendo instalacion
electrica y puesta en marcha
c. Cronograma de ejecucion de la obra en Proyect.
d. Especificaciones de una de las actividades
e. Especificaciones técnicas de los aires acondicionados requeridos para cada espacio de la
remodelacion
f. Especificaciones técnicas para la contratacion del ejecutor de la remodelacion
Todos los productos deben ser presentados firmados y sellados por el consultor
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Anexo C: Cldusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informaciéon Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccidn de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicion
de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto
nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos
esenciales de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el
cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte,
cumpliendo fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas,
un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado
generen confianza publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones
establecidas en el Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma &gil y oportuna; siendo
EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo
TOLERANTES con las personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que
muestran puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y
profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de
comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacidn confidencial que manejamos,

absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actué en
nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que determina el Cddigo Penal
en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad a lo
que determina el Cddigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula dara
lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripciéon en el Registro de Contratistas o Proveedores del
Estado, mediante el envio de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de Certificacion de la Resolucién
Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion practicada.- La transgresion de los
principios rectores-de esta clausula, por parte de “EL CONSULTOR” dara derecho a el PRAF a solicitar la rescision del
contrato de mérito.

FIRMA: i Ll

NOMBRE: Cesar Osmin Rivera Videa

p8.\1.16

FECHA: 02 de Noviembre, 2016

Bulevar Kuwait, Edificio Los Halcones, contiguo a Guardia de Honor Presidencial, Edificio color amarillo
www.desarrollosocial.gob.hn -
Tegucigalpa Honduras Centroamgérica
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Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 260/SSIS/BID/2937/2017

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra
entre El Programa de Asignacion Familiar PRAF, a través del Programa de Apoyo a la Red de Proteccién Social, que
en adelante se denominard “EL CONTRATANTE", representado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad,
ingeniero, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos numero 051-2014 y ndmero 051-A-2014, de fecha 10 de
febrero de 2014, emitido por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicidn de
Subsecretaria de Integracion Social y Representante Legal y Encargada del Programa de Asignacién Familiar PRAF, y
por otra parte, Neison Fransua Ventura Dias, mayor de edad, con nimero de identidad 1709-1970-00358, soltero,
Técnico en Refrigeracidn y Aire Acondicionado y electricidad, con domicilio en Col. Kennedy G, No. 16 SM, No. 04
Bloque No. 16, Casa No. 08, Tegucigalpa, M.D.C., teléfono 9993-0555, email: nventuradias@yahoo.com, quien en
adelante se denominara “EL CONSULTOR”, el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacién superior que le hahilita a ejercer una profesién, regulados por las normas de

contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

{h) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. institucidn financiera internacional de caracter

_ regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) “La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE” es la institucion que requiere los servicios del
Profesional,

(d) "Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacién superior que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o residente
“bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

(f) "Documentos Precontractuales", "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de referencia y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

{g) "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONSULTOR" por la prestacion de sus servicios profesionales,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”,

{i) “Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL CONSULTOR”. Por la naturaleza del
Contrato, no admite refacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningtn beneficio de
orden social.

{) “Programa” cs aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(1) “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario o

Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

Pagina 1 de 14
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"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco Interamericano de
Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios profesionales, que
se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo a la Res de Proteccién Social PO 2937/BL-HO (en
adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos de este
financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sélo
efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos pagos estaran
sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que
“EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd ningun
derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR” prestard los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contratn.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR” no recibird disposiciones u érdenes en
relacion de dependencia laboral, sino (nica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A, Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE”,

PLAZO. “EL CONSULTOR” prestara los servicios durante el periodo de treinta dias, que se iniciaran a partir
de fecha de firma del contrato, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir
posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE otorga al
Coordinador General de la UCP/PRAF para administrar los servicios de consultoria y proveer a “EL
CONSULTOR” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd responsable de la
coordinacidn de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcidn y aprobacidn de las facluras
para cursar los pagos, y la aceptacidn y aprobacién por parte de “EL CONTRATANTE” de los informes u
otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR” se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que cualquier
tarea desempefada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR” fuere considerado
insatisfactorio para “EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL CONSULTOR” por escrito, especificando el
problema. “EL CONSULTOR” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL CONTRATANTE” dispondra de
un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL
CONSULTOR”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE” de cualquier
accién judicial o extrajudicial por este concepto Igualmente “EL CONSULTOR” se compromete que en caso
que el Banco requiera revisar cualesquiera cuentas, registros y otros documentos relacionados con la
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presentacion de su expresion de interés, propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONSULTOR”
prestara plena asistencia al Banco, para que dichos documentos sean sometidos a una auditoria por
personal designado por el Banco. Para ello “EL CONSULTOR” se compromete a: (i) conservar todos los
documentos y registros relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7)
afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; (ii) entregar todo documento
necesario para la investigacién de denuncias de comision de Prdcticas Prohibidas; v, (iii) no dificultar la
disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco,
con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la investigacién provenientes
de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado.
En caso de que “EL CONSULTOR” se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de
cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar
medidas apropiadas contra “EL CONSULTOR”.

INFORMES. Es obligacién de “EL CONSULTOR” presentar a la Entidad los informes sefialados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le
solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE” estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entenderd que la Entidad aprobd
tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR” tendra un plazo de hasta cinco (5) dfas habiles para satisfacer las
aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagard a “EL CONSULTOR” uha suma no superior a Treinta y
Nueve Mil Trescientos Veintinueve Lempiras Exactos (L 39,329.00), por los Servicios prestados conforme a
lo indicado en el Anexo A“EL CONTRATANTE” hard la retencion del Impuesto sobre la Renta por el monto a
pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR”, en los términos establecidos en la Ley
del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto méximo ha sido
establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL CONSULTOR”. Los pagos
que se efectuardan en virtud del Contrato comprenden la remuneracién de “EL CONSULTOR”. “EL
CONSULTOR” asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegirad la empresa
médica que considere conveniente para su proteccién, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda
obligacién en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a
partir de la presentacion por “EL CONSULTOR”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE", de la solicitud de
pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.

“EL CONSULTOR” durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” los dias de cada mes que tomard como descanso.
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PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre v
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa;
(ii) 1a evaluacién del desempefio de “EL CONSULTOR” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se
haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.)

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando
con: (i) la justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacion del grado de progreso del
Contrato; (i) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacidn previa del BID
al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacidn
de los servicios de “EL CONSULTOR”, para la tramitacidon de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONSULTOR” no podré revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE” sin el consentimiento previo por escrito de este uUltimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacidn, u otros
materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONSULTOR", seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL CONSULTOR”
podrd conservar una copia de dichos documentos y programas de computacién.

CONFLICTO DE INTERESES. “Fl. CONSULTOR”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o come integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de
este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR” no podra suministrar bienes, construir
obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para
cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene
en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios
que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL CONSULTOR”. (d)
Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algun miembro del personal
de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i} la preparacién de los Términos de referencia del
Contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii) con la supervisién de dicho Contrato, a menos
que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea
durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
{(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado
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sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles
éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o
sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las
practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco también adoptard medidas en caso de hechos o
denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los procedimientos

administrativos del Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {(a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes,
y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL CONSULTOR”. d) Si la
evaluacién del desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa
resultare insatisfactoria en dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se
procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la
justificacion por medio escrito. En todos los casos “EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacién

15

del Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbilraje instituclonal ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondré un
arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

16

CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran vy
aceptan que no existe entre ellas relacidon de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL CONSULTOR” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

17

18. CESION. “EL CONSULTOR" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATANTE” proporcionard a “EL CONSULTOR” cuando sea
procedente el pago de viaticos y gastos de viajes, segun la tabla de viaticos vigente establecida en el
Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados del PRAF. Cuando el viajero
regrese el mismo dia que salié de su domicilio se le reconocera el 25% de la tarifa diaria de vidticos, siempre
y cuando haya estado fuera de su residencia habitual por un periodo minimo de cuatro (4) horas.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo “EL CONSULTOR” tenga que movilizarse por el interior del
pais, “El. CONTRATANTE” le proveerd a su costo el transporte necesario, Para el caso de viajes aéreos, su
costo no debe exceder al de la tarifa econémica por la ruta mas directa.

! El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o fa ejecucién de un
contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propésitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco
para la realizacién de la correspondiente investigacién. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oli} confidencial o anénimamente.
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20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL

21

22.

CONSULTOR”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarard anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que
“EL CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSULTOR” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y
perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera
importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR”, le da derecho a éste a demandar la terminacion del
Contrato con indemnizacién de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacidn debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONSULTOR”. La Entidad no podra celebrar con
el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion de
mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR” se compromete a presentar los informes que eventualmente estén
pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades
realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID,
sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR”, desde el momento
que se haya invocado las causas para la terminacidn anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONSULTOR” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de
su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacidn; y, la Entidad, por su
parte, reembolsara a “EL CONSULTOR” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacidn anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por Io tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR” renuncia
expresamente a presentar reclamos por Ia via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacidn que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:
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CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Cerrato Direccidn: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a guardia
de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras,
C.A.

CONSULTOR: Nelson Fransua Ventura Dias Direccion: Col. Kennedy G, No. 16 SM, No. 04 Bloque No. 16,

Casa No. 08, Tegucigalpa, M.D.C,, teléfono 9993-0555, email:
nventuradias@yahoo.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cldusulas del presente Contrato y en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensidn, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., alos 19 dias del mes de diciembre de 2016.

Por EL CONTRATANTE Por EL. CONSULTOR

. e
’\-—*—A [y -—\%
Nelson Fr a Ventura Dias

Consultor

Anexo A: Especificaciones Técnicas
Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad
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TERMINOS DE REFERENCIA
Contratacion de 1 Técnico para efectuar Diagnostico de 19 unidades de aire acondicionado

(BID No. 2937)

I ANTECEDENTES

Que en decreto legislativo No. 202-2013 el Congreso Nacional de la Republica de Honduras aprobo en todas y cada
una de sus partes el Contrato de Préstamo No0.2937/BL-HO, suscrito el 22 de agosto del 2013 entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras en su
condicién de Prestatario del financiamiento de hasta un monto de ciento diez millones de ddlares de los Estados
Unidos de América (USS 110,000,000.00), fondos destinados a financiar la ejecucién del "Programa de Apoyo a la
Red de Proteccidn Social 1" se ampara en el Articulo 70 del Decreto 17-2010.

. OBJETIVOS DEL PROGRAMA
Que el objetivo del Programa es Fomentar la acumulacién de capital humano y el nivel de consumo de las familias

beneficiarias

Los objetivos especificos del proyecto son:

(i) El aumento del uso de servicios de educacién, salud y:putricion Ujeres embarazadas y
menores de 18 afios : \ ;

(ii) Incrementar el consumo a través de transferencias monetarias focalizadas y condicionadas

(iii) Fortalecer la oferta del tercer ciclo de educacion basica (72 a 92} en zonas rurales focalizadas

(iv) aumentar la eficiencia en la gestion del programa.

(v) Promover la formacién de capital humano a través del aumento del uso de servicios de
educacidn ;salud y nutricion; y,

(vi) Fortalecer los procesos institucionales, de descentralizacién y las herramientas de gestidn técnica

del Programa "Bono 1 0,000" para aumentar su eficiencia operativa.
Poblacién objetivo del Proyecto

a. Hogares en pobreza y pobreza extrema con menores de 18 afios que radjquen en aldeas seleccionadas

del Programa.

El Programa se estructura en cuatro componentes principales:

(i) Transferencias Monetarias Condicionadas ;

(1) Fortalecimiento del tercer ciclo de educacién bdsica en zonas rurales focalizadas
(iif) Apoyo a la consolidacidn del Programa Bono 10 Mil para una vida mejor

(iv) Gestion y auditoria del Programa.
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L. OBIJETIVO DE LA CONSULTORIA

Efectuar un diagnostico pormenorizado de las 19 unidades de aires acondicionado propiedad de la SSIS que
facilite su posterior reparacidn, instalacion y puesta en marcha para la climatizacion del tercer y cuarto nivel de
la SSIS

V. ACTIVIDADES A REALIZAR

1. Revisar minuciosamente el estado fisico y de funcionamiento de cada unidad con las recomendaciones
para utilizacion de las unidades de aires acondicionados
2. Preparar Presupuesto detallado para :
i. La reparacién y/o mantenimiento para poner en marcha la unidad incluyendo materiales,
repuestos y mano de obras
ii. El montaje de cada unidad en el edificio actual incluyendo materiales y mano de obra
3. Estimar el tiempo para realizar la reparacién y/o mantenimiento y montaje de las unidades
Revisar el sistema eléctrico para verificar la capacidad para soportar la instalacion de todas las
unidades funcionando de forma simultanea y dar las recomendaciones técnicas respectivas
5. Recomendar la ubicacidn fisica de cada unidad de aire acondicionado en cada uno de los niveles tercer
y cuarto
6. Desarrollar las especificaciones técnicas de unidades de aires acondicionadas a adquirir para climatizar
todo el tercer y cuarto nivel de la SSIS

V. PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica;

Profesional técnico en el area de electromecdnica con orientacién a sistemas de aire acondicionado

Experiencia mfnimo 3 afios en:
v" Diagndstico ,mantenimiento, reparacion e instalacidn de unidades de aires acondicionados en general
v' Haber desarrollado por lo menos 2 contratos de diagndstico, mantenimiento y reparacién de aires
acondiclonados con un mfnimo de 5 unidades de diversas especificaciones (ventana, Split, central)(
presentar documentos que evidencien lo solicitado {copia de contratos, constancias etc.)
v" Haber participado en por lo menos 1 disefio de sistema de aire acondicionado (presentar documentos
que evidencien lo solicitado (copia de contratos, constancias etc.)

VI. LUGAR DE TRABAJO
Tegucigalpa — Francisco Morazan, en las oficinas de la Subsecretaria de Integracidn Social especificamente tercer y

cuarto piso

Vi, SUPERVISION Y COORDINACION

El responsable de la supervision y aprobacion de los productos sera la Coordinacidn del Programa o la persona que
asigne de la Unidad Coordinador de Proyectos de la SSIS
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VI, PAGOS Y PRODUCTOS

El monto total de la contratacién del Consultoria para llevar a cabo el Diagnostico de 19 unidades de aire
acondicionado de las oficinas de la SSIS, asciende a un valor de Treinta y Nueve Mil Trescientos Veintinueve
Lempiras Exactos (L 39, 329.00) equivalente a USD 1,700.00 al tipo de cambio del BCH L. 23.1347 x US $1.00, de
fecha 08 de noviembre de 2016. Los pagos se realizardan en la moneda nacional de la Republica de Honduras,

conforme al siguiente detalle:

1. Primer pago correspondiente al 20%, por un valor del siete mil Ochocientos Sesenta y Cinco
Lempiras con 80/100 (LPS. 7,865.80), contra entrega del plan de trabajo del plan de trabajo en el cual
debera indicar la fecha de entrega de los productos descritos en estos tdr y en el plazo de los 30 dias

de vigencia del contrato.,

2. Segundo pago correspondiente al 40% por un valor de Quince Mil Setecientos Treinta y Un Lempiras

con 60/100 (LPS. 15,731.60). contra entrega de:
i. diagndstico detallado sobre el estado fisico y de funcionamiento de cada unidad con las

recomendaciones para utilizacion de las unidades de aires acondicionados

ii. Presupuesto detallado para :
a. Lareparacion y/o mantenimiento para poner en marcha la unidad incluyendo

materlales, repuestos y mano de obras

b. Elmontaje de cada unidad en el edificio actual incluyendo materiales y mano de
obra
iil. Estimado de tiempo para realizar la reparacion y/o mantenimiento y montaje de cada unidad
de aire acondicionado existente.

3. Tercer pago correspondiente al 40%, por un valor de Quince Mil Setecientos Treinta y Un Lempiras
con 60/100 (LPS. 15,731.60). contra entrega de :

Informe de revision del sistema eléctrico y las recomendaciones técnicas respectivas

Informe que contenga la ubicacion fisica de cada unidad de aires acondicionados existentes en
cada uno de los niveles tercer y cuarto y especificaciones técnicas de unldades nuevas para
completar la climatizacion de los dos pisos en los que funciona la SSIS.

Todos los informes debidamente firmados por el consultor contratado y debidamente aprobados por la
autoridad indicada en la cldusula VIl de estos términos de referencia
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No. DESCRIPCION BTU
1 AIRE ACONDICIONADO MARCA COMFOR STAR 9,000
2 AIRE ACONDICIONADO MARCA COMFOR STAR 9,000
3 AIRE ACONDICIONADO, MARCA CONFORT STAR, COLOR BEIGE 33,000
4 AIRE ACONDICIONADO MINISPLIT SIN MARCA SIN SERIE 24,000
5 AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT DE PARED DE 12000 BTU Y COMPLEMENTO {BASE PARA UNIDAD

CONDENSADORA DE 120000BTU) COMFORTSTAR COLOR BLANCO MODELO AS-12CR2FUP SERIE 10050980 12,000
6 AIRE ACONDICIONADQ MINI SPLIT DE TECHO Y PARED COMFORTSTAR MODELO 1AAC-AS-12000 BTU 12,000
7 | AIRE ACONDICIONADO MARCA COMFORTSTAR MODELO AS-24CR2UP SERIE 1002098 48,000
8 AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT MARCA TRANE COLOR BLANCO 12,000
9 AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT MARCA TRANE COLOR BLANCO 12,000
10 | AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT DE TECHO DE 36,000 BTU CONFORT 36,000
11 | AIRE ACONDICIONADO DE MARCA UNITEC COLOR BLANCO SERIE 1509001 12,000
12 AIRE ACONDICIONADO MINI SPLIT DE TECHO Y PARED COMFORTSTAR SERIE 1AAC-AS-12000 BTU 12,000
13 AIRE ACONDICIONADO COLD CON#ORT CON CONTROL ’REMOTO SERIE C1020068502105 60,000

‘ AIRE ACONDICIONADO MARCA CONFORT STAR MODELO AFCO 60CR COLOR BEIGE SERIE

B731585522907208400017 60,000
15 AIRE ACONDICIONADO MARCA COLDCOMFORT MODELO KF-SIGW COLOR BEIGE SERIE

JAAOGBB1063743000061 18,000
16 AIRE ACONDICIONADO MARCA CIAC MODELO CH41A-012-H3U1C COLOR BLANCO SERIE

112303267920086020018 12,000
17 | AIRE MARCA CONFORTSTAR DE 48000BTU SERIE C703019706385 20400044 48,000
18 Aire acondicionado marca confort star serie. 703019700608520400043 48,000

119 aife acondicionado cold c‘o'nfort 12,000
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendre al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso
de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada
la contratacién de los servicios técnicos objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que
esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones
Técnicas de este contrato; {ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o {iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucidn de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Qrganismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los méas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones gue constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que‘ durante el proceso
de mi contratacién, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes

medidas:

{(a) Emitir una amonestacion; ‘
(b Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o
a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n)

las medidas apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN RELACION
CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE
LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

NOMBRE; Nelskr)ansua Ventura Dias

FECHA: \ A\ — "orx=d — Do\
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Anexo C: Cldusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacidn de Consuitores Financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las
Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica y su Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccidon de que, solamente
con el esfuerzo conjunto de la Administracidn Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la
transparencia y rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asli como los valores de nuestra sociedad como
ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades personales de honestidad,
sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pais.- Nos
comprometemos ademads a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo establecido por el
contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo/de.cali.dadaminfima"equi'valente
al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza publica en sus
actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y
en los documentos que forman parte del mismo, en forma &gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la préctica de
las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practi¢as, siendo-TOLERANTES con las
personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de
vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin
permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la
labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar
declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos gue ninguna persona que actué en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus
articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al articulo 242.- c)Practica Corruptiva, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad
a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La Lransgresion de alguno de los enunciados de esta cldusula
dara lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o
Proveedores del Estado, mediante el envio de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresién
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL CONSULTOR" daré derecho
a el PRAF a solicitar la rescisién del contrato de mérito.

FIRMA: X
~
NOMBRE: Nelson \nsuaVentura Dias

recha: VA — ©OxC — Do\
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Contrato de Servicios Técnicos Digitadores SSIS/PRAF
No. 313/SSIS/BID/3371/2016

ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre El Programa de
Asignacidn Familiar PRAF, a través del Programa de Apoyo a la Red de Proteccion Social, que en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE", representado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, ingeniero,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos nimero 051-2014 y 051-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido
por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicion de Subsecretaria de Integracion Social y
Representante Legal y Encargada del Programa de Asignacidon Familiar PRAF, y por otra parte, Nickolle Analucia
Garcia Bados, mayor de edad, con tarjeta de identidad No. 0801-1994-01543, Bachiller en Ciencias y Letras, con
domicilio en Colonia Kennedy, Grupo 14, Bloque 45, Casa 3506, Tegucigalpa, teléfono 9617-5558, email:
nicky_gb@hotmail.es, quien en adelante se denominara "EL CONTRATADO", el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucidn de un
trabajo fisico susceptible de medicidon y gue no son de cardcter intelectual y de asesoramicnto como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas;
(iii) impresiones y publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad,;
(Vi) instalacion y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; {vi) instalacidn, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; (vii) extraccion de muestras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos
topogrificos; (ix) fotografas aéreas, etc., regulados por las normas de contratacién establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID,

(b) “BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América,

{c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucidn que requiere los servicios de
técnico.

(d) *“Técnico” o “EL CONTRATADQ", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o
residente “bona fide” en Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del

BID.

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que retnan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

(f) “Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las

disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacidn del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(g) “Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADQ”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.
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(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO” por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL CONTRATADO”.

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADOQ”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningln
beneficio de orden social.

)i “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto de! Contrato.

() “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del Prestatario
o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

{n) "Plazo", perfodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrolio (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios técnicos, que
se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo Sistema de Proteccién Social (en adelante
denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE” se propone utilizar parte de los fondos de este
financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco
s6lo efectuard pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos
estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
mas que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. “EL CONTRATADOQ” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u drdenes en relacién de dependencia laboral, sino unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el
Anexo A. Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”,

4, PLAZO. “EL CONTRATADO” prestard los servicios durante el periodo de un (1) mes y diecisiete (17} dias,
que se iniciardn a partir del 14 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, o durante
cualquier otro periodo en gue las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa
como autoridad inmediata al Supervisor de Digitadores del SSIS/PRAF, y/o Director de Transferencias
Monetarias Condicionadas, para administrar los servicios técnicos y proveer a “EL CONTRATADO” toda la
informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacién de las
funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacién de las facturas para cursar los
pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los informes u otros productos

gue deban proporcionarse,
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OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO”
fuere considerado insatisfactorio para” EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL CONTRATADO” por
escrito, especificando el problema. “EL CONTRATADO” dispondra de un periodo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema.
““EL CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe
o documento por parte de “EL CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO" reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos
de negligencia, error u omisidn c¢n el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE” de
cualquier accién judicial o extrajudicial por este concepto.

l[gualmente “EL CONTRATADO"” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresion de interés,
propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO” prestara plena asistencia al Banco,
para que dichos documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para
ello “EL CONTRATADO"” se compromete a: {i) conservar todos los documentos y registros relacionados
con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de
denuncias de comision de Practicas Prohibidas; vy, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualguier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas
respondan a las consultas relacionadas con la investigacidén provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. En caso de que “EL
CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola discrecién, podrd tomar medidas apropiadas
contra “EL CONTRATADO".

INFORIMIES. Es obligacién de “EL CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes sefalados en, las
especificaciones téenicas con los ajusles acordados en la negociacidn, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo tambic¢n su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados. De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera
que la Entidad aprobd tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO” tendrd un plazo de hasta 5 dfas habiles
para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “EL CONTRATADO” una suma no superior a
Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100) (L.17,233.33), por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. "EL CONTRATADO” serd el responsable de realizar el pago del
Impuesto sobre la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios de “EL CONTRATADO”, en los
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su
Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos,
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11.
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transportacion y viaticos propias de las actividades directas objetg{kia‘glﬁo)iélslsi\élgi;ﬁ\éado en el Anexo A, y
utilidades para “EL CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” asume la cobertura de sus riesgos
profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL CONTRATADO” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “E! Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados
a partir de la presentacién por “EL CONTRATADO”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud
de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO” durante la
vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL
CONTRATANTE” los dias de cada mes que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (ii) la evaluacion del desempefio de “EL CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el
Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que
haya fondos.). La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato
original, contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (ii) las Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la
aprobacién previa del BID al proyecte de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO”, para la tramitacion de las modificaciones se deben
obscrvar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Conlrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE” sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que
participe “EL CONTRATADOQ", seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. "EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado
los Servicios 0 esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia
de este Contrato como después de su terminacién, “EL CONTRATADO” no podrd suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos)
para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c)
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
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proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en congf\\lzic‘t';o céyhiglia\g)gg;vicios asignados a “EL
CONTRATADO”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de las
Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el

conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del

Contrato,

13. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} observen las Politicas para la
Contratacién y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccidn y de negociaciones o la ejecucion de un
Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas'. £l Banco también adoptard medidas en caso de
hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

14. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONTRATADO”. d) Si la evaluacidn del desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de
desembolsos del programa resultare insatisfactoria en dos periodos; en el caso que sucediera uno de los
evento antes citados se procederd a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos “EL CONTRATANTE” informara al
Banco la finalizacion del Contrato.

15. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra
un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

16. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran vy
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige por las disposiciones del Codigo Civil, consecuentemente “EL CONTRATADO” no tendrd derecho a
los beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

! £ Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de un
contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual de! Banco {(www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco
para la realizacién de la correspondiente investigacién. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (OH) confidencial o andnimamente,
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17. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

18. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL

CONTRATADO”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que
“EL CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsidn o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL CONTRATADO”
estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los
dafios y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecle de
manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar la
terminacién del Contrato con indemnizacion de dafios y perjuicios.
Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerira la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONTRATADO". La Entidad no podra celebrar
con el mismo “CONTRATADO”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de
terminaciéon de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periédicos o de
alguna de las fases que pucdan estar pendicntes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion
de la Entidad y del BID, sera condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL
CONTRATADO”, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del
Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO” debera devolver a la Entidad todo el material que
se le hubiere entregado para la realizacidn de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta
la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONTRATADO” todas las cantidades a
gue éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o
terminacién anticipada.

19. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato
y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONTRATADO” renuncia

expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con

20

este fin las direcciones de las partes son las siguientes:
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CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Cerrato Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a
guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa,
M.D.C,, Honduras, CA.

CONTRATADO: Nickolle Analucia Garcia Bados Direccién: Colonia Kennedy, Grupo 14, Bloque 45, Casa 3506,
Tegucigalpa, teléfono 9617-5558, email: nicky_gh@hotmail.es

21. ACEPTACION. Las partes aceplan ¢l contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contratoy en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos {2) ejemplares del mismo tenor y electo, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C,, el 14 de noviembre de 2016.

Por EL CONTRATANTH Por EL CONTRATADO

Yotellf)

T “ o
ZoiIa’PatriciaVCruz Cerr, DURP>: Nickolle Analucif Garcia Bados
Sub Setretaria de El Contratadq

Y Encargada PRA

Anexo A: Especificaciones Técnicas; Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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Anexo A: Especificaciones Técnicas o
DIGITADORES PARA SSIS PRAF

REQUERIMIENTO A CUMPLIR

1. Digitar en forma diaria todos los datos recopilados en los distintos formularios llenados por el
personal de campo y asignados por el supervisor, de conformidad con los procedimientos
establecidos, utilizando el programa de ingreso elaborado para tal efecto.

2. Revisar que los datos y cada uno de los miembros de los hogares estan digitados completamente.

3. Escanear , validar y digitar la matricula y asistencia escolar de los nifos ubicados en las aldeas
focalizadas del Bono VM

4. Digitar las fichas de nuevos nacimientos y nuevos embarazos ubicados en las aldcas focalizaclas
del Bono VM

5. Escanear y validar los listados de asistencia de las unidacdes de Salud de los miembros del hogar
que corresponden en las aldeas focalizadas del Bono VM

6. Registro de las actas de compromiso de los hogares de las aldeas del Bono VM

7. Aplicar criterios y procedimientos de validacion y de control de calidad de informacion de los
diferentes modulos y obtener el listado de novedades correspondientes y entregarlos al supervisor
conjuntamente con los formularios de recoleccion de datos.

8. Producir los diferentes reportes de validacion de los datos

9. Revisar que los reportes de validacion esten libres de errores generados en el proceso de
digitacion

10. Hacer todas las corrccciones a la base de datos lucgo de que le hayan sido devueltos los
formularios despucs de verificados en el campo.

11. Lievar control de los reportes generados y emitir los reportes del estado de la informacion
incorporada al sistema.

12. Archivar y ordenar la informacion procesada.

13. Digitar o escanear la informacion que ha sido procesada

14. Entregar en digital los productos que se generen en el desarrollo de los servicios.

15. Las demas actividades relacionadas con la digitacion y registro de la informacion en el sistema y
otra funcioén afin que se requiera.

LUGAR DE LOS SERVICIOS
La sede sera en la oficina de la Sub Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social/PRAF, ubicada en
Tegucigalpa, sin perjuicio de que, por razon de su objeto, sea preciso prever desplazamiento en el interior
del pals, para lo cual se le pagaran los viaticos conforme a ley.

El horario de trabajo sera de acuerdo a las necesidacdes y cumplimiento de metas, para lo cual se definiran
de acuerdo a la carga de trabajo.

V. DURACION DE LOS SERVICIOS

Los servicios tendran una duracion de un (1) mes y diecisiete [17) dias, que se iniciaran a partir def 14 de
noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016.

El horario de trabajo sera de acuerdo a las necesidades y cumplimiento de metas, para lo cual se definiran
de acuerdo a la carga de trabajo.
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RUPUBEE A D HRONERIRAR

V1. FORMA DE PAGO:

Los pagos se haran Mensuales por la cantidad de Once Mil Lempiras Exactos [Lps.11,000.00), contra
entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo debidamente aprobado por el Supervisor
de Digitadores SSIS/PRAF.

Por otra parte, se le calcularan viaticos conforme al reglamento cuando se requiera desarrollar actividades
fuera de su departamento asignado.

El monto total de los servicios por Digitador de la SSIS/PRAF, es de Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Tres
Lempiras con 33/100, valor que se desglosa de la manera siguiente:

Estimacion dePagos Prestipuesto 2016
; Manto L.
14-30 Noviembre, 2016 6,233.33
Diciembre, 2016 11,000.00
Total por Digitador 17,233.33

Los pagos se realizaran en la moneda nacional de la Republica de Honduras.

CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.

Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comision Evaluadora considerare que cumple los
requisitos para ser Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiclones, previa firma del
Contrato:

Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesidades del
trabajo.

Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus servicios.
Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

Por revelar asuntos tecnicos o dar a conocer informacion confidencial sobre su trabajo a
Jjuicio de la Institucion.

Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante
3(Tres} habiles en el término de un mes.

Por todo dario material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de
trabajo, papeleria y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecucion
de sus labores.

Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para el ejercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado.

Por cumplirse la fecha pactada de culminacion del contrato que se suscribiere.

Pdgina 9 de 12

SECRETARIA DF DESARROLLO



* % Y ok x

SECRETARIA DE DESARROLLO
EINCLUSION SOCIAL

CGOUBRERNO DE LA
REPUBTICA DE HONDURAS

Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco vy en el caso
de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto {0 Programa) por tareas desempefiadas en un solo dfa.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos dltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacidn a la que se encuentra vinculada
la contratacion de los servicios técnicos objeto de este contrato.

{4} Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algtin miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficlario de una Cooperacién Técnica que
esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones
Técnicas de este contrato; (ii) el proceso de seleccidn de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucidn de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; vy (iii) mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y

Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacidon de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso
de mi contratacién, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes

medidas:

(a) Emitir una amonestacion;
{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o

a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n)

las medidas apropiadas;
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{c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN RELACION
CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE
LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: uq/)‘ﬂ):yﬁbpﬁo’&%

NOMBRE: Nkbwolle Analytia Garcia Bados

FECHA: 14 de noviembre, 2016

Pagina 11 de 12




Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las
Practicas Prohibidas, y en cumplimicnto a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién
Publica y su Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente
con el esfuerzo conjunto de la Administracién Pablica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la
transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra socicdad como
ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esla, las cualidades personales de honestidad,
sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pafs.- Nos
comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo establecido por el
contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente
al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza publica en sus
actuaciones, y cumpliendo, pur parle de la enlidad conlialanle, con las obligaciones establecidas en el Conlialo, y
en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica de
las metodologias a desarrollarse v apegados totalmente a las buenas prdcticas, siendo TOLERANTES con las
personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de
vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuandn can nhjetividad y profesionalismn, sin
permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la
labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar
declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nomhre
y representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que determina el Cadigo Penal en sus
articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al articulo 242.- c)Practica_Corruptiva, de
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en sus articulos 361 al 3G6.- d) Practica Colusorias, de conformidad
a lo que determina el Cédigo Penal en su arliculo 376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula
dara lugar, en el caso de los Contralistas, a la cancelacién de la inscripcion en el Registro de Contratistas o

Proveedores del Estado, medianle el envio de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacion de la Resolucion Administrativa correspondiente o la senlencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL CONSULTOR” dard derecho
a el PRAF a solicitar la rescision del contrato de mérito.

Y eellbel!
FIRMA: [ v
NOMBRE: NL:koHe Anaﬁti) Garcia Bados

FECHA: 14 de noviembre, 2016
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Contrato de Servicios Técnicos Digitadores SSIS/PRAF
No. 314/SSI1S/BID/3371/2016

ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre El Programa de
Asignacidn Familiar PRAF, a través del Programa de Apoyo a la Red de Proteccidn Social, que en adelante se
denominara “EL CONTRATANTE”, representado por Zoila Patricia Cruz Cerrato, mayor de edad, ingeniero,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos numero 051-2014 y 051-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido
por el Presidente Constitucional de la Reptblica, actuando en su condicién de Subsecretaria de Integracién Social y
Representante Legal y Encargada del Programa de Asignacidn Familiar PRAF, y por otra parte, Maritza Rosario
Carias Garcia, mayor de edad, con tarjeta de identidad No. 0801-1973-03039, Maestra de Educacidn Primaria, con
domicilioc en Barrio Buenos Aires, 4ta. Avenida, Sta. Calle, Tegucigalpa, teléfono 2237-7608/9704-9386 email:
Maritza_carias@hotmail.com, quien en adelante se denominard "EL CONTRATADO", el que se sujeta a las clausulas

siguientes:

(a)

(b)

(c)

(e)

(f)

(g)

DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un
trabajo fisico susceptible de medicidn y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; {ii) encuestas;
{iit) impresiones y publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacidn de sistemas de monitoreo y seguridad,;
{vi) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi} instalacidn, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; (vii) extraccién de muestras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos
topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc,, regulados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"la Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE” es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

""Téenico” o "EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a parlir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o
residente “bona fide” en Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del
BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo propdsito es conformar una lista de candidatos que rednan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales", “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las
disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADO". Incluye las Bases, sus apéndices y

todos los documentos incorporados a éste por referencia.
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"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO” por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO”.
“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL CONTRATADO”. Por la naturaleza
del Contrato, no admile relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningln
beneficio de orden social.
“Programa” es aquel que se {inancia con los recursos del Préstamo ¢ Cooperacién Técnica.
“Proyecto” es el objeto del Contrato.
“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario
o Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.
"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos vy feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL. CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios técnicos, que
se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo Sistema de Proteccidn Social (en adelante
denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE” se propone ulilizar parte de los fondos de¢ este
financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Conlrato, quedando entendido que (i) ¢l Banco
s6lo efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE" y previa aprobacién por el Banco, (i) dichos pagos
estardn sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, v (iii) nadie
mas que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningtin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS, “EL CONTRATADO” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parle inlegral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u 6rdenes en relacion de dependencia laboral, sino Unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos con ol
Anexo A. Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidadoes de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO" prestara los servicios durante el periodo de un {1) mes y diecisiete (17) dias,
que se iniciardn a parlir del 14 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, o durante
cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa
como autoridad inmediata al Supervisor de Digitadores del SSIS/PRAF, y/o Director de Transferencias
Monetarias Condicionadas, para administrar los servicios técnicos vy proveer a "EL CONTRATADQ” toda la
informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd responsable de la coordinacidn de ias
funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacion de las facturas para cursar los
pagos, y la aceptacidn y aprobacién por parte de “EL CONTRATANTE” de los informes u otros productos

que deban proporcionarse.
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OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADQ"” se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO”
fuere considerado insatisfactorio para” EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL CONTRATADO" por
escrito, especificando el problema. “EL CONTRATADO” dispondra de un periodo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacidn, para subsanar o corregir el problema.
“EL CONTRATANTE" dispondrd de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe
o documento por parte de “EL CONTRATADO"”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADOQ"” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos
de negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE” de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

fgualmente “EL CONTRATADO” se compromete gue en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresiéon de interés,
propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO” prestard plena asistencia al Banco,
para que dichos documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para
ello “EL CONTRATADO” se compromete a: {i) conservar todos los documentos y registros relacionados
con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afics luego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo contrato; (i) entregar todo documento necesario para la investigacion de
denuncias de comision de Practicas Prohibidas; vy, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas
respondan a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal del Banco o de
cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropladamente designado. En caso de que “EL
CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podrd tomar medidas apropiadas
contra “EL CONTRATADQ".

INFORMES. Es obligacidn de “EL CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados. De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera
que la Enlidad aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO” tendra un plazo de hasta 5 dias habiles

para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagara a “EL CONTRATADO” una suma no superior a
Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Tres Lempiras con 33/100) (L.17,233.33), por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. “EL CONTRATADO” serd el responsable de realizar el pago del
Impuesto sobre la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios de “EL CONTRATADO”, en los
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su
Reglamento. El monto méximo ha sido establecido en el entendido de gue incluye lodos los coslos,
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transportacion y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo especificado en el Anexo A, y

utilidades para “EL CONTRATADO”. Los pagos que se clectuardn en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” asume la cobertura de sus ricspos
profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATADO” de toda obligacidn en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados
a partir de la presentacion por “EL CONTRATADO”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud
de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO” durante la
vigencia del contrato podri tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL
CONTRATANTE” los dias de¢ cada mes que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar ¢l Contrato de “EL CONTRATADRO" sicmpre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos‘ (i) la pl‘(’)rro a sea (‘onsistento con los objotivos del
Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; v, v) que
haya fondos.). La prdrroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato
original, contando con: (i} la justificacién detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (ii) las Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la
aprobacién previa del BID al prayecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO”, para la tramitacion de las modiflicaciones so deben
observar |0s mismos procedimientos descritos anteriormente en la cldusula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actlwdades u operauones de “EL
CONTRATANTE” sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo. ' :

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacian, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO” para “EL CONTRATANTE” en virtud de esle Contrato,
asi como toda documentacidn gue se origine como consccuencia de seminarios o cursos cn los que
participe “EL CONTRATADQ”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, "EL
CONTRATADO"” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacién.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, 0 como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algin servicio {distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado
los Servicios o esté estrechamenle relacionado con ellos. (b} Conviene en que, tanto durante la vigencia
de este Contrato como después de su terminacion, “£L. CONTRATADO” no podrd suministrar hienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacidn de los mismos)
para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con clios. (c)
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
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proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en con?fi;éfo\é\g!rxl!IKS\;NS(';é\Fvicios asignados a “EL
CONTRATADO”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algin
micmbro del personal de “EL CONTRATANTE” {0 con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de las
Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccidon y de ejecucion del

Contrato.

13. PRACTICAS PROHIBIDAS. E| Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacidn y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso depricticas prohibidas-del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un
Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’, El Banco tambi¢n adoptard medidas en caso de
hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

14, RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podrd ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las ohligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C} Muerte de “EL
CONTRATADO". d) Si la evaluacién del desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de
desemboilsos del programa resultare insatisfactoria en dos periodos; en ¢l caso que sucediera uno de los
evento antes citados se procederd a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacién de la justificacién por medio escrito. En todos los casos “EL CONTRATANTE” informard al
Banco la finalizacién del Contrato.

15. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra
un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

16. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL CONTRATADO” no tendra derecho a
los beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

' 1 Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o fa ejecucion de un
contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual def Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco
para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad instilucional (Oll) confidencial o anonimamente.
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17. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

18.

19.

20.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONTRATADOQ”, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no 1o hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarard anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que
“EL CONTRATANTE"” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral de! Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurricre en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercién, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL CONTRATADQ”
estard sujeto a las acciones legales que correspondan, ademads de asumir la responsabilidad total por los
dafios y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de
manera importante al desarrolio del trabajo de “EL CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar la
terminacién del Contrato con indemnizacion de dafios y perjuicios.

Cuando c! Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenin de terminacion deberd tramitarse iegalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerird la aprohacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad no podra celebrar
con el mismo “CONTRATADO", contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de
terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATARO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion
de la Entidad y del BID, serd condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL
CONTRATADO”, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del
Contrato. En todn case de terminacion, “EL CONTRATADO” debera devolver a la Entidad todo el material que
se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta
la fecha de terminacion; y, 1a Entidad, por su parte, reembolsard a “EL. CONTRATADO" todas las cantidades a
que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta el dfa efectivo de cancelacion o
terminacion anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato
y que par lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efcctos de cualquier aviso o notificacidn que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:
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CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Cerrato Direccion: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a
guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa,
M.D.C., Honduras, C.A.

CONTRATADO: Maritza Rosario Carias Garcia Direccion: Barrio Buenos Aires, 4ta. Avenida, 5ta. Calle,
Tegucigalpa, teléfono 2237-7608/9704-9386 email:
Maritza_carias@hotmail.com.

21. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C,, el 14 de noviembre de 2016.

Por EL CONTRATADO

El Contratado

Anexo A: Especificaciones Técnicas; Anexo 8: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

DIGITADORES PARA SSIS PRAF

L REQUERIMIENTO A CUMPLIR

1. Digitar en forma diaria todos los datos recopilados en los distintos formularios llenados por el

personal de campo y asignados por el supervisor, de conformidad con los procedimientos

establecidos, utilizando el programa de ingreso elaborado para tal efecto.

Revisar que los datos y cada uno de los miembros de los hogares estan digitados completamente.

Escanear , validar y digitar la matricula y asistencia escolar de los ninos ubicados en las aldeas

focalizadas del Bono VM

4. Digitar las fichas de nuevos nacimientos y nuevos embarazos ubicados en las aldeas focalizadas
del Bono VM

5. Escanear y validar los listados de asistencia de las unidades de Salud de los miembros del hogar
que corresponden en las aldeas focalizadas del Bono VM

whnN

6. Registro de las actas de compromiso de los hogares de las aldeas del Bono VM

7. Aplicar criterios y procedimientos de validacion y de control de calidad de informacion de los
diferentes modulos y obtener el listado de novedades correspondientes y entregarlos al supervisor
conjuntamente con los formularios de recoleccion de datos.

8. Producir los diferentes reportes de validacion de los datos

9. Revisar que los reportes de validacion estén libres de errores generados  en el proreso de

digitacion

10. Hacer todas las correcciones a la base de datos luego de que le hayan sido devueltos los
formularios despues de verificados en el campo.

11. Llevar control de los reportes generados y emitir los reportes del estado de la informacion
incorporada al sistema.

12. Archivar y ordenar la informacion procesada.

13. Digitar o escanear la informacion que ha sido procesada

14. Entregar en digital los productos que se generen en el desarrollo de los servicios.

15. Las demas actividades relacionadas con la digitacion y registro de la informacion en el sistema y
otra funcion afin que se requiera.

fl.  LUGARDE LOS SERVICIOS

La sede serd en la oficina de la Sub Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social/PRAF, ubicada en
Tegucigalpa, sin perjuicio de que, por razén de su objeto, sea preciso prever desplazamiento en el interior
del pais, para lo cual se le pagaran los viaticos conforme a ley.

El horario de trabajo sera de acucrdo a las necesidades y cumplimiento de metas, para lo cual se definiran

de acuerdo a la carga de trabajo.

V. DURACION DE LOS SERVICIOS

Los servicios tendran una duracion de un (1) mes y diecisiete {17} dias, que se iniciaran a partir del 14 de
noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2016.

El horario de trabajo sera de acuerdo a las necesidades y cumplimiento de metas, para lo cual se definiran
de acuerdo a la carga de trabajo.
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VI. FORMA DE PAGO;

Los pagos se haran Mensuales por la cantidad de Once Mil Lempiras Exactos {Lps.11,000.00), contra
entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo debidamente aprobado por el Supervisor
de Digitadores SSIS/PRAF.

Por otra parte, se le calcularan viaticos conforme al reglamento cuando se requiera desarrollar actividades
fuera de su departamento asignado.

El monto total de los servicios por Digitador de la SSIS/PRAF, es de Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Tres
Lempiras con 33/100, valor que se desglosa de la manera siguiente:

Estimacion de Pagos Presupuesto 2016
Monto L.
| 14-30 Noviembre, 2016 .6,233.33)
Diciembre, 2016 11,000.00
Total por Digitador 17,233.33

Los pagos se realizaran en la moneda nacional de la Republica de Honduras.

. CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.
Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comision Evaluadora considerare que cumple los
requisitos para ser Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiciones, previa firma del
Contrato:

e Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesidades del
trabajo.

* Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus servicios.

e Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

e Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacion confidencial sobre su trabajo a
Jjuicio de Ia Institucion.

e Porinhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

e Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

e Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante
3(Tres) habiles en el término de un mes.

e Por todo daflo material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de
trabajo, papelerfa y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecucion
de sus labores.

e Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para el ejercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado.

e Por cumplirse la fecha pactada de culminacion del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo {en adelante el Banco}, CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pafs miembro del Banco: _Honduras

(2} Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso
de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto (o Programay} por tareas desempefiadas en un solo dfa.
(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada
la contratacién de los servicios técnicos objeto de este contrato.

{4} Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5} No tengo una relacién de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que
esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones
Técnicas de este contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii} la supervisién de dicho contrato.

{6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucidn de este contrato ; {ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi
contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacién de Consultores financiados por el BID.

{(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales gue han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso
de mi contratacién, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes

medidas:

{a) Emitir una amonestacion;
(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidn Técnica o

a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para gue tome(n)
las medidas apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN RELACION
CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE
LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO
PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: %sz_%ﬁ/wﬁf%d
C

NOMBRE: Maritza Rosario Carias Garcia

FECHA: 14 de noviembre, 2016
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccidn y Conlralacién de Consultores Financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las
Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién
Publica y su Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccidn de que, solamente
con el esfuerzo copjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la
transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos a mantener el mds alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como
ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades personales de honestidad,
sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos del pafs.- Nos
comprometemos ademads a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo establecido por el
contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad minima eguivalente
al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza publica ¢n sus
actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el Contrato, y
en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica de
las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las
personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de
vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin
permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la
labor contratada, siendo DISCRETOS con la informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar
declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre
y representacion realizara: a) Praclicas Coercitivas, de conformidad a fo que determina el Codigo Penal en sus
articulos 206 al 209.- b)Practicas Fraudulentas, de conformidad al articulo 242.- c) Practica_Corrupliva, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad
alo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula
dara lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcién en el Registro de Contratistas o
Proveedores del Estado, mediante el envio de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacion de la Resolucidn Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresién
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL CONSULTOR” dara derecho

a el PRAF a solicitar la rescision del contralo de mérito.

F|RMA%CZM
C 4

NOMBRE: Maritza Rosario Carias Garcia

FECHA: 14 de noviembre, 2016
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