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Memorandum — N.2 058- 2024 RRHH - CICESCT

PARA: Licda. Claudia Valeriano
Oficial de informacién Publica

DE: Licda. Sua Martinez Ibarra
Secretaria Ejecutiva

Comision Interinstitucional Contra La Explotacién Sexual Comercial y Trata
de Personas-CICESCT

ASUNTO: RESPUESTA A MEMORANDUM NO. 041-2024-01P-CICESCT
FECHA: 11 de abril 2024

Tengo el agrado de dirigirme a Usted en virtud de remitir informacién de oficio para
actualizar el Portal Unico de Transparencia del IAIP, correspondiente al mes de marzo del
presente afio, misma que detallo a continuacién:

Del componente 1: Estructura organica

1.1 Organigrama Actualizado

Se adjunta organigrama actualizado al mes de marzo 2024.

1.2 Funciones

Se adjunta Acuerdo Ejecutivo No. 36-2015 Reglamento de la Ley Contra la Trata de
Personas. Véase articulo 12.- Funciones de la CICESCT.

1.3 Atribuciones

Se adjunta Decreto No. 59-2012 Ley contra la Trata de Persona, de fecha 06 de Julio del afio
2012. Véase articulo 10.- Atribuciones.

Del componente 2: Planeacién y Rendicién de cuentas

2.4 Remuneracidon Mensual

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de permanente
correspondiente al mes de marzo del 2024
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2.6 Contrato, Concesiones, Permisos y Licencias
Del componente 4: Regulacién y Normativa

Se adjunta planilla de personal bajo la modalidad de contrato correspondiente al mes de
marzo del 2024

En el mes de marzo no se emitieron concesiones, permisos y licencias.

4.1 acuerdos y Circulares

Durante el mes de marzo del afio en curso se emitieron los siguientes acuerdos, ACUERDO
No. 01-CICECST-2024 y ACUERDO 02-CICECST-2024.

Durante el mes de marzo del afio en curso no se emitieron circulares

Sin otro particular, agradezco su atencion a la presente.

Gc ér hivo =i cicesct@cicesct.gob.hn @) CicesctHN
¥ Centro Civico u%ernamental. Torre 1, %4 suamartinez@cicesct.gob.hn O@cicesct
Fi%0 14, “egicigaine Handuras. % suamartinezhonduras@gmail.com @ https://cicesct.gob.hn
. Tel. 2242-8490 9450-6980 P g

Equipo de Respuesta Inmediata ERI: 8990-5187



Articulo 12.-

Cuando en la Asamblea General se elija el sustituto de un Directivo que
haya renunciado o por cualquier otro motivo haya cesado en el cargo

adicional completo.

Funciones de la CICESCT. Son funciones de 3 CICESCT, las indicadas en el
articulo 10 de la Ley que se reglamenta,

La CICESCT se apoyar4 en su Secretarfa Ejecutiva, los Organos de Asesoria
Técnica, los Comités Técnicos Permanentes, Locales y Especiales para Ia
ejecucién de sus objetivos y funciones, sin detrimento de la asistencia
O asesoria que puedan brindarle otras entidades a nivel nacional e
internacional.

CAPITULO 111

DE LOS MIEMBROS

Articulo 14.-

Miembros Representantes Suplentes.- Son [os que, habiendo sido
debidamente acreditados por las entidades que integran |3
CICESCT, sustituyen a los miembros propietarios en SUs ausencias
temporales o definitivas,

Obligaciones y funciones de los miembros Representantes Propietarios
Y Suplentes. Los miembros representantes propietarios y suplentes de |a
CICESCT, tienen las siguientes obligaciones y funciones:

a) Asistir a las sesiones plenarias;

b)Asistir a las reuniones de los Comités correspondientes segin los ejes
designados a cada institucién;

¢) Proponer temas de interés para las sesiones de |3 CICESCT;

d)Ejercer el voto en las resoluciones, informes, dictimenes y demis
asuntos que conozca el Pleno de I3 CICESCT:

e) Proponer ante |a Secretaria Ejecutiva temas de agenda, Proyectog!



