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¢Como presentar una denuncia?

Solicitar al Comité o RRHH el formato de denuncias.

Presentacion de la denuncia oral o escrita a cualquiera de los integrantes del
Comité o depositarla en el buzdn de denuncias.

Proceso de registro de la denuncia

Clasificacidn de la denuncia

Traslado de la denuncia a la Unidad de Auditoria Interna de la Institucién.
Inicio del proceso de investigacion de la denuncia.

Resolucion del resultado de la investigacion

Sanciones (en caso de ser necesario)



FORMATO DE DENUNCIA INJUVE

Fecha de denuncia:
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DATOS DE LA PERSONA QUE DENUNCIA
Nombre completo:

DNI:

Teléfono:

Correo:

Otro medio de contacto:

Cargo:

DATOS DE LA PERSONA/S QUE DENUNCIA
Nombre Completo:

Cargo:

Dependencia:

Medio de contacto:

DENUNCIA

Tipo de Denuncia:

[ Violencia u Acoso

O Enriguecimiento llicito

O Mal uso de bienes publicos

O Mala gestion del servidor publico

O Violacion al reglamento interno INJUVE

O Violacion al Cédigo de conducta Etica del servidor publico
O oftros:

Especifique

¢Qué ocurrio?

Describa el hecho:

Observaciones:
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Descripcion de pruebas:

Prueba 1

Prueba 2
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Prueba 3

Firma de quien denuncia Firma y sello de recibido del CPEP

Fecha de recepcidn:

Hora de recepcidn:




