
 

PLAN OPERATIVO ANUAL  

2016 

MUNICIPALIDAD DE LA ESPERANZA  

RESPONSABLE: Oficina Municipal de La Mujer. 

COORDINADORA: Gloria Argentina Pineda Medina. 

MISIÓN: Proporcionar la implementación de la política Nacional de la Mujer en su conjunto articulándose a lo interno del municipio con las instituciones y organizaciones 

Públicas y privadas en el espacio local para construir una sociedad más incluyente y democrática.  

VISIÓN: Una Oficina Municipal de la mujer con liderazgo y capacidad propositiva dentro de la estructura municipal reconocida y respaldada por las organizaciones locales 

vigilando el cumplimiento de los servicios de calidad  a las mujeres y el respeto a sus derechos humanos . 

OBJETIVO GENERAL: Que la OMM ponga en práctica Ejes basados en el Plan de Igualdad y Equidad de Género (PIEG)sin discriminación por cualquier motivo en su vida. A las   

mujeres Organizadas y no organizadas en el Municipio de la Esperanza. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 Motivar Concientizar y Capacitar a los grupos de mujeres organizadas de las diferentes comunidades del municipio de la Esperanza en diferentes temas como ser 

Violencia Domestica, Embarazos Prematuros, Liderazgo, Participación Ciudadana, Políticas Publicas, Salud Reproductiva y Sexual,  Género, Autoestima, VIH, Derechos 

Humanos Trata de Personas  etc. 

 Formar nuevos grupos en comunidades y barrios donde no hay Mujeres Organizadas del Municipio de la Esperanza. 

 Brindar apoyo en salud a las mujeres en las diferentes comunidades del Municipio de la Esperanza. 

 Gestionar y facilitar la constitución legal de los grupos de mujeres organizados con sus personerías jurídicas, registro sanitario, código de barras, marca y etiquetas.   

 Hacer Veeduría a los grupos de mujeres organizadas. 



  

 

 

 

°  

META 

 

 

ACTIVIDAD 

 

INDICADORES 

 

NOVIEMBRE 

 

 

RECURSOS 

 

RESPONSABLES 

 

PRESUPUESTO 

 Apoyo de las organizaciones 

gubernamentales y no 

gubernamentales. ( CENTRO DE SALUD,  

Organización Las Hormigas , CEM-

H,CARE, CHILDREN, ASONOG, INFOP, 

EDUCACIÓN 

 

-Iglesias Católica y Evangélicas 

 

 

-Policía, Derechos Humanos, Fiscalía y 

Juzgados. 

-Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01 VIOLENCIA 

DOMESTICA: 

--Promover en un 

100% la Capacitación 

en contra de la 

Violencia hacia las 

mujeres por medio de 

las organizaciones 

locales, Patronatos, 

Juntas de Agua, Red 

de Mujeres con apoyo 

de otras instituciones.     

-Promover 

-Capacitar y Concientizar en Violencia 

Domestica a mujeres organizadas y no 

organizadas y en otros temas de interés 

para ellas. 

-Motivar y concientizar a mujeres de 

comunidades y barrios para que  se 

organicen en  grupos Organizados. 

-Sociabilizar y capacitar a los hombres 

sobre la equidad de género. 

-Brindar apoyo a mujeres jóvenes que 

caen en riesgo social para que salgan del 

vicio y puedan estudiar. 

100% 

 

 

100% 

 

 

100% 

- 

 

 

 

 

 

 

 

55 Mujeres 

 

 

Todo el año 

 

 

 

Todo el Año Lectivo  

 



- Gestionar capacitaciones sobre el Plan de 

Igualdad y Equidad de Género. 

-Que la Red de mujeres con apoyo de la 

Coord de la OMM tengan un programa de 

radio para la divulgación de información 

para las mujeres de las comunidades. 

- Elaboración y difusión de campaña de 

prevención de violencia hacia las mujeres 

del municipio de la Esperanza.  

-visitar a las mujeres organizadas y no 

organizadas  para saber si hay violencia 

domestica en comunidad. 

- Empoderar y Capacitar a la Red de 

mujeres para que sean ellas las que den 

retroalimentaciones en sus comunidades 

en los temas que se les dan.  

-Motivar Concientizar  a las mujeres del 

municipio a que denuncien  maltrato  por 

violencia domestica. 

Atender denuncias de mujeres que sufren 

violencia domestica  y darles el 

seguimiento. 

 

-100%  Lograda 

 

 

 

100% Lograda 

 

 

Permanente todo el 

Año  

-15 Mujeres 

representantes de la 

Red del municipio  

de La Esperanza 

 

Actividad 

Permanente todo el 

Año 

3 casos del 

municipio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SALUD: 

-Realizar jornadas de 

capacitación y 

sensibilización en 

salud integral a las 

mujeres en el uso 

adecuado de métodos 

anticonceptivos, 

prevención de 

infecciones de 

trasmisión sexual, 

cáncer cervico 

uterino, mamas etc.   

 

 

 

-Reducir la 

vulnerabilidad de las 

Mujeres adolecentes 

con el riesgo que se 

toma en embarazos 

prematuros y también 

el efecto del alcohol y 

droga.  

-Motivar y concientizar a las mujeres 

hacerse exámenes citológicos para evitar  

cáncer Cervico Uterino, Pulmón,  mama, 

VIH , garganta.  

-Coordinar con autoridades de salud para 

capacitar a niñas, mujeres, adolecente y 

jóvenes, en salud sexual reproductivo, 

integra, y métodos de planificación 

familiar. 

-Sensibilizar a las personas para que den 

un buen trato a las mujeres infectadas con 

VIH/ SIDA y no discriminación. 

 

 - L a Red de mujeres y movimientos 

sociales deben organizar monitoreo de las 

acciones de los servicios de salud para con 

las mujeres. 

- Velar por la Contratación y redistribución 

del personal médico de salud para que se 

movilicé al área rural por lo menos una 

vez al mes. 

-Concientizar y capacitar a Adolecentes 

estudiantes para prevenir embarazos 

prematuros, riesgo de adicción a drogas y 

70% 

 

 

 

80% 

 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

 

50% 

 

 

-60 Mujeres se hicieron 

citología 

3 mujeres Mama 

 

32 Jóvenes  (mujeres y 

varones) 

 

 

2 Mujer 

Actividad Permanente 

todo el Año 

 

 

 

 

Salud ya sale hacer su 

trabajo en el área rural 

 

Apoyo  

-Médicos de la Liga contra el cáncer de 

San Pedro Sula 

-Salud Publica 

-Save The Children 

-Estudiantes de la UCEM 

-ASONOG 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Mejorar la calidad del 

servicio de salud a las 

Mujeres del área rural 

del municipio de la 

Esperanza.   

 

 

 

 

 

 

alcoholismo en centros educativos del 

municipio de la Esperanza. 

-Visita de un Dentista cada mes en las 

comunidades para mujeres e hijos. 

 

 

 

 

-Capacitar  en teoría y práctica a las 

mujeres en medicina natural  que las 

abuelitas dan  para tratamientos de tos, 

gripe, empacho, etc.   

 

 

 

 

 

 

 

50% 

 

95% 

 

 

 

 

50% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

35 Jóvenes (mujeres y 

varones)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EDUCACIÓN 

-Coordinar con 

Autoridades 

Municipales y 

Educativas para el 

desarrollo educativo 

del municipio de la 

Esperanza. 

 

-Disminuir el 

analfabetismo en un 

50% en las mujeres 

principal mente 

adultas. 

 

-Concientizar a la no discriminación del 

uso del lenguaje de las mujeres indígenas 

del municipio de la Esperanza. 

-Motivar a las mujeres a que se incorporen 

en programas educativos formales y no 

formales para que aprendan a leer y 

escribir.   

--Realizar un diagnostico para conocer que 

ocupaciones profesionales u oficios tiene 

para insertarlas en el trabajo remunerado.  

-Capacitar a las estudiantes sobre Tráfico  

y Trata de personas.   

 

-Hacer campañas a los estudiantes  sobre 

lo que es  trata de Personas.  

 

100% 

 

 

80% 

 

 

50% 

 

50% 

 

 

50% 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividad Permanente 

todo el Año. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Apoyo de las organizaciones 

gubernamentales y no 

gubernamentales. ( CENTRO DE SALUD,  

CARE, CHILDREN, ASONOG, 

EDUCACIÓN, INFOP ,CEM-H.   

 

-Iglesias Católica y Evangélicas 

Comité  de CICESCT  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

04 PARTICIPACIÓN 

SOCIAL Y POLÍTICA 

-La Municipalidad , 

OMM y otras 

instituciones de 

gobierno y 

movimientos sociales 

deben impulsar 

Procesos de 

presupuesto 

-Gestionar y capacitar sobre género, 

incidencia, políticas públicas a mujeres, 

niñas Jóvenes y hombres de las diferentes 

comunidades del municipio de la 

Esperanza.  

-hacer 2 cabildos Abiertos al año de 

mujeres para dar a conocer informes de 

los fondos del 5% asignado a la oficina de 

la Mujer. 

95% 

 

 

 

100% 

 

-43 mujeres  

 

 

 

 

 

Apoyo  

 SAVE THE CHILDREN, ASONOG,  CEM-

H, INAM, ORGANIZACIÓN LAS 

HORMIGAS. 

 

 

Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 



Participativo con 

equidad de género y 

cabildos abierto 

especifico de mujeres 

-Dar a conocer a las Mujeres el 

conocimiento y respeto de la Ley de 

Participación Ciudadana. 

-Concientizar y motivar a las Mujeres en la 

Participación Social y Política. 

- Hacer conciencia que todas las que 

integren comisiones como ser: Juntas de 

Agua, Patronatos, Comisión de 

Transparencia, entre otras frente a la 

municipalidad deben de tener por lo 

menos el 50% de mujeres y de manera 

intercalada para ser ineritas y legalizadas.   

-Realizar acciones para fomentar y 

promocionar la participación política de 

las mujeres. 

-Fortalecer la capacidad técnica y política 

de la OMM para que desarrolle el eje de 

promoción en la participación de mujeres. 

-Celebrar los Días Festivos relacionados a 

la Mujer. 

-Organizar más grupos de mujeres en 

algunas comunidades grandes donde solo 

hay uno y barrios del municipio de la 

 

100% 

 

100% 

 

 

100% 

 

 

 

95% 

 

65% 

 

50% 

 

100% 

 

 

 

-25 mujeres 

 

Actividad Permanente 

asía las Mujeres 

 

 

 

 

 

 

 

68  Mujeres  desfilaron 

contra la no violencia  

 

 



Esperanza.   

-Presentar el borrador de la política 

pública municipal de la mujer a la 

corporación para su aprobación. 

-Actividades de sensibilización con Red de 

Mujeres del municipio de la Esperanza 

(debates, entrega de trifolios , charlas) 

- Reuniones Mensuales con la Red de 

Mujeres. 

 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

15 mujeres  segundo 

martes de cada mes. 

 

 

 

05 POBREZA Y 

ECONOMÍA 

-La Municipalidad en 

coordinación con la 

OMM y las 

organizaciones de 

mujeres deben crear 

programas de 

motivación a las 

mujeres sobre manejo 

-Gestionar y apoyar a las mujeres en la 

mejora de viviendas, pisos, techos, eco 

fogones, entre otros. 

-Investigar y gestionar proyectos donde se 

pueden emplear las mujeres. 

-Gestionar y apoyar proyectos productivos 

a las mujeres del área rural como ser: 

cultivo de maíz, verduras, frijoles, granjas 

avículas, Árboles Frutales y al mismo 

95% 

 

50% 

 

85% 

 

50% se ha logrado 

 

Actividad permanente 

lograda 

 

50 mujeres apoyadas 

con semilla de frijol. 

Apoyo  

-Municipal 

-DICTA  

-SAVE THE CHILDREN 

-CARE 

Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 



de proyectos 

productivos y su 

comercialización. 

 

 

-Implementar 

proyectos productivos 

de industria, talleres 

de manualidades 

bisutería cortes de 

pelo y otros para 

crear sus propias 

fuentes de trabajo 

que incrementen su 

presupuesto familiar. 

 

-El Gobierno 

Municipal debe 

gestionar ante el 

poder Ejecutivo y el 

Congreso Nacional 

para la regulación de 

los precios de la 

canasta básica que 

tiempo abono tecnológico para sus 

siembras etc.   

-Darle seguimiento a los proyectos que se 

le dan a las mujeres en las comunidades 

para mejorar sus condiciones de vida. 

-Dar cursos de comida a las mujeres del 

área urbana. 

-Dar cursos de bisutería, belleza, 

manualidades, etc. a mujeres jóvenes para 

ingresos económicos y él sustento de su 

familia. 

-La Municipalidad y la OMM deben 

gestionar con Dicta el abono tecnológico 

para las mujeres que siembran en el 

municipio d la Esperanza principalmente 

en el área rural.  

- Gestionar Molinos de mano y de motor  

a grupos de mujeres que están pendientes 

como ser Terrero, Lepaterique, Quiala   y 

Terrero abajo.  

 

-Destinar fondos de ayuda a mujeres en 

caso de muerte.   

 

 

100% 

 

100% 

 

75% 

 

 

50% 

 

 

75% 

 

 

 

75% 

 

 

 

 Permanente todo el 

Año 

 

 

 

 

 

 

Actividad realizada al 

100% 

 

 

1 molino de moler maíz 

al grupo Brisas del 

Terrero Chogola 



afecta a la comunidad 

más pobre del país 

como es el área rural. 

-Incluir en el PDM las demandas de las 

mujeres. 

-Supervisar  los capitales semillas que se 

les  ha  dado a las mujeres organizadas  

por instituciones como ser Care y Save The  

Children, Dicta .  

 

100% 

 

100% 

 

 

- 1 mujer Agua Blanca 

 

 

-Actividad permanente 

todo el Año .  

 

 

 

06 VIVIENDA 

El gobierno Municipal 

debe gestionar con 

organismos Locales, e 

Internacionales para 

construcción y 

mejoramiento de 

viviendas de las 

comunidades del área 

Urbana y Rural del 

municipio de la 

-Brindar ayuda a las mujeres con el 5%del 

presupuesto para mejoramiento de 

vivienda. 

-Hacer croquis de cada una de las de la   

comunidad de la Esperanza para mapear 

las necesidades de las casas de las mujeres 

y ver como se puede gestionar y priorizar 

sus necesidades el cual va hacer más fácil 

la identificación de cada problema de la 

comunidad.   

-Darle Seguimiento a los proyectos que le 

100% 

 

 

 

100% 

 

 

15 % de las Mujeres 

 

 

 

 

 

 

-Permanente todo el 

Apoyo 

-Municipalidad  de LA Esperanza 

 

Coordinadora  

O.M.M. 

-Red de Mujeres 

 



Esperanza para darles 

una mejor calidad de 

vida a las familias.  

dan a las mujeres para mejorar sus 

condiciones de vida en sus viviendas. 

-Levantar un censo por comunidad para 

saber cuántas mujeres son jefas de familia 

y no cuentan con una vivienda o está en 

mal estado. 

-Gestionar Lotes de terrenos municipales 

para mujeres de extrema pobreza o una 

casita. 

Gestionar y hacer solicitudes de  Paneles  

Solares  para las mujeres en las 

comunidades donde no hay luz.  

 

 

 

100% 

 

 

100% 

 

50% 

 

 

 

Año 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

07 MEDIO AMBIENTE  

-Concientizar a la 

población en general 

-Que los grupos de mujeres en 

coordinación con la OMM realicen 

campañas de motivación a las personas de 

 

85% 

-Permanente todo el 

Año 

Apoyo  

- UMA. 

Coordinadora  

O.M.M. 

 



y sobre todo a la 

mujer a conservar los 

recursos naturales en 

las diferentes 

comunidades del 

municipio de la 

Esperanza. 

sus comunidades para el cuidado de las 

fuentes hidrográficas y no a la 

deforestación.   

-Concientizar a las familias a la 

importancia del cuidado del agua por 

medio de campañas Educativas. 

-Gestionar proyectos de Eco fogones 

mejorados para ahorrar leña y evitar el 

corte de leña. 

-Hacer programas de siembras de arboles 

involucrando centros educativos, iglesias y 

organizaciones comunitarias. 

 

 

50% 

 

100% 

 

 

75% 

 

 

 

 

 

 

Permanente todo el 

Año 

 

 

 

 

 

-Salud 

 

 

 

-Red de Mujeres 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


