Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 156/PRS/BM/6401/2024
SUMA GLOBAL '

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia 0! de marzo del 2024, entre El Programa de la Red
Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondurerio, Licenciado en Historia, con
tatjeta de identidad ntmero 1518-1989-00093, Director Ejecutivo Ad Honorem nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicién de Director Ejecutivo Ad Honorem, quien en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE”, con domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, Yeny Patricia
Carrasco Barahona, mayor de edad, Ingeniera de Negocios en el grado de Licenciatura, con residencia en
Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, con Documento Nacional de Identificacién No. 1501-1978-
01217, quien en adelante se denominara (“LA CONSULTORA™), sujetdndose a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que la consultora preste los servicios que se sefialan a
continuacion;

Y,

CONSIDERANDO QUE LA CONSULTORA esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

I. Servicios (1) LA CONSULTORA prestara los servicios de “Especialista Financiera™ que se
especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia y alcance de los
Servicios™, que forma parte integral de este Contrato.

(1) LA CONSULTORA presentara los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, “Obligacion de la Consultora de
presentar informes™.

2. Plazo LA CONSULTORA prestara los Servicios: a partir del 15 de marzo de 2024,
al 30 de junio de 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacion del contrato
estard sujeta a resultados de desempeiio de la Consultora.

LA CONSULTORA prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el

Anexo A.
3. Pagos A. Monto maximo
. Monto Mensual -
Periodo USD Total
Del 15 de marzo al 30 de marzo ¢
12024, 1,900.00 1,900.00
Del 01 de abril al 30 de junio de o ,
2024 3,800.00 11,400.00
Total 13,300.00




4. Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

7. Propiedad de los
materiales

Alectando la siguiente Estructura Presupuestaria: Fuente: 21

Organismo: 171, Programa: 11, Sub Programa: 00, Proyecto 02 Proyecto de
Integracion de la Proteccion Social / 6401-HN, Componente: 03 Gestion del
Proyecto, Actividad / Obra: 05 Gestion del Proyecto, Objeto del Gasto: 24710
Servicios De Consultoria de Gestién Administrativa y Financiera, por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida
en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para LA
CONSULTORA, asi como cualquier obligacion tributaria a que éste pudiera eslar
sujeto. La sede de trabajo serd la ciudad de Tegucigalpa, en las oficinas de la Unidad
Coordinadora del Proyecto.

B. Forma de pago
Los pagos se realizardn de forma mensual en concepto de honorarios

profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion.

El valor del contrato sera en Dolares de los Estados Unidos de América
pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del
dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema contable del
Programa.

LA CONSULTORA debera estar inscrito en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuardn en moneda nacional (Lempiras) conforme al tipo
de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el
sistema contable del proyecto.

A. Coordinador

El Contratante designa la coordinacién y seguimiento de la consultoria a
la Coordinaciéon Administrativa y Financiera de la UCP/PRS.

LA CONSULTORA sc compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, LA CONSULTORA no podré revelar ninguna informacion confidencial
o de propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito
de este ultimo.

Todos los estudios. informes, graficos, programas de computacion u otros
materiales preparados por LA CONSULTORA para ¢l Contratante en virtud de
este Contrato, seran de propiedad del Contratante. LA CONSULTORA podra
conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion, previa
autorizacién del Contratante.
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8. Prohibicion al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

9. Cesion

10. Terminacion
Anticipada Del
Contrato

11. Rescision Del
Contrato

12. Devolucion de
Materiales y
Reembolsos

13. Ley c idioma por los
que sc regira el
Contrato

14. Pago de vlmpucsto

LA CONSULTORA convienc en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terminacion, ni LA CONSULTORA ni ninguna entidad
afiliada a éste podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

LA CONSULTORA no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las
partes, en cuyo caso LA CONSULTORA se compromete a presentar los informes
que eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), ast como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacidn por el Contratante de los informes periddicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, serd condicidn indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho LA CONSULTORA. Cuando la terminacién contractual anticipada por
mutuo acuerdo surja a iniciativa de LA CONSULTORA, éste debera presentar la
nusma con un minimo de diez (10) dias de antelacion.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parratos (a) al (¢) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescision por escrilo a
LA CONSULTORA por lo menos con diez (10) dias de anticipacion a la fecha
de terminacion:

(a) Si LA CONSULTORA no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones
en virtud de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguienles de haber
sido notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudicra
haber aceptado posteriormente por escrito;

(b) Si el Contratante determina que LA CONSULTORA ha participado en
précticas corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u Obstructiva
durante la competencia o la ¢jecucion del Contrato.

(c) Si la evaluacion del desempefio de LA CONSULTORA resultare
insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos
antes citados se procederd a finiquitar la relacidon y al pago por los servicios
prestados a la fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

(e) Por mutuo acuerdo de las partes.

En todo caso de terminacion contractual, LA CONSULTORA deberé devolver
al Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacidn
de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y. el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual.

Ll Contrato se regird por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera
el espanol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acucrdo con la ley hondurena. En caso de estar sujeto al




régimen de pagos a cuenta, LA CONSULTORA debe presentar constancia que
lo acredite.

15. Solucién de Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
controversias solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

16. Fraude y Corrupcion  El Banco exige el cumplimiento de sus directrices de lucha contra la corrupcion
y las politicas y los procedimientos de sancion vigentes, establecidos en el Marco
de Sanciones del GBM, tal como se indica en el Anexo B del presente contrato.

LA CONSULTORA declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de  Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en
noviembre de 2020,

17. Vigencia del Contrato  El presente contrato permanecera vigente y valido hasta la aprobacién final de los
servicios por parte del CONTRATANTE, y/o la liquidacion total del mismo.

18. Seguros LA CONSULTORA serd responsable de contratar los seguros pertinentes.

Por LA CONSULTORA

O\

7.
Yeny Patricia Carrasco Barahona

Por el Contratante
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ANEXO A
Términos de Referencia
Nombre del Programa: Proyccio de Integracion de la Proteccion Social
Numero de Identificacion de Proyecto: BM 6401-HN
Identificacion en ¢l STEP: No. HN-REDSOL-367895-CS-INDV

Nombre de la Consultoria

ESPECIALISTA FINANCIERO DE LA UNIDAD COORDINADORA DE PROYECTO

I. ANTECEDENTES

Desde inicios de la ejecucion del Programa Bono 10,000, denominado Programa Presidencial Bono Vida
Mejor, la ejecucion téenica y administracion [inanciera de las operaciones con fondos cxternos que han
financiado el Programa ha eslado apoyando la contratacidén de los servicios de un (1) consultor Especialista
Financicro de la Unidad Coordinadora de Proyectos.

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Numero PCM-08-2022, publicado en ¢l Diario Oficial La Gaceta
en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacidon del Programa de la Red Solidaria, que
ejecuta proyectos asignados o pre disefados por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrolio
Social; el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General del Programa de la Red Solidaria es:
Coordinar y ejecutar los programas y proyectos derivados de politicas piblicas y disefiados por la Secretaria
de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, tendientes a imejorar de manera progresiva las condiciones
de vida y el desarrotlo humano, especialimente de las familias en extrema pobreza. De igual mancra ¢l
Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en ¢l Despacho de Finanzas a efectuar en forma inmediata y
de acuerdo al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor del Programa de la Red Solidaria.
de tal forma que asuma en definitiva la ejecucidn de tados los recursos previstos en los contratos, convenios
y acuerdos de financiamiento internacionales, asi como los recursos de contraparte. para la ¢jccucion de los
siguientes programas y proyectos ejecutados por AEPAS-H, SEDIS y SENPRENDE en el marco del
Programa de la Red Solidaria y considerando que en la actualidad dentro de la cartera de la Unidad
Coordinadora de Proyeclos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financiamiento es el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y ¢l Banco Mundial (BM):

No. Referencia Nombre del Proyecto
I > e A < o baed - .
. BID/5289/BL-HO P‘IO)/C(JO. de Apoyo a Poblaciones Vulnerables afectadas por
Coronavirus.
2 BID/5008/BL-HO Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social.
3. BID/3371/BL-HO Programa dc Apoyo al Sistema de Proteccion Social
dSeaorama e A a1a Re > Inelusio < orids
4 | BIDAAT23/BL-HO I rograma de Apoyo a la Red de Inclusion Social con Prioridad en
Occidente.
5. BM 6401-HN Proyecto de Integracidn de la Proteccidon Social

Financiamiento Adicional al Proyecto de Integracion de la

6 BM 6918-HN Proteccion Social
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La efectiva ejecucidn de las actividades parte de su oportuna planificacién, la coordinacion de su ejecucion
y del seguimiento a las acciones planificadas; asimismo el cumplimiento de las clusulas contractuales de
la operacion que permita la Coordinacién Intersectorial con la Secretarias de Educacion y Salud.

En este periodo se contintia con la gjecucion de los Programas y Proyectos bajo fuente de financiamiento
externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria y la conformacién del equipo de la UCP por lo que
se requiere la contratacién de los servicios de un (1) consultor Especialista Financiero de la Unidad
Coordinadora de Proyecto.

II.  JUSTIFICACION

La Red Solidaria busca focalizar su intervencion en aquellas familias en condiciones de pobreza y exirema
pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, municipio y departamento, canalizando recursos para la promocion
de una atencién integral y condiciones locales para garantizar el desarrollo y sostenibilidad de procesos de
desarrollo emprendidos.

Su objetivo es ¢l contribuir a erradicar la pobreza en los municipios mas pobres de Honduras, impulsando
procesos de desarrollo e inversién en materia de educacién, salud, nutriciéon, ambiente, seguridad
alimentaria, desarrollo econémico local, fomento del arraigo de sus pobladores, con un enfoque integral y
equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

21 Programa de la Red Solidaria (PRS) sera responsable, en todo momento de la ejecucion oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que estd
demandando de los servicios de un (1) Especialista Financiero de la Unidad Coordinadora de Proyecto y
de esa manera asegurarse de un correcto desarrollo de las actividades operativas del Programa a fin de
garantizar que los procesos se lleven a cabo en el tiempo y forma estipulado.

I OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Contar con un consultor/a en el area Administrativa Financiera, que fortalezca la operacion de la Gerencia
Financiera, en la implementacion de los procesos pogramacdos en los proyectos, optimizando el uso de los
recursos y aumentando la calidad y eficiencia en la ejecucion de las activades del area Financiera de
conformidad con los procedimientos especificados bajo los convenios de préstamos y normas del ente
financiero.

IV. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

Las actividades que debe desarrollar el/la consultor(a) son las que se indican a continuacioén, sin perjuicio
de cualquiera otra actividad necesaria para el cumplimiento con los objetivos establecidos:
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2.

Apoyar las operaciones y actividades financieras, administrativas y contables del programa,
relacionadas con los desembolsos, asignaciones, anticipos, legalizaciones y/o justificaciones,
contabilidad y auditorias relacionadas a estas funciones.

Participar en la revision de los Planes de Ejecucion Anual de los Proyectos que son la base para la
formulacion del anteproyecto de presupuesto y sus respectivas modificaciones.

Apoyar en la claboracion del documento del anteproyecto del presupuesto Anual de acuerdo a los
resultados de programacion de las actividades del programa y realizar su respectivo registro en el
Sistema SIAFI.

Apoyar en la creacion de la estructura presupuestaria de los Proyectos de Fondos Externos para sus
respectivos registros en los sistemas SNIPH, SIAFI-UEPEX.

Dar seguimiento a la ejecucion del presupuesto aprobado para el Programa, elaborando las
modificaciones o traslados de techos presupuestarios y registrando las operaciones
correspondientes en el Sistema SIAFI, ascgurando su disponibilidad para la ejecucion de las
diferentes actividades planilicadas.

Elaborar calendario de inversiones (flujo de caja) y desembolsos por tipo de actividad de acuerdo
a los resultados de programacion de las actividades del programa proporcionados por la Gerencia
de Administracién de Proyeclos.

Llevar a cabo las acciones pertinentes de creacion y seguimiento de las cuentas especiales, en ¢l
Banco Central de Honduras, libretas operativas en la Secretaria de Finanzas; para el manejo de los
fondos externos y de contraparte de los convenios.

Preparar informes de avance y evaluacion de metas financieras y presupuestarias del Programa para
la presentacion de los informes requeridos por las diferentes Instituciones: Secretaria de Finanzas,
Presidencia de la Republica y Organismo Financiador, entre otros.

Proporcionar informacion financiera-presupuestaria y cuando sea requerido participar en la

revision de cartera y misiones de revisién y seguimiento que se lleven a cabo.

- Implementar la adecuada administracion del sistema de control interno financiero, administrativo

y contable.

. Gestionar las transferencias de fondos del Gobierno Central y elaborar solicitudes dc desembolso

de los recursos nacionales y externos.

- Preparar la informacién para solicitar las cuotas de compromiso, realizar su registro en el Sistema

SIAFT y apoyar en el seguimiento ante la Secretaria de Finanzas para la aprobacion de las mismas.

. Vertficar la liquidacion del pago de las entregas de las Transferencias Monetarias Condicionadas

contra la conciliacién cfectuada por la contraloria del Bono y las bases de datos pagadas para

realizar los procesos administrativos correspondientes.

. Mantener actualizada la informacion correspondiente al manejo de fondos operativos de la Unidad

Administradora del Programa (UAP) en relacion a los préstamos del BM.,

- Registrar las actividades en el Sistema de Informacién Financiera Integrada (SIATT) y Unidades

Ejecutoras de Proyectos de Fondos Externos (UEPEX), de acuerdo a la informacion previamente

aprobada por la Coordinacion General de Proyectos y Coordinacion Financiera.
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V.

1.

17.
18.
19.

19
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. Registrar la informacion financiera del proyecto en el Sistema de Nacional de Inversion Publica

(SNIPH) y sus respectivas modificaciones.

Apoyar al Contador del Programa en la revision de los estados financieros de los proyectos.
Elaborar los Términos de Referencia para la contratacion de la Auditoria Externa del proyecto.
Atender requerimientos financieros y administrativos para el desarrollo de las auditorias interna
y/o externa, tomar medidas para corregir y/o mejorar cualquier situacién que surja, preservando la

calidad del control interno y la transparencia en el manejo de los fondos del convenio.

. Revisar las planillas de pago a consultores que se remiten para su respectiva validacion en el SIREP.

. Gestionar la creacién de los usuarios y perfiles necesarios para los registros del Proyecto en los

sistemas: SIAFI, SIAFI GES, SIREP, SNIPH, entre otros.

. Realizar las actividades administrativas-financieras y registros correspondientes en los sistemas

para el cumplimiento de las condiciones previas al primer desembolso del proyecto.

. Participar en los comités de evaluacion para las adquisiciones y contrataciones relacionadas con la

Unidad Administrativa.

. Mantener control de los materiales y suministros de oficina adquiridos para uso de la UCP/PRS.
. Participar en los eventos de capacitacién que promueve el Programa.

. Presentar la liquidacion de vidticos con el informe de las actividades realizadas debidamente

firmado y adjuntar copia del anticipo.

. Realizar otras actividades en apoyo al Programa que sean asignadas por el Coordinador

Administracion Financiero de la UCP/PRS.

. Emitir informes mensuales que avalen el progreso de consultoria.

PERFIL DEL CONSULTOR

Nivel Académico:

1.1.

Profesional universitario, graduado de licenciatura de Administracién de Empresas o carreras
afines (debe agregarse copia del! titulo universitario).

2. Experiencia General:

3.

2.1.

Minima de seis (6) afios en el sector publico/ privado en actividades financieras presupuestarias.

Experiencia Especifica minima de cuatro (4) afios:

3.1

3.3.

Con Proyectos financiados por organismos internacionales: Banco Mundial, BID realizando
actividades financieras y presupuestarias.

. En proyectos de Fondos Externos orientados a la Proteccién Social, realizando actividades

financieras y presupuestarias.

En actividades de i) Programacion Financiera / Flujo de caja, desembolsos, ii) Programacion
Presupuestaria, elaboracién de Presupuestos y registros en sistema SIAFI, iii) Analisis de Estados




VI.

VIL

VIII.

Financieros, iv) Elaboracion de Términos de Referencia para contrataciéon de Firma Auditora, v)
Manejo de los sistemas SIAFI-UEPEX, SNIPIH y Client Connection del Banco Mundial.

Otros conocimientos (Uso de Herramnietas Informaticas): Microsoft Word, Excel, PowerPoint y
MS Project.

DEPENDENCIA JERARQUICA

Las funciones desarrolladas por el consultor seran dirigidas y supervisadas por la Coordinacién
Administrativa y Financiera de la UCP/PRS o cualquier otra que las autoridades designen.

INFORMES ESPERADOS

El/la consultor/a debera presentar a satisfaccién de la Administrativa Financiera de la UCP/PRS un
informe mensual de actividades y avances, desarrolladas en el periodo

PLAZO DE LA CONSULTORIA

La prestacion de los servicios de Consultorfa sera a partir de la suscripcion del contrato hasta el 30
de junio de 2024, misma que se desarrollara en las oficinas de la Unidad Coordinadora de Proyectos
UCP del Programa de la Red Solidaria, pudiendo temporalmente desplazarse al interior del pais
cuando su trabajo lo requicra, para lo cual se pagaran los vidticos que conforme a ley procede.




ANEXO B

Fraude y Corrupcion
(El texto de este Anexo no deberd modificarse)
I. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones realizadas
en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho organismo.

2. Requisitos

[\

El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (proponentes / postulantes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los més altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se
indican a continuacion:

i.  por“practica corrupta” se entiende ¢l ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud
directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente
en el accionar de otra parte;

ii. por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se intente engaiiar en forma
deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o
de otra indole, o para evadir una obligacidn;

iii. por “practica colusoria™ se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado
con la intencién de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida
en el accionar de otra parte;

iv. por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o daflo o la amenaza de causar
perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes
para influir de forma indebida en su accionar;

v. por “practica obstructiva™ se entiende:

a) la destruccion, falsificacién, alteracion u ocultamiento deliberado de
pruebas materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos
testimonios a los investigadores para impedir materialmente que el Banco
investigue denuncias de practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o
colusorias, o la amenaza, persecuciéon o intimidacién de otra parte para
evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados con una
investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus
derechos de inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 €), que
figura a continuacioén. m



b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente, en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podré adoptar
otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si determina
en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una parte dc los
fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u
obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la seleccién o ejecucion del contrato en cuestién,
y que el prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco, para
abordar dichas practicas cuando estas ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este tltimo
al tomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcidn y a sus politicas y
procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un periodo determinado, a
cualquier empresa o persona, declardndola publicamente inelegible para i) recibir la adjudicacion
de un contrato financiado por el Banco u obtener beneficios financieros o de otro tipo a través de
dicho contrato'; ii) ser designada® subcontratista, consultor, fabricante o proveedor, o prestador
de servicios nominado de una empresa habilitada para ser adjudicataria de un contrato financiado
por el Banco, y iii) recibir los fondos de un contrato otorgado por el Banco o seguir participando
en la preparacion o ¢jecucion de un proyecto financiado por cste.

e. Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
prestamos del Banco se incluya una Clausula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar todas las cuentas, registros y otros documentos relacionados con
la presentacion de propuestas y el cumplimiento de los contratos, y someterlos a la auditoria de
profesionales nombrados por este.
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ANEXO C
Obligaciones de LA CONSULTORA de Presentar Informes
Los pagos al Consulior se realizaran contra la entrega de informes mensuales que enlisten las actividades

desarrolladas por él en ese intervalo, luego de revision y aprobacion por parte de la Coordinacion
Administrativa Financiera de la UCP/PRS.
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Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. 158/PRS/BM/6918/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia 01 de marzo del 2024, entre El Programa de
la Red Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondurefio, Licenciado
en Historia, con tarjeta de identidad numero 1518-1989-00093, nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicién de Director Ejecutivo Ad Honorem del
Programa de la Red Solidaria, quien en adelante se denominara “EL CONTRATANTE?”, con
domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, José Jonatan Lopez Raudales, mayor de edad, Ingeniero
en Informatica, con residencia en Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, con Documento
Nacional de Identificacion No 0801-1985-17888, quien en adelante se denominard (“EL
CONSULTOR”), sujetandose a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
seflalan a continuacion; y,

CONSIDERANDO QUE el Consultor esta dispuesto a prestar dichos setvicios,
POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (1) El Consultor prestara los servicios de “Programador para Desarrollo
de Aplicaciones” que se especifican en el Anexo A, “Términos de
Referencia y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este
Contrato.

(i1) El Consultor presentara los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, “Obligacién del Consultor de
presentar informes”.

2. Plazo El Consultor prestaré los Servicios: a partir del 01 de marzo de 2024
hasta el 30 de mayo de 2024, o durante cualquier otro periodo en que
las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacioén
del contrato estara sujeta a resultados satisfactorios de desempefio del
Consultor.

El Consultor prestard los Servicios de acuerdo a lo establecido en el
Anexo A. :

Pagos A. Monto maximo
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4. Administracion de
los Servicios

Periodo Monto Mensual Total -
Lempiras
De 01 de marzo de 2024, a
30 de mayo de 2024. 40,000.00 120,000.00
Total 120,000.00

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria: Fuente: 21, Organismo: -
171, Programa: 11, Sub Programa: 00, Proyecto 03 Financiamiento

Adicional al Proyecto de Integracion de la Proteccion Social / 6918-H,

Componente: 02 Fortalecimiento Institucional del Programa de TMC y la

Integracion del Sistema de Proteccion Social, Actividad / Obra:

03 Fortalecimiento del Sistema de entrega del Programa de TMC, Objeto

del Gasto: 24600 Servicios de Informatica y Sistemas Computarizados, por
los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma
ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para el Consultor, asi como cualquier obligacion tributaria a que
éste pudiera estar sujeto. La sede de trabajo sera la ciudad de Tegucigalpa,

en las oficinas del Programa de la Red Solidaria.

B. Forma de pago
Los pagos se realizardn de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacién de informes
mensuales descritos en el anexo A, que serviran de base, previa
aprobacion del jefe de la unidad de Infotecnologia o cualquier otra
que las autoridades designen, para los pagos asociados a esta
consultoria, de igual manera previa presentacion de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato seré en Lempiras.

El Consultor debera estar inscrito en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras).

A Coordinador

El Contratante designa la coordinacién y seguimiento de la
consultoria al jefe de la Unidad de Infotecnologia o cualquier otra
que las autoridades designen

. oy ~
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LT 5. Calidad de los El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
4 .o . . . . . . I -
P Servicios normas mads elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

6. Confidencialidad Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a

su término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién confidencial
o de propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este
i Contrato o las actividades u operaciones del Contratante sin el
consentimiento previo por escrito de este tltimo.

7. Propiedad de los Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros
materiales materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de
este Contrato, serdn de propiedad del Contratante. El Consultor podra
conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion,

previa autorizacion del Contratante.

8. Prohibicion al El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
Consultor de como después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada
participar en ciertas a éste podrd suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
actividades de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier

proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos.

9. Cesion El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte

del mismo.
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El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre

10. Terminacion las partes, en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes
Anticipada Del que eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a
Contrato elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades

realizadas y resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los
informes periodicos (si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar
pendientes y del informe final antes mencionado, serd condicidn
indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el Consultor.
Cuando la terminacién contractual anticipada por mutuo acuerdo surja a
iniciativa del Consultor, éste debera presentar la misma con un minimo de
diez (10) dias de antelacion.

11. Rescision Del El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede
Contrato cualquiera de los eventos especificados en los pérrafos (a) al (c) de esta
subcldusula. En dicha circunstancia, el Contratante enviara una

notificacion de rescision por escrito a el Consultor por lo menos con diez i

(10) dias de anticipacion a la fecha de terminacion: .

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones
en virtud de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de
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12.

13.

14.

15.

16.

Devolucion de
Materiales y
Reembolsos

Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

Pago de Impuesto

Solucion de
controversias

Fraude y
Corrupcion

haber sido notificado o dentro de otro plazo mayor que el
Contratante pudiera haber aceptado posteriormente por escrito;

(b) Si el Contratante determina que el Consultor ha participado en
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u
Obstructiva durante la competencia o la ejecucion del Contrato.

(¢) Si la evaluacion del desempefio del Consultor resultare
insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago
por los servicios prestados a la fecha de la justificacion
correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecién y por cualquier razomn,
decidiera rescindir este Contrato.

(e) Por mutuo acuerdo de las partes.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor debera devolver al
Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la
realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido

‘hasta la fecha de terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara

al Consultor todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el
presente Contrato, pero so6lo hasta el dia efectivo de terminacion
contractual.

El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato
sera el espafiol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la
renta que corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar
sujeto al régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar
constancia que lo acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Banco exige el cumplimiento de sus directrices de lucha contra la
corrupcién y las politicas y los procedimientos de sancién vigentes,
establecidos en el Marco de Sanciones del GBM, tal como se indica en el
Anexo B del presente contrato.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en
noviembre de 2020.
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17. Vigencia del El presente contrato permanecera vigente y valido hasta la aprobacion final
Contrato de los servicios por parte del CONTRATANTE, y/o la liquidacion total del
mismo.
18. Seguros El Consultor sera responsable de contratar los seguros pertinentes.
Por el Contratante Por el Consultor
,/ & //A‘—R»
pu [pusos prmiira 1]
José Carlos C @om{@@gg w Raudales
irector Ejecutivo r
Lista de Anexos
Anexo A: Términos de referencia y alcance de los Servicios
Anexo B: Fraude y Corrupcion
Anexo C: Obligacién del Consultor de presentar informes
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ANEXGC A

Términos de Referencia
Nombre del Programa: Proyecto de Integracion de la Proteccién Social
Proyecto: IDA 6401/6918-HN
Numero de Identificacion STEP: HN-REDSOL-390493-CS-INDV

Nombre de la Consultoria

PROGRAMADORES PARA DESARROLLO DE APLICACIONES j

L ANTECEDENTES

El Proyecto de Integracion de la Proteccion Social tiene como objetivo general mejorar los resultados del
componente urbano del Programa de Transferencias Monetarias Condicionadas (TMC) y fortalecer la
integracion del Sisitema de Proteccidén Social para los més pobres. El Proyecto consta de las siguientes
partes: 1. Fortalecimiento del Programa de Transferencias Monetarias Condicionadas Urbano y de la
Implementacion de la Estrategia de Transicion Integrada, 2. Fortalecimiento institucional del programa de
TMC vy la integraciéon del Sistema de Proteccidn Social, parte 3. Gestion del Proyecto. Suscrito el 20 de
agosto de 2021, entre el Gobierno de Honduras y Banco Mundial (BM), aprobado por el Congreso Nacional
mediante Decreto Legislativo No. 79-2021 Gaceta No. 35,735 de fecha 02 de octubre de 2021 y se realizo
el cambi6 el ejecutor en abril 2023.

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Niimero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacion del Programa de la Red Solidaria, que
ejecuta proyectos asignados o pre disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo
Social; el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General del Programa de la Red Solidaria es:
Coordinar y ejecutar los programas y proyectos derivados de politicas publicas y disefiados por la Secretaria
de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva las condiciones
de vida y el desarrollo humano, especialmente de las familias en extrema pobreza. De igual manera el
Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar en forma inmediata y
de acuerdo al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor del Programa de la Red Solidaria,
de tal forma que asuma en definitiva la ejecucion de todos los recursos previstos en los contratos, convenios
y acuerdos de financiamiento internacionales, asf como los recursos de contraparte, para la ejecucién de los
siguientes programas y proyectos ejecutados por AEPAS-H, SEDIS y SENPRENDE en el marco del
Programa de la Red Solidaria y considerando que en la actualidad dentro de la cartera de la Unidad
Coordinadora de Proyectos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financiamiento es el Banco Mundial (BM):

No. Referencia Nombre del Proyecto

l. | BM 6401-HN Proyecto de Integracién de la Proteccidén Social

2 | BM 6918-HN Fmanmgfmento. Adicional al Proyecto de Integracion de la
Proteccion Social




En este periodo se contintia con la ejecucion de los Programas y Proyectos bajo fuente de financiamiento
externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria por lo que se requiere la contratacion de los servicios
de Programador para Desarrollo de Aplicaciones.

I. JUSTIFICACION

El Programa de la Red Solidaria busca focalizar su intervencion en aquellas familias en condiciones de
pobreza y extrema pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, municipio y departamento, canalizando recursos
para la promociéon de una atencidon integral y condiciones locales para garantizar el desarrollo y
sostenibilidad de procesos de desarrollo emprendidos.

i Su objetivo es el contribuir a erradicar la pobreza en los municipios mas pobres de Honduras, impulsando
G procesos de desarrollo e inversién en materia de educacion, salud, nutricidén, ambiente, seguridad
1 alimentaria, desarrollo econémico local, fomento del arraigo de sus pobladores, con un enfoque integral y
equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

7] El programa de la Red Solidaria sera responsable, en todo momento de la ejecucién oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que estd
demandando de los servicios de Programador para Desarrollo de Aplicaciones, con el fin de fortalecer el
Sistema de Informacidon del Programa de la Red Solidaria (SIRES) apoyando en el desarrollo de
aplicaciones y mejoras al Sistema que contribuya al complimiento de los objetivos del Programa de la Red
Solidaria.

II1. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Analizar, disefiar, desarrollar e implementar los componentes de software identificados dentro del
Programa de la [a Red Solidaria, apegandose a las directrices establecidas por parte de la coordinacién de
desarrollo de software de la institucion.

o 5 IV. NOMBRE DE LA CONSULTORIA

Programador para Desarrollo de Aplicaciones.

V. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

Las actividades que debe desarrollar el/la consultor(a) son las que se indican a continuacion, sin perjuicio
de cualquiera otra actividad necesaria para el cumplimiento con los objetivos establecidos:

Actividades Generales

e Realizar levantamiento de requerimientos de software, requeridos por el Programa de la Red
Solidaria (PRS).

e Conocer a profundidad los reglamentos, documentos y procesos que rigen la operatividad de las
diferentes unidades del Programa de la Red Solidaria (PRS).

e Programar aplicaciones utilizando lenguajes de programacion tales como .NET Core C#,
ASP.NET.

e Desarrollar componentes de software basados en Frameworks como ser: .NET 6 o superior, Entity

Framework, JQuery, Bootstrap.
o e , -Desarrollar interfaces de FrontEnd en HTML, CSS y JavaScript.




Desarrollar aplicaciones en Android Nativo, Android SDK , Kotlin, Java o Flutter.

Realizar ajustes a los programas desarrollados o existentes del programa de la Red Solidaria (PRS),
para el cumplimiento de los objetivos del PRS.

Realizar pruebas unitarias y de integracion para asegurar la calidad del software desarrollado.
Documentar el software desarrollado y mantener la documentacién actualizada.

Elaborar un plan de trabajo que indique las actividades a realizar que han sido asignadas por el
coordinar de desarrollo de la UIT.

Mantener la confidencialidad sobre todos los documentos y la informacion que se produzca y
maneje durante la ejecucion del convenio.

Capacidad para interactuar con el usuario en las entrevistas que se efectiien para despejar dudas en
base al requerimiento, asi como en el brindar la capacitacién a los usuarios. .
Documentacién del trabajo realizado 'y seguir los estandares de calidad de desarrollo y base de
datos.

Realizar tareas de integracién de sistemas y capacitacién a usuarios.

Procurar que las aplicaciones del Programa de la Red Solidaria estén en total operatividad en las
oficinas regionales y demas departamentos.

Responder y solventar las exigencias de optimizacion inmediata por parte de los usuarios con
respecto al funcionamiento cotidiano de los sistemas del Programa de la Red Solidaria.

Actividades de Desarrollo de Software

Participar en la definicién y planificacion de necesidades de software requeridos por el Programa
de la Red Solidaria para mantener la operatividad de sus procesos.

Analizar los requerimientos recibidos de las diferentes areas de la Red Solidaria y traducirlos en
especificaciones de software claras y detalladas, asegurandose de que estén alineados con los
objetivos del Programa de la Red Solidaria.

Diseiiar, desarrollar y probar soluciones de software de alta calidad, siguiendo los estandares y
mejores practicas de la industria.

Colaborar con otros desarrolladores de software y equipos de proyecto de la UIT, para resolver
problemas y llevar a cabo tareas de desarrollo.

Mantener y mejorar el codigo existente, asegurandose de que cumpla con los estandares de calidad,
seguridad y rendimiento.

Realizar pruebas exhaustivas de las aplicaciones web para identificar y solucionar errores, asi como
para garantizar la usabilidad y la experiencia del usuario. "

Documentar el cédigo y los procesos de desarrollo, asegurandose, de que se sigan los estandares
de documentacién y que la informacion esté disponible para otros miembros del equipo.
Proporcionar soporte técnico y asistencia a los usuarios finales del software, ayudando a resolver
problemas y atender consultas y brindar respuestas.

Cumplir con los plazos establecidos de entrega de componentes de software definidos para los
proyectos en desarrollo.

Familiarizarse con el disefio conceptual, disefio de sisteimas, estdndares de calidad de software, base
de datos y trabajo en equipo, con el personal del Programa de la Red Solidaria.

Conocer el disefio de la base de datos en su totalidad, debiendo profundizar en los segmentos

- requeridos para el desarrollo de las piezas de software asignadas.
P
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Cualquier otra actividad requerida para el cumplimiento de los objetivos de estos términos de
referencia en el marco de sus competencias.

Actividades de Desarrollo y adaptaciones al SIRES

VI

Responder y solventar los requerimientos de los usuarios, referente a la optimizacién inmediata de
las necesidades o nuevos planteamientos que se surjan, en el funcionamiento del sistema SIRES.
Analizar la relaciéon entre procesos y software para determinar su estado inicial y hacer las
respectivas actualizaciones cuando fuese requerido.

Aplicar los cambios a las piezas de software complementarias para los programas existentes en la
institucién que contribuyan a mejorar las labores del Programa de la Red Solidaria.

Documentar el analisis y disefio de los nuevos componentes de software desarrollados.
Desarrollar las aplicaciones necesarias segun el analisis y diseflo realizado, tomando en
consideracion los insumos proporcionados por el Comité de Cambios del SIRES.

Realizar junto con los usuarios del SIRES, las pruebas de control de calidad a segmentos de
software programados.

Correccidn de errores en el funcionamiento de médulos ya programados.

Implantar los Mddulos del SIRES modificados en el ambiente de produccion.

Elaborar manuales técnicos y de usuarios de médulos ya modificados.

Proporcionar jornadas de capacitacion a usuarios que estan en contacto con los distintos médulos
modificados del sistema.

Modificar reportes existentes en caso de que sea necesario y generar nuevos reportes a la medida o
reportes parametrizables, de acuerdo con los estandares de calidad establecidos y las necesidades
especificas planteadas por el usuario.

Participar en las pruebas de integracion de los diferentes mddulos modificados.

Sugerir cambios en la base de datos bajo la supervision y aprobacién del Administrador de la Base
de datos.

Realizar un informe mensual de las actividades efectuadas.

PERFIL DEL. CONSULTOR

Los Siguientes requisitos son necesarios para ser considerado para el puesto de Programador para
Desarrollo de Aplicaciones:

1.

Nivel académico:
1.1.Profesional universitario, con grado minimo de ingenieria en sistemas, licenciado en

informética o carreras afines (presentar titulo universitario).
Experiencia Profesional General:
2.1.Experiencia Minima de dos (2) afios en el gjercicio de su profesion a partir de la obtencién del

titulo universitario

Experiencia Profesional Especifica:




VII.

VIIL

3.1.Experiencia dos (2) afios en el analisis, disefio y desarrollo de software, sistemas de
informacion y aplicaciones moviles.

3.2.Experiencia minima de dos (2) afios en el desarrollo de aplicaciones web, utilizando como
lenguaje de programacioén (por ejemplo, C#, Java) y experiencia en el uso de frameworks o
tecnologias relacionadas (por ejemplo, Entity Framework, ASP.NET).

3.3. Experiencia minima de dos (2) afios en el desarrollo de aplicaciones moviles, utilizando como
lenguaje de programacién Android Nativo, Android SDK, Java para Android, Kotlin o Flutter

3.4. Experiencia minima de un (2) afios utilizando tecnologfas HTML, CSS (Bootstrap), JavaScript,
bases de datos relacionales y no relacionales, y servicios web (por ejemplo, REST, SOAP).

3.5. Experiencia minima de un (2) afios en el uso de bases de datos relacionales, tales como MS
SQL Server, MySQL o PostgreSQL.

3.6. Experiencia minima de un (2) afio en la creacién de diagramas de flujo del ciclo de desarrollo
¢ implementacion de aplicaciones.

3.7. Experiencia minima de dos (2) afio en hacer el despliegue de sistemas de informacién en
ambientes de produccion.

Los conocimientos de anélisis y disefio de sistemas, desarrollo de software en .NET CH#,
conocimientos en HTML, Bootstrap, JQuery, o frameworks de estas tecnolo gias (React, Angular)
y Conocimientos sélidos en desarrollo e integracién de servicios web (SOAP, REST), en el
desarrollo de aplicaciones méviles, utilizando como lenguaje de programacién Android Nativo,
Android SDK, Java para Android, Kotlin o Flutter, seran evaluados por medio de entrevistas y
examen técnico.

4. Otras Habilidades y Competencias:

4.1.Capacidad para analizar y comprender los requisitos del negocio y traducirlos en soluciones
técnicas eficientes.

4.2. Conocimientos basicos de seguridad de aplicaciones web y buenas practicas de proteccién de
datos.

4.3.Habilidad para trabajar en equipo y colaborar con otros departamentos de la empresa.

4.4. Habilidades de resolucién de problemas y capacidad para trabajar de manera auténoma y en
equipo.

4.5.Excelentes habilidades de comunicacién verbal y escrita, con capacidad para colaborar
eficazmente con diferentes partes interesadas.

4.6. Familiaridad con metodologias 4giles de desarrollo de software, como Scrum o Kanban.

DEPENDENCIA JERARQUICA

Las funciones desarrolladas por el/la Programador para Desarrollo de Aplicaciones seran dirigidas y
supervisadas por el jefe de La Unidad de Infotecnologia o cualquier otra que las autoridades designen.

INFORMES ESPERADOS

El/la consultor/a deberé presentar a satisfaccion del jefe de La Unidad de Infotecnologia, un informe
mensual de actividades y avances, desarrolladas en el periodo.

IX.  -PLAZO DE LA CONSULTORIA
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La consultoria tendra una duracion de la fecha de suscripcién del contrato hasta el 30 de junio de 2024,
renovables sujetos a evaluacién satisfactoria de desempeiio, la renovacion sera podréa dar si se logra la
ampliacién del periodo del financiamiento y la disponibilidad presupuestaria, la consultoria se desarrollara

-en las oficinas del Sistema de Informacién de la Red Solidaria (SIRES), pudiendo temporalmente

desplazarse al interior del pais cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se pagaran los viaticos que
conforme a ley procede.

El/La consultor/ha seleccionado/a al momento de la firma de contrato deberd firmar un acuerdo de
confidencialidad de acceso a los datos sensibles.

X. FORMA DE PAGO

El pago se realizara mediante la presentacion de informes mensuales descritos en el numeral VIII
de los presentes TDR que servirdn de base previa aprobacién del jefe de La Unidad de
Infotecnologia o cualquier otra que las autoridades designen.
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ANEXO B

Fraude y Corrupcion

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcién del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de
dicho organismo.

: N 2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (proponentes / postulantes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como
los miembros de su personal, observen los mds altos niveles éticos durante el proceso de
adquisicion, seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer
actos de fraude y corrupcidn.

2.2 A tal fin, el Banco:

i
: a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicidn, las expresiones que
: se indican a continuacién:
!
i 1. por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o
solicitud directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir
indebidamente en el accionar de otra parte;

ii. por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engaiie o se intente engafiar en
forma deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio
financiero o de otra indole, o para evadir una obligacion;

iil. por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mds partes
; realizado con la intencién de alcanzar un propdsito ilicito, como el de influir
o de forma indebida en el accionar de otra parte;

iv. por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o daflo o la amenaza de
causar perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a
sus bienes para influir de forma indebida en su accionar;

v. por “practica obstructiva” se entiende:

a) ladestruccion, falsificacion, alteracién u ocultamiento deliberado de
pruebas materiales referidas a una investigacién o el acto de dar
falsos testimonios a los investigadores para impedir materialmente
que el Banco investigue denuncias de practicas corruptas,
fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecucién o

| intimidacién de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
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asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la
investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus
derechos de inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e),
que figura a continuacién.

b. Rechazard toda propuesta de adjudicacién si determina que la empresa o persona
recomendada para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes,
subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o empleados han
participado, directa o indirectamente, en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas para competir por €l contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan
viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de
un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en précticas corruptas,
fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la
seleccion o ejecucion del contrato en cuestion, y que el prestatario no tomé medidas
oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando
estas ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este tltimo al tomar conocimiento
de los hechos.

d. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus
politicas y procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un periodo
determinado, a cualquier empresa o persona, declarandola publicamente inelegible para
i) recibir la adjudicacién de un contrato financiado por el Banco u obtener beneficios
financieros o de otro tipo a través de dicho contrato'; ii) ser designada® subcontratista,
consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios nominado de una empresa
habilitada para ser adjudicataria de un contrato financiado por el Banco, y iii) recibir los
fondos de un contrato otorgado por el Banco o seguir participando en la preparacion o
gjecucion de un proyecto financiado por este.

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados
con préstamos del Banco se incluya una Clausula en la que se exija que los licitantes
(postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus
subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores dé servicios
o proveedores, permitan al Banco inspeccionar’ todas las cuentas, registros y otros
documentos relacionados con la presentacién de propuestas y el cumplimiento de los
contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales nombrados por este.

| ’ . 4
coal pcr\nn al V\lll‘"l personas: reabizar insg puumm Hisicas v visttas ab cmplivnicnto. ¥ someer ko mfonnacion xh verilicaciin de terecros,
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ANEXO C

Obligaciones del Consultor de Presentar Informes

Los pagos al Consultor se realizaran contra la entrega de informes mensuales que enlisten las
actividades desarrolladas por €l en ese intervalo, luego de revisién y aprobacion por parte del
Jefe de la Unidad de Infotecnologia o cualquier otra que las autoridades designen.







Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, 01 de marzo de 2024.

Acuerdo de Compromiso de Confidencialidad, No Divulgacion, Reserva y Resguardo de la
Informacion y Datos del Programa de la Red Solidaria

Licenciado

José Carlos Cardona Erazo

Director Ejecutivo Ad Honorem del Programa de la Red Solidaria
Su Despacho

Estimado Sr. Director:

El que suscribe José Jonatan Ldpez Raudales, con Documento Nacional de
Identificacién No 0801-1985-17888, contratado para realizar la consultoria individual
Programador para Desarrollo de Aplicaciones, contrato No. 158/PRS/BM/6918/2024,
derivado del proceso HN-REDSOL-390493-CS-INDV, Servicios de consultoria,
Contratacion de un Programador para Desarrollo de Aplicaciones, Fondos del Banco
Mundial del IDA-6918-HN, por este medio acepto las condiciones de resguardo, reserva,
custodia y proteccion de la seguridad y confidencialidad de la informacion, datos
personales y de todo tipo de documentos que se deriven como productos de esta
consultoria o que son de la propiedad del Gobierno de Honduras a través del Programa
de la Red Solidaria (PRS) (en adelante PRS), o de la que tenga conocimiento, con motivo
del trabajo, empleo, comision, relativas a actividades como Programador para
Desarrollo de Aplicaciones dentro del Programa de la Red Solidaria (PRS).

El presente compromiso me responsabiliza respecto de la informacién que me sea
proporcionada por el PRS, ya sea de forma oral, escrita, impresa, sonora, visual,
electrénica, informética u holografica, contenida en cualquier tipo de documento, que
puede consistir en: expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios,
correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier otro registro que
documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias del édrea de
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Infotecnologia, sus servidores del PRS e integrantes, sin importar su fuente o fecha de
elaboracion.,

La informacién que me sea proporcionada podria ser considerada, segun el caso, como
reservada, privilegiada, sensible y confidencial, en los términos de las leyes aplicables,
por lo que me obligo a protegerla, reservarla, resguardarla y no divulgarla, utilizandola
Unica y exclusivamente para llevar a cabo y cumplir con las actividades y obligaciones
que expresamente me sean conferidas para desarrollar la consultoria de Programador
para Desarrollo de Aplicaciones, como consultor del PRS.

Es mi responsabilidad no reproducir, hacer publica o divulgar a terceros la informacién
objeto de la presente Acta, y de cumplir con las medidas de seguridad adecuadas al tipo
de documento con el que se trabaje.

Mi obligacién de confidencialidad no es aplicable en los siguientes casos:

a) Cuando la informacion se encontrara en el dominio publico en el momento en
que me sea suministrada o, una vez suministrada, ésta acceda al dominio publico.

b) Cuando la legislacién vigente o un mandato judicial exija su divulgacion.

Me obligo a devolver cualquier documentacion, antecedentes facilitados en cualquier tipo
de soporte y, en su caso, las copias obtenidas de los mismos, que constituyan informacion
amparada por el deber de confidencialidad objeto de la presente en el supuesto de que
cese la relacion o prestacion del servicio con el PRS por cualquier motivo. Dicha
obligacién extiende su vigencia hasta un plazo de 5 afios después de finalizada dicha
relacion.

Atentamente,

Nombré completo: ES—OSQ 6@'{)@\‘{‘@/] L@G Z %O(\L/'I.QS

Firma: g

Puesto o Cargo: 1 (OE\);/ZxDQQ\("!C/ ]DQ@ €l D@crmwG A@ GP)((QC’vCﬂeJ






Contrato de Servicios de Consultoria
CONTRATO No. I159/PRS/BM/6918/2024
SUMA GLOBAL

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra en dia Ol de marzo del 2024, entre El Programa de
la Red Solidaria, representado por José Carlos Cardona Erazo, mayor de edad, hondureiio, Licenciado
en Historia, con tarjeta de identidad ntmero 1518-1989-00093, nombrado mediante Acuerdo
Ejecutivo No. 118-2023, actuando en su condicion de Director Ejecutivo Ad Honorem del
Programa de la Red Solidaria, quien en adelante se denominarda “EL CONTRATANTE”, con
domicilio social en Tegucigalpa, M.D.C. y, Cristian Wilfredo Flores Pacheco. mayor de edad,
Ingeniero en Sistemas, con residencia cn Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, con
Documento Nacional de 1dentiticacion No 0801-1992-08922, quien en adelante se denominara (“EL
CONSULTOR™), sujetandose a las clausulas siguientes:

CONSIDERANDO QUE el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefalan a continuacion; y,

CONSIDERANDO QUE cl Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios.

POR LO TANTGO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios (1) El Consultor prestard los servicios de “Programador pava Desarrollo
de Aplicaciones™ que se¢ especitican en ¢l Anexo A, “Términos de
Referencia y alcance de los Servicios™. que forma parte integral de este

Contrato.

(11) El Consultor presentard los informes al Contratante en la forma y dentro
de los plazos indicados en el Anexo C, *Obligacion del Consultor de

presentar informes™.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 01 de marzo de 2024
hasta el 30 de mayo de 2024, o durante cualquier otro periodo en que
las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito. La renovacion
del contrato estard sujeta a resultados satistactorios de desempeiio del

Consultor.
El Consultor prestard los Servicios de acuerdo a lo establecido en el
Anexo A.

3. Pagos A. Monto maximo



4. Administracion de
los Servicios

Periodo Monto M'ensual Total
Lempiras

40,000.00 120,000.00
Total 120,000.00

De 01 de marzo de 2024, a
30 de mayo de 2024.

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria: Fuente: 21, Organismo:
171, Programa: 11, Sub Programa: 00, Provecto 03 Financiamiento
Adicional al Provecto de Integracion de la Proteccion Social / 6918-H.
Componente: 02 Fortalecimiento Institucional del Programa de TMC y la
Integracion del  Sistema de Proteccion Social, Actividad / Obra:
03 Fortalecimiento del Sistema de entrega del Programa de TMC, Objelo
del Gasto: 24600 Servicios de Informdtica y Sistemas Computarizados, por
los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma
ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para el Consultor, asi como cualquier obligacion tributaria a que
éste pudiera estar sujeto. La sede de trabajo serd la ciudad de Tegucigalpa,
en las oficinas del Programa de la Red Solidaria.

B. Forma de pago
Los pagos se realizaran de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacion de informes
mensuales descritos en el anexo A, que serviran de base, previa
aprobacion del jefe de la unidad de Infotecnologia o cualquier otra
que las autoridades designen, para los pagos asociados a esta
consultoria, de igual manera previa presentacion de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato sera en Lempiras.

El Consuitor debera estar inscrito en el (SIAF1), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras).

A. Coordinador

E! Contratante designa la coordinacion y seguimiento de la
consultoria al jefe de la Unidad de Infotecnologia o cualquier otra
que las autoridades designen



5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

7. Propicdad de los
materiales

8. Prohibicion al
Consultor de
participar cn ciertas
actividades

9. Cesion

10. Terminacion
Anticipada Del
Contrato

11. Rescision Del
Contrato

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las
normas mds elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a
su término, ¢l Consultor no podra revelar ninguna informacion confidencial
o de propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este
Contrato o las actividades u operaciones del Contratante sin el
consentimiento previo por escrito de este ultimo.

Todos los estudios, mformes, graficos, programas de computacion u otros
materiales preparados por ¢l Consultor para ¢l Contratante en virtud de
estc Contrato, seran de propiedad del Contratante. El Consultor podra
conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion,
previa autorizacion del Contratante.

El Consultor convienc en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada
a ¢ste podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte
del mismo.

El Contrato podrd terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre
las partes, en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes
que eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a
elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades
realizadas y resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los
informes periddicos (si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar
pendientes y del informe final antes mencionado, serda condicion
indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el Consultor.
Cuando la terminacion contractual anticipada por mutuo acuerdo surja a
imciativa del Consultor, éste debera presentar la misma con un minimo de
diez (10) dias de antelacion.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede
cualquiera de los eventos especificados en los parratos (a) al (¢) de esta
subclausula. En dicha circunstancia, el Contratante cnviara una
notificacion de rescision por escrito a el Consultor por lo menos con diez
(10) dias de anticipacion a la fecha de terminacion:

(a) S1 el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones
en virtud de este Contrato, dentro de los sicte (7) dias siguientes de



12. Devolucion de
Materiales y
Reembolsos

13. Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
controversias

16. Fraudey
Corrupcién

haber sido notificado o dentro de otro plazo mayor que cl
Contratante pudiera haber aceptado posteriormente por escrito:

(b) Si el Contratante determina que el Consultor ha participado en
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u
Obstructiva durante la competencia o la ejecucién del Contrato.

(¢) Si la evaluacion del desempefio del Consultor resultare
insatisfactoria en un periodo: en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago
por los servicios prestados a la fecha de la justificacion
correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razon,
decidiera rescindir este Contrato.

(e) Por mutuo acuerdo de las partes.

En todo caso de terminacion contractual, el Consultor debera devolver al
Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la
realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido
hasta la fecha de terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara
al Consultor todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el
presente Contrato. pero solo hasta el dia cfectivo de terminacion
contractual.

El Contrato sc regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato
serd el espariol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la
renta que corresponda de acuerdo con la ley hondureria. En caso de estar
sujeto al régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar
constancia que lo acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Banco exige el cumplimiento de sus directrices de lucha contra la
corrupcion y las politicas y los procedimientos de sancion vigentes,
establecidos en el Marco de Sanciones del GBM, tal como se indica en el
Ancxo B del presente contrato.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones puara
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en
noviembre de 2021).



17. Vigencia del
Contrato

18. Seguros

Por ¢l Contratante

El presente contrato permanccera vigente y valido hasta la aprobacion tinal
de los servicios por parte del CONTRATANTE, y/o la liquidacion total del
MIsmo.

El Consultor serd responsable de contratar los seguros pertinentes.

Por el Consultor

NEVINIISE c--\(-h eCe
Cristian Wilfredo Flores Pacheco

ilcclm EJ(;LUtl\’O Ad Iﬁfpj;&&rtgg (-,.‘j,/ El Consultor

Lista de Anexos

Anexo A: Términos de referencia y alcance de los Servicios
Anexo B: Fraude y Corrupeion
Anexo C: Obligacion del Consultor de presentar informes
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ANEXO A

Términos de Refercncia
Nombre del Programa: Proyecto de Integracion de la Proteccion Social
Proyecto: IDA 6401/6918-HN
Namero de Identificacion STEP: HN-REDSOL-389230-CS-INDV

Nombre de Ia Consultoria

PROGRAMADORES PARA DESARROLLO DE APLICACIONES

1. ANTECEDENTES

El Proyecto de Integracion de la Proteccion Social tiene como objetivo general mejorar los resultados del
componente urbano del Programa de Transferencias Monelarias Condicionadas (TMC) y fortalecer la
integracion del Sisitema de Proteccion Social para los mas pobres. El Proyecto consta de las siguientes
partes: 1. Fortalecimiento del Programa de Translerencias Monetarias Condicionadas Urbano y de la
Implementacion de la Estrategia de Transicion Integrada, 2. Forlalecimiento inslitucional del programa de
TMC y la integracion del Sistema de Proteccion Social, parte 3. Gestion del Proyecto. Suscrito el 20 de
agosto de 2021, entre el Gobierno de Honduras y Banco Mundial (BM), aprobado por el Congreso Nacional
mediante Decreto Legislativo No. 79-2021 Gaceta No. 35,735 de fecha 02 de octubre de 2021 y se realizd
cl cambio el ejecutor en abril 2023.

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Numero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacién del Programa de la Red Solidaria, que
cjecutla proyectos asignados o pre disefiados por la Sccretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo
Social; el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General del Programa de la Red Solidaria es:
Coordinar y ejecutar los programas y proyectos derivados de politicas publicas y disefiados por la Secretaria
de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva las condiciones
de vida y el desarrollo humano, especialmente de las familias en extrema pobreza. De igual manera el
Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar en forma inmediata y
de acuerdo al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor del Programa de la Red Solidaria,
de tal forma que asuma en definitiva la ¢jecucidn de todos los recursos previstos en los contralos, convenios
y acuerdos de [inanciamiento internacionales, asi como los recursos de contraparte, para la gjecucion de los
siguientes programas y proyectos ejecutados por AEPAS-H, SEDIS y SENPRENDE en el marco del
Programa de la Red Solidaria y considerando que en la actualidad dentro de la cartera de la Unidad
Coordinadora de Proyectos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financtamiento es el Banco Mundial (BM):

No. Referencia Nombre del Proyecto

l. BM 6401-HN Proyecto de Integracion de la Proteccion Social
Financiamiento Adicional al Proyecto de Integracion de la
Proteccion Social

2. BM 6918-HN




En este periodo se contintia con la ejecucion de los Programas y Proyectos bajo fuente de financiamiento
externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria por lo que se requicre la contratacién de los servicios
de Programador para Desarrollo de Aplicaciones.

II. JUSTIFICACION

El Programa de la Red Solidaria busca focalizar su intervencion en aquellas familias en condiciones de
pobreza y extrema pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, municipio y departamento, canalizando recursos
para la promocion de una atencidén integral y condiciones locales para garantizar el desarrollo y
sostenibilidad de procesos de desarrollo emprendidos.

Su objetivo es el contribuir a erradicar [a pobreza en los municipios més pobres de Honduras, impulsando
procesos de desarrollo e inversion en materia de educacién, salud, nutricién, ambiente, seguridad
alimentaria, desarrolio econémico local, fomento del arraigo de sus pobladores, con un enfoque integral y
equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

El programa de la Red Solidaria sera responsable, en todo momento de la ejecucion oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que esta
demandando de los servicios de Programador para Desarrollo de Aplicaciones, con el fin de fortalecer cl
Sistema de Informacion del Programa de la Red Solidaria (SIRES) apoyando en el desarrollo de
aplicaciones y mejoras al Sistema que contribuya al complimiento de los objetivos del Programa de la Red
Solidaria.

1IN OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Analizar, disedar, desarrollar ¢ implementar los componentes de software identificados dentro del
Programa de la la Red Solidaria, apegdndose a las directrices establecidas por parte de la coordinacion de
desarrollo de software de la institueion.

Iv. NOMBRE DE LA CONSULTORIA

Programador para Desarrollo de Aplicaciones.

V. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA

Las actividades que debe desarrollar el/la consultor{a) son las que se indican a continuacion, sin perjuicio
de cualquiera otra actividad necesaria para el cumplimiento con los objetivos establecidos:

Actividades Generales
e Realizar levantamiento de requerimientos de software, requeridos por el Programa de la Red
Solidaria (PRS).
Conocer a profundidad los reglamentos. documentos y procesos que rigen la operatividad de las

diferentes unidades del Programa de la Red Solidaria (PRS).




Programar aplicaciones utilizando lenguajes de programacion tales como .NET Core C#,
ASP.NET.

Desarrollar componentes de software basados en Frameworks como ser: .NET 6 o superior, Entity
IFramework. JQuery, Boolstrap.

Desarrollar interfaces de FrontEnd en HTML, CSS y JavaScript.

Desarrollar aplicaciones en Android Nativo, Android SDK . Kotlin, Java o Flutter.

Realizar ajustes a los programas desarrollados o existentes del programa de la Red Solidaria (PRS),
para el cumplimiento de los objetivos del PRS.

Realizar pruebas unitarias y de integracion para asegurar la calidad del soltware desarrollado.
Documentar el software desarrollado y mantener la documentacion actualizada.

Elaborar un plan de trabajo que indique las actividades a realizar que han sido asignadas por cl
coordinar de desarrollo de la UIT.

Mantener la conlidencialidad sobre todos los documentos y la informacién que se produzca y
mangje durante la ¢jecucién del convenio.

Capacidad para interactuar con el usuario en las entrevistas que se efectten para despejar dudas en
base al requerimiento, asi como en el brindar la capacitacidn a los usuarios.

Documentacién del trabajo realizado y seguir los estandares de calidad de desarrollo y base de
datos.

Realizar tareas de integracion de sistemas y capacitacion a usuarios.

Procurar que las aplicaciones del Programa de la Red Solidaria estén en total operatividad en las
oficinas regionales y demds departamentos.

Responder y solventar las exigencias de optimizacidén inmediata por parte de los usuarios con
respecto al funcionamiento cotidiano de los sistemas del Programa de la Red Solidaria.

Actividades de Desarrollo de Sofltware

Participar en la definicion y planilicacion de necesidades de software requeridos por el Programa
de la Red Solidaria para mantener la operatividad de sus procesos.

Analizar los requerimientos recibidos de las diferentes areas de la Red Solidaria y traducirlos en
especificaciones de software claras y detalladas, asegurandose de que estén alineados con los
objetivos del Programa de la Red Solidaria.

Discnar, desarrollar y probar soluciones de soflware de alta calidad, siguiendo los estandares y
mejores practicas de la industria.

Colaborar con otros desarrolladores de software y equipos de proyecto de la UIT, para resolver
problemas y llevar a cabo areas de desarrollo.

Mantener y mejorar el cddigo existente, asegurandose de que cumpla con los estandares de calidad,
seguridad y rendimiento.

Realizar pruebas exhaustivas de las aplicaciones web para identificar y solucionar errores, asi como
para garantizar fa usabilidad v la experiencia del usuario.

Documentar el cédigo y los procesos de desarrollo. ascgurandose. de que se sigan los estandares
de documentacion v que la informacion csté dispontble para otros miembros del equipo.
Proporcionar soporte téenico v asistencia a los usuarios [inales del soltware. ayudando a resolver

problemas y atender consultas y brindar respucstas.




e  Cumplir con los plazos establecidos de entrega de componentes de software definidos para los
proyectos en desarrollo.

e Familiarizarse con el disefio conceptual, disetio de sistemas, estandares de calidad de software, base
de datos y trabajo en equipo, con el personal del Programa de la Red Solidaria.

e Conocer el diseio de la base de datos en su totalidad, debiendo profundizar en los segmentos
requeridos para e} desarrollo de las piezas de software asignadas.

e Cualquier otra actividad requerida para ¢l cumplimiento de los objetivos de estos términos de

referencia en el marco de sus competencias.
Actividades de Desarrollo y adaptaciones al SIRES

¢ Responder y solventar los requerimientos de los usuarios, referente a la optimizacion inmediata de
las necesidades o nuevos planteamientos que se surjan, en el funcionamiento del sistema SIRES.

» Analizar la relacion entre procesos y software para determinar su estado inicial y hacer las
respectivas actualizaciones cuando fuese requerido.

e Aplicar los cambios a las piezas de softwarc complementarias para los programas existentes en la
institucidén que contribuyan a mejorar las labores del Programa de la Red Solidaria.

e Documentar el analisis y disefio de los nuevos componentes de software desarrollados.

e Desarrollar las aplicaciones necesarias segiin el analisis y disefio realizado, tomando en
consideracion los insumos proporcionados por el Comité de Cambios del SIRES.

e Realizar junto con los usuarios del SIRES, las pruebas de control de calidad a scgmentos de
software programados.

o Correccion de errores ¢n el funcionamiento de modulos ya programados.

e Implantar los Mddulos del SIRES modificados en ¢l ambiente de produccion.

e Elaborar manuales técnicos y de usuarios de médulos ya moditicados.

* Proporcionar jornadas de capacitacion a usuarios que estan en contacto con los distintos modulos
modificados del sistema.

e Modificar reportes existentes en caso de que sea necesario y generar nuevos reportes @ la medida o
reportes parametrizables, de acuerdo con los estandares de calidad establecidos y las necesidades
especificas planteadas por el usuario.

e Participar en las pruebas de integracion de los diferentes méddulos modificados.

e  Sugerir cambios en la base de datos bajo la supervisidn y aprobacidn del Administrador de la Base
de datos.

o Realizar un informe mensual de las actividades efectuadas.

VL PERFIL DEL CONSULTOR

Los Siguientes requisitos son necesarios para ser considerado para el puesto de Programador para i
Desarrollo de Aplicaciones:

1. Nivel académico:
I.1.Profesional universitario, con grado minimo de ingenieria en sistemas, licenciado en

informdtica o carrcras afines (presentar titulo universitario).




2. Uxperiencia Profesional General:
2.1 Experiencia Minima de dos (2) anos en el ¢jercicio de su profesion a partir de la obtencién del
titulo universitario
3. Experiencia Profesional Especifica:
. Lxperiencia dos (2) afios en el analisis, diseno y desarrollo de software, sistemas de
informacién y aplicaciones moviles.

S

-Expertencia minima de dos (2) afios en el desarrollo de aplicaciones web. utilizando como

(98]
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lenguaje de programacion (por cjemplo. C#, Java) y experiencia en ¢l uso de frameworks o
tecnologias relacionadas (por gjemplo, Entity Framework. ASP.NET).
3.3 ixperiencia minima de dos (2) aftos en el desarrollo de aplicaciones maviles. utilizando como
lenguaje de programacion Android Nativo, Android SDK,, Java para Android, Kotlin o Flutter
3.4, Experiencia minima de un (2) anos utilizando tecnologias HTML, CSS (Bootstrap), JavaScript,
bases de datos relacionales y no relacionales. y servicios web (por ¢jemplo. REST, SOAP).

(98}
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xperiencia minima de un (2) anos en el uso de bases de datos refacionales. tales como MS
SQLI. Server, MySQL. o PostgreSQL..
3.6. Experiencia minima de un (2) afio en la creacion de diagramas de {lujo del ciclo de desarrollo
¢ implementacion de aplicaciones.
3.7, Experiencia minima de dos (2) afio en hacer ¢l despliegue de sistemas de informacion en
ambientes de produccion.
Los conocimientos de andlisis y disenio de sistemas, desarrollo dc software en .NET C#,
conocimicntos en HTML, Bootstrap. JQuery, o frameworks de estas teenologias (React, Angular)
y Conoctmientos solidos en desarrolo ¢ integracion de servicios web (SOAP, REST), en cl
desarrollo de aplicaciones moviles, utilizando como lenguaje de programacién Android Nativo,
Android SDK, Java para Android. Kotlin o Flutter, seran evaluados por medio de entrevistas y

exanien téenico.

4. Otras Habilidades vy Competencias:

4.1. Capacidad para analizar y comprender los requisitos del negocio y traducirlos en soluciones
téenicas elicientes.

4.2, Conocimientos bisicos de seguridad de aplicaciones web y buenas pricticas de proteccion de
datos.

4.3. Habilidad para trabajar en equipo y colaborar con otros departamentos de la empresa.

4.4 Habilidades de resolucion de problemas y capacidad para trabajar de mancra awténoma v en
cquipo.

4.5, Exccelentes habilidades de comunicacion verbal v escrita, con capacidad para colaborar
clicazmenle con diferentes partes intercsadas.

4.6. Familiaridad con metodologias dgiles de desarrollo de soltware, como Scrum o Kaunban.

Vil DEPENDENCIA JiCR/’\RQUlC;'\

Las lunciones desarrolladas por el/la Programador para Desarrollo de Aplicaciones serin dirigidas v

supervisadas por ¢l jefe de La Unidad de Infotecnologia o cualquier otra gue las autoridades designen.




VI INFORMES ESPERADOS

El/la consultor/a debera presentar a satistaccion del jete de La Unidad de Infotecnologia, un informe
mensual de actividades y avances, desarroliadas en el periodo.

IX. PLAZO DE LA CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracion de la fecha de suscripceion del contrato hasta el 30 de junio de 2024,
renovables sujetos a evaluacion satisfactoria de desempefio, la renovacién sera podra dar si se logra la
ampliacion del periodo del financiamiento y la disponibilidad presupuestaria, la consultoria se desarrollara
en las oficinas del Sistema de Informacién de la Red Solidaria (SIRES), pudiendo temporalmente
desplazarse al interior del pais cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se pagaran los viaticos que
conforme a ley procede.

El/La consultor/ha seleccionado/a al momento de la firma de contrato _debera firmar un acuerdo de
confidencialidad de acceso a los datos sensibies.

X. FORMA DE PAGO

El pago se realizard mediante la presentacion de informes mensuales descritos en el numeral VIII
de los presentes-TDR que serviran de basc previa aprobacion del jefe de La Unidad de
Infotecnologia o cualquier otra que las autoridades designen.



I. Propésito

ANEXO B

Fraude y Corrupcion

I.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en cl marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de
dicho organismo. ‘

2. Requisitos

2

El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);

licitantes (proponentes / postulantes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o provecdores, y agentes (declarados o no), asi como
los miembros de su personal. observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de
adquisicion, scleccion y ejecucion de los contratos que financie. y se abstengan de cometer
actos de fraude y corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los ctectos de esta disposicion, las expresiones que
se indican a continuacion:

1.

1.

i,

v.

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o
solicitud directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir
indebidamente en el accionar de otra parte;

por “practica fraudulenta™ se entiende cualquier acto u omision. incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engaiie o se intente engafar en
forma deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneticio
financiero o de otra indole, o para evadir una obligacion;

por “prictica colusoria™ se¢ entiende todo arreglo entre dos o mds partes
realizado con la intencion de alcanzar un proposito ilicito. como el de influir
de forma indebida en el accionar de otra parte:

por “practica coercitiva” se entiende ¢l perjuicio o dafio o la amenaza de
causar perjuicio o daio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a
sus bienes para influir de forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva™ sc entiende:

a) ladestruccion. falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de
prucbas materiales referidas a una investigacion o el acto de dar
falsos testimonios a los investigadores para impedir materialmente
que ¢l Banco investigue denuncias de  pricticas  corruptas,
fraudulentas, cocreitivas o colusorias. o la amenaza, persecucion o
intimidacion de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre




asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la
investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus
derechos de inspeccidn y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 ¢),
que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona
recomendada para la adjudicacidén, los miembros de su personal, sus agentes,
subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o empleados han
participado, directa o indirectamente, en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas para competir por ¢l contrato en cuestion.

c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre cllas, declarar que las adquisiciones estan
viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de
un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas,
fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicidn, o la
seleccidn o ejecucion del contrato en cuestion, y que el prestatario no tomod medidas
oportunas y adecuadas, satisfactorias para ¢l Banco, para abordar dichas practicas cuando
estas ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este tltimo al tomar conocimiento
de los hechos.

d. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus
politicas y procedimientos de sanciones vigentes, en forma indefinida o por un periodo
determinado, a cualquier empresa o persona, declarandola publicamente inelegible para
i) recibir la adjudicacidén de un contrato financiado por el Banco u obtener beneficios
financieros o de otro tipo a través de dicho contrato'; ii) ser designada® subcontratista,
consultor, fabricante o proveedor, o prestador de servicios nominado de una empresa
habilitada para ser adjudicataria de un contrato financiado por el Banco, y iii) recibir los
fondos de un contrato otorgado por el Banco o seguir participando en la preparacion o
ejecucion de un proyecto financiado por este.

e. Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados
con préstamos del Banco se incluya una Clausula en la que se exija que los licitantes
(postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores. asi como sus
subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios
o proveedores, permitan al Banco inspeccionar® todas las cuentas, registros y otros
documentos relacionados con la presentacion de propuestas y el cumplimiento de los
contratos, y someterlos a la auditoria de profesionales nombrados por este.
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ANEXO C
Obligaciones del Consultor de Presentar Informes
Los pagos al Consultor se realizaran contra la entrega de informes mensuales que enlisten las

actividades desarrolladas por ¢l en ese intervalo. lucgo de revision y aprobacion por parte del
Jefe de fa Unidad de Infotecnologia o cualquier otra quc las autoridades designen.






Contrato de servicios de Consultoria Individual
N° 163/PRS/BID/5008/2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre el Programa de la Red Solidaria que en adelante se denominard el CONTRATANTE,
representado por JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, mayor de edad, Licenciado en Historia, con Documento
Nacional de Identificacion N° 1518-1989-00093, en su condicion de Director ejecutivo Ad Honoren del
Programa de la Red Solidaria, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero No 118-2023, de fecha 03 de
mayo del afio 2023, emitido por el Presidente Constitucional de la Replblica, actuando en su condicion de
representante legal, y por otra parte, DAVID ANTONIO COLMAN JUAREZ, mayor de edad, Licenciado en
Administracion de Empresas y Master en Finanzas, con residencia en Tegucigalpa, Francisco Morazan,
Honduras, con Documento Nacional de Identificacion N° 1501-1986-01685 quien en adelante se
denominara “EL CONSULTOR", el que se sujeta a las cldusulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

a) “Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona
que posee un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las
normas de contratacion establecidas en el Contratode Préstamo del BID.

b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucidn financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE"” es la institucion que requiere los servicios
del Profesional.

d) "Profesional o CONSULTOR", es toda persona natural que posee un titulo de educacion superior que
le habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de
un pais miembro del BID. :

e) “Concurso” es el procesogue tiene por objeto seleccionary contratar al Profesional.

f) "Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para

a. el procesodeselecciondel Profesionaly parala negociacion del Contrato. Establecen los
términos de referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

g) "Contrato" esel convenio celebrado entrela Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

h) "“Precio del Contrato" es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios del
CONSULTOR.

i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningin beneficio de orden social.

j)  “Programa”es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

I} “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del

a. Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.
m) "Fuerza mayor" o “Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
a. terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.
n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios Profesionales,
que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema integral de Proteccidn Social
B81D/5008/BL-HO (en adelante denominado el “Programa” ). El CONTRATANTE se propone utilizar parte de
los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido
que (i) el Banco sdlo efectuara pagos a pedido del CONTRATANTE y previa aprobacion por el Banco, (ii)
dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de
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Préstamo y (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de
Préstamo ni tendrd ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. EI CONSULTOR prestard los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia”,
gue forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibira disposiciones u érdenes en relacion
de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de
servicios profesionales previstos en el Anexo A, Los servicios profesionales se ejecutaran de acuerdo a los
requerimientosy a las necesidades del CONTRATANTE.

4. PLAZO. El CONSULTOR prestara los Servicios durante el periodo que se iniciara el 08 de marzo del afio
2024 hasta el 31 de octubre del afio 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, el CONTRATANTE designa a
la Direccion del Observatorio de Desarrollo Social (ODS)/ SEDESOL o por la persona que este designe,
para administrar los servicios de consultoria y proveer al CONSULTOR toda la informacidn relevante para
ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en
este Contrato, de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y
aprobacion por parte del CONTRATANTE de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. El CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualguier informe o documento preparado por el CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para el CONTRATANTE, éste notificara al CONSULTOR por escrito, especificando el problema.
El CONSULTOR dispondra de un periodo de quince (15} dias calendario, contados a partir de la fecha de
recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondra de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONSULTOR,
para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptario.

Asi mismo, el CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacion del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato. Ei
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacidn proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente
indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera gue la Entidad aprobo tales
informes. A su vez, el CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. E} CONTRATANTE pagara al CONSULTOR una suma no superior a
SEISCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 50/100 (L.615,937.50), por los
Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo. El CONTRATANTE hara la retencidn del Impuesto
sobre la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales del “CONSULTOR”, en los
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su
Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para el CONSULTOR Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion del CONSULTOR. El CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
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seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo que
exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Programa y dentro de los treinta (30) dias contados a
partir de la presentacidn por el CONSULTOR, y aprobacion del CONTRATANTE, de |a solicitud de pago y el

informe o producto de acuerdo con lo previsto en el Anexo Al

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato del CONSULTOR siempre y cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: (i} la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (i) la
evaluacion del desempefio del CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; {iii} Que el Contrato no se haya
vencido; {iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, {(v) que haya fondos.

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando
con: (i) lajustificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso del Contrato;
(i) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacidn previa del BID al proyecto
de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios del CONSULTOR, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos anos siguientes a su
término, el CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este Uftimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por el CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe el

CONSULTOR, seran de propiedad del CONTRATANTE 2 previa autorizacién del CONTRATANTE, el
CONSULTOR podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacidn.

13. CONFLICTO DE INTERESES. El CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios} para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de

1 Para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la
siguiente redaccion: “Los pagos se efectuardn en finsertar moneda de pago], y dentro de los treinta (30) dias contados
a partir de la presentacion por et CONSULTOR, y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”

2 Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o
Banco, si los recursos provienen " de una Cooperacién técnica.
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este Contrato como después de su terminacidn, el CONSULTOR no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacidon de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {c) Conviene en que
durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por
su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. (d} Declara y garantiza
que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal del CONTRATANTE
(o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (i} la preparacidn de los Términos de referencia del Contrato; {ii) el proceso de seleccidn
de dicho Contrato; o (ili) con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera
aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y
de ejecucidon del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION, El Banco Interamericano de Desarrotlo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacién y Seleccidén de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado
sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas aitos niveles
éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o
sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos

de fraude y corrupcion estan prohibidos3. El Banco también adoptara medidas en caso de hechos o
denuncias relacionadas con supuestos actos-de fraude y corrupcion, de acuerdo con los procedimientos
“administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b} por causas
de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de
aviso con quince dias de anticipacidon por medio escrito. (c) Muerte del CONSULTOR. (d) Si la evaluacidon del
desempeiio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacidn y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE informara al Banco
la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencioso

Administrativo de esta ju risdiccion”.4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios de
Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables BID GN-2350-15 {mayo 2019)
segun establecido en el Decreto Legislativo 98-2020 de fecha 13 de agosto de 2020 mediante el cual se
ratifico el contrato de Préstamo No. BID 5008/BL-HO, suscrito el 29 de junio de 2020.En tal sentido se
aplicaran supletoriamente las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacion del Estado (LCE) en lo
que corresponda y en caso de no existir contradiccion con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal
como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el &mbito de aplicacion.

3 €l Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude vy
corrupcion dentro del proceso de adquisiciones o la ejecucidn de un contrato financiado por el banco, el cua!
esta disponible en el sitio virtual del banco (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera
ser presentada al banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser
presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Qll) confidencial o andnimamente.
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4 Las partes podran acordar esta redaccion opcional: “Toda controversia que surja de este Contrato gue las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencioso Administrativo de
esta jurisdiccion”.

18. CESION. El CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras,
de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos realizados y
autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en
la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los viaticos y gastos de viaje, en US
dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no excedan los valores
qgue reconoce el BID cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pals, la
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al
CONSULTOR, éste dispondra de 8 dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el
CONTRATANTE declararad anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Sera también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacidn anticipada y unilaterat del
Contrato, cuando el CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsién o coercién, fraude,
colusién) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el
CONSULTOR estard sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total
por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del
trabajo del CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de
dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién deberd tramitarse legalmente y
contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerirad la aprobacion del BID. La terminacidn por mutuo acuerdo no implicara renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, el CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periédicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de
la Entidad y del BID, seré condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, el CONSULTOR debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara al CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga
derecho bajo ef presente Contrato, pero séio hasta e! dia efectivo de cancelacidon o terminacion anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el
caso de la Suspension o Cancelacion del Préstamo No. BID 5008/BL-HO, se procederd a rescindir el
contrato automaticamente, sin mayor obligacién para con el Contratante que el pago de los Servicios,
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Consultorias ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision o resolucion del Contrato, sin perjuicio por
parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes de los productos cuyos pagos se
hayan realizado de manera adelantada.

22. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que El BID no es parte del presente Contrato
y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. El CONSULTOR renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de Ias partes son las siguientes:

CONTRATANTE: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO Direccion: Edificio Centauro, Boulevard Juan
Pablo Segundo contiguo a Torre Alianza a 50
metros de TV Azteca, frente al Almacen El
Record, Tegucigalpa ,Distrito  Central,
Honduras.

CONSULTOR: DAVID ANTONIO COLMAN JUAREZ Direccion: Residencial Tegucigalpa,
Francisco Morazan, Honduras

Correoelectronico: davc] 30@hotmail.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
Honduras a los ocho (08) dias del mes marzo del afio 2024.

Por el CONTRATANTE, El CONSULTOR
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor
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Términos de Referencia

Consultor Individual para el Fortalecimiento de los Procesos del Observatorio de Desarrollo Sacial (ODS)

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social
Préstamo BID 5008/BL-HO

Antecedentes

El Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social (BID/5008-8L-HQO) tiene como objetivo
mejorar las condiciones de vida de los hogares en situacion de pobreza extrema, asi como promover
su generacion de capital humano. Los objetivos especificos son: (i) aumentar el ingreso minimo de los
hogares participantes; (ii) aumentar el uso y la oferta de servicios educativos, priorizando el tercer
ciclo; {iii) mejorar el uso y la oferta de servicios de salud y nutricion, en especial para las mujeres,
jovenes y nifios; vy (iv) mejorar la pertinencia, focalizacidn y articulacidn de las acciones de proteccion
e inclusion social para los hogares en extrema pobreza. El programa cuenta con cuatro componentes:
(1) Componente 1. Programa Red Solidaria, {2) Componente 2. Fortalecimiento de la oferta de los
servicios educativos, priorizando el Tercer Ciclo; Componente 3. Fortalecimiento de la oferta de
servicios de salud, priorizando los servicios maternos infantiles y (4) Componente 4. Ordenamiento
del Piso de Proteccién Social. Fue aprobado en 2020 y se realizd el cambid el ejecutor en mayo de
2023.

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Niumero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacion del Programa de la Red Solidaria, que
ejecuta proyectos asignados o pre disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo
Social, el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General del Programa de la Red Solidaria es:
Coordinar y ejecutar los programas y proyectos derivados de politicas publicas y disefiados por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva
las condiciones de vida y el desarrollo humano, especialmente de las familias en extrema pobreza. De
igual manera el Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar
en forma inmediata y de acuerdo al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor del
Programa de la Red Solidaria, de tal forma que asuma en definitiva la ejecucidon de todos los recursos
previstos en los contratos, convenios y acuerdos de financiamiento internacionales, asi como los
recursos de contraparte, para la ejecucidn de los siguientes programas y proyectos ejecutados por
AEPAS-H, PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA y SENPRENDE en el marco del Programa de fa Red
Solidaria y considerando que en {a actualidad dentro de la cartera de la Unidad Coordinadora de
Proyectos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financiamiento es el Banco Interamericano de Desarrollo {BID):

No. Referencia Nombre del Proyecto
1 8ID/5289/8L-HO Proyecto de Apoyo a Poblaciones Vuinerables afectadas por Coronavirus.
2 8/D/5008/BL-HO Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccidn Social.

En este periodo se continuard con la ejecucion de los Programas y Proyectos bajo fuente de
financiamiento externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria por lo que se requiere la
Contratacién de Un (1) Consultor Individual para el Fortalecimiento de los Procesos del Observatorio
de Desarrollo Social (ODS).

El ODS, perteneciente a la Secretaria de Desarrollo Social {ODS/SEDESOL), tiene como objetivo central
tlevar a cabo un analisis y evaluacidn continuos de los niveles de pobreza en Honduras. El conjunto de
herramientas y datos recopilados por ODS sirve como base sdlida para orientar la toma de decisiones
estratégicas.

Entre las responsabilidades fundamentales de la Direccion se encuentra la gestion y administracién
del Sistema de Informacidn y Registro de Beneficiarios de Honduras {(SIRBHO). Ademas, el de asesorar
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mediante parametrizaciones e investigaciones especializadas, contribuyendo asi a la produccion de
informacion relevante.

Justificacion

La Red Solidaria busca focalizar su intervencion en aquellas familias en condiciones de pobreza y
extrema pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, canalizando recursos para la promocion de una
atencion integral y condiciones locales para garantizar el desarrollo y sostenibilidad de procesos de
desarrollo emprendidos.

Su objetivo es contribuir a erradicar la pobreza en los municipios més pobres de Honduras,
impulsando procesos de desarrollo e inversidn en materia de educacion, salud, nutricidén, ambiente,
seguridad alimentaria, desarrollo econdmico local, fomentando el arraigo de sus pobladores, con un
enfoque integral y equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

El Programa de la Red Solidaria sera responsable, en todo momento de la ejecucion oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que estd
demandando de los servicios de Un (1) Consultor Individual para el Fortalecimiento de los Procesos
del Observatorio de Desarrollo Social (ODS).

En este contexto la Unidad de Fortalecimiento Institucional de fa Unidad Coordinadora de Proyectos
(UCP) del Programa de la Red Solidaria (PRS) realiza acciones tendientes a contribuir en el
fortalecimiento de las capacidades de ejecucion de fos programas y proyectos de |as instituciones
contrapartes del PRS, siendo parte fundamental de estas ejecutorias |a gestion de los procesos de
adquisicion de bienes y servicios asi como la contratacion de obras y servicios de consultorias.

Ante la necesidad de las instituciones contrapartes de gestionar de forma eficiente los procesos de
compra y contratacidn, con coordinacion interinstitucional, es necesario contar con un especialista
que apoye técnicamente [a labor de la UCP para eficientar el logro de las intervenciones de los
compromisos que tienen las instituciones contrapartes en el marco de los convenios
interinstitucionales con la PRS.

Objetivo de la Consultoria

Fortalecer los procesos y procedimientos operativos relacionados a la produccion de valor en el ODS
para la generacidon de informacidn del sector social.

Actividades de la consultoria

a. Diagnéstico inicial:
a.1l. Realizar entrevistas con los principales actores involucrados en los procesos a documentar
para obtener una visién global de la situacion actual.
a.2. ldentificar y documentar los procesos actuales, identificando flujos de trabajo, roles
involucrados, tiempos y recursos utilizados.
b. Analisis de procesos actuales:
b.1. Identificar ineficiencias, redundancias, puntos de quiebre y oportunidades de mejora en los
procesos actuales.
b.2. Comparar los procesos actuales con las mejores practicas de la industria o estandares
aplicables.
c.Disefio de procesos mejorados:

c.1. Proporcionar recomendaciones especificas para optimizar cada proceso identificado.
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c.2. Validar con los actores clave las recomendaciones propuestas y ajustar segun el feedback
recibido. '
¢.3. Disedar flujos de trabajo optimizados y esquemas graficos para una facil comprension.
d. Documentacidn de procesos:
d.1. Elaborar manuales, guias o procedimientos estandarizados para cada proceso.
d.2. Incluir en la documentacion los roles responsables, tiempos estimados, herramientas
utilizadas, entre otros.
d.3. Proveer formatos o plantillas para la recopilacién de datos o ejecucion de tareas especificas.
e. Capacitaciony transferencia de conocimiento:
e.l. Organizar y realizar talleres de capacitacidén para los actores involucrados en los nuevos
procesos.
e.2. Asegurar que el personal comprende y puede aplicar los procesos redisefiados.

f.Realizar visitas y reuniones en las instalaciones de la direccién o institucion.

Productos esperados
El consultor entregara los siguientes productos:

e Producto No. 1: Informe de diagndstico inicial con el detalle de los procesos actuales.
» Producto No. 2: Informe de analisis con identificacidn de ineficiencias y oportunidades de mejora.
¢ Producto No. 3:
o  Propuesta de procesos optimizados con flujos de trabajo y esquemas graficos.
o Manuales, guias o procedimientos documentados para cada proceso redisefiado.
e Producto No. 4:
o Materiales y herramientas para capacitacion.
o Informe de seguimiento y evaluacidn con recomendaciones adicionales si es necesario.

Todos los productos deberdn de entregados en fisico: un original para la UCP-PRS y un original
para la direccion del ODS-SEDESOL; y copia electronica (USB o CD) para UCP-PRS y la direccion de
ODS-SEDESOL.

Los productos en copia electronica seran entregados en formato Word editable y formato PDF
(Office Profesional mas reciente)

Todos los productos pasan a ser propiedad exclusiva del SEDESOL para que sean aprovechados por
el ODS.

Todos los productos seran aprobados por el director del Observatorio de Desarrollo Social {ODS) o
cualquier otra que él designe.

Perfil del consultor

1. Nivel Académico
a. Profesional con titulo universitario en ingenieria industrial o en las areas relacionadas con
administracién de empresas o sistemas de informacidn.
2. Experiencia:
a. De cinco (5) afos en levantamiento, optimizaciéon y documentacion de procesos en
organizaciones similares o de la administracion pubica.
b. De dos {2) afos en facilitar talleres y capacitar a personal en nuevas metodologias o

procesos
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Vii.

Vil

c. Dedos (2) afios de trabajo de manera autonoma y en equipo
3. Conocimiento:
a. Conocimiento en metodologias de mejora de procesos como Lean, Six Sigma, BPM..

Dependencia Jerarquica

Las actividades desarrolladas por el consultor seran dirigidas y supervisadas por el director del ODS
de SEDESOL o por la persona que este designe.

Cronograma

La entrega de productos se realizard de acuerdo al siguiente cronograma

e El Producto No. 1 se entregara a mas tardar a los 15 dias calendario después de la firma del

contrato. : ‘

¢ El Producto No. 2 se entregara a mas tardar a los 80 calendario dias después de la firma del
contrato.

¢ El Producto No. 3 se entregard a mas tardar a los 200 dias calendario después de la firma del
contrato.

e El Producto No. 4 se entregara a mas tardar a los 240 dias calendario después de la firma del
contrato.

Ubicacion

La sede del desarrollo de las actividades de la consultoria se establece en las oficinas del ODS en
SEDESOL.

Plazo y Monto del Contrato

La prestacion de los servicios de Consultoria tendrd una duracién de ocho (8) meses a partir de la
suscripcion del contrato.

El pago de los servicios de consultoria se efectuara con los recursos provenientes del Programa de
Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social Préstamo BID 5008/BL-HO.

El monto total de la consultoria es por el valor de SEISCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 50/100 (L.615,937.50), contra la presentacion de los productos
aprobados por el director de ODS de SEDESOL o por la persona que este designe.

El contratante hara la retencion del Impuesto sobre la Renta segun se establece en las Leyes de la
Republica de Honduras. El monto total de la consultoria se pagara asi:

Porcentaje del Monto Total de la
Producto .
Consultoria
Producto N2 1 15%
Producto N2 2 30%
Producto N2 3 40%
Producto N? 4 15%
Total 100%
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Xl.

Criterios de Evaluacion

Criterios de Evaluacion Puntaje

1. Nivel académico

a. Profesional con titulo universitario en las areas relacionadas con administracién Obligatorio

de empresas o ingenieria industrial o sistemas de inf ion

P & ormaci Cumple / No Cumple

2. Experiencia 80

a. De cinco (5) afios en levantamiento, optimizacion y documentacion de procesos

en organizaciones similares o de la administracion pubica

lgual o mayor de 9 afios 40

Igual o mayor de 7 afios e inferior 9 afios 32

lgual o mayor de 5 afios e inferior 7 afios 25

b. De dos (2} afios en facilitar talleres y capacitar a personal en nuevas

metodologias o procesos

Igual o mayor de 5 afos 20

lgual o mayor de 3 afos e inferior 5 afos 18

Igual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios 15

c. De dos (2) afios de trabajo de manera autonoma y en equipo

Igual o mayor de 5 afos 20

Igual o mayor de 3 afios e inferior 5 afios 18

lgual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios 15

3. Conocimientos 20

a. En metodologias de mejora de procesos: Lean, Six Sigma, BPM..

Tres o mas metodologias 20

Dos metodologias 15
TOTAL 100

La hoja de vida mas conveniente es la que obtenga el mayor puntaje por enc
minimo. El puntaje minimo para calificar es 70. En caso de empate, se seleccionara
cuente con mas afios de experiencia en el sub criterio 2.a

Si no se cumple el sub criterio 1.a. el consultor no serd evaluado. Los conocimiento
3.3 seran evaluados por medio de certificaciones, diplomas o constancias que el co
en su hoja de vida.

ima del puntaje
al consultor que

s del sub criterio
nsultor presente
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Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcién a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzo, el monto total de los servicios de consultoria es de
SEISCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 50/100 (L.615937.50), el
contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la Republica de Honduras,
valor que se desglosa de la siguiente manera:

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social BID/5008/BL-HO

) Monto en Lempiras
Porcentaje del Monto Total de la
Producto .
Consultoria

Producto N° 1 15% 92,390.63

roducto N° 2 30% 184,781.25
Producto N° 3 40% 246,375.00
Producto N°4 15% 92,390.62

Monto Total en Lempiras 100% 615,937.50
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142

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacidon como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente “bona fide"” del siguiente pais miembro del Banco:

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y
en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo
facturaré a un Proyecto {o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de
mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra
vinculada la contratacién de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacidon de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante
ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los
Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la
supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo
de (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que
comenzo la licencia; vy {iii) mi contratacidon no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo
1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BiD.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID,
las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por
otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento
para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacidn; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN

RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
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TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERIUICIO DE LAS ACCIOMNES O SANCIONES
QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

;.f:

NOMBRE: 1:)(‘)1,;’{‘ 1 A}’}/{}ﬂl“t) W/Bf\)ﬂfb@;{ {'g/df'fD) FECHA: 08 de marzo de 2024
{




DocuSjgs Envelope ID: 7CEF5650-30FC-4864-B5CE-AS6079CADESC

‘! l O-CID/CHO-1381/2023

Tegucigalpa Honduras, 6 de diciembre de 2023

[ l“‘

Sefiora

Maria Teresa Rodriguez
Coordinadora General UCP
Programa de la Red Solidaria
Su Oficina

Ref.: 5008/BL-HO “Apoyo al Sistema Integral de
Proteccion Social”
No Objecion a términos de referencia para la
Contratacion de la “Consultoria para el
Fortalecimiento de los Procesos del Observatorio
de Desarrollo Social (ODS)". Proceso No.
PASPS-914-3CV-Cl-4.4.42

Estimada Sefora Rodriguez:

En atencién a su Oficio No. PRS-UCP-495-2023, mediante la cual solicita la No Objecién del
Banco al procesa No. PASPS-914-3CV-Cl-4.4.42 “Consultoria para el Fortalecimiento de los
Procesos del Observatorio de Desarrollo Social (ODS)”, le informamos que después de haber
revisado la documentacion presentada, el Banco otorga su No Objecion a los Términos de
Referencia, por un monto USD 25,00.00 y un plazo de consultoria de 8 meses. Favor incluir el
proceso en el PEP y remitirlo a la brevedad posible.

En apego a lo indicado en la Seleccién y Contrataciones de consultores, el Banco otorga su No
Objecion al financiamiento de la contratacion propuesta, tomando en consideracion que la
misma contribuye a los objetivos del Programa y se encontrara contemplada dentro del Plan de
Adquisiciones y PEP. El Banco expresa que los términos de referencia y condiciones
contractuales, asi como cualquier otro aspecto técnico sometido a su consideracién son de
exclusividad responsabilidad del Ejecutor, en el entendido que han sido previamente
analizados y aprobados por personal del ejecutor con conocimientos especificos en la materia.

Sin otro particular, aprovechamos la ocasion para saludarle atentamente.

DocuSigned by:
[FTEJBFZCTBDCJED
Lesley O'Connell
Especialista Sectorial

Colonta Lomas del Guijarro Sur Calle Principal Apatado Postal 5 3180 Tegucigalpa flonduras PBX 30422903500, Fax 304-2239-7953 6 30422395732
Emad BiD!Honduras ¢ wadb.org
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Contrato de Servicios de Consultoria Individual
N° 164/PRS/BID/5008/2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre el Programa de la Red Solidaria que en adelante se denominard el CONTRATANTE,
representado por JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, mayor de edad, Licenciado en Historia, con Documento
Nacional de Identificacion N® 1518-1989-00093, en su condicion de Director ejecutivo Ad Honoren del
Programa de la Red Solidaria, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero No 118-2023, de fecha 03 de
mayo del afio 2023, emitido por el Presidente Constitucional de la Repliblica, actuando en su condicién de
representante legal, y por otra parte, WALTER ANDRES MARADIAGA RICO, mayor de edad, Ingeniero en
Sistemas, con residencia en Comayaguela, Francisco Morazan, Honduras, con Documento Nacional de
Identificacién N° 08011991-00249 quien en adelante se denominard “EL CONSULTOR”, el que se sujeta a
las cldusulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

a)

b)

d)

e)
f)

g)

h)

n)

“Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona
que posee un titulo de educacién superior que le habilita a ejercer una profesién, regulados por las
normas decontratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID. ’
"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de
cardcterregional, con sede en WashingtonDCde los Estados Unidos de Norte América.
"La Entidad®, "Entidad CONTRATANTE", “"CONTRATANTE”" es la institucién que requiere los servicios
del Profesional.
"Profesional o CONSULTOR", es toda persona natural que posee un titulo de educacidn superior que
le habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de
un pais miembro del BID.
“Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.
"Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan las disposiciones para

a. elprocesode seleccion del Profesional y parala negociacidndel Contrato. Establecen los

términos de referenciay las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es elconvenio celebrado entrela Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato” es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacién de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios del
CONSULTOR. .

“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ninguin beneficio de orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.
“Proyecto” es el objeto del Contrato.
“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
a. Prestatarioo Beneficiariopara contribuira la realizacion del Proyecto.
"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevistoal que no es posibleresistir, como unnaufragio,un
a. terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.
"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios Profesionales,
que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social
BiD/5008/BL-HQ (en adelante denominado el “Programa” ). El CONTRATANTE se propone utilizar parte de
los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido
que (i) el Banco solo efectuard pagos a pedido del CONTRATANTE y previa aprobacion por el Banco, (ii)
dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de
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Préstamo vy (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podré tener derecho alguno en virtud del Contrato de
Préstamo ni tendra ningln derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. EI CONSULTOR prestara [os Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia”,
que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibira disposiciones u érdenes en relacién
de dependencia laboral, sino tnica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoriay prestacién de
servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de acuerdo a los
requerimientosy a las necesidades del CONTRATANTE.

4. PLAZO. E! CONSULTOR prestara los Servicios durante el periodo que se iniciard el 08 de marzo del afio
2024 hasta el 08 de septiembre del afio 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, el CONTRATANTE designa a
la Direccion del Observatorio de Desarrollo Social (ODS)/SEDESOL o por la persona que este designe,
para administrar los servicios de consultoria y pro\/eer al CONSULTOR toda la informacidn relevante para
ejecutar sus actividades, quien serd responsable de la coordinacién de las actividades contempladas en
este Contrato, de la recepcidon y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, vy la aceptacion y
aprobacion por parte del CONTRATANTE de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. El CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por el CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para el CONTRATANTE, éste notificard al CONSULTOR por escrito, especificando el problema.
El CONSULTOR dispondra de un periodo de guince (15) dias calendario, contados a partir de [a fecha de
recibida la notificacidn, para subsanar o corregir el problema. E| CONTRATANTE dispondré de un plazo
razonable a partir de |a fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONSULTOR,
para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, el CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.,

7. INFORMES. Es obligacion del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacidn, los mismos que forman parte del Contrato. El
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente
indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entenderd que la Entidad aprobdé tales
informes. A su vez, el CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagard al CONSULTOR una suma no superior a
SETECIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO LEMPIRAS CON 91/100 (L.
719,488.91), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo. El CONTRATANTE hara la
retencidn del Impuesto sobre 12 Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales del
“CONSULTOR”, en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Reptblica de
Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los
costos y utilidades para e} CONSULTOR. Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracién del CONSULTOR. El CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
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seguridad social y elegird la empresa médica g ue considere conveniente para su proteccion, por lo que
exime al CONTRATANTE de toda obligacién en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Programa y dentro de los treinta (30} dias contados a
partir de la presentacién por el CONSULTOR, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago vy el

informe o producto de acuerdo con lo previsto en el Anexo Al

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato del CONSULTOR siemprey cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (i) Ia
evaluacién del desempefio del CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; {iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, {v) que haya fondos.

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando
con: (i) la justificacién detallada de la necesidad de extensién vy la evaluacién del grado de progreso del Contrato;
(1) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prarroga; (iv) 1a aprobacidn previa del BID al proyecto
de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios del CONSULTOR, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por el CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios 0 cursos en los gue participe el

CONSULTOR, seran de propiedad del CONTRATANTE 2, Previa autorizacién del CONTRATANTE, el
CONSULTOR podra conservar una copia de dichos documentosy programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. E| CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de

1 pPara el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y deberd
sustituirse por la siguiente redaccidn: “Los pagos se efectuardn en [insertar moneda de pago], y dentro de
los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR, y aprobacién del
CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”

2 Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los gque se financia el Contrato provienen de un Contrato de
Préstamo, ] Banco, si los  recursos  provienen de una  Cooperacion  técnica.
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este Contrato como después de su terminacién, el CONSULTOR no podrd suministrar bienes, construirobras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Serviclos o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que
durante la vigencia de este Contrato no podréa suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por
su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. (d) Declara y garantiza
que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algtin miembro del personal del CONTRATANTE
(o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: {i) la preparacién de los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccidn
de dicho Contrato; o {iii) con la supervisidn de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera
aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccidn y
de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado
sus ofertas o que estdn participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles
éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcidn del cual tenga conocimiento o
sea informado, durante el proceso de seleccién y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Los actos

de fraude y corrupcion estan prohibidos?’. El Banco también adoptara medidas en caso de hechos o
denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo con los procedimientos
administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; vy (b) por causas
de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de
aviso con quince dias de anticipacidon por medio escrito. {c) Muerte del CONSULTOR. {d) Si la evaluacidn del
desempefio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a Ia fecha de
presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE informaré al Banco
la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencioso

Administrativo de esta ju risdiccion”.4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social aiguna, los servicios de
Consultor{a se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables BID GN-2350-15 {mayo 2019)
segln establecido en el Decreto Legislativo 98-2020 de fecha 13 de agosto de 2020 mediante el cual se
ratificé el contrato de Préstamo No. BID 5008/BL-HO, suscrito el 29 de junio de 2020.En tal sentido se
aplicaran supletoriamente las disposiciones establecidas en la Ley de Contratacion del Estado (LCE) en lo
que corresponda y en caso de no existir contradiccién con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal
como lo establece su Articulo 1 de {a LCE relacionado can el @mbito de aplicacidn.

3 El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y
corrupcién dentro del proceso de adquisiciones o fa ejecucion de un contrato financiado por el banco, el cual
estd disponible en el sitio virtual del banco (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd
ser presentada al banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser
presentadas ante la Oficina de [ntegridad Institucional {Oll) confidencial o anénimamente.
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4 Las partes podran acordar esta redaccidn opcional: “Toda controversia que surja de este Contrato que las
Partes no puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a proceso ante los Tribunales de la
Contencioso Administrativo de esta jurisdiccién”.

18. CESION. El CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pafs, fuera del lugar sede de su trabajo, recibird los vidticos y gastos de viaje, en Lempiras,
de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos realizados y
autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en
la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los vidticos y gastos de viaje, en US
ddlares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no excedan los valores
que reconoce el BID cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pais, 1a
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de |a tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al
CONSULTOR, éste dispondrd de 8 dias contados a partir de la notificacion de fa Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el
CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Serd también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacidn anticipada y unilateral del
Contrato, cuando el CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsién o coercidn, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el
CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir 1a responsabilidad total
por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del
trabajo del CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de
dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacidn contractual. Previamente a su
suscripcidn, se requerird la aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, el CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de
la Entidad y del BID, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacién, el CONSULTOR deberd devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacion de su trabajo y todos fos documentos que hubiese producido hasta fa fecha de
terminacion; vy, la Entidad, por su parte, reembolsard al CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga
derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacidn o terminacion anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. E| Contratante acepta y reconoce que en el
caso de la Suspensién o Cancelacién del Préstamo No. BID 5008/BL-HO, se procederd a rescindir el
contrato automaticamente, sin mayor obligacién para con el Contratante que el pago de los Servicios,
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Consultorias ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision o resolucién del Contrato, sin perjuicio por
parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes de los productos cuyos pagos se
hayan realizado de manera adelantada.

22. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que EI BID no es parte del presente Contrato
y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. EIl CONSULTOR renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacidn que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO Direccion: Edificio Centauro, Boulevard Juan
Pablo Segundo contiguo a Torre Alianza a 50
metros de TV Azteca, frente al Almacen E!
Record, Tegucigalpa ,Distrito Central,
Honduras.

CONSULTOR: WALTER ANDRES MARADIAGA RICO Direccion: Comyaguela, Francisco Morazan,
Honduras
Correoelectrénico:

waltermaradiaga.27 @gmail.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensidn, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
Honduras a los ocho (08) dias del mes marzo del afio 2024.

Por el CONTRATANTE, E! CONSULTOR

WANR

JOBE CARLOS CARD N,e‘i*m;i’ofv gq / WALTER ANDRES MARADIAGA RICO
Representante Legal A\

Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor
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Términos de Referencia
Disefio e Implementacién de Geo Portal para el Fortalecimiento del Observatorio de Desarrollo Social {ODS)

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social.
Préstamo BID 5008/BL-HO

I Antecedentes

El Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccion Social {BID/5008-BL-HO) tiene como objetivo mejorar
las condiciones de vida de los hogares en situacion de pobreza extrema, asi como promover su generacién de
capital humano. Los objetivos especificos son: (i) aumentar el ingreso minimo de los hogares participantes; (i)
aumentar el uso y la oferta de servicios educativos, priorizando el tercer ciclo; (iii) mejorar el uso y la oferta
de servicios de salud y nutricidn, en especial para las mujeres, jovenes y nifios; y (iv) mejorar la pertinencia,
focalizacidn y articulacion de las acciones de proteccidn e inclusidn social para fos hogares en extrema
pobreza. El programa cuenta con cuatro componentes: {1) Componente 1. Programa Red Solidaria, (2)
Componente 2. Fortalecimiento de la oferta de los servicios educativos, priorizando el Tercer Ciclo;
Componente 3. Fortalecimiento de la oferta de servicios de salud, priorizando los servicios maternos
infantiles y (4) Componente 4. Ordenamiento del Piso de Proteccién Social. Fue aprobado en 2020y se realizd
el cambid el ejecutor en mayo de 2023,

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Numero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha
2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacidén del Programa de la Red Solidaria, que ejecuta proyectos
asignados o pre disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrolio Social, el Articulo 6 por su
parte indica que el Objetivo General de! Programa de la Red Solidaria es: Coordinar y ejecutar {os programas y
proyectos derivados de politicas publicas y disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva las condiciones de vida y el desarrollo humano,
especialmente de [as familias en extrema pobreza. De igual manera el Articulo 30 instruye a [a Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar en forma inmediata y de acuerdo al marco legal vigente, los
traslados presupuestarios a favor del Programa de la Red Solidaria, de tal forma que asuma en definitiva la
ejecucion de todos los recursos previstos en los contratos, convenios y acuerdos de financiamiento
internacionales, asi como [os recursos de contraparte, para la ejecucion de los siguientes programas y
proyectos ejecutados por AEPAS-H, PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA y SENPRENDE en el marco del
Programa de la Red Solidaria y considerando que en {a actualidad dentro de la cartera de la Unidad
Coordinadora de Proyectos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financiamiento es el Banco Interamericano de Desarrollo (BID):

No. Referencia Nombre del Proyecto
1 BID/5289/BL-HO Proyecto de Apoyo a Poblaciones Vulnerables afectadas por Coronavirus.
2 BID/S008/BL-HO Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccidn Social.

En este periodo se continuara con la ejecucidn de los Programas y Proyectos bajo fuente de financiamiento
externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria por o que se requiere de la Consultorfa para el Disefio
e Implementacidn de Geo Portal para el Fortalecimiento del Observatorio de Desarrollo Social {ODS).

El ODS, perteneciente a la Secretaria de Desarrollo Social {ODS/SEDESOL), tiene como objetivo central llevar a
cabo un andlisis y evaluacidon continuos de los niveles de pobreza en Honduras. El conjunto de herramientas y
datos recopilados por ODS sirve como base sdlida para orientar la toma de decisiones estratégicas.

Entre las responsabilidades fundamentales de la Direccidn se encuentra la gestion y administracion del
Sistema de Informacidn y Registro de Beneficiarios de Honduras {SIRBHO). Ademas, el de asesorar mediante
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parametrizaciones e investigaciones especializadas, contribuyendo asi a la produccidn de informacién
relevante.

i, Justificacion

La Red Solidaria busca focalizar su intervencidn en aquellas familias en condiciones de pobreza y extrema
pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, canalizando recursos para la promocidn de una atencién integral y
condiciones locales para garantizar el desarrollo y sostenibilidad de procesos de desarrollo emprendidos.

Su objetivo es contribuir a erradicar la pobreza en {os municipios méas pobres de Honduras, impulsando
procesos de desarrollo e inversion en materia de educacidn, salud, nutricion, ambiente, seguridad
alimentaria, desarrollo econdmico local, fomentando el arraigo de sus pobladores, con un enfoque integral y
equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

El Programa de la Red Solidaria serd responsable, en todo momento de |a ejecucién oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que esta demandando
de los servicios de Consultoria para el Disefio e Implementacidn de Geo Portal para el Fortalecimiento del
Observatorio de Desarrollo Social (ODS).

En este contexto ia Unidad de Fortalecimiento Institucional de la Unidad Coordinadora de Proyectos {UCP) del
Programa de la Red Solidaria {PRS) realiza acciones tendientes a contribuir en el fortalecimiento de las
capacidades de ejecucién de los programas y proyectos de [as instituciones contrapartes del PRS, siendo parte
fundamental de estas ejecutorias la gestion de los procesos de adquisicién de bienes y servicios, asi como [a
contratacion de obras y servicios de consultorias.

Ante la necesidad de las instituciones contrapartes de gestionar de forma eficiente los procesos de compray
contratacién, con coordinacién interinstitucional, es necesario contar con un especialista gue apoye
técnicamente la labor de [a UCP para eficientar el logro de las intervenciones de los compromisos que tienen
las instituciones contrapartes en el marco de los convenios interinstitucionales con la PRS.

1. Objetivo de la Consultoria

Implementar el Geo Portal para Ia visualizacidn, consulta, anélisis espacial, descarga y almacenamiento de
informacién geoespacial, de los sistemas de informacién del Observatorio de Desarrollo Social (ODS).

V. Actividades de la consultoria

a) Etapa de Desarrollo

. Portada principal para los usuarios del ODS: Presentacion inicial al ingreso de la plataforma, con
enlaces a las diferentes funciones o caracteristicas del geo portal.

. Panel de descarga: Seccién para la descarga de informacién geoespacial, estadistico, documentario,
con opciones de descarga libre o privada dependiendo el tipo de usuario.

. Panel de control de usuario: Espacio para el control y monitoreo del usuario que acceden a la
plataforma, seccién para entrega de permiso para acceso de descarga de informacion.

. Visualizador: Espacio visual de informacion geo espacial, dindmico y fluido, con opciones de

extraccion de datos estadisticos, cruce de informacidn, orden jerarquico de la informacidn en la tabla de
contenidos con base a los requerimientos del Programa Red Solidaria, Programa de Accién Social, Secretaria
de Desarrollo Social y el Gabinete Social.

° Panel de control de visualizador: Espacio para el control de informacion, carga y edicion de datos geo
espaciales.
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b) Etapa de prueba e implementacién
. Ejecucién de pruebas e implementacién del Geo Portal en ambiente de produccién de la institucidn.
. Levantamiento de observaciones.

c) Capacitacion en el uso del Geo Portal

. Desarrollo de manuales de usuario y administracién del Geo Portal.

. Capacitacién en la administracidn y gestidn de base de datos que alimenta al Geo Portal.

. Capacitacién en el uso y manejo del componente para la publicacidén de informacién espacial en
entorno Web.

. Capacitacién en el mantenimiento y actualizacion de la plataforma.

V. Productos esperados

El consultor entregara los siguientes productos

. Producto No. 1: Plan de trabajo, el cual debe incluir cronograma detaliado.

. Producto No. 2: Documento de analisis y disefio del sistema del Geo Portal.

. Producto No. 3: Plataforma Geo Portal debidamente funcionando e implementada con link accesible
a través de internet.

. Producto No. 4: Manuales de uso en PDF y editables de las diferentes capacitaciones requeridas.

. Producto No. 5: Informe de capacitacidén en el uso para clientes internos y externos del ODS.

Todos los productos serdn aprobados por el Director del Observatorio de Desarrollo Social (ODS) o cualquier
otra que él designe.

Todos los documentos, manuales e informes deberan ser entregados en fisico: un original para la UCP-PRS y
un original para la direccién del ODS/SEDESOL; y copia electrénica en USB o CD, una para UCP-PRS y una para
la direccion de ODS/SEDESOL.

Los documentos, manuales e informes en copia electrénica seran entregados en formato Word editable y
formato PDF {Office Profesional mas reciente)

Todos los productos pasan a ser propiedad exclusiva de la SEDESOL para que sean aprovechados por el ODS.

VI, Perfil del consultor
1. Nivel Académica
a. Profesional con titulo universitario en ingenieria o licenciatura en el area de informatica o

licenciatura en Sistemas de Informacidn Geogréfica.

2. Experiencia General:

a De cinco (5) afios en el ejercicio profesional a partir de la obtencidn del titulo universitario.

3. Experiencia Especifica:

a. De tres (3) afios como desarrollador SIG, WEB GIS o WEB Mapping.

b De dos (2} afios en el manejo y creacion de bases de datos espaciales.

c. De dos (2) afios en el manejo de software especializado ARCGIS, Postgres SQL y en publicacién de
Web Maps.
d. De dos (2) afios en desarrollo de plataformas web con ASP.Net., Visual Basic o C#

Vil Dependencia Jerarquica

Las actividades desarrolladas por el consultor serdn dirigidas y supervisadas por el Director del ODS de
SEDESOL o por la persona que este designe.
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VL Cronograma

La entrega de productos se realizara de acuerdo al siguiente cronograma

. El Producto No. 1 se entregarad a mas tardar a los 15 dias calendario después de la firma del contrato,
. El Producto No. 2 se entregard a mas tardar a los 60 calendario dias después de la firma del contrato.
. El Producto No. 3 se entregard a mds tardar a los 150 dfas calendario después de la firma del
contrato.

J El Producto No. 4 se entregard a mas tardar a los 180 dias calendario después de la firma del
contrato.

. El Producto No. 5 se entregara a mas tardar a los 180 dias calendario después de la firma del
contrato.

IX. Ubicacion

La sede del desarrolio de las actividades del consultor seré la que este determine, presentdndose a las
instalaciones del QDS cuanda le sea requerido.

X. Plazo y Monto del Contrato

La prestacidn de los servicios de Consultoria tendra una duracién de seis {6) meses a partir de la suscripcién
del contrato.

El pago de los servicios de consultoria se efectuard con los recursos provenientes del Programa de Apoyo al
Sistema Integral de Proteccién Social Préstamo BID 5008/BL-HO. El monto total de la consultoria es por el
valor de SETECIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO LEMPIRAS CON 91/100 (L.
719,488.91) contra la presentacion de los productos aprobados por el Director de ODS de SEDESOL o por la
persona que este designe. El contratante hara la retencion del Impuesto Sobre la Renta ISR, segln se
establece en las Leyes de [z Republica de Honduras.

Xl Criterios de Evaluacién

Criterios de Evaluacion Puntaje

1. Nivel académico

. , - - - _— - - . Obligatorio
Profesional con titulo universitario en ingenieria o licenciatura en el 3rea de g

informatica o licenciatura en Sistemas de Informacidn Geografica cumple / No Cumple

2. Experiencia General 20

a. De cinco {5) afios en el ejercicio profesional a partir de la obtencién del titulo
universitario.

lgual 0 mayor de 7 afics 20
lgual o0 mayor de 6 afios e inferior 7 afios 18
lgual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 15
3. Experiencia Especifica: 80

a. Detres(3) afios como desarrollador SIG, web gis 0 web mapping

lgual 0 mayor de 5 afios 20
lgual o mayor de 4 afios e inferior 5 afios 17
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Criterios de Evaluacion . Puntaje

lgual o mayor de 3 afios e inferior 4 afios 13

b. De dos (2) afios en el manejo y creacidn de bases de datos espaciales.

Igual o mayor de 4 afios 20
lgual o mayor de 3 afios e inferior 4 afios 17
Igual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios 13

c. Dos (2) afios en el manejo de software especializado ARCGIS, Postgres SQL y en

publicacién de web maps.

Igual o mayor de 4 afios 20
Igual o mayor de 3 afios e inferior 4 afios ) 18
Igual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios ' : 16

d. De dos (2) afios en desarrollo de plataformas web con ASP.Net., Visual Basic o C#

lgual o mayor de 5 afios 20
Igual o mayor de 3 afios e inferior 5 afios 17
Igual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios 13

TOTAL 100

La hoja de vida mas conveniente es la que obtenga el mayor puntaje por encima del puntaje minimo.

El puntaje minimo para calificar es 70. En caso de empate, se seleccionara al consultor que cuente con mas
afios de experiencia en el sub criterio 3.c

Sino se cumple el sub criterio 1.a. el consultor no sera evaluado.

Pagina 11de 14



Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcidn a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzo, el monto total de los servicios de consultoria es de
SETECIENTOS DIECINUEVE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO LEMPIRAS CON 91/100 (L. 719,488.91),
el contratante hara la retencidon de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la Republica de
Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social BID/5008/BL-HO
. Monto en Lempiras
Porcentaje del Monto Total de la
Producto ,
Consultoria
Producto N2 1 10% 71,948.89
Producto N2 2 20% 143,897.78
Producto N2 3 40% 287,795.56
Producto N2 4 15% 107,923.34
Producto N2 5 15% 107,923.34
Monto Tot
onto ? al en 100% 719,488.91
Lempiras
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CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:

{2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y
en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo
facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dfa.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de
mi contrato de consultoria, no participé directa y principaimente en la operacion a la que se encuentra
vinculada la contratacidn de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante
ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los
Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la
supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor ptblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; {it) no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo
de (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que
comenz6 la licencia; y {iii) mi contratacidn no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo
1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de [as acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BiD,
las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por
otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficlario de una Cooperacién
Técnica o a las autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento
para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN

RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
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TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDENMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES
QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: () P\u\/\?\L
NOMBRE: wﬁ\\\((l ku\éﬂc& ‘\)\aioxg".aczg (E?MFECHA: 08 de marzo de 2024
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Contrato de Servicios de Consultoria Individual
N° 165/PRS/BID/5008/2024

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre el Programa de la Red Solidaria que en adelante se denominard el CONTRATANTE,
representado por JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, mayor de edad, Licenciado en Historia, con Documento
Nacional de Identificacion N° 1518-1983-00093, en su condicion de Director ejecutivo Ad Honoren del
Programa de la Red Solidaria, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo nimero No 118-2023, de fecha 03 de
mayo del afio 2023, emitido por el Presidente Constitucional de la Republjca, actuando en su condicion de
representante legal, y por otra parte NELSON AVILA GUTIERREZ, mayor de edad, Ingeniero en Sistemas
Informacion y Ciencias de la Computacion, con residencia en Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras,
con Documento Nacional de ldentificacion N° 0801-1969-10653, quien en adelante se denominara “EL
CONSULTOR”, el que se sujeta a las cldusulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

a) “Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona
que posee un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las
normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de
cardacterregional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

c) "la Entidad”, “Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE” es la institucion que requiere los servicios
del Profesional.

d) “Profesional o CONSULTOR", es toda persona natural que posee un titulo de educacion superior que
le habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de
un pafs miembro del BID.

e) "Concurso”es el proceso que tiene por objeto seleccionary contratar al Profesional.

f) "Documentos Precontractuales”, "Bases", son los documentos que contemplan |as disposiciones para

3. elprocesodeselecciondel Profesionaly parala negociacion del Contrato. Establecenlos
términosde referenciay las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

g) "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios del
CONSULTOR.

i) “Honorarios” es el pago por Ia prestacion de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningtin beneficio de orden social.

j)  “Programa” es aquelquese financia con los recursosdel Préstamo o Cooperacion Técnica.

k) “Proyecto” es el objetodel Contrato. .

1) “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del

a. Prestatario o Beneficiario para contribuira la realizacion del Proyecto.
m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posibleresistir, como un naufragio, un
a. terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.
n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sdbados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante denominado el "Banco”) para sufragar el precio de los Servicios Profesionales,
que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social
BID/5008/BL-HO (en adelantedenominado el “Programa” ). El CONTRATANTE se propone utilizar parte de
los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido
que {i) el Banco sélo efectuard pagos a pedido del CONTRATANTE y previa aprobacion por el Banco, {ii)
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dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de
Préstamo v (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de
Préstamo ni tendré ningln derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. E} CONSULTOR prestara los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia®,
que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibird disposiciones u érdenes en relacién
de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de
servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutardn de acuerdo a los
requerimientosy a las necesidades del CONTRATANTE.

"4. PLAZO. EI CONSULTOR prestard los Servicios durante el periodo que se iniciara el 11 de marzo del afio

2024 hasta el 31 de octubre del afio 2024, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, el CONTRATANTE designa a
la Direccion del Observatorio de Desarrollo Social (ODS)/SEDESOL o por la persona que este designe,
para administrar los servicios de consultoria y proveer al CONSULTOR toda la informacion relevante para
ejecutar sus actividades, quien serd responsable de [a coordinacién de las actividades contempladas en
este Contrato, de la recepcidn y aprobacién de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y
aprobacién por parte del CONTRATANTE de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. El CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con
las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por el CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para el CONTRATANTE, éste notificard al CONSULTOR por escrito, especificando el problema.
El CONSULTOR dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario, contados a partir de la fecha de
recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondrd de un plazo
razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONSULTOR,
para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptario.

Asi mismo, el CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier
accidn judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacidn del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacidn, los mismos que forman parte del Contrato. El
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente
indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobd tales
informes. A su vez, el CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones
solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagarda al CONSULTOR una suma no superior a
SEISCIENTOS QUINCE ML NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE LENMPIRAS CON 50/100 {L.615,937.50), por los
Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo. El CONTRATANTE hara la retencion del Impuesto
sobre |la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales del “CONSULTOR”, en los
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Replblica de Honduras y su
Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para el CONSULTOR. los pagos que se efectuardn en virtud del Contrato comprenden la
remuneracién del CONSULTOR. El CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
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seguridad social y elegird la empresa médica q ue considere conveniente para su proteccién, por lo que
exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Programa y dentro de los treinta (30) dias contados a
partir de la presentacion por el CONSULTOR, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el

informe o producto de acuerdo con lo previsto en el Anexo Al

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato del CONSULTOR siempre y cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (i) la
evaluacion del desempefio del CONSULTOR hasta Ia fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v} que haya fondos.

La prdrroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos de! Contrato original, contando
con: {i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del Contrato;
(ii) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prdrroga; {iv) la aprobacién previa del BID al proyecto
de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, |a suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios del CONSULTOR, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente en la cldusula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este ltimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por el CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, as{ como
toda documentacion gue se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe el

CONSULTOR, serdn de propiedad del CONTRATANTE 2, previa autorizacién del CONTRATANTE, el
CONSULTOR podrd conservar una copia de dichos documentosy programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. El CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar
obras o para prestar algln servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b} Conviene en gue, tanto durante la vigencia de

1 para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y deberd
sustituirse por la siguiente redaccién: “Los pagos se efectuardn en [insertar moneda de pago}, y dentro de
los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por el CONSULTOR, y aprobacién del
CONTRATANTE, de la solicitud de pagoy el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”

2 seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los gue se financia el Contrato provienen de un Contratao de
Préstamo, o Banco, si los recursos  provienen de una Cooperacion  técnica.

Pagina3 de1s




este Contrato como después de su terminacién, el CONSULTOR no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que
durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por
su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. {d} Declara y garantiza
que no tiene ninguna refacién de trabajo o de familia con algtin miembro del personal del CONTRATANTE
(o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco} que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (i} la preparacién de los Términos de referencia del Contrato; (ii} el proceso de seleccion
de dicho Contrato; o {iii) con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera
aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y
de ejecucidn del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacidn y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado
sus ofertas o que estdn participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mds altos niveles
éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcién del cual tenga conocimiento o
sea informado, durante el proceso de seleccidn y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Los actos

de fraude y corrupcién estan prohibidosa. El Banco también adoptard medidas en caso de hechos o
denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcidn, de acuerdo con los procedimientos
administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualguiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a} por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas
de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de
aviso con quince dias de anticipacidén por medio escrito. (c) Muerte del CONSULTOR. (d} Si fa evaluacién del
desempefio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los
eventos antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de
presentacidn de la justificacidon por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE informara al Banco
la finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a proceso ante los Tribunales de la Contencioso

Administrativo de esta jurisdiccién”.4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza de!l presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios de
Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables BID GN-2350-15 {mayo 2019}
segun establecido en el Decreto Legislativo 98-2020 de fecha 13 de agosto de 2020 mediante el cual se
ratifico el contrato de Préstamo No. BID 5008/BL-HO, suscrito el 29 de junio de 2020.En tal sentido se
aplicardn supletoriamente l[as disposiciones establecidas en la Ley de Contratacion del Estado (LCE) en lo
que corresponda y en caso de no existir contradiccién con [as Politicas de Adquisiciones del Banco, tal
como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el ambito de aplicacion.

3 E Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y
corrupcién dentro def proceso de adquisiciones o la ejecucion de un contrato financiado por el banco, el cual
esta disponible en el sitio virtual del banco (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd
ser presentada al banco para [a realizacion de Ia correspondiente investigacién. Las denuncias deberdn ser
presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial o anénimamente.
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4 Las partes podran acordar esta redaccién opcional: “Toda controversia que surja de este Contrato que las
Partes no puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a proceso ante los Tribunales de la
Contencioso Administrativo de esta jurisdiccidon”.

18. CESION. E! CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAIE. Cuando por motivos de trabajo el CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pals, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras,
de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reembolsard también los gastos realizados y
autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en
la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los vidticos y gastos de viaje, en US
ddlares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no excedan los valores
que reconoce el BID cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pais, la
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable al
CONSULTOR, éste dispondrd de 8 dias contados a partir de [a notificacién de la Entidad para justificar o
enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el
CONTRATANTE declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Serd también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacidn anticipada y unilateral del
Contrato, cuando el CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsién o coercidn, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el
CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsahilidad total
por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del
trabajo del CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacidn del Contrato con indemnizacién de
dafiosy perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su
suscripcién, se requerira la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o del CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacidon de mutuo acuerdo, el CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé
cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacidn de los informes periddicos o de
alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de
la Entidad y del BID, ser& condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacidn, el CONSULTOR debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacién de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; vy, la Entidad, por su parte, reembolsard al CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga
derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacidn o terminacidn anticipada.

21, TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el
caso de la Suspensidén o Cancelacion de! Préstamo No. BID 5008/BL-HO, se procederd a rescindir el
contrato automaticamente, sin mayor obligacion para con el Contratante que el pago de los Servicios,
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Consultorias ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision o resolucion del Contrato, sin perjuicio por
parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes de los productos cuyos pagos se
hayan realizado de manera adelantada.

22. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que El BID no es parte del presente Contrato
y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. El CONSULTOR renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomdtica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: JOSE CARLOS CARDONA ERAZO Direccion: Edificio Centauro, Boulevard luan
: Pablo Segundo contiguo a Torre Alianza a 50
metros de TV Azteca, frente al Almacen El
Record, Tegucigalpa, Francisco Morazan,
Honduras.

CONSULTOR: NELSON AVILA GUTIERREZ Direccion: Tegucigalpa, Francisco Morazan,
Honduras.

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todasy cada una de las Cldusulas del presente Contrato
y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
Honduras a los once (11) dias del mes marzo del afio 2024.

Por el CONTRATANTE, El CONSULTOR

TN
‘—
) NS S
”ﬁ oy 2 VSRR
et af ~— X

V‘/ NELSON AVIMM

Representante Legal

Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificadode Elegibilidad del Consultor
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Anexo A: Términos de Referencia

Consultor para el Fortalecimiento de los Procesos para el Funcionamiento de los Sistemas de Informacidn

del Observatorio de Desarrollo Social (ODS)

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social.
Préstamo BID 5008/BL-HO

Antecedentes

E! Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social (BID/5008-BL-HO) tiene como objetivo
mejorar las condiciones de vida de los hogares en situacién de pobreza extrema, asi como promover
su generacion de capital humano. Los objetivos especificos son: (i) aumentar el ingreso minimo de los
hogares participantes; (ii) aumentar el uso y la oferta de servicios educativos, priorizando el tercer
ciclo; (iii) mejorar el uso y la oferta de servicios de salud y nutricidn, en especial para las mujeres,
jévenes y nifios; y (iv) mejorar la pertinencia, focalizacién y articulacion de las acciones de proteccién
e inclusion social para los hogares en extrema pobreza. El programa cuenta con cuatro componentes:
(1) Componente 1. Programa Red Solidaria, (2} Componente 2. Fortalecimiento de la oferta de los
servicios educativos, priorizando el Tercer Ciclo; Componente 3. Fortalecimiento de [a oferta de
servicios de salud, priorizando {os servicios maternos infantiles y (4) Componente 4, Ordenamiento
del Piso de Proteccién Social. Fue aprobado en 2020 vy se realizd el cambid el ejecutor en mayo de
2023.

En cumplimiento al Decreto Ejecutivo Nimero PCM-08-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta
en fecha 2 de mayo de 2022, el Articulo 1 establece la creacidn del Programa de la Red Solidaria, que
ejecuta proyectos asignados o pre disefiados por la Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo
Social, el Articulo 6 por su parte indica que el Objetivo General del Programa de la Red Solidaria es:
Coordinar y ejecutar los programas y proyectos derivados de politicas publicas y disefiados por la
Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Social, tendientes a mejorar de manera progresiva
Jas condiciones de vida y el desarrollo humano, especialmente de las familias en extrema pobreza. De
igual manera el Articulo 30 instruye a la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas a efectuar
en forma inmediata y de acuerdo al marco legal vigente, los traslados presupuestarios a favor del
Programa de la Red Solidaria, de tal forma que asuma en definitiva la ejecucién de todos los recursos
previstos en los contratos, convenios y acuerdos de financiamiento internacionales, as{ como los
recursos de contraparte, para la ejecucidn de los siguientes programas y proyectos ejecutados por
AEPAS-H, PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA y SENPRENDE en el marco del Programa de la Red
Solidaria y considerando que en la actualidad dentro de la cartera de la Unidad Coordinadora de
Proyectos se encuentran los siguientes contratos y convenios de Préstamo cuya fuente de
financiamiento es el Banco Interamericano de Desarrollo (BID):

No. Referencia Nombre del Proyecto
1 BID/5289/BL-HO Proyecto de Apoyo a Poblaciones Vulnerables afectadas por Coronavirus.
2 BID/5008/BL-HO Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccidn Social.

En este periodo se continuard con la ejecucién de los Programas y Proyectos bajo fuente de
financiamiento externo, en el marco del Programa de la Red Solidaria por lo que se requijere la
Contratacion de Un (1) Consultor para el Fortalecimiento de los Procesos para el Funcionamiento de
los Sistemas de Informacion del Observatorio de Desarrollo Social (ODS) de Ia Secretaria de Desarrollo
Social (SEDESOL).

El ODS, perteneciente a la Secretaria de Desarrollo Social (ODS/SEDESOL), tiene como objetivo central
llevar a cabo un andlisis y evaluacion continuos de los niveles de pobreza en Honduras. £l conjunto de
herramientas y datos recopilados por ODS sirve como base sdlida para orientar |la toma de decisiones
estratégicas.
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Hl.

Entre las responsabilidades fundamentales de la Direccién se encuentra la gestion y administracion
del Sistema de Informacién y Registro de Beneficiarios de Honduras (SIRBHO). Ademas, el de asesorar
mediante parametrizaciones e investigaciones especializadas, contribuyendo asi a fa produccién de
informacién relevante.

Justificacion

La Red Solidaria busca focalizar su intervencidn en aquellas familias en condiciones de pobreza y
extrema pobreza en todo el pais, a nivel de aldea, canalizando recursos para la promocién de una
atencion integrat y condiciones focales para garantizar el desarrollo y sostenibilidad de procesos de
desarrolio emprendidos.

Su objetivo es contribuir a erradicar la pobreza en los municipios més pobres de Honduras,
impulsando procesos de desarrollo e inversién en materia de educacién, salud, nutricién, ambiente,
seguridad alimentaria, desarrollo econémico local, fomentando el arraigo de sus pobladores, con un
enfoque integral y equitativo teniendo como prioridad poblaciones vulnerables.

El Programa de la Red Solidaria sera responsable, en todo momento de la ejecucién oportuna de las
actividades vinculadas a cada uno de los programas, proyectos y/o componentes por lo que esta
demandando de los servicios de Un (1) Consultor para el Fortalecimiento de los Procesos para el
Funcionamiento de los Sistemas de Informacién del Observatorio de Desarrollo Social (ODS) de la
Secretarfa de Desarrollo Social (SEDESOL).

En este contexto la Unidad de Fortalecimiento Institucional de ia Unidad Coordinadora de Proyectos
(UCP) del Programa de la Red Solidaria (PRS) realiza acciones tendientes a contribuir en el
fortalecimiento de las capacidades de ejecucion de los programas y proyectos de las instituciones
contrapartes del PRS, siendo parte fundamental de estas ejecutorias la gestién de los procesos de
adquisicién de bienes y servicios asi como la contratacion de obras y servicios de consultorias.

Ante la necesidad de las instituciones contrapartes de gestionar de forma eficiente los procesos de
compra y contratacién, con coordinacidn interinstitucional, es necesario contar con un especialista
que apoye técnicamente la labor de la UCP para eficientar el logro de las intervenciones de los
compromisos que tienen las instituciones contrapartes en el marco de los convenios
interinstitucionales con la PRS.

Objetivo de la Consultoria

Fortalecer el funcionamiento de los sistemas de informacidn que integran el ODS para la produccion
de informacién del sector social, brechas de desarrollo y proteccién social.
Actividades de la consultoria

1. Elaborar plan trabajo y su metodologia.
Revisar los documentos del disefio conceptual de los sistemas y manuales de usuarios.
Realizar entrevistas con el personal a cargo de los siguientes sistemas: Sistema de Informacion y
Registro de Beneficiarios de Honduras (SIRBHO), Registro de la Oferta Programatica
Institucional y de las Organizaciones Sociales (ROPI), Sistema de Atencidon al Migrante
Retornado (SIAMIR), Registro Nacional de la Primera Infancia (RENPI).

4, Realizar entrevistas con los usuarios de los sistemas de informacidn, entre ellos los usuarios del
Programa de la Red Solidaria, Programa de Accién Solidaria (PROASOL), direcciones de
Regulacidn Programatica, Monitoreo Programatico, Politicas Publicas y Centro Hondurefio para

el Estudio de Politicas de Estado en el Sector Social.
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V.

VI.

5. Elaborar un informe de hallazgos y propuestas para la funcionalidad, operatividad,
interoperatividad, escalabilidad, seguridad, usabilidad, resiliencia, flexibilidad y facilidad para el
mantenimiento.

6. Elaborar los diagramas de flujo los cuales deben incluir procesos, sub procesos, tiempos,
entradas y salidas.

7. Elaborar manuales operativos para cada uno de los sistemas de informacidn.

Realizar al menos 2 capacitaciones al personal del ODS y SEDESOL sobre la operatividad de los

sistemas de informacion del sector social.

Productos esperados
El consultor entregara los siguientes productos:

Producto No. 1: Documento de [a metodologfa y plan de trabajo.

Producto No. 2: Documento del diagndstico y propuesta de mejora para el funcionamiento de los
sistemas de informacion del sector social.

Producto No. 3: Cuatro manuales operativos, uno por cada sistema de informacion descritos en el
Producto No. 2y actividad 3.

Producto No. 4: Informe de Ia capacitacién al personal del ODS y la SEDESOL sobre la operatividad
de los sistemas de informacién del sector social.

Todos los productos serdn aprobados por el Director del Observatorio de Desarrollo Social (ODS) o
cualquier otra que é! designe.

Todos los productos deberdn ser entregados en fisico: un ariginal para la UCP-PRS y un original
para la direccién del ODS/SEDESOL; y copia electrénica en USB o CD, una para UCP-PRS y una para
la direccion de ODS/SEDESOL.

Los productos en copia electronica seran entregados en formato Word editable y formato PDF
{Office Profesional mas reciente)

Todos los productos pasan a ser propiedad exclusiva del SEDESOL para que sean aprovechados por
el ODS.
Perfil del consultor

1. Nivel Académico
a. Profesional con titulo universitario de las ingenierfas o licenciaturas en sistemas o
informatica, o licenciatura en ciencias econdmica o sociales.
2. Experiencia General:
a. De cinco (5) afios en trabajos de fortalecimiento de sistemas de informacion de
instituciones gubernamentales, no gubernamentales o de la empresa privada.
b. De dos (2} afios en levantamiento y documentacion de sistemas de informacion por
medio de manuales operativos.
3. Experiencia Especifica:
a. Liderando el disefic e implementacién de soluciones tecnoldgicas de dos (2) sistemas
de informacidn, utilizando herramientas de modelados de procesos.
b. De dos (2} afios en sistemas ERP, CRM y otros sistemas de gestion.

4, Otros conocimientos:
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VII.

VL.

a. Conocimiento en lenguajes de programacién PHP, PYTHON, ASP.NET, MySQL,
JavaScript, XML,JSON.

b. Conocimiento en frameworks Node.js, React, Angular.

Dependencia Jerarquica

Las actividades desarrolladas por el consultor seran dirigidas y supervisadas por el director del ODS
de SEDESOL o por la persona que este designe.

Cronograma
La entrega de productos se realizara de acuerdo al siguiente cronograma

e El Producto No. 1 se entregard a mas tardar a los 15 dias calendario después de la firma del

contrato.

e El Producto No. 2 se entregard a mas tardar a los 80 calendario dias después de la firma del
contrato.

e El Producto No. 3 se entregara a mas tardar a los 200 dias calendario después de la firma del
contrato.

e ElProducto No. 4 se entregard a mas tardar a los 240 dias calendario después de la firma del
contrato.

Ubicacion

La sede del desarrollo de las actividades de la consultoria se establece en las oficinas del ODS.

Plazo y Monto del Contrato

La prestacidn de los servicios de Consultoria tendrd una duracién de ocho (8) meses a partir de la
suscripcién del contrato.

El pago de los servicios de consultorfa se efectuard con los recursos provenientes del Programa de
Apoyo al Sistema Integral de Proteccidn Social Préstamo BID 5008/BL-HO.

El monto total de la consultoria es por el valor de SEISCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS
TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 50/100 (L.615,937.50), contra la presentacién de los productos
aprobados por el director de ODS de SEDESOL o por la persona que este designe. El contratante
hard la retencién del Impuesto sobre la Renta segun se establece en las Leyes de la Reptblica de
Honduras.

El monto total de la consultoria se pagara asi:

Porcentaje del Monto Total
Producto P
de la Consultoria

Producto N2 1 15%
Producto N2 2 30%
Producto N2 3 40%
Producto N2 4 15%

Total 100%
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Xi.

Criterios de Evaluacién

. ;- Criterios de'Evaluacién

" Puntaje ..

1.Nivel académico

a. Profesional con titulo universitario de las ingenierias o licenciaturas en sistemas o
informatica, o licenciatura en ciencias econémica o sociales.

Obligatorio

Cumple / No Cumple

9 Exp‘eriencié General a0
a. De cinco (5) afios en trabajos de fortalecimiento de sistemas de informacién de

instituciones gubernamentales, no gubernamentales o de la empresa privada

Igual o mayor de 8 afios 20
Igual o0 mayor de 6 afios e inferior 8 afios 18
lgual o mayor de 5 afios e inferior 6 afios 15
b. De dos (2) afios en levantamiento y documentacion de sistemas de informacién

por medio de manuales operativos

Igual o mayor de 5 afios 20
Igual o mayor de 3 afios e inferior 5 afios 18
lgual o mavyor de 2 afios e |nferlor 3 afios 15

3 Expenencua Espec:flca SR L . _ a0 R
a. Liderando el disefio e lmplementacmn de soluaones tecnologlcas de dos (2)

sistemas de informacién, utilizando herramientas de modelados de procesos

4 0 mas sistemas de informacion 20
3 sistemas de informacion 18
2 sistemas de informacion 15
b. De dos {2) afios en sistemas ERP, CRM y otros sistemas de gestion

lgual o mayor de 5 afios 20
Igual o mayor de 3 afios e inferior 5 afios 18
lgual o mayor de 2 afios e inferior 3 afios 15

_1__1";;1_0..7t_r.os'Cono__c‘ir‘pi_ént_os - 20
a. Conocimiento intermedio en lenguajes de programacion: PHP, PYTHON,

ASP.NET, MySQL, JavaScript (y frameworks: Node.js, React, Angular), XML, JSON

7 lenguajes de programacion (Puntaje maximo) 10
De 2 a 6 lenguajes de programacion (Puntaje minimo) 5
3 frameworks {(Puntaje maximo) 10
2 frameworks (Puntaje minimo) 5
R ' “TOTAL 100

La hoja de vida mas conveniente es la que obtenga el mayor puntaje por encima del puntaje

minimo.
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E! puntaje minimo para calificar es 70. En caso de empate, se seleccionars al consultor que cuente
con.mads afios de experiencia en el sub criterio 2.a

Sino se cumple el sub criterio 1.a. el consultor no podrd ser evaluado.

Los conocimientos del sub criterio 4.a serdn evaluados por medio de certificaciones, diplomas o
constancias que el consultor presente en su hoja de vida.
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Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios

En funcidn a los tiempos de ejecucidn y nivel de esfuerzo, el monto total de los servicios de consultoria es de
SEISCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE LEMPIRAS CON 50/100 (L.615,937.50), el
contratante hara la retencion de Impuesto sobre [a Renta, segln lo establecen las Leyes de la Reptiblica de
Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

Programa de Apoyo al Sistema Integral de Proteccién Social BIB/5008/8L-HO
Porcentaje del Monto Total de la Monto en Lempiras
Producto )
Consultoria
Producto N2 1 15% 92,390.63
Producto N2 2 30% 184,781.25
Producto N2 3 40% 246,375.00
Produdo N2 4 15% 92,390.62
Monto Tt.)tal en 100% 615,937.50
Lempiras
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO}

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:

v

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco vy
en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo
facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dfa.

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afios anteriores a la fecha de
mi contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacidn a la que se encuentra
vinculada la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante
ni del personal del Prestatario, de] Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los
Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la
supervisién de dicho contrato.

{6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo
de (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que
comenzd la licencia; y (iii) mi contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo
1.9 de las Politicas para la Seleccidn y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccidén y Contratacién de Consultores financiados por el BID,
las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por
otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el proceso de mi contratacidn, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidn
Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento
para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacidn; y

{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos de! Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN

RELACION CON ESTOS REQUERIVIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
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TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERIUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES
QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

T S~ e
NOMBRE: N%BOM /\‘\(( Uk 6U&\§ E}Rké;% FECHA: 11 de marzo de 2024
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