instituto Macional
Fenitenciaric
sGEIteNT 04 Aa rEevOLIga

Tegucigaipa, M. D. C., 27 de febrero del 2024
OFICIO INP-G.A.-PCM28-23 N 022-2024

Sefiores

ESCRITORIOS Y MAS S. DE R.L.

Su oficina.
Estimados Sefiores:

El Instiiuto Nacional Penitenciario, mediante Resolucidén No. 705 SG-CISPN-PMOP-2023, auiorizo ¢l
procedimiento de Contratacién Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023 “ADQUISICION E
INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, en el marco
del ESTADO DE EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL, segin Decrefo Ejecutivo Nimero
PCM 28-2023, de fecha 23 de junio de 2023, conforme a los procedimientos establecidos en ia Ley de
Contratacian del Estado y su Reglamento.

E! financiamiento para la realizacién del presente proceso proviene de fondos nacionales, los cuales
han sido gestionados con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) para
garantizar fa ejecucién del contrato derivado del presente proceso.

l.os documentos del proceso de contratacion, se adjuntan a la presente, sin costo alguno, también
podran ser examinados en el Sistema de informacién de Confratacion y Adquisiciones del Estado de
Honduras, “HonduCompras”, (www.honducompras.gob.hn) y el portal de Transparencia del Instituto
Nacional Penitencio (iNP).

La oferta debera presentarse en la siguiente Direccion: Insfituto Nacional Penitenciario, Gerencia
Administrativa, ubicada en tercer piso, Edificio Rubi, Calle Los Alcaldes, M.D.C ., ‘a mas tardar a las
2:00 p.m. del VIERNES 01 DE MARZO del 2024 en el caso de recibirse fuera de plazo y hora
establecida sera rechazada. La oferta se abrira en la direccion indicada, a las 2:15 p.m. del VIERNES
01 DE MARZO del 2024, con los participantes que deseen asistir.

Atentamente.
Miguel-Aptonio Castejon Fajardo
Gerente Administrativo INP
Cc: Archivo
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Imstituto Macional
Penitenciaric

Tegucigalpa, M. D. C., 27 de febrero del 2024
OFICIO INP-G.A.-PCM28-23 N 023-2024

Sefiores

EZA DE HONDURAS

Su oficina.
Estimados Sefiores:

Et Instituto Nacional Penitenciario, mediante Resolucién No. 705 SG-CISPN-PMOP-2023, autorizo el
procedimientc de Contratacién Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023 “ADQUISICION E
INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, en el marco
del ESTADO DE EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL, segtn Decreto Ejecutivo Namero
PCM 28-2023, de fecha 23 de junio de 2023, conforme a los procedimientos esfablecidos en la Ley de
Contratacion det Estado y su Reglamento.

El financiamiento para la realizaciéon del presente proceso proviene de fondos nacionales, los cuales
han sido gestionados con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) para
garantizar la ejecucién del contrato derivado del presente proceso.

Los documentos del proceso de contratacion, se adjuntan a la presente, sin costo alguno, también
podran ser examinados en el Sistema de Informacién de Contratacion y Adquisiciones del Estado de
Honduras, “HonduCompras”, (www.honducompras.gob.hn) y el portal de Transparencia del Instituto
Nacional Penitencio (INP).

La oferta deberd presentarse en la siguiente Direccion: Instituto Nacional Penitenciario, Gerencia
Administrativa, ubicada en tercer piso, Edificioc Rubi, Calle Los Alcaldes, M.D.C., a mas tardar a las
2:00 p.m. de! VIERNES 01 DE MARZO del 2024 en el caso de recibirse fuera de plazo y hora
establecida sera rechazada. La oferta se abrira en la direccion indicada, alas 2:15 p.m. del VIERNES
01 DE MARZO del 2024, con los participantes que deseen asistir.

Atentamente.
.Coronékide Artilleria D.E.M.
,/
<!
siAntonio Castején Fajardo
Gerente Administrativo INP

_Cc.' Arc{’_)ivc
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insritute Macional : B R L T
Penitenciario e

Tegqucigaipa, M. D. C., 27 de febrero del 2024

OFICIO INP-G.A.-PCHM28-23 N° 024-2024

Sefiores
INDUSTRIAS PANAVISION S.A. DE C.V. (IPSA)

Su oficina.
Estimados Sefiores:

Ei Instituto Nacional Penitenciario, medianie Resolucién No. 705 SG-CISPN-PMOP-2023, autorizo el
procedimiento de Contrataciébn Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023 “ADQUISICION E
INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, en el marco
del ESTADO DE EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENCIARI) NACIONAL, segin Decreto Ejecutivo Ndmero
PCM 28-2023, de fecha 23 de junio de 2023, conforme a los procedimientos establecidos en [a Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento.

El financiamiento para la realizacién del presente proceso proviene de fondos nacionales, los cuales
han sido gestionados con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) para
garantizar ia ejecucién del contrato derivado del presente proceso.

Los documentos del proceso de contratacidon, se adjuntan a la presente, sin costo alguno, también
podran ser examinados en el Sistema de Informacidn de Contratacion y Adquisiciones del Estado de
Honduras, “HonduCompras”, (www.honducompras.gob.hn) y el portal de Transparencia del Instituto
Nacional Penitencio (INP).

La oferta debera presentarse en la siguiente Direccion: Instituto Nacional Penitenciario, Gerencia
Administrativa, ubicada en tercer piso, Edificio Rubi, Calle Los Alcaldes, M.D.C., a méas tardar a las
2:00 p.m. del VIERNES 01 DE MARZQO del 2024 en el caso de recibirse fuera de plazo y hora
establecida seré rechazada. La oferta se abrira en la direccién indicada, a las 2:15 p.m. del VIERNES
01 DE MARZQO del 2024, con los parficipantes que deseen asistir.

Atentamente.

Miguel Antonio Castejon Fajardo
Gerente Administrativo INP

Ce: Archi-.._fo _
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instituto Macional
Penitenciario
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Tegucigalpa, M. D. C., 27 de febrero del 2024

QFICIO INP-G.A.-PCM28-23 No 025-2024

Sefores
Industrias Metélicas Rojas Nanez
Su oficina.

Estimados Sefiores:

El Instituto Nacional Penitenciario, mediante Resolucion No. 705 SG-CISPN-PMOP-2023, autorizo el
procedimiento de Contratacion Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023 “ADQUISICION E
INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, en el marco
del ESTADO DE EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENGCIARIO NACIONAL, segin Decreto Ejecutivo Namero
PCM 28-2023, de fecha 23 de junio de 2023, conforme a los procedimientos establecidos en la Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento.

El financiamiento para la realizacién del presente proceso proviene de fondos nacionales, los cuales
han sido gestionados con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) para
garantizar la ejecucion del confrato derivado del presente proceso.

Los documentos del proceso de contratacion, se adjuntan a la presente, sin costo alguno, también
podran ser examinados en el Sistema de Informacién de Coniratacion y Adquisiciones del Estado de
Honduras, “HonduCompras”, (www.honducompras.gob.hn} y el portal de Transparencia del Instituto
Nacional Penitencio (INP).

lL.a oferta debera presentarse en la siguiente Direccion: Instifuto Nacional Penitenciario, Gerencia
Administrativa, ubicada en tercer piso, Edificio Rubi, Calle Los Alcaldes, M.D.C., a mas tardar a las
2:00 p.m. del VIERNES 01 DE MARZO del 2024 en el caso de recibirse fuera de plazo y hora
establecida sera rechazada. La oferta se abrira en la direccion indicada, a las 2:15 p.m. del VIERNES
01 DE MARZO del 2024, con los participantes que deseen asistir.

Atentamente.
'_‘deifpne de Artilleria D.E.M.
Mlguéf' Antomo Castejon Fajardo
Gerente Administrativo INP

Ce: Archivo
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DOCUMENTO DE CONTRATACION

PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA
No. CD-INP-GC-GA-013-2023

“ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO
PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”

FONDOS NACIONALES

Tegucigalpa, Francisco Morazan, febrero del 2024



SECCION I:
INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES PARA LA PRESENTACION DE

OFERTAS
ANTECEDENTES

Mediante Decreto Ejecutivo PCM 28-2023, del 23 de junio del 2023, la Policia Militar del Orden Publico,
por mandato de La Presidenta Constitucional de la Republica en Consejo de Secretarios de Estado,
Decreté Estado de Emergencia en el Sistema Nacional Penitenciario con vigencia hasta el 23 de junio
de 2024, otorgando por este acto las facultades amplias y suficientes a la Policita Militar del Orden
Publico de las Fuerzas Armadas de Honduras (PMOP) en su condicién de Comision Interventora del
Sistema Nacional Penitenciario, para la administracion y restructuracién del sistema penitenciario, en
aras del éptimo funcionamiento y en aras de la seguridad nacional.

En funciones la Policia Militar del Orden Publico, en base al Decreto Ley antes indicado como Comision
Interventora, que comanda las actividades administrativas y operativas del sistema penitenciario
nacional y como una administraciéon comprometida en dar estricto cumplimiento con los requerimientos
de los entes que rectoran el manejo de los bienes propiedad de Estado, apegados a los principios de
legalidad y transparencia dentro de un marco juridico que comprende: Constitucion de la Republica, Ley
Constitutiva de las Fuerzas Armadas, Ley General del Sistema Penitenciario Nacional y sus
Reglamentos asi como las demas leyes que aplican, basandose en que nuestro pais es un Estado de
Derecho, donde se nos demanda una administracion transparente, eficiente y la rendicién de cuentas
como garantia para un mejor desempefio del servidor publico y de los fondos que se asighan a las
Instituciones del sector pablico en general.

En consideracion de lo expuesto, y dado que los entornos laborales demandan condiciones béasicas para
un desempefio Gptimo, la adquisicion e instalacion de mobiliario de oficina se erige como un pilar
fundamental.

Esta iniciativa se traduce en un mejor funcionamiento de las oficinas, generando ambientes mas seguros
y eficientes. El impacto se reflejard directamente en la mejora de las operaciones diarias, facilitando la
ejecucion agil y econdmica de proyectos. Asimismo, la inversion en mobiliario contribuira a la gestion
efectiva de los recursos, garantizando un entorno de trabajo limpio.

JUSTIFICACION

“EL CONTRATANTE” requiere el proceso de “ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO
PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, con el propdsito de optimizar el espacio y
mejorar la eficiencia en el funcionamiento de las oficinas del primer y segundo piso, se ha determinado
la necesidad imperante de reorganizar el entorno mediante el empleo de mobiliario modular. Esta
medida permitira una distribucién mas estratégica de los espacios, adaptandolos de manera versatil a
las distintas funciones y requerimientos de cada &rea. La implementacion de mobiliario modular

Pagina 2 de 72



garantizara no solo una mejor utilizacion del espacio disponible, sino también una mayor flexibilidad para
adecuarse a las cambiantes necesidades operativas, fomentando asi un entorno de trabajo mas
dindmico y funcional en beneficio de la eficiencia laboral y la productividad general de la institucion.

TIPO DE CONTRATO

Como resultado de este proceso de contratacion se podra otorgar un CONTRATO DE SUMINISTRO
celebrado entre El Instituto Nacional Penitenciario y el oferente adjudicado.

OBJETO DE CONTRATACION

El presente proceso tiene como objeto el “ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO”, para las oficinas del Instituto nacional Penitenciario,
desglosado de la siguiente manera:

LOTE UNICO / RESUMEN DE CANTIDADES

MOBILIARIO UNIDAD CANTIDAD

Modular 10 puestos de trabajo. Escritorios, incluye:superficie de GLB 5
trabajo color madera de 1.20x0.66m yun cajon de 3 gavetas
metalico. Divisiones de paneles de tela, entre médulos H=1.20

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.20x0.66m yun cajon de 3 gavetas GLB. 16
metalico. Divisiones de paneles de tela, entre médulos H=1.20

Modular 6 puestos de trabajo. Escritorios, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.20x0.66m yun cajén de 3 gavetas
metdlico. Divisiones de paneles de tela, entre médulos H=1.20

GLB. 1

Modular 4 puestos de trabajo. Escritorios, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.20x0.66m yun cajon de 3 gavetas GLB. 2
metalico. Divisiones de paneles de tela, entre médulos H=1.20

Modular 2 puestos de trabajo. Escritorios, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.20x0.66m yun cajon de 3 gavetas GLB 2
metalico. Divisiones de paneles de tela, entre médulos H=1.20 '

Modular 5 puestos de trabajo lineal. Escritorios, incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.20x0.66m y un cajon de GLB. 1
3 gavetas metdlico. Divisiones de paneles de tela, entre
maédulos H=1.20

Modular 4 puestos de trabajo lineal. Escritorios, incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.20x0.66m y un cajon de GLB. 4
3 gavetas metdlico. Divisiones de paneles de tela, entre
maédulos H=1.20
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Modular 3 puestos de trabajo lineal. Escritorios, incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.20x0.66m y un cajon de
3 gavetas metdlico. Divisiones de paneles de tela, entre
modulos H=1.20

GLB.

Modular 2 puestos de trabajo lineal. Escritorios, incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.20x0.66m y un cajon de
3 gavetas metalico. Divisiones de paneles de tela, entre
modulos H=1.20

GLB.

Modular 1 puestos de trabajo lineal. Escritorios, incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.20x0.66m y un cajon de
3 gavetas metdlico. Divisiones de paneles de tela, entre
maédulos H=1.20

GLB.

Escritorio en L, color madera, superficie de trabajo de
1.80x0.80m con un cajén metalico de frente de 3gavetas,
lateral de 1.20x0.60m con un cajon metalico de 3 gavetas

UN.

17

Escritorio, color madera, incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.50x0.80m y un cajon de 3gavetas metalico.

UN.

12

Mesa de reuniones paral4 personas, color madera,incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.73x3.84. Incluye
groumet, ducto tipo canaleta, conexion tomacorriente y conexion
HDMI.

UN.

Mesa de reuniones 4 personas, incluye: superficiede trabajo
color madera de 1.20x0.90, incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.90

UN.

Mesa de reuniones para 6 personas, color madera,incluye:
superficie de trabajo color madera de 1.50x0.90. Incluye
groumet, ducto tipo canaleta, conexién tomacorriente y conexion
HDMI.

UN.

Modular para atencidn al cliente en L, superficie detrabajo 1.50
x 0.50m, superficie lateral 0.70 x 0.40

UN.

Modular para atencién al cliente lineal, superficie detrabajo
3.00x 0.60m. Divisiones de paneles de tela H=1.20m

UN.

Modular para atencién al cliente en L, superficie detrabajo 2.60
x 0.50m, superficie lateral 0.70 x 0.40

UN.

Modular para atencién al cliente en L, superficie de trabajo 1.50
x 0.75m, superficie lateral tipo credenza0.80 x 0.30

UN.

Cortinas tipo medicas MEDIDAS: 1.10X2.10m

UN.

Biombo médico. MEDIDAS 1.30X2.10m

UN.

Realizar propuesta de un sistema de archivos parael &rea de
Recursos Humanos

GLB.
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Divisiones de vidrio en Oficina Unidad Legal Considerar
cerramiento con paneles de vidrio condetalle en sandblast.
Altura de panel 2.10 GLB. 1

Divisiones de vidrio en Oficina Derechos HumanosConsiderar GLB. 1
cerramiento con paneles de vidrio con detalle en sandblast.
Altura de panel 2.10

Divisiones de vidrio en Oficina Comunicaciones y Pagaduria. GLB. 1
Considerar cerramiento con paneles de vidrio con detalle en
sandblast. Altura de panel 2.10

Divisiones de vidrio en Oficina de Recursos Humanos. GLB. 1
Considerar cerramiento con paneles de vidrio con detalle en
sandblast. Altura de panel 2.10

Divisiones de vidrio en Oficina de Coordinacion Comunicaciones GLB 1
y Transparencia. Considerar cerramiento con paneles de vidrio '
con detalle ensandblast. Altura de panel 2.10

Divisiones de vidrio en Oficina de Secretaria General. GLB. 1
Considerar cerramiento con paneles de vidrio con detalle en
sandblast. Altura de panel 2.10

Divisiones de vidrio en Oficina de Licitaciones Considerar GLB. 1
cerramiento con paneles de vidrio con detalle en sandblast.
Altura de panel 2.10

Divisién modular de vidrio. Considerar cerramientocon paneles GLB. 1

de vidrio con detalle en sandblast.
Altura de panel 2.10

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 276
Silas ejecutivas para 300lb UN. 19
Sillas de espera sin ruedas UN. 38
Sofas en oficina Comunicaciones y Pagaduria GLB. 5
GLB. 1

Juego de sala de espera en Oficina Coordinacion,
Comunicaciones y Transparencia

Suministro e instalacion de conexiones eléctricas y GLB 1
de red para alimentar cada estacion de trabajo. :
Ver seccion I, Especificaciones técnicas

Desmontaje de paredes de tabla yeso existentes en GLB 1
oficinas. )

Para lo anterior, y presentar oferta se deberd utilizar el catdlogo de mobiliario, ver detalles en la
Seccion |ll, Especificaciones Técnicas y adjunto en planos.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO
Para financiar la contratacion objeto del presente proceso, El Instituto Nacional Penitenciario, ha
estimado recursos dentro de la Formulacion Presupuesto del afio 2023, para cubrir el pago

correspondiente el cual sera financiado a través de Fondos Nacionales.

En caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectué por razén de la situaciéon
econdmica y financiera del pais, la estimacion de la percepcion de ingresos menores a los gastos
proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar lugar a la rescisién o
resolucién del contrato, sin mas obligacion por parte del Estado, que al pago correspondiente a los
servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la rescision o resolucién del contrato.

IDIOMA DE LAS OFERTAS

Deberan presentarse en espafol, incluso podra presentarse la informacién complementaria como
catélogos técnicos, etc., en idioma espafiol, mas no limitativo.

NORMATIVA APLICABLE

e Constitucion de la Republica.

e Tratados Internacionales ratificados por Honduras.

e Ley General de la Administracion Publica.

e Ley de Procedimiento Administrativo.

e Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

e Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento.

e Coadigo de Conducta y Etica del Servidor Publico.

¢ Disposiciones Generales del Presupuesto General de la Republica 2023.

e Decreto Ejecutivo No. PCM 028-2023

e Ley del Instituto Nacional Penitenciario y su Reglamento.

¢ Instructivo General para los procesos de Contratacion Directa en el marco de las Emergencias
emitido por la ONCAE

e Resolucion No. 705 SG-CISPN-PMOP-2023

¢ Demas normativas aplicables a la materia.

El presente proceso de Contratacion Directa se basa en lo establecido en el Art. 9 de la LCE y el Art. 63
de la LCE, Art.169 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, en los casos en que procede,
y donde expresa: “ La Contratacion directa sin requerir licitacion o concurso, procedera en los casos
previstos en los articulos 9 y 63 de la Ley”; en tal sentido, siendo que la misma Ley indica que no
requiere procedimientos licitatorios o de concursos o0 que se sujete a los requisitos de la
licitacién, o demas disposiciones reglamentarias, este proceso considerando la naturaleza y
complejidad se enmarca en los pasos establecidos en el Instructivo General para procesos de
Contratacion Directa en el marco de las Emergencias emitido por la ONCAE.
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ACLARACIONES DE LOS INTERESADOS

Los interesados podran solicitar aclaraciones sobre los términos del presente documento antes de la
fecha de cierre para la presentacion de las propuestas,

Asimismo, se considera que el oferente pueda realizar una visita a las instalaciones para verificar
medidas, espacios fisicos, y condiciones existentes donde se realizaran las instalaciones del mobiliario
para poder preparar las ofertas, el dia MIERCOLES 28 DE FEBRERO DEL 2024, con previo aviso a la
direccion de correo electronico abajo indicado.

Las consultas deberan presentarse en forma escrita y dirigidas a Coronel de Artilleria D.E.M.
MIGUEL ANTONIO CASTEJON FAJARDO, Gerente Administrativo INP, y enviadas a la direccion
electrénica direccionnacionalinp@inp.gob.hn; las respuestas a las consultas seran comunicadas por
escrito a todos los participantes antes de la fecha de cierre para la presentacion de las ofertas.

Las consultas y aclaraciones deberan ser dentro del horario del INP, desde las 8:00 a.m., hasta las 4:00
p.m.

PRESENTACION DE OFERTAS

Las ofertas se presentaran en formato fisico en la SALA DE JUNTAS, tercer piso, ubicada en: el
Instituto Nacional Penitenciario, Edificio Rubi, Calle Los Alcaldes, M.D.C.

La fecha limite de PRESENTACION DE OFERTAS sera: VIERNES 01 DE MARZO DEL 2024 (dia de
apertura de oferta).

La hora limite de PRESENTACION DE OFERTAS sera a mas tardar las 2:00 PM., hora oficial de la
Republica de Honduras. Las ofertas que se reciban fuera de plazo seran rechazadas.

El Acto Publico de Apertura de Ofertas se realizara en la direccidn arriba indicada, a partir de las:
2:15 PM. hora oficial de la Republica de Honduras.

Los oferentes presentaran sus ofertas firmadas y selladas, en idioma espafiol, formato fisico, en
lempiras, foliadas e inicializadas en todas sus hojas por el Oferente o Representante Legal.

Asimismo, los Oferentes NO podrén presentar ofertas alternativas.

Para la entrega de las ofertas en formato fisico, deberan sujetarse a las indicaciones siguientes:

FORMATO FiSICO

Las ofertas se presentaran en tres (3) sobres diferentes, debidamente cerrados, rotulados en idioma
espafiol.

SOBRE 1: OFERTA ECONOMICA
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Contendra Original y una (1) copia de la Oferta Econémica y sera rotulado “OFERTA ECONOMICA”.

SOBRE 2: DOCUMENTACION LEGAL

Contendra Original y una (1) copia de la Documentacién Legal y sera rotulado “DOCUMENTACION
LEGAL”.

SOBRE 3: OFERTA TECNICA
Contendra Original y una (1) copia de la Oferta Técnica y sera rotulado “OFERTA TECNICA”.

Todos los sobres deberan rotularse de la manera siguiente:

ESQUINA SUPERIOR IZQUIERDA:

1.- Nombre y Direccion del Oferente
2.- Instituto Nacional Penitenciario.
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Atencion: Gerencia Administrativa
Direccion: Edificio Rubi, calle Los Alcaldes, M.D.C.

3.- Identificacién del proceso: Proceso de contratacién directa No.CD-INP-GC-GA-013-2023
“ADQUISICION E INSTALACION...”.
4.- Llevar la advertencia “No abrir antes de la hora y fecha de apertura de ofertas”.

PARTE CENTRAL:

Coronel de Artilleria D.E.M.

Miguel Antonio Castejon Fajardo
Gerente Administrativo

Instituto Nacional Penitenciario
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Atencion: Gerencia Administrativa

ESQUINA INFERIOR DERECHA:

Indicacion clara si es original o copia de la oferta.

VIGENCIA DE LAS OFERTAS
Las ofertas deberan tener una vigencia minima de NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir del
dia de presentacion de la oferta.

No obstante, en casos calificados y cuando fuere estrictamente necesario, el 6rgano contratante podra
solicitar la ampliacion del plazo a todos los proponentes, siempre que fuere antes de la fecha prevista
para su vencimiento.

DOCUMENTACION PARA PRESENTAR:
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INFORMACION ECONOMICA (SOBRE 1: OFERTA ECONOMICA)

Original del Formulario de Presentacion de Oferta (Ver formato Seccién Ill, Anexos).
Original de Lista de Precios (Ver formato Seccion Ill, Anexos)
Original firmado y sellado por representante legal de Formato de Precio y Cronograma de

Cumplimiento-Servicios Conexos (Ver formato Seccion lll, Anexos)

El valor total de la oferta debera comprender todos los impuestos correspondientes y costos asociados
hasta la entrega de los bienes y/o servicios ofertados a El Instituto Nacional Penitenciario.

INFORMACION LEGAL (SOBRE 2: DOCUMENTACION LEGAL):

1.

2.

10.

11.

Formulario de Informacién del Oferente cuyo formato se encuentra en la Seccién Il del
presente documento

Fotocopia de la escritura de constitucion de la sociedad y sus reformas debidamente inscritas en
el Registro Mercantil correspondiente.

Fotocopia legible del poder del representante legal, que acredita que tiene las facultades
suficientes para participar y representar a la empresa en el presente proceso, debidamente
inscrito en el Registro Mercantil.

Fotocopia del Documento Nacional de identificaciéon (DNI) del Representante Legal

Fotocopia de RTN de la Sociedad oferente y del Representante Legal.
Fotocopia del Permiso de Operacion de la Municipalidad correspondiente, vigente.

Fotocopia de Registro SIAFI, con actualizacion de cuentas (si fuere el caso).

Declaracion Jurada sobre las Prohibiciones o Inhabilidades previstas en los articulos 15y 16 de
la Ley de Contratacion del Estado, cuyo formato se encuentra en la Seccion Il del presente
documento.

Declaracién Jurada de la sociedad y de su representante legal de no estar comprendido en
ninguno de los casos sefialados de los articulos 36,37,38,39,40 y 41 de la Ley Especial Contra
el Lavado de Activos, cuyo formato se encuentra en la Seccion Il del presente documento.

Declaracion Jurada de Mantenimiento de Oferta por un monto equivalente 2% del valor de la
oferta, cuyo formato se encuentra en la Seccion Il del presente documento.

Declaracién Jurada de Cumplimiento, Aceptacion y Confidencialidad, sefialando de la aceptacién
de todas las condiciones, especificaciones y requisitos establecidos en el presente documento;
gue los Bienes a suministrar cumplen con las especificaciones técnicas y los estandares

especificados; y sobre confidencialidad de la informacion, presentarlo conforme al formato
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establecido en la Seccién Il del presente documento.

12. Fotocopia de la Constancia de Inscripcion en el Registro de Proveedores y Contratistas del
Estado, vigente extendida por la ONCAE.

En caso de presentar copia de documentos, estas deberan presentarse debidamente autenticadas por
Notario Publico.

Las auténticas de fotocopias y firmas deberan presentarse en certificados de autenticidad separados.

En el requerimiento de auténticas de copias y firmas de documentos, debe cumplirse lo sefialado en el
Articulo 40 del Reglamento del Codigo del Notariado que establece; “El Notario podra autenticar
fotocopias de distintos documentos en un solo certificado de autenticidad, siempre gue sean
utilizadas para la misma gestién. Sin_ embargo, no podran autenticarse firmas y fotocopias de
documentos en un mismo certificado”

INFORMACION TECNICA (SOBRE 3: OFERTA TECNICA):

1. Tres (03) constancias de entrega a satisfaccion, que indiquen que el oferente ha provisto a
determinada sociedad o institucion publica o privada (nombre de la sociedad o instituciéon publica
o privada) servicios iguales o similares al ofertado, durante los ultimos cinco (05) afios y que
cumplié con la entidad y tiempo ofertado.

En su defecto:

Listado original de al menos tres (03) contratos u érdenes de compra con sus debidas actas de recepcién
en los altimos cinco (05) afios, el cual debe contener por lo menos:

Nombre o razén social de la entidad contratante.
Objeto del contrato u orden de compra.

Monto del contrato u orden de compra

Fecha de suscripcién del contrato/orden de compra.
Naturaleza del cliente (publico o privado), su teléfono y correo electrénico.

Soporte o evidencia que el objeto del contrato u orden de compra fue cumplido a satisfaccién del cliente

En su defecto:

La combinacion de ambos, siempre y cuando el minimo de documentos sea tres (03), en los altimos
cinco (05) afios.

Presentar Catalogo de equipos ofertados, que incluya la descripcion de las especificaciones técnicas y
fotografias para el presente proceso.

INFORMACION FINANCIERA (INCLUIR EN EL SOBRE DE DOCUMENTACION LEGAL):
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1. Documentos probatorios de acceso inmediato a dinero en efectivo por al menos el 30% del valor
total de la oferta, pueden ser evidencias de montos depositados en caja y bancos, constancias
de créditos abiertos otorgados por instituciones bancarias, nacionales o extranjeras, etc.

2. Copia autenticada de los Estados Financieros del ejercicio fiscal inmediato anterior, auditados
por una firma auditora externa inscrita en el registro de la Comision Nacional de Bancos y
Seguros o presentar Estados Financieros certificados por un Contador Publico externo
colegiado.

3. Autorizacion para que el Instituto Nacional Penitenciario! pueda verificar la documentacion
presentada con los emisores debidamente autenticada su firma (libre redaccién por el oferente)

EVALUACION DE OFERTAS

Las ofertas seran evaluadas de acuerdo con el siguiente procedimiento de fases acumulativas y criterios:

12.1 FASE I: Verificacion Legal

Cada uno de los aspectos a verificar sera de cumplimiento obligatorio:

ASPECTO/CRITERIO VERIFICABLE

NO
PRESENTACION, CUMPLIMIENTO Y VALIDEZ DE LA CUMPLE | - ymPLE

DOCUMENTACION LEGAL PRESENTADA

Copia de Escritura de Constitucion y sus Reformas debidamente inscritas
en el Registro Mercantil.

Copia del Poder del Representante Legal del oferente, debidamente
inscrito en el Registro Mercantil.

(..))

FASE II: Evaluacién Financiera

ASPECTO/CRITERIO VERIFICABLE

) NO
PRESENTACION, CUMPLIMIENTO Y VALIDEZ DE LA CUMPLE CUMPLE

DOCUMENTACION FINANCIERA PRESENTADA

Documentos probatorios de acceso inmediato a dinero en efectivo por al
menos el 30% del valor total de la oferta, pueden ser evidencias de montos
depositados en caja y bancos, constancias de créditos abiertos otorgados
por instituciones bancarias, nacionales o extranjeras, etc.

! Autorizacion debe presentarse en papel membretado, firmado y sellado por el Representante Legal.
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Copia autenticada de los Estados de Resultados del ejercicio fiscal
inmediato anterior, auditados por una firma auditora externa inscrita en el
registro de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros o presentar
Estados Financieros certificados por un Contador Publico externo
colegiado.

(..)

FASE lll: Evaluacién Técnica

ASPECTO VERIFICABLE

NO

PRESENTACION, CUMPLIMIENTO Y VALIDEZ DE LA CUMPLE CUMPLE

DOCUMENTACION TECNICA PRESENTADA

Cumplimiento de Especificaciones Técnicas

Tres (03) constancias de entrega a satisfaccion, que indiquen que el
oferente ha provisto a determinada sociedad o institucién publica o
privada (nombre de la sociedad o institucion...

()

12.2 El oferente podré incluir valores Agregados o Beneficios adicionales para el Contratante

12.3 El Instituto Nacional Penitenciario se reserva el derecho de solicitar y programar una inspeccion o
visita de campo para validar la informacion contenida en los sobres, verificar la calidad del equipo
ofertado y/o, requerir demostracion practica, etc.

12.4 El nimero minimo de oferentes previsto, para no declarar desierto el proceso es uno (1).

12.5 ElI Comprador se reserva el derecho a aceptar o rechazar cualquier oferta, de anular el proceso
licitatorio y de rechazar todas las ofertas en cualquier momento antes de la suscripcién del contrato, sin
gue por ello adquiera responsabilidad alguna ante los Oferentes.

SUBSANACION Y CORRECCION ARITMETICA

La Comision de Evaluacion podra solicitar la subsanacion del defecto u omision de requisitos
presentados en las ofertas, los cuales, podran ser subsanados en un periodo de dos (02) dias a partir
del dia siguiente a la remisioén de notificacién, si no lo hiciere la oferta no sera considerada y declarada
inadmisible.

La Comisién de Evaluacion corregira los errores meramente aritméticos que se hubieren detectado
durante la revision de la oferta, siendo notificado el oferente de dicha correccion.
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En caso de existir dudas sobre el contenido de la oferta, la Comision de Evaluacion podra solicitar
aclaraciones antes de emitir su recomendacion. Tanto la solicitud de aclaraciones como sus respuestas
deberan hacerse por escrito.

La Comision de Evaluacion fijara un plazo de dos (02) dias, para que los oferentes respondan a la
solicitud de aclaracion que ésta les realice, si no lo hiciere la oferta no sera considerada y declarada
inadmisible.

Las respuestas a subsanaciones y aclaraciones seran dentro del horario del INP, desde las 8:00 a.m.
hasta las 4:00 p.m.

NEGOCIACION OFERTA Y ADJUDICACION

De conformidad con el Articulo 171 del Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado, se debera
negociar el precio del contrato, con el propdsito de obtener las condiciones favorables para la Institucion,
con el oferente que cumpla con los requisitos, econdmicos, legales, técnicos y financieros y ademas que
cumpliendo con dichos requisitos presente la oferta mas baja y ventajosa para la institucion.

Finalizado el proceso de negociacién, se elaborara el informe y proyecto de resolucién correspondiente
para la adjudicacion, este Ultimo serd sometido a la aprobacion de la maxima autoridad del Instituto
Nacional Penitenciario, la adjudicacién sera notificada a través de la Secretaria General de la institucion
al oferente quien adelante se le denominara proveedor.

DOCUMENTACION A PRESENTAR POR EL PROVEEDOR LUEGO DE COMUNICADA LA
ADJUDICACION PREVIO A LA FIRMA DEL CONTRATO (en caso de que alguno de los
requisitos no le sea aplicable deberé& acreditarlo conforme a Ley).

Previo a la firma del contrato, el oferente adjudicado dentro de los treinta (30) calendario siguiente a la
notificacion de adjudicacion, debera presentar los siguientes documentos:

15.1 Constancia emitida por el Servicio de Administracién de Rentas (SAR), donde se acredite que el
proveedor esté solvente en el pago sus obligaciones tributarias, tal corno lo exige el Articulo J.9 de la
Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacién y del Gasto Publico.

15.2 Fotocopia del Registro Tributario Nacional (RTN) del proveedor, tal como lo exige el Articulo 56 de
la Ley de Fortalecimiento de los Ingresos, Equidad Social y Racionalizacion del Gasto Publico.

15.3 Constancias extendidas por la Procuraduria General de la Republica (PGR), indicando que el
proveedor no ha sido objeto de resolucion firme de cualquier contrato celebrado con el Estado de
Honduras y que el Representante o Apoderado Legal que potencialmente suscribira el contrato, no ha
sido condenado mediante sentencia firme por cometer en perjuicio del Estado de Honduras, cualquiera
de los delitos consignados en el Articulo 15, numeral 1 de la Ley de Contratacion del Estado.

15. 4 Constancia de Solvencia con el Instituto Hondurefio de Seguridad (IHSS), indicando que el
proveedor se encuentra al dia en el pago de sus cotizaciones o contribuciones con dicha entidad estatal.

15.5 Presentacion de fianza o garantia de cumplimiento de contrato, contra entrega al contrato.
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FIRMA DEL CONTRATO

Se procedera a la firma del contrato dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la notificacion
de la adjudicacién, mismo que se formalizar4 mediante suscripcidon del documento correspondiente,
entre la autoridad competente y quien ostente la Representacion Legal deladjudicatario, siempre y
cuando conste la Disponibilidad Presupuestaria.Las entregas podran anticiparse, de acuerdo al
requerimiento del Organo Contratante y alas disponibilidades inmediatas del proveedor,
sin retrasar las fechas para completar la entreqga.

Podran ampliarse los alcances del presente requerimiento a solicitud formal del contratante,
conforme lo establecido en la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento.

FORMALIZACION DEL CONTRATO

13.1 Una vez comunicada la adjudicacion al proveedor, se le requerira para que dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes a la fecha de notificacién de la adjudicacion, se presente a formalizar el
contrato. Previo a suscribir el contrato, el Proveedor debera haber presentado la documentacién y contra
entrega la garantia o fianza de cumplimiento de contrato, requerida conforme a las Condiciones de
Contratacion y las subsanaciones correspondientes, en caso de que procedan.

13.2 La no suscripcién oportuna del contrato, por retrasos en la presentacién de garantia o fianza y
demés documentos que deba presentar el proveedor, dara derecho al INP a dejar sin valor ni efecto la
adjudicacion.

13.3 Si dentro del plazo sefalado en el numeral 13.1, el proveedor no acepta o formaliza el contrato por
causas que le sean imputables, podra dejar sin valor ni efecto la adjudicacion.

13.4 EI INP no efectuara ningln pago hasta tanto el contrato correspondiente sea suscrito y se haya
realizado la entrega.

13.5 La vigencia del contrato, se establece que el contratista tendra un plazo maximo de 60 dias
habiles contados a partir de la fecha de firma del contrato para llevar a cabo la entrega e
instalacion del equipo modular.

Este periodo de tiempo se considera suficiente para garantizar una planificacion adecuada, la
coordinacion logistica necesaria y la ejecucién eficiente de todas las actividades requeridas para la
entrega e instalacién del mobiliario y equipamiento en las instalaciones designadas del Instituto Nacional
Penitenciario. Se espera que el contratista cumpla estrictamente con este plazo para evitar retrasos en
el funcionamiento de las oficinas y garantizar la continuidad de las actividades administrativas de la
institucion.
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MEDIDAS DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

El proveedor esta obligado a mantener en absoluta confidencialidad de la informacién y procedimientos
propiedad del INP a las cuales eventualmente tenga acceso durante la ejecucién del contrato.

CESION DEL CONTRATO O SUBCONTRATACION

No se permitira la cesion ni la subcontratacién, por consiguiente, es entendido por las partes que el
proveedor no podra transferir, asignar, cambiar, modificar, traspasar su derecho de recibir pagos o tomar
cualquier disposicién que se refiera al contrato, sin previo consentimiento por escrito del INP, si asi
sucediese, la cesion o subcontratacion, sera considerada como incumplimiento del mismo.

CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR

El incumplimiento parcial o total por parte del proveedor sobre las obligaciones que le corresponden de
acuerdo a lo convenido en el contrato, no sera considerado como tal, si a juicio del INP se atribuye a
fuerza mayor o caso fortuito, todo acontecimiento que no ha podido preverse o que, previsto, no ha
podido resistirse, que impide el exacto cumplimiento de las obligaciones contractuales, tales como:
catastrofes provocadas por fendmenos naturales, accidentes, huelgas, guerras, revoluciones o
mediciones, naufragio e incendios.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS O DIFERENCIAS

Cualquier diferencia o conflicto que surgiere entre el INP y el proveedor, ésta debe resolverse en forma
conciliatoria y por escrito entre ambas partes; caso contrario, se sometera a conocimiento del Juzgado
correspondiente del Departamento de Francisco Morazan.

TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

Para la terminacion y liquidacion del contrato se atendera lo dispuesto en el capitulo IX Seccién Quinta
de la Ley de Contratacion del Estado.

GARANTIAS

Se aceptaran solamente Fianzas o Garantias Bancarias emitidas por instituciones debidamente
autorizadas, Cheques Certificados, que fueren emitidos de conformidad con la Ley de Crédito Publico,
que opere legalmente en el pais.

GARANTIAS DE CONTRATO

Plazo de presentacién: firma del contrato.
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Valor: La Garantia de Cumplimiento del Contrato deberd ser en lempiras y al menos, por el valor
equivalente al quince por ciento (15%) del monto contractual.

Vigencia: Debera estar vigente hasta al menos treinta (30) dias calendario posteriores a la fecha de
vencimiento de la vigencia del contrato.

Esta garantia se incrementara en la misma proporciéon en el caso que el valor del contrato llegase a
aumentar.

Garantia de Fabricante minimo 12 meses, Garantia de Calidad del suministro por el 5% del monto del
contrato.

FORMA DE PAGO

Se pagara el valor del Contrato en moneda nacional contra entrega del mobiliario previamente instalados
y verificando que las instalaciones eléctricas y de redes funciones a satisfaccion, previa presentacion de
parte del proveedor de lo siguiente:

- Factura original de EL PROVEEDOR a nombre del Instituto Nacional Penitenciario, indicando el
namero de contrato, la descripcién y cantidad de los servicios, precio unitario, monto total e
impuesto sobre ventas. La factura debera estar firmada, con sello y RTN de conformidad al
Régimen de Facturacion.

- Acta de Recepcion de los bienes emitida por la Sub Gerencia de Recursos Materiales
acreditando que los bienes e la instalacién fueron recibidos satisfactoriamente.

- Constancia de solvencia fiscal vigente en el pago de impuestos y obligaciones tributarias de la
sociedad y Representante Legal, extendidas por el Servicio de Administracion de Rentas (SAR).

Notas:
- El Instituto Nacional Penitenciario no efectuara ningin pago hasta que se haya formalizado el
respectivo contrato derivado de la adjudicacion de este proceso, a entera satisfaccion.

MULTAS

El contratante aplicara al Proveedor por cada dia de atraso, una multa diaria equivalente al cero punto
treinta y seis por ciento (0.36 %) en relacién con el monto total del saldo del contrato por el
incumplimiento del plazo, de conformidad a lo establecido en las Disposiciones Generales de Ingresos
y Egresos de la Republica de Honduras vigentes.
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SECCION II:
ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Estas especificaciones se elaboran con el propdsito de garantizar la funcionalidad, durabilidad

y seguridad de los elementos a ser adquiridos, asi como los aspectos relevantes que se debe
tomar en cuenta al momento de su instalacion, incluyendo aspectos relacionados con la
distribucion del espacio, la conectividad eléctrica y de red, y otras consideraciones técnicas

relevantes, como se detallan a continuacion:

Modulares

Para facilitar una comprension completa de los requisitos y detalles especificos del proyecto,
adjuntamos el resumen, el catalogo de cantidades y planos que hemos proporcionado. Este
material complementario ofrece una vision detallada de nuestras necesidades y expectativas
en términos de disefio, dimensiones y caracteristicas técnicas del mobiliario requerido.

La informacion contenida en los archivos adjuntos es esencial para asegurar que la propuesta

se alinee adecuadamente con las necesidades y objetivos del proyecto.

PROYECTO: MOBILIARIO OFICINAS ADMINISTRATIVAS
CATALOGO DE CANTIDADES
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Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas
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3 gavetas

1,20

UN.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

10

.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

.0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

.0.00

ARCHIVO RRHH

||

.0.00
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1 L [ 1 ]

aed 3
0.0 —

- ARCHIVO
| RRHH

Realizar propuesta de un sistema de b | |
archivos para el area de Recursos LY
Humanos

(3
DD

— GLB. 25 L.0.00

£ ER
5.56

:

Modular 5 puestos de trabajo lineal.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

£6—

UN. 1 L. 0.00

L

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 5 L. 0.00

UNIDAD LEGAL L. 0.00

[ ]
Modular 6 puestos de trabajo. Escritorios, :
incluye: superficie de trabajo color é:
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 -
gavetas metalico. Divisiones de paneles 1.20
de tela, entre modulos H=1.20

GLB. 1 L. 0.00

—0.

1
1
1
1
1
1
1
- ] - -
)
-
- o - -
-3
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Modular 2 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

GLB.

L.0.00

Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

|

/!l:\ 1.80 — f
L

UN.

L. 0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

=

L. 0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L.0.00
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O QD ~lnG
’ NHE'S
Divisiones de vidio | A\ _—\ ] @ 3 ﬁ@
Considerar cerramiento con paneles de
vidrio con detalle en sandblast. Altura de — GLB. L.0.00
panel2.20 L\~ W | &Q
1.8 .00~ .-
UNIDAD LEGAL
DERECHOS HUMANOS L. 0.00
\| | | l-ll-' :
o 1 L s 9
1 - 1 - 1
. . . 1] 1
Modular 4 puestos de trabajo. Escritorios, [: 1 1
incluye: superficie de trabajo color a - -
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 .______-.l.__-____+ GLB. L. 0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles & 20 24 1.20
de tela, entre modulos H=1.20 T.: H -
1 1
1 N 1
" J” ' Il Il '
- N
Modular 2 puestos de trabajo. Escritorios, ==TeCTTeCT
incluye: superficie de trabajo color a— .:I —
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 (™ ! ) GLB. L.0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles e 1 L)
de tela, entre modulos H=1.20 4 - h—
5 e
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B
l\
Escritorio en L, color madera, superficie (‘ w o
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon [ J
metalico de frente de 3 gavetas, lateral — UN. 1 L. 0.00
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de I !
3 gavetas ! -
1.80
L]
L P )
wie
Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300lb UN. 6 L. 0.00
Silas ejecutivas para 300Ib UN. 1 L. 0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L.0.00
30w = -
Division modular de vidrio = =
Considerar cerramiento con paneles de DERECHOS HUMANOS
vidrio con detalle en sandblast. Altura de 273 1—1.00— GLB. 1 L.0.00
panel 2.10 1
COMPRAS Y ADQUISICIONES L. 0.00
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Modular 10 puestos de trabajo. :
Escritorios, incluye: superficie de trabajo e o e e e e e e e e o e e e
color madera de 1.20x0.66m y un cajon g .00 - -
de 3 gavetas metalico. Divisiones de

paneles de tela, entre modulos H=1.20

GLB. 1 L. 0.00

.
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, i
incluye: superficie de trabajo color li
1i
:

GLB. 1 L. 0.00

madera de 1.20x0.66m y uncajonde 3 |  [E=E—
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

IST ToT] o S-SRy R
[y R 1 SIS .

|

Escritorio en L, color madera, superficie (‘[ ﬂ
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon .
metalico de frente de 3 gavetas, lateral

de 1.20x0.60m con un cajon metalico de

I

| (=1

| o
3 gavetas | A I_T

|

UN. 1 L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
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Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

18

L.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

L. 0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L.0.00

COMUNICACIONES Y PAGADURIA

L. 0.00

Modular 4 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

CL T T
e - -

.—-————-*—--———-
1.20 1.20
2}c
1

S

i
TR
.

GLB.

L.0.00

Modular 3 puestos de trabajo lineal.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

. 6 G
- - -
- -

[

e N T LT
1.20 + 1.20 1‘ 1.20
3 60

GLB.

L. 0.00
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Escritorio, color madera, incluye:

superficie de trabajo color madera de e
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas A1/ 2 UN. 1 L.0.00
metalico. | { 1

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 8 L. 0.00
3.08 1.0
3
Sillones sala de espera - B UN. 2 L. 0.00
o
©
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Division modular de vidrio. Considerar
cerramiento con paneles de vidrio con
detalle en sandblast. Altura de panel 2.10

O

Q

COMUNICACIONES

Q

3.08

1.00-]
J

R

1.00--

O

3.29

@
@

O

)

——1.60

PAGADURIA

GLB.

L.0.00

COMUNICACIONES E IMAGEN
INSTITUCIONAL

L.0.00

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

3
- -

(RPN [ 1 S-S .

GLB.

L. 0.00

Modular 4 puestos de trabajo lineal.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

o et --
8

GLB.

L.0.00
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Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

L)

1.20

j

/ -

W

I

LI

— —

UN.

L. 0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300lb para
350Ib

UN.

12

—

.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

—

.0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

—

.0.00

RECURSOS HUMANOS

L. 0.00

Modular 10 puestos de trabajo.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

GLB.

L. 0.00
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Modular 2 puestos de trabajo lineal.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

G
- -

1.20

|
|
|
| 1.80
|

j

HQU IQQH

GLB.

L.0.00

UN.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

22

L.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

L. 0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L.0.00
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trabajo color madera de 1.73x3.84.
Incluye groumet,ducto tipo canaleta,

conexion tomacorriente y conexion HDMI.

Division modular de vidrio. Considerar Q Q —
cerramiento con paneles de vidrio con | e, [ GLB. L. 0.00
detalle en sandblast. Altura de panel 2.10 3.13 : }-{%ng%%r 3.11
HUMANOS
SALUD L. 0.00
i i D
) ( s |
Mesa de reuniones paral4 personas,
color madera, incluye: superficie de :
@ UN. L. 0.00
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80—
Escritorio, color madera, incluye:
superficie de trabajo color madera de PR
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas Mr |{ 2 UN. 2 L.0.00
metalico. ) 1
Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300lb UN. 16 L.0.00
Cortinas tipo medicas MEDIDAS:
1.10X2.10m UN. 2 L. 0.00
Biombo medico. MEDIDAS 1.30X2.10m UN. 1 L. 0.00
OTROS L. 0.00
LOCKERS ACCESO [@
Modular para atencion al cliente en L, 2 |
superficie de trabajo 1.50 x 0.50m, T e @P GLB. 1 L. 0.00
superficie lateral 0.70 x 0.40 e y
RECEPCION
Lo 40 o .

Pagina 33 de 72



— —
1
1
Modular para atencion al cliente lineal, 0 — :
superficie de trabajo 3.00x 0.60m. m | ”|’_'_ e GLB. L.0.00
Divisiones de paneles de tela H=1.20m % = - ) : >
T OO ]
o i3 -
O T - |—
z . 300 -
Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. L. 0.00
SEGUNDO NIVEL
GESTION PENITENCIARIA/EDUCACION Y COORDINACION DE TRABAJO L. 0.00
| | |
; e ; ; ;
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, I - : %
incluye: superficie de trabajo color et H - -
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 }}----20---1»---:---{---;c---'} ------- GLB. L. 0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles g . +80 -
de tela, entre modulos H=1.20 1 . . -
1 1 1 1 1
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Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

(

)

1,20

T
|
|
|
l

f

1.8
H

ILJH

UN.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

=

L.0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L. 0.00

GESTION PENITENCIARIA/PROYECTOS PENITENCIARIOS POST
PENITENCIARIOS

L. 0.00

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios,

incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

| S-S .
S

LT T 8 5 D )

-

[N SR 1) S-S .

GLB.

L.0.00
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Modular 4 puestos de trabajo lineal. ' 1 1 1
Escritorios, incluye: superficie de trabajo - : H i

color madera de 1.20x0.66m y un cajon i i i i GLB. 1 L. 0.00
de 3 gavetas metalico. Divisiones de | i, _______ .i, _______ .i, _______ H

66—

paneles de tela, entre modulos H=1.20 120 420 120

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.

Sillas semi ejecutivas para 300lb UN. 12 L.0.00

SEGURIDAD L. 0.00

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, i
incluye: superficie de trabajo color ?“
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 o1
i

Ti

1

L}

GLB. 1 L.0.00

gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

]

- e e -
=3

[RpS [y ) S-upapy -
3
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|

Escritorio en L, color madera, superficie q ﬂ
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon =
metalico de frente de 3 gavetas, lateral

de 1.20x0.60m con un cajon metalico de

T
|
|
- 1.80
3 gavetas 1 I_T

UN. 1 L. 0.00

=1
@

L
Suministro e instalacion de conexiones

electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 8 .0.00

Silas ejecutivas para 300lb UN. 0.00

Sillas de espera sin ruedas UN. 2 .0.00

=

FUERZA DE CONTROL . 0.00

Modular 4 puestos de trabajo lineal. .
Escritorios, incluye: superficie de trabajo 1
color madera de 1.20x0.66m y un cajon -
de 3 gavetas metalico. Divisiones de I !
paneles de tela, entre modulos H=1.20 T

1
1
! GLB. 1 L.0.00
]

66—
- -

Modular 2 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color :
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 -
gavetas metalico. Divisiones de paneles ' '
de tela, entre modulos H=1.20 T_n. .......

GLB. 1 L. 0.00

G
- -
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Modular 1 puestos de trabajo lineal.
Escritorios, incluye: superficie de trabajo
color madera de 1.20x0.66m y un cajon
de 3 gavetas metalico. Divisiones de
paneles de tela, entre modulos H=1.20

GLB.

L. 0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

CONTABILIDAD Y PRESUPUESTOS

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

L.0.00

66~

poem

—0.6

- e - -

[puy SR 1§ S-S .

GLB.

L.0.00

Escritorio, color madera, incluye:
superficie de trabajo color madera de
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas
metalico.

—0.80—

=

1.50

UN.

L.0.00
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Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 10 L. 0.00

COORDINACION COMUNICACIONES Y
TRANSPARENCIA L. 0.00

=—0.60~—

)

Escritorio en L, color madera, superficie q D
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon e
metalico de frente de 3 gavetas, lateral |

de 1.20x0.60m con un cajon metalico de [

3 gavetas : 1.80

UN. 1 L.0.00

.80

Escritorio, color madera, incluye:
superficie de trabajo color madera de
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas
metalico.

UN. 1 L. 0.00

‘EE 2
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Mesa de reuniones 4 personas, incluye: - -
superficie de trabajo color madera de s - UN. L. 0.00
1.20x0.90 i\ S/
|\\:]|" / ? I'\
I 1.50 0

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. L.0.00
Silas ejecutivas para 300lb UN. 1 L. 0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. L. 0.00
Juego de sala de espera @ | | UN. L. 0.00

COORDINACION

COMUNICACIONES Y

TRANSPARENCIA
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Division modular de vidrio en L.
Considerar cerramiento con paneles de
vidrio con detalle en sandblast. Altura de
panel 2.10

COORDIM
COMUNIC
TRANSP/

e mmm e

J

-3.3

=

GLB.

L.0.00

INFRAESTRUCTURA Y PROYECTOS

Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3
gavetas metalico. Divisiones de paneles
de tela, entre modulos H=1.20

| B .

[ [ 1 S-Sy .

-

DT TR 3 2 e )

L.0.00

GLB.

L. 0.00
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l\

Escritorio en L, color madera, superficie — q J
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon :
metalico de frente de 3 gavetas, lateral | 2 UN. 1 L. 0.00
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de ——1.80 I_T
3 gavetas — —

5 £

[ N[ 1

)
Mesa de reuniones 4 personas, incluye:
superficie de trabajo color madera de o — —\n UN. 1 L. 0.00
1.20x0.90 (H A

W/ T \__JU
I 1.50 -

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 20 L. 0.00
Silas ejecutivas para 300lb UN. 1 L.0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L. 0.00
UPEG L. 0.00
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Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios,
incluye: superficie de trabajo color 8,
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 I
gavetas metalico. Divisiones de paneles :
de tela, entre modulos H=1.20

GLB. 1 L. 0.00

|y gy B

-..-é‘*-- -
3
RPN S ) S .

—0.60-——

|

Escritorio en L, color madera, superficie q ﬂ
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon — -
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

UN. 1 L.0.00

.80

-]
=]

123 =

i) i)

g ——

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.

Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 8 L. 0.00

=

Silas ejecutivas para 300lb UN. L.0.00

Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L. 0.00

AUDITORIA L. 0.00
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| | | |
& 1 ; ; ;
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, gl : . -
incluye: superficie de trabajo color H i_ ! i_
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 | e — e — o GLB. 1 L.0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles T: - - -
de tela, entre modulos H=1.20 a : . i -
L] ‘ . ' . | L] [ ) "
B
l\
Escritorio en L, color madera, superficie (‘ﬁw T
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon [ J
metalico de frente de 3 gavetas, lateral — UN. 1 L. 0.00
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de |
3 gavetas | 8
|
—o—]
i)
Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300lb UN. 8 L. 0.00
Silas ejecutivas para 300lb UN. 1 L. 0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L. 0.00
PREINTERVENCION L.0.00
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| |

N |
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, 4: ! ! !
incluye: superficie de trabajo color o1 1 I 1
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 lf,*"'?c“'!‘“'fn“" “'Ec'“'!'“'-.fn'“ GLB. 1 L.0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles T: ' ' !
de tela, entre modulos H=1.20 ¢ ! - : !

] f | [ l [ l ' ] ‘ N ®

B
l\
Escritorio en L, color madera, superficie (‘ w T
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon [ J
metalico de frente de 3 gavetas, lateral = UN. 1 L. 0.00
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de I !
3 gavetas ! S
I L
i)

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Silas ejecutivas para 300Ib UN. 1 L. 0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L. 0.00
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y
COOPERACION EXTERNA L. 0.00
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1 1 1 1 1
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, l: : : -
incluye: superficie de trabajo color &t H 4 -
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 I—}----z-c---{- ------- , Sty otk deery Ytk GLB. L. 0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles 81 1 3o -
de tela, entre modulos H=1.20 I : 5 -

! am o P ey | o
Modular 4 puestos de trabajo lineal. I ! Ao il
Escritorios, incluye: superficie de trabajo J; H H k - ]
color madera de 1.20x0.66m y un cajon T_F H i i i UN. L. 0.00
de 3 gavetas metalico. Divisiones de = ———— T ------- 1- ------- 1- ------- ]
paneles de tela, entre modulos H=1.20 o o 120 120
Suministro e instalacion de conexiones
eléctricas y de red para alimentar cada GLB. L. 0.00
estacion de trabajo.
INFOTECNOLOGIA L.0.00

v U ] ] ‘ ] ]
Modular 8 puestos de trabajo. Escritorios, b= ) . :
incluye: superficie de trabajo color é: H - -
madera de 1.20x0.66m y un cajon de 3 E_______i_______i_______i_ _______ GLB. L. 0.00
gavetas metalico. Divisiones de paneles i 2= e
de tela, entre modulos H=1.20 T: i i i
by L by ~.
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Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

)

/E:\ 1.80 — j
L

UN.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Silas ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L. 0.00

SERVIDORES

L.0.00

Mesa de reuniones para 6 personas,
color madera, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.50x0.90.
Incluye groumet,ducto tipo canaleta,

conexion tomacorriente y conexion HDMI.

L. 0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

TERCER NIVEL
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SECRETARIA GENERAL

L. 0.00

Desmontaje de pared de tablayeso
existente.

GLB.

L. 0.00

Escritorio en L, color madera, superficie
de trabajo de 1.80x0.80m con un cajon
metalico de frente de 3 gavetas, lateral
de 1.20x0.60m con un cajon metalico de
3 gavetas

1,20

UN.

L.0.00

Mesa de reuniones para 6 personas,
color madera, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.50x0.90.
Incluye groumet,ducto tipo canaleta,

conexion tomacorriente y conexion HDMI.

UN.

L. 0.00
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8
Escritorio, color madera, incluye: _
superficie de trabajo color madera de T 1
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas {ull H 0 UN. 2 L.0.00
metalico. ﬁ o
\Jl (;w |——| a\—’, \\ea—’/ ‘-a \| I/(;:: I/‘\:\; ::DI r‘L
| -
i og
J SECRETARIA
Division modular de vidrio. Considerar CENERAL
cerramiento con paneles de vidrio con GLB. 1 L. 0.00
detalle en sandblast. Altura de panel 2.10 _ ‘
|
n. _ i
| -
SEE =T
Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada GLB. 1 L. 0.00
estacion de trabajo.
Sillas semi ejecutivas para 300Ib UN. 8 L. 0.00
Silas ejecutivas para 300Ib UN. 1 L. 0.00
Sillas de espera sin ruedas UN. 2 L.0.00
LICITACIONES L. 0.00
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Mesa de reuniones para 6 personas,
color madera, incluye: superficie de
trabajo color madera de 1.50x0.90.
Incluye groumet,ducto tipo canaleta,
conexion tomacorriente y conexion HDMI.

UN.

L. 0.00

Escritorio, color madera, incluye:
superficie de trabajo color madera de
1.50x0.80m y un cajon de 3 gavetas
metalico.

1.50

UN.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

Silas ejecutivas para 300lb

UN.

N

L. 0.00

Sillas de espera sin ruedas

UN.

L.0.00
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S —

|
T

0.9

(O
Division modular de vidrio. Considerar @

cerramiento con panelesde vidriocon | ||| /= = thE==tattaeman GLB. 1 L. 0.00
detalle en sandblast. Altura de panel 2.10 &
LICITACIONES T+ @] @
1
e :
o
N
| 9
: .
1 1 r
1
OTROS L. 0.00
260
| |
(=] (=]
s} wn
. . (=] o
Modular para atencion al cliente en L, |

superficie de trabajo 2.60 x 0.50m, GLB. 1 L. 0.00
superficie lateral 0.70 x 0.40

0.70

—(0.40—
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Modular para atencion al cliente en L,
superficie de trabajo 1.50 x 0.75m,
superficie lateral tipo credenza 0.80 x
0.30

—0.75— —0&0—]

GLB.

L.0.00

Suministro e instalacion de conexiones
electricas y de red para alimentar cada
estacion de trabajo.

GLB.

L.0.00

Sillas semi ejecutivas para 300Ib

UN.

L.0.00

Division modular de vidrio. Considerar
cerramiento con paneles de vidrio con
detalle en sandblast. Altura de panel 2.10

LOCKER

- 50—14.00-.

0,50~

i)
1)

‘ E?o——o.m—

GLB.

L.0.00
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REQUERIMIENTOS ADICIONALES ESPECIFICACIONES ADICIONALES:

Electricidad

La disposicidn eléctrica para cada estacion de trabajo se describe de la siguiente
manera:

1. Un tomacorriente por espacio de trabajo, y un tomacorriente en el extremo para
posibles impresoras.

2. Dos circuitos por cada modular 3 x THHN numero 12, con entrada tipo enchufe
hembra.

3. Conexion tipo extension con cable 3 x THHN 12, preferiblemente TSJ 3x10 o NMB
3x12, en canaleta, entrada y salida enchufe tipo macho.

4. Canaleta o tuberia eléctrica, para cada circuito.

Red
La infraestructura de red informatica debe de contar con lo siguiente:

Instalacién de 300 puntos para cliente final.

Instalacidon estandarizada en infraestructura categoria 6.

La infraestructura de red debera ser instalada con cable 100% cobre.

Instalacién de un (01) punto de red por cada puesto de trabajo.

Instalacion de dos (02) puntos de red para los modulares individuales.

Cada switch mencionado se debera conectar de punto a punto mediante cable utp
categoria 6 hasta los gabinetes instalados en los pasillos centrales del edificio.

7. Se debera instalar un (01) Switch administrable que cubra las necesidades de
conexion para cada capacidad instalada para cada oficina.

ok wnNpE

Las especificaciones que deben tener cada Switch son las siguiente:

1. Switches de capa 3 (multicapa) que ofrecen funcionalidades avanzadas y son
conocidos por su rendimiento y confiabilidad.

2. Capacidades de Capa 3: Switch de capa 3, lo que significa que tiene funcionalidades
de enru-tamiento y puede tomar decisiones de enrutamiento basadas en direcciones
IP.

3. Gestion avanzada de energia: Estos Switches suelen incluir funciones de gestién de
energia eficientes para reducir el consumo de energia cuando las interfaces estan
inactivas.

4. rendimiento de red

5. Puertos Gigabit Ethernet: debe contar con puertos Gigabit Ethernet para
proporcionar un alto

6. Calidad de servicio (QoS): Ofrecer capacidades de oS para priorizar el trafico de red
y garantizar un rendimiento 6ptimo para aplicaciones criticas.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

VLAN (Virtual LAN): Soporta la creacién de VLAN para segmentar y organizar la red
en grupos légicos.

Seguridad: Incluye caracteristicas de seguridad avanzadas, como listas de control
de acceso

(ACL), para proteger la red contra amenazas y controlar el acceso a recursos.
Protocolos de redundancia: Admite protocolos de redundancia como HSRP (Hot
Standby

Router Protocol) para proporcionar redundancia y alta disponibilidad en la red.
Administracion remota: Ofrece interfaces de administracion remotas como SSH
(Secure

Shell) y SNMP (Simple Network Management Protocol) para facilitar la
administracion y supervision de la red

Actualizacion de firmware y software: Facilita la actualizacién del firmware y del
sistema operativo para mantener el switch al dia con las ultimas caracteristicas y
correcciones de seguridad

Dynamie Host Configuration Protocol (DHCP) Snooping: Ayuda a mitigar ataques
DHCP

spoofing al monitorear y validar los mensajes DHCP en la red.

Multicast Routing: Soporta enrutamiento multicast para aplicaciones que requieren
distribucion eficiente de datos a multiples destinos.

Modo de Acceso: puerto de consola RJ-45 que proporcione acceso directo al sistema
operativo del Switch, generalmente a través de una interfaz de linea de comandos
(CLI). Esto permite la configuracion inicial y la administracion del Switch.
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Seccion lll. ANEXOS

Formatos referentes

1.1 Formulario de Informacion del Oferente

1.2 Formulario de Presentacion de Oferta

1.3 Formato de Lista de Precios

1.4Formato de Precio y Cronograma de Cumplimiento-Servicios Conexos

1.5Declaracién Jurada sobre Prohibiciones o Inhabilidades

1.6 Declaracion jurada de no estar comprendidos en ninguno de los casos a que se
refieren los articulos 36, 37, 38, 39,40 y 41 de la ley especial contra el lavado de
activos

1.7 Declaracion Jurada de mantenimiento de oferta

1.8 Declaracion Jurada de Aceptacion, Cumplimiento y Confidencialidad

1.9 Formato de Garantia de Cumplimiento

1.10 Modelo de Contrato

1.11 Planos
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1.1 Formulario de Informacion sobre el Oferente

[El Oferente deberéa completar este formulario de acuerdo con las instrucciones siguientes.
No se aceptara ninguna alteracion a este formulario ni se aceptaran substitutos.]

Fecha: [indicar la fecha (dia, mes y afio) de la presentacion de la Oferta]
No.: [CD-INP-GC-GA-013-2023]

Pagina de paginas

. Nombre juridico del Oferente [indicar el nombre juridico del Oferente]

. Pais donde esta constituido o incorporado el Oferente en la actualidad o Pais
donde intenta constituirse o incorporarse [indicar el pais de ciudadania del
Oferente en la actualidad o pais donde intenta constituirse o incorporarse]

. Ano de constitucion o incorporacion del Oferente: [indicar el afio de constitucion o
incorporacion del Oferente]

. Direccion juridica del Oferente en el pais donde esta constituido o incorporado:
[indicar la Direccion juridica del Oferente en el pais donde esta constituido o
incorporado]

Informacion del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: [indicar el nombre del representante autorizado]
Direccién: [indicar la direccién del representante autorizado]

Numeros de teléfono y facsimile: [indicar los nimeros de teléfono y facsimile del
representante autorizado]

Direccion de correo electrénico: [indicar la direccién de correo electronico del
representante autorizado]
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1.2 Formulario de Presentacion de la Oferta

[El Oferente completara este formulario de acuerdo con las instrucciones indicadas. No se permitiran
alteraciones a este formulario ni se aceptaran substituciones.]

Fecha: [Indicar la fecha (dia, mes y afio) de la presentacién de la Oferta]
No.: [CD-INP-GC-GA-013-2023]
Invitacion No.: [indicar el No. del Llamado]
Alternativa No. [NO APLICAN OFERTAS ALTERNATIVAS
A: [nombre completo y direccién del Comprador]

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a. Hemos examinado y no hallamos objecién alguna a los documentos de contratacion, incluso sus
Enmiendas Nos. [indicar el numero y la fecha de emisién de cada Enmienda];

b. Ofrecemos proveer los siguientes Bienes y Servicios Conexos de conformidad con los Documentos
de Contratacion.

c. El precio total de nuestra Oferta, excluyendo cualquier descuento ofrecido en el rubro (d) a
continuacion es: [indicar el precio total de la oferta en palabras y en cifras, indicando las diferentes
cifras en lempiras, e indicar el ISV],

d. Los descuentos ofrecidos y la metodologia para su aplicacion son:
Descuentos. Sinuestra oferta es aceptada, los siguientes descuentos seran aplicables: [detallar cada
descuento ofrecido y el articulo especifico en la Lista de Bienes al que aplica el descuento].

Metodologiay Aplicacion de los Descuentos. Los descuentos se aplicaran de acuerdo a la siguiente
metodologia: [Detallar la metodologia que se aplicara a los descuentos];

e. Nuestra oferta se mantendra vigente por el periodo establecido en el Documento de Contratacion, a
partir de la fecha limite fijada para la presentacion de las ofertas. Esta oferta nos obligara y podra
ser aceptada en cualquier momento antes de la expiracion de dicho periodo;

f. Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una Garantia o fianza de
Cumplimiento del Contrato, de conformidad con lo dispuesto en el presente Documentos de
Contratacién y la Ley de Contratacién del Estado.

g. La nacionalidad del oferente es:
h. No tenemos conflicto de intereses.
i. Nuestra empresa, sus afiliados o subsidiarias, incluyendo todos los sub proveedores o proveedores

para ejecutar cualquier parte del contrato son elegibles.
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j- Las siguientes comisiones, gratificaciones u honorarios han sido pagados o seran pagados en
relacién con el proceso de esta contratacion o ejecuciéon del Contrato: [indicar el nombre completo
de cada receptor, su direccién completa, la razén por la cual se pagd cada comision o gratificacion
y la cantidad y moneda de cada dicha comision o gratificacion]

Nombre del Receptor

Direccion

Concepto

Monto

NO APLICA

(Si no han sido pagadas o no seran pagadas, indicar “ninguna”. Si no aplica, escribir N/A)

k. Entendemos que esta oferta, junto con su debida aceptacion por escrito incluida en la notificacion
de adjudicacién, constituiran una obligacion contractual entre nosotros, hasta que el Contrato formal
haya sido perfeccionado por las partes.

I.  Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar la oferta evaluada como la mas baja ni

ninguna otra oferta que reciban.

Firma: [indicar el nombre completo de la persona cuyo nombre y calidad se indican] En calidad de [indicar

la calidad juridica de la persona que firma el Formulario de la Oferta]

Nombre: [indicar el nombre completo de la persona que firma el Formulario de la Oferta]

Debidamente autorizado para firmar la oferta por y en nombre de: [indicar el nombre completo del

Oferente]

El dia del mes

firma]

del afio

[indicar la fecha de la
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1.3 LISTA DE PRECIOS |

Pais del Comprador

Monedas en Lempiras

Fecha:

CD- No. CD-INP-GC-GA-013-2023

Honduras Pagina N[ de
1 2 3 4 5 6 7
No. de Descripcion Cantidad y Precio Unitario [indicar lugar Precio Total Impuestos sobre la Precio Total
Articulo unidad fisica de destino convenido] venta y otros por articulo
pagaderos por articulo
si el contrato es
adjudicado
indicar [indicar nombre del | [indicar el [indicar precio unitario] indicar precio total por item] [indicar impuestos [indicar
No. item | bien o servicio] namero de sobre la venta y otros | precio total ]
unidades a pagaderos si el
proveery el contrato es
nombre de la adjudicado]
unidad fisica
de medida]
Precio Total

Nombre del Oferente [indicar el nombre completo del Oferente] Firma del Oferente [firma de la persona que firma la Oferta] Fecha [Indicar Fecha]




1.4 Precio y Cronograma de Cumplimiento - Servicios Conexos

Fecha:
Monedas en Lempiras CD-INP-GC-GA-013-2023
Pagina NOJ de

1 2 3 4 5 6 7
Servici Descripcion de los Servicios (excluye Pais de Fecha de entrega Cantidad y unidad fisica Precio unitario Precio total por

o] transporte interno y otros servicios Origen en el lugar de N/A servicio

requeridos en Honduras para transportar los destino final
NU bienes a su destino final) N/A
(Col5x60un
estimado)
indicar | [indicar el nombre de los Servicios] [indicar el [indicar la fecha [indicar le nimero de unidades a [indicar el precio | [indicar el precio
numer pais de de entrega al suministrar y el nombre de la unitario por Lote] | total por servicio]
ode origen de lugar de destino unidad fisica de medida]
Lote los final por servicio]
Servicios]

1 Instalacion

2

3

4

Precio Total de la Oferta

Nombre del Oferente [indicar el nombre completo del Oferente] Firma del Oferente y sello [firma de |la persona que firma la Oferta] Fecha [Indicar Fechal]



1.5 Declaracion Jurada sobre Prohibiciones o
Inhabilidades

Ref. proceso: CD-INP-GC-GA-013-2023

Yo , mayor de edad, de estado civil , de nacionalidad
, con domicilio en

y con Tarjeta de Identidad/pasaporte No.

actuando en mi condicion de representante legal de (Indicar el Nombre

de la Empresa Oferente) , por la presente HAGO

DECLARACION JURADA: Que ni mi persona ni mi representada se encuentran comprendidos en
ninguna de las prohibiciones o inhabilidades a que se refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de
Contratacion del Estado, que a continuacion se transcriben:

“ARTICULO 15.- Aptitud para contratar e inhabilidades. Podran contratar con la Administracion, las
personas haturales o juridicas, hondurefias o extranjeras, que, teniendo plena capacidad de ejercicio,
acrediten su solvencia econdmica y financiera y su idoneidad técnica y profesional y no se hallen
comprendidas en algunas de las circunstancias siguientes:

1) Haber sido condenados mediante sentencia firme por delitos contra la propiedad, delitos contra la
fe publica, cohecho, enriquecimiento ilicito, negociaciones incompatibles con el ejercicio de funciones
publicas, malversacion de caudales publicos o contrabando y defraudacion fiscal, mientras subsista
la condena. Esta prohibicién también es aplicable a las sociedades mercantiles u otras personas
juridicas cuyos administradores o representantes se encuentran en situaciones similares por
actuaciones a nombre o en beneficio de las mismas;

2) DEROGADO;

3) Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores, mientras no fueren rehabilitados;
4) Ser funcionarios o empleados, con o sin remuneracion, al servicio de los Poderes del Estado o de
cualquier institucion descentralizada, municipalidad u organismo que se financie con fondos publicos,
sin perjuicio de lo previsto en el Articulo 258 de la Constitucion de la Republica;

5) Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resolucién firme de
cualquier contrato celebrado con la Administracion o a la suspension temporal en el Registro de
Proveedores y Proveedor en tanto dure la sancion. En el primer caso, la prohibiciéon de contratar
tendra una duracion de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de resolucién
en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibicién de contratar sera definitiva;

6) Ser conyuge, persona vinculada por unidén de hecho o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de cualquiera de los funcionarios o empleados bajo cuya
responsabilidad esté la precalificacion de las empresas, la evaluacion de las propuestas, la
adjudicacion o la firma del contrato;

7) Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen funcionarios o empleados
publicos que tuvieren influencia por razén de sus cargos o participaren directa o indirectamente en
cualquier etapa de los procedimientos de selecciéon de proveedores. Esta prohibicion se aplica
también a las compafiias que cuenten con socios que sean conyuges, personas vinculadas por union
de hecho o parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de los
funcionarios o empleados a que se refiere el numeral anterior, o aquellas en las que desempefien,
puestos de direcciobn o de representacion personas con esos mismos grados de relacién o de
parentesco; Y,

8) Haber intervenido directamente o como asesores en cualquier etapa de los procedimientos de
contratacion o haber participado en la preparacion de las especificaciones, planos, disefios o términos
de referencia, excepto en actividades de supervision de construccion.

ARTICULO 16.- Funcionarios cubiertos por la inhabilidad. Para los fines del numeral 7) del Articulo
anterior, se incluyen el Presidente de la Republica y los Designados a la Presidencia, los Secretarios



y Subsecretarios de Estado, los Directores Generales o Funcionarios de igual rango de las
Secretarias de Estado, los Diputados al Congreso Nacional, los Magistrados de la Corte Suprema de
Justicia, los miembros del Tribunal Supremo Electoral, el Procurador y Subprocurador General de la
Republica, los magistrados del Tribunal Superior de Cuentas, el Director y Subdirector General
Probidad Administrativa, el Comisionado Nacional de Proteccién de los Derechos Humanos, el Fiscal
General de la Republica y el Fiscal Adjunto, los mandos superiores de las Fuerzas Armadas, los
Gerentes y Subgerentes o funcionarios de similares rangos de las instituciones descentralizadas del
Estado, los Alcaldes y Regidores Municipales en el ambito de la contratacion de cada Municipalidad
y los demés funcionarios o empleados publicos que por razén de sus cargos intervienen directa o
indirectamente en los procedimientos de contratacion.”

En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de
Departamento de ,alos dias de mes de
de

Firma:

Esta Declaracion Jurada debe presentarse en original con la firma autenticada ante Notario (En
caso de autenticarse por Notario Extranjero debe ser apostillado).

Nombre de la empresa:

Firma y sello del Representante Legal
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1.6 DECLARACION JURADA DE NO ESTAR COMPRENDIDOS EN NINGUNO DE LOS
CASOS A QUE SE REFIEREN LOS ARTICULOS 36, 37, 38, 39,40 y 41 DE LA LEY
ESPECIAL CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS.

Ref. proceso: CD-INP-GC-GA-013-2023

Yo mayor de edad, de estado civil de nacionalidad
con domicilio en con tarjeta de identidad/pasaporte N°
actuando en mi condicién de Representante Legal de la empresa por la presente

hago: DECLARACION JURADA que ni mi persona, ni mi representada se encuentran comprendidos
en ninguna de los casos a que se refieren los Articulos de la Ley Contra el Lavado de Activos, que a
continuacion se detallan.

ARTICULO 36.- DELITO DE LAVADO DE ACTIVOS. Incurre en el delito de lavado de activos y debe
ser sancionado con pena de seis (6) a quince (15) afios de reclusion, quien por si o0 por interpdsita
persona: Adquiera, invierta, transforme, resguarde, administre, custodie, transporte, transfiera,
convierta, conserve, traslade, oculte, encubra, de apariencia de legalidad, legalice o impida la
determinacion del origen o la verdadera naturaleza, asi como la ubicacion, el destino, el movimiento
o la propiedad de activos productos directos o indirectos de las actividades de tréfico ilicito de drogas,
trata de personas, trafico ilegal de armas, falsificacion de moneda, trafico de 6rganos humanos, hurto
o robo de vehiculos automotores, robo a instituciones financieras, estafas o fraudes financieros en
las actividades de la administracion del Estado a empresas privadas o particulares, secuestro,
extorsion, financiamiento del terrorismo, terrorismo, trafico de influencias y delitos conexos y
cualesquiera otro que atenten contra la Administracion Publica, la libertad y seguridad, los recursos
naturales y el medio ambiente; o que no tengan causa o justificacion econémica o licita de su
procedencia. No obstante, la Pena debe ser de: 1) Seis (6) a diez (10) afios de reclusion, si el valor
de los activos objeto de lavado sea igual o menor al valor equivalente a sesenta (70) salarios minimos
mas altos en la zona; 2) Diez (10) afios un (1) dia a quince (15) afos de reclusién si el valor de los
activos objeto del lavado supera un valor equivalente a los setenta (70) salarios minimos y no
sobrepase un valor a los ciento veinte (120)salarios minimos mas altos de la zona; y, 3) Quince (15)
afos un (1) dia a veinte (20) afios de reclusion si el valor de los activos objeto de lavado, supere un
valor equivalente a ciento veinte (120)salarios minimos mas altos de la zona. A los promotores, jefes
dirigentes o cabecillas y beneficiarios directos o indirectos de las actividades de lavado de activos, se
les debe imponer la pena que le correspondiere en el presente Articulo, incrementada en un tercio
(1/3) de la pena.

ARTICULO 37.-TESTAFERRATO. Debe ser sancionado de seis(6) a quince (15) afios de reclusion,
guien preste su nhombre en actos o contratos reales o simulados, de caracter civil 0 mercantil, que se
refieran a la adquisicion, transferencias o administracion de bienes que: procedan directa o
indirectamente de las actividades de tréafico ilicito de drogas, trata de personas, trafico ilegal de armas,
falsificacion de moneda, trafico de 6rganos humanos, hurto o robo de vehiculos automotores, robo a
instituciones financieras, estafas o fraudes financieros en las actividades de la Administracion del
Estado, privadas o particulares, secuestro, extorsion, financiamiento del terrorismo, terrorismo, tréfico
de influencias y delitos conexos y cualesquiera otro que atenten contra la Administracion Publica, la
libertad y seguridad, los recursos naturales y el medio ambiente; o que no tengan causa o justificacion
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economica o licita de su procedencia. La pena del delito de Testa ferrato debe ser de: 1) Seis (6) a
diez (10) afios de reclusion, si el valor de los activos objeto del lavado sea igual o menor al valor
equivalente a setenta (70) salarios minimos mas altos de la zona; 2) Diez (10) afios un (1) dia a
guince (15) afos de reclusién, si el valor de los activos objeto del lavado supere un valor equivalente
a setenta (70)salarios minimos y no sobrepase un valor a los ciento veinte (120) salarios minimos
mas altos de la zona; y, 3) Quince (15) afios un (1) dia a veinte (20) afios de reclusién, si el valor de
los activos objeto de lavado supere un valor equivalente de los ciento (120) salarios minimos mas
altos de la zona.
ARTICULO 38, DELITO DE ASOCIACION ILICITA. Quienes se asocien o confabulen para cometer
el delito de lavado de activos o testa ferrato deben ser sancionados por ese solo hecho, con reclusion
de seis (6) a diez (10) afios.
ARTICULO 39.- DELITO DE ENCUBRIMIENTO. Al autor del delito de encubrimiento de lavado de
activos, se le debe sancionar con la pena sefalada en el Articulo 38 de esta Ley, rebajada en un
tercio (1/3).
ARTICULO 40.- DELITO DE LAVADO DE ACTIVO EJECUTADO POR EMPLEADO O
FUNCIONARIO PUBLICO. El Empleado o Funcionario Publico que valiéndose de su cargo participe,
facilite o se beneficie en el desarrollo de los delitos de lavado de activos, encubrimiento del delito de
lavado de activos o en la asociacién para la ejecucion de lavado de activos, debe ser sancionado con
una pena igual a la establecida en el Articulo 38 de esta Ley, aumentada en un cuarto (1/4) y la
inhabilitacion absoluta definitiva en el ejercicio de cualquier cargo publico, como penas principales.
La pena indicada en este Articulo también se debe aplicar a los representantes legales de las
personas juridicas que hayan participado en la comisién de este delito.
ARTICULO 41. DELITO DE LAVADO DE ACTIVOS OMISIVO. El Sujeto Obligado que por la omision
en el cumplimiento de las obligaciones de la Debida Diligencia y prevencién de lavado de activos
facilitare la realizacién de esta conducta, se le debe sancionar con reclusion de dos (2) a cinco (5)
afios, a menos que la conducta desplegada se encuentre sancionada con una pena mayor.
En fe de lo cual firmo la presente en la ciudad de , Departamento de
, alos dias del mes de del

NOMBRE Y FIRMA DEL GERENTE O REPRESENTANTE LEGAL SELLO DE LA EMPRESA.
Esta Declaracién Jurada debe presentarse en original con la firma autenticada ante Notario
(En caso de autenticarse por Notario Extranjero debe ser apostillado).
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1.7 DECLARACION JURADA DE MANTENIMIENTO DE OFERTA

Sefiores
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Su Oficina

Ref: Proceso de Contrataciéon Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023

Actuando en mi condicion de Representante Legal de la Sociedad Mercantil denominada:
, Por este medio DECLARO: haber obtenido y
examinado el Documento de Contratacion, en referencia, mediante la cual se pretende el
requerimiento “ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIQO”, ofrezco dicho servicios en los términos de la Oferta Econémica que
se detalla, siendo el valor de la oferta: Valor en Letras (L )s

Acepto que la forma de pago seré en la moneda, (conforme a la oferta) y me obligo a cumplir todos
y cada una de las condiciones generales y especiales que rigen el proceso de Contratacion de que
se hace mérito, cuya documentacién solicitada estoy acompanando.

Asimismo, declaro que de resultar mi oferta como la mas conveniente a los intereses del INSTITUTO
NACIONAL PENITENCIARIO, me comprometo a suscribir el contrato y rendir la garantia de
cumplimiento correspondiente por el 15% del valor total adjudicado.

Expresamente declaro que esta oferta permanecera en absoluta vigencia por un periodo de 60 dias
calendario, contados a partir del dia de la recepcion y apertura de ofertas y por un valor del 2% del
monto de nuestra oferta.

Extiendo la presente en la ciudad de Tegucigalpa a los dias del mes de de dos
mil veintitrés (2023).

Finalmente, designo el nombre, cargo, direccién y teléfono de la persona encargada de las
comunicaciones relacionadas a la presente contratacion.

FIRMA

Nota: Formato de declaracion Jurada que sera presentada debidamente autenticada por un notario.
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1.8 DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO, ACEPTACION, Y
CONFIDENCIALIDAD

Yo , mayor de edad, de estado civil , de nacionalidad
, profesion : con domicilio en
y con

Documento Nacional de Identificacion/Pasaporte/Carné de Residente No.
actuando en mi condicion de representante legal de (Indicar el nombre de la sociedad oferente
conforme a la escritura de constitucion/ , 'y en
relacion al Proceso de Contratacion Directa No.CD-INP-GC-GA-013-2023, denominado
‘ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO ”, por la presente HAGO DECLARACION JURADA:

a) Que los bienes y servicios ofertados cumplen con las especificaciones técnicas y los requisitos
indicados en el presente documento de contratacién y se prestaran bajo las condiciones establecidas
brindando la atencién necesaria por reclamos en el tiempo requerido.

¢) Que mi persona y mi representada aceptamos todas las condiciones, especificaciones y requisitos
establecidos en el presente documento de contratacion.

d) Que mi personay mi representada nos comprometemos a guardar la mas estricta confidencialidad
sobre la informacion, documentacion e instalaciones del Instituto Nacional Penitenciario, a las que
tengamos acceso.

Firma: [indicar el nombre completo de la persona cuyo nhombre y calidad se indican]
En calidad de [indicar la calidad juridica de la persona que firma el Formulario de la Oferta]
Nombre: [indicar el nombre completo de la persona que firma el Formulario de la Oferta]

Debidamente autorizado para firmar la oferta por y en nombre de: [indicar el nombre completo del
Oferente]

El dia del mes del afio [indicar la fecha de
la firma]

Nota: este documento debe presentarse en original con la firma autenticada ante Notario (En caso
de autenticarse por Notario Extranjero debe ser apostillado).
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1.9 Garantia de Cumplimiento

FORMATO GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA / BANCO

GARANTIA / FIANZA
DE CUMPLIMIENTO N.°:

FECHA DE EMISION:

AFIANZADO/GARANTIZADO:
DIRECCION Y TELEFONO:

Fianza / Garantia a favor de , para garantizar que el
Afianzado/Garantizado, salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, CUMPLIRA
cada uno de los términos, clausulas, responsabilidades y obligaciones estipuladas en el contrato
firmado al efecto entre el Afianzado/Garantizado y el Beneficiario, para la Ejecucién del Proyecto:

“ ” ubicado en

SUMA

AFIANZADA/ GARANTIZADA:

VIGENCIA De: Hasta:
BENEFICIARIO:

CLAUSULA ESPECIAL OBLIGATORIA: "LA PRESENTE GARANTIA/FIANZA SERA
EJECUTADA POR EL MONTO TOTAL DE LA MISMA A SIMPLE REQUERIMIENTO
BENEFICIARIO, ACOMPANADA DE UNA RESOLUCION FIRME DE INCUMPLIMIENTO, SIN
NINGUN OTRO REQUISITO, PUDIENDO REQUERIRSE EN CUALQUIER MOMENTO DENTRO
DEL PLAZO DE VIGENCIA DE LA GARANTIA/FIANZA. LA PRESENTE GARANTIA/FIANZA
EMITIDA A FAVOR DEL BENEFICIARIO CONSTITUYE UNA OBLIGACION SOLIDARIA,
INCONDICIONAL, IRREVOCABLE Y DE EJECUCION AUTOMATICA; EN CASO DE CONFLICTO
ENTRE EL BENEFICIARIO Y EL ENTE EMISOR DEL TiTULO, AMBAS PARTES SE SOMETEN A
LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DE LA REPUBLICA DEL DOMICILIO DEL
BENEFICIARIO. LA PRESENTE CLAUSULA ESPECIAL OBLIGATORIA PREVALECERA SOBRE
CUALQUIER OTRA CONDICION".

A las Garantias Bancarias o fianzas emitidas a favor BENEFICIARIO no deberan adicionarse
clausulas que anulen o limiten la clausula especial obligatoria.

En fe de lo cual, se emite la presente Fianza/Garantia, en la ciudad de , Municipio de :
alos del mes de del afio

FIRMA AUTORIZADA
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1.10 MODELO DE CONTRATO,
[El Comprador completara este formulario de acuerdo con las instrucciones indicadas]
ESTE CONTRATO es celebrado

El dia [ indicar: nUmero] de [indicar: mes] de [indicar: afio].
ENTRE
1) INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, una entidad desconcentrada de la Presidencia de
la Republica, creada mediante xxxxx 31) de la Constitucién de la Republica, con Registro Tributario
Nacional No......... , ubicada en XXXX”, Tegucigalpa, M. D.C., Honduras, C.A. Teléfono: (504) XXX,
y para efecto de comunicaciones dirigidas a...... en su condicion de Comisionado Presidente
XXXXXXXxX, con Documento Nacional de |dentificacion y con Registro Tributario Nacional No.........
debidamente autorizado para la suscripcion de este contrato mediante Resolucién ......... de fecha
....... de 2023, con correo electrénico ....... y copia a ........., Gerente Administrativo al correo
electrénico ...... en adelante denominado EL COMPRADOR, y
(2) Sociedad constituida mediante Instrumento numero......... de fecha...de.......
del, autorizado por el Notario......... , € inscrita con la Matricula No...... , bajo el No. ......... del Libro
de Comerciantes Sociales del Registro Mercantil xxx; con Registro Tributario Nacional No...... Con
direccién para efectos de comunicaciones dirigidas a...... , en su condicion de...... (Senalar direccién)
correo electronico...... ; ¥ con Registro Tributario Nacional No....... [Indicar el nombre del Proveedor,
Datos de Registro de la sociedad en adelante denominada EL PROVEEDOR.
POR CUANTO EL COMPRADOR ha llamado a proceso de Contratacion Directa No.CD-INP-
GC-GA-013-2023, que tiene por objeto la “ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO
PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO” en el marco del ESTADO DE
EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL, segun Decreto Ejecutivo
Numero PCM 28-2023, de fecha 23 de junio de 2023, y ha aceptado una oferta del Proveedor
para el suministro de dichos Bienes y Servicios por la suma de [indicar el Precio del Contrato

expresado en palabras y en cifras, y vigencia (en adelante denominado “Precio del Contrato”).

ESTE CONTRATO ESTIPULA LO SIGUIENTE:

1. En este contrato las palabras y expresiones tendran el mismo significado que se les asigne en
las respectivas condiciones del contrato a que se refieran.

2. Los siguientes documentos constituyen el contrato entre EL COMPRADOR y EL
PROVEEDOR, y seran leidos e interpretados como parte integral del mismo:

(@) Este Contrato;
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(b) Las Condiciones Especiales del Contrato;

(© Las Condiciones Generales del Contrato;

(d) Los Requerimientos Técnicos (incluyendo las Especificaciones Técnicas);

(e) La oferta del Proveedor y la Lista de Precios original;

0] La notificacién de Adjudicacion del Contrato emitida por EL COMPRADOR,;

(9) Resolucion No....... del...... emitida por el Instituto Nacional Penitenciario, mediante

la cual se adjudica el contrato.

Este contrato prevalecera sobre todos los otros documentos contractuales. En caso de alguna
discrepancia o inconsistencia entre los documentos del contrato, los documentos prevaleceran
en el orden enunciado anteriormente.

En consideracién a los pagos que EL COMPRADOR hara a EL PROVEEDOR conforme a lo
estipulado en este contrato, EL PROVEEDOR se compromete a proveer los bienes y servicios
a EL COMPRADOR vy a subsanar los defectos de éstos de conformidad en todo respecto con
las disposiciones del contrato.

EL COMPRADOR se compromete a pagar a EL PROVEEDOR como contrapartida del
suministro de los bienes y servicios y la subsanacién de sus defectos, el precio del contrato o
las sumas que resulten pagaderas de conformidad con lo dispuesto en el contrato en el plazo
y en la forma prescritos en éste.

CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Acuerdo No.SE-037-2013 publicado en el Diario Oficial, “La
Gaceta” el 23 de agosto de 2013, emitido por el Instituto de Acceso a la Informacion Puablica:
“...CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las Partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo
7delalLeyde Transparenciay Acceso alalnformacion Pablica (LTAIP), y con la conviccion
de que evitando las practicas de corrupcién podremos apoyar la consolidacién de una cultura
de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los procesos de contratacién y
adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética,
moral y de respeto a las leyes de la Republica, asi como los valores de: INTEGRIDAD,
LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD, TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION
CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE
DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2. Asumir una estricta observancia
y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos de
contratacion y adquisiciones publicas establecidos en la Ley de Contrataciéon del Estado, tales
como: transparencia, igualdad y libre competencia. 3. Que durante la ejecucion del Contrato

ninguna persona que actue debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y que
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ningun empleado o trabajador, socio o asociado, autorizado o no, realizard: a) Practicas
Corruptivas: entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece dar, recibir, o solicitar
directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte;
b) Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que denoten, sugieran o
demuestren que existe un acuerdo malicioso entre dos 0 méas partes o entre una de las partes
y uno o varios terceros, realizado con la intencion de alcanzar un propésito inadecuado,
incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4. Revisar y verificar
toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos
del Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacion o adquisicién causa
de este Contrato, la informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo
gue ambas partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacion
inconsistente, imprecisa 0 que no corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5.
Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacion a que se tenga acceso por razon
del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenernos de utilizarla
para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse
el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, y
sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma
oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por
nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable
y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios,
asociados, ejecutivos y trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta clausula dara lugar: a. De parte del Contratista o Consultor: i. A la
inhabilitacion para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren
deducirsele. ii. A la aplicacién al trabajador, ejecutivo, representante, socio, asociado o
apoderado que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias
derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que correspondan. b.
De parte del Contratante: i. A la eliminacion definitiva del [Contratista o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad] de su
Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad
futura en procesos de contratacion. ii. A la aplicacion al empleado o funcionario infractor, de las
sanciones que correspondan segun el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico, sin
perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil y/o penal a las que hubiere lugar. En

fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacién de los compromisos adoptados en el
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presente documento, bajo el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato,
firmando voluntariamente para constancia...”.

7. CLAUSULA: RECORTE PRESUPUESTARIO. En caso de recorte presupuestario de fondos
nacionales que se efectie por razén de la situacion economica y financiera del pais, la
estimacion de la percepciéon de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de
necesidades imprevistas o de emergencia, podra dar lugar a la rescisiéon o resolucion del
contrato, sin mas obligacion por parte del Estado, que al pago correspondiente a las obras o
servicios ya ejecutados a la fecha de vigencia de la rescision o resolucion del contrato, tal como
lo establece el Articulo xxx del Decreto Legislativo No.xxx.

8. CLAUSULA PENAL: El incumplimiento de las obligaciones del presente contrato, dara lugar a
la fijacion y cobro de las indemnizaciones siguientes: Por parte de “EL PROVEEDOR” |la multa
diaria aplicable se fija en cero punto treinta y seis por ciento (0.36%), de conformidad con el
articulo xx del Decreto Legislativo No. xxx, asi como la multa pecuniaria aplicable por cada dia
de retraso, en relacion con el monto total del saldo del contrato por el incumplimiento del plazo.
Por parte de “EL COMPRADOR?”, cuando se produzcan atrasos en el pago de sus obligaciones
por mas de cuarenta y cinco (45) dias calendario imputables a él, contados a partir de la
presentacion de los documentos de cobro correspondientes; éste reconocera intereses a la tasa
promedio para operaciones activas del sistema bancario nacional correspondiente al mes en
que se deba efectuar el pago. El pago de intereses se hara a mas tardar en la fecha del
siguiente pago parcial.

9. CLAUSULA DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Toda controversia que surja con relacion
a la validez, interpretacion y/o ejecucién de las presentes obligaciones y que no pudieren ser
solucionadas de mutuo acuerdo debe ser resuelto por “EL COMPRADOR?” quien previo estudio
del caso dictara su resolucién y la comunicara a “EL PROVEEDOR”. Contra la resolucion del
Comprador quedara expedita la via judicial ante los tribunales de lo Contencioso Administrativo

de Francisco Morazan.

EN TESTIMONIO de lo cual las partes suscriben el presente contrato de conformidad con la Ley de
Contratacion del Estado de la Republica de Honduras, en el dia, mes y afio antes indicados.

Pory en nombre de EL COMPRADOR

Firmado: [indicar firma] en capacidad de [indicar el titulo u otra designacién apropiada]

Por y en nombre de EL PROVEEDOR

Firmado: [indicar la(s) firma(s) del (los) representante(s) autorizado(s) del Proveedor]

en capacidad de [indicar el titulo u otra designacién apropiada]
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1.11 PLANOS (SE ADJUNTAN), seran

entregados en fisico a los interesados
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ENMIENDA No.1

El Instituto Nacional Penitenciario comunica que en relacion al proceso de Contratacion Directa No. No.
CD-INP-GC-GA-013-2023 denominado “"ADQUISICION E INSTALACION DE MOBILIARIO PARA
EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO” se hace saber que en e| marco dei ESTADO DE
EMERGENCIA EN EL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL, segtn Decreto Ejecutivo Namero PCM 28-
2023 y seglin lo establece el Art. 105 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, Pérrafo segundo,
se ha modificado, la clausula del Documento de Contratacién, Seccidn I: PRESENTACION DE OFERTAS,
el cual debera leerse de la siguiente manera:

—~ “"PRESENTACION DE OFERTAS

La fecha limite de PRESENTACION DE OFERTAS sera: LUNES 04 DE MARZO DEL 2024
(dia de apertura de oferta).

La hora limite de PRESENTACION DE OFERTAS sera hasta las 2:00 P.M., hora oficial de
la Reptblica de Honduras. Las ofertas que se reciban fuera de plazo seran rechazadas.

El Acto Publico de Apertura de Ofertas se realizara en la direccién arriba indicada, a partir
de las 2:15 P.M., hora oficial de la Reptblica de Honduras del mismo dia de Presentacién de
Ofertas.

"

De igual forma, se enmienda lo correspondiente a Seccion lll: ANEXOS, numeral 1.7 Declaracion
Jurada de mantenimiento de oferta, parrafo cuarto el cual deberd leerse asi:

“ ..Expresamente declaro que esta oferta permanecera en absoluta vigencia por un periodo de
90 dias calendario, ...”
La presente Enmienda No.1 forma parte integral del Documento de Contrataciéon, en lo refativo a las demés

cldusulas guedan integras y vigentes.

Tegucigalpa, M.D.C. 29 de febrero del 2024,

={Serente Administrativo
Ce: Archivo
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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
ACLARACION No.1

£l Instituto Nacional Penitenciaric comunica en virtud de haber recibido consultas al proceso de
Contratacién Directa No. CD-INP-GC-GA-013-2023 denominado “ADQUISICION E INSTALACION
DE MOBILIARIO PARA EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO", en el marco del Estado de
Emergencia en el Sistema Penitenciario Nacional, Decreto Ejecutivo No. PCM 28-2023, y segin se
establece en el Art. 105 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado, Pdrrafo segundo,
se aclarg lo siguiente:

PREGUNTA:
1. Desmontaje de pared de tabla yeso existente i Podemos participar solo en el mobiliario?

R: Segtin lo SECCION | se aclara que la oferta es por un lote tinico.

2. Suministro e instalacion de conexiones eléctricas y de red para alimentar cada estacién de
trabajo ¢Podemos participar solo en el mobiliario?
R: Segun la SECCION I se aclara que la oferta es por un lote tnico.

3. Realizar propuesta de un sistema de archivos para el drea de Recursos Humanos iPodemos
realizar una propuesta de acuerdo al mobiliaric que se puede adaptar para esta necesidad?
R: Si se puede realizar una propuesta que cumpla de acuerdo a lo establecido en los pliegos de
condiciones.

4. Cortinas tipo medicas medidas 1.10x2.10 m {Podemos participar solo en el mobiliario?
R: Segiin la SECCION | se aclara gue fa oferta es por un lote tnico.

5. Division modular de vidrio. Considerar cerramientc con paneles de vidrio con detalle en
sandblast. Altura de panel 2.10 m ¢Podemos participar con paneles combinados con Formica-
vidrio o telz-vidrio?

R: Se deberd seguir los lineamientos establecidos en la SECCION Il “Especificaciones Técnicas”.

La presente Aclaracion N°1 forma pc

Tegucigalpa M.D.C., 04 de mag%ﬁ de 2024

A

\ ‘”z-'.:\. P l‘,;'; ! \‘Xi\/—-
CORORELDE ARTIHIERIA D.E.M.

MIGUEL ANTONIO CASTEION FAIARDO
Gerente Administrativo

@‘fj cc: archivo.




