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% CONADEH

PARA: LiC. LEONEL VALLADARES /
Oficial de Informacién Publig

DE: ABG. THELMA LETICIA NEDAY
Secretaria General

ASUNTO: REMISION DE ENFORMACION

FECHA: 05 de abril, 2024.__ -

Por medio de la presente, se remite la informacion que se ha generado en relacidn a los sub componentes que
le corresponden a ia Secretaria General, y se traslada para subirla al Portai de Transparencia de! AP, lo que a
continuacidn se describe:

1. ESTRUCTURA ORGANICA Y SERVICIOS
Sub componente 1.4. Servicios Prestados: (Inciso df Formatos)

* Emisidn de Constancias, que se generan conforme a las solicitudes de los peticionarios(as), en las
Oficinas a nivel nacional, mismas que se extendieron para el mes de marzo, 2024.

2. REGULACION Y NORMATIVA
Sub componente 4.1. Leves, reglamentos, acuerdos vy circulares (inciso ¢}:
s Convenios o Acuerdos que se firmen por el CONADEH con otras instituciones enlaces, ya sea en forma

Original o Copia, estan bajo custodia en la Secretaria siguiendo las instrucciones de la Direccidn
Superior.

Sub componente 4.3. Decretos Ejecutivos, acuerdgs v resoluciones firmes (inciso c}:
+ Emisidn de Resoluciones.

Asimismo, lo antes descrifo se remitirad via correo electrénico, adjuntando notas de lo que se elabord en esta
Secretaria en el mes de marzo 2024.

Cualquier aclaracion adicional estamos a sus drdenes.

Atentamente,

£, 73 archivo
AMDD/easm..
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Tegucigalpa, M.D.C,, 05 de abril, 2024.

Licenciado

LEONEL VALLADARES

Oficial de Informacion Publica
Su Oficina.

Att. Nota Aclaratoria

Estimado Licenciado Valladares:

Por este digno medio, hago de su conocimiento que fueron elaboradas Resoluciones en el mes de marzo

2024, y a continuacidn se describen:

1. Resolucion No. 003-2024 “Reasignacién de puesto de Investigador de Quejas de la Defensoria del
Obligado Tributario a Oficial de Defensoria de las Personas Privadas de Libertad”; entra en vigencia a
partir del 23 de febrero del afic 2024.

2. Resolucién No. 04-2024 “Declarar fracasado el Proceso de contratacion, registrado bajo
nomenclatura No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet para las Oficinas
del CONADEH, entra en vigencia a partir del 20 de marzo de 2024.

3. Resolucidn No. 01-A-2024 “Creacidén de puestos en el marco de ejecucién Plan Estratégico
Institucional (PEI), Modificacidn Presupuestaria entre gastos”, entra en vigencia a partir del 21 de
febrero de 2024.

4. Resolucién No. 01-B-2024, “Reasignacién del Puesto de Jefe de Unidad de Cooperacidn Externay

Proyectos” a Analista de Cooperacién Externa; entra en vigencia a partir del 22 de febrero de 2024.

Agradeciendo su apoyo, para informar al IAIP sobre lo antes descrito.

Atentamente,

. pecretaria Geng
TLNR/easm.
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RESOLUCION No. 03-2024

VISTA: Para resolver el Procedimiento Administrativo de reasignacion de puesto,
consignado en el Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de la Institucién o
su equivalente, solicitado por la Gerencia de Talento Humano, en virtud del
Memorandum GTH/61-A-2024, en fecha veintitrés (23) de febrero del afio

dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO: Que en virtud del Decreto Legislativo No. 191-94, de fecha quince (15) de
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994), ratificado en todas y
cada de una de sus partes mediante el Decreto Legislativo No. 2-95, de fecha
siete (07) de febrero de mil novecientos noventa y cinco (1995), se le
concede la categoria de Institucién Constitucional al Comisionado Nacional

de los Derechos Humanos, la cual sera objeto de una Ley especial.

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Repiblica, en su Articulo 59 expresamente
determina que “La persona humana es el fin supremo de la sociedad y del
Estado. Todos tienen la obligacién de respetarla y protegerla. La dignidad
del ser humano es inviolable. Para garantizar los derechos y libertades
reconocidos en esta Constitucién, crease la Institucién del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos. La Organizacién, prerrogativas y
atribuciones del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos seri

objeto de una Ley Especial.”

CONSIDERANDO: Que la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, define que las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos (INDH) son aquellas que cumplen con los “Principios de Paris”,
que desempefian una funcién decisiva en la promocién y supervisién de la

aplicacién eficaz de las normas internacionales de derechos humanos en el

plano nacional.
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CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:
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Que através dela Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
sobre las “Instituciones Nacionales de Promocién y Proteccion de los
Derechos Humanos (INDH)”, Numero 48/134, se aprobaron los “Principios
Relativos a los Estatutos de las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos”, generalmente conocidos como los “Principios de Paris”,
aplicables en este caso en particular al CONADEH; estipulando la precitada
resolucién que con relacién ala “Composicién y garantias de independencia
y pluralismo”, que “..La institucién nacional dispondra de una
infraestructura apropiada para el buen desempefio de sus funciones, y en
particular de fondos suficientes. Esos fondos deberdn destinarse
principalmente a la dotacién de personal y locales propios, a fin de que la
institucién sea auténoma respecto del Gobierno ¥ no esté sujeta a un control

financiero que pueda afectar su independencia...”.

Que la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, en
su Articulo 1 estipula que “El Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos es una institucién nacional, establecida para garantizar la vigencia
de los derechos y libertades reconocidas en la Constitucién de la Repiblica

y los Tratados y Convenios Internacionales ratificados por Honduras.”

Que el Articulo 8 de la precitada Ley Organica contempla que “La persona
titular del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos en el ejercicio de
sus atribuciones legales y reglamentarias, gozara de independencia
funcional, administrativa y técnica...”; o anterior relacionado con el Articulo
3 del Reglamento General de la Ley Organica del Comisionado Nacional de
los Derechos Humanos que estipula que el Titular de la institucién no esta

supeditado a 6rgano y funcionario alguno en asuntos de su competencia.

central@conadeh.hn
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La Defensoria del Pueblo

T

Que la Procuradurfa General de la Repiblica, érgano constitucional que
ejerce larepresentacién legal del Estado, emitié Opinién Legal No PGR-DNC-
DDHH-LI-98-2017, a través de la cual taxativamente resalta y garantiza la
independencia y/o autonomia que se encuentra investido el CONADEH,
tanto en su dimension personal como institucional, en cuatro grandes
ambitos: 1)Independencia Funcional; 2)Independencia Administrativa;
3)Independencia Técnica; y, 4) Independencia Presupuestaria, como organo

publico para el ejercicio de sus funciones, atribuciones ¥y competencias.

Que la supra mencionada Ley Organica en su Articulo 46 determina que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos nombrar4 libremente a los
Delegados (as) Adjuntos (as), asesores {as), personal técnico necesario y
demas recursos humanos que requiera la institucién de acuerdo al
reglamento y dentro de los limites presupuestarios.”; asimismo el Articulo
50 de la citada normativa manifiesta que los recursos financieros de la
Institucién serdn utilizados para financiar las actividades administrativas,
técnicas y de promocién en la proteccién, difusion y educacién en derechos

humanos y de los proyectos que hubiere aprobado oportunamente.

Que el Articulo 51 de la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos, establece que el CONADEH, tendra un presupuesto
anual independiente para su funcionamiento, correspondiéndole a esta
institucién las responsabilidades de elaborar, administrar y ejecutar el

mismao.

Que conforme al Articulo 8 del Reglamento General de la Ley Organica del
CONADEH, el titular de la institucién entre otras atribuciones legales y
reglamentarias le competente dirigir, coordinar y supervisar el

funcionamiento de la institucién; fijar las directrices para la elaboracién,

administracién y ejecucién del presupuesto.
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CONSIDERANDO:
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Que el Articulo 17 del precitado Reglamento General indica que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos de acuerdo a lo establecido
en los Articulos 8 y 46 de la Ley Organica tendr4 independencia funcional,
administrativa y técnica para definir la estructura organica y funcional de la
institucidn, y establecer los 6rganos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones y competencias.”; lo anterior en consonancia al Articulo 18 de
esa misma normativa legal que reza “Las funciones de los érganos especiales
y de las dreas, conforme a la estructura organica y funcional que se adopte,
seran establecidas en los reglamentos y organizacién, funcionamiento y de
personal que dicte y apruebe el Comisionado Nacional de los Derechos

Humanos.”

Que nuestro Pafs es un Estado democritico de derecho, consecuentemente
bajo sujecién inexcusable al imperio de las normas nacionales e
internacionales vigentes, las cuales determinan que el Titular del CONADEH
gozard de independencia funcional, administrativa, técnica, presupuestaria
y de criterio, garantizada en la legislacién nacional en la Constitucién de la
Repiblica, Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos y su Reglamento General de aplicacién, asi como por la normativa
internacional en materia de derechos humanos, primordialmente la que rige
el funcionamiento de las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos y
respaldada en importantes recomendaciones de los diferentes mecanismos
y procedimientos teméticos de la Organizacién de las Naciones Unidas yla

Organizacion de Estados Americanos.

Que nuestra normativa juridica vigente, aplicable al caso que nos ocupa,
faculta ala persona Titular del CONADEH en el ejercicio de sus atribuciones

legales y reglamentarias, a definir la estructura organica y funcional de la

Institucidn, con el fin de dinamizar los procesos, garantizando la eficaz,
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eficiente y oportuna prestacién de los servicios brindados a favor de la

poblacion, con el fin de cumplir el mandato encomendado.

CONSIDERANDO:  Que el Sub Gerente de Talento Humano, Abogado Ignacio Ramén Bonilla, en
virtud del Memordndum GTH/61-A-2024, de fecha veintitrés (23) de
febrero del afio en curso, solicita la emisién de resolucién de reasignacion
del puesto de “Investigador de Quejas de la Defensoria Obligado
Tributario”, a “Oficial de la Defensoria de las Personas Privadas de
Libertad”, conservando el salario de L. 19,200.00, con la siguiente
estructura: Puesto:73; GA-01; UE- 01; PROG-12; SPROG-00; ACT-010; su
jefe inmediato serd el Coordinador (a) de la Defensoria de las Personas
Privadas de Libertad, con efectividad a partir del primero (01) de marzo del

afio dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Republica en su articulo 321 estipula que los
servidores del Estado no tienen més facultades que las que expresamente
les confiere Ia ley, todo acto que ejecuten fuera de la ley es nulo e implica
responsabilidad; en ese mismo orden de ideas el articulo 323 de la Carta
Magna contempla que los funcionarios son depositarios de la autoridad,
responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la ley y jamas

superiores a ella.

POR TANTO:

La Comisionada Nacional de los Derechos Humanos, en uso de las facultades que le confiere la
Ley y en aplicacién de los Articulos 59, 321 y 323 de la Constitucién de la Reptblica; Decreto
Legislativo No. 191-94; Decreto Legislativo No. 2-95; Resolucién de la Asamblea General de las
Naciones Unidas Numero 48/134; Articulos 1, 8, 46, 50 y 51 dela Ley Orgénica del Comisionado

Nacional de los Derechos Humanos; 3, 8, 17 y 18 del Reglamento General de la Ley Organica del

Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; Decreto Legislativo No 62-2023; Opinién Lega

No PGR-DNC-DDHH-LI-98-2017; v, Decreto Legislativo Numero 181-2020.

+(504) 2231-020& centrai@conadeh.hn www.conadeh.hn



RESUELVE:
PRIMERO: REASIGNAR el puesto de INVESTIGADOR DE QUEJAS DE LA DEFENSORIA

OBLIGADO TRIBUTARIOQ, al sigujente puesto y estructura:

SALARIO PRINCIPALES
PUESTO No | GA | UE | PROG | SPROG A/O MENSUAL FUNCIONES
1. Preparar material vy
apoyar a los (as)
Coordinadores {as) de
las Defensorias;

2, Asesorar en el
acompaiiamiento al
personal del CONADEH
a nivel nacional, en la
atencion de  quejas
relacionadas a
viplaciones 0
vulneraciones de los
derechos humanos de

OFICIAL DE,LA grupos vulnerables de la
DEFENSQORIA poblacidn de Honduras;
DE LAS

PERSONAS 73 101 | 01 12 00 010 L.19,200.00 3. Asistir a los (as)
PRIVADAS DE ;ZOOIgiI;adOI'e’S (as) 1de
LIBERTAD as erensorias en las

acciones de apoyo al
personal del CONADEH
a nivel nacional, asi
como a entidades
publicas y privadas que
asi lo soliciten, en
acciones de formacion
especializada sobre el
marco normativo
nacional e internacional
de proteccion de los
derechos humanos de
grupos vulnerables de la
poblacién en Honduras;

+{504) 23’2 -2@&‘5 centrai@conadeh.hn www.conadeh.iin




ONADEH

La Defensoria de! Pueblo

PUESTO

No

GA

UE

PROG | SPROG | A/0

SALARIO
MENSUAL

PRINCIPALES
FUNCIONES

4,

poblacién de Honduras;

Colaborar con la
diferentes Oficinas
Regionales y/o
Departamentales en la
tramitacién de quejas,
ante entidades estatales
o privadas a nivel
central;

Preparar el marco de
indicadores para el
monitoreo de la
actuacién legislativa vy
las practicas
administrativas v
judiciales del Estado,
considerando contar con
recomendaciones que
promueven su
armonizacion con los
estandares

internacionales de los
derechos humanos de
grupos vulnerables de 1a

Apoyar a los (as)
Coordinadores (as)} de
las  Defensorias en
realizar estudios
situacionales
especializados, sobre el
goce efectivo de los
derechos humanos de
grupos vulnerables de la
poblacién de Honduras;

+{504) 2231-0204
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SALARIO PRINCIPALES
PUESTO No | GA | UE | PROG | SPROG A/O MENSUAL FUNCIONES
7. Verificar que en la
Coordinacién se da el
seguimiento al
cumplimiento de los
compromisos
internacionales
adquiridos  por el

Estadg, relacionados con
los derechos humanos
de los grupos
vulnerables de la
poblacién en Honduras;

8. Preparar la documen-
tacion base para la
formulacién de perfiles
de proyectos en
Cooperacién Externa;

9. Preparar el material para
captura de informacién
por parte de los (as)
Coordinadores (as) de
las Defensorfas en las
inspecciones y giras de
trabajo, considerando
los casos sometidos a
conocimientos de la
Institucidn;

10.Preparar materiales de
apoyo para que los (as)
Coordinadores (as) de
las Defensorias realicen
charlas, seminarios vy
conferencias, en temas
relacionados con el
respeto a los derechos
humanos en Honduras,
dirigidas al personal de

la Institucion o
funcionarios de otras
instituciones y

+{504) 2231-0204
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SALARIO PRINCIPALES
PUESTO No | GA | UE | PROG | SPROG A/O MENSUAL FUNCIONES
11. Las demas funciones
que le asigne su jefe
{a) inmediato (a).

SEGUNDO: LA EFECTIVIDAD dela reasignacion del puesto descrito en el numeral anterior, es

a partir del primero (01) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

TERCERO: INSTRUIR a la Gerencia de Talento Humano y a la Gerencia Administrativa y
Financiera del CONADEH, para que procedan en el dmbito de sus competencias, a
incorporar al Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de la Institucién o su

equivalente, los cambios ordenados en la presente Resolucién.

CUARTO:  SE ORDENA a la Gerencia de Talento Humano, que proceda a efectuar las
actividades administrativas necesarias, para emitir los Acuerdos correspondientes

conforme a los movimientos administrativos de personal, consignados en el

presente instrumento legal.

NN
. ' _ _

Abg. BLANCA SARAIT1ZAGUIRRE LOZANO
Comisionada Naciondl de los Derkchos Humanos
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VISTO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

N

o

> /CONADEH
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RESOLUCION No. 04-2024

El expediente administrativo contentivo del Proceso de Contratacion,
correspondiente a la Licitacion Publica Nacional, registrada bajo la
nomenclatura No. LPN-CONADEH-01-2024 “CONTRATACION DEL SERVICIO
DE INTERNET PARA LAS OFICINAS DEL COMISIONADO NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOQS (CONADEH)".

Que obra agregado al expediente administrativo de contratacién, registrado
bajo la nomenclatura No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del
Servicio de Internet para las Oficinas del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos (CONADEH)”, Visto Bueno de la suscrita Titular del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanes para iniciar el proceso de

Licitacién de mérito, contenido en el Memorandum GAF-1077-2023.

Que consta en el expediente de mérito, el Pliego de Condiciones para el
proceso No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet
para las Oficinas del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos
(CONADEH)", el cual cuenta con e] Visto Bueno de la Técnico Hilda Espinoza,
Comprador Pablico Certificado (CPC) del CONADEH.

Que el drgano responsable de la contratacidn, para lograr la participacién
esperada en el proceso y en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 46 de
la Ley de Contratacién del Estado y el Articulo 106 del Reglamento de la Ley
de Contratacién del Estado, publicé “Aviso de Licitacién Pidblica Nacional”
correspondiente al proceso No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del
Servicio de Internet para las Oficinas del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanoes (CONADEH)”, en el Diario Oficial “La Gaceta”, asimismo
en los diarios de circulacién nacional “La Tribuna” y “El Heraldo”,

igualmente a través de la plataforma de HonduCompras.
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CONSIDERANDO:  Que consta en el expediente administrativo de contratacién, Acta de
Recepcién de Ofertas, de fecha trece (13) de febrero del afic dos mil
veinticuatro (2024), relacionada con el proceso No. LPN-CONADEH-01-
2024 “Contratacién del Servicio de Internet para las Oficinas del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH)”, estipulando
la misma, que se recibieron las ofertas presentadas por las Sociedades
Mercantiles siguientes:

No. Nombre del Oferente
1 Asociacién de Servicios de Internet S de R. L.
2 Redes y Telecomunicaciones S de R. L. de C.V.
3 Cable Color S. A. de C.V.
CONSIDERANDO:  Que el dia trece (13) de febrero del afic en curso, fecha sefialada en el Aviso

de Licitacién Pdblica Nacional y el Pliego de Condiciones de mérito, se
realizé el proceso de la Apertura de las Ofertas, tal ¥y como consta en el Acta
respectiva, relacionada con el proceso en mencién, la cual establece con
relacidn a las ofertas lo citado a continuacién:

Oferente No. 1

Asociacion de Servicios de Internet

SdeR.L
Monto Total de la Oferta L. 713,000.00
Namero de Garantia de Mantenimiento de la 202402015302
Oferta
Monto de la Garantia de Mantenimiento de la L. 20,000.00
Oferta |

Tipo de garantia

Garantia Bancaria

Fecha de emisién

09 de febrerc del 2024

Institucién Bancaria emisora de Garantia de
Mantenimiento de la Oferta

Banco Davivienda

Vigencia de la Garantia de Mantenimiento de la | 13 de febrero del 2024 al 12 de junio del
2024

Oferta
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Redes y Telecomunicaciones
Oferente No. 2

SdeR. L.deCV.
Monto Total de la Oferta L. 693,450.00
Ntimero de Garantia de Mantenimiento de la 2200005360
Oferta
Monto de la Garantia de Mantenimiento de la L. 35,000.00
Oferta
Tipo de garantia Garantia Bancaria
Fecha de emision 12 de febrero 2024
Institucién Bancaria emisora de Garantia de Banco Atlantida S.A.

Mantenimiento de la Oferta
Vigencia de la Garantia de Mantenimiento de la | 13 de febrero del 2024 al 01 de Julio del

Oferta 2024
Oferente No. 3 ' Cable Color S.A.de C. V.

Monto Total de la Oferta L. 700,120.00
Niumero de Garantia de Mantenimiento de la 0101100251013374
Oferta

Monto de la Garantia de Mantenimiento de Ia L. 24,000.00
Oferta

Tipo de garantia Fianza

Fecha de emisién 12 de febrero 2024
Institucién Bancaria emisora de Garantia de Seguros Continental

Mantenimiento de la Oferta

Vigencia de la Garantfa de Mantenimiento de la | Del13 de febrero del 2024 al 20 de junio
Oferta del 2024

Es importante destacar que, en el Acto de la Apertura, los oferentes
solicitaron que constara en acta las siguientes observaciones:

o La empresa Cable Color S. A. de C. V. solicito que se establezca en la
precitada Acta que “la garantia presentada por la empresa Redes y
Telecomunicaciones S de R. L. de C. V. hace referencia Gnicamente a la
garantia bancaria y no garantia de mantenimiento de oferta como lo
establece las bases de licitacién; Como segunda observacién por la
empresa Cable Color S. A de C.V. en ]a garantia presentada por Redes v
Telecomunicaciones S de R. L. de C. V. hace referencia a nombre del
contratante Comisién Nacional de los Derechos Humanos siendo lo
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CONSIDERANDO:

correcto Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, Lo anterior al
amparo al Art 123 del Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado.”

* LaEmpresa Redes y Telecomunicaciones S de R. L. de C. V. solicitd que se
establezca en el Acta de Apertura que “en el pliego de condiciones
establece que cada oferente debe presentar una oferta original dos
copias impresas y una digital por lo que la empresa Cable Color y la
empresa Asociacion de Servicios de Internet S de R. L. solo presentan una
original y una copia.”

* En el caso de la empresa Asociacién de Servicios de Internet S de R. L.
manifestd que “hard llegar sus observaciones de manera escrita
posteriormente.”

Que obra en las diligencias Acta de Evaluacién Legal, la cual contempla que
el Comité de Evaluacién designado para tal efecto, procedi6 a la revisién y
evaluacion legal de las ofertas presentadas, conforme al Pliego de
Condiciones parala Licitacién Piblica Nacional No. LPN-CONADEH-01-2024
“Contratacion del Servicio de Internet para las Oficinas del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH)”, concluyendo en lo
siguiente:

1. “La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada Asociacién
de Servicios de Internet S. de R. L,, el Formulario de Informacién sobre el
Oferente, no se apega al establecido en el pliego de condiciones,
especificamente en el Numeral 7, ftem i) referente a los estatutos de la
Sociedad, enunciando la sub clausula 4.1 y 4.2 de las IAQ, siendo lo
correcto Sub clausulas 09.1 de la 10-09; Asi mismo en dicho formulario
no se designa el lugar de emisién; igualmente el formulario no se
encuentra debidamente autenticado por notario ptblico y al ser este un
Documento No Subsanable, su oferta queda descalificada.

2. La oferta presentada por la empresa denominada Redes y
Telecomunicaciones S. de R. L. de C. V., el Formulario de Informacién
sobre el Oferente, consigna el namero de proceso licitatorio incorrecto
estableciendo LPN-CONADEH-06-2023, siendo el correcto LPN-
CONADEH-01-2024 y al ser este un Documento No Subsanable, su oferta
queda descalificada.
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3. La oferta presentada por la empresa denominada Cable Color S. A. de C.V.
debera subsanar lo siguiente:

La Declaracién Jurada debidamente autenticada por Notaric Publico
de no encontrarse comprendido en ninguno de los casos a que se
refieren los articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado, lo
anterior en virtud que no se apegd al formato establecido en el pliego
de condiciones. SECCION IV - FORMULARIOS Y FORMATOS.

La Declaracién Jurada de la empresa y su representante legal,
debidamente autenticada por Notario Publico, de no estar
comprendido en ninguno de los casos sefialados en los articulos 439,
440, 441, 442 y 443 del Coédigo Penal Vigente, debido a que la
presentada no se apegé al formato establecido en el pliego de
condiciones. SECCION IV - FORMULARIOS Y FORMATOS.

Constancia original de la Procuraduria General de la Republica, de no
haber sido objeto de resolucién firme de cualquier Contrato celebrado
con el Estado, de la Empresa y su Representante Legal, dirigida al
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; en vista que dichos
documentos no fueron acompaiiados en su oferta.

Presentar copia fotostatica del instrumento piblico No. 436 de fecha 5
de septiembre del 2005, contentivo de la reforma por cambio de
domicilio, el cual debe adjuntarse debidamente inscrita en el Registro
Mercantil, autenticada por Notario Pablico.

Presentar copia fotostatica del instrumento publico No. 55 de fecha 22
de julio 2016, debidamente autenticada por Notario Piblico, donde se
acredita la capacidad legal con que actia el Sefior Stefano Racciatti
Baratucci.

Presentar constancia original o copia fotostatica debidamente
autenticada por Notario Publico, de Solvencia Municipal de la
Empresa, la cual debe estar vigente a la fecha de apertura de ofertas,
extendida por la Alcaldia Municipal de su domicilio legal, lo anterior en
vista de estar cancelado el impuesto de Industria, Comercio y Servicio
hasta abril 2023.
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CONSIDERANDO:

» Copia fotostatica autenticada por Notario Publico del Testimonio de
Escritura Pablica de compra venta de bien inmueble, inscrita en el
Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil o Contrato de
arrendamiento vigente del bien inmueble, donde en la actualidad
opera el oferente; Lo anterior debido a que el Contratec de
arrendamiento presentado tiene una vigencia de dos afios efectivo a
partir de 05 de septiembre del afio 2017 concluyendo el 30 de agosto
del afio 2019, por lo tanto, se encuentra vencido.

* Declaracién Jurada de Integridad, emitida por el Representante Legal
del Oferente, debidamente autenticada por Notario Publico,
respetando el formato contemplado en la SECCION IV - FORMULARIOS
Y FORMATOS del pliego de condiciones, en virtud que el presentado
no se apega al formato establecido.

¢ Presentar una (01) copia impresa y una (01) digital de su oferta, lo
anterior a lo requerido en el pliego de condiciones Seccién 1 -
Instrucciones a los oferentes, apartado 10-05 Presentacién de ofertas.”

Que en fecha quince (15) de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024), el
Comité de Evaluacién procedi6 a efectuar la revisién y evaluacién financiera
de la oferta presentada por la Sociedad Mercantil: CABLE COLORS. A. DE CV,
empresa habilitada para continuar en el proceso realizado para tal efecto,
constando en el acta de evaluacién financiera las conclusiones siguientes:

“Después de realizar el examen de mérito a la oferta financiera presentada

por la empresa CABLE COLOR S.A. de CV. debera subsanar lo siguiente:

* Presentar documentos probatorios de acceso inmediato a dinero en
efective por al menos de Doscientos Cincuenta Mil Lempiras
(1.250,000.00), pueden ser evidencias de montos depositados en caja
y bancos, constancias de créditos abiertos otorgados por instituciones
bancarias, nacionales o extranjeras, créditos comerciales, etc; va que
la constancia acompafiada no se encuentra actualizada, fue emitida el
18 de diciembre del 2023 y extendida a favor del Instituto Hondurefio
de Seguridad Social.
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¢ Presentar Autorizacién para que el Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos pueda verificar la documentacién presentada con
los emisores, respetando el formato establecido en SECCION IV -
FORMULARIOS Y FORMATOS; debido a que el mismo no se apego al
formato establecido en el pliego de condiciones.”

Que el Ingeniero Marco Aguilera, en su condicién de jefe de la Unidad de
Infotécnologia, emitié el Dictamen Técnico INFO-01-2024, a través del cual
concluye lo siguiente “En la revisién realizada por esta Unidad de
Infotécnologia, se concluye que las especificaciones técnicas presentadas
por la Empresa Mercantil Cable Color S.A. de C.V. cumple en su totalidad a las
establecidas en el pliego de condiciones de la LICITACION PUBLICA
NACIONAL LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet
para las Oficinas del Comisionade Nacional de los Derechos Humanos
{CONADEH)",

Que el Acta de Evaluacién Técnica, emitida en fecha quince (15) de febrero
del afio en curso, por el Comité de Evaluacidén designado, relacionada con el
proceso de contratacién objeto de la presente resolucién, contempla su
parte final lo siguiente:

“Después de realizar el examen de mérito a la oferta técnica presentada por
la empresa CABLE COLOR S.A. de C.V. deber4 subsanar lo siguiente:

a. Presentar Constancia original o copia fotostitica autenticada por
Notario Pablico, que indiquen que el oferente ha provisto a determinada
sociedad o institucién publica o privada (nombre de la sociedad o
Institucién publica o privada) servicios iguales o similares al ofertado
(Servicios de Internet para las oficinas), durante los Gltimos dos (2)
afios y que cumplié con la calidad y tiempo ofertado; lo anterior, en
virtud que la Constancia emitida por la Secretarfa de Estado en el
Despacho de Finanzas no se encuentra debidamente Autenticada por
Notario Publico.”

Que, con el fin de continuar con el tramite correspondiente relacionado con
el proceso de contratacién, registrado bajo la nomenclatura No. LPN-
CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet para las Oficinas
del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH)”, la
Licenciada Karla Marina Cruz Castafieda en su condicién de Gerente
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Administrativo y Financiero de esta Institucién, mediante Oficio nimero
GAF-019-2024, emitido en fecha dieciséis (16) de febrero del presente afio,
solicita a la Sociedad Mercantil denominada CABLE COLOR SSA deCV,
subsanar los defectos u omisiones de su oferta, otorgdndole para este acto
un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
recepcion del Oficio, conforme al Articulo 132 del Reglamento de la Ley de
Contratacidn del Estado.

CONSIDERANDO:  Que en fecha dieciséis (16) de febrero del presente afio, el Sefior Néstor
Enrique Alvarado Sénchez, actuando en su calidad de Apoderado de la
Sociedad Mercantil denominada “Cable Color S.A. de C.V.”, mediante correo
electrénico remitié “Nota de observaciones del acto de apertura de licitacién
LPN-CONADEH-01-2024", la cual contempla lo siguiente: “1. Que los
Formularios de presentacién de la Oferta, Lista de Precios e Informacién del
Oferente, presentados por la empresa Asociacién de Servicios de Internet S.
de R.L. no estin conforme lo indicado en la seccién de formularios de las
bases de licitacién. 2. Que la empresa Redes y telecomunicaciones S. de R.L.
de C.V. presenta una oferta con un periodo de vigencia por 9 meses, es decir
del 1 de abril al 31 de diciembre 2024; Que la garantia de mantenimiento
presentada hace referencia del nombre del Beneficiario como “Comisién
Nacional de los Derechos Humanos, siendo lo correcto Comisionado
Nacional de Los derechos Humanos (CONADEH), adicionalmente que dicha
garantia de manteamiento no se presento conforme al formulario indicado
refiriéndose a la misma como Garantia Bancaria [rrevocable, siendo lo
correcto Garantia de mantenimiento de Oferta, segin el formulario
mencionado en la seccién e formularios de Ia licitacién.”

CONSIDERANDO:  Que en fecha diecinueve (19} de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024),
el Sefior Juan Manuel Jerezano Vasquez, en su condicién de Representante
Legal de “ASI NETWORK?”, presenté Nota, dirigida al Comisionado Nacional
de los Derechos Humanos, con relacién al proceso de Licitacién Piblica
Nacional No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet
para las Oficinas del Comisionade Nacional de los Derechos Humanos
(CONADEH)”, determinando lo siguiente: “1. La Empresa Redes y
Telecomunicaciones S. de R. L. de C.V. presento documento de Garantia con
Error en nombre del comprador ya que se emitié a favor de “Comisién
Nacional de los Derechos Humanos” siendo la manera correcta “Comisionado
Nacional de Los Derechos Humanos” también se identificé
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que el formato del documento de garantfa no obedece al descrito en
documentos bases de la licitacidn. 2. Se identifico que la empresa Cable Color
S. A. de C.V. presenta un formato de lista de precios diferente al establecido
en los Documentos Bases de la licitacién. En vista que en los incisos Ay C
del numeral 09.1 de la Documentacién Legal a presentar, que se detallan en
los IAQ de las bases de esta licitacién vy en referencia a que dichos incisos
enumeran los documentos no subsanables, solicitamos se tenga en
conocimiento al momento de la evaluacién de las ofertas. 3.También hacer
se identifica que al momento de acreditar los poderes de representacién de
los oferentes, no se pudo identificar la respectiva documentacién legal que
acreditara a Jesis Torres como representante legal de la empresa Cable
Color S. A. de C.V. siendo el quien firma la oferta por parte de dicha
empresa..."

Que en fecha veintitrés (23) de febrero del afio dos mil veinticuatro (2024)
la Sociedad Mercantil denominada CABLE COLORS. A. de C. V., presentd nota
adjuntando documentos solicitados en virtud del Oficio niimero GAF-019-
2024; para tal efecto el Comité de Evaluacién procedié a la revisién de los
mismos, constando en el Acta de Subsanacién, emitida en fecha veintiséis
(26) de febrero del afio en curso, la conclusién siguiente: “La subsanacién
presentada por la Sociedad Mercantil denominada CABLE COLOR S.A. de C.V,
no cumplié con la totalidad de lo solicitado en el oficio nimero GAF-019-
2024 de fecha 16 de febrero del afio en curso, emitido porla Licenciada Karla
Cruz Castafieda, Gerente Administrativa y Financiera de esta Institucién, por
lo que su oferta no serd considerada en el presente proceso, en apego a lo
establecido en el articulo 132, parrafo final del Reglamento de la Ley de
Contratacidén del Estado.”
Que el Comité de Evaluaci6n designado para tal efecto, efectus el proceso de
revision, analisis y evaluacién legal, financiera, técnica ¥ subsanacion de las
ofertas presentadas, en el proceso de contratacién, registrado bajo la
nomenclatura No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del Servicio de
Internet para las Oficinas del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos (CONADEH)”, concluyendo en el Informe de Recomendacién,
emitido en fecha veintisiete (27) de febrero del afio en curso, literalmente lo
siguiente:
1. “La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada Asociacién
de Servicios de InternetS. de R. L., el Formulario de Informacién sobre el
Oferente, no se apega al establecido en el pliego de condiciones, espe
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cificamente en el Numeral 7, item i) referente a los estatutos de la
Sociedad, enunciando la sub clausula 4.1 y 4.2 de las 1AO, siendo lo
correcto Sub clausulas 09.1 de la I10-09; Asi mismo en dicho formulario
no se designa el lugar de emisidon; igualmente el formulario no se
encuentra debidamente autenticado por notario piblico y al ser este un
Documento No Subsanable, su oferta queda descalificada.

2. La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada Redes y
Telecomunicaciones S. de R.L. de C.V,, el Formulario de Informacién sobre
el Oferente, consigna el nimero de proceso licitatorio incorrecto
estableciendo LPN-CONADEH-06-2023, siendo el correcto LPN-
CONADEH-01-2024 y al ser este un Documento No Subsanable, su oferta
queda descalificada

3. La subsanacién presentada por la Sociedad Mercantil denominada
CABLE COLOR S.A. de C.V, no cumplié en su totalidad con lo solicitado en
el oficio niimero GAF-019-2024 de fecha 16 de febrero del afio en curso,
emitido por la Licenciada Karla Cruz Castaneda, Gerente Administrativa
y Financiera de esta Institucion, por lo que su oferta no sera considerada
en el presente proceso, en apego a lo estipulado en el articulo 132,
parrafo final del Reglamento de la Ley de Contratacidn del Estado.

Por lo anterior el Comité de Evaluacién para la LICITACION PUBLICA
NACIONAL No. LPN-CONADEH-01-2024 “Contratacién del servicio de
internet para las oficinas del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos (CONADEH)”, recomienda lo siguiente: Fracasar el Proceso de
LICITACION PUBLICA NACIONAL No. LPN-CONADEH-01-2024
“Contratacién del servicio de internet para las oficinas del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH)” de acuerdo a lo
estipulado en los Articulos 41, 47 y 57 numeral 2 de la Ley de
Contratacién del Estado, y los Articulos 98, 131 literal j), 136 literales a)
y b), v 172 del Reglamento de la Ley de Contratacion del Estado,
consecuentemente se recomienda iniciar un nuevo Proceso de
Contratacion.”

CONSIDERANDO:  Que en virtud del Decreto Legislativo No. 191-94, de fecha quince (15) de
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994), ratificado en todas y
cada de una de sus partes mediante el Decreto Legislativo No. 2-95, de fecha
siete (07) de febrero de mil novecientos noventa y cinco (1995), sele
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concede la categoria de Institucién Constitucional al Comisionado Nacional
de los Derechos Humanos, el cual sera objeto de una Ley especial.

Que la Constitucién de la Repiblica, en su Articulo 59 expresamente
determina que “La persona humana es el fin supremo de la sociedad y del
Estado. Todos tienen la obligacién de respetarla y protegerla. La dignidad
del ser humano es inviolable. Para garantizar los derechos y libertades
reconocidos en esta Constitucidn, crease la Institucién del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos. La Organizacién, prerrogativas y
atribuciones del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos sera
objeto de una Ley Especial.”

Que a través dela Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
sobre las “Instituciones Nacionales de Promocién y Proteccién de los
Derechos Humanos (INDH)”, Numero 48/134, se aprobaron los “Principios
Relativos a los Estatutos de las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos”, generalmente conocidos como los “Principios de Paris”,
aplicables en este caso en particular al CONADEH; estipulando la precitada
resolucién que con relacién a la “Composicién y garantias de independencia
y pluralismo”, que “..La institucién nacional dispondra de ... fondos
suficientes. Esos fondos deberan destinarse principalmente a la dotacién de
personal y locales propios, a fin de que la institucién sea auténoma respecto
del Gobierno y no esté sujeta a un control financiero que pueda afectar su
independencia...”.

Que la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, en
su Articulo 1 estipula que “El Comisionado Naciona! de los Derechos
Humanos es una institucién nacional, establecida para garantizar la vigencia
de los derechos y libertades reconocidas en la Constitucién de la Republica
y los Tratados y Convenios Internacionales ratificados por Honduras.”

Que el Articulo 49 de la supra mencionada Ley Orgénica detalla de forma
clara y precisa los recursos y bienes que conforman el patrimonio del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, en consonancia con el
Articulo 50 de la referida normativa legal indicando que “Los recursos
financieros de la institucién del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos pueden ser depositados en cualquier institucién del sistema
financiero nacional. Estos recursos seran utilizados para financiar las

+{504) 2231-0204

centrali@econadeh.hin Wagimeohtde6n




CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

actividades administrativas, técnicas y de promocién en la proteccién,
difusién y educacién en derechos humanos y de los proyectos que hubiere
aprobado oportunamente.”

Que el Articulo 55 del Reglamento General de la Ley Organica del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos establece que “sera
aplicable al régimen financiero del Comisionado Nacional lo dispuesto en los
Articulos 49,50,51y 52 dela Ley Organica, el Reglamento de Administracién, *
Reglamento de Viaticos y manual de ejecucién presupuestaria y demas
disposiciones aplicables.”

Que la Constitucién de la Repiblica en su Articulo 360 dispone que “Los
contratos que el Estado celebre para la ejecucién de obras publicas,
adquisicién de suministros y servicios, de compra-venta o arrendamiento de
bienes, deberin ejecutarse previa licitacién, concurso o subasta, de
conformidad con la ley. Se exceptilan los contratos que tengan por objeto
proveer a las necesidades ocasionadas por un estado de emergencia y los que
por su naturaleza no puedan celebrarse, sino con persona determinada.”

Que el Articulo 1 de la Ley de Contratacién del Estado indica que “Los
contratos de obra publica, suministro de bienes o servicios y de consultoria
que celebren los drganos de la Administracién Publica Centralizada y
Descentralizada, se regirdn por la presente Ley y sus normas reglamentarias.
La presente Ley es igualmente aplicable a contratos similares que celebren

los Poderes Legislativo y Judicial o cualguier otro organismo estata) gue se

financie con fondog piiblices, con las modalidades propias de su estructura v

ejecucign presupuestaria.”

Que la referida Ley de Contratacién del Estado en su Articulo 38, contempla
que las contrataciones que realicen los organismos a que se refiere al Articulo
1 de dicha Ley, podréan llevarse a cabo por cualquiera de las modalidades
siguientes: 1) Licitacidn Pdblica; 2) Licitacién Privada; 3) Concurso Publico;
4)Concurso Privado; y, 5) Contratacién Directa; en las Disposiciones
Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, se
determinardn los montos exigibles para aplicar las modalidades de
contratacién anteriormente mencionadas.
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Que la Ley de Contratacién del Estado rige los procesos de contrataci6n bajo
los principios de eficiencia, eficacia, transparencia, igualdad y libre
competencia, los cuales han primado y se han garantizado en este proceso.

Que, la Ley de Contratacién del Estado, establece en su Articulo namero 57, lo
sigujente: “EJ drgano responsable de 13 contratacién declarard desierta la
licitacién cuando no se hubieren presentado ofertas o no se hubiese
satisfacho el minimo de oferentes previsto en el Pliego de Condiciones. La
declarard fracasada en los casos siguientes: 1) Cuando se hubiere omitido en
el procedimiento alguno de los requisitos esenciales establecidos en esta Ley
o en sus disposiciones reglamentarias; 2) Cuando las ofertas no se ajusten a
los requisitos esenciales establecidos en el Reglamento o en el Pliego de
Condiciones; y, 3) Cuando se comprobare que ha existido colusidn...”

Que nuestra normativa juridica vigente expresamente determina que el
érgano responsable de la contratacién declararad fracasado el proceso de
contratacién, previo informe de la Comision Evaluadera y pronunciamiento
de la Asesorfa Legal, los cuales constan agregados al expediente
administrativo de mérito.

Que, los miembros del Comité de Evaluacién designado para este efecto,
procedieron a realizar el Informe de Recomendacién correspondiente al
proceso de contratacidn, registrado bajo la nomenclatura No. LPN-CONADEH-
01-2024 “Contratacién del Servicio de Internet para las Oficinas del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH)”, mediante el
cual recomendaron declarar fracasado el proceso en mencion, en virtud que:
La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada Asociacién de
Servicios de Internet S. de R. L, el “Formulario de Informacién sobre el
Oferente”, no se apega al establecido en el Pliego de Condiciones,
especificamente en el numeral 7, item i) referente a los estatutos de la
Sociedad, enunciando la sub clausula 4.1 y 4.2 de las IAO, siendo lo correcto
Sub clausulas 09.1 de la 10-09; Asimismo en dicho formulario no se designa
el lugar de emision; igualmente el formulario no se encuentra debidamente
autenticado por Notario Publico v al ser este un Documento No Subsanable,
su oferta queda descalificada; La oferta presentada por la Sociedad Mercantil
denominada Redes y Telecomunicaciones S. de R. L. de C. V,, el “Formulario de

Informacion sobre el Oferente”, consigna el nimero de proceso licitatorio
incorrecto estableciendo LPN-CONADEH-06-2023, siendo el correcto LPN-
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CONADEH-01-2024 y al ser este un Documento No Subsanable, su oferta
queda descalificada; La subsanacién presentada por la Sociedad Mercantil
denominada Cable Color S. A. de C. V, no cumplié con la totalidad de lo
solicitado en el Oficio_ntimero GAF-019-2024, de fecha dieciséis (16) de
febrero del afio en curso, emitido por la Licenciada Karla Cruz Castafieda,
Gerente Administrativa y Financiera de esta Institucién, en vista de lo
siguiente: a) Las Constancias emitidas por la Procuraduria General de la
Republica, de no haber sido objeto de resolucidn firme de cualquier Contrato
celebrado con el Estado, de la Empresa y su Representante Legal, no estin
dirigidas al Comisionado Nacional de lgs Derechos Humanos, sino al Banco
Central de Honduras; b) No presentd copia fotostatica autenticada por
Notario Péblico del Testimonio de Escritura Publica de compra venta de bien
inmueble, inscrita en el Registro de la Propiedad Inmueble y Mercantil o
Contrato de arrendamiento vigente del bien inmueble, donde en la actualidad
opera el oferente, (nicamente acompaiié “Contrato de Arrendamiento” con
una vigencia de doce (12) meses, efectivo a partir del primero (01) de
noviembre del afic dos mil veintidés (2022) y concluyendo el treinta y uno
(31) de octubre del afio dos mil veintitrés (2023), por lo tanto, se encuentra
vencido, consecuentemente su oferta no serd considerada en el presente
proceso, en apego a lo estipulado en el articulo 132, parrafo final del
Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado.

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Republica en su articulo 321 estipula que los
servidores del Estado no tienen mas facultades que las que expresamente les
confiere la ley, todo acto que ejecuten fuera de la ley es nulo e implica
responsabilidad; en ese mismo orden de ideas el articulo 323 de la Carta
Magna contempla que los funcionarios son depositarios de la autoridad,
responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la ley y jamas
superiores a ella.

POR TANTO:
La Comisionada Nacional de los Derechos Humanos, en uso de las facultades que le confiere la
Ley, en aplicacion de los Articulos 59, 321, 323y 360 de la Constitucion de la Republica; Decreto
Legislativo No. 191-94; Decreto Legislativo No. 2-95; 1, 8, 49, 50 y 51 de la Ley Organica del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; 1, 3, 8 y 55 del Reglamento General de la Ley
Organica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; Resolucidén de la Asamblea
General de las Naciones Unidas Numero 48/134; 1, 38, 41, 47 y 57 numeral 2) de la Ley de
Contratacién del Estado; 98, 131 literal j), 136 literal a) y b), 172 y 173 del Reglamento de la Ley
de Contratacién del Estado; Informe de Recomendacién emitido por el Comité de Evaluacion; ‘

+{50
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Pliego de Condiciones aprobado al presente proceso de contratacidn; y Decreto Legislativo
Numero 181-2020.

: RESUELVE:
PRIMERO: DECLARAR FRACASADO el Proceso de Contratacién, registrado bajo la
nomenclatura No. LPN-CONADEH-01-2024 “CONTRATACION DEL SERVICIO DE
INTERNET PARA LAS OFICINAS DEL COMISIONADO NACIONAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS (CONADEH)”, lo anterior en virtud que las ofertas
presentadas no se ajustaron a los requisitos esenciales establecidos en la
normativa nacional vigente y en el Pliego de Condiciones del proceso, en vista
de lo siguiente: a) La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada
ASOCIACION DE SERVICIOS DE INTERNET S. DE R L, el “Formulario de
Informacién sobre el Oferente”, no se apega al establecido en el Pliega de
Condiciones, especificamente en el numeral 7, item i) referente a los estatutos
de la Sociedad, enunciando la sub clausula 4.1 y 4.2 de las IAQ, siendo lo
correcto Sub clausulas 09.1 de la I0-09; asimismo en dicho formulario no se

designa el lugar de emisién; igualmente el formulario no se encuentra

debidamente autenticado por Notarig Piblico y al ser este un Documento No
Subsanable, su oferta queda descalificada en apego a lo dispuesto en el Articulo

47 de la Ley de Contratacién del Estado y los Articulos 131 literal j), 136
literales a) y b) y demas aplicables del Reglamento de la Ley de Contratacién
del Estado; b) La oferta presentada por la Sociedad Mercantil denominada
REDES Y TELECOMUNICACIONES S. DE R. L. DE C. V., el “Formulario de
Informacién sobre el Oferente”, consigna el niimero de proceso_licitatorig
Incorrecto estableciendo LPN-CONADEH-06-2023, siendo el correcto LPN-
CONADEH-01-2024 y al ser este un Documento No Subsanable, su oferta queda
descalificada, en cumplimiento de lo consignado en el Articulo 47 y demas
aplicables de la Ley de Contratacién del Estado y los Articulos 131 literal i),136
literal a) y b) y demds aplicables del Reglamento de la Ley de Contratacién del
Estado; y, ¢) La subsanacién presentada por la Sociedad Mercantil denominada
CABLE COLOR S. A. de C. V,, ng_cumplid con la totalidad de lo solicitado en el
Oficio nimero GAF-019-2024, de fecha dieciséis (16) de febrero del afio en
curso, emitido por la Licenciada Karla Cruz Castafieda, Gerente Administrativa
y Financiera de esta Institucién, en virtud de lo siguiente: 1) Las Constancias
emitidas por la Procuraduria General de la Reptblica, de no haber sido objeto
de resolucién firme de cualquier Contrato celebrado con el Estado, de la

Empresa y su Representante Legal, no estdn dirigidas al Comjsionado Nacional
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JCONADEH

SEGUNDO:

de los Derechos Humanos, sino al Banco Central de Honduras: v, 2) No present6
copia fotostética autenticada por Notario Piiblico del Testimonio de Escritura
Publica de compra venta de bien inmueble, inscrita en el Registro de la
Propiedad Inmueble y Mercantil o Contrato de arrendamiento vigente del bien
inmueble, donde en la actualidad opera el oferente, linicamente acompand
“Contrato de Arrendamiento” con una vigencia de doce (12) meses, efectivo a
partir del primero (01) de noviembre del afio dos mil veintidés (2022) v
concluyendo el treinta y uno (31) de octubre del afio dos mil veintitrés (2023),
por lo tanto, se encuentra vencido, consecuentemente su oferta no seri
considerada en el presente proceso, en apego a lo estipulado en el Articulo 132,
parrafo final del Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado.

Notificar la presente Resolucién para su conocimiento y demas fines legales, a
los Representantes Legales de las Sociedades Mercantiles siguientes:
a)ASOCIACION DE SERVICIOS DE INTERNET S. DE R L; b) REDES Y
TELECOMUNICACIONES S. DER. L. DE C. V.; y, ¢) CABLE COLOR S. A.de C, V-
NOTIFIQUESE.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los veinte (20) dias del mes

de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).
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VISTA:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

RESOLUCION No 01-A-2024

Para resolver el Procedimiento Administrativo de creacién de puestos, a
efecto de ser incorporados en el Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de
la Institucién o su equivalente, solicitado por la Gerencia de Talento
Humano, en virtud del Memorandum GTH/60-A-2024, en fecha veintiuno
(21) de febrero del afio dos mil veinticuatro.(2024); lo anterior en el marco
de ejecucién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026, aprobado
mediante la Resolucién Interna No. SG-002-2022.

Que en virtud del Decreto Legislativo No. 191-94, de fecha quince (15) de
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994), ratificado en todas y
cada de una de sus partes mediante el Decreto Legislativo No. 2-95, de fecha
siete (07) de febrero de mil novecientos noventa y cinco (1995), se le
concede la categoria de Institucién Constitucional al Comisionado Nacional

de los Derechos Humanos, la cual serd objeto de una Ley especial.

Que la Constitucién de la Reptblica, en su Articulo 59 expresamente
determina que “La persona humana es el fin supremo de la sociedad y del
Estado. Todos tienen la obligacion de respetarla y protegerla. La dignidad
del ser humano es inviolable. Para garantizar los derechos y libertades
reconocidos en esta Constitucién, crease la Institucién del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos. La Organizacion, prerrogativas y
atribuciones del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos serd

objeto de una Ley Especial.”

+{504) 2231-0204
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CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

+{504) 2231-0204

Que la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, define que las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos (INDH) son aquellas que cumplen con los “Principios de Paris”,
que desempefian una funcion decisiva en la promocién y supervision de la
aplicacién eficaz de las normas internacionales de derechos humanos en el

plano nacional.

Que a través de la Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
sobre las “Instituciones Nacionales de Promocién y Proteccién de los
Derechos Humanos (INDH)”, Numero 48/134, se aprobaron los “Principios
Relativos a los Estatutos de las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos”, generalmente conocidos como los “Principios de Paris”,
aplicables en este caso en particular al CONADEH; estipulando la precitada
resolucién que con relacién ala “Composicién y garantias de independencia
y pluralismo”, que “..La institucién nacional dispondrd de una
infraestructura apropiada para el buen desempefio de sus funciones, y en
particular de fondos suficientes. Esos fondos deberan destinarse
principalmente a la dotacién de personal y locales propios, a fin de que la
institucién sea auténoma respecto del Gobierno y no esté sujeta a un control

financiero que pueda afectar su independencia...”.

Que la Ley Organica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, en
su Articulo 1 estipula que “El Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos es una institucién nacional, establecida para garantizar la vigencia
de los derechos y libertades reconocidas en la Constitucién de la Reptblica

y los Tratados y Convenios Internacionales ratificados por Honduras.”
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CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

+(504) 2231-0204

Que el Articulo 8 de la precitada Ley Organica contempla que “La persona
titular del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos en el ejercicio de
sus atribuciones legales y reglamentarias, gozard de independencia
funcional, administrativa y técnica...”; 1o anterior relacionado con el Articulo
3 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de
los Derechos Humanos que estipula que el Titular de la institucién no esta

supeditado a 6rgano y funcionario alguno en asuntos de su competencia.

Que la Procuraduria General de la Republica, érgano constitucional que
ejerce la representacion legal del Estado, emitié Opinién Legal No PGR-DNC-
DDHH-LI-98-2017, a través de la cual taxativamente resalta y garantiza la
independencia y/o autonomia que se encuentra investido el CONADEH,
tanto en su dimensidén personal como institucional, en cuatro grandes
ambitos: 1) Independencia Funcional; 2) Independencia Administrativa; 3)
Independencia Técnica; y, 4) Independencia Presupuestaria, como érgano

ptiblico para el ejercicio de sus funciones, atribuciones y competencias.

Que la supra mencionada Ley Orgénica en su Articulo 46 determina que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos nombrara libremente a los
Delegados (as) Adjuntos (as), asesores (as), personal técnico necesario y
demds recursos humanos que requiera la institucion de acuerdo al
reglamento y dentro de los limites presupuestarios.”; asimismo el Articulo
50 de la citada normativa manifiesta que los recursos financieros de la
Institucién serdn utilizados para financiar las actividades administrativas,
técnicas y de promocidn en la proteccidn, difusién y educacién en derechos

humanos y de los proyectos que hubiere aprobado oportunamente.

www.conadeh.hin




CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:
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Que el Articulo 51 de la Ley Organica del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos, establece que el CONADEH, tendra un presupuesto
anual independiente para su funcionamiento, correspondiéndole a esta
institucién las responsabilidades de elaborar, administrar y ejecutar el
mismo; igualmente concede a esta entidad publica la prerrogativa de fijar

las remuneraciones del personal de }a institucién.

Que conforme al Articulo 8 del Reglamento General de la Ley Orgénica del
CONADEH, el titular de la institucién entre otras atribuciones legales y
reglamentarias le competente dirigir, coordinar y supervisar el
funcionamiento de la institucién; fijar las directrices para la elaboracion,

administracién y ejecucién del presupuesto.

Que el Articulo 17 del precitado Reglamento General indica que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos de acuerdo a lo establecido
en los Articulos 8 y 46 de la Ley Orgénica tendra independencia funcional,
administrativa y técnica para definir la estructura organica y funcional de la
institucién, y establecer los 6rganos necesarios para el cuamplimiento de sus
atribuciones y competencias.”; lo anterior en consonancia al Artfculo 18 de
esa misma normativa legal que reza “Las funciones de los 6rganos especiales
y de las dreas, conforme a la estructura organica y funcional que se adopte,
seran establecidas en los reglamentos y organizacién, funcionamiento y de

personal que dicte y apruebe el Comisionado Nacional de los Derechos

Humanos.”

Que nuestro Pais es un Estado democratico de derecho, consecuentemente

bajo sujecién inexcusable al imperic de las normas nacionales e

internacionales vigentes, las cuales determinan que el Titular del CONADEH
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CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

+{504) 2231-0204

gozara de independencia funcional, administrativa, técnica, presupuestaria
y de criterio, garantizada en la legislacién nacional en la Constitucién de la
Republica, Ley Organica del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos y su Reglamento General de aplicacién, asf como por la normativa
internacional en materia de derechos humanos, primordialmente la que rige
el funcionamiento de las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos y
respaldada en importantes recomendaciones de los diferentes mecanismos
y procedimientos teméticos de la Organizacion de las Naciones Unidas y la

Organizacion de Estados Americanos.

Que nuestra normativa juridica vigente, aplicable al caso que nos ocupa,
faculta a la persona Titular del CONADEH en el ejercicio de sus atribuciones
legales y reglamentarias, a definir la estructura organica y funcional de la
Institucién, con el fin de dinamizar los procesos, garantizando la eficaz,
eficiente y oportuna prestacién de los servicios brindados a favor de la

poblacién, con el fin de cumplir el mandato encomendado.

Que en virtud de la Resolucién Interna No SG-002-2022, emitida en fecha
trece (13) de enero del afio dos mil veintidés (2022), se aprueba el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026, el cual conlleva un proceso de
fortalecimiento institucional, generando la creacién de nuevas areas o
dependencias las que serdn encargadas de implementar actividades para

responder con eficacia a los requerimientos de la realidad nacional.

Que en fecha dieciocho (18) de enero del presente afio, se publicé en el
Diario Oficial “La Gaceta” el Decreto Legislativo No 62-2023, en virtud del

cual se aprob¢ el Presupuesto General de Ingresos y Egresos de Republica,

central@conadeh.hn www.conadeh.hn




correspondiente al ejercicio fiscal 2024 y las Disposiciones que regulan su

ejecucion.

CONSIDERANDO:  Que en fecha veintiuno (21) de febrero del presente afio, la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas a solicitud del CONADEH, emitié la
Resolucién Administrativa Nimero 003-2024, a través de la cual se ordena
incorporar en el Anexo Desglosado de Sueldos del Comisionado Nacional de
los Derechos Humanos (CONADEH), Ejercicio Fiscal 2024, la modificacion
de estructura de siete (07) puestos, a efecto de ser ubicados en estructuras
presupuestarias autorizadas, para tal efecto contando con la respectiva

disponibilidad presupuestaria para dicho fin.

CONSIDERANDO:  Que la Gerente de Talento Humano, Licenciada Melany Pineda, en virtud del
Memordndum GTH/60-A-2024, de fecha veintiuno (21) de febrero del afio
en curso, solicita la emisién de resolucién de creacién del puesto para un

mejor funcionamiento administrativo para la Institucion.

CONSIDERANDO:  Que la Constitucién de la Republica en su articulo 321 estipula que los
servidores del Estado no tienen mads facultades que las que expresamente
les confiere la ley, todo acto que ejecuten fuera de la ley es nulo e implica
responsabilidad; en ese mismo orden de ideas el articulo 323 de la Carta
Magna contempla que los funcionarios son depositarios de la autoridad,
responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la ley y jamas

superiores a ella.

POR TANTO:
La Comisionada Nacional de los Derechos Humanos, en uso de las facultades que le confiere la
Ley y en aplicacion de los Articulos 59, 321 y 323 de la Constitucién de la Republica; Decreto
Legislativo No. 191-94; Decreto Legislativo No. 2-95; Resolucién de la Asamblea General de las
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Naciones Unidas Numero 48/134; Articulos 1, 8, 46,50 y 51 de la Ley Organica del Comisionado

Nacional de los Derechos Humanos; 3, 8, 17 y 18 del Reglamento General de la Ley Organica del

Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; Decreto Legislativo No 62-2023; Resolucién

Interna No SG-002-2022; Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-2026; Opinién Legal No PGR-
DNC-DDHH-LI-98-2017; y, Decreto Legislativo Numero 181-2020.

PRIMERO:

RESUELVE:

En el marco de la implementacién del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2022-

2026, aprobado mediante la Resolucién Interna No. 5G-002-2022, asimismo en

cumplimiento del procesec de reestructuracién organizacional interna del

Comisionado Nacional de los Derechos Humanos (CONADEH), se ORDENA LA

CREACION de los puestos y estructuras siguientes:

PUESTO No

UE

PROG

SPROG

A/O

SALARIO
MENSUAL

PRINCIPALES
FUNCIONES

JEFE

COMUNICACIONES

DE | 208

01

01

000

01

L. 32,000.00

1)Atender a

los
medios de
comunicaciéon y
servir de enlace y
filtro de los (as)
periodistas con la
(el) Comisionada
(o) Nacional y sus
Delegadas (0s)
Adjuntas (0s);

2)Realizar

entrevistas
previas para
conocer los temas
que

consultar con la

desean |-




CONADEH

La Defensoria del Pueble

(el) Titular de la
Institucion;

3)Facilitar y registrar
informacién
calificada de las
entrevistas;

4)Mantener
informada a la
opinién  publica
sobre los actos y
posturas del
CONADEH,;

5)Planificar
conferencias  de
prensa,
entrevistas,
comparecencia a
foros radiales
televisivos;

6)Analizar los temas
de las conferencias
de prensa o0

entrevista;
7)Disefiar e
implementar la
estrategia mas
adecuada para
medir el impacto
producido;
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La Defensoria del Pueblo

8)Elaborar boletines,
comunicados,
trifolios y afiches;

9)Asesorar en
anuncios
institucionales;

10)Redactar, disefiar

y producir
anuncios impresos
institucionales, a
fin de que sea
publicado en los
medios de
comunicacién de
manera gratuita;

11)Redactar las
noticias  actuales
de la Institucion;

12) Asesorar en los
productos de
divulgacion;

13)Redactar, corregir
y validar
productos de
divulgacién como
ser: cufias radiales,
publicaciones de
prensa y spot de
tv;

14) Revisar noticias
de circulacién

+{504}21-264 central@conadeh.hn www.conadeh.hn
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© Lz Defensoria del Puableo

diaria en medios
escritos, y
monitorear las
noticias en radio
emisoras, noticias
relacionadas a los
derechos humanos
y con el quehacer
Institucional;

15) Representar a la
I[nstitucién cuando
sea requerido,
tanto a  nivel
nacional como
internacional;

16)Ser el (la)
portavoz de la
Institucién;

17)Disenar
estrategias
novedosas  para
manejo de las
redes sociales dela
Institucién, para
apoyary fortalecer
la  accion  del
CONADEH y de los
cooperantes de la
comunidad
internacional en e}
marco de los
convenios
suscritos;

+{504) 22310204 central@conadeh.hn www.conadeh.hin
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CCONADEH

La Defensoria del Pueblo

18)Preparar

estadisticas del
impacto en Ila
difusion de Ilas
acciones
realizadas por el
CONADEH; v,

19)Desempefiar

otras actividades
afines a su puesto
y atender
cualquier
indicaciébn que le
solicite su
Inmediato
Superior.

AUXILIAR
DELEGACION

DE

210

03

012

000 | 011 | L.14,300.00

1)Entrega de

correspondencia
en las diferentes
Unidades,
Gerencias,
Departamentos,
Defensorfas
Nacionales,
Secretaria General
y el Despacho etc.;

2) Apoyar en casos

puntales a los (as)
investigadores
(as) de quejas en
la recepcién de
quejas;

central@conadelLhn
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Y CONADEH

La Defensoria del Puebic

3) Comunicarse con
los (as)
peticionarios (as)
para la entrega de
sus constancias;

4)Responsable  del
archivo de
expedientes;

5)Foliar todos los
expedientes;

6)Realizar copias de
documentos  en
casos concretos;

7)}Escanear todos los
documentos a
solicitud de su jefe
(a) inmediato (a);

8)Realizar las copias
de las diferentes
actas y fichas de
investigacion, para
los (as)
investigadores
(as) de quejas, de
acuerdo a las
necesidades  del
personal;

9) Control y entrega
de expedientes en
fisicos a cada
investigador (2);
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La Defenseoria del Pusbio

10)Entrega de Ia
respuesta de
oficios sobre casos
concretos que
estan asignados a
los (as)
investigadores
(as) de quejas; y,

11) Apoyo a la
Secretaria Auxiliar
en su ausencia en
él envid de oficios

a diferentes
Instituciones.
ESPECIALISTA EN | 212|005 | 014 000 | 001 | L.20,000.00 | 1)Realizar un
PREVENCION DE monitoreo
VIOLACION DE constante de
DERECHOS situaciones sobre
HUMANOS derechos
humanos,
democracia y
Estado de Derecho
del pais;

2)Analizar y evaluar
la informacion
recopilada  para
identificar
patrones,
tendencias,
posibles y
potenciales
violaciones
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derechos

humanos;
3)Identificar los

elementos y

formas de

expresién que son
atribuibles a los

diferentes
escenarios de
conflictividad en
materia de
derechos
humanos;

4)Elaboracion de

propuestas de las
alertas tempranas,
realizando previas
investigaciones y
recopilacion  de
informacién
relevante  sobre
situaciones  que
representen  un
riesgo para los
derechos
humanos;

5) Crear las fichas

técnicas de alertas
tempranas sobre
posibles
violaciones a
derechos
humanos;

+(504) 2231-0204
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i.a Defensoria del Puehio

6) Co-coordinar con
el (1a) Director (a)
del Observatorio

Nacional de
Derechos
Humanos, los
informes anuales
sobre alertas
tempranas
emitidas:

7) Brindar apoyo al
(la) Director (a)
del Observatorio

Nacional de
Derechos
Humanos en
actividades y
tareas

relacionadas con
la generacién de
alertas tempranas,
la  coordinacién

interinstitucional
y la gestion de
informacion;
8)Elaborar

borradores de
oficios para
remisién 0
seguimiento  de
alertas tempranas;

9)Elaborar reporte
de seguimiento de
las alertas
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tempranas,
focalizado en la
identificaciéon del
cumplimiento de
las
recomendaciones
emitidas a las
instituciones; vy,

10) Las demads que le
delegue el (la)
Director (a) del
Observatorio
Nacional de
Derechos
Humanos.

DIRECTOR
LITIGIO
ESTRATEGICO

DE

213

006

015

000 01

L..40,000.00

1)Dirigir juridica,
técnica y
estratégicamente
la  Clinica de
Control de
Convencionalidad
y Litigio
Estratégico del
CONADEH (CCLE);

2) Presentar ante la
(el) Titular del
CONADEH los
hallazgos
importantes sobre
casos
emblematicos y de
andlisis juridicos
de control de
convencionalidad

+{504) 2231-0204
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L.z Defensoria del Puebic

sometidos a
conocimiento de la
CCLE;

3)Admitir o inadmitir
la solicitud de

casos
emblematicos de
violaciones de
derechos
humanos;

4)Desarrollar la
estrategia de

litigio para casos
emblematicos de
violaciones de
derechos humanos
admitidos por la
CCLE;

5) Coordinar con las

Delegaciones
Regionales,
Departamentales,
el Grupo de
Trabajo de
Defensa de
Poblaciones en
situacién de

vuinerabilidad y el
Observatorio de

Derechos
Humanos Ias
estrategias
multidisciplinarias

ntral@conadeh.hn www.conadeh.hn
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para el Litigio

Estratégico;
6)Coordinar el
fortalecimiento de
capacidades
técnicas del
CONADEH
respecto del litigio
estratégico de
casos y sobre la
doctrina del
control de
convencionalidad;

7)Revisar y aprobar
los controles de
convencionalidad
realizados por el
equipo técnico de
la CCLE;

8) Crear y velar por la
correcta ejecucion
del Plan Operativo
Anual de la CCLE;

9)Brindar asistencia

Técnica al
CONADEH;
10)Presentar en

conjunto con la
(el) Titular del
CONADEH, los
informes

especiales creados

+{504) 2231-0204 central@conadeh.hn www.cenadeh.hn
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por la CCLE ante
los sistemas de

proteccién
internacional de
derechos humanos
regionales y
universales;
11)Asistir a
reuniones de
trabajo con otras
instituciones
estatales,
organismos

internacionales y
organizaciones de
la sociedad civil;

12)Realizar un
monitoreo
constante de
situaciones sobre
derechos
humanos;

13)Determinar la
admisibilidad del
caso y recopilar

evidencia;
14)Representar,
defender y
acompanar a las
victimas de
violaciones en
Casos
emblematicos

central@cenadeh.hn www.conadeh.hn
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para obtener
justicia y generar
cambios en las
leyes, politicas y
programas del
Estado;

15)Coordinar con las

Delegaciones
Regionales,
Departamentales,
el Grupo de
Trabajo de
Defensa de
Poblaciones en
situacién de

vulnerabilidad y el
Observatorio de

Derechos
Humanos las
estrategias
multidisciplinarias
para el LE;

16)Identificar las
normas juridicas

vigentes 0
propuestas de ley
que se
contrapongan alos
estandares
internacionales de
derechos humanos
y elaborar analisis
juridicos
tendientes a

5) 223-0204 ceniral@conadeh.hn www.conadeh.hn
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buscar su
armonizacién;
17)Promover la
ratificacién de
convenios y
protocolos
facultativos de
derechos hurmanos

de los cuales el
Estado no sea

parte;
18)Intervenir en
reuniones de

trabajo que sean
delegadas por la
Direccién Superior
para discutir casos

judiciales,
reformas legales o
cualquier otra
mesa de trabajo en
materia de
derechos
humanos;

19)Representar  al
CONADEH en
comisiones, mesas
de trabajo u otros
espacios  previo
delegacién de las
autoridades; y,

20)Las demds que se
establezcan de

+{504) 2231

central@conadeh.hn www.conadeh.hn
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acuerdo con las

necesidades vy
mandato
institucional.
ESPECIALISTA EN | 214 | 006 | 015 000 | 001 | L.25,000.00 | 1)Supervisar y
CONTROL DE coordinar la
CONVENCIONALIDAD redaccidn de
resoluciones,
comunicaciones
internas y

externas respecto
de los expedientes

que tenga
conocimiento la
clinica;

2)Revisar y en su
caso, elaborar las

propuestas de
peticiones,
comunicaciones,
informes y
solicitudes  ante
organismos
relativos a la
violacién de
derechos humanos
en Casos
emblemadticos;

3)Revisar y en su
caso, realizar los
analisis juridicos y
contextuales para
la ratificaciéon de
convenios de

+{504) 22310204 central@conadeh.hn www.conadeh.hn



derechos humanos
de los cuales
Honduras no sea
parte;

4)Proponer las

normas que deban
ser incluidas en la
agenda priorizada
de leyes y politicas
para realizar el
control de
convencionalidad;

5)Apoyar, previa

instruccién, a las
Oficinas
Regionales,
Departamentales,
el Grupo de
Trabajo y Defensa
de pablaciones en
situacion de
vulnerabilidad y el
Observatorio de
Derechos
Humanos, el litigio
estratégico de
casos y la revision
de normas que de
iure o de facto

violenten los
derechos
humanos;
6)Asegurar la
implementacion

central@conadeh.hn
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del Plan
Estratégico
Institucional en el
quehacer de Ila
Clinica de Control
de
Convencionalidad
y Litigio
Estratégico;
7)Analizar la
jurisprudencia
internacional de
derechos
humanos;
8)1dentificar las
normas juridicas
vigentes 0
propuestas de ley
que se
contrapongan a los
estandares
internacionales de
derechos humanos
y elaborar analisis
juridicos
tendientes a
buscar su
armonizacion;
9)Realizar un control
y monitoreo
continuo sobre las
reformas a
Decretos
Legislativos,

+{) 2231 -00 ceniral@cenadeh.hn www.conadeh.hn
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Codigos, Leyes

Especiales y
Generales y
Reglamentos

Nacionales  que
tendrian un

impacto directo en
la protecciébn y
garantfa de los
derechos
humanos;

10)Asistir a la
Direccién de la
Clinica de Control

de
Convencionalidad
y Litigio

Estratégico en la
promocién de la

ratificaciéon de
convenios v
protocolos

facultativos de
derechos humanos

de los cuales el
Estado no sea

parte;
11)Presentar
propuesta de
controles de
convencionalidad

a la Direccién de la
Clinica de Control
de

Convencionalidad

+(504) 2231-0204 www.conadeh.hn
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y Litigio
Estratégico;

12)Identificar
buenas practicas
de sistemas
internacionales
estatales sobre
control de
convencionalidad;

13)Co-coordinar con
la Direccién de la
Clinica de Control
de
Convencionalidad
y Litigio
Estratégico las
estrategias del
fortalecimiento de
capacidades  del
personal de
CONADEH a otros
actores claves;

14) Sistematizar los
estandares
internacionales
mas actualizados
sobre  derechos
humanos y
normas
internacionales;

15)Cooperar en la
estrategia juridica
y de incidencia,

+504) 22341-0204 central@conadeh.hn www.conadeh.hn
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para garantizar un
mayor impacto de
los controles de
convencionalidad
realizados;

16)Asistir a mesas de
trabajo con
instituciones
estatales,
organismos
internacionales y
organizaciones de
la sociedad civil

que realicen
esfuerzos en
realizar controles
de
convencionalidad
cuando sea
delegado; y,

17)Las demas que
sean delegadas
por la Direccién de
la  Clinica de

Control de
Convencionalidad
y Litigio

Estratégico o por
el (1a) Titular del
Comisionado

afines a su puesto.

DIRECTOR DEL | 211005 | 014 | 000 | 01 |L.40,000.00 | 1)Dirigir juridica,
OBSERVATORIO DE técnica y

estratégicamente

+{504) 22310204 central@conadeh.hn www.conadeh.hn
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DERECHOS el  Observatorio
HUMANOS Nacional de

Derechos
Humanos del
CONADEH;

2)Presentar ante la
(el) Titular del
CONADEH los
hallazgos
importantes sobre
la prevencién,
proteccion,
promocion y
defensa de los
derechos humanos
en el pais;

3)Desarrollar la
estrategia de
monitoreo vy
andlisis de la
situacion de
contexto del
Observatorio
Nacional de
Derechos
Humanos, para la
prevencion de
vulneraciones de
derechos humanos
ocasionadas;

4)Coordinar las
investigaciones
sobre las causas
estructurales

+(504) 2231-0204
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generadoras  de

violaciones a
derechos;
5)Dirigir la

metodologia y el
plan de trabajo del
informe
situacional de
derechos humanos
del CONADEH;

6)Crear y coordinar
la estrategia de

incidencia de
intervenciones del
Observatorio
Nacional de
Derechos
Humanos;
7)Coordinar la
metodologia
operativa = del

Sistema de Alertas
Tempranas, del
Sistema de
Recomendaciones
y del Sistema de
Investigacion  y
Analisis;

8)Revisar y aprobar
los productos
derivados del
Sistema de Alertas
Tempranas, del

www.conadeh.hn
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Sistema de
Recomendaciones
y del Sistema de
Investigaciéon y
Andlisis;

9)Revisar y aprobar
las alertas
tempranas de
prevencion a
violaciones de
derechos humanos
propuestas por e}
Sistema de Alertas
Tempranas del

Observatorio
Nacional de
Derechos
Humanos;
10)Revisar y aprobar
los informes
especiales sobre
violaciones de

derechos humanos
propuestos por el

Sistema de

Investigacion  y-

Analisis;
11)Revisar y aprobar

los Informes sobre
el Cumplimiento
de
Recomendaciones
Internacionales
provenientes del

+(504) 2231-06204 central@conadeh.hn www.conadeh.iin
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Sistema de
Seguimiento  de
Recomendaciones;

12)Crear y velar por
la correcta
ejecucién del Plan
Operativo  Anual
del Observatorio;

13)Presentar, en
conjunto con la
(el) Titular del
CONADEH, los

informes
especiales creados
por el
Observatorio
Nacional de
Derechos
Humanos ante los
sistemas de
proteccion

internacional de
derechos humanos

regionales y
universales;

14) Asistir a
reuniones de
trabajo con otras
instituciones
estatales,
organismos

internacionat v
organizaciones de
la sociedad civil; y,

centrai@conadeiuhn www.conadeh.hn
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15)Las demas que le
delegue la (el)

Titular del

CONADEH.
DIRECTOR 208 | 01 01 000 01 | L.40,000.00 | 1)Establecer una
EJECUTIVO comunicacion

directa conlos (as)
delegados {as)
Adjuntos (as)
Primero i
Segundo, con el fin
de articular las
acciones que la
(el Titular
delegue en ellos;

2)Recibir la
correspondencia
del Despacho para
dar el tramite
correspondiente
(incluyendo  las
comunicaciones
de correo
electrénico),
poniendo en
conocimiento a la
(el) Titular del
Despacho, para
sus directrices;

3)Asesorar y
acompafiar a la
(el) Titular en la
formulacién de las

+{504) 2231-0204 central@conadeh.hin
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politicas
institucionales que
se requieran para

el buen
funcionamiento
del CONADEH;
4)Trabajar
conjuntamente
con las personas,
cuando sea
necesario con la
finalidad de
fortalecer y
asesorar las
funciones
encomendadas;
5)Coadyuvar al
resultado

esperado en cada
linea de accién de
acuerdo a lo
establecido en el
PEI y de todas las
metas y logros
contemplados en
la administraciéon
de la (el)
Comisionada (o)
Nacional;

6)Acompafiar a la
(el)} Titular en los
procesos
estratégicos para
el cumplimiento

central@conadeh.hn

www.conadeh.hn
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de la mision del
CONADEH;

7)Coordinar la
gestion
institucional en
relacion con las

Instituciones
Nacionales de
Derechos
Humanos;
8)Acompanar los
procesos de
cooperacién
externa del

CONADEH  para
dar seguimiento a
la implementacién
de los acuerdos;

9)Brindar  asesoria

para lograr los
objetivos de la
Institucién;

10)Dirigir junto a la
(el) Titular, la
formulacién de la
estrategia de
comunicaciones
del CONADEH;

11)Participar en la
ejecucién de las
politicas que
impulsen alianzas;

+{504) 2231-0204

central@cenadeh.hin
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12)Elaboracién  de
documentos
legales;

13)Revisar los
procedimientos
administrativos
para el
funcionamiento de
la Institucién y que
seran aprobados
por la Direccién
Superior;

14)Representar el

personal de
Direccién Superior
cuando sea

designado por la
(el) Titular del
CONADEH.

15)Coordinar con las
Delegaciones,
Gerencias y
Unidades del
CONADEH las
actividades
necesarias para el
buen
funcionamiento
institucional;

16)Mantener en
fisico y digital la
documentacion
revisada o

+{504) 2231-0204
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elaborada con la

finalidad de
mantener un
orden l6gico de las
gestiones
realizadas;

17)Asegurarse queel
Despacho cuente
con todos los
materiales
necesarios para el
desarrollo de las
funciones;

18)Asegurarse que
las visitas que
llegan al Despacho
sean bien
recibidas mientras
se encuentren en
el establecimiento
del CONADEH;

19)Asegurarse que
las
comunicaciones
del Despacho sean
del conocimiento
de todos los
empleados a nivel
nacional, a través
de los canales
establecidos en la
Unidad de
Comunicaciones;

Y,

central@conadeh.hn www.conadeh.hn
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20)Realizar las
gestiones
pertinentes a lo
interno y externo.

SEGUNDO: LA EFECTIVIDAD de la creacién de los puestos descritos en el numeral anterior, es

a partir del tres (03) de enero del afio dos mil veinticuatro (2024).

TERCERO: INSTRUIR a la Gerencia de Talento Humano y a la Gerencia Administrativa y
Financiera del CONADEH, para que procedan en el &mbito de sus competencias, a
incorporar al Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de la Institucién o su

equivalente, los puestos creados en la presente Resolucién.

CUARTO: SE ORDENA a la Gerencia de Talento Humano, que proceda a efectuar las
actividades administrativas necesarias, para emitir los Acuerdos correspondientes,

consignados en el presente instrumento legal.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Cengtral, veintiuno (21} de febrero del
afio dos mil veinticuatro (2024). - CUMBLASE.

Abg, BURNGA SARAI AAGNRRE LOZANG
Comisionada\Nacional de los Defechos Humans

Abg HE MA LETIC
o Secretfar}a General

wyww.conadeh.hn
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RESOLUCION No 1-B-2024

VISTA: Para resolver el Procedimiento Administrativo de reasignacién de puesto,
consignado en el Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de la Institucién o
su equivalente, solicitado por la Gerencia de Talento Humano, en virtud del
Memorandum GTH/69-A-2024, en fecha veintidés (22) de febrero de! afio
dos mil veinticuatro (2024).

CONSIDERANDO:  Que en virtud del Decreto Legislativo No. 191-94, de fecha quince (15) de
diciembre de mil novecientos noventa y cuatro (1994), ratificado en todas y
cada de una de sus partes mediante el Decreto Legislativo No. 2-95, de fecha
siete (07) de febrero de mil novecientos noventa y cinco (1995), se le
concede la categorfa de Institucién Constitucional al Comisionado Nacional

de los Derechos Humanos, la cual ser objeto de una Ley especial.

CONSIDERANDO:  Que la Constitucién de la Repiblica, en su Articulo 59 expresamente
determina que “La persona humana es el fin supremo de la sociedad y del
Estado. Todos tienen la obligacién de respetarla y protegerla. La dignidad
del ser humano es inviolable. Para garantizar los derechos y libertades
reconocidos en esta Constitucién, crease la Institucién del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos. La Organizacién, prerrogativas y
atribuciones del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos serd

objeto de una Ley Especial.”

CONSIDERANDO:  Que la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos, define que las Instituciones Nacionales de Derechos

Humanos (INDH) son aquellas que cumplen con los “Principios de Paris”,

que desempefian una funcién decisiva en la promocién y supervision de la

www.conadeh.hn




CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

La Defensoria del Pueblo

aplicacién eficaz de las normas internacionales de derechos humanos en el

plano nacional.

Que a través de la Resolucién de la Asamblea General de las Naciones Unidas,
sobre las “Instituciones Nacionales de Promocién y Proteccién de los
Derechos Humanos (INDH)”, Numero 48/134, se aprobaron los “Principios
Relativos a los Estatutos de las Instituciones Nacionales de Derechos
Humanos”, generalmente conocidos como los “Principios de Paris”,
aplicables en este caso en particular al CONADEH; estipulando la precitada
resolucién que con relacién ala “Composicién y garantias de independencia
y pluralismo”, que “..La institucién nacional dispondrd de una
infraestructura apropiada para el buen desempefio de sus funciones, y en
particular de fondos suficientes. Esos fondos deberan destinarse
principalmente a la dotacién de personal y locales propios, a fin de que la
institucion sea auténoma respecto del Gobierno y no esté sujeta a un control

financiero que pueda afectar su independencia...”.

Que la Ley Organica del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos, en
su Articulo 1 estipula que “El Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos es una institucién nacional, establecida para garantizar la vigencia
de los derechos y libertades reconocidas en la Constitucién de la Republica

y los Tratados y Convenios Internacionales ratificados por Honduras.”

Que el Articulo 8 de la precitada Ley Organica contempla que “La persona
titular del Comisionado Nacional de los Derechos Humanos en el ejercicio de
sus atribuciones legales y reglamentarias, gozard de independencia
funcional, administrativa y técnica...”; o anterior relacionado con el Articulo
3 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de
los Derechos Humanos que estipula que el Titular de la institucién no esté

supeditado a érgano y funcionario alguno en asuntos de su competencia.

+{504) 2231-0204
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CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

Que la Procuraduria General de la Republica, 6rgano constitucional que
ejerce la representaciénlegal del Estado, emitié Opinién Legal No PGR-DNC-
DDHH-LI-98-2017, a través de la cual taxativamente resalta y garantiza la
independencia y/o autonomia que se encuentra investido el CONADEH,
tanto en su dimensién personal como institucional, en cuatro grandes
ambitos: 1)Independencia Funcional; 2)Independencia Administrativa;
3)Independencia Técnica; y, 4) Independencia Presupuestaria, como 6rgano

publico para el ejercicio de sus funciones, atribuciones y competencias.

Que la supra mencionada Ley Organica en su Articulo 46 determina que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos nombrara libremente a los
Delegados (as) Adjuntos (as), asesores (as), personal técnico necesario y
demds recursos humanos que requiera la institucién de acuerdo al
reglamento y dentro de los limites presupuestarios.”; asimismo el Articulo
50 de la citada normativa manifiesta que los recursos financieros de la
Institucion serdn utilizados para financiar las actividades administrativas,
técnicas y de promocién en la proteccién, difusién y educacién en derechos

humanos y de los proyectos que hubiere aprobado oportunamente.

Que el Articulo 51 de la Ley Orgénica del Comisionado Nacional de los
Derechos Humanos, establece que el CONADEH, tendrd un presupuesto
anual independiente para su funcionamiento, correspondiéndole a esta

institucién las responsabilidades de elaborar, administrar y ejecutar el

mismo.

Que conforme al Articulo 8 del Reglamento General de la Ley Organica del
CONADEH, el titular de la institucién entre otras atribuciones legales y

reglamentarias le competente dirigir, coordinar y supervisar el

+(504) 2231-0204
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funcionamiento de la institucién; fijar las directrices para la elaboracién,

administracion y ejecucién del presupuesto.

CONSIDERANDO:  Que el Articulo 17 del precitado Reglamento General indica que “El
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos de acuerdo a lo establecido
en los Articulos 8 y 46 de la Ley Orgéanica tendra independencia funcional,
administrativa y técnica para definir la estructura organica y funcional de la
institucion, y establecer los érganos necesarios para el cumplimiento de sus
atribuciones y competencias.”; lo anterior en consonancia al Artfculo 18 de
esa misma normativa legal que reza “Las funciones de los 6rganos especiales
y de las dreas, conforme a la estructura orgédnica y funcional que se adopte,
seran establecidas en los reglamentos y organizacién, funcionamiento y de
personal que dicte y apruebe el Comisionado Nacional de los Derechos

Humanos.”

CONSIDERANDO:  Que nuestro Pafs es un Estado democratico de derecho, consecuentemente
bajo sujecién inexcusable al imperio de las normas nacionales e
internacionales vigentes, las cuales determinan que el Titular del CONADEH
gozara de independencia funcional, administrativa, técnica, presupuestaria
y de criterio, garantizada en la legislacién nacional en la Constitucién de la
Republica, Ley Orgdnica del Comisionado Nacional de los Derechos
Humanos y su Reglamento General de aplicacién, asi como por la normativa
internacional en materia de derechos humanos, primordialmente la que rige
el funcionamiento de las Instituciones Nacionales de Derechos Humanos y
respaldada en importantes recomendaciones de los diferentes mecanismos
y procedimientos tematicos de la Organizacién de las Naciones Unidas y la

Organizacidn de Estados Americanos.

+{504) 2231-0204 central@conadeh.hn www.conadeh_hn




CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO:

Que nuestra normativa juridica vigente, aplicable al caso que nos ocupa,
faculta a la persona Titular del CONADEH en el ejercicio de sus atribuciones
legales y reglamentarias, a definir la estructura organica y funcional de la
Institucion, con el fin de dinamizar los procesos, garantizando la eficaz,
eficiente y oportuna prestacién de los servicios brindados a favor ’de la

poblacién, con el fin de cumplir el mandato encomendado.

Que la Gerente de Talento Humano, Licenciada Melany Pineda, en virtud del
Memorandum GTH/69-A-2024, de fecha veintidés (22) de febrero del afio
en curso, solicita la emisién de resolucién de reasignacién del puesto de
“JEFE DE LA UNIDAD DE COOPERACION EXTERNA Y PROYECTOS”, a
“ANALISTA DE COOPERACION EXTERNA”, conservando el salario de
L.25,000.00, con la siguiente estructura: Puesto: 08; GA-01; UE- 01; PROG-
001; SPROG-00; ACT-001; su jefe inmediato sera el (la) Gerente (a) de
Cooperacién Externa, con efectividad a partir del primero (01) de marzo del

afio dos mil veinticuatro (2024).

Que la Constitucién de la Republica en su articulo 321 estipula que los
servidores del Estado no tienen mds facultades que las que expresamente
les confiere la ley, todo acto que ejecuten fuera de la ley es nulo e implica
responsabilidad; en ese mismo orden de ideas el articulo 323 de la Carta
Magna contempla que los funcionarios son depositarios de la autoridad,
responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos a la ley y jamds

superiores a ella.

POR TANTO:

La Comisionada Nacional de los Derechos Humanos, en uso de las facultades que le confiere la

Ley y en aplicacidn de los Articulos 59, 321 y 323 de la Constitucién de la Republica; Decreto

Legislativo No. 191-94; Decreto Legislativo No. 2-95; Resolucion de la Asamblea General de las
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Naciones Unidas Numero 48/134; Articulos 1, 8,46, 50 y 51 de la Ley Orgénica del Comisionado
Nacional de los Derechos Humanos; 3, 8, 17 y 18 del Reglamento General de la Ley Orgénica del
Comisionado Nacional de los Derechos Humanos; Decreto Legislativo No 62-2023; Opinién Legal
No PGR-DNC-DDHH-LI-98-2017; y, Decreto Legislativo Numero 181-2020.

RESUELVE:

PRIMERO: REASIGNAR el puesto de JEFE DE LA UNIDAD DE COOPERACION EXTERNA Y
PROYECTQS, al siguiente puesto y estructura:

PUESTO No | GA | UE | PROG | SPROG | A/C SALARIO PRINCIPALES
MENSUAL FUNCIONES
ANALISTA DE| 08 |01 01 | 001 00 001-| L. 25,000.00 | 1)Preparar los
COOPERACION expedientes
EXTERNA- técnicos para
gestion de recursos
de cooperacion

externa, desde la
identificacién  de
necesidades con el
personal ejecutivo
del CONADEH, la
apertura del
expediente que
incluye reuniones
con el donante,
identificacion de la
fuente, preparacién
del perfil del
proyecto,
aprobaciéon de la
cooperacidn,
suscripcion del
acuerdo/convenio
y seguimiento
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técnico a la
consecucién de las
actividades
incluyendo las de
cierre;
2)Establecer la
metodologia y

plataforma técnica
de ejecucién de las
estrategias para el
logro de obijetivo
institucionales y de
los objetivos del
plan estratégico
institucional del
CONADEH 2022-
2026 considerando
la  gestion de

recursos de
cooperacion;
3)Coordinar las

actividades para la
organizacién de la

mesa de
cooperante del
CONADEH;
4)Preparar los
expedientes de

procesos de gestion
de recursos de
cooperacién;

5)Elaborar informes
periodicos de las
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actividades
realizadas;

6)Colaborar con el (1a)
jefe (a) de
Cooperacion
Externa en la
organizacion de
reuniones a lo
interno del
CONADEH con la
Direccién superior,
Gerencias,
Unidades Técnicas
y Delegaciones
Regionales/
Departamentales
para informar
avances e
identificar
necesidades que no
pueden ser
financiadas con el
presupuesto
institucional, para
iniciar con la
gestién de
recursos; y,

7)Las demas
funciones que le
asigne su jefe (a)
inmediato (a).

SEGUNDOQ: LA EFECTIVIDAD de la reasignacién del puesto descrito en el numeral anterior, es,

a partir de] primero {01) de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).
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TERCERO: INSTRUIR a la Gerencia de Talento Humane y a la Gerencia Administrativa y

Financiera del CONADEH, para que procedan en el dmbito de sus competencias, a
incorporar al Anexo Desglosado de Sueldos y Salarios de la Institucion o su

equivalente, los cambios ordenados en la presente Resolucion.

CUARTO: SE ORDENA a la Gerencia de Talente Humano, que proceda a efectuar las
actividades administrativas necesarias, para emitir el Acuerdo correspondiente
conforme a los movimientos administrativos de personal, consignados en el

presente instrumento legal.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, veintidés (22) de febrero del
afio dos mil veinticuatro (2024). - CUMPLASE.

__ ZXGUIRRE Foza 0.5
Comisionada Nacft los Derethos Humianos
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