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ACUERDO FGR-JAZ-007-2024

JOHEL ANTONIO ZELAYA ALVAREZ, Fiscal General de la Republica, en ejercicio de las
facultades que el Honorable Congreso Nacional le confirié mediante Decreto N* 21-2024;
con fundamento en los articulos; 1, 5, 15, 18, 38, 40 No. 1,59, 62, 63, 64, 68, 70, 76, 78, a0,
81, 82, 88, 89, 90, 94, 95, 127, 128, 129, 130, 232, 233, 320, 321, 323, 324, 326 y demaés
aplicables de la Constitucidn de la Republica; 1, 2, 3, 5, 8, 11, 12,13, 16, 17, 24, 26, 41, 42,
43,44,70,71, 74 y demas aplicables de la Ley del Ministerio Pablico; 1y demas aplicables
del Estatuto de la Carrera del Ministerio Pablico; 1,3, 4, 5, 6, 7,8,9,10, 14, 15, 17, 20, 25,
26, 33, 34, 35, 41 y demss aplicables del Reglamento Especial de Organizacién y

Funcionamiento de la Agencia Técnica de Investigacion Criminal; 118 de Ia Ley General de
la Administracion Publica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que conforme a los articulos 232 y 233 de la Constitucién de la Republica se
establece que el Ministerio Pablico es un organismo profesional especializado responsable
de larepresentacién, defensa Y proteccion de los intereses generales de la sociedad y como
tal, le corresponde el ejercicio oficioso de [a accién penal publica, teniendo la coordinacidon
técnica vy juridica de la investigacién criminal y forense. Asimismo, goza de autonomia
administrativa y su titularidad e corresponde exclusivamente al Fiscal General de [a
Republica, bajo cuya direccién, orientacién, administracién y supervisién est3 sometido;
quien ejerce sus atribuciones directamente o por medio de los funcionarios o empleados

que designe, quienes ejercerdn sus funciones conforme a los principios de unidad de
actuaciones y dependencia Jerarquica.

SEGUNDO: Que el Ministerio Publico en su Plan Estratégico 2021-2025 establecié los
mecanismos para impulsar el proceso de modernizacién institucional, mediante sus
objetivos estratégicos, adoptando una filosoffa institucional que le permita organizarse v
trabajar de acuerdo a los requerimientos de un sistema de justicia criminal moderno,
volviendo de esta manera mas eficaz y profesional su gestién para garantizar el debido
Proceso y una pronta justicia; Por lo cual, todas las actuaciones que bajo la esfera de sy
competencia desarrollen la Agencia Técnica de Investigacién Criminal, la Direccién de Lucha
Contra el Narcotréfico y la Direccién de Medicina Forense que coadyuven a la gestion fiscal
liderada por la Direccién General de Fiscalia en el ejercicio del poder delegado,
conformando asi un equipo multidisciplinario que garantice el efectivo desarrollo de las
estrategias y politicas oportunas requeridas por la Fiscalia General de la Republica, para
asegurar la implementacién del objetivo estratégico institucional, consistente en
Representar y Defender los Intereses Genergles de Ig Sociedad, asegurando la corrects
direccién técnico juridica de la investigacion criminal, mediante una actividad coordinada.

TERCERO: Que en fecha 12 de mayo del 2014, se emitié el acuerdo FGR-012-2014,
publicado en el Diario Oficial La Gaceta en fecha 16 de mayo del 2014, el cual contiene el
Reglamento Especial de Organizacién y Funcionamiento de la Agencia Técnica de
Investigacién Criminal {ATIC); que tiene cormo objeto regular el servicio de investigacién
criminal asi como la organizacion, funcionamiento vy régimen juridico al que deberd de
ajustar sus actuacidn la Agencia Técnica de [nvestigacién Criminal, asimismo tiene como
misién fundamental investigar los delitos graves y de fuerte impacto social, las estrategias
y politicas oportunas requeridas por los cambios continuos que imponen las modalidades




criminales v las demés asignadas bajo las esfera de su competencia, determinando su
funcién como ente coadyuvante de las acciones y procesos investigativos desarrollados por
la Direccién General de Fiscalia, sujeto a la jerarquia determinada por el Fiscal General de
la Reptiblica para el efectivo cumplimiento de las funciones determinadas por los articulos
4,16 No. 4,24 No. 6,41,42,43 y44 de la Ley del Ministerio Publico.

CUARTO: Que la Agencia Técnica de Investigacion Criminal, estd bajo la responsabilidad y
administracién del Director de la Agencia Técnica de Investigacién Criminal, quien actuara
en todo momento bajo la estricta subordinacién y dependencia de la Fiscalia General dela
Reptiblica; no obstante, los diferentes departamentos, grupos, servidores y funcionarios
estaran obligados a prestar, sin excepcién, a los Fiscales del Ministerio Plblico su
inmediata, amplia y eficaz colaboracién para el exacto cumplimiento de las atribuciones
Constitucionales y Legales que le son impuestas a la institucién. Estando este ente
investigativo, en consecuencia y de conformidad a la ley, bajo la direccién técnico juridica
de la Direccién General de Fiscalias, por medio de sus Fiscales.

QUINTO: Que esta Fiscalia General de la Republica, en cumplimiento de las atribuciones
determinadas por el articulo 24 de la Ley del Ministerio Piblico, en cuanto fuere aplicable
a la Agencia Técnica de Investigacién Criminal, en relacion con el articulo 41 de la Ley del
Ministerio Pdblico y demas aplicables. Estima necesario, para un adecuado desarrollo de
las actividades desarrolladas en la Direccién de la Agencia Técnica de Investigacion Criminal
{ATIC), que el Director y Subdirector tengan participacién activa en dirigir, coordinar,
ejecutar las actividades técnicas, operativas y administrativas que genera la Direccion de la
ATIC, mediante la efectiva realizacion de las tareas encomendadas; e igualmente, que
coadyuven a la supervisidn de las tareas desarrolladas por los diferentes departamentos y
grupos adscritos a la Agencia Técnica de Investigacidn Criminal, para potencializar la

comunicacién y transparencia en las actividades de administracién del sistema de carrera
del Ministerio Pablico.

SEXTO: Que bajo las facultades expresadas en la Constitucién y desarrolladas por la Ley del
Ministeric Publico, corresponde al Fiscal General de la Reptblica la emision de
reglamentos, dérdenes, instrucciones, circulares, entre otros, para dar fiel y eficiente
cumplimiento a los objetivos y fines por los cuales fue constituido como Representante,
Defensor y Protector de los Intereses Generales la Sociedad; por lo tanto, en estricta
aplicacién del principio de Especialidad, atinente a las fuentes y jerarquia del derecho
administrativo, en ejercicio de su potestad reglamentaria para los efectos de dar
cumplimiento a los objetivos de adaptar la estructura organica del Ministerio Plblico a los
retos de la nueva estrategia y para impulsar el proceso de modernizacién institucional,
emite la siguiente reforma, a fin de ajustar nuestra legalidad interna al requerimiento
descrito en la motivacién de este acuerdo, estableciendo claramente las funciones del
Director y Sub-director de la Agencia Técnica de Investigacién Criminal, facultando dichos
cargos para realizar las actividades técnicas, operativas, administrativas y las demads que
fueren asignadas por la maxima Autoridad de la Institucién.

ACUERDA:

Articulo 1. Reformar el Reglamento Especial de Organizacién y Funcionamiento de la
Agencia Técnica de Investigacion Criminal, en su articulo 25 reformando los incisos a y z;

26 reformando los incisos b y f; mismos que en lo sucesivo deberd leerse de la siguiente
manera:

“Articulo 25.-FUNCIONES DEL DIRECTOR. Son funciones del Director de la ATIC, las
siguientes:




a) Dirigir, coordinar y supervisar las actuaciones de los Agentes de Investigacién del
Ministerio Pablico y los demds empleados y servidores bajo su cargo; ejerciendo al
efecto, las demds funciones técnicas, operativas y administrativas gue la
Constitucién de la Republica, los Tratados o convenios, las leyes y los reglamentos
asignan a la Agencia en el drea de su competencia.

b)...; c); d); €)} flo; Gs B).o; D)esii Jove; K}owri U)oy )i )i O} P Glowes 1)) S)rs
s U)o V) W) X)) vh..;

z) Asi como las demds funciones que le fuesen asignadas por el Fiscal General de fa
Republica, la Ley del Ministerio Publico, su Estatuto ¥ Reglamentos.”

“Articulo 26, La ATIC tendrd un Subdirector que estard bajo la subordinacién directa def
Director a quien sustituird en sus ausencias temporales, asi como en las excusas o
recusaciones. Por delegacién expresa del Director le auxiliard en las siguientes funciones:

aj..;

b} Asistir al Director en el desarrolio de las funciones de direccidn, coordinacion, ejecucion,
control de actividades técnicas, operativas y administrativas que le correspondan.

c)...;

dl...;
e)...;

f) Organizar, dirigir y controlar el servicio de seguridad de las instalaciones del Ministerio

Puablico donde funcione la ATIC y de su personal e implementar acciones para su
mejoramiento continuo.

g)e;
h)...;

Articulo 2.- Se instruye a la Divisién de Recursos Humanos que incorporen los respectivos
cambios a los perfiles de los puestos antes mencionados del Reglamento Especial de
Organizacién y Funcionamiento de la Agencia Técnica de Investigacién Criminal.

Articulo 3.- VIGENCIA. El presente acuerdo entrarg en vigencia a partir de |a fecha de su
publicacidn en el diario oficial La Gaceta y debera hacerse del conocimiento de todos los
empleados, servidores y funcionarios del Ministerio Publico a nivel nacional y a la poblacién
en general, por medio de la Secretaria General y de la Divisién de Relaciones Puablicas,

Educacién y Comunicacién. ‘
no (21) de marzo del dog.mil veinticuatro (2024)
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