CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacidon No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicion en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” v:
ANGIE SCKARLETH LEIVA ROSALES, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Licenciada en Biologia
,y con domicilio en ei_on Documento Nacional de
Identificacién No: 0101 1998 05295 actuando en su condicion personal y quien se designa en lo
sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asf lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a
“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: TECNICO DE
RECURSOS HIDRICOS, en LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HIDRICOS, de LA SECRETARIA,

realizando sus funciones con sede en | EEEEEEGGED
@) ' sicore que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas
asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS

SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-
Planificacion y programacién de giras de campo segun necesidad.2)-Inspeccion in situ de
estaciones hidrometeoroldgicas y telemétricas.3)-Elaboracion de diagndstico de redes de
estaciones .4)-Recoleccion y compilacion de datos.5)-Manejo técnico de plataforma Agua de
Honduras. 6)-Asistir necesidades respecto a la plataforma Agua de Honduras (manejo, promocion
y aportes).7)-Otras funciones que le asigne sub jefe inmediato superior.; CLAUSULA TERCERA:
VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las
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partes contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2024 al 30 de Junio de 2024; vigente Unicamente

dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LATRABAJADOR/A”,

devengard por su labor un monto mensual de: Diecinueve Mil Lempiras exactos (L.19,000.00)

suma que se cancelara sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA:

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectara la estructura presupuestaria de la Institucidn:

0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000
Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en
el articulo 138 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con Ia jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia dnicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningun
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contara
desde la fecha en que este personal tome posesion del cargo segun lo establecido en el Articulo
85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos
De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS
MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demads recursos gue se fje
proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas
de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de
que serd responsable del costo de reparacion o reposicion considerando su valor de mercado y

peay

la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a




imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios
y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debera ser utilizado solamente por EL/LA
TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades relacionadas con la finalidad de esta
SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de sus

responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:

TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado por las causas

siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violaciéon de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LATRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacién
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de

vacaciones a razon de un dia por cada mes trabajado y estara sujetc a la aprobacién del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracién a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asfi como también la



documentacion que se maneje y/o se prepare deberé ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a dispcsicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

ia del mes de febr del afio dos mil veinticuatro.
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA “ANGIE SCKARLETH LHMA ROSALES
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801-
1989-18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en lcs Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que acttia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
VALERIA CRISTINA DELGADO DURAN, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Ingeniera Ambiental
5y con domicilio en en e/(EGTGTGNGNGNGEEEEEED - Documento Nacional de
Identificacién No: 0501 1996 12965 actuando en su condicién personal y quien se designa en lo
sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto as{ lo
hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas

siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA”

declara que, por la naturaleza temporzl del trabajo requerido, se hace necesario contratar a
“EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ENCARGADA DE LA DIRECCION NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO, en LA DIRECCION
NACIONAL DE CAMBIO CLIMATICO, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en la
G/ cmore oue las
circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)-Asesorar al Secretario de Estado en los
Despachos de Recursos Naturales y Ambiente, sobre asuntos relacionados en la teméatica de
cambio climatico.2)-Dirigir, coordinar y monitorear las funciones realizadas por el personal de las
diferentes unidades de la DNCC. 3)-Participar en reuniones de trabajo con autoridades de las
Direcciones de la SERNA y misiones internacionales de cooperacién para darle seguimiento a los
temas relacionados al cambio climatico. 4)-Presidir y convocar el comité interinstitucional de

cambio climatico integrado por las diferentes instituciones gubernamentales y no
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gubernamentales.5)- Asistir a diferentes eventos relacionados al cambio climatico, invitado por
organismos nacionales e internacionales.6)-Apovar en las actividades de capacitacién para crear
conciencia sobre los impactos del cambio climatico, a los diversos sectores de Ia poblacién

Hondurefia.7)-Otras funciones que le asigne su jefe inmediato superior.; CLAUSULA TERCERA:

VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las

partes contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2024 al 30 de Junio de 2024; vigente Ginicamente

dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LATRABAJADOR/A”,

devengara por su labor un monto mensual de: Cuarenta Mil Lempiras exactos (L.40,000.00)

suma que se cancelara sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA:

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectara la estructura presupuestaria de la Institucién:

0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000
Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en
el articulo 138 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtn
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contara
desde la fecha en que este personal tome posesién del cargo segun lo establecido en el Articulo
85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos
De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS
MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demds recursos que se le
proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajoy de conformidad con las politicas

de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de
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que sera responsable del costo de reparacidn o reposicién considerando su valor de mercado vy
la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a
imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios
y cuentas puestos a disposicidén por LA SECRETARIA, debera ser utilizado solamente por EL/LA
TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades relacionadas con la finalidad de esta
SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de sus

responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:

TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado por las causas

siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LATRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacion
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.
CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozaré de

vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacion del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de Ia Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracién a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como también la
documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con |a debida confidencialidad,

salvo aquella que en razon del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le



autorice ponerla a disposicion del pdblico, siempre que no dafie vy exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, al primer dia del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.

™

{
H

- i ) /
LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA VALERIA CRISTINA DELGADO DURAN
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacién No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETARIA” y:
SAIRA SAMANTHA ESCOBER LOPEZ, mayor de edad, Soltera, Hondurefia, Licenciada en
Relaciones Internacionales ,y con domicilio en _con
Documento Nacional de Identificacién No: 0819 1999 00217 actuando en su condicidn personal
y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido

por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
TECNICO EN COOPERACION, en LA UNIDAD DE COOPERACION EXTERNA Y MOVILIZACION DE

LOS RECURSOS, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en Ia—

G | - o< que Ias circunstancias

lo requieran, podrd desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Seguimiento a las  convenciones
internacionales ambientales.2)Seguimiento a los acuerdos de las reuniones que mantiene la
Secretaria con los cooperantes. 3) Coordinacién interinstitucional en materia de cooperacion
especificamente con SETCO y SECRETARIA DE FINANZAS. 4) Manejo de pago de cuota de los
convenios internacionales.5)Manejo del area administrativa de la unidad de cooperacién

externa. 6) Otras que le asigne el jefe inmediato superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y
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VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendrd validez, una vez suscrito por las partes
contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2024 al 30 de Junio de 2024; vigente inicamente dentro

de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”,

devengard por su labor un monto mensual de: Veinticinco Mil Lempiras exactos (L.25,000.00)

suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA:

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura presupuestaria de la Institucion:

0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000
Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en
el articulo 138 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica asi como las crdenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles
horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA.
CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtin
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, y su efectividad se contard
desde la fecha en que este personal tome posesién del cargo segun lo establecido en el Articulo
85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos y Egresos

De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS

MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga a utilizar los equipos, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios vy cuentas, asi como los demds recursos qgue se le
proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas
de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de

que sera responsable del costo de reparacién o reposicidn considerando su valor de mercado y
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la depreciacion acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a
imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios
y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deberd ser utilizado solamente por EL/LA
TRABAJADOR/A en calidad de usuario v para actividades relacionadas con la finalidad de esta
SECRETARIA, y en ningln caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de sus

responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:

TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podrd ser terminado por las causas

siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LATRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o violacidn
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de

vacaciones a razoén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacion del jefe
inmediato, asegurandose gue su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el derecho a
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal ) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida

consideracion a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asf como tambieén la



documentacién que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicidon del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del oresente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



Al

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento de Identidad Nacional No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N235,863 de fecha 3 de marzo de
2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominaré “LA SECRETARIA” v

ROBERTO MARTINEZ ROSADO, mayor de edad, Soltero, Hondurerio, Bachiller tecnico en
mecanica automotriz y con domicilio_, con Documento de Identidad Nacional
No: 1707197900787 actuando en su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo como
“EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el
presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAIO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que,

por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA
TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en ol puesto de: TECNICO
AUTOMOTRIZ, en EL PROGRAMA NACAOME, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con
sede en o (D | - que Ias circunstancias o requieran, podr
desarrollar tareas asignadas en cualquier fugar del pals o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA:
DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAIJADOR/A” se compromete a ejecutar las

siguientes actividades: 1. Reparar motores, cajas de velocidades, diferenciales, sistemas de
direccion y suspension, sistema de frenos, sistema eléctrico de los vehiculos que posee la
Secretaria, con el fin de obtener un aprovechamiento optimo de los vehiculos. 2. Realizar las
soldaduras que se requieran, para mantener en buen estado las unidades de transportey puedan
dar un servicio eficiente a la Secretaria. 3. Coordinar y supervisar el personal, velar por el buen
funcionamiento del taller de mecénica para que se desarrolle una labor eficiente y se cumplan
con los trabajos asignados. 4. Elaborar los pedidos de repuestos de vehiculos después de

efectuada la revision mecanica, a la Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales,







a fin de que estos sean suministrados, para hacer las reparaciones correspondientes. 5.
Dictaminar sobre el estado en que se encuentran los vehiculos para descargo del inventario o
hacer reparaciones por accidente. 6. Recibir v revisar maquinaria, vehiculos, motores, bombas
de inyeccién que ingresan al taller con sus partes, con el fin de dejar constancia para evitar
posteriores reclamos. 7. Realizar todas las funciones afines que se le asignen.; CLAUSULA

TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito

por las partes contratantes, a partir del 01 de Febrero del 2024 2l 30 de Junio del 2024; vigente

Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. "EL/LA

TRABAJADOR/A”, devengard por su labor un monto mensual de: Dieciseis mil doscientos
lempiras exactos (L.16,200.00) suma gue se cancelara sobre la base de una remuneracion

mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucidn: 0150, Gerencia Administrativa: 19 Unidad Ejecutora: 039,
Programa: 018, Sub Programa: 00 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a 'EL/LA TRABAJADOR/A" se le
harén las deducciones establecidas en el articulo 138 de Ias disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos vy Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley v otras
retenciones legales o por mandato judicial y las gue “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningin efecto a personal contratado bajo esta modalidad
€omo permanente, y su efectividad se contard desde la fecha en gue este personal tome posesién
del cargo segln lo establecido en el articulo 85 parrafo tercero de |as Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De L3 Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los







demds recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que sers responsable del costo de reparacién o reposicién
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en czso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debera
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario vy para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, vy en ningln caso para actividades personales,

en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualguiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumglimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacidn de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3} Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualguiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A",

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado v estard sujeto 2 la aprobacién
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ¢l
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articuio 3 literal I} dela Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas

altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida







conéideracién a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la
documentacién que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza pUblica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, al primer dfa del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro,
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA ROBERTO MARTINEZ ROSADO
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE
(SERNA)







CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL

Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero

Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento de ldentidad Nacional No. 0801-1989-

18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturalesy Ambiente (SERNA), acreditando Ia condicidn en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N235,863 de fecha 3 de marzo de
2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominara “LA SECRETAR|A” y: JOSE
GUILMER FLORES, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Primaria completa v con domicilio: en
G o Documento de Identidad Nacional No: 0612197700184 actuando en su
condicién personal vy quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos
convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de
Trabajo" que estara regido por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE
TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara gue, por la naturaleza temporal del trabajo

requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para gue se desempefie,

temporalmente, en el puesto de: VIGILANTE, en EL PROGRAMA NACAOME, de LA SECRETARIA,

realizando sus funciones con sede en > G -0 que las

circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del

exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS, “EL/LA TRABAJADOR/A” se
compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Velar por la seguridad del edificio conforme
al horario establecido de turno de acuerdo al calendario fijado. 2) Hacer una inspecciony revisién
del edificio y sus enseres al entrar y salir de su turno. 3) Anotar en el libro de control de vigilancia
las novedades habidas durante el turno correspondiente. 4) Permanecer en el puesto hasta gue
el vigilante de nuevo turno se presente en caso de No presentarse continuar con el turno
siguiente y anotarlo en el libro de control de vigilancia y asf como informar al jefe inmediato. 5)

Otras que se le asignen.. CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este

Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Febrero

del 2024 al 30 de Junio del 2024; vigente Gnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA:







MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengaré por su labor un monto mensual
de: Quince mil cien lempiras exactos (L.15,100.00) suma que se cancelara sobre la base de una

remuneracion mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard

la estructura presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 19 Unidad
Ejecutora: 039, Programa: 018, Sub Programa: 00 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 002, Fuente:
11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA
TRABAIJADOR/A" se le harén las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asf como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dfas habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente denzro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ninglin efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde |a fecha en que este personal tome posesion
del cargo segln lo establecido en el articulo 85 parrafo tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024, CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asf como los
demas recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos %
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion
considerando su valor de mercado y Ia depreciacidn acumulada, en caso de deterioro o perdida

injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios Yy cuentas puestos a disposicion por LA SECRETARIA, debera

\







ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,

en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo Y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, per cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualquiera de las obligaciones
0 violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, astzblecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado v estars sujeto a la aprobacié

del jefe inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en Ia
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ¢l
derecho a sus derechos adquiridos coma ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece e articulo 3 literal 1) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estdndares de calidad Y competencia, etica e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignadcs, asi como también la
documentacion que se maneje y/0 se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza piblica o que especificamente se le







autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes
aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.
En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, al primer dia del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.
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LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA JOSE GUILMER FLORES
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS *IATURALES
Y AMBIENTE
(SERNA)







CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento de Identidad Nacional No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en Jos Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicion en que actda de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N235 863 de fecha 3 de marzo de
2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” y: JOSE

NECTALI VELASQUEZ GARCIA, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Primaria completa y con
domicilio:_ con Documento de Identidad Nacicnal No: 0611197200520
actuando en su condicién personal y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA
TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el presente

"Contrato Individual de Trabajo" que estar3d regido por las cldusulas siguientes: CLAUSULA

PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que, por la
naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA
TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: VIGILANTE, en EL
PROGRAMA NACAOME, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en 13—
—siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas
en cualquier lugar del pafs o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS.

“EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Velar por la
seguridad del edificio conforme al horario establecido de turno de acuerdo al calendario fijado.
2) Hacer una inspeccién v revisidn del edificio y sus enseres al entrar y salir de su turno. 3} Anotar
en el libro de control de vigilancia las novedades habidas durante el turno correspondiente. 4)
Permanecer en el puesto hasta que el vigilante de nuevo turno se presente en caso de no
presentarse continuar con el turno siguiente y anotarlo en el libro de control de vigilancia y asf

como informar al jefe inmediato. 5) Otras que se le asignen.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y

VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes

™






Recursos Mol
v Ambients

contratantes, a partir del 01 de Febrero del 2024 2l 30 de Junio del 2024; vigente Gnicamente

dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”,
devengara por su labor un monto mensual de-: Quince mil cien lempiras exactos (L.15,100.00)

suma que se cancelard sobre la base de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA:
ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gaste afectard

la estructura presupuestaria de la Institucion:

0150, Gerencia Administrativa: 19 Unidad Ejecutora: 039, Programa: 018, Sub Programa: 00
Proyecto: 000), Actividad/Obra: 002, Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De
la remuneracién mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le haran las deducciones establecidas en
el articulo 138 de las disposiciones generales del Presupuesto de Ingresos v Egresos de s
Republica asi como las ordenadas por Ley y otras retenciones legales o por mandato judicial y

las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice. CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAIO. “EL/LA

TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles

horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de acuerdo a ias necesidades de LA SECRETARIA.

CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene

vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio Fiscal, no debiendo considerarse, para ningin
efecto al personal contratado bajo esta modalidad como permanente, v su efectividad se contard
desde la fecha en que este personal tome posesion del cargo segun lo establecido en el articulo
85 parrafo tercero de las Disposiciones Generales del Presupuesto General De Ingresos vy Egresos

De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024 CLAUSULA OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS
MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obli

ga a utilizar los equipos, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los demis recursos que se le

proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de conformidad con las politicas

de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y utilizarlos, en el entendido de

que sera responsable del costo de reparacion o reposicién considerando su valor de mercado y

la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida injustificados, o debido a \

nos: (504) 2







imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios

Yy cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deberd ser utilizado solamente por EL/LA
TRABAJADOR/A en calidad de usuario y

SECRETARIA, y en ningtn

para actividades relacionadzs con la finalidad de esta
caso para actividades personales, en el marco del desarrollo de sus

responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL PATRONO.CLAUSULA NOVENA:
TERMINACION DE CONTRATO.

El presente Contrato podra ser terminado por las causas
siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Cédigo del Trabajo; 2) Por LA
SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas establecidas en los
articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o
violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en el presente
Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualguiera de las causas establecidas en el articulo
114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualguiera de Ias obligaciones o violacién
de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en e presente Contrato;.

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”, gozara de

vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujetc a Ia aprobacidn del jefe
inmediato, asegurandose que su ausencia no ocasione demora en la marcha v en la adecuada
prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ¢l derecho a2
sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, v no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningdn otro derecho de los que gozan los

empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I) de Ia Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad v competencia, etica e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignados, asi como también la

documentacién gue se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,
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salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no dafie v exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, al primer dia del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.

vy o
LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA JOS VELA éUEZ GARCIA
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE

(SERNA)







CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL

Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, Ingeniero

Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento de Identidad Nacional No. 0801-1989-
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicion en que actia de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N235,863 de fecha 3 de marzo de
2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” v

DELMER ORLANDO PASTRANA MARTINEZ, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Primaria Y con

domicilio: Y - ocumento de identidad Nacional No:

0801199900350 actuando en su condicién personal v quien se designa en lo sucesivo como

“EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al efecto asi lo hacemos, el

presente "Contrato Individual de Trabajo” que estara regido por las cldusulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA SECRETARIA” declara que,

por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario contratar a “EL/LA
TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de: JARDINERO, en EL
—de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en LA REPRESA EL
COYOLAR vy siempre que las circunstancias lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en

cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS.

“EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1) Dar el
mantenimiento a las areas con plantas ornamentales. 2} limpiar areas verdes vy jardines,
preparando y abonando la tierra para sembrar, podar y transplantar arboles ornamentales vy
plantas jardineras. 3) barrer las areas donde se estén plantando jardineria en general. 4) colocar
el agua de los tanques de abastecimiento v barriles con agua de la unidad que estd asignado para
el riego en epocas de verano y sequia. 5) realizar todas las funciones afines que se le asignen.;

CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra validez, una

vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Febrero del 2024 al 30 de Abril del 2024;

vigente ﬁnicamenthte periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL CONTRATO.
«/'/; ’
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“EL/LA TRABAJADOR/A”, devengarad por su labor un monto mensual de: Quince mil cien
lempiras exactos (L.15,100.00) suma cue se cancelara sobre la base de una remuneracién

mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. £l gasto afectard la estructura

presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 20 Unidad Ejecutora: 040,
Programa: 019, Sub Programa: 00 Proyecto: 000), Actividad/Obra: 001, Fuente: 11, Organismo
Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracion mensual a "EL/LA TRABAJADOR/A" se le
haran las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley y otras
retenciones legales ¢ por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningin efecto al personal contratado bajo esta modalidad
tOmo permanente, y su efectividad se contara desde |z fecha €n que este personal tome posesién
del cargo segln lo establecido en el articulo 85 parrafo tercero de las Disposiciones Generales

del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De L3 Republica, Ejercicio Fiscal 2024, CLAUSULA

OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga
a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demds recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo v de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que sera responsable del costo de reparacion o reposicién
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en casc de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El eguipo, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios ¥ cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debera
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ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario Yy para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ninguln caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en 2| articulo 111 del Cédigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualguiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Codigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualguiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; vy, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o porincumplimiento de cualguiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacién
del jefe inmediato, asegurédndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacién de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” ¢l
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningun otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal I} de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos esténdares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propésito de los servicios asignadoes, asi como también la
documentacién gue se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,

salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le







autorice ponerla a disposicién del publico, siempre que no daffe y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, al primer dfa del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA BELMER ORLANDO PASTRANA MARTINEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE
(SERNA)







CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casado, Hondurefio, ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de identificacién No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actta de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” v:
JUAN FERNANDO NUNEZ LOPEZ, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Llicenciado en
Mercadotecnia ,y con domicilio en en (i NG o~ Documento
Nacional de Identificacion No: 1201 1990 00608 actuando en su condicién personal v quien se
designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar como al
efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estard regido por las

cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
ENCARGADO DE COMUNICACION INSTITUCIONAL, en LA UNIDAD DE COMUNICACION
INSTITUCIONAL, de LA SECRETARIA, realizando sus funciones con sede en (i D
G oo e las circunstancias
lo requieran, podra desarrollar tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior.

CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se

compromete a ejecutar las siguientes actividades: 1)Elaboracién de boletines, 2)Elaboracién de
comunicados de Prensa, 3) Monitoreo diario de medios, 4) Elaboracién de titulares diarios
digitales,5) Apoyo logistico en eventos de SERNA, al Maestro de Ceremonia,Control de la Prensa
en los eventos,Levantamientos de listados de la prensa, 6)Cobertura de eventos de

SERNA.7)Cargar informacion en la pagina web sobre las actividades realizadas en SERNA. 8)Visitar

las diferentes Direcciones, Unidades para redactar boletines de prensa de sus QQ




actividades.9)Redaccion ce reportajes sobre temas puntuales que le asigne el Director de la
Unidad de Comunicaciér Institucional.10)Otras funciones que le asigne su jefe inmediato

superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO. Este Contrato tendra

validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 01 de Febrero de 2024 al 30 de

Junio de 2024; vigente tnicamente dentro de este periodo. CLAUSULA CUARTA: MONTO DEL

CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto mensual de: Cuarenta
y Cinco Mil Lempiras exactos (L.45,000.00) suma que se cancelard sobre la base de una

remuneracion mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto afectard

la estructura presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 001 Unidad
Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 007, Fuente:
11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le harédn las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuestc de Ingresos y Egresos de la Republica asf como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial y las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria ce trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Gnicamente dentro del presente Ejercicio
Fiscal, no debiendo considerarse, para ningln efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contaré desde la fecha en que este personal tome posesién
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La Republica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los

demas recursos que se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de

A




conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serad responsable del costo de reparacion o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,
materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, deberd
ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ninglin caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo v para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podra ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozard de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estard sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha y en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los gue gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal l) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES, “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los més

altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida



consideracion a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como también la
documentacion que se maneje y/o se prepare deberd ser utilizada con la debida confidencialidad,
salvo aquella que en razén del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

Central, a}ﬁtg}?m i
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del mes de febrero del afio dos mil veinticuatro.
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JUAN FERNANDO NURNEZ LOPEZ

SECRETARIO DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE CARACTER TEMPORAL
Nosotros: LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA, mayor de edad, casaco, Hondurefio, Ingeniero
Forestal, ciudadano de este domicilio, con Documento Nacional de Identificacion No: 0801 1989
18454, y actuando en mi condicién de Secretario de Estado en los Despachos de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA), acreditando la condicién en que actua de conformidad al Acuerdo
Ejecutivo No. 33-2022, publicado en el Diario Oficial La Gaceta N2 35,863 de fecha 03 de marzo
de 2022; quien para los efectos legales correspondientes se denominard “LA SECRETARIA” v
FERNANDO DAVID BANEGAS NUNEZ, mayor de edad, Soltero, Hondurefio, Bachiller Tecnico
Profesional en Informatica ,y con domicilio en en el,—, con
Documento Nacional de Identificacién No: 0801 2004 05512 actuando en su condicién personal
y quien se designa en lo sucesivo como “EL/LA TRABAJADOR/A”, hemos convenido en celebrar
como al efecto asi lo hacemos, el presente "Contrato Individual de Trabajo" que estara regido

por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: NATURALEZA DE TRABAJO CONTRATADO. “LA

SECRETARIA” declara que, por la naturaleza temporal del trabajo requerido, se hace necesario
contratar a “EL/LA TRABAJADOR/A”, para que se desempefie, temporalmente, en el puesto de:
TECNICO INFORMATICO, en LA SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS, de LA SECRETARIA,

realizando sus funcones con sede n - (D
G ;i o que las circunstancias lo requieran, podré desarrollar

tareas asignadas en cualquier lugar del pais o del exterior. CLAUSULA SEGUNDA: DESCRIPCION

DE _LOS SERVICIOS. “EL/LA TRABAJADOR/A” se compromete a ejecutar las siguientes

actividades: 1)-Elaboracion de constancias para los empleados de la diferentes modalidades de
SERNA. 2)- Revision de Planillas, deducciones. Calculo de Impuestos .31-Dar apoyo en el Area de
documentacion (Archivo).4)-Dar apoyo en la elaboracién de contrztos. 5)-Administracién y
disefio de datos. 6)-Dar apoyo en el departamento de informatica ce SERNA.7)-Otras que le

asigne su jefe inmediato superior.; CLAUSULA TERCERA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL CONTRATO.

Este Contrato tendra validez, una vez suscrito por las partes contratantes, a partir del 14 de

™
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Febrero de 2024 al 30 de Junio de 2024; vigente Unicamente dentro de este periodo. CLAUSULA
CUARTA: MONTO DEL CONTRATO. “EL/LA TRABAJADOR/A”, devengara por su labor un monto

mensual de: Dieciocho Mil Lempiras exactos (L.18,000.00) suma que se cancelara sobre la base

de una remuneracién mensual. CLAUSULA QUINTA: ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. El gasto

afectara la estructura presupuestaria de la Institucién: 0150, Gerencia Administrativa: 001
Unidad Ejecutora: 01, Programa: 001, Sub Programa: 000 Proyecto: 000, Actividad/Obra: 001,
Fuente: 11, Organismo Financiero: 001, Objeto: 12100, De la remuneracién mensual a "EL/LA
TRABAJADOR/A" se le hardn las deducciones establecidas en el articulo 138 de las disposiciones
generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica asi como las ordenadas por Ley
y otras retenciones legales o por mandato judicial v las que “EL/LA TRABAJADOR/A” autorice.
CLAUSULA SEXTA: JORNADA DE TRABAJO. “EL/LA TRABAJADOR/A” queda obligado a cumplir

con la jornada ordinaria de trabajo en dias habiles horario de 07:30 am a 03:30 pm o bien de

acuerdo a las necesidades de LA SECRETARIA. CLAUSULA SEPTIMA DE LA CONTRATACION DE

PERSONAL TEMPORAL: ESTE CONTRATO tiene vigencia Unicamente dentro del presente Ejercicio

Fiscal, no debiendo considerarse, para ningtin efecto al personal contratado bajo esta modalidad
como permanente, y su efectividad se contara desde la fecha en que este personal tome posesion
del cargo segun lo establecido en el Articulo 85,Parrafo Tercero de las Disposiciones Generales
del Presupuesto General De Ingresos y Egresos De La RepUblica, Ejercicio Fiscal 2024. CLAUSULA
OCTAVA. USO DE EQUIPO Y DEMAS MATERIALES DE OFICINA: EL/LA TRABAJADOR/A se obliga

a utilizar los equipos, herramientas, materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas, asi como los
demas recursos gue se le proporcionen exclusivamente para el desempefio de su trabajo y de
conformidad con las politicas de LA SECRETARIA. EL/LA TRABAJADOR/A debe custodiarlos y
utilizarlos, en el entendido de que serd responsable del costo de reparacién o reposicion
considerando su valor de mercado y la depreciacién acumulada, en caso de deterioro o perdida
injustificados, o debido a imprudencia, negligencia o mala fe. El equipo, herramientas,

materiales, claves, accesos, usuarios y cuentas puestos a disposicién por LA SECRETARIA, debers

A




ser utilizado solamente por EL/LA TRABAJADOR/A en calidad de usuario y para actividades
relacionadas con la finalidad de esta SECRETARIA, y en ningun caso para actividades personales,
en el marco del desarrollo de sus responsabilidades de trabajo y para el beneficio de EL

PATRONO.CLAUSULA NOVENA: TERMINACION DE CONTRATO. El presente Contrato podré ser

terminado por las causas siguientes: 1) Por las Causas establecidas en el articulo 111 del Codigo
del Trabajo; 2) Por LA SECRETARIA, sin responsabilidad de su parte, por cualquiera de las causas
establecidas en los articulo 112 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones o violacién de las prohibiciones, a cargo de EL TRABAJADOR/A, establecidas en
el presente Contrato; y, 3) Por EL/LA TRABAJADOR/A, por cualguiera de las causas establecidas
en el articulo 114 del Cédigo del Trabajo y/o por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
o violacién de las prohibiciones, a cargo de LA SECRETARIA, establecidas en el presente

Contrato;. CLAUSULA DECIMA: DERECHOS ADQUIRIDOS. BENEFICIOS: “EL/LA TRABAJADOR/A”,

gozara de vacaciones a razén de un dia por cada mes trabajado y estera sujeto a la aprobacion
del jefe inmediato, asegurdndose que su ausencia no ocasione demora en la marcha vy en la
adecuada prestacion de los servicios. “LA SECRETARIA” reconoce a “EL/LA TRABAJADOR/A” el
derecho a sus derechos adquiridos como ser décimo tercer y cuarto mes de salario, y no contrae
compromiso con “EL/LA TRABAJADOR/A” de ningln otro derecho de los que gozan los
empleados permanentes de LA SECRETARIA, tal como lo establece el articulo 3 literal [) de la Ley

de Servicio Civil. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CALIDAD DE LAS ACTIVIDADES. “EL/LA

TRABAJADOR/A”. Se compromete a llevar a cabo las tareas asignadas de acuerdo con los mas
altos estandares de calidad y competencia, ética e integridad profesional, teniendo debida
consideracion a la naturaleza y propdsito de los servicios asignados, asi como también la

documentacion que se maneje y/o se prepare debera ser utilizada con la debida confidencialidad,



salvo aquella que en razon del servicio sea de naturaleza publica o que especificamente se le
autorice ponerla a disposicion del publico, siempre que no dafie y exponga la imagen de LA

SECRETARIA. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: ACEPTACION DE CONDICIONES. Ambas partes

aceptan los términos del presente Contrato, comprometiéndose al fiel cumplimiento del mismo.

En fe de lo cual firman el presente contrato en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito

o,

Centrakat c“a%qg e dias del mes de ff-bﬁro del afio dos mil veinticuatro.

o]

"‘\){ K%

‘.? . ‘

LUCKY HALACH MEDINA ESTRADA FERNANDO DAVID BANEGAS NUNEZ
SECRETARIO DE ESTADO EN LOS

DESPACHOS DE RECURSOS NATURALES
Y AMBIENTE (SERNA)



