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£l Departamento de Recursos Humanos le hace recordatorio a los Colaboradores y

Funclorjtéﬂos del Instituto de la Propledad, que devengan un salario Igual o mayor a
.. 40,000.00, o que sin devengar dicha cantidad, manejen, custodien, administren

o] tengajn‘ a su cargo blenes o fondos del Estado Yy que estan obligados a presentar

la Declaracion por Actualizacion Anual Jurada de Ingresos, Activos y Pasivos, y

Declaraciones por Nuevo Ingreso al sistema del TSC. Que, como se les ha venido

informando en varias ocasiones mediante Circulares y Correos electrénicos enviado

del correo de recursoshumanos@ip.gob.hn, el proceso de Declaracién Jurada,

Enplementado por el Tribunal Superior de Cuentas para el afio 2024 se est llevando
cabo‘d%e forma digital siendo este obligatorio realizarlo bajo dicha metodologia.

|

Importante: se solicita tomar en cuenta las indicaciones siguientes:

Se informa que el Departamento de Recursos Humanos realizo en enrolamiento en
tiempo y forma en el sistema del TSC de todos los colaboradores que enviaron los

formatos llenos, asimismo se envié a la Unidad de Declaraciones Juradas del TSC.

Departe del Tribunal Superior de Cuentas, se nos ha informado que desde el 06 de

marzo dél ano 2024 se inicié a enviar a todos los colaboradores declarantes del

Instituto de la Propiedad LA NOTIFICACION del usuario a cada correo personal,

con el cual podra dar inicio al proceso de Declaracién ante el TSC. (Se /es recuerda
que el correo que debe estar pendients en revisar es e/ que cada uno coloco “correo
petsonlal no institucional” en el formato que envié al departamento de Recursos
Humaﬁds, por lo que se solicha la revisién de ese comeo y verificar que le haya
caldo /a notificaclon de parte del TSC).
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reporte a la Unidad de Auditoria del Instituto de la Propiedad.

iniciar el proceso de declaracion en linea).

| h‘:‘
“Felicitamos a los colaboradores que ya han realizado la Declaracién Jurada en wd
Linea del afio 2024 y enviaron su comprobante al Departamento de RRHH.” =
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En cas.roique usted este seguro después de una revisién minuciosa de su bandeja
de enlirada. bandeja de spam, de su email personal, que no ha recibido correo del
TSC, :se‘ solicita de manera Inmedlata y oportuna reportar al Departamento de
Recur%ols Humanos para hacer las correspondientes consultas al TSC, lo anterior

con el fin de evitar que se le venza el plazo de presentacién de declaracién jurada
|

Como se les enfatizo de parte del personal del TSC cuando imparti6 la socializacién
de la hueva metodologia para la declaracion de este afio 2024, queda bajo la
respor}nslabilidad directa del colaborador una vez que hayan recibido el correo y no
realice lja declaracion, por lo que se sugiere a los colaboradores que no han iniciado
dicho %p;raceso a aprovechar el asueto que se ha otorgado por las autoridades de

gobiemno ‘semana santa” para realizar dicho proceso de declaracion en linea.

Una \(eg terminado y enviado el proceso de declaracion en linea, sera sometida a
revisiér{ de los archivos e informacion ingresada en la plataforma y posteriormente
concluiéia la revisién, al mismo correo les enviaran la CONSTANCIA DE
DECUA?RACION JURADA, misma que se solicita enviar una copia de forma fisica al

Departémento de Recursos Humanos para archivo en el expediente de personal y

La informacién referente al nuevo proceso en linea implementado por el TSC se
encuentra en la direccion www.tsc.gob.hn, ingresar al apartado declaraciones
| |

juradasi. (Para los colaboradores que deseen retroalimentarse y revisar la metodologla, previo a

Wk praosigencia.gob.hn
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Por 1o tanto, esla Jefatura do Recursos Humanos Instruya cumplir |33 Instrucciones

glra;d As, y asl dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo N*66 y Articulo N* 67,
DE;QA LEY DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS.
|

Como recordalorio y conocimiento general a todos los colaboradores, a lo que la

LE\j{ DEL TSC establece:

« Cuando el Servidor Pblico Declara por Primera Vez, tiene treinta 30 dfas
héblles siguientes a que ocurra este hecho, para realizar la presentacion de la

' declaracion ante el TSC. Articulo No. 57 de la Ley Orgénica del Tribunal
'Superior de Cuentas. (mismo plazo corre para reportar ante el TSC
}cjuando un servidor publico, cesa del cargo o es cancelado de sus

| funciones).
‘ |
| Para servidores publicos que realizan la Declaracién por Actualizacién Anual,

este tramite se realiza durante los primeros cuatro meses de cada afo desde

enero hasta abril (segun lo establecido en el articulo 57 de la Ley
Organica del TSC y articulo 60 del Reglamento de la misma Ley.).

Seile‘s recuerda que el Tribunal Superior de Cuentas impondra al infractor por la no
declaracién una multa de Cinco Mil Lempiras (L.5,000.00).

Tegucigalpa, M D C, 21 de marzo del afio 2024.

; Abog. Misael O

‘ Jeferde Rec
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HONDURAS

QOBIERNO DE LA REPUBLICA

| COMUNICADO

Por este mefio se' es informa a TODOS los Funcionarios y Colaboradores del Instituto

K e % WAL

de la Propibdad,“%'que én atencion al Comunicado de fecha 18 de marzo del 2024,

emitido por La S(‘écreta'ria lde Estado en Los Despachos de Gobernacion, Justicia y

~ |

‘ y
Descentral zacic}n, que, de acuerdo al calendario civico se Conmemora la Semana
\

Santa con especial relevanCIa por ser fechas veneradas por la feligresia cristiana.

Por lo que,|atendiendo las instrucciones, se autoriza asueto a partir del lunes 25| al

viernes 29 de marzo 'de;l presente afo, en el entendido que los dias lunes 25, martes||26,

i meiik

y miércoles|27 del mes de marzo corren a cuenta de vacaciones correspondientes

ano 2024.

Tegucigalpa| M D G, 18 de marzo del 2024.

Cc: Archivo

| Centro Civico Guber amental, Cuerpo
{ Bajo By C, Tegucigalpa M.D‘.C. Honduras
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La Secrgtaria de Estado én los Despachos de Gobernacidn, Justicia y Descentralizacién

a todasjlas De

: Tqiizacién HQ?\.DURAS

idn, Justicia

TEIRRROG (b R wFeheLICr

} COMUNICADO

Que copforme a nuestro Calendario Civico se conmemora la Semana Santa cc
especial rel'ev‘iapcia-, ipof ser fechas veneradas por la feligresia cristiana.

Se autofiza a*

semana

: | . ,
Deigu forn"t?, se hace saber que en el caso de los centros de salud y hospitales debe
prograrpar sus actividades para el dia lunes 25 al miércoles 27 de marzo, ya que 1

aplica e} asueto otorgado por la naturaleza de los servicios a su cargo.

|
T la cx

mayor, en el entendido que los dias lunes 25, martes 26 y miércoles 27 corre
a cuenta de las vacaciones correspondientes al afio 2024.

or disi’po’sidéh no aplica a las Instituciones que por su naturaleza:

rindan asistencia a emergencias o labores de prevencion, Sistema Nacional d
estion, de ' Riesgos (SINAGER), Comité Nacional de Prevencién d
ovilifzacxones Masivas (CONAPREMM) y COPECO.
1| proteccion y seguridad de la integridad personal y de sus bienes,
o.de Bomberos, Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Sistema 911, Centy
e Estudios Atmosféricos, Oceanograficos y Sismicos, Instituto Nacional de
ién, IHTT, SENASA, Administracién Aduanera de Honduras,

benden labores de eﬁxergenczas en hospitales; SANAA, ENEE, HONDUTE
ONAﬁPREV

—

pendencias del Gobierno Central, Instituciones Descentralizadas y a la
poblacién en Egeneral COMUNICA lo siguiente:

los funcionarios y empleados de la Administracién Piiblica para que a
partir del hmes 25 al viernes 29 de marzo del presente:afio, dispongan del asueto de |

7

n

indad! de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dieciocho
dias (18) dias del mes de marzo de 2024.
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19/5144, 18714

Re: ASUETO S MANA SNN'I'%A 2024

Jose Francisco

<jfrancisco.alv radoC lnstltutodelaProp|edad onmicrosoft.com>
Mar 19 Mar 2024 0414 |||
Para:Marvin Eldjaer Carias Fi

<recursoshumanos

CC:Misael Orlando ochez &arahona <misael.trochez@ip.gob.hn>;Liliam Lizeth Aguilar Jimenez <liliam.aguilar@ip.gok
Caren Melisa Torres ortillogé caren torres@lp gob.hn>;Glenda Yamileth Moncada Menocal <glenda.moncada@ip.goblhn>

Recibido buen

Obtener Qutloo

Re: ASUETO SEMANA SANTA 2024: Flora Iris Andrade - Outlook

Ivarado Fuentes

res <marvm carias@ip.gob.hn>;Silvia Arias <silvia.arias@ip.gob.hn>;Talento Humanos
n>;Colaboradores IP <colaboradores@ip.gob.hn>

,._‘..,04 ]

ip.gob.

fa saludoé l

{ | : N I
! ‘ o
| f l

K para i0S

.hn>;

De: Marvin Eldjae
Enviado: Tuesday,
Para: Silvia Arias <
<colaboradores@
Cc: Misael Orland
<liliam.aguilar@ip
Menocal <glenda
Asunto: RE: ASUE]

Buen dia.
Muchas gracias.

Saludos.

noncada@ip.gob.hn>

F Carias Flores?;<m.arvin.carias@ip.gob.hn>
Marcl‘iﬁ 19, 2024 8:21:30 AM
silvia.éfias@irj;.gdb.hn>; Talento Humanos <recursoshumanos@ip.gob.hn>; Colaborado
p.gob.“?hn> 2

D Trocl?ez Barahona <misael.trochez@ip.gob.hn>; Liliam Lizeth Aguilar Jimenez
.gob.hin>; Caren Melisa Torres Portillo <caren.torres@ip.gob.hn>; Glenda Yamileth Mor

'O SEI\f/IﬁNA SANTA 2024
) ]

res IP

cada

From: Silvia Arias

Sent: Tuesday, M

To: Talento Humanos <recursoshumanos@lp gob.hn>; Colaboradores IP <colaboradores@ip.gob.hn>

Cc: Misael Orland
<liliam.aguilar@ip
Menocal <glenda.

Subject: RE: ASUETO SEMANA SANTA 2024

Buenos dias, Bern
Recibido, gracias

Atte.

:silviaw{érias@ip.gob.hn>

ch 18,2024 7:21:14 AM

Trochez Barahona <misael.trochez@ip.gob.hn>; Liliam Lizeth Aguilar Jimenez
gob. hn] Caren Mehsa Torres Portillo <caren.torres@ip.gob.hn>; Glenda Yamileth Mon
moncada@ip. gob hn>

|

Al
diciones.

cada

De: Talento HumaJnos <re_ursoshumanos@1p gob.hn>

Enviado: lunes, 1
Para: Colaborador

Cc: Misael Orlandg
<liliam.aguilar@ip}gob.hn>; Caren Melisa Torres Portillo <caren.torres@ip.gob.hn>; Glenda Yamileth Mon

about:blank

3l de ma zo de 2024 15:55
es |P <colaboradores@lp gob.hn>
Troche‘z Barahona <misael.trochez@ip.gob.hn>; Liliam Lizeth Aguilar Jimenez

cada

114



1910124, 10. 14 : L Re: ASUETO SEMANA SANTA 2024: Flora Iris Andrade - Outlook
Menocal <glenda moncéca@ip.?ob.hn>
Asunto: ASUETO $EMANA SANTA 2024

[ty |
i |
|

|

Estimados, l |
|
f 1
Reciba cada upo dgiusfedes?un cordial saludo;
1

A la presente $e ad mta COMUNICADO de fecha 18 de marzo del 2024.

i

‘!
|
|
| i

A los Enlaces ge RR;@ITIH ?:se solicita tomar nota.

|
|

Atentamente, »
]

i ;
Departamentg de Recursos Humanos-IP

—~  Atentamente. !

Talento Humanos

Doc. Colaboradpres _
- Talento Humana P [

D‘ [ (504) 2240-[1500
Ll

&, Honduras 1 !

= | ?'a

AVISO DE CONFID ENCIALIDAD Este correo electrénico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona
~~ quien(es) se dirigelSi el Iector de! esta transmisién electrénica no es el destinatario, se le notifica que cualquie
distribucién o copig de la misma esta estrictamente prohibida. Si ha recibido este correo por error le suplicamos
notificar inmediatamente ala per;ona que lo envié y borrarlo definitivamente de su sistema.
PRIVACY NOTICE:|This efnéil is cbnfdential and for the exclusive use of the person(s) to whom it is addressed. If the
reader of this electjonic transmlssnon is not the intended recipient, you are advised that any distribution or co|pying
thereof is strictly p hlbltec!i If you have received this email in error, please notify the person who sent it immediately

)
and permanently delete it from your system.

# Download on|the GETITON
L‘ App Stj';ve] \» Google Plaﬂ

Atentamente. 3* j ?

1

s) a

————1——f\

Silvia Arias 11‘ ' '
[
Analista del Centro de‘ Orlentaaon y Atencion
Direccidn General de Reglstro Vehicular i

about:blank Wi o
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AVISO DE CONFII)ENCIN LlDADi' Este correo electrénico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona(s) a
quien(es) se dirige} Si el Ie 'tor de esta transmisién electrénica no es el destinatario, se le notifica'que cualquier
distribucién o copla de Ia rmsma lesta estrictamente prohibida. Si ha recibido este correo por error le suplicamos
notificar inmediat3 mente ala persona que lo envié y borrarlo definitivamente de su sistema.
PRIVACY NOTICE} This emall is confdentlal and for the exclusive use of the person(s) to whom it is addressed. If the
reader of this elecfronic trcmsmlsslon is not the intended recipient, you are advised that any distribution or copying

thereof is strictly prohlblted If ydju have received this email in error, please notify the person who sent it immediately

and permanently ¢ elete |‘t from your:system.
/Z Download or } GETITON
| & App Stcore ‘ » Google Play

Atentamente.

Marvin Eldjaen Cariafs: FIorés

Y
JE

¥

¥

¥« Honduras

BB

WD:;

B -

AVISO DE CONFIDENCIA LIDAD: Este correo electrénico es confidencial y para uso exclusivo de la(s) persona
quien(es) se dirigel Si el Ié<:tor de esta transmisién electrénica no es el destinatario, se le notifica que cualquie
distribucién o copig de la misma esta estrictamente prohibida. Si ha recibido este correo por error le suplicamos

s) a

—

=

notificar inmediatgmente a la persona que lo envié y borrarlo definitivamente de su sistema.
PRIVACY NOTICE| This en ;ail is confidential and for the exclusive use of the person(s) to whom it is addressed. If the
reader of this electfonic transmission is not the intended recipient, you are advised that any distribution or copying

thereof is strictly ohibité:cZi. If you have received this email in error, please notify the person who sent it immediately
and permanently delete it from your system,

# Download on|the : GETITON
L' App Stare ] ‘» Google Play ]

Atentamente.

about:blank 3/4
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G Wy 5 Ll | Re:ASUE | U SEMANA SANTA 2024: Flora Iris Andrade - Outlook

iy 4ol %

~ . .

Jose Francisco Alvar;ado‘ Fuentes

(8

Lt

#<i Honduras

A |-
AVISO DE CONFIDENCII‘\l lDAD Este correo electrénico es confi dencial y para uso exclusivo de la(s) persona(s) a

quien(es) se dirige| Si el Iector de]esta transmisidn electrénica no es el destinatario, se le notifica que cualqule‘r
distribucién o copig de la misma esta estrictamente prohibida. Si ha recibido este correo por error le suplicamios
.~ nhotificar lnmedlatgmentexa la persona que lo envié y borrarlo definitivamente de su sistema.

PRIVACY NOTICE This emall is confidential and for the exclusive use of the person(s) to whom it is addresseﬁ If the

reader of this electronic transmission is not the intended recipient, you are advised that any distribution or ccHaymg

thereof is strictly p ohlblted If you have received this email in error, please notify the person who sent it immediately
and permanently delete lt from your system.

£ Download on GETITON
L' App Stq rej U» Google Play ]

|
|
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El Deparfamento de Recursos Humanos informa a los colaboradores del
Instituto de la |Propiedad que en base a la disponibilidad que tiene la
Institucié de conceder cuando asi lo requiera el colaborador a presentar
solicitud de “'l';‘é’rm:inacién Laboral por Mutuo Acuerdo”, se solicita tomaren
cuenta Igs redguis:itos legales en base al cédigo del trabajo y sus reformas
especificamente Fn el capitulo IX “PREAVISO”, articulos 116, 117, 118,

119 y 140, yfjcqmo base el articulo 90 reformado del Reglamento ||de
Personal del ln;sti’icuto de la Propiedad.
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1N !
Importante a tomar en cuenta.
T
El termino de “Prea@viso de Cesantia, empezara a correr el dia siguiente
de la resentacion de la solicitud respectiva.
. } | . el . . . . .,
Notificar con anticipacién la solicitud de Terminacién Laboral tomando

en cu nta@los[ tiempo legales ya establecidos en base al cdodigo del
trabajo y sus r

AR

e

eformas.
El' colaborador debera esperar Ia aceptacion de la solicitud de| la
termingcion|laboral por mutuo acuerdo, Y que la misma se le notifique
por la utonf"idafd competente, para poder retirarse de sus labores.
® E|col borador" debera notificar con anticipacion el preaviso, solicitud/de

termingacién|laboral a la autoridad competente, de acuerdo al tiempo
laborago: | f

.
i

S PRESE
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2 % £20N s v p
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PERECRS Ay

a). 24 hofas antes, cuando ha laborado menos de tres ()

1 b). Una (1) semana, cuando ha laborado de tres (3) a seis (6) meses;
) serr‘janas, cuando ha laborado de seis (6) meses a un (1) afio;
d). De un|(1) ‘ies, cuando ha laborado de uno (1) a dos (2) afios;

. De dos (2) me'ses,icuando ha laborado por més de dos (2) arios.

O

R I S A
D
N’

Lo anterigr sera congiderado para el proceso de pago de prestaciones
laborales y derechos adquiridos.

e R

AR i

A la presente se adjunta.

s £302

® Copia fcon detalle d‘e los articulos anteriormente citados. =

5 Tegucigalpa, M D C, 15 de marzo del 2024.

Abog. Misael Barahona

Centro Civico Guberrame’hﬁal Cuer@po Jefe de Recursos Humanos IP
| Bajo By GJRameigalpa M.DIC. Honduras

! . @ ||, 1
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El Departgmento de Recursos Humanos informa a los colaboradores que

. o, . . . I
obtuvieron|pago de salario mediante planillas complementarias en los afos

2022 y 2023, lque ya pueden abocarse al Instituto de Jubilaciones y

Pensiones| de los E%mpleados del Poder Ejecutivo (INJUPEMP) a realiz

AY
N

zar

ol
su afiliacion en el Sistema.

|

Tegucigalpa, M D C, 12 de marzo del 2024. SN

> T

(&7 &Y &
cw v o

NGRSV
&z Barahona

~——.

~ ; Abog. Misae'
| (- Jefe de

Cc: Archivo i

Recursos Humanos IP

it :

i ‘;
Centro Civico Guberpamental, Cuerpo

© Bajo By C, Tegucigalpa M.Dg‘.(::. Honduras
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