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San Antonio del Norte, Departamento de La Paz, 19 de Marzo del 2024.

Lic. Diana Larissa Alvarado Rodriguez
OAIP

Estimada.
A través de la presente le informo que durante en la sesidon ordinaria de
Corporacion Municipal del 15 de Febrero del ano 2024 se aprobaron los
siguientes puntos y acuerdos:
1. La Corporacion Municipal aprobd por unanimidad la ampliacién por
aumento de transferencia:
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INGRESO

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES A INSTITUCIONES DEL SECTOR
Transferencias Corrientes de la Administracién Central para Gobiernos Locales
AMPLIACION POR AUMENTO DE TRANSFERENCIA MUNICIPAL ASIGNADA POR EL
GOBIERNO CENTRAL PARA EL ANO 2024.

TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL
Transferencias de Capital de la Administracién Central para Gobiernos Locales

AMPLIACION POR AUMENTO DE TRANSFERENCIA MUNICIPAL ASIGNADA POR EL
GOBIERNO CENTRAL PARA EL ANO 2024.

EGRESO
ACTIVIDADES CENTRALES
ALCALDIA MUNICIPAL

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE VICE ALCALDESA

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE VICE ALCALDESA

AMPLIAICON A DECIMO CUARTO MES DE VICE ALCALDESA

SECRETARIA MUNICIPAL

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE SECRETARIA MUNICIPAL

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE SECRETARIA MUNICIPAL
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE SECRETARIA MUNICIPAL
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE SECRETARIA

AUDITORIA INTERNA

AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE AUDITORIA INTERNA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE ADMINISTARCION TRIBUTARIA
AMPLIACION A DECIMO TERCER MES

AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE ADMINISTRADORA TRIBUTARIA
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE ADMINISTARCION TRIBUTARIA
ADMINISTRACION CATASTRAL

AMPLIACION A SUELDO BASICO

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE ADMINISTRACION CATASTRAL
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE ADMINISTRACION CATASTRAL
AMPLIACION A BENEFICIOS DE ADMINISTRACION CATRASTRAL
ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Y CONTABLE

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Y
CONTABLE

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Y
CONTABLE

AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Y
CONTABLE

AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA Y

CONTABLE

TESORERIA MUNICIPAL

AMPLIACION A SUELDOS BASICOS DE TESORERIA MUNICIPAL

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE TESORERIA MUNICIPAL
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE TESORERIA MUNICIPAL
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE TESORERIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION DE COMPRAS Y SUMINISTROS

AMPLIACION A COMISIONES Y GASTOS DE SEGURO

AMPLIACION A COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS

AMPLIACION A SERVICIOS DE INTERNET

AMPLIACION A CEREMONIAL Y PROTOCOLO

AMPLAICION A UTILES DE ESCRITORIO, OFOCINA Y ENSENANZA
AMPLIACION A ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y ASEO PERSONAL

UNIDADES DE APOYO

DIRECCION DE JUSTICIA MUNICIPAL

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE JUSTICIA MUNICIPAL

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE JUSTICIA MUNICIPAL

AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE JUSTICIA MUNICIPAL

AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DIRECTOR DE JUSTICIA MUNICIPAL
UNIDAD TECNICA MUNICIPAL

AMPLIACION A SUELDOS BASICOS DE UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
AMPLAICION A DECIMO TERCER MES DE UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE LA UNIDAD TECNICA MUNICIPAL
OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE COORDINADORA DE ATENCION A LA MUJER
AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE ATENCION A LA MUJER
AMPLIACION A DECIMO CUARTO DE ATENCION A LA MUJER

AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE ATENCION A LA MUJER

UNIDAD DE DEFENSA DE LA NINEZ Y JUVENTUD

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE DEFENSORA DE NINEZ Y JUVENTUD
AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE DEFENSORA DE NINEZ Y JUVENTUD
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE DEFENSORA DE NINEZ Y JUVENTUD
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE DEFENSORA NINEZ Y JUVENTUD
UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE UMA

AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

AMPLIACION A SUELDO BASICO DE OFICIAL DE ACCESO A LA INFORMACION
AMPLIACION A DECIMO TERCER MES DE OFICIAL A ACCESO DE INFORMACION
AMPLIACION A DECIMO CUARTO MES DE OFICIAL A ACCESO A LA INFORMACION
AMPLIACION A BENEFICIOS LABORALES DE OFICIAL DE ACCESO A LA
INFORMACION

18.1.1.01.01.01 11-001-01

22.1.1.01.01.01 11-001-01

1,159,911.43

4,639,645.70

TOTAL DE INGRESO

01 00 000 002 000 11100 11-001-01
01 00 000 002 000 11510 11-001-01
01 00 000 002 000 11520 11-001-01

01 00 000 003 000 11100 11-001-01
01 00 000 003 000 11510 11-001-01
01 00 000 003 000 11520 11-001-01
01 00 000 003 000 16100 11-001-01

01 00 000 004 000 16100 11-001-01

03 00 000 001 000 11100 11-001-01
03 00 000 001 000 11510 11-001-01
03 00 000 001 000 11520 11-001-01
03 00 000 001 000 16100 11-001-01

03 00 000 002 000 11100 11-001-01
03 00 000 002 000 11510 11-001-01
03 00 000 002 000 11520 11-001-01
03 00 000 002 000 16100 11-001-01

03 00 000 003 000 11100 11-001-01
03 00 000 003 000 11510 11-001-01

03 00 000 003 000 11520 11-001-01

03 00 000 003 000 16100 11-001-01

03 00 000 004 000 11100 11-001-01
03 00 000 004 000 11510 11-001-01
03 00 000 004 000 11520 11-001-01
03 00 000 004 000 16100 11-001-01

03 00 000 005 000 25400 11-001-01
03 00 000 005 000 25500 11-001-01
03 00 000 005 000 25700 11-001-01
03 00 000 005 000 29100 11-001-01
03 00 000 005 000 39200 11-001-01
03 00 000 005 000 39100 11-001-01

04 00 000 001 000 11100 11-001-01
04 00 000 001 000 11510 11-001-01
04 00 000 001 000 11520 11-001-01
04 00 000 001 000 16100 11-001-01

04 00 000 002 000 11100 11-001-01
04 00 000 002 000 11510 11-001-01
04 00 000 002 000 11520 11-001-01
04 00 000 002 000 16100 11-001-01

04 00 000 003 000 11100 11-001-01
04 00 000 003 000 11510 11-001-01
04 00 000 003 000 11520 11-001-01
04 00 000 003 000 16100 11-001-01

04 00 000 004 000 11100 11-001-01
04 00 000 004 000 11510 11-001-01
04 00 000 004 000 11520 11-001-01
04 00 000 004 000 16100 11-001-01

04 00 000 005 000 11100 11-001-01
04 00 000 005 000 11510 11-001-01
04 00 000 005 000 11520 11-001-01
04 00 000 005 000 16100 11-001-01

04 00 000 006 000 11100 11-001-01
04 00 000 006 000 11510 11-001-01
04 00 000 006 000 11520 11-001-01
04 00 000 006 000 16100 11-001-01

5,799,557.13

20,000.00
2,000.00
2,000.00

15,000.00
1,500.00
2,250.00

50,556.00

65,333.52

24,350.00
2,435.00
3,667.50

44,586.00

34,000.00
3,400.00
5,150.00

87,368.20

30,000.00
3,000.00

3,000.00

40,000.00

25,000.00
2,500.00
4,250.00

109,972.00

2,000.00
2,000.00
8,000.00
45,000.00
8,453.25
2,000.00

19,000.00
1,900.00
2,400.00

32,666.76

34,000.00
3,400.00
4,650.00

134,166.00

29,000.00
2,900.00
3,650.00

31,500.00

29,000.00
2,900.00
3,900.00

38,757.20

29,000.00
2,900.00
3,650.00

36,000.00

14,000.00
1,400.00
1.400.00

49,000.00
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FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO

EDUCACION

AMPLIACION A SUBSIDIO DE BECAS ESTUDIANTILES

AMPLIACION A SUBSIDIO PARA PAGO DE PERSONAL DOCENTE, LIMPIEZA Y
VIGILANCIA

AMPLIACION A DOTACION DE UTILES ESCOLARES Y UNIFORMES A ESTUDIANTES
AMPLAICION A SUBSIDIO DE DOTACION DE MATERIAL DIDACTICO Y OTRAS
ACTIVIDADES

AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE EDIFCIO ESCOLAR EN CORDONCILLO
AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE EDIFICIO ESCOLAR EN PLATANAR

SALUD

AMPLIACION A SUBSIDIO PARA ATENCION MEDICA Y TRATAMIENTOS
AMPLIACION A SUBSIDIO AL CIS PARA PAGO DE PERSONAL AUXLAIR DE
FARMACIA, CONSERJE Y PERSONAL VOLUNTARIO

AMPLIACION A CAMPANAS DE FUMIGACION Y LIMPIEZA PARA PREVENCION DE
ENFERMEDADES DE ORIGEN HIDRICO

AMPLIACION A SUBSIDIOS VARIOS AL CIS

AMPLIACION A ADQUISICION DE TERRENO PARA VERTEDERO SANITARIO
AGUA Y SANEAMIENTO

AMPLIACION A SANEAMIENTO

AMPLIACION A COSNTRUCCION DE SISTEMADE AGUA POTABLE CORDONCILLO
SEGUNDA ETAPA

VIVIENDA

AMPLIACION A CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS A PERSONAS DE
ESCASOS RECURSOS

MEDIDAS DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
AMPLIACION A MEDIDAD DE ADAPTACION Y MITIGACION AL CAMBIO CLIMATICO
ATENCION A LA MUJER

AMPLIACION A EJE VIOLENCIA

AMPLIACION A EJE ECONOMIA

AMPLIACION A EJE DE PARTICIAPCION SOCIAL Y POLITICA

AMPLIACION A EJE SALUD

AMPLIACION A EJE EDUCACION

AMPLIACION A EJE AMBIENTE

FORTALECIMIENTO CULTURAL Y CONVIVENCIA SOCIAL

CULTURA

CONSTRUCION Y MEJORAS DE ESPACIOS PUBLICOS

AMPLIACION A CONSTRUCCION DEL PARQUE CENTRAL SEGUNDA ETAPA
AMPLIACION A SUBSIDIO A CULTURA

AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE ERMITAS

PARTICIPACION CIUDADANA

AMPLIACION A PARTICIPACION CIUDADANA

SEGURIDAD CIUDADANA

SUBSIDIO A SEGURIDAD CIUDADANA

AMPLIACION A CONSTRUCCION DE SISTEMA DE ENERGIA ELECTRICA EN NUEVA
COLONIA

AMPLIACION A CONSTRUCCION DE ESTADIO MUNICIPAL SEGUNDA ETAPA
FORTALECIMIENTO AL DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO
ACONDICIONAMIENTO DE BALNEARIO EN RIO GRANDE

AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE CALLES EN EL AREA RURAL
AMPLIACION A APERTURA DE CARRETERA HACIA APACILINA
INFRAESTRURA MUNICIPAL

AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE CALLES EN EL AREA RURAL
AMPLIACION A COSTRUCCION DE PAVIMENTO BARRIO NUEVO #1
AMPLIACION A CONSTRUCCION DE PAVIMENTO BARRIO NUEVO #2
AMPLIACION A CONSTRUCCION DE PAVIMENTO BARRIO ABAJO
AMPLIACION A CONSTRUCCION DE PAVIMENTO HACIA BARRIO EL CARMEN
CUOTAS DEDUCIBLES

AMPLIACION A CUOTA TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS

AMPLIACION A CUOTA AMHON

1102 000 001 000 55110 11-001-01
11 02 000 002 000 55110 11-001-01

1102 000 003 000 55110 11-001-01
11 02 000 004 000 55110 11-001-01

1102 001 001 000 23400 11-001-01
11 02 006 001 000 23400 11-001-01

1103 000 001 000 55110 11-001-01
11 03 000 002 000 55110 11-001-01

11 03 000 003 000 55110 11-001-01

11 03 000 004 000 55110 11-001-01
11 03 000 005 000 41130 11-001-01

1104 000 001 000 54200 11-001-01
11 04 004 000 001 47210 11-001-01

1105 001 001 000 23400 11-001-01

11 06 000 001 000 54200 11-001-01

12 00 000 001 000 54200 11-001-01
1200 000 002 000 54200 11-001-01
12 00 000 003 000 54200 11-001-01
12 00 000 004 000 54200 11-001-01
12 00 000 005 000 54200 11-001-01
12 00 000 006 000 54200 11-001-01

13 01 002 000 001 47210 11-001-01
13 03 000 001 000 54200 11-001-01
13 03 002 001 000 23400 11-001-01

13 04 000 001 000 54200 11-001-01

13 05 000 001 000 54200 11-001-01
13 05 002 000 001 47210 11-001-01

13 05 003 000 001 47210 11-001-01

1401 001 001 000 23400 11-001-01
14 02 002 001 000 23400 11-001-01
14 02 003 000 001 47210 11-001-01

1501 001 001 000 23400 11-001-01
1501 007 000 001 47210 11-001-01
1501 008 000 001 47210 11-001-01
1501 009 000 001 47210 11-001-01
1501 011 000 001 47210 11-001-01

1503 000 001 000 54200 11-001-01
15 03 000 002 000 54200 11-001-01

300,000.00
155,000.00

10.000.00
50,000.00

100,000.00
60,000.00

20,000.00
24,000.00

100,000.00

175,767.50
80,000.00

105,077.50
130,000.00

700,000.00

20,000.00

57,995.57
86,993.36
28,997.78
57,995.57
28,997.78
28,997.79

100,000.00
200,000.00
75,000.00

200,000.00

184,911.43
300,000.00

100,000.00

50,000.00
429,955.71
100,000.00

14,950.32
100,000.00
100,000.00
100,000.00
200,000.00

57,995.57
7,009.82

TOTAL DE EGRESO

5,799,557.13
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2. La Corporacién Municipal aprobd por unanimidad los aumentos
salariales alos empleados municipales para este ano 2024 los cuales se
detallan de la siguiente manera: Lesvia Lourdes Maldonado, Vice
Alcaldesa por un monto de L. 2,000.00 para lo cual devengara un sueldo
de L. 14,500.00; Thania Sarai Alvarado, Secretaria Municipal por un
monto de L. 1,500.00 para lo cual devengara un sueldo de L. 14,500.00;
Flor Maria Alvarado, Administradora Tributaria por un monto de L.
1,500.00 para lo cual devengara un sueldo de L. 14,500.00; Miguel
Enrique Yanes, Jefe de Catastro Municipal por un monto de L. 2,400.00
para lo cual devengara un sueldo de L. 13,900.00; Juan José Avelar,
Técnico de Catastro por un monto de L. 1,000.00 para lo cual devengara
un sueldo de L. 11,000.00; Cindy Mariliza Moreno, Contadora Municipal
por un monto de L. 2,500.00 para lo cual devengara un sueldo de L.
14,500.00; Wendy Maria Romero, Tesorera Municipal por un monto de L.
1,500.00 para lo cual devengara un sueldo de L. 14,500.00; Ana Maria
Ochoa, Aseadora Municipal por un monto de L. 1,000.00 para lo cual
devengaraun sueldode L. 9,000.00; Rony Mauricio Perdomo, Director de
Justicia Municipal porun monto de L. 1,900.00 para lo cual devengara un
sueldo de L. 11,900.00; Lesli Yaneth Guzman, Defensora de la Nifiezy
Juventud por un monto de L. 2,900.00 para lo cual devengara un sueldo
de L. 11,900.00; Joheny Judith Ventura, Coordinadora de la Unidad
Municipal de la Mujer porun montode L. 2,900.00 para lo cual devengara
un sueldo de L. 11,900.00; Evelin Gricelda Maldonado, Coordinadora de
la Unidad Técnica Municipal por un monto de L. 1,900.00 para lo cual
devengara un sueldo de L. 24,900.00; Lesli Roxana Guzman, Técnico de
Proyectos por un monto de L. 1,500.00 para lo cual devengara un sueldo
de L. 13,000.00; Diana Larissa Alvarado, Oficial de Acceso a la
Informacién Publica por un monto de L. 1,400.00 para lo cual devengara
unsueldode L. 13,900.00; José Santos Mejia, Coordinadora de la Unidad
Municipal Ambiental por un monto de L. 2,900.00 para lo cual devengara
un sueldo de L. 11,900.00; Danilo Alberto Almendares, Fontanero del
agua de La Mina por un monto de L. 1,000.00 para lo cual devengara un
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sueldo de L. 6,000.00, dichos aumentos salariales se otorgaran a partir
del mes de marzo del ano 2024.

3. La Corporacion Municipal aprobdé por unanimidad el pago de las
prestaciones laborales del 2023 a los empleados municipales: Oscar
Alberto Zelaya Gonzales, Wendy Maria Romero Yanes, Cindy Mariliza
Moreno, Thania Sarai Alvarado Mejia, Flor Maria Alvarado Moreno, Miguel
Enrique Yanes Moreles, José Guillermo Torrez, Rony Mauricio Perdomo,
Evelin Gricelda Maldonado, Lesly Roxana Guzman, Lesli Yaneth
Guzman, José Santos Mejia, Joheny Judith Ventura, Diana Larissa
Alvarado, Mario German Mejia, Ana Maria Ochoa Bonillay Danilo Alberto
Almendares aprobando la modificacidon presupuestaria respectiva del
aumento de la transferencia y la creaciéon de los renglones
presupuestarios para el pago de los beneficios laborales, por
consiguiente la Corporaciéon Municipal exime de toda responsabilidad
futura al personal administrativo como ser contabilidad, presupuesto y
tesoreriay la asume la Corporaciéon Municipal.

4. La Corporacion Municipal aprobdé por unanimidad la ampliacion de la
transferencia del Programa Nacional de Intervencion de Infraestructura
Escolar:

INGRESO
TRANSFFRFNCIAS Y DONACIONFS DF CAPITAI
Transferencias de Capital de la Administracion Central para Gobiernos
Locales (Secretarias de Estado, Poder Legislativo y
Judicial)
AMPLIACION POR TRANSFERENCIA DEL GOBIERNO CENTRAL EN EL 22.1.1.02.01.02 11-011-08 3,300,000.00
MARCO DEL PROGRAMA NACIONAL DE INTERVENCION DE
INFRAESTRUCTURA ESCOLAR

TOTAL DE INGRESO 3,300,000.00
EGRESO

FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO
EDUCACION
AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE EDIFICIO ESCOLAR EN HATO VIEJO

Mantenimiento y Reparacion de Obras Civiles e Instalaciones Varias 11 02 002 001 000 23400 11-011- 1,226,673.13
08

AMPLIACION A MEJORAMIENTO DE EDIFICIO ESCOLAR EN PITAHAYAS

Mantenimiento y Reparacion de Obras Civiles e Instalaciones Varias 11 02 003 001 000 23400 11-011- 837,647.82
08
AMPLIACION A MEHORAMIENTO DE ESCUELA CELESTINO PADILLA
Mantenimiento y Reparacion de Obras Civiles e Instalaciones Varias 11 02 007 001 000 23400 11-011- 1,235,679.05
08
TOTAL DE EGRESO 3,300,000.00
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. Se dio lectura de las actividades plasmadas en el Plan Operativo Anual
de Salud a ejecutarse en este ano 2024 con sus respectivos
presupuestos. La Corporacion Municipal dio por recibido el Plan
Operativo Anual de Salud y después de haber analizado y discutidoy en
vista que no se cuenta con suficiente fondo disponible aprobd por
unanimidad el apoyo econdmico para campanas de limpieza y
fumigaciéon asi mismo acorddé que se emita una ordenanza municipal
para que las personas limpien su solar de maleza y aterrar las fosas
sépticas.

. LaCorporacion Municipalenvista que el fondo con el que se cuenta para
cubrir gastos en funcionamiento y aun no se recibe la transferencia
correspondiente; Aprueba: Hacer una ampliacion al préstamo de
Inversion a funcionamiento para poder cubrir gastos corrientes y que al
momento de recibir la transferencia se vuelva a reintegrar, el monto
aprobado es de Lps. 800,000.00 (Ochocientos Mil Lempiras), asi mismo
aprobd un préstamo de inversion de L. 1,200,000.00 (Un Millon
Doscientos Mil Lempiras) para la ejecucion de programas y pagos de
compromisos ya adquiridos asi como compras a realizar esto mientras
se recibe transferencia del Gobierno Central y autoriza a la Secretaria
Municipal emita la certificacion correspondiente al departamento de
Tesoreria Municipal para que realice dicha transaccion, por
consiguiente la Corporaciéon Municipal exime de toda responsabilidad
futura al personal administrativo como ser contabilidad, presupuesto y
tesoreria y la asume la Corporacion Municipal.

. La Secretaria Municipal dio a conocer a la Corporacién Municipalque no
se presentaron ofertas para el proyecto de acondicionamiento del
balneario del Rio Grande por lo cual se declar6 desierta, para lo cualuna
de las opciones es que se realice via administraciéon en vista que ya se
estan realizando pagos o realizarlo a fines del afno cuando haya
finalizado el invierno. La Corporacion Municipal después de haber
analizado y discutido lo expresado por la secretaria municipal y en vista
que se aproxima la época de Semana Santa y se requiere atraer el
turismo en nuestro municipio aprob6 por unanimidad que se ejecute via
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administracion el proyecto de acondicionamiento del balneario del Rio
Grande y autoriza a la Unidad Técnica Municipal realice el proceso
respectivo para la ejecucion del mismo.

. La Corporacion Municipal en vista del Decreto Legislativo No. 5-2024
Articulo 1 que literalmente dice: AMNISTIA TRIBUTARIA MUNICIPAL: Se
concede el beneficio de amnistia en todas las municipalidades del pais
hasta el 31 de junio del 2024, para el pago de intereses, multas y
recargos causadas por la mora en via administrativa o judicial inclusive
las que se encuentran fijadas mediante acuerdos de pagos en via
administrativa, en el periodo de vigencia del presente Decreto, a peticion
de parte, que este acumulada al 1 de diciembre del ano 2023, en el pago
de todos los impuestos municipales, tasas y contribuciones, a las
personas naturales o juridicas, para que puedan enterar el pago de sus
obligaciones tributarias, libres de intereses por mora, multas, cargos y
recargos, en el periodo de vigencia del presente Decreto de Amnistia
Tributaria Municipal, de conformidad con lo establecido en el mismo,
autorizando a las Municipalidades para que dentro del periodo de
vigencia de este Articulo puedan establecer los planes de pago, siempre
que no sean mayores a un (1) ano. De igual manera, las municipalidades
que asilodispongan, pueden otorgar un descuento de hasta el veinte por
ciento (20%) del monto de la obligacioén principal, beneficio que debera
ser aprobado porla Corporacion Municipal respectiva, individualmente.
La presente amnistia no comprende el pago de los impuestos, tasas 'y
contribuciones municipales, asi como de los intereses por mora,
multas, cargos y recargos que se generen como consecuencia de los
mismos, en fecha posterior al 1 de Diciembre del afio 2023. POR LO
TANTO ACUERDA: Se implemente el beneficio de la amnistia tributaria
municipal al contribuyente como establece dicho articulo exceptuando
el descuento de hasta el veinte por ciento (20%) del monto de la
obligacion principal por lo que aprobd por unanimidad se conceda el
diez por ciento (10%) de descuento del monto principal de la obligacion.
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9. LaCorporacién Municipalaprobd porunanimidad pagar por asistencia a
sesiones de Cabildos Abiertos a los regidores de la Corporacion
Municipal del programa de Participacion Ciudadana el cual sera
equivalente a una dieta.

10. La Corporacion Municipal aprobd por unanimidad el apoyo
econdmico mensual de L. 700.00 (Setecientos Lempiras) a la senora
Nelva Acosta por ser una persona de escasos recursos econdomicos.

Atte:

Secretaria Municipal



